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ACUERDO INSTITUCIONAL POR LA TRANSPARENCIA

Bogota D.C. 29 de septiembre de 2026

Los Presidentes del Senado de la Republica y el Presidente de la Camara de Representantes, en
ejercicio de las funciones previstas en el articulo 43 de la Ley 5 de 1992; el Procurador General de |2
Nacion, de conformidad con los articulos 275 y 277 de la Constitucién Politica y el Decreto Ley 262 de
2000; el Contralor General de la Republica, de acuerdo con los articulos 267 y 268 de la Constitucion
Politica y el Decreto Ley 267 de 2000, la Defensora del Pueblo, de conformidad con el articulo 282 de
la Constitucion Politica y el decreto ley 025 de 2014, la Fiscal General de la Nacién, de acuerdo con el

articulo 250 de la Constitucién Politica; el Ministro del Interior, conforme al Decreto 2893 de 2011; el
Secretario de Transparencia (E) de la Presidencia de la Republica, conforme al Decreto 1784 de 2019
y el Director Ejecutivo de |la Federaciéon Nacional de Departamentos, el Director Ejecutivo de |2
Federacion Colombiana de Municipios y el Director General de Asocapitales, en ejercicio de las
facultades conferidas por sus respectivos estatutos,

SUSCRIBEN EL PRESENTE ACUERDO INSTITUCIONAL POR LA TRANSPARENCIA
PREAMBULO

En el marco de la Semana de la Transparencia y el Acceso a la Informacion Publica, las instituciones y
organizaciones firmantes suscriben el presente Acuerdo Institucional por la Transparencia. La
democracia solo se fortalece cuando el ejercicio del servicio publico se guia por la ética, la integridad y

el control social.

| a transparencia constituye un principio rector de la funcion publica, un presupuesto esencial para
prevenir la corrupcién y una garantia del derecho fundamental de acceso a la informacion, reconocido

en el articulo 74 de la Constitucion Politica y desarrollado por la Ley 1712 de 2014.

Fste acuerdo constituye un compromiso articulado ante el pais. La lucha contra la corrupcion y la
garantia del acceso a la informacién exigen acciones permanentes, coordinadas y verificables, no
declaraciones aisladas. Con ese proposito, los firmantes establecen una hoja de ruta estructurada en

diez pilares fundamentales.

NATURALEZA DEL ACUERDO

E| presente documento constituye una declaracién conjunta de voluntad institucional, de caracter politico
y programético. No tiene naturaleza contractual, no genera obligaciones patrimoniales entre las partes 'y
no modifica las competencias constitucionales ni legales de las entidades e instituciones firmantes. Su
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cumplimiento se enmarca en el principio de colaboracién arménica entre los poderes publicos y en la
autonomia institucional de cada firmante.

COMPROMISOS

Las instituciones y organizaciones firmantes acuerdan promover, en el ambito de sus respectivas
competencias, los siguientes compromisos:

PRIMERO. Informacién publica accesible y oportuna. Cada entidad firmante promovera la
publicacion proactiva, oportuna, clara y en formatos abiertos de la informacién sobre sus procesos de
contratacion, compras, gestion administrativa y ejecucién presupuestal, conforme a las obligaciones de
la Ley 1712 de 2014, sus decretos reglamentarios y las directrices que resulten aplicables a cada
firmante, con observancia de las excepciones de informacion clasificada y reservada previstas en los

articulos 18 y 19 de la misma ley.

SEGUNDO. Prevencién y sanciéon de la corrupcién. Las entidades firmantes fortaleceran. en el marco
de sus competencias, los mecanismos de deteccién temprana de posibles actos de corrupcién,
facilitaran los canales de denuncia institucional y contribuiran a que las conductas Irregulares sean
oportunamente investigadas y sancionadas por las autoridades competentes.

TERCERO. Rendicién de cuentas basada en resultados. Las entidades firmantes se comprometen a
realizar ejercicios periédicos de rendicién de cuentas ante la ciudadania, con indicadores claros y
verificables que permitan evaluar la gestion publica, el uso de los recursos y los resultados obtenidos,
en concordancia con los lineamientos vigentes en la materia.

CUARTO. Proteccion al denunciante. Las entidades firmantes, dentro de sus competencias,
promoveran mecanismos de confidencialidad y proteccién efectiva para ciudadanos y servidores
publicos que denuncien actos de corrupcion o irregularidades administrativas, en concordancia con |a

normativa vigente sobre |la materia.

QUINTO. Transformacion digital al servicio de la transparencia. Las entidades firmantes Impulsaran,
dentro de sus capacidades institucionales y presupuestales, |a digitalizacion y la interoperabilidad de sus
sistemas de informacion, con el propdésito de facilitar la consulta, la trazabilidad y la auditoria de los
procesos administrativos y de gestidon publica.

SEXTO. Cultura de integridad en el servicio publico. Las entidades firmantes promoveran la
formacion continua de sus servidores publicos en principios de etica, integridad y prevencién de
conflictos de interés, como herramienta estructural para la prevencion de la corrupcion.

SEPTIMO. Participaciéon ciudadana y control social. Las entidades firmantes facilitaran |a
participacion de las veedurias ciudadanas y de las organizaciones de la sociedad civil en el seguimiento



a proyectos de inversion, contratacion publica y gestion administrativa, conforme a los mecanismos
previstos en las normas aplicables.

OCTAVO. Articulacion interinstitucional. Las entidades firmantes promoveran la coordinacién y el
intercambio de informacién entre los 6rganos de control, la Rama Legislativa, la Rama Ejecutiva y las
asociaciones de gobiernos territoriales, con el fin de prevenir y enfrentar oportunamente los hechos de
corrupcion, en el marco de sus respectivas competencias y de la colaboracién arménica entre las ramas
del poder publico, con estricta observancia de las reservas legales y de las garantias del debido proceso.

NOVENO. Trazabilidad de los recursos publicos. Las entidades firmantes promoveran la visibilidad y
comprensibilidad del recorrido de los recursos publicos, desde su asignacién presupuestal hasta su
ejecucion, control y auditoria, facilitando el acceso ciudadano a la informacién sobre el uso de los fondos
publicos mediante herramientas claras, oportunas y verificables, dentro de los limites que impone la
proteccion de datos personales y la informacion sometida a reserva legal.

DECIMO. Seguimiento y evaluacién. Para garantizar el seguimiento al cumplimiento de los
compromisos del presente Acuerdo, se conformara una Mesa Técnica de Seguimiento, integrada por un
(1) delegado de cada entidad u organizacion firmante. La coordinacidén estara a cargo de entidad que
los firmantes designen de comun acuerdo, bajo esquema rotativo entre las ramas y 6érganos
representados. La Mesa Técnica sesionara de manera ordinaria al menos dos (2) veces al afno, vy
presentara un informe publico anual de avances, el cual sera publicado en las paginas web de las

entidades firmantes.

VIGENCIA Y ADHESION

El presente Acuerdo tendra una vigencia de cuatro (4) afios contados a partir de su suscripcién,
prorrogable por periodos iguales mediante comunicacion escrita de los firmantes.

Cuzlqguier entidad publica u organizacion de caracter institucional podra adherirse al presente Acuerdo
mediante comunicacién escrita dirigida a la Mesa Tecnica de Seguimiento.

A través dg la firma de este Acuerdo, las instituciones convocadas reafirman su voluntad politica de
consolidar @n Estado abiegxto, eficiente, seguro y verdaderamente de cara a la ciudadania.
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