Division de Servicios

PLAN DE MEJORAMIENTO
GESTION AMBIENTAL Y SOSTENIBILIDAD - 2026

Fuente: Informe Final de Auditoria Interna 2026 — Nota Interna OCCI 1.7.-071-2026

Proceso / Procedimiento Auditado: Divisiobn de Servicios — Auditoria Interna al Proceso de Gestion Ambiental y
Sostenibilidad de La Camara de Representantes.

Objetivo de la auditoria: Evaluar las practicas ambientales implementadas en la Camara de
Representantes, relacionadas con el uso eficiente de los recursos naturales y la
gestion integral de residuos, con el fin de determinar la eficacia de los controles
establecidos, el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente y el grado de
implementacion de estrategias de sostenibilidad institucional.

OBJETIVO DEL PLAN
Fortalecer la gobernanza ambiental institucional, la formalizacion de los instrumentos de gestion ambiental y los
mecanismos de seguimiento y evaluacion, con el fin de asegurar la sostenibilidad, trazabilidad y mejora continua de la

gestion ambiental desarrollada por La Camara de Representantes.
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CAUSA RAIZ IDENTIFICADA

Desactualizacion del esquema institucional de gobernanza ambiental frente a la definicion efectiva de responsabilidades
actualmente ejercidas por las dependencias que participan en la gestion ambiental, asi como oportunidades de mejora en
la formalizacién y control de los instrumentos que soportan dicha gestion en La Camara de Representantes.

ENFOQUE DEL PLAN
El plan se estructura bajo tres lineas estratégicas:

1. Fortalecimiento de la gobernanza ambiental institucional.
2. Formalizacion y fortalecimiento de los instrumentos de gestién ambiental.
3. Fortalecimiento del seguimiento, evaluacién y mejora continua de la Gestion Ambiental.

Este enfoque permite atender las observaciones de manera integral, priorizando la correccion de la causa raiz identificada
por la division y no solamente actualizacién documental aislada.

Observaciones OCCI
Observacion No. Falta de formalizacion mediante acto administrativo de la Politica Ambiental Institucional actualizada
Observacion No. 2 | Ausencia de control de cambios, criterios legales y formalizaciéon del Procedimiento de Gestion Integral de
Residuos Sélidos
Observacion No. 3 Plan Institucional de Gestion Ambiental -PIGA sin formalizacién mediante acto administrativo o resolucion
formal de adopcion
Debilidades en definicion de metas especificas y medibles en el programa de capacitacion ambiental
Disminucioén en la intensidad, continuidad y cobertura de las capacitaciones de sostenibilidad ambiental
durante la vigencia 2025
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RESULTADO ESPERADO

La Camara de Representantes contara con una estructura de gobernanza ambiental definida y fortalecida, instrumentos de
gestion ambiental formalizados y mecanismos de seguimiento y evaluacion implementados que conduzcan a una gestion
ambiental institucional alineada con los principios de mejora continua, articulacién institucional, sostenibilidad vy
cumplimiento normativo.

SEGUIMIENTO

La Division de Servicios realizara seguimiento periédico al cumplimiento de las acciones definidas en el presente plan de
mejoramiento y presentard los avances correspondientes, conforme a los procedimientos establecidos por la entidad.

Proyect6: Julidn David Martinez Garcia — Contratista Division de Servicios

Revis6: Diana Maria Gémez Diaz — Contratista Division de Servicios



