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Doctor

LUIS ENRIQUE ABADIA GARCIA

Contralor Delegado Gestion Publica e Instituciones Financieras
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Ciudad

REFERENCIA: Reporte Formato F14.3 — Circular 015 de 2020.
Respetado doctor Abadia:

En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 2 de la Circular No. 015 de 2020, expedida
por el despacho del sefior Contralor General de la Republica, me permito informar que la
Camara de Representantes suscribié el Plan de Mejoramiento derivado de la Auditoria a la
Contratacion de las vigencias 2024-2025 y a los Proyectos de Inversion correspondientes a
las vigencias 2023, 2024 y 2025, adelantada por la Contraloria General de la Republica, la
cual concluyé con tres (3) hallazgos, cuatro (4) acciones de mejora y cinco (5) actividades
de mejora suscritas.

En atencion a los lineamientos establecidos en la citada Circular, la Oficina
Coordinadora de Control Interno adelanté la evaluacién de las acciones de
mejoramiento implementadas, con el propdsito de verificar que las causas que
dieron origen a los hallazgos hubiesen sido eliminadas o que las circunstancias de hecho
o de derecho que los sustentaron hubieran sido modificadas.

Como resultado de dicha evaluacién, me permito informar que, con corte al 30 de
junio de 2026, las cinco (5) acciones de mejora suscritas, correspondientes a los
tres (3) hallazgos identificados, fueron cumplidas en su totalidad, conforme se
evidencia en el Formato F14.3, el cual se adjunta para su conocimiento y fines
pertinentes.

Finalmente, reiteramos el compromiso de la Cdmara de Representantes con
el fortalecimiento del Sistema de Control Interno y el mejoramiento continuo de
la gestion institucional. En ese sentido, mantenemos nuestra  disposicidon
para seguir implementando las acciones que resulten necesarias y trabajar de
manera articulada con la Contraloria General de la Republica en el cumplimiento
de los principios de eficiencia, eficacia, transparencia y responsabilidad que
orientan la administracién publica.

Cordialmente,

Elaborado $r: AEOR, NCHB, MLMA
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DISPOSICION DE LOS ARCHIVOS EN EL DRIVE QUE EVIDENCIAN EL CUMPLIMIENTO DE
LAS ACCIONES DE MEJORA
https://drive.google.com/drive/folders/1eFplC3LoFnqWZATiZ1kcojgbYLhpoH6T?usp=shari

ng

"\1. PM_CGR_AUD_CUMPLIMIENTO_2026\"
CARPETA “F1_H1"
1. ACTA DE SOSTENIBILIDAD CONTABLE(SANEAMIENTO).pdf
10. F1_H1_Cargue de Activos Fijos Existentes.xls
F1_H1_H2 - FORMATO HOJA DE CONTROL DE AVANCES (1).pdf
SUB CARPETA “\CANAL CONGRESO"
4. CONTRATO CANAL CONGRESO.xlIsx
5. INACTIVACION CONTRATO CANAL CONGRESO.xls
SUB CARPETA “\MODERNIZACION ELECTRICA"
6. MODERNIZACION ELECTRICA 1.xlsx
6. MODERNIZACION ELECTRICA 2.xlsx
6. MODERNIZACION ELECTRICA 3.xlsx
SUB CARPETA “\SALON BOYACA 1-2"
2. CONTRATO SALON BOYACA 1.xlsx
2. CONTRATO SALON BOYACA 2.xlsx
3. INACTIVACION CONTRATOS SALON BOYACA 2026.xls

CARPETA "F2_H1"
8. F2_H2_Comprobante Saldos Iniciales.xls
9. F2_H1 CARGUE_MASIVO_SALDOS_CONTABLES CAMARA 2026.xls
F1_H1 H2 - FORMATO HOJA DE CONTROL DE AVANCES (1).pdf

CARPETA "F3_H2"
1. INSTRUCTIVO CPS 2026 _PMlI.pdf
2. Socializacion del Instructivo.pdf
3. F3_H2-HOJA DE CONTROL.pdf

Aprobado por: AEV
Elaborado por: AEOR, NCHB, MLMA
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CARPETA “F4_H3"

1. MANUAL DE SUPERVISIONV2.pdf

2. ACTA-NO-6-COMITE-INSTITUCIONAL-DE-GESTION-Y-DESEMPENO.pdf
3. PUBLICACION Manual de Supervision e Interventoria V2_2026.pdf"
4. Socializacién Manual de Supervisidn e interventoria.pdf

5. F4_H3- HOJA DE CONTROL.pdf.pdf

CARPETA “F5_H3”

1. F5_H3- Publicar los documentos CPS.pdf

Aprobado por: AEV
Elaborado por: AEOR, NCHB, MLMA
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Formato Informe Acciones Cumplidas Planes de Mejoramiento

Entidad: CAMARA DE REPRESENTANTES

Fecha de revision de acciones: 02/07/2026

Dependencia o proceso objeto de seguimiento: PROCESO DE APOYO - SUBPROCESOS DE GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL, FINANCIERA, SERVICIOS, TALENTO HUMANO, TIC,

Fecha Fe?ha. . " Observaciones de la Oficina de
Codi . 5 Suscripcion s " . s " o Unidad de medida de L. . . " L e — N
odigo Hallazgo vigencia lan de Descripcién Hallazgo Causa Hallazgo Accioén de Mejora Descripcion de ¥ la actividad Fecha inicio Fecha final Evidencia Conclusién o justificacion del cumplimiento control Interno o quien haga sus
Auditoria p N vica veces
mejoramiento
https://drive.google.com/drive/folders/1eFplC3LoFnqWZATiZ1kcojgbYLhpoH6T
?usp=sharing
"\1. PM_CGR_AUD_CUMPLIMIENTO_2026\"
Debilidades en la coordinacion entre CARPETA “F1_H1"
P, " - Almacén y Contabilidad al definir los 1. ACTA DE SOSTENIBILIDAD CONTABLE(SANEAMIENTO).pdf
H1 Adquisicion y Valoracion de Activos :
Fijos. Se excluyo del valor del activo los cosftosl_qu: refqdwfr'en ser table al Aplicar Ia politi tabl 10. F1_H1_Cargue de Activos Fijos Existentes.xls Del andlisis de las evidencias aportadas se
costos asociados a servicios de capitalizados, del area contavle a plicar ‘a potitica contavle . . - - F1_H1_H2 - FORMATO HOJA DE CONTROL DE AVANCES (1).pdf verifico que las areas responsables » .
N RN L. verificar la aplicacion y seguimiento de|adoptada por la entidad Realizar ajuste en el valor de  |Auditoria de cumplimiento P " : . : La accion correctiva fue
configuracién, instalacion y puesta en las politicas contables de la entidad ara definir los costos que |los activos de los contratos 2024 y 2025 SUB CARPETA "\CANAL CONGRESO realizaronlos gjustes correspondientes en realizada por el responsable
1 2024-2025 | 18/06/2026 |operacion, que son erogaciones P -ontan - |P 105 q . h y e, ) 1 2026/06/22 | 2026/06/26 |4. CONTRATO CANAL CONGRESO.xlsx concordancia con las actividades establecidas P P '
X - asi como deficiencias en controles deben ser reconocidos y ejecutados desde el afio 2023 |Responsable(s): Almacén y X N se subsana el hallazgo y se
necesarias para que los bienes puedan imol d | italizad | | 2026 Seccion de C bilidad 5. INACTIVACION CONTRATO CANAL CONGRESO.xls en el presente Plan de Mejoramiento, licita ol ci del hall
operar y que constituyen un mayor valor implementados para el =~ capitalizados, enla a ’ eccion de Contabilida SUB CARPETA “\MODERNIZACION ELECTRICA" evidenciando el cumplimiento de la accién solicita el cierre del hallazgo.
del activo al formar parte del costo en la reconocimiento y capitalizacion de adquisicion de activos fijos. ropuesta
edicion inicial del n‘:ismo costos asociados a la adquisicion y . MODERNIZACION ELECTRICA 1.xIsx prop! .
- puesta en funcionamiento de activos B@. MODERNIZACION ELECTRICA 2.xIsx
fijos. B. MODERNIZACION ELECTRICA 3.xIsx
SUB CARPETA “\SALON BOYACA 1-2"
. CONTRATO SALON BOYACA 1.xlsx
@. CONTRATO SALON BOYACA 2.xlsx
B. INACTIVACION CONTRATOS SALON BOYACA 2026.xls
Debilidades en la coordinacion entre
H1 Adquisicion y Valoracion de Activos  [Amia0én ¥ Contablidad al definirlos . . o
Fijos. Se excluyé del valor del activo los 1os que requier ' - https://drive.google.com/drive/folders/1eFplC3LoFnqWZATiZ1kcojgbYLhpoH6T [ Del analisis de las evidencias aportadas se
X - capitalizados; del area contable al Aplicar la politica contable _ : e o
costos asociados a servicios de " o - ) - .. ?Pusp=sharing verificd que las areas responsables " .
confiauracion. instalacion v puesta en verificar la aplicacion y seguimiento de|adoptada por la entidad Auditoria de cumplimiento realizaronios el registro contable de los La accidn correctiva fue
9 L ’ y P las politicas contables de la entidad, |para definir los costos que |Realizar el registro contable de |2024 y 2025. o " " X X 9 . realizada por el responsable,
1 2024-2026 | 19/06/2026 |operacién, que son erogaciones . L . - : i " 100% 2026/06/22 2026/06/30 |CARPETA "F2_H1 activos ajustados en concordancia con las
necesarias para que os bienes puedan asi como deficiencias en controles deben ser reconocidos y los activos ajustados. Responsable(s): Seccion 8.F2 H2 Comprobante Saldos Iniciales.xis actividades establecidas en el presente Plan se subsana el hallazgo y se
operar v que constituyen un mayor valor implementados para el capitalizados, en la de Contabilidad i P y de Meioramiento. evidenciando el solicita el cierre del hallazgo.
dZI actiztgal formar grte del co);to enla reconocimiento y capitalizacion de adquisicién de activos fijos. T v 2026 cum IiJmiento de ]a accion propuesta
ivimee i rzismo costos asociados a la adquisicion y F1_H1_H2 - FORMATO HOJA DE CONTROL DE AVANCES (1).pdf P! prop :
: puesta en funcionamiento de activos
fijos.
H2 CPS_1615_2024. En la etapa lnSUf'C'.enC'a en la aplicacion de Fortalecer mecanismos .‘?e Modificar el "Instructivo del
recontractual el contratista presents mecanismos de control precontractual |control para la verificacion roceso de contratacion
p! o p! definidos, al limitarse la verificacion a |de ausencia de p! ) <t https://drive.google.com/drive/folders/1eFplC3LoFnqWZATiZ1kcojgbYLhpoH6T o . .
declaracién juramentada en la que s e prestacion de servicios - . Sucpechari Del andlisis de las evidencias aportadas se
. . . la revisién formal de documentos antecedentes disciplinarios, ) Auditoria de cumplimiento Pusp=sharing e . . . o ” .
manifestd no encontrarse incurso en - ) profesionales y de apoyo a la verificé que el instructivo fue modificado en La accion correctiva fue
causales de inhabilidad y aporté aportados inicialmente por el fiscales, penales y gestion", incluyendo un 2024y 2025. concordancia con las actividades establecidas |realizada por el responsable
2 2024-2027 | 20/06/2026 " e contratista. Ausencia de validaciones |administrativos que ! Responsable(s): Divisién 1 2026/06/22 2026/06/26 |CARPETA "F3_H2" . N !
certificado de antecedentes disciplinarios . . .. A ) L segundo punto de control en la e en el presente Plan de Mejoramiento, se subsana el hallazgo y se
) actualizadas de la informacion sobre  |impliquen inhabilidades Juridica 1. INSTRUCTIVO CPS 2026_PMI.pdf ; - . " o .
de la PGN en el que no se registraban . - h - etapa precontractual, el paso B - evidenciando el cumplimiento de la accion solicita el cierre del hallazgo.
. 3 antecedentes e inhabilidades a la vigentes que impidan la e . . 2. Socializacion del Instructivo.pdf
sanciones vigentes. Para la fecha de . s . " . 'Verificacion de ausencia de propuesta.
A N fecha efectiva de suscripcion del vinculacion a través de TR 3. F3_H2-HOJA DE CONTROL.pdf
suscripcion del contrato, el contratista ya N e antecedentes disciplinarios,
se encontraba inhabilitado para contratar contrato y deficiencias en contratos de prestacién de fiscales y penales”
" |procedimientos internos reforzados.  |servicios
H3 Publicacién de documentos de Modificar el numeral "11.1
procesos contractuales SECOP. La Fal | rol " OBLIGACIONES https://drive.google.com/drive/folders/1eFplC3LoFnqWZATiZ1lkcojgbYLhpoH6T
totalidad de los documentos generados en :nzstnI: scuolrr\(/)is)i/é:nggt)rr:;lﬁ)lr GENERALES" del manual de Fusp=sharing Del andlisis de las evidencias aportadas se
el proceso contractual no se encuentran |Fr)'n idiendo uF(’e toda la informaci(')nq Establecer obligaciones supervision e interventoria, Auditoria de cumplimiento verific aue el manual fue modigcado en La accion correctiva fue
publicados en el SECOP 1, en particular a cogtractual Zsté al alcance de la como mecanismos de incluyendo la obligacion a los 12024 y 2025. CARPETA "F4_H3" concord(;ncia con las actividades establecidas |realizada por el responsable
3 2024-2028 | 21/06/2026 |la ejecucion contractual, como cuentas de | . ) control y monitoreo a la supervisores de la publicacion |Responsable(s): Division 1 2026/06/22 2026/06/30 |1. MANUAL DE SUPERVISIONV2.pdf X N P P ’
] ciudadania y de los entes encargados y en el presente Plan de Mejoramiento se subsana el hallazgo y se
cobro y demas soportes asociados a los - M 9 ejecucion contractual en la |de documentos contractuales |Juridica 2. ACTA-NO-6-COMITE-INSTITUCIONAL-DE-GESTION-Y-DESEMPENO.pdf € pre el s - . 9y
A . o de ejercer el control sobre los AN < s . \ evidenciando el cumplimiento de la accion solicita el cierre del hallazgo.
pagos, asi como ampliacién de pélizas. L . publicacion en el Secop Il. |en el Secop Il dentro de los 3 3. PUBLICACION Manual de Supervisién e Interventoria V2_2026.pdf'
principios de publicidad y . . — propuesta.
Ctos 2687_2024, 3069_2024, CPS- trans : dias siguientes con la 4. Socializacion Manual de Supervisién e interventoria.pdf
parencia. . .
0598_2024, CPS-0866_2025, CL- correspondiente socializacion a 5. F4_H3- HOJA DE CONTROL.pdf.pdf
0514_2024. los supervisores. -
H3 Publicacion de documentos de
procesos contractuales SECOP. La . - -
totalidad de los documentos generados en Fallas en el control y monitoreo por Auditoria de cumplimiento Del andlisis de las evidencias aportadas y de
parte de la supervisién contractual, . Lo Publicar los documentos 2024 y 2025. I ; . . e .
el proceso contractual no se encuentran [ . ) ) Cumplir con el principio de https://drive.google.com/drive/folders/1eFplC3LoFnqWZATiZ1kcojgbYLhpoH6T |la verificacién realizada en la plataforma ” .
N N impidiendo que toda la informacion L - faltantes de los contratos Ctos |Responsable(s): - . o La accion correctiva fue
publicados en el SECOP I, en particular a . publicidad y transparencia . L ?usp=sharing SECOP, se constato la publicacion de los f
. L. contractual esté al alcance de la 2687_2024, 3069_2024, CPS- |Supervisores (Division de . realizada por el responsable,
3 2024-2029 | 22/06/2026 |la ejecucion contractual, como cuentas de | . ) de los documentos s s . 5 2026/06/22 2026/06/30 documentos contractuales relacionados con
. . ciudadania y de los entes encargados ) " 0598_2024, CPS-0866_2025, |Servicios, Division Juridica, ) ) ; se subsana el hallazgo y se
cobro y demas soportes asociados a los : faltantes en la ejecucion de . " CARPETA “F5_H3" los procesos objeto del hallazgo, evidenciando|_ .~ )
2005, asi como ampliacion de polizas de ejercer el control sobre los los contratos mencionados CL-0514_2024 en la Oficina de Planeacion y - el cumplimiento de la accion de meiora solicita el cierre del hallazgo.
?Ztgs 5687 2024 3059 5024 CFF)’S— " |principios de publicidad y " |plataforma SECOP Il. Sistemas, Comision 1. F5_H3- Publicar los documentos CPS.pdf propueZta g
-~ . = : transparencia. Quinta) :
0598_2024, CPS-0866_2025, CL-
0514_2024.

LUIS ZDUARDD VELASQUEZ
Coordlinador
Oficina Coordina#fora del Control Interno

Aprobado por: LEV

Elaborado por: AEOR, NCHB, MLMA

Fecha: 06-07-2026
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