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1. INTRODUCCION

El Informe de Evaluacion Anual al sistema de Control Interno Contable fue
desarrollado de acuerdo con la Resolucién 357 del 2008 y la Resolucion 193 del 5
de mayo de 2016 (Contaduria General de la Nacion), mediante el cual se incorpora
el procedimiento de evaluacién al Régimen de Contabilidad Publica.

Este informe busca evaluar el sistema de control interno contable de la Camara de
Representantes, analizando su estructura y:el cumplimiento de las normas vigentes,
el examen se centrara en los protocolos de registro y supervision contable para
detectar oportunidades de mejora y proponer acciones que optimicen la gestion
financiera. Todo el analisis se rige por los principios de legalidad y eficiencia,
garantizando una rendicién de cuentas que proteja los fondos publicos y consolide
la credibilidad de la entidad.

La Constitucion Politica en los articulos 209 y 269 sefiala los principios rectoreé del
ejercicio de la funcion administrativa en Colombia y establece la necesidad‘; del
disefio y aplicacion de métodos y procedimientos de control interno. Durante efstos
casi 30 afios, ambos articulos han servido de base para la creacién y
reestructuracion de instituciones e instancias administrativas con el objetivo de
mejorar la administracién publica y ejercer control fiscal y administrativo, para la
mejora de la gestion publica.

De conformidad con el articulo 1° de la Ley 87 de 1993 se entiende por Control
Interno, el sistema integrado por el esquema de organizacién y el conjunto de los
planes, métodos, principios, normas, procedimientos y mecanismos de verificacion
y evaluacién adoptados por una entidad, con el fin de procurar que todas las
actividades, operaciones y actuaciones,: asi como la administracion de la
informacioén y los recursos, se realicen de acuerdo con las normas constitucionales
y legales vigentes dentro de las politicas trazadas por la direccién y en atencién a
las metas u objetivos previstos .
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Conforme a la Resolucion 193 de 2016 (Art. 4°) y en atencion a la obligacién del
Representante Legal y del jefe de Control Interno de informar sobre la gestion
contable, la Oficina de Control Interno ejecuté el proceso de evaluacién y
seguimiento mediante valoraciones cualitativas y cuantitativas aplicables a la
entidad.

2.1 OBJETIVO Y ALCANCE
2.1 Objetivo General

Evaluar la existencia y efectividad de los procedimientos de control y de las
actividades propias del proceso contable, de la Camara de Representante, y
transmitir el resultado de la evaluacion a la Contaduria General de la Nacion,
mediante Consolidador de Hacienda e Informacién Financiera Publica — CHIP.
Conforme a lo estipulado en la Resolucién 193 de 2016 de la Contaduria General
de la Nacién, con el fin de identificar brechas de control, mitigar riesgos de error
material y asegurar la transparenma y rend|C|on de cuentas ante los organismos de
control. ‘ ’ D '

2.2 Objetivos Espec’:ificos‘ - e

2.2.1 Verificar que el registro de los hechos econdmicos de la entidad se realice de
manera oportuna y completa, garantizando que los estados financieros representen
fielmente la realidad econdmica de la Camara de Representantes.

2.2.2 Analizar la efectividad de las actividades de control implementadas para
mitigar riesgos que puedan afectar la integridad, disponibilidad y confiabilidad de la
informacion financiera, contable y presupuestal

2.2.3 Validar la observancia de las:directrices y procedimientos transversales del
Régimen de Contabilidad .Publica, asegurando que las practicas contables
institucionales se. ajusten a las disposiciones vigentes de la Contaduria General de
la Nacion. ‘ I TNTE SRR

Calie 10 No 7-50 Capitolio Nacional

WWN SEMA S GOV

wites@camaracoiomt
Carrera 7 N.° 8 - 68 Ed. Nuevo del Congreso ‘ . : ) Facebook Gos maraderapra senisni
02 Edif. Administrativo ‘ ) P3X 3823000/400053

’ : - ' tirea Granda 0180001225



| v
¥ Ll

1 : T I I , T CODIGO A-G.1-F03
e Ny, sy | OFICINA COORDINADORADEL CONTROL INTERNO
5188 I\ DECAREPUBLICA ‘ b ’ ‘ ’ VERSION 01-2015
i "““! [y DEColomBia™ . . . .l
5 CAMASA DEREHEESCHTANTES / A y "
AQUWWE&%M S Informe Evaluacion de Control Interno Contable PAGINA Pégia 4 de
NIT: 899999096-0

i - ' !

2.3 Alcance ' T T AT A |
El presente informe corresponde al periodo contable comp’rendido‘entre 1 de enero
al 31 de diciembre del afio 2025, donde se evalua el Control Interno Contable de la
Camara de Representantes, bajo los parametros de:la Contaduria General de la
Nacion.

[

3. METODOLOGIA '

Bajo los estandares de la Contaduria General de la Nacion, se elabora el reporte
anual de CONTROL INTERNO CONTABLE UTILIZANDO EL FORMULARIO
CGN2016. A través de este mecanismo, se ejecutan mediciones cuantitativas y
analisis cualitativos para diagnosticar la solidez del sistema de control y asegurar la
fiabilidad de la gestion financiera instituCic?héjl.

3.1 Valoracion cualitativa

La Valoracion Cualitativa se consigna en el formulario FCI-FO-09 (Excel), con el
objetivo de caracterizar de forma analitica y puntual los componentes relevantes del
control interno contable. Los elementos que conforman esta seccion incluyen: |

e Fortalezas y debilidades identificadas en la valoracién cuantitativa.

e Avances respecto a recomendaciones previas, indicando las
mejoras implementadas desde la ultima evaluacion. '

¢ Recomendaciones para la evaluacién actual, formuladas por el jefe

de la Oficina de Control Interno, con el fin de fortalecer la gestion
contable de la entidad y garantizar el cumplimiento normativo.

A través de esta interpretacidn cualitativa, se otorga sentido a las métricas
cuantitativas, facilitando la identificacion de areas de oportunidad. Estos resultados
sirven como base para implementar acciones correctivas que aseguren la eficiencia
y solidez del control contable.
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3.2 Valoracion cuantitativa

Mediante el diligenciamiento del formulario FCI-FO-09, se ejecuta la evaluacién
cuantitativa del sistema. A través de 32 indicadores especificos, se analiza la
efectividad y el cumplimiento del marco de control interno, enfocandose en los
siguientes aspectos clave:

e Cumplimiento del marco normativo vigente en materia contable.

e Efectividad de los controles internos asociados a las diferentes
etapas del proceso contable (Registro, clasificacion, consolidacion
y presentacion de la informacion financiera).

e Mecanismos de rendicidn de cuentas y transparencia en la gestién
contable.

o Identificar y mitigar los riesgos contables que puedan afectar la
conflabllldad de la informacién flnanC|era

Con el propoésito de salvaguardar la obJet|V|dad y fiabilidad de la evaluacion, las
calificaciones asignadas deben derivarse de una verificaciéon independiente. Dicho
proceso debe garantlzar la trazabllldad de los hallazgos mediante el soporte técnico
de: o N - ‘

. Ejecucic’m de progﬁaMés de auditoria interna.

e Elaboraciény cuétodia de papeles de trabajo.

e Recopilacién de evidencia documental que verifique la efectmdad
de Ios controles contables "

3.3 Reglstro y Consohdacnon de la Evaluacmn

Una vez finalizada la evaluaci‘én, los datos del Control Interno Cohtable 2025 son
cargados en el software CHIP. Este procedimiento garantiza la transparencia y el
acceso a la informacién para las labores de. segwmlento y auditoria de los entes de
control extemos : ; :

Mediante esta metodologla se asegura una evaluamon integral del control interno
contable, su implementacién fortalece la mejora continua y la rendicién de cuentas,
bajo los principios de eficiencia y transparencia en el manejo de lo publico.
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13900000 - Camara de Representantes

GENERAL . - o

01-01-2025 al 31 12—2025

EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE

éGN2016_EVALUACI(_)N_QONTROL_INTERNO_CONTABLE
ENVIO NUMERO 4657803
FECHA RECEPCION 2026-02-23 13:07:51

MARCO NORMATIVO

5,00

.......... 1. , LA ENTIDAD
HA DEFINIDO LAS
POLITICAS
CONTABLES QUE
DEBE APLICAR PARA

La: Camara de Representantes prepara y
presenta la mformamon fmanmera y contable
en cumpllmlento de'la Resolucion 533 de

DESARROLLO DEL
PROCESO
CONTABLE?

EL
2015de la Contadurla General de la Nacion
EAE%%T&S IMIENTO, y sus mod;flcamones (m;—t;'dlantel la b(I:ual Ise
’ incorporé el marco normativo aplicable a las
111 I;E\égléﬁqrfcl\llgN DE Sl entidades de gqpierno. Asimismo, a través 1,00
LOS HECHOS d_e_ la Resolucion No. 34:78 del 16 de
ECONOMICOS DE d|C|’e'mbre de 2024, adoptd e‘l Manual de
ACUERDO CON EL Polltlclas CII%ntablga’s, que cons?tuy’e Ia:j ba:se
para la elaboracién y presentacion de los
“QAGE(I:_CE) NORMATIVO estados financieros.
CORRESPONDE
APLICAR? :
11.4SE La Divisién Financiera y qg Presupuesto,
SOCIALIZ AN LAS n'lledt|a'nt'e comun||<;a016n| oflc(ljgl Ipor _correo
electrénico, realiza la ivulgacion y
112 Eg;g—éCN'AI‘ASLCON EL S| socializ’a.cic')n de las ultimas modifica_ciones a
’ INVOLUCRADO EN EL las polltlca.s’ contables, de conforml'dgd con
PROCESO la Resolucion No. _3478 del 16 de,d|C|embre
CONTABLE? de 2024, expedida por la Camara de
’ Representantes.
.......... 1.2. ,LAS L i ' : .
POLITICAS as politicas contables establecidas son
ESTABLECIDAS SON aplicadas en el .dgsarrollo del proceso
113 APLICADAS EN EL S| contable, en cumplimiento de la normatividad

adoptada por la Camara de Representantes,
conforme a lo dispuesto en el Manual de
Politicas Contables vigente.
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La Contaduria General de la Nacion clasifica
a la Cémara de Representantes como
Entidad de Gobierno y se orienta a la
resolucién 533 de 2015 asi La Contaduria
General de la Nacion clasifica a la Camara
13 ;LAS de 'Represer?tantes como Entidad de
POLITIC Aé Goblerng, sujeta a lo dispuesto en Ia
CONTABLES Resolucién 633 q§a 2015y a la Ley 1318 de
114 RESPONDEN A LA S| 2005_), que modifica la Ley 5 de _1992”y
NATURALEZA Y A LA confl_e(e .facultades' a la Direcciéon
ACTIVIDAD DE LA Administrativa en calidad de’ prdenador del
ENTIDAD? gasto: En este marco, las politicas cpntables
’ han sido formuladas en concordancia con el
Marco Conceptual para la Preparacién y
Presentacion de la Informacion Financiera y
con las normas aplicables al reconocimiento, |
medicién, revelacién y presentacion de los
hechos econémicos.
.......... 1.4. {LAS ]
POLITICAS La informacion contenida en los Estados |
CONTABLES Financieros refleja la operacion contable de |i
115 'PROPENDEN POR LA sl ‘|la Entidad y presenta razonablemente su |\
T REPRESENTACION realidad econémica, asi como la totalidad de |
FIEL DE LA los' hechos econémicos de la Camara de
INFORMACION Representantes ; ’
FINANCIERA? ‘
.......... 2. SE
ESTABLECEN o o
:’;E’;sgSMENTOS La Camara de Representantes cuenta con el
PROCEDIMIENTOS formato .- ACES-CI-1-F009 en  Excel,
MANUALES REGLAS disefiado- para realizar . el: seguimiento :al
DE NEGOCI,O GUIAS cumplimiento de los planes de mejoramiento
- i ' derivados de los hallazgos de auditorias
1.1.6 ¢ETC) PARAEL Si internas . y.. :externas. - Dicho instrumenito | 1,00
SEGUIMIENTO AL niernas |y, exrerna . umento - ’
CUMPLIMIENTO DE ﬁoHsolldallnf’ormgc:[lor? l.re,,l?jmon‘ada conl."el .
L0S PLANES DE ol g
gE;REQgg%EOLOS ayance_'s‘ «de js'eguimiento, tso‘po‘rtes' :de .
HALLAZGOS DE ej_ecuglqn, respgnsabl?s y obseryaplqn?s.
AUDITORIA INTERNA AR SRR
O EXTERNA? R L
Se socializa, con las oflcmas reSponsabIes el
' formato A-CES Cl-1-F009 para el
.......... 2.1.¢SE seguimiento de los planes de mejoramlento
SOCIALIZAN ESTOS Asimismo, la Oflcma de Control Interno
117 INSTRUMENTOS DE S| solicita a las. dependenmas competentes la
" SEGUIMIENTO CON informacion sobre los avances de los planes
LOS de’ ' mejoramiento radicados ante la
RESPONSABLES? Contraloria ‘General de la Republica y-la|:-
: OCCI, con el fin de efectuar el respectivo
seguimiento, consolidar los datos 'y
‘ S W DIMTI0VL
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somallzarlos para ‘el cierre de las
observaciones identificadas
La Oficina de Control Interno solicita a las

2.2. ¢ SE HACE dependencias responsables la informacién
SEGUIMIE(NTO o) relacionada con los avances de los planes de
MONITOREO AL mejoramlento radlcados ante’ 'la Contraloria
1.1.8 CUMPLIMIENTO DE‘ Sl General de Ia Republlca yla OCCI conel fln
LOS PLANES DE ‘ : de efectuar €l seguimiento correspondiente
MEJORAMIENTO?. consohdar Ia mformaélon y somahzar los
’ resultados para ‘el "cierre de ' las
- observamoneé"|'dent|f|cadas o
.......... 3. LA ENTIDAD. P
CUENTA CON UNA o :,“‘ R 1
POLITICA O SR | |
INSTRUMENTO El. Manual de Pohtlcas Contables establece
(PROCEDIMIENTO, que las actlwdades del proceso contable en
MANUAL, REGLA DE la Cén“ara de Representantes se encuentran
NEGOCIO, GUIA, artlculadas 1con los demas  procesos
INSTRUCTIVO, ¢ETC.) | - lnstltumonales cuyos responsables actuan
1.1.9 TENDIENTE A ‘ Sl como proveedores de informacion. (En este 1,00
FACILITAR EL FLUJO sentido, . es' compromiso . de cada area
DE INFORMACION suministrar 'oportunamente_‘ los datos
RELATIVO ALOS | requeridos, ;.- icon " :‘las ; caracteristicas
HECHOS necesarias, a:fin de garantlzar su adecuado
ECONOMICOS procesamlento R R AP B FS
ORIGINADOS EN Coe :
CUALQUIER ; Co
DEPENDENCIA? - e
.......... 3.1. ¢ SE Los responsables de los procesos socializan
SOCIALIZAN ESTAS el formato A-CES-CI-1-FO09 para el
1110 HERRAMIENTAS CON S| seguimiento de los planes de mejoramiento
o EL PERSONAL con el personal involucrado, mediante
INVOLUCRADO EN EL oficios, correos electrénicos y actas
PROCESO? correspondientes.
. Dentro del numeral 6 del manual de politicas
IDENT?FZIC(A%EO-Q EngN contables denominado responsabilidades de
DOCUMENTOS las areas relacionadas con el proceso
11.11 IDONEOS MEDIANTE | SI contable se establece el contenido de la
o LOS CUALES SE informacién y los plazos para su remision por
INFORMA AL AREA part_e de cada dependencia, la cual dabe ser
CONTABLE? enviada de manera detallada y conciliada a
' la division financiera y de presupuesto
PROC?’ESII\C/’IFE);\II'SI'BESN La Camara de Representantes cuenta con el
INTERNOS Manua: ge grcﬁasos cy: P[otc):ledimiclantt)os )é el
anual de Politicas Contables, elaborados
1.1.12 ?JSCE:%“AAEI'\I].-IF‘IASI\JOLSA Sl bajo_el Marco Normativo para Entidades de
APLICACION DE LA Gob!erno, los cu_ales se .enc':uentran
POLITICA? publicados en la pagina web institucional.
.......... 4, $,SE HA Para el registro, control y actualizacion de
1.1.13 IMPLEMENTADO UNA | SI sus inventarios, la Entidad utiliza el aplicativo 1,00
POLITICA O Apoteosys, el cual permite una gestién
WEW LA RGOV
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INSTRUMENTO individualizada y detallada de cada bien.
(DIRECTRIZ, Como mecanismo complementario de
PROCEDIMIENTO, control y analisis de datos, se mantiene una
GUIA O base de datos estructurada en formato
LINEAMIENTO) Excel, asegurando la integridad vy
SOBRE LA disponibilidad de la informacion
IDENTIFICACION DE
LOS BIENES FiSICOS
EN FORMA
INDIVIDUALIZADA
DENTRO DEL
PROCESO
CONTABLE DE LA
ENTIDAD?
4.1. ;SE HA La Divislién_ dei Se:jviciols socciiglizetl.con el
"""""" . personal involucrado las directrices vy
ISI\IOS(':I'ISHI\ﬁQB?OEggEI lineamientos relacionados con el proceso
1.1.14 EL PERSONAL Sl contable, con el propésito de garantizar la
INVOLUCRADO EN EL adecuada aplicacién de los procedimientos
PROCESO? establecidos 'y el oportuno suministro de la
’ informacién requerida.
42 ;SE Los: bienes fis_icos de _Ia _ Entid_ad se
VERIFICACI‘_A encuentran debidamente mdwuduahza_dos;
1115 INDIVIDUALIZACION | SI aquellos asignados a las UTL estan bajo la
o DE LOS BIENES responsabilidad de cada Representante a la
FiSICOS? , Camara, al igual que los ybienes asignados a
’ las diferentes areas administrativas. .
.......... 5. SE CUENTA ' I ' '
CON UNA DIRECTRIZ, Co R ‘
GUIAO
la Camara de Representantes ha
Eiggi%%ﬂé’:\;% AS establecido, dentr_o dg sus politicas
CONCILIACIONES DE contables, los lineamientos para Ila
1.1.16 LAS PARTIDAS MAS Sl realizacion de conciliaciones bancarias, las 1,00
RELEVANTES. ; A FIN cuales se efectllan de manera mensual, en
DE LOGRAR Ul\j'A gurfnp(ljimiento de los procedimientos
ADECUADA etinidos.
IDENTIFICACION Y
MEDICION?
.......... 5.1. 4SE' o
SOCIALIZAN ESTAS o g
DIRECTRICES, GUIAS La Division Financiera es responsable de
1.1.17 O PROCEDIMIENTOS |SI difundir -y . publicar  los = procedimientos
CON EL PERSONAL contables para el personal pertinente.
INVOLUCRADO EN EL O o
PROCESO? ,
.......... 5.2. 4 SE o R N
i 18 \A/IEEIICIJ:,IACCAI\(%Q DE 5 Se veri_fica;s nlje‘d:antgl‘;a inf?rmgcién
A proveniente de las'diferentes areas
E%TAASS. OD IRECTRICES, involucradas en el proceso contable.
PROCEDIMIENTOS?
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.......... 6. (¢ SE CUENTA t e
CON UNA DIRECTRIZ Vo ol i |
GUIA, LINEAMIENTO i ¥ l 3
PROCEDIMIENTO O ?
INSTRUCCION EN -
QUE SE DEFINA LA - 'Es - responsabllldad de los proveedores -de
1.1.19 SEGREGACION DE Si mformamon eJecutar los’ procedlmlentos 1,00
FUNCIONES - . ! establemdos en las polltlcas contables '
(AUTORIZACIONES; ST '
REGISTROS Y et b ;
MANEJOS) DENTRO e toa e b
DE LOS PROCESOS o Ny
CONTABLES? o , -
SOCIA?L:Z /ﬁEEST A La Camara de Representantes estipula en su
DIRECTRIZ GUIA manual de. funciones las. responsabilidades
LINEAMIEN,TO ' de .cada empleado;: dicho ‘documento se
1.1.20 PROCEDIMIENTO o S| encuentra publicado'y disponible .en-el sitio
T INSTRUCCION CON } ‘web de la entidad. :Asimismo, la entidad
EL PERSONAL suscrlbe contratos de prestacion de servicios
INVOLUCRADG EN EL en Iots qge S8, ¢ detallan las actlwdades a
PROCESO? Sjecutar.
.......... 6.2. 4 SE l T ;.: o
\éEIIR\;:E:_(I:IGIEII:ITO DE Las, dependenmas reallzan reuniones
11.21 ESTA DIRECTRIZ, S| perlodlcas de segwmlento con su personal
o GUIA, LINEAMIENTO con el fm_gﬂe verificar la 91ecucnon de las
PROCEDIMIENTO O responsabilidades establecidas.
INSTRUCCION?
En cumplimiento de los plazos establecidos
) por la contaduria general de la nacion (CGN)
CONJN(Z\SEI)EIRC’:EUCIJEPIJIQ para el cierre mensual del SIIF, la
PROCEDIMIENTO ' presentacion de los Estados Financieros a la
GUIA LINEAMIEN:FO Direccion General y su posterior publicacion
o INéTRUCCION web, la Entidad se rige por el procedimiento
1.1.22 PARA LA Sl interno de Generacion de Estados 1,00
PRESENTACION Finar]c_:ieros. Dicho ' procedimiento,
OPORTUNA DE LA |dentn_‘|cadov con el qédlgo 3§3F82-P-11
INFORMACION (Ver_S|c'>n 4), fue actugllzado recientemente
FINANCIERA? mediante la Resolucion 3478 del 16 de
’ diciembre de 2024, bajo la responsabllldad
de la seccion de contabilidad
.......... 7.1. ¢SE
gﬁ?céé#g'AZEgJ;: Lps prqcedimientos pqrrespondientes han
LINEAMIEN’TO ' sido debldamgnte socializados con el equipo
1123 PROCEDIMIEI\iTO o S| de la Secc[c'm Qe Contabilidad y se
T INSTRUCCION CON encuentran disponibles para su consulta
EL PERSONAL publica a través del portal web oficial de la
Entidad.
INVOLUCRADO EN EL
PROCESQO?
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.......... 7.2. ¢ SE Se garantiza la remision oportuna de los
CUMPLE CON LA Estados Financieros a los organismos de
1124 DIRECTRIZ, GUIA, S| control y demas partes interesadas, en
U LINEAMIENTO, conformidad con las fechas limite
PROCEDIMIENTO O establecidas por la autoridad contable de la
INSTRUCCION? Contaduria General de la Nacién.
.......... 8. ¢ EXISTE UN
PROCEDIMIENTO
PARA LLEVAR A
CABO, EN FORMA La seccidn de contabilidad cuenta con el
ADECUADA, 4 EL procedimiento denominado Elaboracién de
1125 CIERRE INTEGRAL S| cierre Anual (Codigo 3GFS2-P-11, Version 100
o DE LA INFORMACION 4), mediante el cual se establecen los '
PRODUCIDA EN LAS lineamientos para llevar a cabo el cierre
AREAS O contable.
DEPENDENCIAS QUE
GENERAN HECHOS
ECONOMICOS?
""""" 8.1. L SE Los : responsables de cada dependencia
?gg?é&géﬁ;‘zo garantizan la difusion de los procesos vy
1.1.26 Sl procedimientos ante el personal involucrado,
CON EL PERSONAL utilizando para ello ‘oficios o circulares
INVOLUCRADO EN EL oficialos P
PROCESO?
8.2. 4 SE :Este‘ p‘roc?so. tiene ccgtmo findalidlad aéetglérar
1127 | CUMPLE CON EL sI a presentacion oportuna de los Estados
Financieros, conforme. a la. normativa
PROCEDIMIENTO? vugente , v
.......... 9. sLA ENTIDAD ‘
TIENE :
IMPLEMENTADAS
DIRECTRICES,.
gﬁ&()sEODIMIENTOS En cumplimiento de la Resolucién 3478 del
LINEAMIENTOS PARA 16 detdiciembrengje‘ 2024 expedida por la
REALIZAR . Céamara:' de Representantes, la Entidad
1.1.28 - ' Sl adoptd el Manual de Politica Contable. Dicho 1,00
PERIODICAMENTE d o . . .
INVENTARIOS Y oc_umento esta_bk_ece las dlrgc_t’rlces'.pa(a el
debido reconocimiento, medicién y registro
CRUCES DE . . L
INFORMACION' QUE de los activos y pasivos mstltuqonales.
LE PERMITAN . \
VERIFICAR LA -
EXISTENCIA DE
ACTIVOS Y PASIVOS?
.......... 91(JSE S T . ' i
SOCIALIZAN LAS Se.garantizé: la divulgacion del Manual de
DIRECTRICES, Politicas Contables ante los responsables de
1.1.29 PROCEDIMIENTOS, Sl las dependencias, priorizando a aquellas
GUIAS O areas, que generan.y suministran insumos
LINEAMIENTOS CON fnancueros ala Seccuon de Contabllldad
EL PERSONAL
WO CIMIB.GOV
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INVOLUCRADO EN EL
PROCESQ?
La entidad asegura la integridad de su
.......... 9.2. ¢SE. batrlmomo a traves de la toma periodica de
" |CUMPLE CON ESTAS mventanos y 1a concmamon de litigios. Estos
1130 DIRECTRICES, . SI mecamémos permlten verlflcar la eX|stenC|a
o PROCEDIMIENTOS, de blenes y la exigibilidad de pasivos |
GUIAS O ,. mediante cruces de informacion efectivos.
LINEAMIENTOS? Los informes respectivos estan publicados
: en nuestro sitio web oficial.
.......... 10. SE TIENEN"®
ESTABLECIDAS e
DIRECTRICES, DR o
mzq.g%%lg:gngg S(,O La Entldadv cuenta con un Comlte Tecnlco
LINEAMIENTOS ' de.Sostgnlbllldad, Contablef,' constituido de
SOBRE ANALISIS. conformidad con la Resolucién 3008 de 2008
1.1.31 DEPURACION Y ' Sl y modificado posteriormente mediante la 1,00
SEGUIMIENTO DE Resolucion 2364 de septiembre de 2013,
CUENTAS PARA EL ;mba§ _etxpttad.ldasf ,ppr Ia. Canjara qe
MEJORAMIENTO'Y nepresemames. o
SOSTENIBILIDAD DE "'_' S '
LA CALIDAD DE LA R A
INFORMACION? . ' |
.......... 10.1. SE . .,
SOCIALIZAN ESTAS ‘
DIRECTRICES; * Para garantlzar su -~ conocimiento y
PROCEDIMIENTOS, . apllcacmn estos actos admlnlstratlvos son
1.1.32 INSTRUCCIONES, ;O |SI socializados ‘con los lideres de cada area 'y
LINEAMIENTOS CON se encuentran publicados en el portal web
1 EL PERSONAL institucional.
INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?
.......... 10.2. $ EXISTEN
MECANISMOS PARA
VERIFICAR EL El cumplimiento de estas directrices se
1133 CUMPLIMIENTO DE S| valida, mediante los procesos de conciliacion
U ESTAS DIRECTRICES, ejecutados entre la Secciéon de Contabilidad
PROCEDIMIENTOS, y las areas generadoras de informacion.
INSTRUCCIONES, 0
LINEAMIENTOS?
.......... 10.3. 4 EL
ANALISIS, LA Estas validaciones se realizan de manera
DEPURACION Y EL periddica, haciendo especial énfasis durante
SEGUIMIENTO DE los cierres contables. Asimismo, mediante la
1.1.34 CUENTAS SE Si ejecucion de las actividades contempladas
REALIZA en los planes de mejoramiento, se ha
PERMANENTEMENTE ‘|logrado un - avance significativo en -la
O POR LO MENOS depuracion de las cuentas.
PERIODICAMENTE?
12449 |z 11. SE S| Como parte de sus procesos Yy 100
=" |EVIDENCIA POR procedimientos, la Entidad ha definido el '
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MEDIO DE flujograma para la recepcion de informacion,
FLUJOGRAMAS, U estandarizando asi el envio de datos por
OTRA TECNICA O parte de las dependencias generadoras de
MECANISMO, ¢ LA insumos contables.
FORMA COMO
CIRCULA LA
INFQRMACION HACIA
EL AREA CONTABLE?
.......... 11.1. ¢ LA
ENTIDAD HA En el Manual de Politicas Contables se
IDENTIFICADO LOS identifican claramente los proveedores de
12112 PROVEEDORES DE S| informacion; de igual manera, en los
<€ 1 INFORMACION procedimientos de la Seccibn de
DENTRO DEL Contabilidad se especifican los flujos de
PROCESO entrada y salida de dicha informacién.
CONTABLE?
.......... 11.2. 4 LA
ENTIDAD HA . L .
IDENTIFICADO LOS Se garantlga la .presentamon oficial de los
RECEPTORES DE Estados Financieros a los Organos de
1.2.1.1.3 INFORMACION Si Control y a la Mesa Directiva de la Camara
DENTRO DEL de Representa_ljtes, asi como:su divulgacién
PROCESO publica en el sitio web institucional.
CONTABLE?
.......... 12. LOS
DERECHOS Y : .
gﬁé’ggﬁ%gﬁﬁs SE En la estructura. de I.os Estados Financieros,
DEBID AMENTE los _derechos_y .opllgag:lones se pre_sentan
INDIVIDUALIZADOS debidamente individualizados y clasificados,
1.2.1.1.4 EN LA Si de conformidad con el Plan Unico de 1,00
CONTABILIDAD. BIEN Cuentas del Sector Publico. Esto permite la
SEA POR EL AI'\;EA correcta desagregamon de las cuentas por
CONTABLE, ;0 BIEN cobrar y los paswos
POR OTRAS A
DEPENDENCIAS?
El §|stema SIIF Nacién se encuentra
.......... 12.1. 4 LOS debidamente parametrizado para permitir el
DERECHOS Y registro y control de informacién detallada,
12115 OBLIGACIONES SE S| tal ‘como:- ubicacion fisica, descripcion del
Y AMIDEN A PARTIR DE bien, costo histérico, numero de roétulo
SuU ‘ (placa), identificacion tributaria (NIT) .y
INDIVIDUALIZACION? documento . soporte, entre otros atrlbutos
‘ ’ relevantes. E
ENCU1I§N2T /‘\"S'AI‘ESAJA En la Cémara de Representantes, el proceso
_ FACTIBLE A PARTIR de ‘baja en cuentas resulta procedente
12116 |DELA S| gracias a la pr_eym !nd|V|duaI|zaC|on de los
INDIVIDUALIZACION dergchos y obligaciones, y se encuentra
DE LOS DERECHOS Y deb@amente soportado mediante actos
OBLIGACIONES? administrativos.
Calle 10 No 7-50 Capitolio Nacional o ' S ' “5ﬁ9§g&m§ﬁg
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.......... 13. (;PARA‘ LA - Esfe proceso toma como base normatlva la
IDENTIFICACION DE Reso]uuon 533 de 2015 expedlda por la
LOS HECHOS Contadurla General de'la NaC|on (Reglmen
ECONOMICOS, SE de , Contablhdad Publlca) , Asimismo,
1.2.1.1.7 | TOMA COMO BASE Sl incorpora las modificaciones realizadas al 1,00
ELMARCO =~ Catalogo General de Cuentas del Marco
NORMATIVO Normativo para - Entidades - de -Gobierno,
APLICABLE A LA establemdas en las Resolumones 620 de
ENTIDAD? 2015 v 432 de’ 2019 '
.......... 13.1. ¢ENEL o '  ‘ AT
PROCESODE o el
IDENTIFICACION SE- Cooor o ,
TIENEN EN CUENTA La Entidad garantiza el estricto cumplimiento
LOS CRITERIOS de las dlsp03|C|ones -establecidas- en: la
1.2.1.1.8 |PARAEL Sl normatlwdad Iegal la, polltlca contable
RECONOCIMIENTO adopt? ay los' procesos y procedlmlentos
DE LOS HECHOS insfitucionales vigentes. .
ECONOMICOS | ‘
DEFINIDOS EN LAS b . ‘”
NORMAS? i
.......... 14. ; SE UTILIZA j_f‘ " b
LA VERSION S H
ACTUALIZADA DEL La Resolumon 432 de 2019 expedida por la
CATALOGO GENERAL Contaduria ‘General de la Nacion, ha sido
12121 DE CUENTAS S| incorporada‘ plenamente a la base legal. de 100
B CORRESPONDIENTE los : procedimientos. de la' Seccion i de '
AL MARCO Contabilidad y :se. encuentra debidamente
NORMATIVO actualizada en el sistema SIIF Nacion.
APLICABLE A LA
ENTIDAD?
.......... 14.1. ¢, SE
REALIZAN La Seccién de Contabilidad consulta de
REVISIONES manera continua las actualizaciones
1.2.1.2.2 | PERMANENTES Si regulatorias expedidas por la Contaduria
SOBRE LA VIGENCIA General de la Nacion a través de sus
DEL CATALOGO DE Resoluciones.
CUENTAS?
El registro contable de los hechos
econdmicos se efectta de manera
REGIS1'I§R8)SSE LLEVAN indivjdualizada a través de cpmprobante_s en
INDIVIDUALIZADOS el sistema SIIF Nacion. Dicha plataforma
12123 | DE LOS HECHOS S| permite verificar la totalidad de las 100
- ECONOMICOS adquis.iciones de bignes y servicios, !
OCURRIDOS EN LA garantizando la trazabilidad de_ I_a cadena
ENTIDAD? presupuestal cc_)nforme a lo exigido por el
’ Estatuto Organico de Presupuesto para el
manejo de recursos publicos.
PROCESZ) BEEN EL La clqsificacién se basa en el marco
12124 | CLASIFICACION SE S| gormatlvo expedido _por la Contaduria
CONSIDERAN LOS e‘neral.de _Ia _Namon, el c_ual es de
CRITERIOS obligatoria aplicacion para la Entidad.
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DEFINIDOS EN EL
MARCO NORMATIVO
APLICABLE ALA
ENTIDAD?
.......... 16. ¢LOS
HECHOS Los reportes extraidos del aplicativo SIIF
12131 ECONOMICOS SE S| Nacién Il evidencian que el reconocimiento 1.00
=77 | CONTABILIZAN de los hechos econdémicos, se efectla !
CRONOLOGICAMENT respetando estrictamente su cronologia.
E?
.......... 16.1. ¢ SE
VERIFICA EL Como mecanismo de control, se valida que
REGISTRO la fecha del documento soporte generado
1.2.1.3.2 | CONTABLE Si por el SIIF coincida plenamente con la del
CRONOLOGICO DE soporte  contable  fisico anexo al
LOS HECHOS comprobante impreso.
ECONOMICOS?
.......... 16.2. ¢ SE
VERIFICA EL
REGISTRO La asignacion del nimero consecutivo se
12133 CONSECUTIVO DE S| realiza de manera automatica a través del
7T 1LOS HECHOS sistema SIIF Nacion |l, garantizando la
ECONOMICOS EN integridad de la secuencia numeérica. .
LOS LIBROS DE :
CONTABILIDAD?
.......... 17. (LOS
Egg:gfmcos Se evidencia que la totalidad de los hechos
REGISTR ADOS econdmicos registrados estan debidamente
1.21.34 ESTAN Sl sustentados - mediante . documentacion 1,00
. idonea, tal como se verifica en el caso de las
gg%%%gﬁ?gss EN obligaciones contraidas por la Entidad.
SOPORTE IDONEOS? ' -
.......... 17.1. ¢ SE
VERIFICA QUE LOS o . _ ‘
REGISTROS i - La Division F_inanciera .y de Presupuesto
CONTABLES: valida la idoneidad de los soportes
1.2.1.3.5 |CUENTEN.CON LOS |SI documentales como requisito indispensable
DOCUMENTOS DE para proceder. con la  ejecucion y el
ORIGENINTERNO O reconoc1m|ento de los hechos econdmicos.
EXTERNO QUE LOS
SOPORTEN?
- La custodia de los documentos soporte es
17.2 4SE responsabmdad directa de los lideres de los
CONSERVANY procesos proveedores de la informacion
12136 | CUSTODIAN LOS. S| contable. -Este acervo documental, que
DOCUMENTOS mcluye expedugntes de'htnglos coptrgtos y
SOPORTE? . sus pagos asociados, asi como la némina, se
t conserva rigurosamente tanto en medio
fisico como magnético.
12437 | 18. ¢ PARA EL S| El comprobante contable es generado por el 100
7" |REGISTRO DE LOS SIIE ‘al momento dé cerrar el registro, !
WWW LAMX RGO
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HECHOS sustentandose - .en 'la documentacién
ECONOMICOS, SE produmda previamente por las. " areas
ELABORAN LOS responsables ’
RESPECTIVOS o
COMPROBANTES DE el
CONTABILIDAD?
.......... 18.1. ¢ LOS - RN $
88%??5?5%%%85% Los comprobantes de contabllldad se
1.2.1.3.8 REALIZAN Si encuentran reglstrados cronologlcamente en
GRONOLOGICAMENT el SIIF NAC'ON I
E? u-w' RN
18.2 g,:LOS EI Area de Contabilidad lleva: un- control
COMPROB AN‘TES'DE interno preli_minar med_iantg planilla)s en
CONTABILIDAD SE Excel; posteriormente, dicha informacién se
1.2.1.3.9 ENUMERAN o Si procesa: .'en: : el sistema ‘SIIF :Nacion,
- plataforma que genera 'y - asigna el
g,? NSECUTIVAMENT consecutivo oficial de manera automatica al
) finalizar el registro.. -
19 (;LOS Los?;lipros de co_ntabilidad 'se'gener‘an Yy
LIBROS 'DE; c‘.onsolldan"de manera automa_tlca en el
CONTABILIDAD SE S|stemab St”F Nactlogl a part|rt ds IosI
‘ comprobantes contables, respetando e
(1)'2'1‘3‘1 ggg%i’:;;ﬁrhé Si consecutivo asignado por elapllcatlvo Dada 1,00
SOPORTADOS EN- su naturaleza dlgltal estos libros pueden ser
COMPROBANTES‘DE exportlados a fr?rmato PDF para fines dg
consulta,” archivo o presentacion a
CONTABILIDAD? organismos.de control. ’
INFOR‘II\?I;\CIC’(ISQ DE Sin imporﬁar la plataforma tecnolégica de
LOS LIBROS DE ' procedencia (SIIF o] bases‘ de. datos
12131 | CONTABILIDAD aIternqs), la Entldgd asegura la |n'tegr|dad'de
1' B COINCIDE CON LA Sl los registros, verlflcandq que la informacién
REGISTRADA EN LOS plasmada en los libros corresponda
COMPROBANTES DE flelmeqtg a los comprobantes de
CONTABILIDAD? contabilidad.
.......... 19.2. EN CASO
DE HABER
E(IJFSI,E Sgg%{‘.‘ggg EEE La Entjdad ha establecido politicgs contables
. LOS LIBROS Y LOS especificas para la elaboracion de las
1.2.1.3.1 COMPROBANTES DE |sI conciliaciones; en cumplimiento de estas
2 CONTABILIDAD. ; SE directrices, se procede a realizar los ajustes
REALIZAN LAS Y cpntablgs necesarios sobre cualquier
CONCILIACIONES Y diferencia detectada.
AJUSTES
NECESARIOS?
.......... 20. EXISTE El sistema SIIF Nacién incorpora controles
12131 ALGUN MECANISMO automatizados restrictivos que impiden el
3' 7" |ATRAVES DEL CUAL |SI registro de operaciones con informacion 1,00
SE VERIFIQUE LA incompleta:. Esta medida preventiva se
COMPLETITUD DE complementa con la verificacion permanente
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LOS REGISTROS a través de reportes auxiliares, el Libro Diario
CONTABLES? y el listado de comprobantes, asegurando
asi la integridad y eficiencia de los datos.
.......... 20.1. 4 DICHO
12131 MECANISMO SE La Entidad garantiza de forma permanente la
4' """ | APLICA DE MANERA | SI completitud e integridad de la totatidad de
PERMANENTE O sus registros contables.
PERIODICA?
.......... 20.2. 4LOS
LIBROS DE
CONTABILIDAD SE
ENCUENTRAN . .
ACTUALIZADOS Y Los ‘hbros contables se ‘mantlenen
SUS SALDOS ESTAN actualizados y depurados,'garantlze'mdo que
1.2.1.3.1 DE ACUERDO CON S| sus saldos en el SIIF Nacion sean idénticos
5 EL ULTIMO INFORME a los reportados en el CHIP, tal como lo
TRIMESTRAL com'prueba la Contaduria General de la
TRANSMITIDO A LA Nacion.
CONTADURIA
GENERAL DE LA
NACION? ‘
.......... 21. 4, LOS
CRITERIOS DE
MEDICION INICIAL DE . .
LOS HECHOS Los criterios de medicion inicial de los
, ECONOMICOS - hechos -econdmicos se aplican en estricta
1.2.1.4.1 |UTILIZADOS POR LA |SI sujecién al marco normativo definido en la 1,00
ENTIDAD o Resolucion 533 de 2015, expedida por Ia
CORRESPONDEN AL Contadurla General de la NaC|on
MARCO NORMATIVO
APLICABLE A LA
ENTIDAD?
.......... 21.1. LOS
CRITERIOS DE
MEDICION DE LOS
ACTIVOS, PASIVOS, o
INGRESOS, GASTOS L b . o .
Y COSTOS. . a .DI’\IISIonv F_mgnm_qra y de Eres‘upuesto
CONTENIDOS EN EL realizé la socializacion de los lineamientos
12142 |MARCO NORMATIVO |sI establemdos en el Manual de Politicas
APLICABLE A LA Contables asegurando su conocimiento 'y
ENTIDAD g,S'ON DE aplicacién por parte de todo el personal
CONOCIMIENTO DEL involucrado en el proceso contable.
PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL
PROCESO ' :.
CONTABLE?
CRITEZR;II(ZDSLIESQS La gplicacién c{e los criterios'contables se
12143 | MEDICION DE LOS S| realiza en estricta obseryanma del M:_:\rco
ACTIVOS. PASIVOS Normativo Qontable y el Manual d;e Politlcas
INGRESdS, GASTdS de la Entidad; en concordancia con lo
Calle 10 No 7-50 Capitolio Nacional Wiﬁé’;&wﬁg@%
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Y COSTOS SE dispuesto por la Contaduria General de la

APLICAN CONFORME Nacion-en la:Resolucion:533 de 2015. ,

AL MARCO mn Dy e i T :

NORMATIVO QUE LE v o

CORRESPONDE A LA *

ENTIDAD?

.......... 22. SE.

CALCULAN, DE

ng‘gsif‘gggs(;UADA La Cg’amgra de Representanteg ha _definido

CORRESPONDIENTE Iqs:cr[tgrlos técmcos.pa‘ra la estimacion d_e la
1221 S A LOS PROCESOS | S wdg atil dg su-Propiedad, Planta y.EqU|po, 1,00

DE DEPRECIACION aplicando rigurosamente Io_establecudo'e_n el

AMORTIZACION ' numeral 7:3.3.2 dgl Manual de Politicas

AGOTAMIENTO Y Contables de la Entidad.

DETERIORO,

¢, SEGUN APLIQUE?

CALCLZJEC1)S¢[I)—|(E) S Calculo. de la depre_c?acién. se efectua

DEPRECIACION SE respetando :la normatividad' interna . de la
1.2.2.2 REALIZAN CON BASE Sl Camara. de Representantqg, t_al como lo

EN LO ESTABLECIDO o.rdenaw el .Manual de: Politicas Contables

EN LA POLITICA? vigente |

- 22.2. LAVIDA "

ILDJEIOLFI’:?EDLAAD PLANTA la I_Entidad realiza revisignes periédic;s con

Y EQUIPO Y LA el fin de validar y actualizar la vida Gtil de la
1.2.2.3 DEPRECIAéION SON SI Propiedad, Plantq y Equipo‘, asegL_lrando la

OBJETO DE estricta adherencua a las disposiciones del

REVISION Manual de Politicas Contables.

PERIODICA?

.......... 22.3. 4 SE

VERIFICAN LOS

INDICIOS DE Con corte a diciembre 31 de 2025, la Entidad
12924 DETERIORO DE LOS S| registré los indicio_s de deterioro de: las

e ACTIVOS POR LO cuentas por cobrar informado por las areas

MENOS AL FINAL DEL responsables.

PERIODO

CONTABLE?

.......... 23. ¢SE

ENCUENTRAN

PLENAMENTE

ESTABLECIDOS LOS La politica contable de la Entidad establece

CRITERIOS DE con claridad los lineamientos para realizar la
1.2.2.5 MEDICION Si medicion posterior de los elementos de los 1,00

POSTERIOR PARA Estados Financieros, garantizando Ila

CADA UNO DE LOS actualizacion fiable de los saldos.

ELEMENTOS DE LOS

ESTADOS

FINANCIEROS?
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.......... 23.1. ,LOS
CRITERIOS SE ,
ESTABLECEN CON Los criterios se establecen conforme a la
1226 BASE EN EL MARCO |SI Resolucién 533 de 2015 de la Contaduria
- | NORMATIVO General de la Nacién.
APLICABLE A LA
ENTIDAD?
.......... 23.2. 4 SE '
IDENTIFICAN LOS El Manual de Politicas Contables delimita y
HECHOS tipifica con precision aquellos hechos
1227 ECONOMICOS QUE Si econdmicos que, por - su naturaleza
DEBEN SER OBJETO financiera, deben ser objeto de actualizacién
DE ACTUALIZACION 0 medicién posterior.
POSTERIOR?
.......... 23.3. ¢ SE
VERIFICA QUE LA
MEDICION
POSTERIOR SE La ejecucion de la medicion posterior, se
EFECTUA CON BASE verifica y garantiza la estricta aplicacién de |
1.2.2.8 EN LOS CRITERIOS Si las disposiciones contenidas en la
ESTABLECIDOS EN Resolucién 533 de 2015 de la CGN y en el
EL MARCO Manual de Politicas Contables de la Entidad. |
NORMATIVO
APLICABLE A LA
ENTIDAD? - .
.......... 23.4. (LA .
fg;%@%ﬁgéo'\l DE La entidad actualizg Io_s_hechos econémicos
1.2.2.9 ECONOMICOS SE Sl dentro de .los principios de devengo o
REALIZA DE MANERA causacion, conforme a la regulacion vigente.
OPORTUNA? :
' En cumplimiento del Manual de Politicas
Contables, Ila Entidad garantiza . la
23.5. 4 SE razopabilidad de s‘u_ ihformac’:ién financiera
SOPORT AN‘L AS medlante la - asignacion  formal :de
MEDICIONES ‘ responsgbilidades a profesionales idoneos
FUNDAMENTADAS en las areas proveedoras, asegurando la
EN ESTIMACIONES O | integridad en el flujo de las cifras. Este
1.2.210 JUICIOS. DE Si control se fortalece en estimaciones
PROFESIONALES complejas mediante la aplicacién del criterio
EXPERTOS AJENOS experto, integrando analisis de especialistas
AL PROCESO para el deterioro de activos y el soporte
CONTABLE? técnico del Area Juridica para la valoracion
T de contingencias y procesos litigiosos, lo
cual consolida la confianza y transparenma
de la informacion contable.
.......... 24. 4 SE La presentacién de los estados financieros
ELABORANY se realiza en estricto cumplimiento de los
12311 PRESENTAN S| cronogramas Yy términos definidos por la 100
T | OPORTUNAMENTE regulacién vigente, emitida por la Contaduria '
LOS ESTADOS General de la. Nacion y la Contralona
FINANCIEROS A LOS
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USUARIOS DE LA
INFORMACION
FINANCIERA? ‘
.......... 24.1. 4 SE ' ‘
CUENTA CON UNA !
POLITICA, | R
DIRECTRIZ, Existe un procedimiento a cargo de la
12312 PROCEDIMIENTO, S| seccion - de - -contabilidad - denominado
GUIA O LINEAMIENTO elaboracion =~ de ~ estados fmanmeros
PARA LA subprocesos 3GF82 P 11 VerS|on 4 ‘
DIVULGACION DE , o L ‘
LOS ESTADQOS L
FINANCIEROS? ‘
.......... 24.2. i SE
CUMPLE LA’
POLITICA, ‘
DIRECTRIZ, .. En- cumplimiento- de.la-normativa vigente,
12313 PROCEDIMIENTO, S| estos reportes .se encuentran: publicados iy
4212 1 GUIA O LINEAMIENTO actualizados; para su: vnsuallzamon en la
ESTABLECIDA PARA pagma web lnstltuC|onaI x
LA DIVULGACION DE PR Co
LOS ESTADOS
FINANCIEROS?
.......... 24.3. ¢ SE ‘ o ‘
TIENEN EN CUENTA Los’ estados ﬂnancneros constituyen la
LOS ESTADOS pnnmpal fuente de informacion estratégica
12314 FINANCIEROS PARA S| para la ‘Alta Direccion, propormonando el
=77 |LATOMA DE sustento técnico necesario para orientar la
DECISIONES EN LA . toma ‘de decisiones en la gestion
GESTION DE LA administrativa.
ENTIDAD?
.......... 24.4. i SE
ELABORA EL JUEGO La Entidad prepara el Estado de Situacién
COMPLETO DE Financiera, el Estado de Resultados y el
1.2.3.1.5 |ESTADOS Sl Estado de Cambios en el Patrimonio, los
FINANCIEROS, CON cuales se presentan de manera integral con
CORTE AL 31 DE sus respectivas notas explicativas.
DICIEMBRE?
.......... 25. ¢ LAS
g:\fﬁég g(s)%;\I'IIDEONISDAS !as qifras prese:ntad.as en los estados
FINANCIEROS flnanpleros han sido _f}elmente tomadas de
1.2.3.1.6 COINCIDEN CON LOS Sl los libros de contabilidad, los cuales son 1,00
SALDOS DE LOS Ileva_dos confqrme ala pormativa vigente y
LIBROS DE reflejan la realidad econdémica de la Entidad.
CONTABILIDAD?
.......... 25.1 SE La Seccion de Contabilidad realiza
REALIZAN mensualmente la validaciéon de Ia
12317 VERIFICACIONES DE S| informacion suministrada por las areas
77 | LOS SALDOS DE LAS proveedoras, supervisando las fases de
PARTIDAS DE LOS reconocimiento 'y medicion  posterior.
ESTADOS Asimismo, se ejecutan controles posteriores
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FINANCIEROS al registro en el sistema SIIF Nacion,
PREVIO A LA gestionando los ajustes pertinentes para
PRESENTACION DE garantizar la integridad de las cifras. El
LOS ESTADOS proceso concluye con la conciliacién de;
FINANCIEROS? saldos y la obtencion de certificaciones
suscritas por los lideres de proceso,
asegurando la veracidad de la informacién
financiera.
Los estados financieros de la Entidad
incorporan el analisis . de - variaciones
.......... 26. ¢, SE UTILIZA absolutas y porcentuales, mientras que las
UN SISTEMA DE revelaciones detallan las causas de los
INDICADORES PARA cambios mas significativos. Asimismo, se
12318 ANALIZAR E S| han implementado indicadores de gestién 100
7T TINTERPRETAR LA que permiten monitorear la evolucién de las !
REALIDAD cuentas, tales como las Provisiones (Cuenta
FINANCIERA DE LA 27) y las cuentas de orden de Derechos y
ENTIDAD? | Pasivos Contingentes (Grupos 8 y 9),
facilitando el seguimiento a posibles riesgos
'|'y compromisos institucionales.
Los indicadores se encuentran plenamente
.......... 26.1. 4LOS integrados al proceso contable. Por su parte,
INDICADORES SE en las notas explicativas se identifican
AJUSTAN A LAS aquellos rubros que, bajo. el criterio de
1.2.3.1.9 | NECESIDADES DE LA |SI imp‘ortancia relativa o materialidad, no|
ENTIDAD Y DEL requieren 'de  revelaciones ad|C|onaIes o]
PROCESO analisis detallados debido a su escaso
CONTABLE? . impacto en la estructura financiera de la
‘ Entidad.
.......... 26.2. '(;SE ‘
VERIFICA LA S
FIABILIDAD DE LA La Camara de Representantes'garantiza la
1.2.3.1.1 [INFORMACION S| fiabilidad de ‘'sus datos financieros,
0 UTILIZADA COMO asegurando reportes objetivos y precisos,
INSUMO PARA LA I|bres de distorsiones 0 errores S|gn|f|cat|vos
ELABORACION DEL : ‘
INDICADOR? '
.......... 27. (LA ‘ , . , ;
::TE?SM@%SN A través de' las notas explicativas, la
‘ Cémara de Representantes proporciona un
PRESENTA LA G o R
12311 | SUFICIENTE ana(|S|s cualitativo detallado de c;ad;_ rupro o]
1' R ILUSTRACION PARA Si cuenta_ contable con. valores S|gn|f|cat|vos, 1,00
SU ADECUADA garantizando : la ‘transparencia y la
COMPRENSION POR razonabilidad en la mterpretamon de las |
PARTE DE LOS cifras. o -
USUARIOS?. B
NOTA§7A1L6LSAS Las notas explicativas que integran los
1.2.3.11 ESTADOS S| estados . financieros . se:: encuentran en
2 : estricto orden con las politicas contables de
FINANCIEROS la Entidad,:dando cumplimiento integral a los
CUMPLEN CON LAS  =htidad mp 9
! BAWWLEMI I GOVT
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REVELACIONES
REQUERIDAS EN LAS |
NORMAS PARA EL
RECONOCIMIENTO
MEDICION,
REVELACION Y
PRESENTACION DE*
LOS HECHOS ©
ECONOMICOS DEL
MARCO NORMATIVO
APLICABLE? ‘'

estandares de revelacion exigidos por la
normativa vigente.. L .

CONTENIDO DE LAS
NOTAS ALOS '
ESTADOS '
FINANCIEROS , . .
1.2.3.1.1 |REVELA EN FORMA
3 SUFICIENTE LA
INFORMACION DE,
TIPO CUALITATIVO Y
CUANTITATIVO PARA
QUE SEA UTIL AL
USUARIO?

Sl -

o

Las notas exphcatlvas mtegran aspectos
cualltatlvos y cuantitativos,. ,proporcionando
una wsnon mtegral delos hechos econdémicos
y eventos significativos que impactan el giro
ordinario de la Entidad.

.......... 27.3. (ENLAS
NOTASALOS
ESTADOS
FINANCIEROS, SE
1.2.3.1.1 |HACE REFERENCIA A
4 LAS VARIACIONES
SIGNIFICATIVAS QUE
SE PRESENTAN DE
UN PERIODO A
OTRO?

Sl

Las notas explicativas incorporan el analisis

comparativo entre periodos, detallando las
variaciones mas significativas y
proporcionando el sustento técnico de las
fluctuaciones presentadas de una vigencia a
otra.

.......... 27.4. ;LAS
NOTAS EXPLICAN LA
APLICACION DE
METODOLOGIAS O
LA APLICACION DE
JUICIOS Sl
PROFESIONALES EN
LA PREPARACION DE
LA INFORMACION,
CUANDO A ELLO HAY
LUGAR?

1.2.3.1.1

En las notas explicativas se detallan los
métodos de depreciacién, amortizacién y
deterioro, asi como los criterios de mediciéon
inicial y posterior aplicados, de estricta
conformidad con las politicas contables
adoptadas por la Entidad.

-4
CORROBORA QUE LA
INFORMACION
1.2.3.1.1 |PRESENTADA A LOS
6 DISTINTOS
USUARIOS DE LA
INFORMACION SEA
CONSISTENTE?

Si

Dando cumplimiento al marco regulatorio
para entidades de gobierno, el proceso
contable se alinea con lo estipulado en la
Resolucién 533 y el Instructivo 001 de 2024
(CGN).
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.......... 28. ¢ PARA LAS
ENTIDADES
OBLIGADAS A
REALIZAR
RENDICION DE
CUENTAS SE
EQEESCN)?;\II?I(_)%SEN se incorporan los estados financieros en el
LA MISMA? S| NO informe de rendicibn de cuentas,
1.3.1 ESTA OBLiGADAA SI proporcionando el sustento contable que 1,00
RENDICION DE respalda la g_estién administrativa y
CUENTAS ¢ SE financiera de la vigencia reportada.
PREPARA
INFORMACION FRA
CON PROPOSITOS
ESPECIFICOS QUE
PROPENDAN POR LA
TRANSPARENCIA?
.......... 28.1. 4 SE
VERIFICA LA
CONSISTENCIA DE Las cifras reportadas en el informe de
LAS CIFRAS rendicibn de cuentas guardan estricta
PRESENTADAS EN concordancia con los estados financieros,
LOS ESTADOS garantizando la unidad de la informacién. Al
1.3.2 FINANCIEROS CON Si ser un insumo estratégico para la toma de
LAS PRESENTADAS decisiones, la veracidad y oportunidad de los
EN LA RENDICION DE datos se aseguran mediante un proceso de
CUENTAS O LA conciliacién transversal entre las diversas
PRESENTADA PARA areas de la Entidad.
PROPOSITOS
ESPECIFICOS?
.......... 28.2. 4 SE
PRESENTAN
EXPLICACIONES QUE Las notas explicativas contenidas en los
FACILITEN A LOS Estados Financieros y contables son
133 DIFERENTES S| comprensibles para los interesados, los
e USUARIOS LA, cuales puedan interpretar la informacion de
COMPRENSION DE manera precisa conforme a los resultados
LA INFORMACION obtenidos por la gestién de la Entidad.
FINANCIERA ‘
PRESENTADA?

S La Camara de Representantes publica en su
MECA%\I%S(M%%SI;E N portal web oficial la Matriz de Riesgos, donde
IDENTIFICACION Y se identifica y gestiona el riesgo de gestion

1.4.1 MONITOREO DE LOS Sl asociado a " los procesos contables, 1,00
i asegurando la implémentacion de controles
glgﬁ.? /?BSLED’E INDOLE que mitiguen cualquier impacto en la
) razonabilidad de las cifras.
---------- 29.1. ¢ SE DEJA o Peation ot mesante " s
142 ,E\;L?gzgllgl\? SELA Sl presentacion de reportes trimestrales ante la
Oficina de Control Interno. '
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ESTOS . b
MECANISMOS? ‘
.......... 30. SE HA '
ESTABLECIDO LA R R S
ggggﬁ?hgﬁ%%i En Ia;actualiz‘acién de-lalMatriz_de Riesgps,
IMPACTO QUE - la dependencia ha determinado la valoracion
143 PUEDE TENER. EN LA Si del ‘riesgo identificado, : estableciendo ' una 1,00
ENTIDAD g,LA"w probabilidad’ de ocurrencia Probable y un
MATERIA’LIZACiON nivel-de |mpacto Menor G ‘
DE LOS RIESGOS DE S R
INDOLE CONTABLE?
ervreen 30.1. 4 SE :
ANALIZAN Y SE DA
UN TRATAMIENTO La Entidad ejecuta. segwmlentos trimestrales
144 ADECUADO A LOS S| que permlten evaluar el desempeno
o RIESGOS DE [NDOLE |nst|tu0|onal y apllcar ajustes oportunos en Ia
CONTABLE EN | gestlon o
FORMA . o
PERMANENTE? C
30.2 ) LOS La Entidad efectua un momtoreo permanente
RIESGOS ¢ . a los’ nesgos identificados, evaluando
IDENTIFICADOS SE simultaneamente la optimizaciéon de su
145 REVISAN Y' Si sistema de medicion. Este proceso
ACTUALIZAN contempla - Ia ~inclusién--, -de - -nuevos
PERIODICAMENTE'> : mdncadores y Ia depura0|on de ‘aquellos que
] han perdldo wgenma
. A los ;riesgos 'identificados en el mapa
ESTASEESCILDSOE HAN inst?tuc’ional se_l'_es h.an as_ociado controles y
CONTROLES QUE acciones de mltlgac!é.n orientados a red_ucw
PERMITAN MITIGAR su impacto. La efectividad de estas medidas
1.46 O NEUTRALIZAR LA Si se valida mediante segu!mien@os
OCURRENCIA DE - trlmestralgs, cuyos rgsultadosy eylden0|as
CADA RIESGO se c.onsolll_dan en los informes publicados en
IDENTIEICADO? el micrositio de Control Interno del portal web
v ' de la Camara de Representantes.
.......... 30.4. ¢ SE
REALIZAN
AUTOEVALUACIONES Como parte de la estrategia de mejora
PERIODICAS PARA continua, la dependencia adelanta ejercicios
DETERMINAR LA de autoevaluacion  trimestral,  cuyos
147 EFICACIA DE LOS S| resulpac;los se integran en los informes de
o CONTROLES seguimiento a las matrices de riesgos,
IMPLEMENTADOS EN disponibles para consulta publica en el
CADA UNA DE LAS micrositio de Control Interno del portal web
ACTIVIDADES DEL institucional.
PROCESO
CONTABLE? -
.......... 31. ¢LOS La Camara de Representantes dispone de
148 FUNCIONARIOS S| un equipo multld|§01pl|nar|9 mte_grado por 100
T INVOLUCRADOS EN profesionales, técnicos y asistenciales, cuya ’
EL PROCESO idoneidad, experiencia y formacién
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CONTABLE POSEEN especializada garantizan el manejo integral
LAS HABILIDADES Y de los procesos financieros, contables,
COMPETENCIAS presupuestales y tributarios de la
NECESARIAS PARA Corporacion
SU EJECUCION?
.......... 31.1. ¢, LAS
PERSONAS
?ngégggggAs EN Contamos con un talento humano
CONTABLE ESTAN multidisciplinario que combina formacién
académica y experiencia sélida. Este equipo
CAPACITADAS PARA técni onal I 4o d
14.9 IDENTIFICAR LOS S| €cnico y profe3|ona_es el encargado de
HECHOS abordar con excelgnma los retos contables,
ECONOMICOS presgpuestales y flscalgs, asegqrando una
administracién  financiera eficiente vy
PROPIOS DE LA transparente
ENTIDAD QUE '
TIENEN IMPACTO
CONTABLE?
.......... 32. , DENTRO
DEL PLAN
INSTITUCIONAL DE
CAPACITACION SE
CONSIDERA EL Dentro del Plan Institucional de Capacitacién
DESARROLLO DE vigencia 2025 de Ila Camara de
1.4.10 COMPETENCIAS Y Si Representantes, estan incluidas 1,00
ACTUALIZACION capacitaciones que abordan aspectos
PERMANENTE DEL contables y financieros. ‘
PERSONAL - :
INVOLUCRADO-EN EL
PROCESO
CONTABLE?
Durante la vigencia 2025, se ejecutaron
jornadas de capacitacion especializadas
.......... 32.1. ¢ SE orientadas al fortalecimiento de
VERI‘FICA'LA competencias y la actualizacion normativa
1.4.11 EJECUCION DEL Sl del personal contable. Estas acciones
PLAN DE aseguran la correcta aplicacion de los
CAPACITACION? marcos regulatorios vigentes y:elevan los
estandares de calidad en el reporte de
‘ informacion financiera.
.......... 32.2. 4 SE La Divisiéon de Personal, como responsable
VERIFICA QUE LOS del Plan Institucional de Capacitacién (PIC),
PROGRAMAS DE asegura que las necesidades de formacion
CAPACITACION . de cada proceso se alineen con los objetivos
1.4.12 DESARROLLADOS S de mejoramiento continuo de la Corporacion.
APUNTAN AL ‘ En este sentido, se certifica el cumplimiento
MEJORAMIENTO DE integral .de las jornadas de capacitacién
COMPETENCIAS Y. programadas, fortaleciendo asi las
HABILIDADES? capacidades institucionales.
La Camara de Representantes garantiza Ia
21 FORTALEZAS Si fiabilidad de su informacion financiera
mediante un proceso contable robusto,
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armonlzado con el Régimen de Contabllldad

Publica (Resolucnon 533 de 2015) vy
soportado, 'en herramlentas tecnolog|cas
como SIIF Ly SIGEP 'Esta gestion se
fundamenta en - ‘una polltlca contable
actuallzada personal tecnico calificado y un
soporte documental |doneo que asegura la
verificabilidad de los hechos econémicos,
permltlendo Iq presentamon ‘oportuna de
estados: fmanmeros conforme . a 'las
dlrectrlces de la Contaduna General de Ia

Nacion’

22

DEBILIDADES

NO

No se identificaron hallazgos ni debilidades
que afecten la integridad de la informacion
contable y financiera de la Camara de
Representantes, ratificando la eficiencia del
control interno implementado.

2.3

AVANCES Y
MEJORAS DEL
PROCESO DE
CONTROL INTERNO
CONTABLE

Sl

Se ha fortalecido la integridad de la
informacion financiera de la Camara de
Representantes, gracias a la optimizacion
del flujo de datos remitidos a la Division
Financiera y de Presupuesto. A su vez, el
proceso contable ha experimentado mejoras
sustanciales en sus procedimientos,
derivadas de las recomendaciones de la
Oficina Coordinadora de Control Interno en
el marco del programa anual de auditorias y
el seguimiento a los planes de mejoramiento.

24

RECOMENDACIONES

SI

Se recomienda mantener los mecanismos de
monitoreo y control sobre cada uno de los
procesos contables, en cumplimiento del
Manual de Politicas Contables y del principio
de mejora continua. Se evidencian avances
significativos en los  procedimientos
contables, en pro de la transparencia,
eficiencia y adecuada ejecucion de los
recursos publicos.
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5. RESULTADOS CONSOLIDADOS
La Camara de Representantes alcanzé la maxima calificacion (5.00 puntos) en la
evaluacioén de su Control Interno Contable, categorizandose como EFICIENTE. Este
desempenio evidencia la solidez de los controles implementados y la fiabilidad de
los estados financieros de la corporacion.
El proceso se realizé bajo los lineamientos de la Resolucién 193 de 2016 y los
instrumentos de evaluaciéon correspondientes (Anexo N°1 y Formulario de
Evaluacién), asegurando altos estandares de transparencia y legalidad en la gestién
publica.
ESCALA DE CALIFICACION
Resolucion 0193 del 2016
EXISTENCIA (EX) EFECTIVIDAD (EF)
RESPUESTA ) VALOR RESPUESTA VALOR
Sl 0,3] Sl i 0,7
PARCIALMENTE ' 0,18] PARCIALMENTE 0,42
NO ’ | 0,06{ NO R 0,14
RANGOS DE INTERPRETACION DE LAS ~
CALIFICACIONES O RESULTADOS OBTENIDOS
RANGO o CRITERIO
1.0 < CALIFICACION <3.0
3.0 < CALIFICACION < 4.0 -
4.0 < CALIFICACION <5.0
i
WHW SIMEX 90V,
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6. RESULTADOS COMPARTIVOS

COMPARATI\/O NFORME DE E\/ALUACION
ANUAL AL SISTEMA DE CONTROL | NTERNO
'CONTABLE

‘.l o
YA
_‘r H

*\/;;zevua )éﬂ“ ”xggenxz;m 30?5 L

0,00 .
Vigencia 2826, ;
o o L Vigencia 2025

El desempefio alcanzado refleja una tendencia positiva en el fortalecimiento del
control interno, manteniendo el nivel de excelencia con el puntaje maximo en las
dos ultimas vigencias.

e En los ultimos afios (2023,2024, 2025), la Camara de Representantes ha
mantenido el desempefio maximo de 5,00, reflejando una gestién contable
impecable. Este logro es producto de la robustez de los mecanismos de
control y el compromiso institucional con el rigor normativo.

Culminado el proceso para evaluar en forma cuantitativa, con interpretaciones
cualitativas, el grado de implementacién y efectividad de los controles asociados a
las actividades del proceso contable, y de conformidad con los parametros
establecidos por la Contaduria General de la Nacién - CGN, la calificacién de la
Entidad para la vigencia 2025 es de 5,00 puntos sobre 5, lo que significa que el
ejercicio del Control Interno Contable de la Camara de Representante es
EFICIENTE, de acuerdo con el rango de interpretacién de la calificacion por
criterios, evidenciado en el Consolidado de Hacienda e Informacién Publica - CHIP
de la Contaduria General de la Nacién.
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7. FORTALEZAS

Bajo la direccién del lider del proceso contable, la entidad garantizd la correcta
implementacion del nuevo marco normativo aplicable durante la vigencia
comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2025. Como resultado de
este ejercicio, se identificé la siguiente fortaleza.

La Camara de Representantes garantiza la fiabilidad de su informacién financiera
mediante un proceso contable robusto, armonizado con el Régimen de Contabilidad
Publica (Resolucion 533 de 2015) y soportado en herramientas tecnolégicas como
SIIF y SIGEP. Esta gestion se fundamenta en una politica contable actualizada,
personal técnico calificado y un soporte documental idéneo que asegura la
verificabilidad de los hechos econdémicos, permitiendo la presentacion oportuna de
estados financieros conforme a las directrices de la Contaduria General de la Nacion

8. AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO
CONTABLE

Se ha fortalecido la integridad de la informacién financiera de la Camara de
Representantes, gracias a la optimizacién del flujo de datos remitidos a la Divisién
Financiera y de Presupuesto. Asimismo, el proceso contable ha experimentado
mejoras sustanciales en sus procedimientos, derivadas de las recomendaciones de
la Oficina Coordinadora de Control Interno en el marco del programa anual de
auditorias y el seguimiento a los planes de mejoramiento.

9 DEBILIDADES

No se identificaron hallazgos ni debilidades que afecten la mtegndad de la
informacién contable y financiera de la Camara de Representantes ratificando la
eficiencia del control interno implementado. : ¥ S

10. RECOMENDACIONES

Se recomienda mantener los mecanismos de monitoreo y control sobre cada uno
de los procesos contables, en cumplimiento del Manual de Politicas Contables y del
principio de mejora continua. Se evidencian avances significativos en los
procedimientos contables, en pro de la transparenma eficiencia y adecuada
ejecucion de los recursos publlcos :

P ) ‘ WRROIMTAgoV:
Calle 10 No 7-50 Capitolio Nacional - o ’ ‘ t witer§camaracoiomt
Carrera 7 N.° 8 - 68 Ed. Nuevo del Congreso, ‘ . Co Feoetook @ maradepresen tants
Carrera 8 No. 12 - 02 Edif. Administrativo PBX 3823000v4080 80

Boaota D.G - Golombia Linea Gaatuis 018000122581



CODIGO A-G.1-F03
s Ry, pomEnmmy OFICINA COORDINADORADEL CONTROL INTERNO
‘"" : VERSION 012015
|
Informe Evaluacién de Control Interno Contable PAGINA Pagina 30
AQUI VIVE LA DEMOCRACIA de 31
NIT: 899999098-0
11. EVIDENCIAS DEL CARGUE DE LA MATRIZ AL SISTEMA
CHIP
CAPTURA INTELIGENTE Facha: 23-02-2026
43900000 - Camara da Representantes
) Periodo Arno - Medio E£stado Categloria fFormulario Fecha de ENVIo
3 01-12 2025 ENLINEA Enviado EVALUACION DE 202602-23
CONTROL 00:00:00.0
{NTERNO
CONTABLE
2 10-12 2025 ENLINEA Enviado INFORMACION 2026-02-19
. CONTABLE 00:00:00.0
PUBLICA -
CONVERGENCIA
1 10-12 2025 ENLINEA Enviadp INFORMACION 20256-02-19
CONTABLE 00:00:00.0
PUBLICA -
CONVERGENCIA

COVTADURM
m ?l 1A KL

We»t; Ent:dad
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Como resultado del analisis de la Evaluacion Anual al Sistema de Control Interno
Contable para la vigencia 2025, se evidencia el cumplimiento de los objetivos
gracias al compromiso del talento humano, la implementacién rigurosa de controles
asegura no solo la integridad de la informacién, sino también una supervisién
efectiva en todas las fases del ciclo contable de la corporacion.

Para constancia se firma en Bogota D.C., a los veintisiete (27) dias del mes de

febrero del afio 2026.
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.INFORME DE AUDITORIA
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MONICA KATHERINE - GOMEZ

CONTRATISTA
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JORGE MARIO DURAN DAJUD

“ CONTRATISTA
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| CONTRATISTA ' ‘ |
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CONTRATISTA
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LUZ ADRIANA REYES RAMIREZ
CONTRATISTA
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