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INTRODUCCION

En cumplimiento a las funciones legales de la Oficina de Control Interno, establecidas en la ley 87 de 1993, en
su labor de seguimiento, se realiza mencionada tarea en aras de evidenciar el avance en las actividades de
control para la gestion del riesgo, a los mapas de riesgos institucionales, especificamente la Matriz de
Riesgos de Gestion Institucional, Matriz de Riesgos Digitales y la Matriz de Riesgos de Corrupcién, con el
proposito de verificar si las acciones planteadas se estan gestionando esperando minimizar su impacto y/o
prevenir su materializacion.

La metodologia que se utilizé para la ejecucion del presente informe contd con modificaciones al proceso de
captacion de la informacioén necesaria. La solicitud y rastreo de las evidencias del avance a las actividades de
control para los riesgos se realizd a través de oficios personalizados a cada uno de los responsables
(Oficinas, divisiones, comisiones y demas areas participes), ademas del acompafiamiento de la Oficina de
Planeacién y Sistemas, realizando mesas de trabajo dispuestas en cada una de las divisiones, oficinas y
comisiones que se encuentran designadas en las diferentes matrices.

En consecuencia, el andlisis que se determind para la presentacién de la informacidn recopilada sera

discriminada por responsable, seguidamente del tipo de riesgos que tenga asignados. Todo lo anterior con el
fin de dar una mirada més detallada al desarrollo de las actividades.

Il. EJECUCION

Actualmente la entidad tiene identificados en total de 30 Riesgos de Gestién, 12 Riesgos digitales y 20
Riesgos de corrupcidn, con un peso porcentual que se presenta en la grafica presentada a continuacién:

DISTRIBUCION DE RIESGOS EN LA ENTIDAD

>

= RIESGOS DE GESTION = RIESGOS DIGITALES RIESGOS DE CORRUPCION

Como se logra apreciar en la grafica la mayor concentracion de riesgos se refleja en la Gestion, con un peso
porcentual equivalente al 48,4% de los 62 Riesgos que se identificaron en total.
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En el mismo sentido, se establecieron 73 actividades de control, para el tratamiento, mitigacion y/o no
materializacion de los Riesgos Identificados, distribuidas de la siguiente manera:

RIEGOS Actividades de control
RIEGOS DE GESTION 36
RIEGOS DIGITALES 13
RIEGOS DE CORRUPCION 22
TABLA NUMERO 2

La informacién suministrada para el analisis arrojé el resultado del total de actividades que presentan un
avance acumulado del 50%, por esta razén se muestra de manera discriminada de las actividades que
presentaron un avance menor o nulo, como se evidencia a continuacion:

e ACTIVIDADES  ACTIVIDADES ACTI\:‘:BADES
DE CONTROL CUMPLIDAS CUMPLIDAS

RIESGOS  DE

GESTION

DIGITALES
RIESGOS  DE
CORRUPCION

En consecuencia, para el CUARTO TRIMESTRE, se pudo establecer el cumplimiento y/o avance a Treinta y
siete (37) actividades de control propuestas para los riesgos de gestion, toda vez, que la actividad que no
presenta avance es porque su cumplimiento es anual, trece (13) actividades de control propuestas para los
riesgos digitales y veintitrés (23) actividades de control propuestas para los riesgos de corrupcion.

Por otro lado, se obtuvo el 100% de ejecucion de la actividad de control para la mitigacion del riesgo de
gestion de incumplimiento de pago de impuestos vehiculares al realizarse el pago del impuesto predial de los
32 vehiculos que hacen parte del parque automotor propio de la Camara de Representantes por parte de la
Division de Servicios. Asi mismo, en la ejecucion de la actividad de control para la mitigacion del riesgo de
incumplimiento en la ejecucion del Programa Anual de Auditorias, frente a la actividad de realizacién del
Comité Coordinador de Control Interno y la Presentaciéon de la propuesta del PAAI vigencia 2025. En el
mismo, sentido en la actividad de control para la mitigacidn del riesgo de incumplimiento de la realizacion de
la audiencia publica de rendicién de cuentas se obtuvo el 100% ya que la audiencia publica se realizé el dia
16 de julio de 2025, en cabeza de la Presidencia de la Camara de Representantes.
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Conforme a lo anterior, La Oficina Coordinadora de Control Interno realiza la revision de la informacion
aportada por cada uno de las partes involucradas en los procesos y la compara con la matriz de riesgos
institucional obteniendo los siguientes resultados, que seran presentados discriminadamente a continuacion
por responsables:

RIESGOS DE GESTION INSTITUCIONAL 2025

. Direccionamiento Estratégico (Oficina de Planeacion y Sistemas)

Durante el seguimiento a los riesgos de la Corporacion, se evidencié una gestion eficaz orientada a fortalecer
el conocimiento, la aplicacion y la actualizacién de los procedimientos institucionales en los entornos digitales.
Frente al riesgo de desconocimiento de los procedimientos, se constatd la socializacion de la ruta y ubicacion
de los mismos mediante notas internas y correos electronicos institucionales, garantizando el acceso y
consulta por parte de los funcionarios. En cuanto al riesgo relacionado con la falta de aplicacion de los
formatos vigentes, se verifico la divulgacion de los instructivos y guias técnicas a los lideres de proceso,
asegurando la estandarizacion documental. Adicionalmente, respecto a la efectividad en la atencién vy
solucion de trdmites y solicitudes, se comprob6 la revisién y actualizacién permanente de los procesos y
procedimientos, asi como la socializacion de herramientas de gestion y comunicacion interna. Con base en
los soportes allegados, se determina un cumplimiento del 100% en las actividades de control, sin evidencia de
materializacion de los riesgos, reflejando una gestion técnica y preventiva que contribuye a la mejora
continua, la eficiencia operativa y la integridad de la informacién institucional.

2. Conocimiento Corporativo (Oficina de Informacién y Prensa).

Durante el seguimiento a los riesgos de la Corporacidn, se evidencié una gestion técnica y preventiva
orientada a fortalecer la capacidad operativa, comunicativa y de difusién institucional. Frente a la posible
desactualizacién de los equipos audiovisuales, se constato la realizacion de mantenimientos semestrales y la
entrega del 100% de los productos comunicativos programados, garantizando la calidad y continuidad de la
produccion informativa. En cuanto al riesgo derivado de la falta de recurso humano, se verifico el
cumplimiento total en la contratacién y disponibilidad del personal capacitado para la elaboracién de los
productos mediaticos, asegurando la oportunidad, accesibilidad y transparencia en la comunicacion
institucional. Por su parte, respecto a la baja difusion de la actividad legislativa, se comprob6 la ejecucion
semanal de consejos de redaccion y la actualizacion de instructivos para las unidades de trabajo legislativo,
permitiendo una cobertura informativa eficaz y alineada con la agenda parlamentaria. En conjunto, los
resultados demuestran un cumplimiento del 100% en la implementacion de las actividades de control, sin
evidencia de materializacion de los riesgos, reflejando una gestion eficiente y sostenida que contribuye a la
visibilidad, integridad y fortalecimiento de la estrategia comunicacional de la Corporacion.
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3. Legislativo (Secretaria General)

Durante el seguimiento a los riesgos institucionales, se evidencio una gestion adecuada y controlada de los
procesos administrativos y documentales que garantizan la veracidad y trazabilidad de la informacién. Frente
al riesgo de posible informacion inexacta en la transcripcion y elaboraciéon de actas o reclamaciones, se
constaté que la Oficina de Relatoria mantiene un control riguroso sobre las actas transcritas por la Oficina de
Grabacidn, certificando su exactitud mediante oficios remisores a la Secretaria General para su posterior
publicacion en la Gaceta del Congreso, evidenciandose cumplimiento en los meses de octubre, noviembre y
diciembre de 2025. En cuanto al riesgo de deficiente gestidn en la expedicion de pasajes aéreos, se verifico
que la Secretaria General implementa un control sistematico a través del envio digital individualizado a los
representantes, el respaldo en archivo electrénico y la conservacion fisica de copias con las rutas y nimeros
de pasajes, asegurando la trazabilidad y transparencia del proceso. En ambos casos, se alcanzd un nivel de
cumplimiento del 100% en las actividades de control, sin evidencia de materializacion de los riesgos, lo que
refleja una gestién técnica eficiente orientada a la precision, confiabilidad y fortalecimiento de los procesos
administrativos de la Corporacion.

4, Legislativo y Constitucional (Presidencia) Inasistencia Parlamentaria.

En el seguimiento al riesgo asociado al incumplimiento de los términos establecidos en la Resolucion 0665 de
2011, se evidenci6 un cumplimiento del 100% en la ejecucién de las actividades de control definidas. Se
constaté la realizacion de requerimientos formales de informacion a la Comisién Legal de Acreditacion
Documental mediante oficio del 24 de octubre de 2025, solicitando las actas de estudio y dictamen de las
excusas presentadas por los Honorables Representantes correspondientes a las inasistencias registradas
entre febrero a septiembre de 2025. Asimismo, se verifico la implementacion de acciones de mejora derivadas
de la dltima auditoria efectuada en julio de 2022, dentro de las cuales la Divisidon Juridica presentd un
proyecto de resolucién actualmente en proceso de aprobacidon por parte de la Mesa Directiva. En
consecuencia, se concluye que las medidas adoptadas han contribuido a la mitigacion efectiva del riesgo,
evitando su materializacion y fortaleciendo el cumplimiento normativo y la eficiencia en los procedimientos
internos.

5. Legislativo y Constitucional (Comisién de Ordenamiento Territorial)

En relacién con el riesgo asociado a la demora en la emision de conceptos o informes por parte de la
Secretaria Técnica de la COT Nacional — DNP, el IGAC o los Representantes designados como ponentes, se
evidencié un cumplimiento del 100% en la ejecucion de las actividades de control previstas. Se constaté que
el secretario y los asesores han realizado revisiones bimestrales sobre los tiempos de entrega de conceptos y
respuestas, garantizando la oportunidad en los procesos mediante requerimientos formales cuando la
informacién no es allegada de manera completa. Dentro de las acciones desarrolladas se destacan:

La sesién del 03 de septiembre de 2025, aprobé la realizaciéon de una Audiencia Publica para escuchar a las
autoridades territoriales, lideres comunitarios y diversos actores sociales en relacion con los retos, dificultades
y oportunidades que se han presentado en el municipio de Turbo — Antioquia en el proceso de transito a
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Distrito Portuario, Logistico, Industrial, Turistico y Comercial; Asi mismo los retos en su propuesta de hacer
parte del area metropolitana de Uraba conforme la Ley 1883 de 2018. La audiencia se realizd en el municipio
de turbo — Antioquia.

La Sesion de 01 de octubre de 2025 cit6 al el Ministerio del Interior en su calidad de Presidente de la
Comision de Ordenamiento Territorial Nacional, con el fin de que rindiera el informe anual sobre “ el estado y
los avances en materia de Ordenamiento Territorial y la gestidn del Gobierno Nacional, en lo relacionado con
la Comisién, asi como la adopcién de politicas relacionadas con planificacion territorial y competitividad de la
descentralizacién a nivel regional, los desarrollos legislativos y criterios para la Organizacién del Estado,
segun lo establecido en la Ley 1554de 2011 y los Decreto reglamentarios pertinentes.

La Sesion del 03 de septiembre de 2025, aprobé la proposicién 041 2025,que sefia la realizacion de una
sesion descentralizada en el Departamento de San Andrés, Providencia, y Santa Catalina para el dia 6 de
noviembre de 2025 dicha sesion tuvo como objetivo citar al Director del Instituto Geogréfico Agustin Codazzi
(IGAC), para la presentacion del informe actualizado del afio 2025 de los expediente del deslinde limitrofe que
viene adelantado la entidad y los radicados en la Comisiones COT de Congreso. Lo anterior segun lo
estipulado en la Ley1447 de 2011; dicha citacion se hizo también al director de la Agencia Nacional de Tierra
(ANT), con el fin de analizar y visibilizar las problematicas catastrales y prediales, que afecta al Archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa catalina y

La sesién del 16 de diciembre de 2025 debatid y aprobd el concepto de deslinde de Entidad Territorial
Municipios de Envigado- Sabaneta del Departamento de Antioquia y deslindes en acuerdos de limite
Departamental entre Cundinamarca- Guachetd y Boyacd — Raquira, con ponencia del Honorable
Representante EDUARD GIOVANNY SARMIENTO HIDALGO.

Estas acciones evidencian un adecuado control y gestion oportuna de los procesos, lo que ha permitido
mitigar el riesgo y evitar su materializacion, fortaleciendo la coordinacion interinstitucional y el cumplimiento de
los objetivos misionales.

6. Legislativo y Constitucional (Comisién Legal de Cuentas).

Durante el trimestre evaluado se realizd seguimiento a los riesgos asociados al incumplimiento en la
respuesta de las entidades y a la posible pérdida de carpetas que reportan a la comisién, evidenciandose un
cumplimiento del 100% en la ejecucion de las actividades de control establecidas. Frente al primer riesgo, se
evidencio que en los meses de octubre a diciembre del presente afio se hicieron subcomisiones de
seguimiento a los hallazgos de la vigencia fiscal 2024 y planes de mejoramiento y envian las proposiciones
presentadas en la sesién de la comision de control politico. En cuanto al control sobre las carpetas remitidas
por las entidades, se constatd la implementacion de medidas de custodia mediante archivos bajo llave,
garantizando la trazabilidad y conservacion de la documentacion. En conclusién, las acciones implementadas
reflejan un avance significativo en la mitigacion de los riesgos, evitando su materializacién y asegurando la
eficiencia administrativa y la integridad de la informacion en los procesos de la comisién.
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7. Legislativo y Constitucional (Comisién de investigacion y Acusaciones).

Durante el seguimiento al riesgo relacionado con el incumplimiento de los términos en los diferentes
requerimientos administrativos y juridicos, se evidencié un cumplimiento del 100% en la ejecucion de las
actividades de control establecidas, reflejando una gestion eficiente y preventiva por parte de la dependencia.
El despacho implementé una herramienta digital en Excel denominada “Copia de formato PQRS”, alojada en
Drive, que permite el monitoreo en tiempo real del estado de cada trdmite, garantizando trazabilidad,
transparencia y control permanente por parte del funcionario encargado y del lider del proceso. Esta
herramienta contempla variables como fecha de recibo, medio de recepcion, tipo y descripcion de la solicitud,
términos de resolucion, fecha de respuesta y observaciones, permitiendo un seguimiento detallado de los
procesos. De acuerdo con la informacién allegada, el despacho reportd un cumplimiento del 99% en la
atencién de requerimientos durante el cuarto trimestre de 2025, atribuyendo a factores externos como la
radicacion de PQRS en fechas limite que aun se encuentran en trdmite. En conclusion, las acciones
implementadas han permitido mitigar de manera efectiva el riesgo, evitando su materializacién y fortaleciendo
|la eficiencia, control y trazabilidad de los procesos administrativos y juridicos.

8. Gestion del Talento Humano.

Durante el seguimiento efectuado a los riesgos asociados a la gestion administrativa y operativa de la
dependencia, se evidencié un cumplimiento general del 100% en la ejecucion de las actividades de control
establecidas, demostrando avances significativos en la mitigacion de los eventos identificados y garantizando
la continuidad y eficiencia institucional. En cuanto al riesgo relacionado con el incumplimiento de términos en
requerimientos administrativos y juridicos, se destacd la implementacion de una herramienta en Drive que
permite el seguimiento en tiempo real de los procesos (PQRS), lo que ha permitido alcanzar un cumplimiento
del 100% en la atencion de los requerimientos y evitar su materializacion. Frente a la falta de compromiso
institucional, se llevaron a cabo actividades presenciales y virtuales de socializacidn del cédigo de integridad,
promoviendo valores éticos y reconociendo a los funcionarios destacados. En cuanto al manejo del archivo de
la dependencia, se realizaron acciones informativas dirigidas al personal responsable, fortaleciendo la
organizacion documental. En materia de consistencia de los procesos, se reportd el avance en la
actualizacion de la caracterizacion del proceso de apoyo en talento humano, con el fin de reducir reprocesos y
garantizar la calidad de los productos administrativos. Finalmente, respecto a las deficiencias en los procesos,
se implementaron acciones de fortalecimiento institucional mediante la asignacion de personal en
provisionalidad y la revision normativa de la Resolucion 0978 de 2009, con el fin de optimizar los
procedimientos de incorporacion de judicantes y pasantes. En conclusién, los controles aplicados permitieron
mantener una gestion efectiva, prevenir la materializacién de los riesgos y reforzar la eficiencia y
transparencia en las operaciones de la dependencia.

8. Gestion Financiera.

Del seguimiento realizado al riesgo relacionado con la informacion incorrecta o extemporanea procedente de
las diferentes dependencias para la generacion de pagos de gastos generales, transferencias y gastos de
personal en la programacion del PAC, se evidencia un cumplimiento del 100% en la ejecucion de las
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actividades de control. Se verificd que cada supervisor de contrato efectlia la revisidn y validacion de la
informacién requerida para los pagos, apoyandose en el aplicativo SIIF Naciéon y en los Registros
Presupuestales (RP) correspondientes, lo que permite asegurar la trazabilidad y confiabilidad de los datos
utilizados en la planeacion financiera. Asi mismo, se cuenta con actas del Comité de PAC del cuarto trimestre
de 2025, donde se analizan los compromisos y ejecucién presupuestal, garantizando la oportunidad vy
coherencia en los reportes. En virtud de la informacion allegada, se concluye que el riesgo no se materializé y
que las medidas implementadas han contribuido al fortalecimiento de los controles internos, optimizando la
gestion presupuestal y reduciendo la probabilidad de errores en la consolidacién de la informacion financiera
institucional.

10. Gestion Juridica y Contractual.

Del seguimiento realizado a los riesgos institucionales durante el periodo evaluado, se evidencia una gestion
preventiva y articulada por parte de la Division Juridica, alcanzando un nivel promedio de cumplimiento del
100% en la ejecucion de las actividades de control establecidas, sin que se haya materializado ninguno de los
riesgos analizados. En relacion con el riesgo de incumplimiento de términos en los requerimientos
administrativos y juridicos, se constaté la efectividad de los mecanismos de control implementados a través
de herramientas digitales (Drive — formato PQRS), lo que ha permitido mantener un 100% de cumplimiento en
los tiempos de respuesta. Frente al riesgo de falta de compromiso institucional, se verific la socializacién del
Codigo de Integridad y el reconocimiento de los funcionarios destacados, promoviendo la cultura
organizacional y el fortalecimiento del clima laboral. En cuanto a los riesgos asociados a la gestién juridica
(falta de respuesta a derechos de peticion, vencimiento de términos judiciales y procesos de contratacion), se
observa una adecuada centralizacion, seguimiento y trazabilidad mediante correos institucionales, tableros de
control y reportes semanales, garantizando la oportunidad en las actuaciones. Respecto a la posible pérdida
de documentos en procesos disciplinarios y la prescripcién de titulos en cobro coactivo, se identifican
controles operativos y tecnologicos en ejecucion, con recomendaciones de fortalecimiento en la seguridad
fisica de los expedientes. Finalmente, los riesgos relativos a conciliaciones y pago de condenas se mantienen
bajo control mediante la programacion de comités y directrices en curso. En conclusién, la gestion de riesgos
evidencia madurez en la planeacién, control y mitigacion, consolidando un escenario de cumplimiento técnico
y operativo que contribuye a la eficiencia institucional y al aseguramiento de la funcién publica.

11. Division de Servicios.

Del seguimiento efectuado a los riesgos se evidencia una gestiéon adecuada en la implementacion de las
actividades de control establecidas para la mitigacidén de los riesgos asociados a la cobertura de seguros, el
desplazamiento de los Representantes, el pago de impuestos y la disponibilidad de materiales e insumos. En
relacidn con el riesgo de no tener cobertura en el programa de seguros, se comprobd mediante certificacion
que el inventario institucional se encuentra actualizado e incluido en dicho programa, con un cumplimiento del
100%. Frente a la imposibilidad de desplazamiento de los Representantes desde las regiones, se constato la
celebracion y ejecucion del contrato de comision No. CC_1095_2024, garantizando la provision de recursos
para los tiquetes aéreos, con un avance del 100%. En cuanto al riesgo de incumplimiento en el pago de
impuestos, se verificd el cumplimiento total (100%) mediante el informe de pagos realizados y soportes
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correspondientes al parque automotor propio de la Corporacion, reflejando una gestion tributaria eficiente y
oportuna. Finalmente, respecto a la falta de disponibilidad de materiales, equipos 0 insumos, se evidencio la
vigencia y ejecucién de contratos con la unién temporal Ferreteria 2025, asegurando el suministro y
mantenimiento requeridos, con un cumplimiento del 100%. En conclusion, la Division de Servicios mantiene
controles eficaces y un seguimiento continuo que ha permitido mitigar los riesgos identificados, evitando su
materializacion y garantizando la continuidad y eficiencia operativa durante la vigencia 2025.

12. Gestion de las TIC

Del seguimiento realizado al riesgo de incumplimiento del mantenimiento preventivo y correctivo a la
infraestructura de Tl de la Entidad, se evidencia una gestién adecuada orientada a garantizar la continuidad y
estabilidad de los servicios tecnoldgicos institucionales. Se adelantaron acciones correspondientes para la
contratacion del capital humano encargado de los procesos de soporte, mantenimiento y actualizacién,
asegurando la prestacion de los servicios a través de la identificacion oportuna de necesidades y la gestion
ante el area responsable de contratacion. Los soportes allegados incluyen el informe con las actas de inicio y
los contratos formalizados para la prestacion de dichos servicios, los cuales demuestran la ejecucién efectiva
de las actividades de control programadas. Con un porcentaje de cumplimiento del 100%, se concluye que la
Entidad mantiene mecanismos de prevencidn y respuesta técnica adecuados, que han permitido mitigar el
riesgo y evitar su materializacion durante la vigencia evaluada.

13. Control Interno

Del seguimiento efectuado al riesgo asociado al incumplimiento en la ejecucion del Programa Anual de
Auditorias (PAAI), se evidencia una gestién eficiente y coordinada por parte de la Oficina de Control Interno,
orientada a garantizar la adecuada planeacion, desarrollo y seguimiento del programa. La actividad de
elaboracién y presentacién de la propuesta del PAAI ante el Comité Institucional de Coordinacion del Control
Interno, respaldada mediante el acta del 26 de marzo de 2025, alcanzé un 100% de cumplimiento, reflejando
la oportuna ejecucion de esta fase clave del proceso. Por su parte, las actividades de realizacién de los
requerimientos del personal necesario, competente e interdisciplinario para la ejecucion del programa
(soportada en los contratos CPS_0225_2025 y CPS_0070_2025), seguimiento al cumplimiento del PAAI (acta
de reunién del 4 de diciembre de 2025) y emisién de oficios informando las posibles consecuencias por
demoras u omisiones en la entrega de insumos, registraron un 100% de cumplimiento cada una, evidenciando
avances significativos en la mitigacion del riesgo. En consecuencia, el seguimiento técnico demuestra un
control efectivo y sostenido sobre las actividades ejecutadas, evitando la materializacién del riesgo durante la
vigencia 2025 y fortaleciendo el cumplimiento de los objetivos institucionales del sistema de control interno.
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RIESGOS DE DIGITALES 2025

1. Conocimiento Corporativo (Oficina de Informacion y Prensa).

Durante el trimestre, se realizé el seguimiento a los riesgos asociados a la gestion comunicativa y tecnolégica
de la entidad, evidencidndose un adecuado nivel de implementaciéon de las actividades de control
establecidas. En relacién con la seguridad cibernética y el acceso a dominios, se constatd la aplicacion de
controles de publicacién y monitoreo peridédico de contenidos en la pagina web y redes sociales
institucionales, con un cumplimiento del 100%, sin indicios de materializacion del riesgo. Frente a la posible
divulgacion de contenidos que afecten la imagen institucional, se verific6 la revision y supervision permanente
de las publicaciones por parte de la Oficina de Informacién y Prensa, asi como la evidencia documental del
monitoreo de medios, reflejando un cumplimiento del 100% y ausencia de incidentes reputacionales.
Finalmente, respecto a la desaparicion del archivo fisico y digital del Canal Congreso, se confirmé la ejecucion
de medidas preventivas como copias de respaldo, mantenimiento de equipos y adquisiciéon de un servidor con
capacidad suficiente para almacenamiento seguro, evidenciando también un cumplimiento del 100% y la no
ocurrencia del riesgo. En conjunto, los controles aplicados demuestran una gestién efectiva de los riesgos
identificados, garantizando la continuidad operativa y la proteccién de la informacion institucional.

2. Legislativa y Constitucional (Comision Legal de Cuentas

Durante el presente trimestre, se realizé seguimiento al riesgo relacionado con el retraso en el cumplimiento
de la informacion al asignatario, evidenciandose la implementacion de controles efectivos orientados a
garantizar la recepcion y verificacion oportuna de la informacion requerida. Se constatd la verificacion
permanente de la base de datos y el uso del correo institucional de la Comision para el control y seguimiento
de la informacién remitida por las entidades del Estado, tanto en materia presupuestal como contable. Con
base en los soportes allegados, se determina un cumplimiento del 100% en la ejecucién de las actividades de
control, lo que refleja una gestion adecuada del proceso y la no materializacion del riesgo, asegurando la
continuidad y eficiencia en el cumplimiento de las obligaciones asignadas.

3. Gestion del Talento Humano

Durante el trimestre evaluado, se realizd el seguimiento a los riesgos asociados a la gestion del talento
humano y el uso de tecnologias de la informacion, evidencidndose una ejecucion efectiva de las actividades
de control establecidas. En cuanto a la generacion de reportes de novedades de ndémina, se verifico la
actualizacion constante de la base de datos y el respaldo interno de la informacién, garantizando su
confiabilidad. Respecto al desconocimiento de los lineamientos de integridad institucional, se desarrollaron
acciones de sensibilizacion en el marco de la campafia de integridad, fortaleciendo la cultura ética. En
relacidn con el uso de las TIC, se efectud la difusion masiva del paso a paso para la descarga de certificados
de némina, promoviendo la autonomia y competencia digital del personal. Asimismo, se adelantaron
gestiones de capacitacion en alianza con entidades externas para reforzar el conocimiento sobre la normativa
disciplinaria y los mecanismos para prevenir conflictos de interés. Finalmente, frente al riesgo de ciberataques
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al software liquidador de ndémina, se realizo la verificacién de los usuarios activos e ingresos al sistema,
garantizando un control adecuado sobre el acceso. En todos los casos se evidencia un cumplimiento del
100% en las actividades de control y la no materializacion de los riesgos, lo que refleja una gestion preventiva
y eficaz de los procesos.

4, Gestion de Servicios.

Durante el seguimiento a los riesgos digitales de la Corporacion, se evalud la gestion asociada al control y
monitoreo del parque automotor institucional frente a posibles bloqueos del NIT por incumplimiento en el pago
de multas, sanciones o infracciones de transito. Se evidencié la implementacién de un control periodico
mediante la verificacién semanal en las plataformas oficiales de los organismos de transito, especificamente a
través del Sistema Integrado de Informacion sobre Multas y Sanciones por Infracciones de Transito (SIMIT),
utilizando el NIT institucional 899999098-0. Los soportes allegados incluyen el informe de consultas y
resultados del periodo octubre a diciembre de 2025, junto con respaldo documental en formato PDF y copia
de seguridad digital. De acuerdo con los resultados, se identificd un Gnico comparendo durante el trimestre, el
cual fue oportunamente tramitado, alcanzando un cumplimiento del 100% en la ejecucién de las actividades
de control. En conclusion, la gestién del riesgo fue adecuada, no se presentd materializacién del mismo y las
acciones implementadas reflejan un control preventivo y técnico eficaz que garantiza la integridad operativa y
reputacional de la Corporacion en el ambito digital.

5. Gestion de las TIC

Durante el seguimiento a los riesgos digitales de la Corporacion, se evalud la gestion frente a la posible
pérdida de activos de informacion asociados a los aplicativos institucionales, evidenciandose la
implementacién oportuna de controles preventivos y técnicos. Se verifico que la Oficina de Planeacion y
Sistemas realizd la gestion necesaria para la contratacion de servicios de soporte y actualizacién,
garantizando la operatividad y seguridad de los sistemas de informacién. Los soportes allegados incluyen el
informe detallado de actas de inicio y contratos celebrados, en los cuales se documentan 24 servicios
contratados para el desarrollo de actividades relacionadas con los procedimientos funcionales de los
aplicativos de la entidad. Con base en la informacion suministrada, se determiné un cumplimiento del 100%
en la ejecucion de las actividades de control, lo que refleja una adecuada administracion de los recursos
tecnolégicos y de talento humano, evitando la materializacién del riesgo y asegurando la continuidad,
integridad y disponibilidad de los activos de informacion institucional.

6. Control Interno

Durante el seguimiento a los riesgos digitales de la Corporacién, se evalué la gestién frente a la falta de
actualizacion de la informacion en la pagina web institucional, evidenciandose el desarrollo de acciones de
control orientadas a garantizar la publicacién oportuna y la conservacion segura de los contenidos digitales.
Se constatd el seguimiento permanente a las publicaciones del micrositio web de la dependencia, donde se
registran 25 auditorias ejecutadas frente a 25 programadas en el PAAI 2025, asi como 14 informes de ley
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publicados de los 14 establecidos, De igual forma, se verifico la implementacion de un repositorio local para el
almacenamiento de la informacion susceptible de publicacién por mandato legal, en el cual reposan 25
informes de auditoria y 14 informes de ley, asegurando respaldo y trazabilidad documental. Con base en los
soportes allegados, se determina un cumplimiento del 100% en la ejecucion de las actividades de control, sin
evidencia de materializacion del riesgo, lo que demuestra una gestion técnica eficaz orientada a la
transparencia, disponibilidad y continuidad de la informacién institucional en los entornos digitales.

RIESGOS DE CORRUPCION 2025

1. Conocimiento Corporativo (Oficina de Informacién y Prensa).

Durante el cuarto trimestre de 2025, se evidencié un adecuado avance en la ejecucion de las actividades de
control para la mitigacién de los riesgos. Los riesgos identificados fueron: 1. el desequilibrio en la aparicion de
los Representantes de la Honorable Cadmara en los productos mediaticos y 2. la falta de acceso oportuno a la
informacién por parte de la ciudadania. Fueron gestionados mediante la programacién, andlisis y publicacion
oportuna de contenidos en medios institucionales, pagina web y redes sociales. De acuerdo con los soportes
allegados, se logré un cumplimiento del 100% en ambas actividades, reflejando un avance significativo en la
mitigacion de los riesgos y confirmando que no se materializé ninguno durante el periodo evaluado.

2. Rendicion de Cuentas (Presidencia)

Durante el cuarto trimestre de 2025, se verific el cumplimiento total (100%) de las actividades de control
asociadas a los riesgos de incumplimiento en la realizacién de la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas
y pérdida de credibilidad e imagen institucional ante la ciudadania. La Presidencia y la Direccion
Administrativa, en su calidad de representantes de la alta direccion, expidieron la circular anual que establece
los lineamientos para la planeacion, ejecucion y seguimiento de la Audiencia Publica, la cual se llevé a cabo el
16 de julio de 2025 en el Salon Boyaca, conforme a los procedimientos establecidos. Asimismo, el equipo
responsable actualiz6 la base de datos de actores y grupos de interés, garantizando la participacion de los
distintos sectores mediante invitaciones formales y mecanismos de comunicacién institucional. El evento fue
transmitido por el Canal Congreso, canal 13 y la plataforma de YouTube de la Entidad, asegurando
transparencia y acceso a la informacion publica. Con base en la evidencia documental allegada y la validacién
del avance reportado por el lider del proceso, se concluye que las medidas de control fueron implementadas
en su totalidad, logrando la mitigacion efectiva de los riesgos y evitando su materializacion.

3. Legislativo (Secretaria General)

Durante el seguimiento realizado, se evidencié un cumplimiento del 100% en la ejecucion de las actividades
de control correspondientes a los riesgos de no diligenciamiento y remision para publicacién del formato de
conflictos de intereses y no presentacion o actualizacién extemporénea de los posibles conflictos de interés
por parte de los Representantes. La Secretaria General recepciono las novedades remitidas por los
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Representantes, verificando su cumplimiento conforme a la Ley 52 de 1992 y la Ley 2003 de 2019, y efectud
su publicacion en la Gaceta y en la pagina web institucional. Asi mismo, se emitieron circulares periodicas por
parte de la Presidencia para instar a los Representantes a mantener actualizada la informacién sobre sus
posibles conflictos de interés. Con base en la informacién y soportes allegados por el lider del proceso, se
concluye que las acciones implementadas contribuyeron de manera significativa a la mitigacién de los riesgos,
los cuales no se materializaron.

4, Legislativo y Constitucional (Comision de Investigacion y Acusaciones)

Durante el seguimiento al riesgo de posible pérdida documental de denuncias, expedientes, pruebas,
resoluciones, anexos y autos, se evidencié un cumplimiento del 100% en la ejecucion de las actividades de
control implementadas por la Comision de Investigacion y Acusacién. El despacho realiza la verificacion,
radicacion y reparto de denuncias conforme a los procedimientos establecidos, garantizando la trazabilidad de
cada proceso mediante la asignacion de radicados y la conservacion de expedientes en formato original y
copia. Asimismo, se lleva a cabo el seguimiento a las investigaciones de tipo penal, disciplinario y fiscal,
conforme a las leyes 600 de 2000, 734 de 2002, 1474 de 2011 y 610 de 2000, con el fin de salvaguardar la
integridad y reserva de la informacién. Los controles documentales y los archivos consolidados permiten
conocer en tiempo real el estado de los procesos y sus atributos, lo que ha permitido evitar la materializacién
del riesgo.

5. Gestién Juridica y Contractual

Durante el periodo de seguimiento se evidencid un avance del 100% en la ejecucion de las actividades de
control relacionadas con los riesgos de pérdida o alteracion de documentos, actuaciones indebidas en el
ejercicio de funciones, deficiencias en la verificacion de la necesidad e idoneidad contractual, conflictos de
interés y publicacién extemporanea de procesos contractuales. La Divisién Juridica implement6 medidas de
conservacion y actualizacion de expedientes fisicos y digitales, respaldadas por el contrato de mejoramiento
del sistema de gestion documental. Asimismo, se verifico la aplicacion del formato de compromiso
anticorrupcion, la revision de estudios previos y validacion de requisitos de idoneidad y experiencia, asi como
la publicacién oportuna de los procesos contractuales en las plataformas institucionales. Los soportes
allegados, incluidos registros de control, resoluciones y enlaces de verificacion, evidencian la correcta
ejecucion de los controles establecidos. En consecuencia, se concluye que las acciones implementadas
permitieron mitigar los riesgos identificados, evitando su materializacion y fortaleciendo los mecanismos de
transparencia, trazabilidad y control interno en los procesos contractuales de la Entidad.

6. Gestion Talento Humano.

Durante el seguimiento a los riesgos de corrupcién asociados a la gestion contractual de la Divisién de
Personal, se evidencié un cumplimiento del 100% en la ejecucién de las actividades de control establecidas.
En el caso del riesgo relacionado con el exiguo control y seguimiento de los contratos por prestacién de
servicios, se verificd la implementacién de mecanismos como la encuesta de necesidad de personal
contratista, el seguimiento a través de la plataforma SECOP Il y el soporte documental proveniente de la base
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de datos oficial, que reporta 284 contratos vigentes debidamente actualizados, garantizando la trazabilidad,
integridad y transparencia de la informacién conforme al articulo 209 de la Constitucion Politica. En cuanto al
riesgo sobre la posible manipulacion de estudios previos, perfiles, evaluaciones y documentos contractuales,
se confirmé la parametrizacién de controles en la supervisidn de contratos por parte de la Dependencia y la
Divisién Juridica, ademas de la solicitud de eliminacién del riesgo al no representar una posibilidad de
materializacion en el desarrollo normal de las actividades. En consecuencia, ambos riesgos presentan un
cumplimiento del 100% en sus medidas de mitigacion y no se han materializado, evidenciando un
fortalecimiento del control interno y de la gestion administrativa en materia contractual.

7. Division de Servicios

Durante el seguimiento al riesgo asociado al pago de facturas sin el cumplimiento de los requisitos de caja
menor, se evidencié un cumplimiento del 100% en la ejecucién de las actividades de control implementadas.
Se verificd que durante el cuarto trimestre del afio 2025 (octubre, noviembre y diciembre) fueron recibidas 49
facturas, todas debidamente registradas en el Sistema Integrado de Informacién Financiera (SIIF) conforme a
los tiempos establecidos en la matriz de riesgos de corrupcion y siguiendo los lineamientos de la DIAN. El
indicador de cumplimiento reporta un 100% en la revision y registro de las facturas presentadas, lo que
demuestra la efectividad de los controles aplicados y la adecuada gestion del proceso financiero. En
consecuencia, el riesgo no se materializd, evidenciandose un control eficiente y permanente sobre los
procedimientos de pago y verificacidn de requisitos.

8. Gestion de las TIC

En el seguimiento al riesgo relacionado con la vulnerabilidad en los activos de informacién de la Camara de
Representantes, se evidencié un cumplimiento del 100% en la ejecucién de las actividades de control
implementadas. Se presentd informe con las evidencias correspondientes a la implementacién de la Politica
de Control de Acceso mediante el Controlador de Dominio (Directorio Activo), mecanismo que permite
administrar y proteger la informacién institucional garantizando su manejo seguro y la privacidad de los datos.
Se adjunt6 evidencia visual del dominio camara.gov.co, en la cual se observa la estructura organizativa
administrada para el control de accesos. En consecuencia, se determiné que las medidas adoptadas son
efectivas para mitigar el riesgo, evitando su materializacion y fortaleciendo la seguridad de los activos de
informacién de la entidad.

9. Control Interno.

En el seguimiento al riesgo relacionado con la falta de advertencia de posibles situaciones que puedan derivar
en actos de corrupcion, se evidencio un cumplimiento del 100% en la ejecucion de las actividades de control
implementadas. Se realiz6 una mesa de trabajo el 4 de diciembre de 2025, en cumplimiento de la
programacion trimestral establecida, con el fin de efectuar seguimiento a las actividades y resultados de los
procesos auditados. Esta accion permitio fortalecer la supervision interna y promover la deteccion oportuna de
posibles irregularidades, garantizando la transparencia y el cumplimiento de los principios de la funcion
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publica. En consecuencia, se concluye que el riesgo no se materializd, dado el desarrollo efectivo de los
mecanismos de control y seguimiento establecidos.

CONCLUSION

Teniendo en cuenta los aspectos analizados, se concluye que para la vigencia 2025 se evidencia una
reduccion significativa de los riesgos en comparacion con la vigencia anterior. Asimismo, durante el trimestre
evaluado, los resultados reflejan el impacto positivo del monitoreo constante, la correcta ejecucion de las
actividades de control y el compromiso de los lideres de proceso en la implementacion de medidas
preventivas. No se registraron riesgos materializados, lo que demuestra la madurez del Sistema de Control
Interno y la efectividad del modelo de gestidn del riesgo adoptado. Se resalta la mejora continua en los
procesos de seguimiento, la articulacién entre dependencias, el uso eficiente de herramientas tecnologicas y
la consolidacion de una cultura organizacional basada en la integridad, la transparencia y la eficiencia
administrativa, factores que contribuyen al fortalecimiento institucional y a la sostenibilidad de los resultados
alcanzados.

RECOMENDACION

Se recomienda a cada lider de proceso mantener el monitoreo continuo y la ejecucién oportuna de las
actividades de mitigacion para asegurar la sostenibilidad de los resultados obtenidos y prevenir la reaparicion
o proliferacién de nuevos riesgos.

Para la constancia se firma en Bogota D.C. el dia 30 de enero de 2026.

JEHY S TATIANA SANC
Coordinadora
Oficina Coordinadora del Control Interno.
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	I. INTRODUCCIÓN
	En cumplimiento a las funciones legales de la Oficina de Control Interno, establecidas en la ley 87 de 1993, en su labor de seguimiento, se realiza mencionada tarea en aras de evidenciar el avance en las actividades de control para la gestión del ries...
	La metodología que se utilizó para la ejecución del presente informe contó con modificaciones al proceso de captación de la información necesaria. La solicitud y rastreo de las evidencias del avance a las actividades de control para los riesgos se rea...
	En consecuencia, el análisis que se determinó para la presentación de la información recopilada será discriminada por responsable, seguidamente del tipo de riesgos que tenga asignados. Todo lo anterior con el fin de dar una mirada más detallada al des...
	II. EJECUCIÓN
	Actualmente la entidad tiene identificados en total de 30 Riesgos de Gestión, 12 Riesgos digitales y 20 Riesgos de corrupción, con un peso porcentual que se presenta en la gráfica presentada a continuación:
	Cómo se logra apreciar en la gráfica la mayor concentración de riesgos se refleja en la Gestión, con un peso porcentual equivalente al 48,4% de los 62 Riesgos que se identificaron en total.
	En el mismo sentido, se establecieron 73 actividades de control, para el tratamiento, mitigación y/o no materialización de los Riesgos Identificados, distribuidas de la siguiente manera:
	TABLA NUMERO 2
	La información suministrada para el análisis arrojó el resultado del total de actividades que presentan un avance acumulado del 50%, por esta razón se muestra de manera discriminada de las actividades que presentaron un avance menor o nulo, como se ev...
	En consecuencia, para el CUARTO TRIMESTRE, se pudo establecer el cumplimiento y/o avance a Treinta y siete (37) actividades de control propuestas para los riesgos de gestión, toda vez, que la actividad que no presenta avance es porque su cumplimiento ...
	Por otro lado, se obtuvo el 100% de ejecución de la actividad de control para la mitigación del riesgo de gestión de incumplimiento de pago de impuestos vehiculares al realizarse el pago del impuesto predial de los 32 vehículos que hacen parte del par...
	Conforme a lo anterior, La Oficina Coordinadora de Control Interno realiza la revisión de la información aportada por cada uno de las partes involucradas en los procesos y la compara con la matriz de riesgos institucional obteniendo los siguientes res...
	RIESGOS DE GESTIÓN INSTITUCIONAL 2025
	I. Direccionamiento Estratégico (Oficina de Planeación y Sistemas)
	Durante el seguimiento a los riesgos de la Corporación, se evidenció una gestión eficaz orientada a fortalecer el conocimiento, la aplicación y la actualización de los procedimientos institucionales en los entornos digitales. Frente al riesgo de desco...
	2. Conocimiento Corporativo (Oficina de Información y Prensa).
	Durante el seguimiento a los riesgos de la Corporación, se evidenció una gestión técnica y preventiva orientada a fortalecer la capacidad operativa, comunicativa y de difusión institucional. Frente a la posible desactualización de los equipos audiovis...
	3. Legislativo (Secretaría General)
	Durante el seguimiento a los riesgos institucionales, se evidenció una gestión adecuada y controlada de los procesos administrativos y documentales que garantizan la veracidad y trazabilidad de la información. Frente al riesgo de posible información i...
	4. Legislativo y Constitucional (Presidencia) Inasistencia Parlamentaria.
	En el seguimiento al riesgo asociado al incumplimiento de los términos establecidos en la Resolución 0665 de 2011, se evidenció un cumplimiento del 100% en la ejecución de las actividades de control definidas. Se constató la realización de requerimien...
	5. Legislativo y Constitucional (Comisión de Ordenamiento Territorial)
	En relación con el riesgo asociado a la demora en la emisión de conceptos o informes por parte de la Secretaría Técnica de la COT Nacional – DNP, el IGAC o los Representantes designados como ponentes, se evidenció un cumplimiento del 100% en la ejecuc...
	La sesión del 03 de septiembre de 2025, aprobó la realización de una Audiencia Pública para escuchar a las autoridades territoriales, lideres comunitarios y diversos actores sociales en relación con los retos, dificultades y oportunidades que se han p...
	La Sesión de 01 de octubre de 2025 citó al el Ministerio del Interior en su calidad de Presidente de la Comisión de Ordenamiento Territorial Nacional, con el fin de que rindiera el informe anual sobre “ el estado y los avances en materia de Ordenamien...
	La Sesión del 03 de septiembre de 2025, aprobó la proposición 041 2025,que seña la realización de una sesión descentralizada en el Departamento de San Andrés, Providencia, y Santa Catalina para el día 6 de noviembre de 2025 dicha sesión tuvo como obje...
	La sesión del 16 de diciembre de 2025 debatió y aprobó el concepto de deslinde de Entidad Territorial Municipios de Envigado- Sabaneta del Departamento de Antioquia y deslindes en acuerdos de limite Departamental entre Cundinamarca- Guachetá y Boyacá ...
	Estas acciones evidencian un adecuado control y gestión oportuna de los procesos, lo que ha permitido mitigar el riesgo y evitar su materialización, fortaleciendo la coordinación interinstitucional y el cumplimiento de los objetivos misionales.
	6. Legislativo y Constitucional (Comisión Legal de Cuentas).
	Durante el trimestre evaluado se realizó seguimiento a los riesgos asociados al incumplimiento en la respuesta de las entidades y a la posible pérdida de carpetas que reportan a la comisión, evidenciándose un cumplimiento del 100% en la ejecución de l...
	7. Legislativo y Constitucional (Comisión de investigación y Acusaciones).
	Durante el seguimiento al riesgo relacionado con el incumplimiento de los términos en los diferentes requerimientos administrativos y jurídicos, se evidenció un cumplimiento del 100% en la ejecución de las actividades de control establecidas, reflejan...
	8. Gestión del Talento Humano.
	Durante el seguimiento efectuado a los riesgos asociados a la gestión administrativa y operativa de la dependencia, se evidenció un cumplimiento general del 100% en la ejecución de las actividades de control establecidas, demostrando avances significa...
	8. Gestión Financiera.
	Del seguimiento realizado al riesgo relacionado con la información incorrecta o extemporánea procedente de las diferentes dependencias para la generación de pagos de gastos generales, transferencias y gastos de personal en la programación del PAC, se ...
	10. Gestión Jurídica y Contractual.
	Del seguimiento realizado a los riesgos institucionales durante el periodo evaluado, se evidencia una gestión preventiva y articulada por parte de la Division Juridica, alcanzando un nivel promedio de cumplimiento del 100% en la ejecución de las activ...
	11. División de Servicios.
	Del seguimiento efectuado a los riesgos se evidencia una gestión adecuada en la implementación de las actividades de control establecidas para la mitigación de los riesgos asociados a la cobertura de seguros, el desplazamiento de los Representantes, e...
	12. Gestión de las TIC
	Del seguimiento realizado al riesgo de incumplimiento del mantenimiento preventivo y correctivo a la infraestructura de TI de la Entidad, se evidencia una gestión adecuada orientada a garantizar la continuidad y estabilidad de los servicios tecnológic...
	13. Control Interno
	Del seguimiento efectuado al riesgo asociado al incumplimiento en la ejecución del Programa Anual de Auditorías (PAAI), se evidencia una gestión eficiente y coordinada por parte de la Oficina de Control Interno, orientada a garantizar la adecuada plan...
	RIESGOS DE DIGITALES 2025
	1. Conocimiento Corporativo (Oficina de Información y Prensa).
	Durante el trimestre, se realizó el seguimiento a los riesgos asociados a la gestión comunicativa y tecnológica de la entidad, evidenciándose un adecuado nivel de implementación de las actividades de control establecidas. En relación con la seguridad ...
	2. Legislativa y Constitucional (Comisión Legal de Cuentas)
	Durante el presente trimestre, se realizó seguimiento al riesgo relacionado con el retraso en el cumplimiento de la información al asignatario, evidenciándose la implementación de controles efectivos orientados a garantizar la recepción y verificación...
	3. Gestión del Talento Humano
	Durante el trimestre evaluado, se realizó el seguimiento a los riesgos asociados a la gestión del talento humano y el uso de tecnologías de la información, evidenciándose una ejecución efectiva de las actividades de control establecidas. En cuanto a l...
	4. Gestión de Servicios.
	Durante el seguimiento a los riesgos digitales de la Corporación, se evaluó la gestión asociada al control y monitoreo del parque automotor institucional frente a posibles bloqueos del NIT por incumplimiento en el pago de multas, sanciones o infraccio...
	5. Gestión de las TIC
	Durante el seguimiento a los riesgos digitales de la Corporación, se evaluó la gestión frente a la posible pérdida de activos de información asociados a los aplicativos institucionales, evidenciándose la implementación oportuna de controles preventivo...
	6. Control Interno
	Durante el seguimiento a los riesgos digitales de la Corporación, se evaluó la gestión frente a la falta de actualización de la información en la página web institucional, evidenciándose el desarrollo de acciones de control orientadas a garantizar la ...
	RIESGOS DE CORRUPCION 2025
	1. Conocimiento Corporativo (Oficina de Información y Prensa).
	Durante el cuarto trimestre de 2025, se evidenció un adecuado avance en la ejecución de las actividades de control para la mitigación de los riesgos. Los riesgos identificados fueron: 1. el desequilibrio en la aparición de los Representantes de la Hon...
	2. Rendición de Cuentas (Presidencia)
	Durante el cuarto trimestre de 2025, se verificó el cumplimiento total (100%) de las actividades de control asociadas a los riesgos de incumplimiento en la realización de la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas y pérdida de credibilidad e imagen ...
	3. Legislativo (Secretaría General)
	Durante el seguimiento realizado, se evidenció un cumplimiento del 100% en la ejecución de las actividades de control correspondientes a los riesgos de no diligenciamiento y remisión para publicación del formato de conflictos de intereses y no present...
	4. Legislativo y Constitucional (Comisión de Investigación y Acusaciones)
	Durante el seguimiento al riesgo de posible pérdida documental de denuncias, expedientes, pruebas, resoluciones, anexos y autos, se evidenció un cumplimiento del 100% en la ejecución de las actividades de control implementadas por la Comisión de Inves...
	5. Gestión Jurídica y Contractual
	Durante el periodo de seguimiento se evidenció un avance del 100% en la ejecución de las actividades de control relacionadas con los riesgos de pérdida o alteración de documentos, actuaciones indebidas en el ejercicio de funciones, deficiencias en la ...
	6. Gestión Talento Humano.
	Durante el seguimiento a los riesgos de corrupción asociados a la gestión contractual de la División de Personal, se evidenció un cumplimiento del 100% en la ejecución de las actividades de control establecidas. En el caso del riesgo relacionado con e...
	7. División de Servicios
	Durante el seguimiento al riesgo asociado al pago de facturas sin el cumplimiento de los requisitos de caja menor, se evidenció un cumplimiento del 100% en la ejecución de las actividades de control implementadas. Se verificó que durante el cuarto tri...
	8. Gestión de las TIC
	En el seguimiento al riesgo relacionado con la vulnerabilidad en los activos de información de la Cámara de Representantes, se evidenció un cumplimiento del 100% en la ejecución de las actividades de control implementadas. Se presentó informe con las ...
	9. Control Interno.
	En el seguimiento al riesgo relacionado con la falta de advertencia de posibles situaciones que puedan derivar en actos de corrupción, se evidenció un cumplimiento del 100% en la ejecución de las actividades de control implementadas. Se realizó una me...
	CONCLUSION
	Teniendo en cuenta los aspectos analizados, se concluye que para la vigencia 2025 se evidencia una reducción significativa de los riesgos en comparación con la vigencia anterior. Asimismo, durante el trimestre evaluado, los resultados reflejan el impa...
	RECOMENDACION
	Se recomienda a cada líder de proceso mantener el monitoreo continuo y la ejecución oportuna de las actividades de mitigación para asegurar la sostenibilidad de los resultados obtenidos y prevenir la reaparición o proliferación de nuevos riesgos.
	Para la constancia se firma en Bogotá D.C. el día 30 de enero de 2026.
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