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'La Representante Karen Astrith Manrique Olarte conformé la Comisidn Legal para la Equidad
de la Mujer hasta el 03 de diciembre de 2024.

2 El Representante Juan Carlos Vargas Soler integra la Comisién Legal para la Equidad de la
Mujer desde el 04 de diciembre de 2024.
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1. ORDEN LEGISLATIVO Y CONTROL POLITICO.

1.1. Sesion Comision Legal para la Equidad de la Mujer: Eleccion Mesa Directiva 2024-
2025. 31 de julio de 2024.
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El 31 de julio de 2024 se llevd a cabo la eleccién de la Mesa Directiva de la Comisién Legal
para la Equidad de la Mujer para la legislatura 2024-2025. La sesién fue presidida por la
Honorable Representante a la Camara Carolina Giraldo Botero, quien presentd un
balance de lo realizado en la legislatura 2023-2024. Asimismo, reconocié el esfuerzo de
las congresistas integrantes de la Comisidon, asi como de las organizaciones de
cooperacidn internacional, la sociedad civil y demas colaboradores que han sido clave en

el desarrollo de las actividades de la Comisidn.

La nueva Mesa Directiva de la Comision, para el periodo 2024-2025, queddé conformada
por la Honorable Senadora Beatriz Lorena Rios Cuellar como Presidenta y la Honorable
Representante Delcy Esperanza Isaza Buenaventura como Vicepresidenta. Ambas
destacaron la relevancia de llevar las acciones de la Comision a los diferentes territorios
del pais, con el fin de fortalecer el empoderamiento econédmico y politico de las mujeres,

asi como garantizar una vida libre de violencia en todos los entornos posibles.

Las congresistas de la Comisién subrayan la importancia de impulsar proyectos que
favorezcan la inclusién de las mujeres en los espacios donde aun estan subrepresentadas.
Ademas, hicieron hincapié en la necesidad de llevar estas iniciativas a las mesas de
didlogo de paz, con el objetivo de consolidar un cese al fuego que asegure la proteccién
de las mujeres en los territorios del pais. Finalmente, la Presidenta de la Comisidn,
Honorable Senadora Beatriz Lorena Rios Cuellar, hizo un llamado a la participacion activa
de todas las congresistas en los proyectos de ley que beneficien a las mujeres dentro del
Congreso de la Republica e instdé a unirse a las acciones que la nueva Mesa Directiva

llevard a cabo durante la legislatura para mejorar las condiciones materiales e

inmateriales de las mujeres en Colombia.
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1.2. Sesion Comision Legal para la Equidad de la Mujer: Trazador Presupuestal de las

Mujeres en el Presupuesto General de la Nacién 2025 y presentacion del Plan de accion.
25 de septiembre de 2024.
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El 25 de septiembre de 2024 se celebré una sesion formal de la Comisidn Legal para la
Equidad de la Mujer, cuyo principal objetivo fue garantizar la inclusién de las mujeres en
el proyecto de ley del Presupuesto General de la Nacién para 2025, asi como proponer
elementos para enriquecer dicho presupuesto. En esta sesion también se analizé el
cumplimiento de los trazadores de mujer por parte de las entidades encargadas en 2024,
con el fin de evaluar los avances y los desafios pendientes en materia de equidad de
género. Posteriormente, la Mesa Directiva presentd el Plan de Accidn para la legislatura,
con un enfoque en la territorializacion de las politicas de mujer y de género, buscando
acercar las decisiones del nivel nacional a los contextos locales, para asegurar que las
mujeres en todas las regiones del pais se beneficien de las iniciativas disenadas para su

bienestar y empoderamiento.

En este contexto, las congresistas integrantes de la Comisién hicieron un balance sobre
los temas mas relevantes relacionados con el Presupuesto General de la Nacion.
Expresaron su preocupacién por la escasa presencia y participacién de los ministerios
encargados de materializar las politicas para las mujeres, asi como por la falta de
ejecucion de los presupuestos asignados para 2024. En particular, subrayan la alarmante
cifra de mujeres victimas de violencia en todas sus formas, lo que resalta la urgencia de
que la Comisién asuma un rol activo en el control politico sobre las diversas instituciones
responsables. Exigieron que estas entidades tomen acciones concretas para ejecutar los
presupuestos destinados a garantizar una vida libre de violencia para las mujeres, como

un paso esencial para reducir las tasas de feminicidio y violencia en el pais.

Ademas, las congresistas enfatizaron la relevancia del Ministerio de la Igualdad en el
diseno y desarrollo de politicas publicas que contribuyan de manera efectiva a reducir la
brecha de género existente en la sociedad colombiana. Senalaron que es fundamental
aumentar la asignacidén presupuestaria para abordar de manera integral los temas
relacionados con la mujer, especialmente en lo que respecta a la prevencién de la
violencia de género y el empoderamiento econdmico y politico de las mujeres.
Finalmente, hicieron un llamado a la necesidad de presentar una mocion de observacion
a las carteras correspondientes, con el fin de garantizar que las propuestas y las
necesidades planteadas por la Comisidn sean atendidas de manera oportuna y efectiva,

asegurando que el presupuesto del proximo afo realmente responda a las demandas de

equidad y justicia para las mujeres en Colombia.
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1.3. Sesion Informal. Balance Seguimiento Legislativo de la Comisién Legal para la
Equidad de la Mujer. 30 de octubre del 2024.

El 30 de octubre de 2024 se celebrd una sesion informal de la Comisién Legal para la
Equidad de la Mujer, cuyo objetivo principal fue presentar y analizar el trabajo realizado
por esta Comisidn en el seguimiento legislativo de las iniciativas que actualmente cursan
en el Congreso de la Republica y que tienen un impacto directo o indirecto en las mujeres

colombianas.

En este importante encuentro participaron las congresistas de la Comisidn,
representantes del Ministerio del Interior, el Ministerio de Justicia, el Ministerio de la
Igualdad, asi como voceros de los partidos politicos en el Senado de la Republicay en la
Camara de Representantes. Durante la sesidn, se les presentd un informe detallado sobre
los 184 proyectos de ley identificados por la Comisidn que, para la legislatura 2024-2025,
estan siendo discutidos en alguna de las cdmaras legislativas. Estos proyectos abordan
diversas tematicas y, en muchos casos, estan orientados a objetivos comunes, aunque
también se observé que algunos podrian contravenir los derechos de las mujeres, o estan
siendo tramitados de forma separada en ambas corporaciones sin la debida

coordinacion.

Con el fin de optimizar el proceso legislativo y garantizar que las propuestas mas
relevantes y beneficiosas para las mujeres avancen de manera efectiva, la Mesa Directiva
de la Comisién propuso la creacién de cuatro mesas técnicas. Estas mesas se centrarian
en los proyectos de ley que abordan areas clave como el empoderamiento politico, el
empoderamiento econdmico, la vida libre de violencias, y aquellos proyectos de caracter
transversal que también impactan positivamente a las mujeres en diversos dmbitos. El
propdsito de estas mesas técnicas es identificar oportunidades para la acumulacién de
proyectos similares, retirar aquellos que se repiten, o, en su caso, promover de manera

conjunta los proyectos mas beneficiosos y urgentes.

Este proceso de coordinacion y consolidacién de esfuerzos legislativos busca garantizar
que las iniciativas en favor de la equidad de género avancen de manera mas coherente,

efectiva y en consonancia con los principios de justicia social que deben regir en la

construccidn de politicas publicas que favorezcan a las mujeres en Colombia.
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1.4. Debate de Control Politico: Seguimiento a la Ley 1257 del 2008. 27 de noviembre
del 2024.

El 27 de noviembre de 2024, la Comisién Legal para la Equidad de la Mujer desarrollo
debate de control politico sobre el seguimiento a la implementacion de la Ley 1257 de
2008, la cual establece las normas para sensibilizar, prevenir y sancionar diversas formas
de violencia y discriminacién contra las mujeres. Esta reunion conté con la participacion
de varias entidades gubernamentales y organismos clave, entre ellos el Ministerio de
Educacion, el Ministerio de Salud y Proteccidén Social, el Ministerio de Justicia y del
Derecho, el Ministerio del Interior, el Ministerio de las Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones, la Defensoria del Pueblo, la Procuraduria General de la Nacién, la Policia
Nacional, entre otras. Durante el debate, estas entidades presentaron informes
detallados sobre sus respectivas acciones y estrategias implementadas en el marco de la
Ley 1257, destacando los avances logrados en la lucha contra la violencia de género y la

discriminacion.

El objetivo principal de la sesidn fue revisar y evaluar los avances en la implementacién
de las medidas de proteccidon para las mujeres, asi como analizar los desafios que
persisten en este &mbito. Las congresistas de la Comisién expresaron su reconocimiento
y aprecio por los avances alcanzados hasta la fecha, pero hicieron un llamado urgente a
continuar fortaleciendo las politicas publicas y los mecanismos de proteccién. En este
sentido, subrayaron la necesidad de garantizar que todas las mujeres en Colombia, sin
importar su ubicacién geografica o condicién social, puedan vivir libres de violencia y

discriminacion, y puedan ejercer sus derechos de manera plena.

Esta sesion estuvo acompanada de una delegacién de 200 mujeres del departamento del
Tolima, entre las que se encontraban lideresas, concejalas, madres cabeza de familia,
diputadas y representantes de diversas asociaciones. Estas mujeres, comprometidas con
la causa de mujer y género, mostraron su disposicion para seguir trabajando por la
construccién de un pais mas justo y defender los derechos fundamentales de todas las
mujeres colombianas. Su participacion fue un claro recordatorio de la importancia del

liderazgo femenino en la construccidn de politicas publicas efectivas que promuevan la

igualdad y la justicia social en el pais.
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1.5. Sesion Comision Legal para la Equidad de la Mujer: Presentacion de propuestas para

Conmemorar el Dia Internacional de la Mujer. 18 de febrero de 2025.

Durante la primera sesion del segundo periodo de sesiones ordinarias de la Legislatura,
la Comisidn Legal para la Equidad de la Mujer sesiond con el objetivo de conocer las
propuestas de la Mesa Directiva orientadas a la organizacién de la Conmemoracién del
Dia Internacional de la Mujer, a celebrarse en marzo de ese afio. Entre dichas propuestas
se destacé la realizacion de un debate de control politico en la ciudad de Cucuta, Norte
de Santander, con el propdsito de revisar las acciones adelantadas frente a la situaciéon
de las mujeres en el contexto de las crisis humanitarias en la regiéon del Catatumbo. En
este espacio se analizé de manera detallada la realidad que enfrentan las mujeres en
dicho departamento. Adicionalmente, se puso a consideracién de la Comisién una
proposicion para la realizacion de una audiencia publica motivada por el preocupante

aumento de los feminicidios en Colombia.

Asimismo, se presentd otra proposicion orientada a citar a debate de control politico a la
Ministra de la Igualdad, con el fin de conocer las acciones adelantadas por su cartera para

enfrentar la violencia contra las mujeres en los departamentos de Arauca, Norte de

Santander, Cesar, Chocé y Cauca.
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1.6. Debate de Control Politico: Conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer y
revision de acciones por las mujeres en Catatumbo. Ctcuta, Norte de Santander. 08 de
marzo de 2025.

El 8 de marzo de 2025, en conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer, la Comisién
Legal para la Equidad de la Mujer llevé a cabo un debate de control politico centrado en
las afectaciones que enfrentan las mujeres en la regién del Catatumbo, como
consecuencia del conflicto armado y la persistente violencia. Durante el encuentro, se
evaluaron las respuestas institucionales, destacando la necesidad de mejorar la
coordinacién entre entidades publicas y organizaciones civiles. También se enfatizé la
urgencia de programas especificos que atiendan las necesidades de las mujeres en
contextos de conflicto, incluyendo apoyo psicolégico, asistencia legal y participacién

activa en espacios de decision.

El debate concluyé con varios compromisos clave: fortalecer la capacidad institucional
con recursos y personal capacitado; desarrollar iniciativas enfocadas en salud sexual,
apoyo econdmico y psicolégico; garantizar la representacién de las mujeres en procesos
politicos y sociales; y promover campanas de sensibilizacién que fomenten la equidad de
género y prevengan la violencia. Este espacio reafirmé la importancia de una respuesta

integral y coordinada que reconozca el papel fundamental de las mujeres del Catatumbo

en la construccidén de soluciones sostenibles y justas.
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1.7. Plenaria Mujer 2025. 02 de abril de 2025.

El 2 de abril de 2025, la Comisién Legal para la Equidad de la Mujer realizé la jornada
conmemorativa del Dia Internacional de la Mujer, institucionalizada en el Congreso de la
Republica como la Plenaria Mujer, en cumplimiento de las resoluciones 119 de 2021 del
Senado de la Republica y 0734 de 2021 de la Camara de Representantes.

Durante la sesidn, y a solicitud de la Honorable Senadora Norma Hurtado Sanchez, se
otorgd la condecoracién "Orden a la Mujer y a la Democracia Policarpa Salavarrieta" a la
senora Ludy Mayerly Rodriguez Forero, en reconocimiento a su labor como fundadora de
la empresa Sabrositas, mediante la cual promueve el empoderamiento econémico
femenino al vincular a madres cabeza de familia y otras mujeres en los procesos

productivos de su industria. El acto de entrega tuvo lugar en la Plenaria del Senado.

Posteriormente, los congresistas debatieron y aprobaron diversos proyectos de ley con
enfoque de género, orientados a fortalecer el empoderamiento econdmico y politico de
las mujeres. Como resultado de esta labor, se aprobaron 9 proyectos de ley en la Plenaria
del Senado de la Republica y 5 en las comisiones permanentes de la Camara de
Representantes. De los proyectos aprobados en el Senado, 4 completaron su tramite
legislativo y fueron enviados para sancidén presidencial, constituyendo un avance

concreto en la garantia y materializacion de los derechos de las mujeres colombianas.

Esta jornada reafirma el compromiso del Congreso de la Republica con la promocién de

la equidad de género, la eliminacion de todas las formas de discriminacién y violencia

contra las mujeres, y la construccion de una sociedad mas justa e incluyente.

INFORME DE GESTION PARCIAL
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1.8. Seguimiento Legislativo. Primer periodo (Julio 2024 - Junio 2025).

En cumplimiento de las funciones de la Comision Legal para la Equidad de la Mujer, se
realizé seguimiento permanente de los proyectos de ley que incluyen medidas a favor de
ninas, adolescentes y mujeres. Este monitoreo permite a las congresistas mantenerse
informadas sobre los avances en derechos de las mujeres, proponer ajustes y participar

en la discusién de las iniciativas en tramite.

Durante la legislatura 2024-2025, la Comisién identificé 227 proyectos relacionados con

derechos de las mujeres en curso en el Congreso, distribuidos asi:

e Comision Primera (Asuntos Constitucionales): 14 proyectos en el Senado y 29 en

la Camara, para un total de 43.

e Comision Segunda (Relaciones Internacionales): 1en el Senadoy 2 en la Camara
(3 en total).

e Comision Tercera (Hacienda y Crédito Publico): 1en el Senadoy 3 en la Camara
(4 en total).

e Comisién Cuarta (Presupuesto): 3 proyectos en la Camara.

e Comisién Quinta (Agro, Mar y Ambiente):1en el Senadoy 3 en la Cadmara (4 en
total).

e Comision Sexta (Transporte y Comunicaciones): 4 en el Senado y 8 en la Cdmara
(12 en total).

e Comisién Séptima (Salud, Seguridad Social y Familia): 27 en el Senadoy 17 en la
Céamara (44 en total).

e Plenaria: 44 en el Senado y 61 en la Cadmara (105 en total).
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Se observa mayor actividad en las comisiones Primera y Séptima, y menor en las
comisiones econémicas (Tercera y Cuarta), lo que evidencia la necesidad de promover
iniciativas orientadas a la asignacidén de recursos en areas como salud, educacién y

servicios publicos.
En cuanto a las tematicas de los proyectos de ley:

e Vida libre de violencia: 50 proyectos (16 en el Senado y 34 en la Cadmara).
e Empoderamiento econémico: 84 proyectos (42 en cada cdmara).
e Empoderamiento politico: 12 proyectos (5 en el Senado y 7 en la Cadmara).

e Temas transversales (educacién, salud, derechos humanos): 81 proyectos.

El balance muestra avances legislativos y senala ambitos que requieren mayor impulso,

como la participacion politica y la autonomia econémica de las mujeres.

2. Participacion.

2.1. Participacion de la Comision Legal para la Equidad de la Mujer de la Conferencia de
las Partes (COP 16). 28 de octubre de 2024.

El 28 de octubre de 2024, en el marco de la COPI16, se llevd a cabo un encuentro con la
participacién de la Honorable Vicepresidenta de la Comision Legal para la Equidad de la
Mujer, Honorable Representante Delcy Esperanza Isaza Buenaventura, quien asistio para
conocer los acuerdos relacionados con el Plan de Implementacién de la Declaracion de
Inirida. Para la Vicepresidenta, resulta esencial reconocer los logros alcanzados por las
mujeres en areas clave como la biodiversidad, asi como el liderazgo que ejercen en la
toma de decisiones que cada territorio necesita en temas socioambientales.

Durante el evento, se escucharon las voces de diversas mujeres participantes en el Plan
de Implementacion de Inirida, asi como de nifas de diferentes instituciones educativas,
quienes destacaron el papel fundamental de las mujeres en sus comunidades. Las
jovenes subrayaron que, desde sus aulas de clase, estan elaborando materiales para
respaldar las iniciativas individuales de cada una y presentarlas ante las entidades del
Estado, con el objetivo de fortalecer su participacién activa en la toma de decisiones. En
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este sentido, expresaron su profundo agradecimiento a las mujeres lideres que han
luchado incansablemente por la defensa de sus derechos.

Las mujeres presentes en el evento reafirmaron su compromiso de seguir luchando por
la justicia climatica y la igualdad de género, un mensaje que fue respaldado por todos los
asistentes. Se destacd, ademas, la capacidad de las mujeres para influir en la politica
publica mundial, apropidandose de los espacios de poder y decision. Como se enfatizd
durante el encuentro, el poder femenino estd profundamente conectado con la
naturaleza, lo que refuerza el compromiso de las mujeres con la preservacion del medio
ambiente y la lucha por una equidad duradera.
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2.2. Radicacion Proyecto de Ley Inirida. 13 de noviembre del 2024.

El 13 de noviembre de 2024, la Presidenta de la Comision Legal para la Equidad de la
Mujer, Honorable Senadora Beatriz Lorena Rios Cuéllar, radicé junto con otros
congresistas del Senado de la Republica y la CAmara de Representantes el Proyecto de
Ley titulado “Por medio de la cual se reconoce y fortalece la labor de las mujeres
asociadas al cuidado, uso, manejo, gestién y conservacién de la biodiversidad. Ley Inirida:
mujeres cuidadoras de la biodiversidad”. Este importante evento contd con la presencia
de la Gobernadora del Valle del Cauca, Doctora Dilian Francisca Toro Torres, quién
destacé el papel fundamental del Colectivo de Mujeres del Rio Cauca en la formulacion
de este proyecto de ley, enfatizando que su éxito no habria sido posible sin el esfuerzoy
la participacién activa de las mujeres de los territorios rurales.

El proyecto de ley busca reconocer y fortalecer la labor de las mujeres en el ambito de la
biodiversidad, particularmente en lo relacionado con su participacién en el cuidado, uso,
manejo, gestion y conservacidén de los recursos naturales en Colombia. Ademas, abordar
las desigualdades de género presentes en el sector ambiental y promover la
sostenibilidad ecolégica, a la vez que se reconoce el esfuerzo de las mujeres rurales en la
proteccion y preservacion de la biodiversidad del pais. De esta manera, se busca no solo
un mayor reconocimiento a su trabajo, sino también una mayor inclusion en las politicas
publicas que promuevan la equidad de género y la sostenibilidad ambiental.
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2.3. Audiencia Publica “Mujer Lider de la Transformacion Territorial” en Cicuta, Norte
de Santander. 15 de noviembre del 2024.

El 15 de noviembre de 2024, la Comision Legal para la Equidad de la Mujer, en
colaboracion con la Alcaldia de Cucuta, desarrollé un foro centrado en la realidad de las
mujeres rurales, campesinas y pescadoras, con un enfoque particular de contribuir a la
discusion del proyecto de ley que actualizada la ley de mujer rural. Este evento, que reunié
a diversas entidades clave, contdé con la participacion destacada del Ministerio de
Igualdad y Equidad, el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, y el Banco Agrario,
entre otros, quienes enfatizaron el rol esencial que desempenan las mujeres en las zonas
rurales y su impacto en el desarrollo econdmico y social de sus comunidades.

Durante el foro, la Presidenta de la Comisidn Legal para la Equidad de la Mujer, Honorable
Senadora Beatriz Lorena Rios Cuéllar, subrayé la importancia de modernizar la Ley 731 de
2002, una normativa crucial para el fortalecimiento de las politicas publicas dirigidas a las
mujeres rurales. La actualizaciéon de esta ley, segun destacd, busca visibilizar la
participacién activa de las mujeres rurales, quienes histéricamente han sido
invisibilizadas en los procesos de toma de decisiones y en el diseno de politicas publicas.
También, lareforma propuesta tiene como objetivo no solo reconocer sus contribuciones,
sino también garantizar que sus voces sean escuchadas en el ambito legislativo y
gubernamental.

La Presidenta también destaco la importancia de que las entidades del gobierno central
mantengan una conexion directa y continua con las mujeres rurales, campesinas y
pescadoras, quienes buscan ser protagonistas en la construccidon de politicas publicas
que respondan a las necesidades especificas de sus territorios. Rios Cuéllar resalté que
estas mujeres no solo buscan ser escuchadas, sino también desempenar roles de
liderazgo en la transformacion de sus comunidades y en la construcciéon de un futuro mas
equitativo y sostenible.

La Audiencia Publica también brindd un espacio para el intercambio de experiencias y
perspectivas entre las participantes, quienes compartieron los retos y las oportunidades
que enfrentan las mujeres en las zonas rurales. Se debatieron temas como el acceso a
recursos, la igualdad de oportunidades en el ambito laboral y productivo, asi como el
fortalecimiento de sus capacidades en areas como la educacidén, la salud y la
participacién politica.
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2.4. Conmemoracion del dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la
Mujer. 26 de noviembre del 2024.

El 26 de noviembre, la Comisién Legal para la Equidad de la Mujer, en conjunto con las
plenarias del Senado de la Republica y la Cdmara de Representantes, desarrollaron un
espacio para Conmemorar el Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra la
Mujer, reafirmando el compromiso de las corporaciones para garantizar la proteccion
efectiva de los derechos de las mujeres y erradicar la violencia de género en el pais. Asi,
se invité a que los congresistas manifestaran por escrito la forma en la cual se debe
avanzar hacia una vida libre de violencias para luego ser conocidas por la Mesa Directiva

de la Comision.

Por su parte, la Presidenta de la Comisién Legal para la Equidad de la Mujer, Honorable
Senadora Beatriz Lorena Rios Cuéllar, hizo un llamado a los senadores para que asuman
un compromiso personal en la promocidén y la implementacion de los derechos de las
mujeres, impulsando los proyectos de ley que actualmente se encuentran en tramite en

las diversas Comisiones Constitucionales Permanentes.

En el transcurso de la sesion, la Honorable Senadora Norma Hurtado Sanchez adelantd la
entrega de la condecoracion "Policarpa Salavarrieta” a Esmeralda Torres Arias,
reconocida por su destacado liderazgo en el sector del diseno a través de su empresa
Montana Design House. La Senadora resalté a Torres Arias como un ejemplo de mujer
empoderada, destacando que mas del 60% de los cargos en la empresa estan ocupados
por mujeres, y que un 95% de las posiciones en areas clave como diseno,
comercializacion, logistica y produccion son desempenadas por ellas, lo que subraya el

impacto positivo de la inclusién femenina en sectores estratégicos.

Finalmente, se contd con la intervencién de la Representante de ONU Mujeres en
Colombia, Dra. Bibiana Aido Almagro, quien manifestd la posicién de la organizacién en
el propdsito de eliminar la violencia contra las mujeres, destacando el compromiso global
de ONU Mujeres para erradicar todas las formas de violencia de género y garantizar la
seguridad, la igualdad y la autonomia de las mujeres en todo el mundo. Resaltd la
importancia de abordar la violencia no solo como un acto individual, sino como una

violacién estructural de los derechos humanos que debe ser combatida a través de

politicas publicas integrales y medidas preventivas.
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2.5. Visita al Pabellén 2 del Centro Penitenciario El Buen Pastor de Bogota D.C — 9 de
diciembre del 2024.

El 9 de diciembre de 2024, la Comisién Legal para la Equidad de la Mujer acompand a las
mujeres madres gestantes y lactantes del patio 2 del Centro Penitenciario El Buen Pastor
de Bogota, con el principal objetivo de realizar la entrega de regalos de fin de afo. Este
gesto no solo tuvo un caracter simbdlico, sino que también buscd brindar apoyo
emocional a estas mujeres en una temporada tan significativa, especialmente
considerando las dificiles circunstancias en las que se encuentran. La actividad incluyé la
entrega de obsequios pensados en las necesidades de las madres y sus bebés, como
ropa, productos de cuidado personal y materiales educativos. Ademas, se promovié un
espacio de didlogo y reflexiéon sobre los derechos de las mujeres privadas de libertad,
enfocandose en la importancia de su bienestar fisico y emocional, asi como en la
necesidad de seguir impulsando politicas que garanticen su dignidad y la de sus hijos. La
intervencién de la Comision también sirvié para fortalecer el compromiso con la atencién

integral a las mujeres en contextos de privacion de libertad, reafirmando su derecho a

una maternidad plena y a un entorno mas humano.
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2.6. Foro “El Cancer en las Mujeres, una Lucha por la Prevencion”. 10 de diciembre del
2024.

La Comision Legal para la Equidad de la Mujer desarrollé el foro titulado: “El Cancer en
las Mujeres, una Lucha por la Prevencion”, en el cual participaron destacados ponentes,
como la Presidenta de la Comisién, Honorable Senadora Beatriz Lorena Rios Cuellar; la
Honorable Senadora Norma Hurtado Sanchez, el Doctor Carlos José Castro, Director
Médico de la Liga Colombiana contra el Cancer; la Doctora Maria Paula Aulestia, co
Investigadora del Grupo de Fisiologia Molecular del Instituto Nacional de Salud; la
Doctora Alejandra Toro Moreno, fundadora del Movimiento Pacientes Luz Rosa; y la
Doctora Ana Hernandez Lépez, del Observatorio de Cancer. Durante sus intervenciones,
los expertos compartieron sus valiosas experiencias profesionales sobre el aumento de
tipos de céancer en el pais, como el cancer de seno y cuello uterino, destacando la

creciente preocupacion en torno a esta problematica de salud publica.

En el foro, la Comisién Legal para la Equidad de la Mujer presenté preguntas orientadas
a promover la adopcidn de herramientas eficaces para el diagndstico temprano de estos
tipos de cancer, con el fin de evitar que las personas lleguen a un diagnéstico tardio, lo
cual comprometeria su prondstico. Asimismo, se subrayaron las diversas luchas de las
integrantes de la Comisidon para impulsar la creaciéon de leyes que garanticen los

derechos fundamentales de las mujeres, como el acceso a la salud y la educacion.

Se acordoé continuar trabajando de manera coordinada con los diferentes territorios del
pais para fortalecer la educacién en salud y garantizar que no existan barreras para que

las mujeres accedan a las herramientas necesarias para obtener el apoyo adecuado en

casos de cancer.
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2.7. Audiencia Publica “Ruta Institucional para las mujeres en el Territorio” -

Barrancabermeja, Santander. 13 de diciembre del 2024

El13 de diciembre de 2024, la Comisidn Legal para la Equidad de la Mujer llevé a cabo una
audiencia publica titulada “Ruta Institucional para las Mujeres en el Territorio”, con el
apoyo de la Secretaria de la Mujer y la Familia del Distrito de Barrancabermeja, Santander.
En este evento participaron representantes de diversas entidades del Gobierno Nacional
responsables de ejecutar politicas y programas que mejorar la vida de las mujeres en
territorio. La Presidenta de la Comision, Honorable Senadora Beatriz Lorena Rios Cuéllar,
reafirmoé su compromiso de seguir de cerca la implementaciéon de la ruta institucional
creada para promover el bienestar de las mujeres y de seguir territorializado las acciones

en favor de las mujeres desde el orden nacional hacia el local.
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Durante la audiencia, se presentaron diversos programas y proyectos enfocados en
temas clave como la igualdad de género, seguridad, vivienda, empleo y cultura. Ademas,
se ofrecié un espacio para escuchar las inquietudes y propuestas de las mujeres de
Barrancabermeja, con el objetivo de fortalecer su rol como agentes transformadoras en

la construccion de un futuro mas justo y equitativo para la region.

El evento contd con el apoyo de organizaciones como el Fondo para el Financiamiento
del Sector Agropecuario y Asodamas, destacando la importancia del trabajo colaborativo
entre las instituciones y la comunidad. La Presidenta de la Comisién, Honorable Senadora
Beatriz Lorena Rios Cuéllar, destacé que este encuentro marca el inicio de una serie de
actividades destinadas a consolidar una ruta integral de atencidn que promueva la

transformacidén y el empoderamiento de las mujeres en este territorio colombiano.
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2.8. Audiencia Publica Mujer Rural y Oferta Institucional. Ibagué, Tolima. 28 de marzo
de 2025.

En el marco de sus actividades, la Comision Legal para la Equidad de la Mujer llevé a cabo
una audiencia publica en el departamento del Tolima con el propésito de socializar el
Proyecto de Ley 070 de 2024 Camara — 250 de 2024 Senado, que busca modificar la Ley
731de 2002 para adoptar medidas afirmativas en favor de las mujeres rurales, campesinas
y pescadoras. El encuentro permitié escuchar directamente a las mujeres rurales de la
regién, quienes expusieron sus expectativas, necesidades y el papel crucial que
desempenan en el desarrollo del sector. Asimismo, se presentd la oferta institucional del
Gobierno Nacional orientada a este grupo poblacional, con la participacion de diversas

entidades pubilicas.

Durante la jornada, también se entregd la condecoracién "Orden a la Mujer y a la
Democracia Policarpa Salavarrieta”, reconocimiento que otorga la Comisién a personas
oinstituciones que promueven los derechos de las mujeres. En esta ocasidn, fue otorgada
ala Gobernacién del Tolima, a través de su Secretaria de la Mujer, por su compromiso con

las politicas de género, y a Nidia Victoria Castillo Gonzalez por su destacada labor desde

la Licorera del Tolima en favor de las mujeres.
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2.9. Audiencia Publica “No mas feminicidios”. Bogota D.C. 11 de abril de 2025.

El 11 de abril de 2025 se llevé a cabo en el Congreso de la Republica la Audiencia Publica
“No mas feminicidios”, un espacio convocado con el propédsito de visibilizar el aumento
de feminicidios en Colombia. Segun datos de la Defensoria del Pueblo, durante el afo
2024 se registraron 745 casos, lo que evidencia la urgencia de fortalecer las acciones
institucionales frente a esta problematica. La audiencia contd con la participacion activa
de la Fundacion Red Aviva: Familias Victimas de Feminicidio, organizacién que formulé
preguntas clave a los operadores de justicia, con el fin de incidir en los procesos de

investigacion y en la atencidn integral a las familias afectadas por estos crimenes.

Asimismo, participaron entidades del orden nacional y distrital como el Ministerio de
Igualdad y Equidad, el Ministerio de Justicia y del Derecho, el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, el Ministerio de Educacién Nacional, la Fiscalia General de la Nacion, la
Policia Nacional, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y la Secretaria
Distrital de la Mujer. Cada una de estas instituciones presenté aportes desde su ambito
de competencia, abordando diagndsticos, avances, desafios y compromisos en materia
de prevencidon, atencion e investigacion del feminicidio. Esta participacién
interinstitucional permitié consolidar un enfoque integral de la problematica y trazé

lineas de accion articuladas para fortalecer la respuesta del Estado frente a esta grave

manifestacion de violencia basada en género.




INFORME DE GESTION PARCIAL
LEGISLATURA 2024-2025

SN CONGRESO

1 [] DE LA REPUBLICA

,|||||||,
MDEIAMMJCA

COMISION LEGAL PARA
LA EQUIDAD DE LA MUJER

2.10. Noveno Plan de Accidon para un Congreso Abierto y Transparente.

El Plan de Accién de Congreso Abierto y Transparente representa el compromiso
continuo del Congreso de la Republica con el fortalecimiento de la democracia
participativa, la rendicion de cuentas y la inclusién ciudadana en la labor legislativa. Este
instrumento promueve una gestion mas accesible, inclusiva y receptiva frente a las

necesidades de la ciudadania.

En este marco, la Comisién Legal para la Equidad de la Mujer ha establecido actividades
orientadas a garantizar la participacion efectiva de las mujeres en los procesos
legislativos y de control politico, asi como la consolidacion de espacios de didlogo en todo
el territorio nacional. Las actividades establecidas en el presente plan de accién
responden a las necesidades expuestas en la labor realizada por la Comision Legal para

la Equidad de la Mujer en territorio.

2.10.1. Instrumento de medicion de sensibilidad de género en concejos municipales y

asambleas departamentales.

Esta actividad tuvo como propdsito analizar la sensibilidad hacia el enfoque de género
en las corporaciones publicas a nivel territorial. La Comisidén tenia como objetivo
aplicar el instrumento de medicion en 221 concejos municipales y 6 asambleas

departamentales a nivel nacional.

Como resultado final se obtuvieron 1.127 respuestas a nivel nacional por parte de
concejalas, concejales, diputadas y diputados, alcanzando asi el 100% del objetivo

propuesto con la aplicacién del instrumento.

2.10.2. Espacios de participacion con concejos y asambleas para entregar

recomendaciones a la Ley 1257 de 2008.

La Comisidén Legal para la Equidad de la Mujer en conjunto con el trabajo realizado en
territorio ve la necesidad de llevar a cabo una actualizacién de la Ley 1257 de 2008, la
cual establece normas para la sensibilizacién, prevencién y sancién de la violencia y
contra las mujeres, para responder a las nuevas realidades y necesidades del mundo

actual, con el fin de garantizar una mayor efectividad en la proteccion de los derechos

de las mujeres.
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En este contexto, la Comisidn ha realizado 14 espacios de didlogo y socializacion, tanto
presenciales como virtuales, con Concejos Municipales y Asambleas
Departamentales, cumpliendo en su totalidad el objetivo de consolidar propuestas

para una posible reforma a la Ley 1257 de 2008, en los siguientes territorios:

Bogota D.C Argelia, Sudrez, La Vega
(Cauca)

Risaralda (Caldas) Quibdé, Litoral del San Juan
(Choco)

Chinchina (Caldas) Aldana, Pasto, Policarpa
(Narino)

Valledupar (Cesar) Ginebra, Cali, Cartago (Valle
del Cauca)

Concepcién (Antioquia) El Pefion (Santander)

Mapiripan, Granada, Cumaral | El Carmende Atrato (Chocd)

(Meta)

Aguazul, Villanueva, San Luis de | Sandond, Samaniego (Narifio)

Palenque Casanare)
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2.10.3. Mesas de trabajo con concejos municipales, asambleas departamentales y

consejos departamentales y locales de juventud.

Esta actividad tuvo como propdsito fortalecer las redes departamentales y mejorar su
funcionamiento en todo el pais. Se promovieron cuatro espacios presenciales y virtuales
de articulacién institucional y participacion ciudadana, orientados a definir directrices y
establecer acciones para consolidar el liderazgo femenino, fomentar la participacion
politica e impulsar una agenda comun con enfoque de género. Ademas, se incentivo el
didlogo entre los niveles local y nacional para avanzar en la garantia de los derechos de
las mujeres en las siguientes regiones geograficas, logrando asi el 100% del objetivo
establecido por la Comisién Legal para la Equidad de la Mujer en el 9° Plan de Accién de

Congreso Abierto y Transparente.

Regiéon Andina Barrancabermeja-Santander (presencial)
Regidn Caribe Valledupar-Cesar (presencial)

Region Pacifica Chocd, Cauca, Narifo; Valle del Cauca (Virtual)
Regién Orinoquia Arauca, Casanare, Vichada, Meta (Virtual)

Cabe resaltar que la Comisidén Legal para la Equidad de la Mujer ha participado
activamente en las versiones séptima, octava y novena del Plan de Accién para un
Congreso Abierto y Transparente, correspondientes a las vigencias 2022-2023, 2023-
2024 y 2024-2025.

2.11. Actualizacidn Protocolo Integral de Violencias al interior del Congreso de la

Republica.

Durante la legislatura se adelanté un proceso de revision de las resoluciones 010 de 2023
del Congreso de la Repubilica, 013 de 2023 y 199 de 2023 del Senado de la Republica, en
el cual se identificaron falencias en la operatividad del protocolo, la asignacién de
funciones administrativas a la Mesa Directiva —cuya naturaleza es legislativa—,
duplicidad de funciones y falta de claridad en las responsabilidades asignadas a los
diferentes actores. A partir de estos hallazgos se inicié un proceso de modificacién y
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ajuste de las disposiciones contenidas en dichas resoluciones. Como parte de este
proceso, se llevaron a cabo ocho mesas técnicas con la participacion de las presidencias,
direcciones administrativas y secretarias generales de la Camara de Representantes y el
Senado de la Republica.

En estos espacios se destacd la necesidad de que las direcciones administrativas, en
cumplimiento de lo establecido en el ordenamiento juridico, asuman la recepcidén y el
acompanamiento de las situaciones de presunta violencia, incluido el acoso, que se
presenten al interior de la corporacién. Asimismo, se precisé que la Comisién Legal para
la Equidad de la Mujer podra socializar los mecanismos existentes para la proteccién de
las personas en el ambito del Congreso de la Republica.

2.11.1 Expedicion de la Resolucion 008 de 2025 del Congreso de la Republica.

La Mesa Directiva del Congreso de la Republica expidié la Resolucion 008 del 23 de mayo
de 2025, “Por medio de la cual se reglamenta el otorgamiento de licencias laborales por
endometriosis para los servidores publicos del Congreso de la Republica y se dictan otras

disposiciones”, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2338 de 2023.

En dicha resolucidn se establece que los servidores publicos diagnosticados con
endometriosis podran solicitar la licencia médica presentando un informe expedido por
el profesional de la salud tratante, en el cual conste la incapacidad otorgada o la
certificacidon del diagndstico de esta condicion; este informe debera ser entregado al area
competente del Senado de la Republica o de la Camara de Representantes, segun
corresponda, en un plazo maximo de tres (3) dias contados a partir de su expedicién, salvo
en casos de urgencia debidamente justificados. El area respectiva sera la encargada de
revisar la documentacion presentada y, si cumple con los requisitos establecidos,
procedera con la aprobacion de la licencia, la cual se concederad por el periodo
determinado por el médico tratante y podra ser prorrogada de acuerdo con los informes
meédicos actualizados, situacion que deberd ser comunicada oportunamente a la

administracion.

Asi mismo, se contempla la posibilidad de flexibilizacion laboral, permitiendo que el
servidor publico y su jefe inmediato acuerden esquemas de horario flexible siempre que
las necesidades del servicio lo permitan, asi como la habilitaciéon de un (1) dia de trabajo
en casa de conformidad con la Ley 2088 de 2021, bajo la condicidon de que el servidor
disponga de sus propios equipos y herramientas necesarias para el desarrollo de sus

funciones; durante esta modalidad, deberd cumplirse con el horario previamente

establecido, manteniéndose la potestad de direccion, supervisién y control por parte del
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empleador, garantizando el respeto a la desconexién laboral. Finalmente, la Resolucion
dispone que las Direcciones Administrativas del Senado de la Republica y de la Camara
de Representantes implementaran programas de bienestar dirigidos a la sensibilizacion
y capacitacién de los servidores publicos en torno a la endometriosis, su sintomatologia,

la importancia de su deteccién temprana y la necesidad de un tratamiento adecuado.

3. Relacionamiento interinstitucional.

3.1. Conmemoracién 70 anos de la aprobacion del Derecho al Voto de la Mujer en
Colombia. 27 de agosto del 2024.

La Comision Legal para la Equidad de la Mujer desarrollé un conversatorio en
Conmemoracion de los 70 anos del voto femenino en Colombia, un hito significativo en
la historia politica del pais. Durante el evento, se destacaron los avances logrados que han
permitido a las mujeres participar activamente en la democracia a través del sufragio,
pero también se abordaron los desafios persistentes en cuanto a la desigualdad de

géneroy la participacién politica femenina.

El encuentro, celebrado en el recinto del Senado de la Republica, contd con la presencia
de las congresistas de la Comisidén Legal para la Equidad de la Mujer, asi como deL Dr.
Hernan Penagos, Registrador Nacional; Tamara Ospina, Viceministra de las Mujeres del
Ministerio de la Igualdad; Cristina Nicholls, Lider de Asuntos de Género del Ministerio del
Interior; Patricia Fernandez, Coordinadora Electoral de la Mision de Observacion Electoral

(MOE); y Paola Gémez, representante de ONU Mujeres, entre otros.

Se presentaron diversas cifras clave sobre la participacion politica femenina en Colombia,

las cuales reflejan tanto avances como areas pendientes de mejora:

e Enlas elecciones territoriales de 2023, el 38.9% de las candidaturas fueron
mujeres, pero solo el 24.5% logré acceder a cargos publicos.

e EIl46% del territorio colombiano no ha tenido nunca una mujer gobernadora.

e La participacion femenina en gobernaciones, alcaldias y concejos municipales no

supera el 20%.

e Enlas Juntas Administradoras Locales (JAL), la representacién femenina alcanzé
el 44%.
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Durante su intervencion, el Registrador Nacional, Hernan Penagos, hizo un llamado a la
accion y propuso la organizacion de un evento conmemorativo en la Plaza de la
Democracia de la Registraduria Nacional. El objetivo de esta iniciativa es convocar a la
sociedad civil, los medios de comunicacién y las entidades del pais para dialogar sobre

las brechas politicas que aun afectan a las mujeres en Colombia.

La conmemoracién de estos 70 anos del voto femenino no solo celebra los logros
alcanzados, sino que también reafirma el compromiso de las instituciones y la sociedad
con laigualdad de género. La participacién plena de las mujeres en la politicay en latoma

de decisiones fundamentales para el desarrollo del pais sigue siendo un objetivo

prioritario y necesario para construir una democracia mas equitativa e inclusiva.




INFORME DE GESTION PARCIAL
LEGISLATURA 2024-2025

B CONGRESO____

1 [] DE LA REPUBLICA
] | DEcolomMeiA
SENADO DE LA REPUBLICA

COMISION LEGAL PARA
LA EQUIDAD DE LA MUJER

3.2. Taller de la Comision Legal para la Equidad de la Mujer: Trazador presupuestal para
las mujeres. 16 de septiembre del 2024,

El 16 de septiembre de 2024, la Comisidn Legal para la Equidad de la Mujer llevé a cabo
de manera virtual el taller titulado: “Trazador Presupuestal para las Mujeres”, dirigido a
congresistas, Unidades de Trabajo Legislativo y al publico interesado en conocer la
importancia de determinar presupuestos especificos para entidades del orden nacional.
La apertura del evento estuvo a cargo de la Presidenta de la Comisién Legal para la
Equidad de la Mujer, Honorable Senadora Beatriz Lorena Rios Cuéllar, quien destacé la
importancia de esta herramienta en la gestion publica. Segun explicé, el trazador
presupuestal asegura que las politicas y los recursos del presupuesto gubernamental se
asignen de manera equitativa y adecuada, atendiendo las necesidades especificas de las

mujeres dentro del pais.

A continuaciodn, se llevé a cabo una presentacién liderada por ONU Mujeres Colombia, en
la que se abordaron los diversos parametros que influyen en la inclusion de las mujeres
en el Presupuesto General de la Nacion. En este espacio, se generd un debate sobre el
presupuesto destinado a las mujeres para el ano 2024 y la proyeccién a 2025, analizando
posibles mejoras para que el trazador presupuestal tenga un impacto positivo en la vida
de las mujeres y garantice sus derechos. Se discutié cédmo, a pesar de los avances, la
desigualdad social en América Latina sigue siendo una realidad persistente, y se destacé
la necesidad de luchar constantemente para reducir esta brecha, especialmente en
Colombia, donde el indicador de desigualdad ha aumentado considerablemente en los

diferentes departamentos del pais.

Durante la exposicion, se profundizé en temas clave como la salud, la educacion y el
desarrollo normativo a favor de las mujeres. También se explicé cémo se lleva a cabo la
inversion y distribucion del presupuesto en los diversos territorios de Colombia,
aclarando que el documento presentado por el Consejo Nacional de Politica Econdmica

y Social (CONPES) se conoce antes de la asignacion del presupuesto definitivo.

Finalmente, se acordé realizar futuras capacitaciones para capacitar en la utilizacidén de
manera efectiva de los presupuestos vigentes, con el objetivo de reducir las brechas de

género en Colombia y avanzar hacia una igualdad plena entre hombres y mujeres en el

pais.
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Cuadro 1.6.1. Presupuesto General de la Nacién 2024-2025
HMiles de millones de pesos

2025 Variacién patricia 0s

Proyecto porcentual [T N

25/24 2024 2025

(2) (3)=(2/1) (4) (5)

FUNCIONAMIENTO 308.855 327938

Gastos de personal 55.013 60.156 9,3 33 34
Adquisicién de Bienes y Servicios 14.314 15.477 8,1 0,8 0,9
Transferencias 235.278 247.892 5,4 14,0 13,9
Gastos de Comercializacion y Produccion 1.941 2.047 5.4 0,1 0,1
Adaquisicién de Activos Financieros 730 759 39 0,0 0,0
Disminucién de Pasivos 353 339 (4,0) 0,0 0,0
Gastos por Tributes, Multas, Sanciones e Intereses de Mora 1.226 1.269 35 0,1 0,1
SERVICIO DE LA DEUDA 94,522 112,605 19,1 56 6,3
Principal 39,932 50.766 27,1 2,4 2,9
Acuerdos Marco de Retribucion 634 762 20,2 0,0 0,0
Resto de gasto del Principal de la Deuda 39,297 50.004 27,2 2,3 28
| Intereses 52.639 59.485 13,0 31 33
| Comisiones y otros gastos 525 447 (14,7) 0,0 0,0

Fondo de Contingencias 1.427 1.907 33,6 0,1 0,1
| INVERSION 99.867
TOTAL 503.244 523.007
TOTAL SIN DEUDA 408.722 410.402
*Apropiacion vigente a 30 de junio t3 en discusion de si si si es en FANEINT U
** Contiene inversién por $12 billones sujetos a proy: d de Financlamier = g

@ONU ii37
MUJERES EJ

GENERACION IGUALDAD
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3.3. Encuentro de Balance Seguimiento Legislativo de la Comision Legal para la Equidad
de la Mujer con Cooperacion Internacional. 06 de noviembre del 2024

El 6 de noviembre de 2024, la Comision Legal para la Equidad de la Mujer, desarrollé una
mesa de trabajo clave para la socializacién de las actividades legislativas relacionadas con
los derechos de las mujeres en el Congreso de la Republica. La sesidn contd con la
participacién del Ministerio del Interior, que presentd las estrategias y compromisos
asumidos en favor de las mujeres desde la cartera, asi como representantes de las
diferentes organizaciones de cooperacion internacional quienes manifestaron su interés
en el trabajo conjunto para materializar las acciones necesarias que contribuyan a una
legislacion consciente que transforme la realidad de las mujeres colombianas.
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3.4. Foro Realidad de las mujeres en el ejercicio ptiblico: Enfrentando la violencia contra

las mujeres en la Politica. 25 de noviembre del 2024.

El 25 de noviembre de 2024, la Comision Legal para la Equidad de la Mujer, presidida por
la Honorable Senadora Beatriz Lorena Rios Cuéllar y con la Vicepresidenta, Honorable
Representante Delcy Esperanza Isaza Buenaventura, organizé, en colaboracién con la
Registraduria General de la Nacién, el foro titulado "La Realidad de las Mujeres en el
Ejercicio Publico: Enfrentando la Violencia contra las Mujeres en la Politica". Durante el
evento, la Doctora Maria Fernanda Rangel, asesora del despacho de la Registraduria Civil,
inaugurd el foro destacando que la violencia contra las mujeres ha aumentado de manera

alarmante en el Ultimo ano y especialmente en escenarios politicos.

Por su parte, la Directora de la Mision de Observacion Electoral, Alejandra Barrios,
subrayé que lograr el 30% de participaciéon politica femenina en el Congreso de la
Republica no debe considerarse solo como un logro, sino como un reto continuo para
garantizar una representacion auténtica de las mujeres en los espacios politicos. Ademas,
resaltd la urgencia de crear canales sdlidos que ofrezcan soluciones rapidas y efectivas a

las mujeres que enfrentan violencia politica.

La gerente de proyectos de Hanns Seidel Stiftung, Alexandra Moreno, destacé que la
lucha de las mujeres para erradicar la violencia, tanto en los dmbitos personales como
politicos, va mas alla de un esfuerzo aislado, enfatizando que el enfoque debe centrarse
en el respeto mutuo. En los ultimos diez anos, la organizacion ha trabajado con mas de
10,000 mujeres colombianas, fortaleciendo procesos de liderazgo tanto en la politica
como en lo social, y continla apoyando iniciativas que capaciten a las mujeres para

eliminar la violencia de género desde sus raices.

Por su parte, Alejandro Feferbaum, especialista en Gestion de Proyectos para Juventud
de USAID, informé sobre el programa "Jévenes Resilientes”, lanzado en 2021, que ha
brindado apoyo econdmico a mas de 30 municipios, facilitando la participacién tanto de
mujeres como de hombres en programas politicos que promuevan la transformacién

positiva de sus comunidades.

La Presidenta de la Comision, Honorable Senadora Beatriz Lorena Rios Cuéllar, reafirmo
el compromiso de la Comisién de cumplir con las funciones establecidas por la ley, entre

ellas la articulacién con los territorios y la reduccién de las persistentes brechas de

desigualdad en el pais. Mientras que la Vicepresidenta, Honorable Representante Delcy
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Esperanza Isaza Buenaventura, enfatizé la importancia de capacitar a todas las entidades
en los territorios colombianos para que comprendan adecuadamente los casos de
violencia de género y evitar que los casos denunciados quedan impunes. La
Representante destacdé que, en su mayoria, las decisiones clave en la vida politica son
tomadas por mujeres colombianas, y subrayé que la violencia disminuird cuando las
mujeres logren mayor autonomia econémica y, sin duda, mas espacios de poder y

decision.

El evento continudé con un conservatorio titulado "Las Comisiones Legales para la
Equidad de la Mujer en los Territorios Colombianos y Apuestas para Ampliar sus
Estrategias en Otras Instancias de Participacion Politica", en el que participaron la
Honorable Representante Luz Ayda Pastrana Loaiza, la gerente de proyectos de la Misidn
de Observacidn Electoral Jessyka Manotas, y las diputadas Maria Angélica Gémez y Elica
Milena Almansa, de Cundinamarca, Leidy Daniela Cevillano, consejera de Juventud
Municipal de Turbo, y Sally Marcela Cortés, diputada de Sucre. Todos los participantes
coincidieron en la necesidad urgente de implementar politicas publicas que aseguren la
participacién efectiva de las mujeres en todos los ambitos sociales y politicos, ya que
actualmente este objetivo no se esta reflejando de manera efectiva en las estructuras de

poder del pais.

Ademas del anterior, se desarrollaron otros espacios en los que participaron las
diputadas, concejalas, consejeras de juventud y demas organizaciones asistentes desde

los diferentes territorios del pais.

Maria Fernanda Rangel Alejandra Barrios

Asesora de Despacho Girectora de 1o Mision de Observacion Electoral
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Las Comisiones Legales para 12 Equidad de la Mujer
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3.5. Oferta Institucional en beneficio de las mujeres. 02 de diciembre del 2024.

El 2 de diciembre de 2024, la Comisién Legal para la Equidad de la Mujer desarrollé un
taller sobre la Oferta Institucional en beneficio de las mujeres dirigido a las congresistas
de la Comisidn y sus equipos de trabajo, en la que se presentaron diversos servicios
destinados a empoderar a las mujeres en todo el pais con especial énfasis en la promocion

de los derechos de las mujeres.

La apertura del evento estuvo a cargo de la Honorable Senadora Catalina del Socorro
Pérez Pérez, quien subrayd la importancia de crear espacios dedicados a abordar temas
esenciales para el bienestar de las mujeres, destacando la necesidad de garantizar su

participacién activa en todos los aspectos de la vida publica y social.

Durante la sesidn, las entidades presentes presentaron una amplia gama de programas
de capacitaciéon disehados para facilitar el acceso de las mujeres a mejores
oportunidades laborales, enfocandose en el desarrollo de habilidades alineadas con las
demandas del mercado actual. También se resalté la relevancia de garantizar el acceso a
servicios de salud integrales, que incluyan tanto la atencidén fisica como la mental, en

reconocimiento de la salud como un derecho fundamental de las mujeres.
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Se hizo especial hincapié en la importancia de fomentar el conocimiento sobre los
derechos de las mujeres y en la necesidad de impulsar iniciativas para combatir la
violencia de género, proporcionando recursos y herramientas para apoyar tanto el
desarrollo personal como profesional de las mujeres. Este enfoque permite que ellas

tomen decisiones informadas que fortalezcan su autonomia.

Alolargo de las intervenciones de las entidades, se destacé la creacion de redes de apoyo
entre mujeres, esenciales para compartir experiencias, recursos y fortalecer un entorno
colaborativo que potencie su empoderamiento en todo el pais. También se reconocié la
necesidad urgente de generar conciencia social sobre los multiples desafios que
enfrentan las mujeres en el territorio nacional, asi como la importancia de adoptar

medidas conjuntas para superarlos.

Finalmente, esta oferta institucional representa un avance significativo hacia la igualdad

y el empoderamiento de las mujeres, reafirmando su rol esencial en la construccién de

una sociedad mas equitativa y justa.
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3.6. Conversatorio Mesa Multipartidaria de Mujeres Nivel Nacional. 6 de diciembre del
2024.

El 6 de diciembre de 2024, la Comision Legal para la Equidad de la Mujer participé del
conservatorio organizado por el Instituto Holandés para la Democracia Multipartidaria 'y
la Direccién para la Democracia, la Participacion Ciudadana y la Accién Comunal del
Ministerio del Interior, con el objetivo de mantener un didlogo cercano con las delegadas

de mujeres de los diferentes partidos y movimientos politicos del pais.

Durante su intervencién, la Comision presento los avances en términos de proyectos de
ley que se estan llevando a cabo en las diversas Comisiones Constitucionales
Permanentes, abordando temas clave como la equidad de género, la participacion
politica, la autonomia econdmica y la paz. Asimismo, se subrayé la importancia de
fortalecer los espacios de participacion femenina, garantizando su inclusidén y

representacion equitativa en todos los niveles de toma de decisiones.
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3.7. Reunion Consejo de Estado - Comision Legal para la Equidad de la Mujer. 26 de
mayo de 2025.

Con el propdsito de conocer y analizar la incidencia de las sentencias judiciales en el
avance de los derechos de las mujeres y en el logro de la equidad de género, la Comisién
Legal para la Equidad de la Mujer sostuvo un encuentro con el Consejo de Estado, en el
cual se acordd la firma de un memorando de entendimiento para desarrollar acciones

conjuntas orientadas a este fin.

Asimismo, se establecié el compromiso de acompanar e invitar a las comisiones de la
mujer de los territorios a los encuentros que la Rama Judicial realiza de manera periddica,
con el objetivo de fortalecer su participacién. De igual forma, se proyecta la realizacion
de un encuentro territorial para exponer y discutir la manera en que el conflicto armado
continua afectando a las mujeres en las zonas impactadas por esta situacion. Finalmente,
se acordod brindar apoyo a la socializacién de fallos y sentencias que ratifican, reconocen,
fortalecen y garantizan el cumplimiento de las leyes y politicas publicas en favor de los

derechos de las mujeres.
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3.8. Implementacion de la Ley 1981 de 2019.

Durante la Legislatura 2024-2025, la Comisién Legal para la Equidad de la Mujer continué
con el seguimiento a la implementacion de la Ley 1981 de 2019, “Por medio de la cual se
modifica la Ley 136 de 1994, el Decreto Ley 142 de 1993 y el Decreto Extraordinario 1222
de 1986, se dictan normas para crear la Comision para la Equidad de la Mujer en los
Concejos y Asambleas y se dictan otras disposiciones”. A la fecha, el balance de esta
implementacién es el siguiente: en las 32 asambleas departamentales del pais ya se
encuentran creadas dichas comisiones; en cuanto a los concejos municipales, se reporta
la creacion de 870 comisiones, mientras que 211 estan aun pendientes de conformarse y

23 se encuentran en proceso de creacion.

Estos avances reflejan el compromiso institucional con la promocién de la equidad de la
mujer en los espacios de representacion territorial, aunque persisten retos para lograr la
creacion y funcionamiento efectivo de las comisiones en todos los concejos municipales

del pais.

4. Comunicaciones estratégicas.
4.1. Monitoreo de medios.

Durante el periodo de legislatura 2024-2025, se realizé un monitoreo diario de medios de
comunicacién con el objetivo de identificar y analizar temas y noticias relacionados con
las mujeres. Este ejercicio abarcé tanto medios tradicionales como digitales, lo que

permitié un seguimiento continuo de la cobertura sobre igualdad de género, violencia de

género, empoderamiento femenino y participacién politica. El andlisis de los contenidos




SN CONGRESO
1 [] DE LA REPUBLICA
1 "II"' | DEcolomMeiA
SEMDQDEIARENIUCA

COMISION LEGAL PARA
LA EQUIDAD DE LA MUJER

INFORME DE GESTION PARCIAL
LEGISLATURA 2024-2025

mediaticos hizo posible identificar tendencias, detectar areas que requieren mayor
visibilidad y ajustar estratégicamente la comunicacién para fortalecer la presencia de los
temas relacionados con las mujeres en el debate publico.

4.1.1. Campanas de comunicacion.

En el ambito de la comunicacion, se desarrollaron cuatro campanas de gran relevancia.
La primera, llevada a cabo en octubre, estuvo enfocada en la lucha contra el cancer de
mama, incluyendo también el cancer de cuello uterino y el cancer de ovarios. Esta
iniciativa contd con el apoyo de la Liga Contra el Cancer y el Instituto Canceroldgico,
quienes proporcionaron informacidn clave sobre los tipos de cancer mas comunes en las
mujeres, destacando la importancia de la autoexploracién y la realizacién del tamizaje de
mama. A través de estas acciones, se buscd concienciar a la poblacién sobre la

prevencién, el diagndstico oportuno y el acceso a tratamientos adecuados.
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La segunda campana tuvo lugar del 25 al 29 de noviembre del 2024, en el marco de la
conmemoracion del Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra la Mujer. En
esta ocasion, se organizé un foro titulado "Realidad de las mujeres en el ejercicio de lo
publico: enfrentando la violencia contra las mujeres en politica”, realizada en la
Registraduria Nacional del Estado Civil. El evento contdé con la participacién de
congresistas de la comisién, diputadas, concejalas, organizaciones de mujeres y
representantes de diversas entidades de cooperacion internacional. Este foro se convirtio
en un espacio de reflexién sobre los desafios que enfrentan las mujeres en el ambito

politico, con especial atencion a la violencia de género que afecta su ejercicio publico.
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Entre febrero y junio de 2025, la Comision Legal para la Equidad de la Mujer del Congreso
de la Republica llevé a cabo dos campanas de gran impacto comunicativo, orientadas a
visibilizar el trabajo legislativo con enfoque de género y fortalecer la relacién entre la

ciudadaniay sus representantes en el Congreso.

La primera campana se desarrollé en el marco de la organizacidn de la Plenaria Mujer, una
sesion especial del Congreso dedicada a debatir temas clave para los derechos de las
mujeres. Esta iniciativa se enfocé en una estrategia previa de sensibilizacién y
preparacion, que incluyd un trabajo articulado con las congresistas de la Camara de
Representantes y el Senado, asi como con la Oficina de Prensa de la Cadmara. Como parte
central de la campana, se realizaron entrevistas con las legisladoras, en las que
compartieron sus expectativas frente a la sesidén de Plenaria Mujer, los principales temas
a tratar y los proyectos de ley que se esperaban discutir y aprobar, en areas como
violencia de género, salud sexual y reproductiva, participacion politica y equidad laboral.
Estas entrevistas permitieron visibilizar las voces de las mujeres que lideran el trabajo
legislativo y reforzar la importancia de contar con una agenda de género estructurada y
transversal en el Congreso. Asimismo, se generaron contenidos audiovisuales y piezas
graficas que circularon en las redes sociales de la Comisidn, con el objetivo de ampilificar

el mensaje y promover una ciudadania informada y participativa.

\-mm comisionmujercol
B comisionmuiercol - Audio original

QO1 Qs V3 N

&0 B Les gusta a juan.mendozac y otros
comisionmujercol TIf &= Este miércoles 2 de abril en el
Congreso de la Republica, tendremos la Plenaria M,
sesion en la que se discutiran diversos Proyectos de Ley

en favor de las mujeres, nifios, nifias y adolescentes del
pais.

Sigan la transmisién en directo de esta sesién a través de
los canales en YouTube y por @ccongresocol
#SeTrataDeNuestrosDerechos

1 de abrit
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La segunda campana tuvo lugar en el marco de la celebracién del Dia de la Madre y se
estructurd en dos etapas. La primera consistié en la publicacién de un carrete digital con
piezas graficas informativas que recopilaban las principales leyes de la Republica que
actualmente protegen, benefician y garantizan derechos a las madres colombianas. Entre
estas se destacaron normativas en materia de licencias de maternidad, atencién integral
en salud, proteccién laboral, subsidios y programas sociales dirigidos a madres cabeza de
familia, entre otras. Esta etapa buscd reconocer los avances legislativos que han
contribuido al bienestar de las mujeres madres en Colombia, resaltando la importancia
del marco normativo como herramienta de proteccion y equidad.

1<83 comisionmujercol

153 comisionmujercol

1<89 comisionmujercol

Ley para Madres Cabeza de Familia

Desda hace més da 30 anos, esta ley reconace
doble carga que asumen muchas mujeres ol ser ol
(inica sustento smocional y econémico 66 5u hogar
4008 protegs sta ey?

* Pricridad en programas do vivienda, ompleo
‘aducacién.

1 Comi
Equidad de la Mujer

by « Proteccién laboral reforzada.
= Feconorimiento del ol como plar de su farifa
= Apoyo a autonomiay e benestsr

o ST

®:QYV N e
®2Q Ve A

PP Les gusta a mariaximena.100 y otros
comisionmujercol Ser mamé en Colombia implica amor,
esfuerzo y muchas veces sacrificio.

Estas leyes existen para protegerte: cenoce las... mas
12 de mayo

3D Les qusta a mariaximena.100 y otros
comisionmujercol Hoy celebramos al pilar de los
hogares. iFeliz Dia de la Madre! En la Comisién Legal
para la Equidad de la Mujer reconocemos su fuerza, su
voz y su derecho a una vida plena. % @ )

11 de mayo
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PP Les gusta a mariaximena. 100 y otros
comisionmujercol Ser mama en Colombia implica amor,
esfuerzo y muchas veces sacrificio.

Estas leyes existen para protegerte: conoce las... mas
12 de mayo

I=E3 comisionmujercol
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|28 comisionmujercol comisionmujercol

Ley 2114.ds 2021

Licencia de Maternidad y Paternidad
en Equidad

Esta ley garantiza la licencia de matemidad y extiende
sus benaficios a las madres adoptantes, reconociendo
aue sl vinculo mateimo na depende soio dal parto.

40U protege esta ley?

* 18 semanas da ficencla para madres bioldgicas y
adoptantes.

o Licancia comparta eon el pacre.

© Liosncia flexibia para docidir céma tomar el tempo.

* Licencla ds patermidad amplsda.a 2

Pilar del Cuidado en Colombia

Desde hace més de 30 afos, las madres comunitarias
han sido el corazén dal cuidado infanti en mies da
hogares.
Ley 83 de 1985: Crea la figura de madre comunitaria
como agents ciave en el desarrollo ds la primera
Infancia.
Lay 1602 de 2012'{Art. 36): Reconoce su labor con
vinoulacién laboral fomal y salario minimo legal
vigenta.

Por qué es importanta?
* Acompafian el crecimiento de nifias y nifics en

condiciones vuinerables.
 Brindan cuidado, nutricién y educacion inicial.
comunitaria.

Ley 2244 do 2022

Proceso de gastacion, parto y posparto.

2Qué establece esta ley?

® Tralo digno y sin discriminacion.

* Acompafamiento durante ol parto.

* Informacion clara y oportuna.

* Respeto por decisiones informadas

© Atenci6n centrada an el bienestar fisico y.
emocional

Parto Digno, Respetado y Humanizado

En Colombls, el nacimiento debe ser une experiencia
sagura, respatuosa y libre ds violencia. La Ley de Parto
Digno garantiza los derechos de las mujeres, personas
gestantes, recién nacidos y sus femiles en todo el

= Son mator de ransformacién

.
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PP Les gusta a mariaximena.100 y otros
comisionmujercol Ser mamé en Colombia implica amer,
esfuerzo y muchas veces sacrificio.

Estas leyes existen para protegerte: conoce as... mas

12 de mayo

W
PP Les gusta a mariaximena.100 y otros
comisionmujercol Ser mamé en Colombia implica amor,
esfuerzo y muchas veces sacrificio.

Estas leyes existen para protegerte: conoce las... més

12 de mayo

PPP Les gusta a mariaximena.100 y otros

comisionmujercol Ser mama en Colombia implica amor,
esfuerzo y muchas veces sacrificio.

Estas leyes existen para protegerte: conoce las... mas

12 de mayo
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Ley 2310 da 2023
Ley de Lactancia Materna Ley de los Brazos Vacios
La lactancia s un derecho, no un privilegio. La Ley de los Brazos Vacfos reconoce el duslo por
La Ley de Lactancia Matema promueve, protege y. pérdida gestacional y perinatal como un Proceso
garantiza condiciones dignas para amamantar en legitimo y profundamente humano. Esta ley garantiza
sspacios pdblicos y laborales. atencicn intagral y acompanamiento digno para las
‘mujeres  famiias que enfrentan esta pérdida. |
Jué establace esta ley? |
4006 protege esta ley?
* Creacién de Salas Amigas de la Familla Lactants.
* Espacios adecuados y seguros para lactar. * Atencion psicologica especializada.
© Promocitn de la lactancla exclusiva los primeros & * informacién clara y oportuna.
meses. * Consentimients informado  para  10d0s  los
* Protacoién contra la discriminacién por amamantar procedimientas.
* Trato respatuoso, humano y sin prejuicio. )

®nQ Ve W @x2Q Vs ]
ﬁ’) Les gusta a mariaximena.100 y otros
comisionmujercol Ser mamd en Colombia implica amor,
esfuerzo y muchas veces sacrificio.

Estas leyes existen para protegerte: conoce las... mas
12 de mayo

@,’ Les gusta a mariaximena.100 y otros

comisionmujercol Ser mamé en Colombia implica amor,
esfuerzo y muchas veces sacrificio.

Estas leyes existen para protegerte: conoce las... mas
12 de mayo

La segunda etapa de la campana se enfocé en mostrar el presente y futuro de la
legislacién en favor de las madres, mediante un nuevo carrete que incluia proyectos de
ley actualmente en discusion en diferentes comisiones de ambas cdmaras del Congreso.
Estas iniciativas buscan ampliar beneficios, garantizar mayor proteccién social, y avanzar
en el reconocimiento de los diversos roles que desempefian las mujeres madres en la
sociedad colombiana. A través de un lenguaje accesible y un disefio visual atractivo, esta
campana no solo visibilizé el trabajo legislativo en curso, sino que también abrid espacios
de didlogo sobre los desafios pendientes para garantizar una maternidad digna, libre de
discriminaciones y con igualdad de oportunidades.

I“E3 comisionmujercol

B3 comisionmujercol [=E3 comisionmujercol

.Eh’a Nacional de la Madre y el Padre
omunitario
Lactancia y Trabajo en Casa para
Gestantes
|Un dfa para reconocer su entragal
Cada dia, las madres y padres comunitarios cuidan, ==
i) Smitacen o e’ rnines 'y el Este proyecto propons que madres gestantes y
e lactantes pusdan trabajar desds casa, garantizando el
derscho de sus bebés al cuidado y la lactancia
Este proyecto busca establecer oficiaiments ol Dia Doce. o slscer e sTRECH
Nacional de la Madre y el Padre Gomunitario, como un :
acto de reconooimiento a su labor esencial en i Pendlents de ponencla. para oodindodebets en
f primera infancia. Cémara.
pam la pr nteccmn de la.s it Auaizaipoa i et U R Sl
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@’ Les gusta a mariaximena.100 y otros ?’ Les gusta a mariaximena.100 y otros ?} Les gusta a mariaximena.100 y otros
comisionmujercol Conoce qué proyectos de Ley, en comisionmujercol Conoce qué proyectos de Ley, en comisionmujercol Conoce qué proyectos de Ley, en

. z " o i 4 i ion: 1z | s a i on:
favor a las madres colombianas, estan en discusion: § faavnr r?vlais madres colombianas, estdn en discusién: § gmr ;a‘a: madres colombianas, estan en discusién: §
8. mas e o M2

20 de mayo 20 de mayo
20 de mayo
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piiblicas ol
Reconocimiento a madres y padres

cuidadores "

Este proyects busca declarar a las madres
comunitarias como servidoras pablicas, reconociendo -
ofcamer B el r T sy ol en ol Este proyecto reconcce cficiaimente & las madres v
padres Cukladores O personas con discapacidad
severa, para que ACCadaN & apoyos y derschos por su
labor de cuidado permanente y no remunerado.
Pendiente de ponentes para tercer debate en Comisidn
Vil de Gémara,

sistema da atencion Infantil y su impacto social

Pendlente de ponencla para primer debato en
Comiskin Vil de Cémara.

0108 de Ley en discusion pars la proteccién

¥ Q V2 H ®sQ V-2 A
BB Les gusta a mariaximena.100 y otros P Les gusta a mariaximena.100 y otros
comisionmujercol Conoce qué proyectos de Ley, en comisionmujercol Conoce qué proyectos de Ley, en
favor a las madres colombianas, estan en discusion: § favor a las madres colombianas, estan en discusién: §
B .. mas B. mas

20 de mayo 20 da ma

4.1.2. Actividad legislativa.

Durante el periodo 2024-2025, se llevd a cabo un acompanamiento periodistico y
audiovisual de la actividad legislativa, con especial atencion a los debates realizados tanto
en comisiones como en plenarias sobre proyectos de ley relacionados con los derechos
de las mujeres. Este seguimiento incluyé una cobertura detallada de las discusiones y
decisiones en torno a iniciativas clave, como aquellas que abordan la violencia de género,
la equidad laboral, la proteccién de los derechos sexuales y reproductivos, y la
participacidn politica de las mujeres, entre otros. El objetivo de esta cobertura fue no solo
informar sobre los avances legislativos, sino también propiciar espacios de analisis sobre

el impacto de estas leyes en la vida de las mujeres.

En agosto, como parte de la conmemoracién de los 70 anos del voto femenino en
Colombia, se organizé un foro que reunié a congresistas, autoridades electorales y
representantes del gobierno nacional. Este evento permitié resaltar los logros alcanzados
en materia de participacién politica de las mujeres, al tiempo que se discutieron los
desafios pendientes para garantizar su plena inclusién en los espacios de poder y toma
de decisiones. La transmision del foro a través de plataformas digitales amplio su alcance,

permitiendo llegar a un publico mas diverso y generando un importante debate sobre la

representacién politica de las mujeres en el pais.
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Adicionalmente, se realizé un seguimiento exhaustivo a las audiencias publicas y debates
de control politico que abordaron temas de género, en particular aquellos relacionados
con politicas publicas para prevenir la violencia contra las mujeres y promover sus
derechos. Estas sesiones fueron cubiertas por los equipos periodisticos y audiovisuales,
quienes generaron contenido informativo y analitico sobre los avances legislativos y las
propuestas que tienen un impacto directo en la vida de las mujeres. Este trabajo busco
fortalecer la rendicion de cuentas de las autoridades competentes y fomentar un diadlogo

reflexivo en torno a estas tematicas.

En el 2025, la Comision Legal para la Equidad de la Mujer llevé a cabo un acompanamiento
periodistico y audiovisual constante a las actividades legislativas y territoriales
desarrolladas, con el objetivo de visibilizar el trabajo adelantado y fortalecer el vinculo
con la ciudadania. La primera sesién formal de la Comision se realizé el 18 de febrero, con
un cubrimiento integral que incluyo publicaciones en las redes sociales y difusién para
conocimiento del publico. En el marco del Dia Internacional de la Mujer, el 8 de marzo se
desarrollé en Cucuta un debate de control politico sobre las afectaciones que enfrentan
las mujeres en la regidén del Catatumbo como consecuencia del conflicto armado y la
persistente violencia. Esta sesion fue divulgada ampliamente a través de los canales del
Congreso de la Republica, el Noticiero del Senado y las plataformas digitales de la
Comision, como parte de una estrategia de comunicacion coordinada desde la oficina de

prensa.

El 28 de marzo, se llevé a cabo una audiencia publica y jornada de oferta institucional en
Ibagué, Tolima, la cual también fue cubierta por los medios oficiales del Congreso y las
redes de la Comisidn, incluyendo publicaciones, trinos y contenido audiovisual en
Instagram. Posteriormente, el 2 de abril, se celebro la sesién de Plenaria Mujer de manera
simultanea en el Senado y la Camara de Representantes, en la que se aprobaron
proyectos de ley clave para los derechos de las mujeres. La Comisidn participd
activamente en la divulgacién de esta jornada a través de sus redes sociales y pagina web,
destacando también la participacion de las comisiones constitucionales, que priorizaron

iniciativas legislativas con enfoque de género.

El 11 de abril tuvo lugar la Audiencia Publica “No Mas Feminicidios”, transmitida en vivo
por el Canal Congreso y sus plataformas digitales, con una cobertura especial de la
Comision a través de sus redes sociales. El 26 de mayo, se cubrié una reunién de alto nivel

entre la Comisién y el Consejo de Estado, centrada en la articulacion entre las ramas

judicial y legislativa en favor de los derechos de las mujeres; se produjo un video
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institucional que resumiod los principales acuerdos y reflexiones de este encuentro.
Finalmente, el 3 de junio se realizé la ultima sesién formal del periodo, en la cual se
presentd el balance legislativo 2024-2025. Esta jornada contd con la participacion de
lideresas de Cundinamarca, quienes expusieron las problematicas y necesidades de las
mujeres en sus territorios. La sesion fue transmitida por el canal de YouTube del Congreso
y ampliamente difundida mediante comunicado de prensa, publicaciones en Instagram,
trinos en X, videos, fotos e historias, consolidando asi una estrategia de comunicacién

integral para garantizar el acceso a la informacidn y la rendicién de cuentas.

1289 comisionmujercal Seguir = comisionmujercol Seguir
1=B3 comisionmujercal Seguir — _—
. AUDIENCIA PUBLICA
R T LS LA EQUIDAD DE LA MUJER CAMARA DE REFRESENTANTES
- 'q\ RS coumoN cuRATA

RUTA INSTITUCIONAL PARA
MUJERES EN TERRITORIO

BARRANCABERMEJA
Auditorio Centro Popular pi.4
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Lueha por la Prevencidn y Diagndstico Oportuno

El ciinger en las mujeres e una realidad que nos afecta a
todas, pero el acceso oportuno a la prevencidn y
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i sobre 1 imp, la de detectar 3 tiempo las
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S‘ comisionmujercol y 3 mas
Corporacion Concejo De Clcuta

Corporacién Concejo De Clcuta

Conmemoracién
del Dia Internacional
por los Derechos Humanos
de las Mujeres

POR PRIMERA VEZ,
LA COMISION LEGAL PARA LA EQUIDAD
DE LA MUJER DEL CONGRESO SESIONARA
EN EL CONCEJO DE CUCUTA

Sébodo 8 marzo | 8:00 am.

¥ piso de o Alcakdia de Cocuta

. o QIR & |
Q2 Qs 'V W
@ Les gusta a dcarolinariverap y otros Qe Q V1 H

comisionmujercol jHoy fue un dia importante! Enla

Qw2 Q V2 I

6’ Les gusta a juan.mendozac y otros

sy . & Les gusta a misspink1121 y otros concejodecucuta §= @ *Por los derechos de las
clave. Aqui te contamos algunas de ellas... mas concejodecucuta El Congreso de la Repiblica estard en mujeres en Cucuta y el Catatumbo... mas
; el Concejo Municipal de Ccuta por las mujeres. L.
18 de febrero 5 ik 8 de marzo
< Publicaciones < Publicaciones
=89 comisionmujercol comisionmujercol

comisionmuiercol
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Diainfemocionsi de.a Mojar tisna sus aicss eniaucha
FUERTE, VALIENTE Y _Gbrera En 1908, un incandio en a fobrica texl Triangle
LIBRE.

=4 reivindicacion de s darechos de s mueres.
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o

Ios avances logn
es en ko kscha per ko equidad da género.
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comisionmulercol ¢ En el marco de} Dia Internacional BB Les gusta a mariaximena.100 y otros BB Les gusta a mariaximena. 100 y otros
por los Derechos Humanos de las Mujeres, desde la isionmujercol @ #8M | Dia ional de la Mujer @ ;Por qué 1 4807
Comisién Legal para la Equidad de la Mujer del... mas
HETEES Hoy conmemoramos la lucha histérica por la... mas Esta fecha recuerda la histérica resistencia de las... mas
4 e i 8 do marzo
< Publicaciones

comisionmuijercol

g‘ comisionmujercol y 4 mas
£l Twisterium - Good Feeling I=E3 comisionmuijercol < Publicaciones

comisianmujercol
comisionmujercol y delcyisaza

v 206/20
Senado

. .
64 2
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- ‘P Les gusta a mariaximena.100 y otros

: Les gusta a misspink1121 v otros 63 8 comisionmujercol Congresistas de la CLEM citaron al
.)' d 9 LaC p. - Y | la Equidad d O O V N @Minigualdadcol a una mesa de trabajo para revisar las
concejodecucuta La Comision Legal para la Equida e A PR acciones en favor de las mujeres en Arauca, Norte de
la Mujer del Concejo de Clcuta, junto a integrantes del & Les gusta e m'ss"mkgm y °tr°sd Santander, Cauca y Chocé. Durante la reunién, se

s ik - 2 | y e pusi ias para mitigar los efectos de la

Congreso de la Republica y Funcionarios de los... mas ha sido aprobado en su tltimo debate. | violencia en estos territorios.
8 de marzo 20 de marzo

11 de marzo
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# Les gusta a mariaximena.100 y otros

a comisionmujercol  iEs ley!
#PlenariaM! @ ... més Celebramos la sancion presidencial de la Ley 2453 de comisionmujercol Mas de 5 millones de mujeres en
3 de abri 2025, un paso histérico para erradicar la violencia... més Colombia han sido victimas de desplazamiento, violencia
> de ak - sexual, desapariciones y multiples formas de... mas
’ g’j comisionmujercol y 3 mas \.em comisionmujercol
Il Ross Lara - Moksha 1 comisionmujercol - Audio original
@1 Q17 A |
. ?‘ Les gusta a mariaximena.100 y otros '
e comisionmujercol Los concejos y Asambleas avanzan en
la conformacion de las Comisiones de la Muijer,
O 122 Q V N fortaleciendo los derechos de las mujeres a nivel
regional. Hasta la fecha se han creado 869 Comisiones
up_colombia #AudienciaPtblica | jNo mas feminicidios en Concejos Municipales y 32 Comisiones en las 32
en Colombia! @ o ... mas Asambleas del pais. (@ £
11 de abril 5d8mayo
< Publicaciones < Publicaciones B
comisionmujercel

comisionmujercol

APROBADA

LA COMISION LEGAL PARA LA PROTECCION
INTEGRAL DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA
DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

20 26 MY pE 33

UN ESPACIO PARA ESCUCHAR LA VOZ DE LOS
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y DEFENDER SUS
DERECHOS EN COLOMBIA

Yoo Q3 Va3

3 P Les gusta a mariaximena.100 y otros
comisionmujercol @ M iLa nifiez y la adolescencia
ahora tienen una voz més fuerte en el Congreso! ...
mas

A

20 de mayo

y lorer
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@’) Les gusta a carloscaballeroarias y otros

comisionmujercol jMas mujeres en los espacios de
poder!

5 Desde la Comisién Legal para la Equidad de la Mujer
celebramos la eleccién de la Primera y Segunda
Vicepresidencia de la Mesa Directiva del Senado de la
Republica, que la conformaran dos mujeres.

Felicitamos a la senadora Lorena Rios, elegida como
Primera Vicepresidenta, y a la senadora Paola Holguin,
como Segunda Vicepresidenta

Su liderazgo es testimonio del avance hacia una
democracia mas paritaria, donde la voz y la visién de las

mujeres son fundamentales en la toma de decisiones. £

20 de mayo

I=E3 comisionmujercol

' COLOMBIA TENDRA LEY PARA LAS

MUJIERES RURALES,
CAMPESINAS Y
PESQUERAS

A sancién presidencial la Ley que
garantizaré equidad y acceso a servicios
de apoyo productivo, comercial,
tecnolégico y socicempresarial a las
mujeres rurales colombianas.

A
@3 Q17

@ B Les gusta a misspink1121 y otros
comisionmujercol jBuenas noticias para las mujeres
rurales y campesinas de Colombia! €% @ ... mas

21 de mayo
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PP Les gusta a juan.mendozac y otros & P Les gusta a misspink1121y otros
comisionmujercol <> Hoy nos reunimos con el Dr. Luis comisionmuijercol g Con compromiso, trabajo conjunto
Alberto Alvarez, presidente del Consejo de Estado, y el y vision de futuro, presentamos los principales avances
Dr. Jorge Ivan Duque, magistrado y coordinador... mas del periodo legislativo 2024-2025. @ mas
26 de mayo 3 de junio

¢ Publicaciones [“E3 comisionmujercol
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CONSEJO DE
JUVENTUDES

Convocatoria del
10 al 19 junio

Balance Legislativo
CLEM 2024-2025
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. Les gusta a dcarolinariverap y otros
comisionmuijercol ;Eres joven o mujer candidata a un
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CLEM, se destact el compromiso con la presencialidad y Te invitamos a inscribirte al curso sobre el... mas
la cercania con las regiones, llevando la voz de las... més

4 de junio Hace 6 dias
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4.2. Redes Sociales.
4.2.1. Instagram.

En los ultimos seis meses, la cuenta de Instagram ha experimentado un crecimiento
significativo, alcanzando un total de 3.139 seguidores. Durante este periodo, el alcance de
las publicaciones llegé a mas de 70,000 visualizaciones y se sumaron 239 nuevos
seguidores a la audiencia. Estos resultados reflejan un incremento en la visibilidad y el

posicionamiento de la cuenta en la plataforma.

Un elemento clave de este éxito ha sido la implementacion de reels y piezas graficas en
carrete, que se han consolidado como los formatos de contenido mas efectivos para
captar la atencion del publico. Este tipo de contenido no solo haincrementado de manera
notable el nimero de visualizaciones, sino que también ha promovido una interaccién

mas activa con la audiencia actual y potencial.

La tendencia positiva en estas métricas confirma la efectividad de nuestra estrategia de
contenido, posicionando a la cuenta en una trayectoria sélida de crecimiento. Ademas,

ha fortalecido la relacién con los seguidores mediante la generacién de contenido

atractivo, dindmico y relevante.
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— il i 4 Contenido 4 Contenido
< Contenido Todos Ultimos 3 meses = Todos Ultimos 3 meses o
o) Cline=) & Visualizaciones Visualizaciones
Visualizaciones

APROBADA

MUJERES RURALES,
CAMFESIMAS Y
PESQUERAS

1:40 il 4G . 1:43 wil 4G =)
1407 il 4G . < Visualizaciones ® < Interacciones ®
Contenido . "
< Ultimos 90 dias 28 de feb. - 28 de may. Ultimos 90 dias 28 de feb. - 28 de may.
Todos Ultimos 3 meses = o . . i
Las r con por ejemplo, X
® Seguidores * No seguidores las veces que se compartieron y las respuestas, pedrian
ser inferiores a las esperadas debido a regulaciones en
Visualizaciones materia de privacidad en algunas regiones.

Mas informacién
Por contenido principal Ver todo

1,763

Interacciones

70,8% \ 29,2%
:

Seguidores ® * seguidores

7 de abr. 26 de may. 5 de mar. 9 de abr.

Interacciones 901

Publico ®
Por tipo de contenido

 Los datos demogrdficos del publico no estin
B2, disponibles para este periodo. Selecciona el Todos Seguidores No seguidores
periodo de los Gltimas 7 o 30 dias.

Publicaciones

78,1%
Actividad del perfil @ 816 Historias
— 16,3%
vs. 30 de nov. - 27 de feb. +86,7%
Reels
Visitas al perfil 796 - 5,7%
+84,3%
* Seguidores  No seguidores
Togues en el enlace externo 20
+300%
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143 wil 4G -
< Interacciones ®

Ottimos 90 dias 28 de feb. - 28 de may.

Publicaciones

—— 781%

Historias

— 16,3%

Reels.

- 5%
* Soguidore:

Por interaccién

Publicacion Reols  Historias
Me gusta 131
Comentarios 27
Veces que se guardé 88
Veces que se compartié 168

Principales publicaciones

Segin los Me gusta

Ver todo

125 il ac ®

< Seguidores @

Ultimos 30 dias 17 de may. - 16 de jun.

3,139
Seguidores

+¥15% vs. May 16

Crecimiento

Total 47
Empezaron a seguirte 75
Dejaron de seguirte 28

Detalle de cambio de seguidores

Total Empezaron a seguirte Dejaron de seguinte

il
it

i
oL
L
2 98 @

1:44 il 4G .
< Seguidores [0)

Uhimos 90 diss 28 de feb. - 28 de may.

65+
. 23%
Sexo
205% & 79,5%
Hombrese tadjeres

Momentos de mas actividad

10:27 atlac =

x

iMayo fue un mes fantastico!
Aqui tienes el resumen.

21 mil

Visualizaciones de reels y publicaciones.
+51% respecto a Abri

61%

es de no seguidores
+37% respecto a Abril

3,1 mil
Seguidores
+25 respecto a Abril

126 ol 4z W
< Seguidores @

Ultimos 30 dias 17 de may. - 15 de jun.

Rango de edad
Todos  Hombres  Mujeres
1347
03%

18-24
- 78%
25-34
— 385%

5-44
— 350%
a5-54
-— 12,2%
55-64
- 40%
65+
. 23%
Sexo

20,6% &
10:27 ailac -

En Mayo, compartiste 2 reelsy 14
publicaciones
Superaste todas las expectativas. Te estés dando &

conocer y eso ayudard a que tu contenido se vea con
mas frecuencia

iPreparate para Junio!

Crear 1 reel y 4 publicaciones a la semana podria
ayudarte a mantener el ritmo.

Empezar a crear

< Seguidores
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Ultimos 90 dias 28 de feb. - 28 de may.

Principales lugares
Giudades  Paises
Bogota
— 78%
Cali
- 2%
Medellin
- 2%
Barranauiila
- 31%
Ibagué
- 2,5%
Rango de edad
Todos  Hombres  Mujeres

13417

03%
18-24
- 78%
25-34
— 386%
35-44
—— 350%

10:27 ailec ™
X
Tus visualizaci son elevad

Las visualizaciones de tus reels y publicaciones
aumentaron un 51% en comparacién con el mes pasado
Tu contenido esté llamando la atencién

de reels y iones del
mes pasado

30 mil

15 mil

© Bl mes pasado Mes antarior

tus visualiz s porque compartists
1reel mas y 9 publicaciones més que el mes pasado.
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10:28 wil oG -

Tus visualizaciones son elevadas

Las visuali

aumenta

pasado. Tu contenido estd lla

de reels y publi del
mes pasado

* 6l me

Estos son los momentos de mayor
actividad de tus seguidores

Mejores momentas para ponerte en contacto
Lunes, 8- pm

Martes, 6-9 pm

Miércoles, 6-9 pm
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Esta publicacion recibi6 algo de
atencion

s de 5,6 mil visualizaciones y @

sta publicacior

e cualquier otro

10:30 o
< Panel para profesionales le]
Estadisticas 17 de may. - 15 de jun.

Tu publicacién tiene un buen
o

interactuaron con esta >
s que con tus otras

w

Visualizaciones A 3Amil >
Interacciones 212mil >
Nuevos seguidores 275>
Contenido que compartiste a8 >

Préximos pasos

‘Convierte tu creatividad en un trabsjo
Descubr s

@

pleto en nueve meses.

| Conéctate mediante anuncios de
mensajes N
Crea conexiones significativas que

Aumenta la cantidad de seguidares de
Facebook

@ Q

10:28 4 wilscm

jAbril fue un mes fantastico!
Agqui tienes el resumen.

14 mil

Visuslizacianes de reals y publicaciones

+a0% 2 8 Marzo

67%

Visualizaciones de no seguidores

3,1 mil
Seguidores

+85 respecto a Marzo

10:28 il 4 -

iMarzo fue un mes fantastico!
Aqui tienes el resumen.

10 mil

Visualizaciones de reels y publicaciones
+719%

64%

Visualizaciones de no seguidores
+1637%

a Febrero

3,1 mil

Seguidores

+45 respecto a Febrero

10:43 il 4 m
< Visualizaciones (6]

Uttimos 90 cias ~ 18 de mar. - 15 de jun.

70,581

Visualizaciones

40,6%

Cuentas alcanzadas 26,249
+314,8%

Por tipa de contenido

Tados  Seguidores Mo seguidores
Publicaciones.
e — 585%
Historias
— — 345%
Reels
- 70%
Videos

00%
Por contenido principal Ver todo
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En Abril, compartiste 1 reel y 5
publicaciones

iPreparate para Mayot
ear 1 reel y 2 publicaciones a la semana podrla

Empezar a crear

il aG

En Marzo, compartiste 1 reely 6
publicaciones

expectativas. Te estds dando a
ard 3 QUE tu Contenido se vea con

iPreparate para Abril!

Crear 1 reel y 2 publicaciones a |a semana podria
ayudarte a mantener el fitmo,

Empezar a crear
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4.2.2.X

La plataforma X se ha convertido en una herramienta esencial para ampliar nuestro
alcance y fortalecer nuestra presencia en el entorno digital. Mediante el reposteo
estratégico de publicaciones de congresistas y organizaciones de mujeres, hemos
incrementado significativamente la visibilidad y generado un mayor nivel de compromiso

con nuestra audiencia.

Asimismo, la adaptacién del contenido de Instagram al formato de X ha permitido
mantener una comunicacion coherente y efectiva en ambas plataformas, asegurando
una mayor cohesién dentro de nuestra estrategia multicanal. Este enfoque ha resultado
en una presencia mas dindmica y en un notable incremento en el alcance de nuestras

publicaciones.

Ademas, la capacidad de X para actuar como una red de opiniéon y amplificacién ha
facilitado la conexidn con diversos publicos de manera eficiente. Esto ha promovido el
posicionamiento de nuestras iniciativas y temas de interés, generando un impacto
positivo en la comunidad y consolidando nuestra estrategia comunicativa en el

ecosistema digital.

Comisién Legal para la Equidad de
la Mujer
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4.2.3. Facebook.

En los Uultimos seis meses, Facebook ha mantenido una tendencia estable,
consolidandose como una herramienta clave para la comunicacién y la conexién con la
audiencia. Durante este periodo, la plataforma registré un incremento del 10,1% en el
numero de seguidores, alcanzando a mas de 11.000 usuarios. Aunque su crecimiento ha
sido mas moderado en comparacion con Instagram, su capacidad para llegar a una

amplia audiencia resalta su importancia como canal de comunicacién.

Facebook sigue siendo una plataforma efectiva para la difusidon de informacidn clave y el
fortalecimiento del vinculo con la comunidad. El alcance sostenido y el incremento en
seguidores demuestran que esta red social continla siendo un espacio estratégico para
conectar con publicos diversos y posicionar los temas prioritarios de la Comisidn. Su
impacto permite mantener una comunicacién constante y efectiva con los usuarios,

afianzando su relevancia dentro de la estrategia digital.

; B
Saquirneenle noled e 5a :’9' ﬁ Seguimientos
0,1%

== 76 -
Seguidores totales lLima LJLE':':..'; e 1% b e i
—

idcance (0

LT o
12,5 mil + 5% - 2 unr

S— 2eqr

aaaaaaaa :J

i A 1 Ay

4.2.4. YouTube.

En YouTube, la estrategia de transmitir en vivo las sesiones y eventos relevantes de la
Comisidén Legal para la Equidad de la Mujer ha sido clave para el crecimiento del canal. En
los ultimos seis meses, el numero de visualizaciones aumentd un 42%, consolidando el
interés y la participacion de la audiencia. Actualmente, el canal cuenta con 1.524

suscriptores, lo que refleja el impacto positivo y la aceptacién de su contenido.

Las transmisiones en vivo han demostrado ser una herramienta eficaz para ofrecer

acceso a informacion en tiempo real, fomentando una participacién activa y un

compromiso constante por parte de los seguidores. Este crecimiento evidencia la
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relevancia del contenido proporcionadoy subraya laimportancia de seguir diversificando
y mejorando la oferta audiovisual para mantener el interés de los suscriptores actuales 'y

atraer nuevas audiencias.

YouTube continua siendo una plataforma estratégica para fortalecer nuestra presencia
digital y ampliar el alcance de la informacién de valor, contribuyendo al posicionamiento

de los temas prioritarios de la Comision.

Datos demograficos
| Sagin los seguidores totales
| i
)1

\._J'..'n]',_,u L WYy Principales ciudades
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. = Un A2% mis que bos 90 dins anteriones
—

Cicuts, Colombia
ot 39 W Vg - Dhgris gy o 1]
b - W 2o

5. Leyes sancionadas durante el periodo.
Durante este periodo, se aprobaron diversas iniciativas legislativas dentro del Congreso

de la Repubilica, las cuales han sido sancionadas y ahora forman parte del ordenamiento

juridico nacional, con el objetivo de promover y proteger los derechos de las mujeres en

el pais. Las leyes aprobadas son las siguientes:
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La Ley 2375 de 2024 establece
medidas para garantizar
"entornos seguros" en los
ambitos que implican trato
directo y habitual con menores
de edad. Entre sus
disposiciones, se destacan las
inhabilidades para personas
condenadas por delitos
sexuales contra menores, que
les prohibe ejercer cargos,
oficios o profesiones
Por medio de la cual se|El objeto de la presente|relacionadas con el trato
establecen los cargos,|ley es establecer los|directo con nifos, ninas y
oficios o profesiones|cargos, oficios o|adolescentes, tales como
susceptibles de|profesiones susceptibles|docentes, personal de salud,
Ley 2375 del|aplicacion de lalde aplicacion de la|trabajadores sociales, personal

12 de julio |inhabilidad por delitos|inhabilidad por delitos|de seguridad y muchos otros.

de 2024 |sexuales contra|sexuales contra menores|Ademas, Ila ley impone

menores de edad y se|en los términos de la Ley|sanciones severas para las

dictan otras|1918 de 2018 y el limite de|entidades publicas o privadas
disposiciones. la aplicacion de la|que contraten a personas
“entornos seguros”. inhabilidad. inhabilitadas, con multas

destinadas a financiar el Fondo
contra la Explotacion Sexual de
Ninos, Ninas y Adolescentes.
Las medidas se complementan
con la creacién de mecanismos
para verificar y sancionar el
cumplimiento de estas
inhabilidades, reforzando la
proteccidon de los derechos de
los menores, especialmente en

entornos educativos y

recreativos. Estas medidas
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benefician a las mujeres y ninas
al fortalecer la seguridad en
entornos donde son
vulnerables a situaciones de
abuso, garantizando un marco
mas estricto en la proteccién
contra el acoso y la explotacién

sexual.

La Ley 2381 de 2024 introduce

. ., |importantes disposiciones para
El Sistema de Proteccion . .. .
) mejorar la proteccion social de
Social Integral para la . .
. . las mujeres en Colombia en el
Vejez, Invalidez y Muerte .
. ] ) contexto del sistema de
de origen comun, tiene . )
] ) pensiones. El  articulo 3
por objeto garantizar el . .
establece un enfoque inclusivo,
amparo contra las .
) ) ) detallando un sistema de
contingencias derivadas

Por medio de la cual se . . . pilares, que incluye el Pilar
. de lavejez, lainvalidezy la L
establece el Sistema de . Solidario para personas en
.. . |muerte  mediante el| . .. .
Proteccidon Social o situaciéon de vulnerabilidad,
Ley 2381 del . |reconocimiento de los . .
—_ |Integral para la Vejez, beneficiando a mujeres
16 de julio ] derechos de las personas .
Invalidez y Muerte de . mayores de 50 afos con
de 2024 . . que se determinan en la| . .
origen comun, y se . discapacidad y sin fuentes de
. presente ley a través de|, . .
dictan otras ) ) ingresos. Ademas, el articulo 4
. . un sistema de pilares, ,
disposiciones resalta un enfoque de género,

fundamentado en los .
o reconociendo las
principios de .
. . L desigualdades en el acceso a la
universalidad, solidaridad .. )
L proteccion social y destacando
y eficiencia en los . .
L . las necesidades especificas de
términos previstos en el .
i las mujeres, como su
articulo 48 de Ia L .
o . participacion en el Pilar
Constitucidon Politica. .
Contributivo y

Semicontributivo. El articulo 18
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establece un beneficio
econdémico para mujeres
mayores de 60 anos con
contribuciones parciales al
sistema, mientras que el
articulo 21 permite a las mujeres
con ingresos bajos y sin
vinculacién laboral aportar al
Pilar Contributivo a través de un
mecanismo  facilitado. Un
avance clave es el articulo 36,
que introduce un beneficio para
mujeres con hijos, reduciendo
el numero de semanas
necesarias para acceder a la
pension, reconociendo el
trabajo no remunerado
realizado en el cuidado de hijos.
Esta reforma, al integrar estos
elementos, busca mejorar la
equidad y garantizar una mayor
inclusion de las mujeres en el
sistema de pensiones.

La Ley 2383 de 2024 es un

La presente ley tiene

Por medio de la cual se ) avance crucial para las ninas, ya
.. |como fin promover de Lz
promueve la educacion que promueve la educacion
. . manera transversal Ia . .
socioemocional de los .. socioemocional en
N N educacion L .
Ley 2383 |[ninos, ninas y . . instituciones educativas de
socioemocional de los . . .
del19 de |adolescentes en las| __ N preescolar, primaria, basica y
o L ninos, ninas y . .
juliode [instituciones media en Colombia,
. adolescentes en los .
2024 educativas de o favoreciendo su desarrollo
. . |centros e instituciones|, .
preescolar,  primaria, . . integral. Esta ley proporciona a
. ) educativas de los niveles N .
basica y media en . . |las ninas herramientas para
. preescolar, primaria, . .
Colombia gestionar sus emociones,

basica y media del pais,

pensamientos y
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dentro de un marco de|comportamientos, lo que
desarrollo integral. fortalece su salud mental, sus
relaciones interpersonales y su
capacidad para enfrentar retos
en distintos ambitos. Ademas,
aborda de manera prioritaria las
diferencias socioculturales y los
factores de riesgo social, lo que
es fundamental para garantizar
que todas las ninas,
especialmente en areas
vulnerables, tengan un entorno
educativo seguro, inclusivo y
equitativo. Con un enfoque en
confianza, valores, liderazgo y
habitos saludables, esta ley
contribuye a formar una
sociedad mas igualitaria y
resiliente, empoderando a las
ninas para que desarrollen su
potencial 'y lideren con
autonomia.

La Ley 2388 de 2024 establece

disposiciones sobre la "familia

) de crianza" en Colombia,
El objeto de esta ley es .
o . definiendo a esta como aquella
definir la familia de i
. . en la que se crean vinculos
Ley 2388 |Por medio de la cual se|crianza, establecer su .
. . . . afectivos entre personas que no
del 26 de |dictan  disposiciones|naturaleza, de terminar Lo
. . . . |son los padres biolégicos, pero
juliode [sobre la familia de|<sic> sus medios ,
) ) que actuan como tal durante un
2024 crianza. probatorios y reconocer i L. . -
L periodo minimo de cinco anos.
derechos y obligaciones
. Reconoce los derechos y
entre sus miembros. .
deberes de las familias de

crianza, incluyendo a los hijos,

padres y abuelos de crianza, en
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aspectos como sucesiones,
alimentos, visitas y derechos en
seguridad social. Ademas,
establece el procedimiento de
de

relaciéon de crianza a través de

reconocimiento formal la

un proceso judicial o notarial.

También introduce
modificaciones a normas
existentes, como el Cdédigo

Civil, el Cédigo Sustantivo del
Trabajo y la Ley 100 de 1993,
extendiendo derechos a los
miembros de las familias de
crianza, como la pensiéon de
sobrevivientes y beneficios

laborales.

Ley 2394
del 26 de
julio de
2024

Por medio del cual se
garantiza la proteccién
de

estudiantes gestantes,

los derechos de

estudiantes en periodo
de

estudiantes en licencia

lactancia y

de paternidad en las
instituciones

educativas del pais.

La presente ley tiene por

objeto  garantizar Ia
de

derechos de estudiantes

proteccion los
gestantes, estudiantes en
periodo de lactancia y
estudiantes en licencia de
paternidad en las
Instituciones Educativas
del pais, con el fin de que
no se vean afectados sus
derechos fundamentales
y puedan seguir
desarrollando sus
actividades académicas
sin poner en riesgo su
vida, la del menor o feto

en gestacion.

La Ley 2394 de 2024 establece

medidas para garantizar la
proteccion de los derechos de
de

O con

estudiantes en estado

gestacion, lactancia
licencia de paternidad en las
de

Colombia. La ley prohibe Ia

instituciones educativas

discriminacidn, la suspensién o

la expulsién de estos
estudiantes debido a su
condicion. Ademas, los
establecimientos deben
implementar planes

metodoldgicos para facilitar la

flexibilidad académica,
incluyendo la opciéon de
continuar los estudios de

INFORME DE GESTION PARCIAL
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Las disposiciones
establecidas en esta ley
seran aplicables a los
de

establecimientos

estudiantes los

educativos oficiales y

privados de educacién

basica y media, a las
instituciones de
educacioén superior,
instituciones técnicas,
tecnoldgicas o
universitarias  definidas

en el Capitulo IV del Titulo
IdelaLey 30de1992,y los

manera remota si es necesario.
Se requieren ajustes en las
actividades académicas para
asegurar que puedan cumplir
con sus obligaciones. Las
instituciones deben contar con
salas para la extracciéon de
leche materna y proporcionar
un entorno adecuado para la
crianza, garantizando que las
estudiantes puedan equilibrar
su educacion

con sus

responsabilidades parentales.
El Ministerio de Educacién sera
responsable de reglamentar y

asegurar el cumplimiento de

Ley 2397
del 31de
julio de
2024

Por medio de la cual se
dictan disposiciones
para la reduccién de las
de

género en el sector de

desigualdades

la infraestructura civil y

la construccion en
Colombia a través de la
estrategia Mas mujeres

construyendo

demas centros que|estas disposiciones.

presten el servicio

educativo.

La presente ley tiene[La Ley 2397 de 2024 establece

como objeto establecer

medidas para la
de

desigualdades de género

reduccién las
existentes en el sector de
la infraestructura civil y
construccién en
Colombia, a través de una
mayor participacion de la
fuerza laboral femenina,
promoviendo formaciény
cambios en las politicas
de del
sector, apuntando a la
de

contratacion

incorporacién las

medidas para reducir las
desigualdades de género en el
sector de la infraestructura civil
y la construcciéon en Colombia,
promoviendo la inclusién de
mujeres en la fuerza laboral a
través de la estrategia “Mas
mujeres construyendo”. La ley

contempla la creaciéon de un

comité interinstitucional, el
desarrollo de programas
educativos enfocados en

disciplinas STEM, la articulacién

con el sector privado para

aumentar la contratacion
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mujeres a través de la
estrategia “Mas mujeres

construyendo”.

femenina y la implementacién
de

favorezcan

politicas laborales que

la equidad de
género en el sector. Ademas, se
de

seguimiento y evaluacién anual

incorporan mecanismos

para garantizar los avances en

la participacién femenina.

Ley 2405
del 2 de

agosto de
2024

Por la cual se modificay
adiciona la Ley 52 de
1992,
Comision Legal de Paz
del

la

se crea la
y  Posconflicto
de

Republica de Colombia

Congreso

y se dictan otras

disposiciones.

La presente ley tiene por
objeto crear la Comision
de

Posconflicto de la Camara

Legal Paz y
de Representantes y del
Senado de la Republica y
definir

su objeto,

funciones, atribuciones,
integracion y

funcionamiento.

La Ley 2405 de 2024 crea la

Comision Legal de Paz y
Posconflicto del Congreso de la
de

senadores y

Republica Colombia,
integrando
representantes de diferentes
partidos para promover Ila
construccién de paz en el pais.
Esta Comisién tiene funciones
clave como apoyar procesos de
negociacién y
de

armados, hacer seguimiento a

diadlogo,
sometimiento grupos

la implementacion de acuerdos
de paz, vy
participacién ciudadana en la
de

conflictos. Ademas, promueve

fomentar la

resolucién pacifica
la pedagogia de paz, apoya
acciones humanitarias y ejerce
control politico sobre las
politicas publicas de paz. Es
relevante para las mujeres al
facilitar su participacién en
procesos de paz, garantizar el
las

enfoque diferencial en

politicas publicas y priorizar el

INFORME DE GESTION PARCIAL
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restablecimiento de los
derechos de las victimas,
muchas de las cuales son
mujeres afectadas por el

conflicto.

La Ley 2412 de 2024 rinde
honores al movimiento
sufragista colombiano,
institucionalizando el 25 de
agosto como un dia de

.. conmemoracion en
La Naciéon y el Congreso|. . . .
L instituciones educativas y en el
de la Republica honran la )
. . . .. |Congreso, promoviendo
Por medio de la cual el|valiosa contribucién o .
Lo o actividades que incluyan a
Congreso de lalhistérica del movimiento| _
o . . . ninas y adolescentes para
Ley 2412 del |Republica rinde|sufragista colombiano|. . L
L incentivar la  participacion
8 de agosto |honores al movimiento|para lograr el . . i
. . o politica de las mujeres. Ademas,
de 2024 [sufragista en Colombia|reconocimiento de los . ..
) . autoriza la creacién de una
y se dictan otras|derechos politicos de las
. . . . escultura en honor al
disposiciones. mujeres, en especial, el L . .
movimiento sufragista, ubicada
derecho al voto el 25 de

entre la Casa de Narifio y el
agosto de 1954.

Capitolio, y la produccién de un
documental sobre su impacto,
garantizando recursos para
estas iniciativas dentro del
Presupuesto General de la

Nacion.

La presente ley tiene por
objeto  fortalecer la|La Ley 2414 de 2024 fortalece la

formacion en convivencia|formacion en habilidades

Por la cual se fortalece
la educacion en

Ley 2414 del |habilidades sociales y . .
. escolar en el marco de las|sociales y emocionales en la
8 de agosto [emocionales, en |la . . L, . .
- . habilidades sociales y|educacion basica y media,
de 2024 |educacidn basica y ) o .
) . emocionales con la|beneficiando a las ninas al
media, y se dictan otras| | . )
. O finalidad de prevenir que|establecer estrategias para
disposiciones N N o .
los nifos, nihas y|prevenir violencias basadas en
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adolescentes se
involucren en situaciones
que ponen en riesgo su
vida, en el marco de la
Ruta de Atencién Integral
Convivencia

para la

Escolar.

género, delitos en entornos

digitales y riesgos asociados a

la salud mental, como la
conducta suicida. Ademas,
promueve un enfoque

diferencial que adapta estas
contextos

y
garantizando un

estrategias a

culturales, étnicos
territoriales,
entorno escolar mas seguro y
equitativo. La ley exige a las
instituciones educativas
implementar, evaluar y rendir
cuentas anualmente sobre
estas acciones, asegurando su
continuidad y eficacia en Ia
de y

proteccidén ninas

adolescentes.

Ley 2421 del
22 de

agosto de
2024

Por la cual se modifica
la Ley 1448 de 2011y se

dictan otras
disposiciones sobre
reparacién a las
victimas del conflicto

armado interno.

La presente ley tiene por
objeto modificar la Ley
1448 de 2011y dictar otras
disposiciones sobre
reparacién integral,

atencidn y asistencia a las

victimas del conflicto
armado interno, para
reafirmar los derechos de

las victimas desde un
enfoque de exigibilidad
como derechos humanos,
en procura de garantizar
sus condiciones dignas y

humanas.

La Ley 2421 de 2024 modifica la
Ley 1448 de 2011 para fortalecer

la y
proteccion a las victimas del

reparacién integral la
conflicto armado con enfoque
diferencial. Entre las medidas

especificas para mujeres se

destacan:

Articulo 31: Medidas de
proteccion integral
considerando riesgos

especificos de las mujeres,

garantizando su liderazgo

politico y organizativo bajo un

enfoque interseccional.
Articulo 32: Protocolos de
evaluacién de riesgo con

INFORME DE GESTION PARCIAL
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participacién de mujeres en
seguridad, y opcidn de elegir el
sexo del evaluador para las
de
Articulo 130: Prioridad para
del

en

entrevistas victimas.

mujeres en
SENA,

innovacion y empleabilidad en

programas
con enfoque

zonas afectadas por el
conflicto.

Articulo 130A: Becas completas
de

especial para mujeres victimas

y programas admisién

universidades
193:

efectiva de mujeres en Mesas

en publicas.

Articulo Participacion
de Participaciéon de Victimas

para reflejar sus agendas.

Ley 2424
del 6 de

septiembre
de 2024

Por la cual se adoptan

medidas para
garantizar la
participacién paritaria
de las mujeres en las
diferentes ramas y
érganos del poder
publico de

conformidad con los
articulos 13, 40 y 43 de
la constitucién politica
y

disposiciones.

se dictan otras

La Ley Estatutaria 2424
de 2024 garantiza
paridad de género en
del
(50%

representacién

la
cargos decisorios
poder  publico
mujeres),
paritaria en delegaciones
oficiales y capacitacion
internacional, y refuerza
la inclusién de mujeres en
electorales,

listas con

sanciones por

incumplimiento.

La Ley Estatutaria 2424 de 2024

establece medidas para

garantizar la  participacion
paritaria de las mujeres en las
diferentes ramas y érganos del
poder publico en Colombia,
promoviendo la equidad de
género en cargos de maximo y
otros niveles decisorios, con un
minimo del 50% para mujeres.
Ademas, exige representacion
paritaria

en delegaciones

oficiales 'y capacitaciones
internacionales, y modifica las
reglas para la inscripcién de
candidatos,

incluyendo un

minimo de 30% de uno de los

INFORME DE GESTION PARCIAL
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géneros  en listas para
elecciones populares con cinco
o mas curules, y al menos una
mujer en listas de menos de
cinco curules a partir de 2026.
El incumplimiento de estas
disposiciones se sanciona
como mala conducta.

La Ley 2433 de 2024 garantiza

el acceso universal y obligatorio

al Programa Madre Canguro en
todo el territorio colombiano,
estableciendo disposiciones

. para la atencién integral y de
La presente ley tiene por .
. . . calidad a neonatos prematuros
Por medio de la cual se|objeto  garantizar el .
. . . . y/o de bajo peso al nacer.
dictan  disposiciones|acceso universal y ) ) ) o
) . ) Define lineamientos técnicos,
para  garantizar  el|obligatorio, en todo el

. o ) sanciones para quienes
acceso universal y|territorio nacional, al . L
Ley 2433 . ) obstaculicen el servicio,
obligatorio, en todo el|Programa Madre|. . .
del 06 de oo . incentivos para su mejora
] territorio nacional, al{Canguro, como una . . L
noviembre . continua, guias de practica
Programa Madre|estrategia para asegurar| | .
de 2024 clinica actualizables y

Canguro, en beneficio|los derechos prevalentes . ..
. promueve su implementacién
de neonatos|alasaludyalavidadelos| = = o
. prioritaria en municipios PDETy
prematuros y/o de bajo[neonatos prematuros y/o . L.
. comunidades étnicas,
peso al nacer de bajo peso al nacer

(BPN) en Colombi asegurando respeto por la
en Colombia.

diversidad cultural y linguistica.
El Ministerio de Salud debera
reglamentarla en seis meses,
realizar campanas de
sensibilizacion y supervisar su
desarrollo.



http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2433_2024.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2433_2024.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2433_2024.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2433_2024.html
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LEY 2447 |Por medio del cual se|Lo presente Ley tiene por|Para los efectos de esta ley, se
DEL 13 DE |eliminan todas las|objeto eliminar todas las|entiende por uniones
FEBRERO |formas de uniones|formas de uniones|tempranas tanto el matrimonio
DE 2025 |tempranas en las cuales|tempranas, esto es, en las|infantili como las uniones
uno o ambos|cuales uno o ambos de los|maritales de hecho en las que
contrayentes o|integrantes sean menores|uno o ambos de los integrantes
companeros de 18 anos, y fortalecer la|sean menores de 18 anos.
permanentes sean|politica publica nacional
menores de 18 anos y se|de infanciay adolescencia
fortalece la politicajmediante la creacién del
publica nacional de|Programa Nacional
infancia y adolescencia|Proyectos de Vida para
mediante la creacién|ninos, ninas y
del programa nacional|adolescentes, que
de proyectos de vida|promueva la
para nifos, ninas y|sensibilizacion y
adolescentes. divulgacion sobre los
efectos, causas y
consecuencias de las
uniones tempranas.
Ley 2453 del|Por medio de la cual se|La presente ley tiene por|Se entiende por violencia
2 de abril |establecen medidas|objeto establecer|contra las mujeres en ejercicio
2025 para prevenir, atender,|medidas para la|de su derecho a la participacién
rechazar y sancionar la|prevencién, atencidn,|politica, toda accién, conducta
violencia contra las|seguimiento y sancidon de|u omisién realizada de forma
mujeres en politica y|la violencia contra las|directaoatravésde tercerosen
hacer efectivo  su|lmujeres en politica, a fin|el ambito publico o privado que,
derecho a lajde asegurar que ejerzan|basada en elementos de
participacién en todos|plenamente sus derechos|género, cause dafno o
los niveles politicos y electorales y|sufrimiento a una o varias
participen en  forma|lmujeres o a sus familias, sin
paritaria y en condiciones|distincion de su afinidad
de igualdad en todos los|politica o ideoldgica, y que

INFORME DE GESTION PARCIAL
LEGISLATURA 2024-2025
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de
politica y publica.

espacios la vida

tenga por objeto o resultado
menoscabar, restringir,
impedir, es estimular, dificultar
o anular el reconocimiento,
y de

derechos politicos, en el marco

goce ejercicio sus

de los procesos electorales, de

y
representacién democratica y

participaciéon  ciudadana

el ejercicio de la funcién

publica.

Ley 2458 de

28 de mayo
de 2025

Por medio de la cual se
establecen medidas
orientadas a fortalecer
la comunidad lactante,
la promocién de Ia
lactancia materna en el
territorio nacional y se
dictan otras

disposiciones.

La presente ley tiene por

y
la

objeto fortalecer

consolidar a
Comunidad Lactante y a
su red de apoyo. Ademas
de orientar las acciones
para  salvaguardar el
derecho a la salud de las
madres, de los nifos y las
ninas menores de 3 anos,
y

Seguridad Alimentaria y

el derecho a Ia
Nutricional de la primera
infancia por medio de la
promocidén de la practica
de lalactancia maternaen

el territorio nacional

Las disposiciones contenidas
en la presente ley se aplicaron a
todas las personas naturales o
juridicas, publicas o privadas
que participen o se relacionen
con el

proceso, la practica,

promocién y apoyo de Ila

lactancia materna en el

territorio nacional, incluyendo

y
medios de comunicacion. Seran
de

todas

instituciones  educativas

responsables su
implementacién las
Entidades Promotoras de Salud
o quien haga sus veces,
Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud o quien haga
sus veces, asi como para todos
los intervinientes en el proceso
de lactancia materna, parto y
puerperio, dentro del territorio

nacional.
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