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I '] DE LA REPUBLICA

| i DE COLOMBIA
CAMARA DE REPRESENTANTES

OFICINA COORDINADORA DEL CONTROL INTERNO

" NOTA INTERNA
Radicado salida: O.C.C.1. 1.7- 406-14 Radicado Recibido:

Fecha: Diciembre 26 de 2014

Para: Dr. ALEXANDER RINCON HERNANDEZ
Jefe de la Division de Personal

De: Dr. CARLOS ALBERTO CASTILLO ESCOBAR
Coordinador del Control Interno

URGENTE PROYECTAR RESPUESTA
PARA SU INFORMACION DAR RESPUESTA
FAVOR DAR CONCEPTO FAVOR TRAMITAR

N° FOLIOS

Apreciado Doctor Rincén,

En cumplimiento del rol de “Evaluacién y Seguimiento” establecido en el articulo 3 del
Decreto Ley 1537 del 2001, me permito remitirle el informe de Auditoria Interna Sobre Ia
Nomina UTL por los meses de Julio a Agosto

.Cordialmente,

CARLOS ALBERTO CASTILLO ESCOBAR
Coordinador

Proyecto y elaboro
Carlos A. Alzate G.

POR FAVOR NQ RAYAR LOS DOCUMENTQS.
LA DEPENDENCIA QUE ADELANTA EL TRAMITE FINAL ES LA RESPONSABLE DE LA CUSTODIA DE LOS DOCUMENTOS ANEXOS.




INFORME DE AUDITORIA INTERNA

NOMINA UTL JULIO - AGOSTO 2014

PROCESO AUDITADO

RESPONSABLE DEL PROCESO

COORDINADOR DEL CONTROL INTERNO

OBJETIVO DE LA AUDITORIA

ALCANCE DE LA AUDITORIA

EQUIPO AUDITOR

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION

DIVISION PERSONAL

Dr. ALEXANDER RINCON HERNANDEZ

Dr. CARLOS A. CASTILLO-ESCOBAR

Verificar el cumplimiento a la ley 186 de 1995,
por la cual se modifica parcialmente la ley 5a de
1992, gue en su articulo 1° hace referencia a la
Unidad de Trabajo Legislativo de los
Congresistas.

Comprobar retiro e ingreso de funcionarios UTL
conforme al nuevo pefiodo constitucional de los
Honorables Representantes.

Luis Felipe Soler Roa
Carlos Alberto Alzate Giraldo

Agosto 26 de 2014

Diciembre 26 de 2014
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INTRODUCCION

L.a ejecucion de la auditoria se realizd con el fin de dar cumplimiento a las funciones propias de la
Coordinacion de Control Internc, como lo estipula la Ley 87 de 1993; y, puntualmente como lo
establece el Departamento Administrativo de la Funcién Publica en la Guia de auditoria para
Entidades Publicas, 2.2 Fase de planeacion de la auditoria por procesos, 2.2.3 Procedimiento de
auditoria. ,

La presente Auditoria se ejecuta con base en el articulo 1° de |a ley 186 de 1995, que establece “El
articulo 388 de la Ley ba de 1992 quedara asi: Articulo 388. Unidad de Trabajo Legisfativo de los
Congresistas. Cada Congresista contara, para el logro de una eficiente labor legislativa, con una
Unidad de Trabajo a su servicio, integrada por no mas de 10 empleados y/o contratistas. Para la
provision de estos cargos cada Congresista postulara, ante la Mesa Directiva, en el caso de la
Cémara, y ante el Director General o quien haga sus veces, en el caso del Senado, el respeciivo
candidato para su libre nombramiento y remocién o para su vinculacién por contrato.

La Planta de Personal de cada Unidad de Trabajo Legislativo de los Congresistas se conformara
dentro de las posibilidades que permite la combinacidn de rangos y nominaciones sefialados en este
articulo a escogencia del respectivo Congresista. El valor del sueldo mensual de dicha planta o
Unidad de Trabajo no podré sobrepasar el vaior de 50 salarios minimos legales mensuales para
cada unidad.

Los cargos de la Unidad de Trabajo Legislativo de los Congresistas tendran la siguiente
nomenclatura y escala de remuneracién:

Denominacion Salarios Minimos
Asistente | Tres (3)
Asistente Il Cuatro (4)
Asistente |l Cinco (5)
Asistente IV Seis (6)
Asistente V Siete (7)
Asesor | Ocho (8)
Asesor I Nueve (9)
Asesor ll Diez (10)
Asesor IV Once (11)
Asesor V Doce (12)
Asesor VI Trece (13)
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AUDITORIA NOMINA UTL JULIO Y AGOSTO DE 2014

Denominacion Salarios Minimos
Asesor VI Catorce (14)
Asesor VIlI Quince (15)

La certificacion de cumplimiento de labores de los empleados y/o contrafistas de la Unidad de
Trabajo Legislativo, sera expedida por el respectivo Congresista.”

Lo anterior a fin de comprobar el retiro e ingreso de los funcionarios UTL conforme ai nuevo periodo
constitucional 2014 -2018 de los Honorables Representanies.

MARCO LEGAL

» Ley 87 de 1993, por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las entidades y
organismos del estado.

» Cartilla Rol de las oficinas de Confrol Interno, Auditoria Interna o quien haga sus veces. Numeral 2.3.
ROL DE EVALUACION Y SEGUIMIENTQ (La Evaluacion Independiente, se ejecuta a través de dos
elementos: Evaluacion del Sistema de Controf Interno y Auditoria intemay.

> Manual Técnico del Modelo Estandar de Control Intemo - MECI. 2. Madulo de Evaluacion y Seguimiento,
2.2 Componente de Audiforia Interna, 2.2.1 Auditoria Interna.

> LEY 186 DE 1995, de marzo 29 de 1995, Modificada por la Ley 475 de 1998, por medic de la cual se
modifica parcialmente la Ley 5a de 1992".

METODOLOGIA

En el proceso de esta auditoria a la Nomina de funcicnarios UTL de la Camara de Representantes,
se realizaron las siguientes actividades:
a) Reunién con los funcionarios de la Division de Personal, donde se establece el alcance de

la auditoria.
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Comparacion novedades de retiro de funcionarios UTL de acuerdo a la Resolucion 1323 de
2014,

Documento emitido por la Direccién Administrativa (D.A.4.2020A.14) de junio 21 de 2014, y
el (D.A.2038A-14), en donde se relaciona una serie de funcionarios UTL que por su
circunstancia especial deben continuar laborando.

Comparacion Novedades de nombramiento de funcionarios UTL de acuerdo a los
honorables representantes elegidos para el periodo constitucional 2014-2018.

Cotejo funcionarios UTL retirados con la némina de Julio, Agosto y septiembre de 2013.
Cotejo Funcionarios UTL de Representantes no reelegidos con la némina de Julio, Agosto y

septiembre de 2013.

RECURSOS

Resolucion 1323 de 2014, Por medio de la cual se declaran insubsistentes unos
nombramientos en las Unidades de Trabajo Legislativo por terminacién del periodo
constitucional 2010-2014 de los Hondrables Representantes.

Documento emitido por la Direccion Administrativa (D.A.4.2020A.14) de junio 21 de 2014, y
el (D.A.2038A-14), en donde se relaciona una serie de funcionarios UTL que por su
circunstancia especial deben continuar laborando.

Nomina de Julio de 2014.

Nomina de Agosto de 2014,

Nomina de Septiembre de 2014.

Computadores.

Entrevista con funcionarios Oficina de Registro y Control de la C&mara de Representantes.

Recurso humano.
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EJECUCION

Se realiza el cotejo de la informacion suministrada por la Division de Personal y La Seccion de
Registro y Control para los meses de julio y agosto de 2014, la cual amoja los siguientes resultados:

> Hay varios funcionarios UTL, que vienen recibiendo némina y figura en su DEPENDENCIA: UNIDAD
DE TRABAJO LEGISLATIVO, y no se define a que Honorable Representante corresponde dicha
UTL, estos son:

CEDULA NOMERE INGRESO  CARGO
92539931 ARRIETA SUAREZ OSMAN JOSE 11/08/2014 ASISTENTE |
40079803 CASTRO PENUELA LUZ STELLA 14/08/2014 ASISTENTE I
37368063 ESCORCIA RIVERA ISABEL CRISTIN 05/08/2014 ASISTENTE Il

1100547358 GAMARRA BARBOZA DIANNY LUCIA 08/08/2014 ASISTENTE Il
71270149 GAVIRIA GUENDICA JORGE ALBERTO 06/08/2014 ASISTENTE
43569793 GRISALES RENDON ADRIANA PATRIC 11/08/2014 ASESOR I
17895003 JULIO CURIEL JOSE DE JESUS 04/08/2014 ASISTENTE Il
32317784 LOPEZ GALVIS MARIA DEL CARMEN 14/08/2014 ASISTENTE IV
18125898 LOPEZ LEGARDA RENATO 06/08/2014 ASISTENTE |
92506402 LORDUY FERIA OSMEY EDUARDO 08/08/2014 ASISTENTE V
64556829 MARQUEZ GUENZATI MERCEDES EUFE 20/07/2010 ASISTENTE V
11706368 PEREA MOSQUERA VANNY YEFRE 04/08/2014 ASISTENTE |
19298563 RODRIGUEZ RODRIGUEZ ARTURC 06/08/2014 ASISTENTEI
34678337 ROMERO SINISTERRA BRASILIA 05/08/2014 ASISTENTE V

1104425299 VERGARA LOZANO SILVANO MIGUEL 06/08/2014 ASISTENTE |
32831656 FONTALVO ARAUJO VILMA LUCIA 12/08/2014 ASISTENTE IIl
31406660 GALVIS QUINTERO LUZ STELLA 23/07/2014 ASISTENTE |

7226139 LIMAS MONROQY JAVIER 01/08/2014 ASISTENTE Il
7227605 RODRIGUEZ PEREA CARLOS ORLANDO 21/07/2010 ASISTENTE |l
31965156 RODRIGUEZ PRECIADO NANCY 23/07/2014 ASISTENTE V
66826771 RODRIGUEZ ROBLEDO ALEXANDRA 21/07/2014 ASISTENTE Il

COMENTARIO: Para la fecha de culminacion del presente informe esta inconsistencia habia sido
subsanada.
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CEDULA NOMBRE
19370093 BAYONA CASTRO VICTOR MANUEL -
14947532 MEJIA PATING WILLIAM

2282832 LOPEZ RAMIREZ CARLOS ANTONIO

Kacted: EHmRDNEC Gsterio: ggonzala

CRMARA DE REPRESENTANTES
REFPORTES PE NOMINA
Informe Hiveles/Empleado/Concento

Biz: 355553098

NOMINA JULIO 2014

DE: D1/01F2G19 AL 331/07/2014

AUDITORIA NOMINA UTL JULIO Y AGOSTO DE 2014

Hay funcionarios que reciben ndmina por los meses de julio, Agosto y Septiembre de 2014, y figuran
con DEPENDENCIA de un Representante, que no fue reelegido para el periodo 2014 - 2018, y son:

HOJA N°
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INGRESO CARGO DEPENDENCIA

08/1112013 ASISTENTE |l MARTINEZ ROSALES ROSMERY
12/08/2010 ASESOR VIl ORTEGA SAMBON! JAIRO
11/08/2006 ASISTENTE| RODRIGUEZ CALVO CONSTANT!

FormatoFecha: do/MMfyyyy Bigital Ware Ltda.

EBagina: 247
Techa: 13/08/2614
Bora; 2:19:06 p. m.

CANTIDAD BESCUENTOS HETO A PAGAR ERD.CUOTAS NRO.

228 MBRTTHEZ ROSALES POSMERY
8370053
Numerc de Cuenta:450270045266

1 SUELDO BASICO
201 ATP - COLPENSIONES - T55 PERNSION
200 EPS — FAMISRNAR

02 FSP - COLPENSIDMES - IS5 PENSTON
TOTAL TRARAJADOR:

INGRESO: GESI1/2013 BRYOMA CASTRO VICTUR MANUEL

ASISTENTE IT MARTINEZ ROSLLES

g 2.464 000, 00
i 28560, G0
4 98 560, 00
3 24.640,00
2.464.006, 00 ZZ1.780,00 2,.242.34G,00

Ractus: REmRDNEC Usuexio: ggonzalc

CAMARS [F REPRESENTRANTES
REPORTES DE NOMDNA
Informe Niweles/Emplaade/Concepto

Nit: 352655088

NOMINA AGOSTIO 2014

DE: D1/01/2014 RL 31/08/20%e

FormatoPecha: ddfia/ yyyy Digital Wace Lida.

Pagina: 3BE
Fecha: 01/69/2014
Bora: 7:21:99 p. u.

CANTIRAD DEVENGADG DESCUENTOS HETO A BAGAR HRO.CUOTAS NRO,

228 MARTINEZ ROSALES ROSMERY
19370093

INGRESC: 06/11/2013 BAYCHA TASTRO VICTOR MANUEL

ASISTENTE IT MARTINEZ ROSALES

G APDRTIE PENSION
290 APORYES SALUD
202

APORTE S0LITARTDAD

ROSMERY Humero de Caenta:z25027HQ45260

z SUELDO BESICO 33 2.464,000. 00

251 KFP ~ COLPENSICMES - IS5 PENSION 4 93.550, 00

zo0 BPS — FRMISAMAR ] 98.350, 00

202 P5P - COLPENSIONES - ISS PENSION 1 24. 540,00

TOTAL TRARAJADOR: 2.4%3.000,00 221,750, 00 2.2492.240,00

‘POTRL NIVEL MARTINEZ ROSALES ROSHERY: 2.464.00G,00 221.760,00 2.262.240,00
1 SULLDD BRSICO

2.2€4.000,08
98.560, 00

98.584, 08
24.848, 40




REPORTIES DE HDMIWA
Informe Niveles/Empleado/Conceptn

KROMINA SEPTIEMERE 2014 UTL

BE: 0170172014 BL 30/09/2014

HOIJA N°

Fecha: 30/09/2034
Bora: 16:22:21 a. =.

CANTIERD

DEVERGADD CESCUENTOS NETC L PRGOAR MNPO.CUOUTRES WRG.

228 MARTINEZ ROSALES ROSMERY

18370083 INGRESO: 08/1L/2013 BAYONA CASTRD VICTOR MANUEL ASISTENTE 1T HARTINEZ AUSALES
ROSMERY Nmero de Coenta:458270045260
1 SURLES BASICO 30 Z.456%.000, 00
Z30 EPS - FAMISRNRR 4 98.560,00
el g RFP — COLPERSIONES - IS5 FENSICN 1 82,584, 00
202 ESP - COLPENSIONES — 1SS PENSION 1 24.845,00
TOTAL TRESAJRDOR: 2.564.00C0, 00 22T 7€, 08 242244, 40
TOTAL NIVEL MARTINEZ ROSAREES ROSMERY: 2.954.000,00 221.760,0D 2.242.230,00
1 SUELDO BASICO 2.45%,009,05
208 ARORTES SALUD 98.5£0, 06
201 APORIE BENSION $8.560, 00
202 APCRTE SCOLIOARIDAD 24.540, 00
CAMARA DE REPRESENTANIES Riv: 898993095 Pagiza: 513
REECRIES DE ROHINA Fecha: 13/08/2514
Informe NiveIes/Eupleado/Conceptso ®ora: 2:20:06 D. =m.
FOUTHA JULIO 2015
DE: 01/0102014 &L 3170742014
CANTIDAD DESCUERIC NEIC A FAGAR BRO.CUOTAS ERO.
CHEQTE
14947532 TEGRESO: 12/08/2610 MEITA PATTHO WILLIAM ASESOR VIII ORTEGA SAMBONI
TKIRD Hamero de Cnentaz023391
1 STELDO BASICO 31 2.240.000, 88
261 AFP - COLEENSIGNES - IS5 BENSICH 4 369,600, 00
203 RETENCION EN LA FUENIE 28 21%.600,.00
208  EPS - WUEVA EES g 36560, 00
202 TSP - COLPENSIGNES - IS5 TENSICH 1 32,400, 060

TOTAE TRABAGADOR:

9.240.0G00, 00 1.544.600,00 7.635.400, 00

Usuaric: ggenzale

Nit: 8989093
Informe Niweles/Prpleado/Concepto
WOMINA AGOSTO 2¢14

DE; DL/0172014 AL 3170872012

FormatoPecha: dd/Mdfyvpy

rigital ware Lida.

Pugine: 508
Feckha: GLF05f2014
Hora: 7:23:32 p. m.

14547532 INGRESO: 12/08/20IC MEJIR PRTINO WILLIAM
JRIRD thmmers de Coentazd223331
i PRIME DF VACACTONES 00
1 SURLDD BASYCO 30
142 BOFITICACION POR RECRERCION

02 F5P — COLFERSICRES — 155 PENSTON
261 AFYP - COLPENSIORES — ISS PENSION
202 RETENCIOH LA FUENTE
260 EP5 - FOEVA EFS

TCTIAL TRASASALON:

"
O R

ASESOR VIII ORTEGE SAMBONI
$.605.530, 00
5.240.000,00
615.400, 00
82,400,400
369.608, 00
1.889.000, 00
2E9.600,00
2.730.600,00

14.861.330,00 12.131.23C,900




Tmnario: ggonzale

CAMARA DE REPRESENTANTES
REFORTES DE NOMIMA

Nit: 833295002 Pagina: 282

Fecha: J0/GS/2014

1nforme ¥iveles/Enpleado/Concepto Horas

WOMINA SEPTIEMERE 2014 UTIL

DE: (1/01/20%Z4 RE: 30/06/2013%

30:23:29 a. =

CANTIGAD DEVENGRDC DESCUENTOS WEYC 5 PAGAR NRQ.CUOTES NRO.
CHEQUE
49¢ ORTEGA SEMBONY OJETRO
14947532 INGRESO: 12/08/2010 MEJIA PATIRG WILLTAM ASESOR VILII ORTEGA SAMBIRI
JAIRG Humeve de Coentarfl3FsSl ‘
T SUELDS BASICO 30 9.259.500,00
i3 BONFEYCACION POR SERVICIOS 35 3.234.000,00
200 EP3 - AGEVA EPS 4 4%8.8£0,00
201 AFPF — COLPZNSICNES - ISS PEHSION 4 44§, 950, 00
202 £5F - COLPENSIONES - IS5 PENSTON 3 124,796,060
205 SUBSISTENCIA PENSIONEL 1 124.740,00
203 RETEXRCION EN LA FOENTE 23 1.332.000,80
TOTAL TRABAJAIGRT 12.373.090, 00 2.579.400,00 S.894.660, 00
2282832 EFGRESC: 1170872006 LOPEZ RAMIREZ CARLOS ANIONIC ASISTENTE T ROGRIGUEZ CALVD
CONSTA¥IING Nomera de Cuoenta:Z300354150485
kS SUELDO BLSICO 30 1.8428.000,00
Z0E AEP — COLPENSIGNES - IS5 PENSTOM 3 13,920, 90
325 CREDISERVICIOS S.A. 546.714,00 E
200 EB5 — HOEVR EPS k] 73.920,00
JOTAL TRABAJEDOR: 1.849.000,00 694,552, 00 1.153.445,00

Ractus: XNRLEEC Osuario: ggonzale FormatoFechu: dd/¥s/yyyy Digital Ware Ltda.
CRMARA DE BEPRESENTANIES Witz E39VQ90%8 Pagina: 227
REPORTES TE WOMTNR Fecha: 30/03/2014
Informe Miveles/EmpleaddsConcepto Hora: 10:23:16 a. m.
HOMTNA SEPTIEMERE 2014 UTE
DE: 0170172014 AL 30/08/2014
CARTYIAD TDEVERGRIC DESCUEETOS WETO A PAGAR ¥RO.COOTAS HRO.

274 RODRIGUEE CALVO CONSTANTIRO
i izt o] INGRESO: 11/0BfZD06 LOFEZ RAMIREZ CRRLOS ANTONIO
CONSTANTING

ASIRTENTE. I

RODRIGUERZ CREVO

Frmmzo <de Cusnts:Z30054150495

1 STYELDD BASTCO 3¢ 1.624.000,00

13 BONIFICACICN POR SERVICIOS 33 £4€.800, 30

200 EES - HUEVE EBS 4 $5.752, 00

281 AFE - COLPENSIONZS — ISS PENSION % 5E.762, 00

202 F5& - COLPFNSIONES - 1SS PENSION 1 24.548,00

525 CREDISERVICIOS S.A. 546. 714, B0 1

TOIAL TRABAJADOR: 2.492.806,00 FFL.248, 00 1.723.554,00

TuPAL NEIVEL RODBRIGUEZ CRLVC CONSTANTIRG: 2.4%4.800,00 TT1.246,00 1.723.554,00
i SUELDO BASICO 842.000, 86
13 BONIFICACION POR SERVICIOS £456.890, G0
290 APCRTES SRALUD 95.782,00
201 APCRTE PENSIOR 88.79Z,0¢
202 APORIE SOLITARTOAD 24.938, 08
525 CREDISERVICICS S.R- 546.714,00




HOJA N°

Revisado el aplicativo KACTUS, se detecto que estos funcionarios contindan con la Dependencia mencionada
anteriormente, asi:




HOJA N°

COMENTARIO: No se ha definido el tratamiento a seguir con estos funcionarios, toda vez que su
remuneracion se debe realizar, hasta tanto no se solucione el caso individual que origina la
Proteccidn Reforzada.
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» Se hallo en el archivo de novedades, que no se hace mencion del nombre de los
funcionarios UTL a nombrar tales son los casos de:

FECHA
2100772014
21/07/2014
21/07/2014
210712014
210712014
21/07/2014
210772014
210712014
2110712014
2100712014
2170712014
21/07/2014
21/07/2014
207/2014
210712014
2100712014
21/07/2014
2110772014
21/07/2014

EFECTOS

POSESION
POSESION
POSESION
POSESION

POSESION
POSESION
POSESION
POSESION
POSESION
POSESION
POSESION
POSESION
POSESION
POSESION
POSESION
POSESION
POSESION
POSESION

NOVEDAD
NOMBRAMIENTO
NOMBRAMIENTO
NOMBRAMIENTO
NOMBRAMIENTO
NOMBRAMIENTO
NOMBRAMIENTO
NOMBRAMIENTC
NOMBRAMIENTO
NOMBRAMIENTO
NOMBRAMIENTO
NOMBRAMIENTO
NOMBRAMIENTO
NOMBRAMIENTO
NOMBRAMIENTC
NOMBRAMIENTO
NOMBRAMIENTO
NOMBRAMIENTO
NOMBRAMIENTO
NOMBRAMIENTO

NOMBRE

NOMBRAMIENTO VARIOS
NOMBRAMIENTO VARIOS
NOMBRAMIENTO VARIOS
NOMBRAMIENTQ VARIOS

VARIOS NOMBRAMIENTOS
NOMBRAMIENTOQ VARIOS
NOMBRAMIENTO VARIOS
NOMBRAMIENTQ VARIOS
NOMBRAMIENTO VARIOS
NOMBRAMIENTO VARIOS
NOMBRAMIENTO VARIOS
NOMBRAMIENTO VARIOS
NOMBRAMIENTO VARIOS
NOMBRAMIENTC VARIOS
NOMBRAMIENTO VARIOS
NOMBRAMIENTO VARIOS
NOMBRAMIENTO VARIOS
NOMBRAMIENTO VARIOS
NOMBRAMIENTO VARIOS

DEPENDENCIA

CABELLO FLOREZ TATIANA

CASTANGC PEREZ MARIO ALBERTO

REY ANGEL JORGE EMILIO

CONTENTO SANZ ELDA LUCY

APE CUELLO ALFREDO

FLOREZ RUEDA RICARDO

CARLOSAMA LOPEZ GERMAN BERNARDO
HOYOS MEJIA SAMUEL ALEJANDRO
GUERRA DE LA ROSA ORLANDO ANIBAL
QUINTERC ROMERO ELQY CHIH

LOPEZ GIL ALVARO

AGUDELO ANA PAQLA

VILLALBA HODWALKER MARTHA PATRICIA
BARRETO CASTILLO MIGUEL ANGEL
QUINTERO ROMERQ ELOY CHIHI
VALENCIA GONZALEZ SANTIAGO

GARCIA RODRIGUEZ ALEXANDER
CORREA VELEZ VICTOR JAVIER
SANCHEZ LEON OSCAR HERNAN

COMENTARIO: Esta novedad es normal que aparezca para los meses de Julio y Agosto de 2014,
debido a la cantidad de trabajo que se presenta en esta fecha.

Para el mes de Octubre de 2014, ya esta subsanada, como se puede observar en el aplicativo

Kactus.
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RECOMENDACIONES

» Establecer mecanismos para mantener actualizado el listado de los funcionarios de cada Honorable
Representante con referencia a los limites establecidos por la ley 186 de 1995.

» Adicionar al fistado de funcionarios UTL los siguientes parametros:
o Consecutivo.
Fecha de Nacimiento del funcionario.
Edad del funcionario, & fin de tener en cuenta la edad de retiro forzoso.
Fecha de posesion.
Fecha de retiro.

O o 00

» Mantener actualizada y al dia las novedades de personal de fa Unidad de Trabajo Legislativo,
teniendo en cuenta los pardmetros mencionados en el punfo anterior.

» Revisar permanentemente el nivel del cargo v los salarios a devengar para cada unidad.

> Detallar las novedades, tanto de nombramiento como retiro, con el fin de agilizar y controlar el
movimiento del personal UTL.

% Definir el tratamiento legal a los funcionarios UTL con Proteccion Reforzada.

Cordialments,

CARLOS ALBERTO CAg'I"ILLO ESCOBAR
Coordinader del Control Interno
Camara de Representantes

Elaboro: Carlos Alberto Alzale Giraldo
Apeyo: Luis Fefipe Soler Roa




