
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

    
 

 

 

 

 

     

 
1. TRANSPARENCIA 

Compromiso: 
 
 
 

Consolidar la concepción de apertura de la Cámara de 
Representantes como un eje estructural de su 
funcionamiento a partir de actividades tendientes a 
materializar el principio de transparencia. 

Dependencias: 
 

Presidencia, Información y Prensa, Primera 
Vicepresidencia, Secretaría General. 

Actividad Entregable / plazo Responsable Indicador 
Cumplimiento 

1. Realizar una mesa de trabajo 
sobre temas de transparencia y 
participación para los 
funcionarios de la Cámara de 
Representantes; en aras de 
fortalecer las capacidades 
institucionales en la materia para 
una respuesta idónea a la 
ciudadanía. 

Listado de asistencia 
Fotografías del 
evento o capturas de 
pantalla según la 
modalidad. 
 
Entre el 16 de marzo y 
el 10 julio del 2022. 
 

Presidencia 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mesa de 
trabajo 
realizada / 
Mesa de 
trabajo 
programada. 
 
 
 

2. Realizar la sección del noticiero 
de la Cámara de Representantes 
denominado, 
“#LaCámaradeLasOportunidade
s”, propendiendo por ofrecer 
información relevante a la 
comunidad sobre las 
oportunidades de empleo que 
ofrecen las diferentes instituciones 
del Estado. 

Grabación, link de 
acceso y capturas de 
pantalla de las 
secciones realizadas. 
 
Entre el 16 de marzo y 
el 17 de junio del 
2022. 
 
 

Información y 
Prensa 
 
 
 
 
 
 
 
 

Secciones 
emitidas / 
Secciones 
planteadas. 
 
 
 
 
 
 

3. Elaborar y publicar tres (3) 
Infografías explicativas de la 
estructura y funciones de la 
Cámara de Representantes, así 
como del trámite de los proyectos 
de ley y actos legislativos; 
tendientes a comunicar los 
presupuestos esenciales de la 
Corporación en un lenguaje 
claro, accesible e incluyente, de 
conformidad con lo dispuesto en 
la resolución 1116 del 2020. 

Tres (3) Infografías 
diseñadas y su 
difusión efectiva 
(captura de pantalla 
y link de acceso). 
 
 
Entre el 01 de abril y el 
30 de junio del 2022. 
 
 
 

Primera 
Vicepresidencia 
(contenido) 
Secretaría 
General 
(contenido) 
Información y 
Prensa (diseño y 
publicación). 
 
 
 

Infografías 
realizadas y 
publicadas / 
Infografías 
programadas 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

    
 

 

 

 

 

     

4. Publicar tres (3) artículos, notas 
o textos de naturaleza similar en 
materia de Transparencia y 
Congreso Abierto en la revista de 
la Cámara de Representantes.  
 
 
 
 

Artículos, notas o 
textos elaborados y 
publicados (link de 
acceso o captura de 
pantalla). 
 
Entre el 01 de abril 
hasta el 30 de junio 
del 2022. 

Presidencia 
(contenido) 
Información y 
Prensa (diseño y 
publicación) 
 
 
 
 

Artículos, 
notas o textos 
elaborados y 
publicados. 
/ Artículos, 
notas o textos 
programados 
 
 

5. Actualizar los perfiles de mínimo 
el cincuenta porciento (50%) de 
los funcionarios de planta de la 
parte administrativa de la 
Cámara de Representantes en la 
página web de la Cámara.  
 
 
 
 
 
 
 

Constancia de 
actualización de los 
perfiles señalados en 
la página de la 
Cámara de 
Representantes, link 
de acceso y capturas 
de pantalla de 
algunos de ellos. 
 
Entre el 01 de abril 
hasta el 10 de julio del 
2022. 

Personal 
(suministra la 
información) 
Planeación 
(registra la 
información en 
la página web) 
 
 
 
 
 
 

Perfiles 
actualizados / 
perfiles 
planteados. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6. Elaborar y publicar de una (1) 
infografía con los Representantes 
a la Cámara que salieron electos 
para el periodo 2022 – 2026, 
indicando el partido o 
movimiento y el Departamento. 
 
 
 

Una (a) Infografía 
diseñada y su difusión 
efectiva (captura de 
pantalla y link de 
acceso) 
 
Entre el 01 al 31 de 
mayo de 2022. 
 

Primera 
Vicepresidencia 
 
 
 
 
 
 
 

Realizar el 
contenido de 
la infografía. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  



 
 
 

    
 

 

 

 

 

     

 
 

2. PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
Compromiso: 
 
 
 

Incentivar acciones que promuevan una efectiva 
participación de los grupos de interés en el quehacer 
legislativo, así como en el control social de la gestión que 
realiza la Cámara de Representantes. 

Dependencias: 
 

Presidencia, Secretaría General, Planeación y Sistemas, 
Información y Prensa, Segunda Vicepresidencia. 

Actividad Entregable / plazo Responsable Indicador/ 
Cumplimiento 

1. Realizar una (1) capacitación a 
los funcionarios de la Cámara de 
Representantes relacionada con 
la herramienta de “cocreación 
para un Congreso Abierto y 
transparente”, tendiente a 
suministrar herramientas técnicas 
que permitan continuar 
cumpliendo los compromisos en 
la materia. 

Listado de inscritos.  
Constancia de 
realización. 
 
Entre el 01 de abril al 31 
de mayo. 
 
 
 
 

Presidencia 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Capacitación 
realizada / 
capacitación 
propuesta. 
 
 
 
 
 
 

2. Visibilizar las acciones de 
participación ciudadana 
realizadas desde los territorios 
para el efectivo control social de 
la gestión efectuada por los 
Honorables Representantes, 
mediante la publicación de la 
“Matriz de Participación 
Ciudadana” en las curules 
diseñadas en la página web de la 
Cámara de Representantes. 

Botón de publicación 
de la “Matriz de 
Participación 
Ciudadana” en cada 
curúl dispuesta en la 
página web de la 
Cámara de 
Representantes. 
 
10 de junio de 2022  

Secretaría 
General 
(contenido y 
publicación 
página web) 
Planeación 
(construcción 
de botón para 
cada 
Representant
e) 

171 botones 
de 
publicación 
realizados / 
171 botones 
de 
publicación 
propuestos. 

3. Realizar una estrategia de 
comunicación que permita un 
diálogo directo entre la 
comunidad y algunos 
congresistas, denominada 
“Representante cómo vamos”, 
en la cual, se informe al público 
en general de la función 
legislativa adelantada a través 

Grabación, link de 
acceso y publicación 
de los espacios de 
participación 
realizados en mérito a 
la estrategia señalada. 
 

Información y 
Prensa 
 

Estrategia 
realizada y 
publicada / 
Estrategia 
planteada. 
 



 
 
 

    
 

 

 

 

 

     

de preguntas y repuestas 
formuladas por los interesados en 
tiempo real. 

Entre el 22 de marzo 
hasta el 17 de junio del 
2022. 
 

4. Hacer pedagogía de Paz a 
través de un (1) foro relacionado 
con los Acuerdos de Paz. 

Listado de asistencia 
Fotografías del evento 
o capturas de pantalla 
según la modalidad. 
 
Última semana de 
mayo 

Segunda 
vicepresidenc
ia 

Foro 
relacionado 
con los 
Acuerdos de 
Paz. 

5. Mejorar el lenguaje del botón 
de transparencia, haciendo más 
amigable y comprensible su 
navegación, a través del uso de 
lenguaje claro para mejor 
comprensión del ciudadano.  

Rediseño del botón de 
transparencia. 
 
15 de junio de 2022. 

Secretaría 
General y 
Oficina de 
Planeación y 
sistemas.  

Rediseño 
botón de 
transparencia 
ejecutado/ 
Rediseño de 
botón de 
transparencia 
propuesto. 

 
  



 
 
 

    
 

 

 

 

 

     

3. RENDICIÓN DE CUENTAS 

Compromiso: 
 
 

Promover espacios que permitan afianzar las 
capacidades técnicas para avanzar en el cumplimiento 
efectivo de la rendición de cuentas e incentivar a la 
ciudadanía a participar de esta. 

Dependencias: Presidencia, Segunda Vicepresidencia, Información y 
Prensa 

Actividad Entregable / plazo Responsable Indicador/ 
Cumplimiento 

1. Realizar una (1) conferencia 
en materia de rendición de 
cuentas, tendiente a fortalecer 
el cumplimiento de estos 
procesos en los términos de ley.  
 
 
 

Listado de asistencia 
Fotografías del evento o 
capturas de pantalla 
según la modalidad. 
 
Entre el 1 de abril al 30 
de abril del 2022. 
 

Presidencia 
 
 
 
 
 
 
 

Conferencia 
realizada / 
conferencia 
programada 
 
 
 
 

2. Elaborar y publicar una (1) 
infografía explicativa de los 
procesos de rendición de 
cuentas y su importancia para la 
Cámara de Representantes y la 
comunidad.  
 
 
 

Una (1) Infografía 
diseñada y su difusión 
efectiva. (captura de 
pantalla y link de 
acceso). 
 
 
Entre el 01 de abril y el 31 
de mayo del 2022.  

Segunda 
vicepresiden
cia 
Información y 
Prensa 
 
 
 
 

Infografías 
diseñadas y 
publicadas / 
infografías 
programadas 
 
 
 
 

3. Publicar en la página web de 
la Cámara de Representantes, 
formulario de consulta a la 
ciudadanía respeto a las 
temáticas que consideran 
relevantes en la rendición de 
cuentas.  
 

Formulario de consulta y 
la constancia de 
publicación o remisión 
(captura de pantalla).  
 
Entre el 16 de marzo y el 
19 de junio del 2022.  
 

Presidencia 
Información y 
Prensa 
 
 
 
 
 

Formulario 
realizado y 
publicado / 
Formulario 
planteado. 
 
 
 

4. Elaborar siete (07) cápsulas 
sobre la rendición de cuentas 
(balance legislativo) de las siete 
comisiones legales 
constitucionales de la Cámara  
de Representantes.  
 
 

Video de las siete (07) 
Cápsulas de las 
comisiones de la 
Cámara de 
Representantes.  
 
Entre el 17 de marzo y el 
26 de abril. 

Información y 
prensa 
 
 
 
 
 
 

Videos 
entregados / 
videos 
planeados 
 
 
 
 



 
 
 

    
 

 

 

 

 

     

5. Difusión y disposición de los 
recursos para que la comunidad 
tenga acceso a la Rendición de 
Cuentas mediante la 
sensibilización y socialización del 
cronograma del evento, así 
como su transmisión por todos 
los productos mediáticos (Radio, 
TV, redes sociales, Revista Poder 
Legislativo y medios escritos). 
 
 
 
 
 

Constancia de 
socialización del 
cronograma. 
Transmisión del evento 
en tiempo real. 
Grabación y 
publicación del evento 
para que el producto 
permanezca en el 
archivo y pueda ser 
reproducido 
posteriormente (link). 
 
Entre el 16 de marzo al 
10 de julio 

Información y 
Prensa 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Contenidos 
publicados / 
contenidos 
generados. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6. Elaboración y publicación de 
una (1) Infografía explicativa del 
Sexto Plan de Acción para un 
Congreso Abierto y 
Transparente en lenguaje 
comprensible para la 
comunidad 
 
 

Una (1) Infografía 
diseñada y su difusión 
efectiva. (captura de 
pantalla y link de 
acceso). 
 
Entre el 01 al 15 de julio 
de 2022. 
 

Primera 
Vicepresiden
cia 
 
 
 
 
 
 

Realizar el 
contenido de 
la infografía. 
 
 
 
 
 
 

 
  



 
 
 

    
 

 

 

 

 

     

 
4. ÉTICA Y PROBIDAD 

Compromiso: 
 

Fortalecer la cultura de legalidad y el cumplimiento de los 
presupuestos éticos vigentes en la Cámara de 
Representantes 

Dependencia: Personal, Información y Prensa. 

Actividad Entregable / plazo Responsable Indicador/ 
Cumplimiento 

1. Realizar dos (2) campañas de 
interiorización del Código de 
integridad 
 
 
 
 
 
 
 

Listados de asistencia a 
las actividades. 
Fotografías o captura 
de pantalla según la 
modalidad y material de 
las dos (2) campañas de 
interiorización  
 
Entre el 16 de marzo y el 
10 julio del 2022. 

Personal 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Campañas 
realizadas / 
campañas 
programadas 
 
 
 
 
 
 

2. Adelantar campaña sobre 
Conflicto de Intereses   
 
 
 
 
 
 

Material de la campaña 
realizada y constancia 
del correo masivo de 
divulgación de la 
campaña. 
 
Entre el 16 de marzo y el 
10 julio del 2022. 

Personal Campaña 
realizada / 
campaña 
programada 
 
 
 
 

3. Elaborar y divulgar piezas 
gráficas controversiales de 
acciones de corrupción 
cotidianas. 
 
 
 
 
 

Piezas gráficas 
elaboradas y 
constancia de la 
divulgación por 
plataformas internas 
(capturas de pantalla). 
 
Entre el 16 de marzo y el 
10 julio del 2022. 

Personal 
Información 
y Prensa 

Piezas gráficas 
realizadas / 
piezas gráficas 
programadas. 
 
 
 
 
 

4. Elaborar y publicar una (1) 
infografía sobre el Código de 
Integridad con el link de acceso 
a la publicación de este en la 
página web de la Corporación. 
 

Una (1) Infografía 
diseñadas y su difusión 
efectiva (captura de 
pantalla y link de 
acceso). 
 

Personal 
(elaboración 
contenido) 
Prensa 
(diseño y 
publicación). 

Infografía 
realizada y 
publicada / 
infografía 
programada. 
 



 
 
 

    
 

 

 

 

 

     

Entre el 16 de marzo y el 
10 julio del 2022. 

5. Hacer más visible la consulta 
ciudadana de conflicto de 
intereses en la página web de la 
Cámara de Representantes 
mediante el botón de 
publicación de conflicto de 
intereses en la información de 
cada curúl de los 
Representantes. 

 
 

Constancia de los 
Botones de publicación 
creados. (captura de 
pantalla y link de 
acceso) 

30 de junio de 2022 
 
 
 
 
 

Secretaría 
General 
(contenido y 
publicación 
página web) 
Planeación 
(construcció
n de botón 
para cada 
Representant
e) 
 

171 botones de 
publicación 
realizados / 171 
botones de 
publicación 
propuestos. 
 
 
 
 
 
 

 
 
  



 
 
 

    
 

 

 

 

 

     

5. HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS Y DATOS ABIERTOS 

Compromiso: 
Continuar afianzando el papel sustancial de las herramientas 
tecnológicas para garantizar una efectiva comunicación con 
la ciudadanía. 

Dependencias: Presidencia, Información y Prensa, Planeación y Sistemas. 

Actividad Entregable / plazo Responsable Indicador/ 
Cumplimiento 

1. Realizar un (1) 
intercambio de experiencias 
sobre uso de herramientas 
tecnológicas en el proceso 
legislativo. 
 
 

Listado de asistencia 
Fotografías del evento o 
capturas de pantalla 
según la modalidad. 
 
Desde el 16 de marzo al 
10 de julio del 2022. 

Presidencia 
 
 
 
 
 
 

Intercambio 
realizado / 
intercambio 
programado 
 
 
 

2. Publicar en un lugar visible 
de la página web y las redes 
sociales de la Cámara de 
Representantes, el link 
creado para la consulta del 
reglamento del Congreso 
actualizado a diciembre 
2021 con la jurisprudencia y 
disposiciones concordantes. 

Constancia de 
publicación del link por 
todos los canales de 
comunicación 
relacionados en la 
actividad. 
 
Entre el 16 de marzo al 
15 de abril de 2022. 

Planeación y 
Sistemas 
(creación) 
Información y 
Prensa. 
(publicación) 
 
 
 

# de 
publicaciones / 
# de canales 
de 
comunicación 
programados 
 
 
 

3. Actualizar los 6 datos 
abiertos de la Cámara de 
Representantes 
(https://www.camara.gov.c
o/21-datos-abiertos: 1. 
Representantes a la 
Cámara, Instrumentos de 
gestión de la Información 
Pública, 3. Asistencia de los 
Honorables Representantes 
a las sesiones plenarias, 4. 
Integrantes de las UTL de los 
representantes a la Cámara, 
5. Ejecución presupuestal 
mensual, 6. Asistencia de los 
Honorables Representantes 
a las sesiones de comisiones.  

Datos abiertos 
actualizados 
 
Entre el 16 de marzo y el 
10 de julio del 2022. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Personal 
Comisiones 
Planeación 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

# de set de 
datos abiertos 
actualizados / 6 
set de datos 
abiertos 
existentes 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 

    
 

 

 

 

 

     

• SEGUMIENTO AL PLAN DE ACCIÓN: Presidencia y Control Interno. 
• AUTOEVALUACIÓN FINAL: Control Interno. 
 
 
 
 
 
 


