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PROPOSICION

Modifique ef articulo 1° del proyecto de ley 145 de 2023 C Por medio de Ia cual se
establecen medidas en favor de la proteccion de la integridad, libertad y formacion
sexual de nifios, nifias y adolescentes y se dictan otras disposiciones

Articulo 1°. Objeto: La presente ley tiene como objeto establecer disposiciones que
busquen materialmente la proteccion de ia libertad, integridad y formacién sexual de
nifios, nifias y adolescentes. Pera-elio;-se-oterga Ademds, se otorgan herramientas
provisionales a las entidades publicas y privadas para evitar el contacto directo y
habitual con menores de edad a personas frente a las cuales se inicia proceso penal
y/o disciplinario por presuntos delitos relacionados con ese bien juridico tutelado.
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PROPOSICION

Modifiquese el articulo 1 del proyecto de Ley No. 145 de 2023 Camara “Por medio
de la cual se establecen medidas en favor de la proteccion de la libertad,
integridad y formacién sexual de nifios, nifias y adolescentes y se dictan otras
disposiciones”, el cual quedara asi:

Articulo 1°. Objeto: La presente ley tiene como objeto establecer disposiciones
que busquen materialmente la proteccion de la libertad, integridad y formacion
sexual de nifios, nifias y adolescentes. Para ello, se otorga herramientas
provisionales a las entidades publicas y privadas para evitar el contacto directo y
habitual con menores de edad a personas frente a las cuales se encuentra
avanzado un_proceso penal y/o disciplinario por presuntos delitos relacionados
con ese bien juridico tutelado.

L

M;)Aiguez Lopez Afistizathal
R

epresentante a la Camara por Antioquia

Cordialmente,




JUAN ESPINAL o

Representante a la Camnarg

PROPOSICION MODIFICATORIA

MODIFIQUESE el Articulo 1 del Proyecto de Ley 145/2023 Camara “Por medio de.

la cual se establecen medidas en favor de la protecci6n de la libertad, =

integridad y formacién sexual de nifios, nifias y adolescentes y se dictan otras
disposiciones”. El cual quedara asi:

Articulo 1°. Objeto: La presente ley tiene como objeto establecer disposiciones que
busquen materialmente la proteccion de la libertad, integridad y formacion sexual de
ninos, nifias y adolescentes. Para ello, se otorga herramientas previsionales

reventivas de caracter excepcional a las entidades publicas y
privadas para evitar el contacto directo y habitual con menores de edad a personas
frente a las cuales se inicia proceso penal y/o disciplinario por presuntos delitos
relacionados con ese bien juridico tutelado.
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JUAN ESPINAL
Representante a la Camara
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PROPOSICION

Modifique el articulo 3° del proyecto de ley 145 de 2023 C Por medio de la cual se
establecen medidas en favor de la proteccion de la integridad, libertad y formacion
sexual de nifios, nifias y adolescentes y se dictan otras disposiciones

Articulo 3°. Los establecimientos e instituciones educativas, una vez tengan
conocimiento de presuntos casos que atenten contra la libertad, integridad y
formacién sexuales de nifios, nifias y adolescentes, debera activar el Sistema
Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para los Derechos Humanos, la
Educacién para la Sexualidad y la Prevencién y Mitigacién de la Violencia Escolar,
contemplado en la Ley 1620 de 2013 o la norma que la adicione, modifique o
sustituya y remitir el caso a la Oficina de Control Disciplinario y a la Fiscalfa General
de la Nacién so pena de incurrir en sanciones administrativas e incluso la
suspensioén de la licencia de funcionamiento.

Paragrafo. Los establecimientos e instituciones educativas deberan garantizar las
medidas que sean necesarias para hacer efectivo el derecho de habeas Data.

Paragrafo Nuevo. El Ministerio
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Adiciénese un paragrafo nuevo al articulo 3° del PROYECTO DE LEY NUMERO 145 V|-
DE 2023 CAMARA “por medio de la cual se establecen medidas en favor de la ST pC
protecciéon de la libertad, integridad y formacién sexual de nifios, nifias y
adolescentes y se dictan otras disposiciones”, el cual quedari asi:

Articulo 3°. Los establecimientos e instituciones educativas, una vez tengan
conocimiento de presuntos casos que atenten contra la libertad, integridad y
formacion sexuales de nifios, nifias y adolescentes, debera activar el Sistemsa
Nacional de Convivencia Escolar y Formacién para los Derechos Humanos, la
Educacion para la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacién de la Violencia Escolar,
contemplado en la Ley 1620 de 2013 o la norma que la adicione, modifique o
sustituya y remitir el caso a la Oficina de Control Disciplinario y a la Fiscalia
General de la Nacion.

Pardgrafo 1. Los establecimientos e instituciones educativas deberan garantizar
las medidas que sean necesarias para hacer efectivo el derecho de habeas Data.

Pardgrafo 2. Las instituciones educativas deberan implementar programas de
educacién sexual integral y capacitar a docentes y personal administrativo en la
identificacién, prevencién y manejo de casos que afecten la libertad, integridad ¥
formacion sexual de nifios, niflas y adolescentes.

Atentamente,

M\\U\(. k \ o0 D{;g

Milene Jarava Diaz
Representante a la Camara por Sucre

Edificic Nuevo Det Congreso, Cra 7 N° 8-68, oficina 406 B, Bogota - Colombia
(+57) (601) 8770720 Ext. 3621 - 3060 = milene jarava@camara.gov.co
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PROPOSICION

Modifiquese el articulo 3 del Proyecto de Ley N° 145 de 2023 Camara “Por medio de la
cual se establecen medidas en favor de la proteccién de la libertad, integridad y formacion
sexual de nifios, nifias y adolescentes y se dictan otras disposiciones”, el cual quedara asi:

Articulo 3°. Los establecimientos e instituciones educativas, una vez tengan
conocimiento de presuntos casos que atenten contra la libertad, integridad y
formacién sexuales de nifios, nifias y adolescentes, debera activar el Sistema
Nacional de Convivencia Escolar y Formacién para los Derechos Humanos, la
Educacion para fa Sexualidad y la Prevencién y Mitigacién de la Violencia Escotlar,
contemplada en la Ley 1620 de 2013 o la norma que la adicione, modifique o
sustituya y remitir el caso a la Oficina de Control Disciplinario cuando tenga

competencia y a la Fiscalia General de la Nacién y al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar,

Paragrafo. Los establecimientos e instituciones educativas deberan garantizar las
medidas que sean necesarias para hacer efectivo el derecho de habeas Data.

Atentamente;
S
ANA PAOLA GARCIA SOTO

Representante a la Camara
Departamento de Cérdoba
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PROPOSICION

Modifiquese el articulo 4 de! proyecio de Ley No. 145 de 2023 Camara “Por medio
de la cual se establecen medidas en favor de la proteccién de la libertad,
integridad y formacién sexual de nifios, nifias y adolescentes y se dictan otras
disposiciones”, el cual quedara asi:

Articulo 4°. Facultades: Faclitase a las Secretarias de Educacién
Departamentales, Distritales o Municipales o a quien haga sus veces, as{ como al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y en generat a toda entidad pablica o
privada que tenga funcionalmente una relacién directa y habitual de interaccién
con nifios, nifias y adolescentes a separar, trasladar y/o reasignar transitoriamente
a otro cargo a aquel servidor publico, y/o colaborador al que se le haya iniciado
investigacién disciplinaria o haya resultado acusado por parte de la Fiscalia
General de la Nacién por presuntos delitos contra la libertad, integridad vy
formacién sexual consagrados en el Titulo IV de la Ley 599 de 2000 o norma que
lo modifique o adicione, en donde la victima sea menor de 18 afios de edad.

En aquellos casos en los que la persona acusada ostente la calidad de
contratista, se procedera a reasignar sus obligaciones contractuales en las cuales
no se tenga contacto directo y habitual con los nifios, nifias y adolescentes. Las
entidades publicas y privadas deberan establecer en el clausulado contractual ia
posibilidad de realizar modificaciones unilaterales a ias obligaciones del contratista
cuando se presenten acusaciones por parte de la Fiscalija General de la
Nacidén por presuntos delitos contra la libertad, integridad y formacién sexuales en
donde las victimas sean menores de 18 afios de edad.

Paragrafo 1. En todo caso, en las entidades de! sector publico el traslado y la
reasignacion de funciones y la no prestacién temporal del servicio como medida
provisional sin afectacion de los derechos laborales del respectivo funcionario
debera hacerse con la garantia del debido proceso dentro de un proceso
disciplinario que se adelantara de oficio. En el caso del sector privado, se dara
aplicacion al articulo 140 del Cédigo Sustantivo del Trabajo y debera garantizarse
el debido proceso y los derechos laborales. En el marco de este proceso, debera
garantizarse la no confrontacién entre el presunto victimario y el nifio, nifia o
adolescente y la practica de pruebas debera involucrar Io minimamente posible al
menor,

Paragrafo 2, La no prestacion temporal del servicio como medida provisional y la
aplicacién del140 del Cédigo Sustantivo del Trabajo del que habla este articulo
consiste en apartar temporaimente al investigado o acusado de las funciones de
contacto directo y habitual con los nifios, nifias y adolescentes.



El traslado transitorio, consiste en la reasignacién temporal de funciones en areas
distintas a las mencionadas mientras las autoridades competentes definen de
fondo su situacion juridica.

En ningln caso se podra desmejorar salarialmente ni reasignar funciones de nivel

jerarquico inferior a quien haya sido sujeto de la reasignacion de la que habla la
presente ley.

Cordialmente,

L

D{i?ffiguel Lopez Afstizalkal

Representante a la Camara por Antioquia
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PROYECTO DE LEY 145 DE 2023 CAMARA “PoR MEDIO DE LA CUAL SE ESTAELECEN
MEDIDAS EN FAVOR DE LA PROTECCION DE LA INTEGRIDAD, LIBERTAD Y FORMACION SEXUAL DE
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

PROPOSICION MODIFICATIVA
Modifiquese el articulo 4°, el cual quedara asi:

Articulo 4°. Facultades: Faclltese a las Secretarias de FEducacion
Departamentales, Distritales o Municipales o a quien haga sus veces, asi como al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y en general a toda entidad pablica o
privada que tenga funcionalmente una relacién directa y habitual de interaccion
con nifios, nifilas y adolescentes a separar, trasladar y/o reasignar
transitoriamente a otro cargo a aquel servidor publico, y/o colaborador al que se
le haya elevado queja en la entidad publica o privada o denuncia penal por
presuntos delitos contra la libertad, integridad y formacién sexual consagrados
en el Titulo IV de la Ley 599 de 2000 o norma que lo modifique o adicione, en
donde la victima sea menor de 18 afios de edad.

En aquellos casos en los que la persona denunciada ostente la calidad de
contratista, se procedera a reasignar sus obligaciones contractuales en las cuales
no se tenga contacto directo y habitual con los nifios, nifias y adolescentes. Las
entidades publicas y privadas deberan establecer en el clausulado contractual la
posibilidad de realizar modificaciones unilaterales a las obligaciones del
contratista cuando se presenten denuncias penales por presuntos delitos contra
la libertad, integridad y formacién sexuales en donde las victimas sean menores
de 18 afios de edad.

Paragrafo 1. En todo caso, en las entidades del sector publico el traslado y la
reasignacion de funciones o actividades y la no prestacién temporal del servicio
como medida provisional sin afectacién de los derechos laborales o contractuales
del respectivo funcionario o_contratista deberd hacerse con la garantia del
debido proceso dentro de un proceso disciplinaric que se adelantara de oficio,
una vez se tenga conocimiento del hecho o de la denuncia presentada. En el caso
del sector privado, se dara aplicacién al articulo 140 del Cédigo Sustantivo del
Trabajo y debera garantizarse el debido proceso y los derechos laborales. En el
marco de este proceso, debera garantizarse la no confrontacién entre el presunto
victimario y el nifio, nifia o adolescente y la practica de pruebas debera evitar
revictimizaciéon de los nifios, nifias y adolescentes.—involucrarlo—menor
posible-al-menor.
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Paragrafo 2. La no prestacién temporal del servicio corno medida provisional y la
aplicacién del Articulo 140 del Cédigo Sustantivo del Trabajo del que habla este
articulo consiste en apartar temporalmente al investigado de las funciones de
contacto directo y habitual con los nifios, nifias y adolescentes.

El traslado transitorio, consiste en la reasignacién temporal de funciones en
areas distintas a las mencionadas mientras las autoridades competentes definen
de fondo su situacién juridica.

En ningan caso se podra desmejorar salarialmente ni reasignar funciones de
nivel jerarquico inferior a quien haya sido sujeto de la reasignacién de la que
habla la presente ley.

JUSTIFICACION:

Este articulo al ser de caracter sancionatorio debe evitar cualquier salida juridica
que pueda tener un contratista en lo relacionado con el traslado o reasignacion
de funciones o actividades contractuales, teniendo en cuenta que las mismas son
clausulas cerradas que no admiten analogia ni interpretacion extensiva, es decir,
su interpretacion se constituye como restrictiva.

Asimismo, en lo relacionado con las garantias del proceso, se debe hablar de NO
REVICTIMIZACION, que en el caso particular de las pruebas, por ejemplo
significa la prueba anticipada, la prueba preconstituida y diversos mecanismos
que IMPIDEN que el menor sea sometido a cualquier episodio que pueda ser
traumatico.

Cordialmente,

—~ // /94% ? %;%//

JUAN CARLOS LOZADA VARGAS
Representante a la Camara
Partido Liberal
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PROYECTO DE LEY 145 DE 2023 CAMARA “PoR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECEN

MEDIDAS EN FAVOR DE LA PROTECCION DE LA INTEGRIDAD, LIBERTAD Y FORMACION SEXUAL DE
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

PROPOSICION MODIFICATIVA
Modifiquese el articulo 4°, el cual quedara asi:

Articulo 4°. Facultades: Facultese a las Secretarias de Educaciéon
Departamentales, Distritales o Municipales 0 a quien haga sus veces, asi como al
Instituto Colombianc de Bienestar Familiar y en general a toda entidad ptiblica o
privada que tenga funcionalmente una relacion directa y habitual de interaccién
con nifios, nifas y adolescentes a separar, trasladar y/o reasignar
transitoriamente a otro cargo a aquel servidor publico, y/o colaborador al que se
le haya elevado queja en la entidad publica o privada o denuncia penal por
presuntos delitos contra la libertad, integridad y formacién sexual consagrados
en el Titulo IV de la Ley 599 de 2000 o norma que lo modifique o adicione, en
donde la victima sea menor de 18 afios de edad.

En aquellos casos en los que la persona denunciada ostente la calidad de
contratista, se procedera a reasignar sus obligaciones contractuales en las cuales
no se tenga contacto directo y habitual con los nifios, nifias y adolescentes. Las
entidades puablicas y privadas deberan establecer en el clausulado contractual la
posibilidad de realizar modificaciones unilaterales a las obligaciones del
contratista cuando se presenten denuncias penales por presuntos delitos contra
la libertad, integridad y formacién sexuales en donde las victimas sean menores
de 18 aflos de edad.

Paragrafo 1. En todo caso, en las entidades del sector publico el traslado y la
reasignacion de funciones o actividades y la no prestacién temporal del servicio
como medida provisional sin afectacion de los derechos laborales o contractuales
del respectivo funcionario o contratista deberd hacerse con la garantia del
debido proceso dentro de un proceso disciplinario que se adelantara de oficio,
una vez se tenga conocimiento del hecho o de la denuncia presentada. En el caso
del sector privado, se dara aplicacioén al articulo 140 del Cédigo Sustantivo del
Trabajo y debera garantizarse el debido proceso y los derechos laborales. En el
marco de este proceso, deberad garantizarse la no revictimizaciéon de los nifios,
nifias y adolescentes, lo que implica Ia ne confrontacién entre el presunto
victimario y el nifio, nifia o adolescente. y—la—préetica—de—pruebas—debera

#EVOLUCION SOCIAL
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Paragrafo 2. La no prestacién temporal del servicio como medida provisional y la
aplicacién del Articulo 140 del Cédigo Sustantivo del Trabajo del que habla este
articulo consiste en apartar temporalmente al investigado de las funciones de
contacto directo y habitual con los niilos, nifias y adolescentes.

_REPRESENTANTE

El traslado transitorio, consiste en la reasignacién temporal de funciones en
areas distintas a las mencionadas mientras las autoridades competentes definen
de fondo su situacion juridica.

En ningin caso se podra desmejorar salarialmente ni reasignar funciones de
nivel jerarquico inferior a quien haya sido sujeto de la reasignacion de la que
habla la presente ley.

JUSTIFICACION;

Este articulo al ser de caracter sancionatorio debe evitar cualquier salida juridica
que pueda tener un contratista en lo relacionade con el traslado o reasignacion
de funciones o actividades contractuales, teniendo en cuenta que las mismas son
clausulas cerradas que no admiten analogia ni interpretacion extensiva, es decir,
su interpretacién se constituye como restrictiva.

Asimismo, en lo relacionado con las garantias del proceso, se debe hablar de NO
REVICTIMIZACION, que en el caso particular de las pruebas, por ejemplo
significa la prueba anticipada, la prueba preconstituida y diversos mecanismos
que IMPIDEN que el menor sea sometido a cualquier episodio que pueda ser
traumatico.

Cordialmente,

%% G-

JUAN CARLOS LOZADA VARGAS
Representante a la Camara
Partido Liberal

 #EVOLUCION SOCIAL
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PROPOSICION.

Adicionese un paragrafo al articulo 4 del Proyecto de Ley ° 145 de 2023 Camara
“Por medio de la cual se establecen medidas en favor de la proteccién de la libertad,
integridad y formacién sexual de nifios, nifias y adolescentes y se dictan otras
disposiciones” el cual quedara asi:

Articulo 4°. Facultades: Faclltese a las Secretarias de Educacion
Departamentales, Distritales o Municipales o a quien haga sus veces, asi como al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y en general a toda entidad publica o
privada que tenga funcionalmente una relacién directa y habitua! de interaccién con
ninos, nifias y adolescentes a separar, trasladar y/o reasignar transitoriamente a otro
cargo a aquel servidor publico, y/o colaborador al que se le haya elevado quejaen la
entidad publica o privada o denuncia penal por presuntos delitos contra la tibertad,
integridad y formacion sexual consagrados en el Titulo IV de la Ley 599 de 2000 o
norma que lo modifique o adicione, en donde la victima sea menor de 18 afos de
edad.

Enaquellos casos en los que la persona denunciada ostente la calidad de contratista,
se procedera a reasignar sus obligaciones contractuales en las cuales no se tenga
contacto directo y habitual con los nifos, nifias v adolescentes. Las entidades
publicas y privadas deberan establecer en el clausulado contractual la posibilidad de
realizar modificaciones unilaterales a las obligaciones del contratista cuando se
presenten denuncias penaies por presuntos delitos contra la libertad, integridad y
formacion sexuales en donde las victimas sean menores de 18 afios de edad.

Paragrafo 1. En todo caso, en las entidades del sector publico el traslado vy la
reasignacion de funciones y la no prestacion temporal del servicio como medida
provisional sin afectacion de los derechos laborales del respectivo funcionario debera
hacerse con la garantia del debido proceso dentro de un proceso disciplinario que
se adelantara de oficio, una vez se tenga conocimiento del hecho o de la denuncia
presentada. En el caso del sector privado, se dara aplicacién al articulo 140 del
Cddigo Sustantivo del Trabajo y debera garantizarse el debido proceso y los
derechos laborales. En el marco de este proceso, debera garantizarse la no
confrontacion entre el presunto victimario y el nifio, nifia o adolescente y la practica
de pruebas debera involucrar lo menor posible al menor.,
AQUI VIVE LA DEMOCGRACIA
Nuevo del Congreso: Carrera 7 N° 8 - 68 — Oficinas 225b y 227b

leléfone: Tel (57+1) 4325100 (57+1) Extensiones: 4206 - 4207
Email: piedad.correai@camara.gov.co
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Paragrafo 2. La no prestacion temporal del servicio como medida provisicnal vy |a
aplicacion del Articulo 140 del Cadigo Sustantivo del Trabajo del que habla este
articulo consiste en apartar temporalmente al investigado de las funciuies de
contacto directo y habitual con los nifios, nifias y adolescentes.

E| traslado transitorio, consiste en la reasignacién temporal de funciones en areas
distintas a las mencionadas mientras las autoridades competentes definen de fondo
su situacion juridica.

En ningun caso se podra desmejorar salarialmente ni reasignar funcionas de nivel
jerarquico inferior a quien haya sido sujeto de la reasignacion de la que habla la
presente ley.

Paraarafo 3. En el caso que exista falsa denuncia la Fiscalia debera investigar
inmediatamente de oficio, conforme a lo establecido en el articulo 435 del
Caodigo Penal.

/ -y
x/

_. o
PIEDAD CORREAL RUBIANO.

Representante a la Camara por el Quindio.

C

AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Edificio Nuevo del Congreso: Carrera 7 N° 8 - 68 — Oficinas 225b y 2
Teléfono: Tel (57+1) 4325100 (57+1) Extensiones: 42086 - 4
Email. piedad.correal@camara.goy.co
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Honorable Representante '
JAIME RAUL SALAMANCA TORRES CANES

Presidente
Camara de Representantes

Cordial saludo,
PROPOSICION MODIFICATIVA

En el marco de las disposiciones contenidas en la Ley 5° de 1992, articulos 112 y
subsiguientes se presenta proposicién modificativa al articulo 4 del Proyecto de Ley
Ordinaria No. 145 de 2023. “Por medio de la cual se establecen medidas en
favor de la proteccion de la integridad, libertad y formacién sexual de nifios,
nifias y adolescentes y se dictan otras disposiciones”. el cual quedara asi:

Articulo 4°. Facultades: Faclultese a las Secretarias de Educacién
Departamentales, Distritales o Municipales o a quien haga sus veces, asi como al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y en general a toda entidad puiblica o
privada que tenga funcionalmente una relacion directa y habitual de interaccién con
nifios, nifias y adolescentes a separar, trasladar y/o reasignar fransitoriamente a
otro cargo a aquel servidor publico, y/o colaborador al que se le haya interpuesto

j i bk j denuncia penal por presuntos delitos
contra la libertad, integridad y formacién sexual consagrados en el Titulo IV de la
Ley 599 de 2000 o norma que lo modifique o adicione, en donde la victima sea
menor de 18 afios de edad.

En aquellos casos en los que la persona denunciada ostente Ia calidad de
contratista, se procedera a reasignar sus obligaciones contractuales en las cuales
no se tenga contacto directo y habitual con los nifios, nifias y adolescenies. Las
entidades publicas y privadas deberan establecer en el clausulado contractual Ia
posibilidad de realizar modificaciones unilaterales a las obligaciones del contratista
cuando se presenten denuncias penales por presuntos delitos contra la libertad,
integridad y formacion sexuales en donde las victimas sean menores de 18 afios de
edad.

Paragrafo 1. En todo caso, en las entidades del sector publico el trasiado vy la
reasignacion de funciones y la no prestacién temporal del servicio como medida
provisional sin afectacion de los derechos laborales del respectivo funcionario
debera hacerse con la garantia del debido proceso dentro de un proceso
disciplinario que se adelantara de oficio, una vez se tenga conocimiento del hecho
o de la denuncia presentada. En el caso del sector privado, se dara aplicacion al
articulo 140 del Cédigo Sustantivo del Trabajo y debera garantizarse el debido
proceso y los derechos laborales. En el marco de este proceso, debera garantizarse
la no confrontacion entre el presunto victimario y el nifio, nifia o adolescente y la
Capitolio Nacional de Colombia — Calle 10 No 7-50
heraclito.landinez@camara.gov.co
Ventanilla Gnica de Correspondencia Carrera 7* No, 8-68. Primer Piso.




HERACLITO LANDINEZ

REPRESENTANTE A LA CAM.

practica de pruebas debera involucrar lo menor posible al menor.

Paragrafo 2. La no prestacion temporal del servicio como medida provisional y la
aplicacion del Articulo 140 del Cédigo Sustantivo del Trabajo del que habia este
articuio consiste en apartar temporalmente al investigado de las funciones de
contacto directo y habitual con los nifios, nifias y adolescentes.

El traslado transitorio, consiste en la reasignacion temporal de funciones en areas
distintas a las mencionadas mientras las autoridades competentes definen de fondo
su situacion juridica.

En ningin caso se podra desmejorar salarialmente ni reasignar funciones de nivel
jerarquico inferior a quien haya sido sujeto de Ia reasignacion de la que habla la
presente ley.

vl %
HERAGLITO LANDJNEZ SUAREZ

Representante a la Camara
Pacto Histérico

Capitolio Nacional de Colombia — Calle 10 Na 7-50
heraclito.landinez@camara.gov.co
Ventanilla dnica de Correspondencia Carrera 7* No. 8-68. Primer Piso.
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PROPOSICION DE ADICION

En mi condicién de Representante a la Camara por €l Departamento de Caldas y conforme
a lo establecido en los articulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, propongo a la
Honorable Plenaria de la Camara de Representantes, someter a consideracién la siguiente
proposicion, con el fin de adicionar un parédgrafo 3 al articulo 4 del Proyecto de Ley
145 de 2023 Cimara, en el siguiente sentido: -

Paragrafo 3: En todo caso, de ser necesario la practica de pruebas donde deba concurrir
el meno¥, este debe estar acompaiiado por sus padres o por el defensor de familia o
comisario de familia.

Cordialmente,

JOSE OCT. VIL C. ALEON
Representante a la_£a a por Caldas
Partido Liber

ACIUFWYE LA DEMOCRATIA
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PROPOSICION MODIFICATORIA

En mi condicién de Representante a la Camara por el Departamento de Caldas y conforme a lo
establecido en los articulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, propongo a la Honorable
Plenaria de la Camara de Representantes, someter a consideracion la siguiente proposicién, con el
fin modificar el articulo 04 del proyecto de Ley No. 145 del 2023 Cdmara en el siguiente

sentido:

“"ARTICULO ORIGINAL

ARTICULO PROPUESTO

Articulo 4°. Facultades: Faciltese a las
Secretarias de Educacién Departamentales,
Distritales o Municipales o a quien haga sus
veces, asi como al Institute Colombiano de
Bienestar Familiar y en general a toda entidad
pablica o privada que tenga funcionalmente
una relacién directa y habitual de interacciéon
con niftos, nifias y adolescentes a separar,
trasladar y/o reasignar transitoriamente a otro
cargo a aquel servidor publico, y/o colaborador
al que se le haya elevado queja en la entidad
publica o privada o denuncia penal por
presuntos delitos contra la libertad, integridad
y formacién sexual consagrados en el Titulo IV
de la Ley 599 de 2000 o norma que lo modifique
o adicione, en donde la victima sea menor de
18 afios de edad.

En aquellos casos en los que la persona
denunciada ostente la calidad de contratista,
se procederd a reasignar sus obligaciones
contractuales en las cuales no se tenga
contacto directo y habitual con los nifios, nifias
y adolescentes. Las entidades publicas y
privadas deberan establecer en el clausulado
contractual la posibilidad de realizar
modificaciones unilaterales a las obligaciones
del contratista cuando se presenten denuncias
penales por presuntos delitos contra la
libertad, integridad y formacién sexuales en
donde las victimas sean menores de 18 afios de
edad.

Pariagrafo 1. En todo caso, en las entidades del
sector publico el traslado y la reasignacion de
funciones y la no prestacion temporal del
servicio como medida provisional sin afectacion

Articulo 4°. Facultades: Faculltese a las
Secretarias de Educacién Departamentales,
Distritales o Municipales o a quien haga sus
veces, asi como al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y en general a toda entidad
publica o privada que tenga funcionalmente
una relacion directa y habitual de interaccién
con nifios, niftas y adolescentes a separar,
trasladar y/o reasignar transitoriamente a otro
cargo a aquel servidor publico, y/o colaborador
al que se le haya elevado queja en la entidad
publica o privada o denuncia penal por
presuntos delitos contra la libertad, integridad
y formacion sexual consagrados en el Titulo IV
de la Ley 599 de 2000 o norma que lo modifique
o adicione, en donde la victima sea menor de
18 adios de edad.

En aquellos casos en los que la persona
denunciada ostente la calidad de contratista,
se procederd a reasignar sus obligaciones
contractuales en las cuales no se tenga
contacto directo y habitual con los nifios, nifias
y adolescentes. Las entidades publicas y
privadas deberan establecer en el clausulado
contractual la posibilidad de realizar
modificaciones unilaterales a las obligaciones
del contratista cuando se presenten denuncias
penales por presuntos delitos contra la
libertad, integridad y formacion sexuales en
donde las victimas sean menores de 18 afios de
edad. I

Paragrafo 1. En todo caso, en las entidades del
sector plblico el traslade y la reasignacion de
funciones y la no prestacion temporal del
servicio como medida provisional sin afectacién

|
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GARDONAREFRESENTANTE A LA CAMARA

| de los derechos laborales del respectivo
| funcionario debera hacerse con la garantia del
debido proceso dentro de un proceso
‘ disciplinario que se adelantara de oficio, una
vez se tenga conocimiento del hecho o de la
denuncia presentada. En el caso del sector
| privado, se dara aplicacién al articulo 140 del
| Codigo Sustantivo del Trabajo y debera
| garantizarse el debido proceso y los derechos
laborales. En el marco de este proceso, debera
garantizarse la no confrontacién entre el
presunto victimario y el nifo, nifa o
adolescente vy la practica de pruebas debera
involucrar lo menor posible al menor.

Paragrafo 2. La no prestacién temporal del
servicio como medida provisional y la
aplicacién del Articulo 140 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo del que habla este
articulo consiste en apartar temporalmente al
investigado de las funciones de contacto directo
y habitual con los nifios, nifias y adolescentes.

El traslado transitorio, consiste en la
reasignacién temporal de funciones en areas
distintas a las mencionadas mientras las
autoridades competentes definen de fondo su
| situacion juridica.

En ningin caso se podrd desmejorar

jerarquico inferior a quien haya sido sujeto de
la reasignaciéon de la que habla la presente ley.

salarialmente ni reasignar funciones de nivel |

de los derechos laborales del respectivo
funcionario debera hacerse con la garantia del
debido proceso dentro de wun proceso
disciplinario que se adelantard de oficio, una
vez se tenga conocimiento del hecho o de la
denuncia presentada. En el caso del sector
privado, se dara aplicacion al articule 140 del
Codigo Sustantivo del Trabajo y debera

laborales. En el marce de este proceso, debera

garantizarse la no confrontacion entre el
| presunto victimario vy el nifio,
! adolescente y la practica de pruebas debera
| involucrar lo mener menos posible al menor,

Pardgrafo 2. La no prestaciéon temporal del
servicio como medida provisional ¥y la
| aplicacién del Articulo 140 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo del que habla este
articulo consiste en apartar temporalmente al

y habitual con los nifios, nifias y adolescentes.
El traslado transitoric, consiste en la

reasignacion temporal de funciones en areas
distintas a las mencionadas mientras las

| situacién juridica.
| En ninglin caso se
salarialmente ni reasignar funciones de nivel
| jerarquico inferior a quien haya sido sujeto de
| la reasignacién de la que habla la presente ley.

|
|
|
|
1

garantizarse el debido proceso y los derechos |

nifa o |

investigado de las funciones de contacto directo |

autoridades competentes definen de fondo su |

podra desmejorar |

Cordialmente,

JOSE OCTAVIO
Representantcia 14 Cam
Partido Liber
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En mi condicién de Representante a la Camara por el Departamento de Caldas y conforme a lo
establecido en los articulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, propongo a la Honorable
Plenaria de la CAmara de Representantes, someter a consideraci6n la siguiente propesicion, con el
fin modificar el articulo 04 del proyecto de Ley No. 145 del 2023 Camara en el siguiente

sentido:

ARTICULO ORIGINAL

ARTICULO PROPUESTO

Articulo 4°. Pacultades: Factillese a las
Secretarias de Educacién Departamentales,
Distritales o Municipales o0 a quien haga sus
veces, asi como al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y en general a toda entidad
publica o privada que tenga funcionaimente
una relaciéon directa y habitual de interaccién
con nifios, nifias y adolescentes a-separar,
trasladar y/o reasignar transitoriamente a otro
cargo a aquel servidor publico, y/o colaborador
al que se Je haya elevado queja en la entidad
ptblica o privada o denuncia penal por
presuntos delitos contra la libertad, integridad
y formacion sexual consagrados en el Titulo IV
de la Ley 599 de 2000 o norma que lo modifique
o adicione, en donde la victima sea menor de
18 afios de edad.

En aquellos casos en los que la persona
denunciada ostente la calidad de contratista,
se procedera a reasignar sus obligaciones
contractuales en las cuales no se tenga
contacto directo y habitual con los nifios, ninas
y adolescentes. Las entidades publicas y
privadas deberan establecer en el clausulado
contractual la posibilidad de realizar
modificaciones unilaterales a las obligaciones
del contratista cuando se presenten denuncias
penales por presuntos delitos contra la
libertad, integridad y formacién sexuales en
donde las victimas sean menores de 18 afios de
edad.

Pardgrafo 1. En todo caso, en las entidades del
sector piiblico el traslado y la reasignacion de
funciones y la no prestacién temporal del
servicio como medida provisional sin afectacién

Articnlo 4°. Facultades: Facultese a las
Secretarias de Educacién Departamentales,
Distritales ¢ Municipales o a quien haga sus
veces, asi como al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y en general a toda entidad
publica o privada que tenga funcionalmente
una relacién directa y habitual de interaccién
con nifios, nifias y adolescentes a separar,
trasladar y/o reasignar transitoriamente a otro
cargo o lugar de trabajo a aquel servidor
publico, y/o colaborador al que se le haya
elevado queja en la entidad publica o privada o
denuncia penal por presuntos delitos contra la
Hbertad, integridad y formacién sexual
consagrados en el Titulo IV de la Ley 599 de
2000 o norma que lo modifique o adicione, en
donde la victima sea menor de 18 afios de edad.

En aquellos casos en los gque la persona
denunciada ostente la calidad de contratista,
se procederd a reasignar sus obligaciones
contractusles en las cuales nc se tenga
contacto directo y habitual con los nifios, nifias
y adolescentes. Las entidades publicas y
privadas deberan establecer en el clausulado
contractual 1la posibilidad de realizar
modificaciones unilaterales a las obligaciones
del contratista cuando se presenten denuncias
penales por presuntos delitos contra la
libertad, integridad y formacion sexuaies en
donde las victimas sean menores de 18 afios de
edad.

Paragrafo 1. En todo caso, en las entidades del
sector priblico el traslado y la reasignacion de
funcioties y la no prestacién temporal del
servicio como medida provisional sin afectacién
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| de los derechos laborales del respectivo
funcionario debera hacerse con la garantia del
debido proceso dentro de un proceso
disciplinario que se adelantari de oficio, una
vez se tenga conocimiento del hecho o de la
denuncia presentada. En el caso del sector
privado, se dara aplicacién al articulo 140 del
Coédigo Sustantivo del Trabajo y debera
garantizarse el debido proceso y los derechos
laborales. En el marco de este proceso, debera
garantizarse la no confrontacién entre el
presunto victimario y el mnifio, nifa o
adolescente y la practica de pruebas deberd
involucrar lo menor posible al menor.

Parfigrafo 2. La no prestacidén temporal del
servicio como medida provisional y la
aplicaciéon del Articulo 140 del Cddigo
Sustantivo del Trabajo del que habla este
articulo consiste en apartar temporalmente al
investigado de las funciones de contacto directo
y habitual con los nifios, nifias y adolescentes.

El traslado transitorio, consiste en la
reasignacién temporal de funciones en areas
distintas a2 las mencionadas mientras las
autoridades competentes definen de fondo su
sityacién juridica.

En ningin caso se podrda desmejorar
salarialmente ni reasignar funciones de nivel
jerarquico inferior a quien haya sido sujeto de
la reasignacion de la que habla la presente ley.

de los derechos laborales del respectivo
funcionario debera hacerse con la garantia del
debido proceso dentro de wun proceso
disciplinario que se adelantari de oficio, una
vez se tenga conocimiento del hecho o de la
denuncia presentada. En el caso del sector
privado, se dara aplicacién al articulo 140 del
Codigoe Sustantivo del Trabajo y debera
garantizarse el debido proceso y los derechos
laborales. En el marco de este proceso, debera
garanitizarse la no confrontacién entre el
presunto victimario y el nifio, nifia o
adolescente y la practica de pruebas debera
involucrar lo menor posible al menor,

Paragrafo 2. La no prestacion temporal del
servicio como medida provisional y la
aplicacion del Articulo 140 del Codigo
Sustantivo del Trabajo del que habla este
articulo consiste en apartar temporalmente al
invesgtigado de las funciones de contacto directo
¥ habitual con los nifios, nifas y adolescentes.

El traslado transitorio, consiste en Ia
reasignacion temporal de funciones en areas
distintas a las mencionadas mientras las
autoridades competentes definen de fondo su
situacién juridica.

En ninglin caso se podré desmejorar
salarialmente ni reasignar funciones de nivel
jerarquico inferior a quien haya sido sujeto de
la reasignacion de la que habla la presente ley.

ACFUIYIE LA DEMOCRACIA
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PROPOSICION MODIFICATORIA

Modifiquese lo dispuesto en ¢l ARTICULO 4° del Proyecto de Ley 145 de 2023
Camara “Por medio de la cual se establecen medidas en favor de la
proteccién de la libertad, integridad y formacién sexual de nifios, nifias Y
adolescentes y se dictan otras disposiciones”, el cual quedara asi:

Articulo 4°. Facultades: Faciltese a las Secretarias de Educacién
Departamentales, Distritales o Municipales o a quien haga sus veces, asi como al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, a las entidades que conforman el
Sistema Nacional de Bienestar Familiar - SNBF que dentro de su
misionalidad tienen relacién con la garantia de derechos de los nifios, las
nifias y los(as) adolescentes, y en general, a toda entidad publica o privada que
tenga funcionalmente una relacién directa y habitual de interaccién con nifios,
nifias y adolescentes a separar, trasladar y/o reasignar transitoriamente a otro
cargo a aquel servidor publico, y/o colaborador al que se le haya elevado queja en
la entidad ptblica o privada o denuncia penal por presuntos delitos contra la
libertad, integridad y formacién sexual consagrados en el Titulo IV de la Ley 599
de 2000 o norma que lo modifique o adicione, en donde la victima sea menor de 18
anos de edad.

En aquellos casos en los que la persona denunciada ostente la calidad de
contratista, se procedera a reasignar sus obligaciones contractuales en las cuales
no se tenga contacto directo y habitual con los nifios, nifias y adolescentes. Las
entidades piblicas y privadas deberan establecer en el clausulado contractual la
posibilidad de realizar modificaciones unilaterales a las obligaciones del contratista
cuando se presenten denuncias penales por presuntos delitos contra la libertad,
integridad y formacién sexuales en donde las victimas sean menores de 18 afios de
edad.

Paragrafo 1. En todo caso, en las entidades del sector publico el traslado y la
reasignacién de funciones y la no prestacién temporal del servicio como medida
provisional sin afectaciéon de los derechos laborales del respectivo funcionario
debera hacerse con la garantia del debido proceso dentro de un proceso
disciplinario que se adelantara de oficio, una vez se tenga conocimiento del hecho
0 de la denuncia presentada. En el caso del sector privado, se dara aplicaciéon al
articulo 140 del Cédige Sustantivo del Trabajo y deberi garantizarse el debido
proceso y los derechos laborales. En el marco de este proceso, debera garantizarse
la no confrontacién entre el presunto victimario y el nifio, nifia o adolescente y la
préactica de pruebas debera involucrar lo menor posible al menor.

Paragrafo 2. La no prestacién temporal del servicio como medida provisional y la
aplicacién del Articulo 140 del Cédigo Sustantivo del Trabajo del que habla este
articulo consiste en apartar temporalmente al investigado de las funciones de
contacto directo y habitual con los nifios, nifias y adolescentes.



Pardgrafo 3: Para efectos de lo dispuesto en la presente Ley, £l se entiende
como traslado transitorioreonsiste-en a la reasignacion temporal de funciones en

areas distintas a las mencionadas mientras las autoridades competentes definen
de fondo su situacion juridica.

En ningdn caso se podra desmejorar salarialmente ni reasignar funciones de nivel

jerarquico inferior a quien haya sido sujeto de la reasignacién de la que habla la
presente ley.

Cordialmente,

?Aw

MANROGELIO ROZO ANIS
Representante a la Camara
Departamento de Arauca
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|
Agréguese un paragrafo al articulo 4 del Proyecto de Ley! N2 145 dé 2023

Camara “Por medio de la cual se establecen medidas en favor de la proteccion de

la libertad, integridad y formacién sexual de nifios, nifias y adolescentes y se
dictan otras disposiciones” el cual quedara asi:

Articulo 4°. Facultades: Faclltese a las Secretarias de Educacién
Departamentales, Distritales o Municipales o a quien haga sus veces, asi como al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y en general a toda entidad publica o
privada que tenga funcionalmente una relacion directa y habitual de interaccion
con nifios, nifias y adolescentes a separar, trasladar y/o reasignar transitoriamente
a ofro cargo a aquel servidor publico, y/o colaborador al que se le haya elevado
queja en la entidad pablica o privada o denuncia penal por presuntos delitos contra
la libertad, integridad y formacién sexual consagrados en el Titulo IV de la Ley 599
de 2000 o norma que lo modifique o adicione, en donde la victima sea menor de
18 anos de edad.

En aquellos casos en los que la persona denunciada ostente la calidad de
contratista, se procedera a reasignar sus obligaciones contractuales en las cuales
no se tenga contacto directo y habitual con los nifios, nifias y adolescentes. Las
entidades publicas y privadas deberan establecer en el clausulado contractual la
posibilidad de realizar modificaciones unilaterales a las obligaciones del contratista
cuando se presenten denuncias penales por presuntos delitos contra la libertad,
integridad y formacién sexuales en donde las victimas sean menores de 18 afios
de edad.

Paragrafo 1. En todo caso, en las entidades del sector publico el traslado yla
reasignacion de funciones y la no prestacion temporal del servicio como medida
provisional sin afectacion de los derechos laborales del respectivo funcionario
debera hacerse con la garantia del debido proceso dentro de un proceso
disciplinario que se adelantara de oficio, una vez se tenga conocimiento del hecho
o de la denuncia presentada. En el caso del sector privado, se dara aplicacién al
articulo 140 def Cédigo Sustantivo del Trabajo y debera garantizarse el debido
proceso y los derechos laborales. En el marco de este proceso, debera
garantizarse la no confrontacion entre el presunto victimario y el nifio, nifia o
adolescente y la practica de pruebas debera involucrar lo menor posible al menor.

AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Edificic Nuevo del Congreso: Carrera 7 N° 8 - 68 — Oficinas 225b y 227b
Teléfono: Tel (57+1) 4325100 (57+1) Extensiones: 4206 - 41207
Email: piedad.correal@camara.gov.co
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Paragrafo 2. La no prestacion temporal del servicio como medida provisional y la
aplicacién del Articulo 140 del Codigo Sustantivo del Trabajo del que habla este
articulo consiste en apartar temporaimente al investigado de las funciones de
contacto directo y habitual con los nifios, nifias y adolescentes.

El traslado transitorio, consiste en la reasignacion temporal de funciones en areas
distintas a las mencionadas mientras las autoridades competentes definen de
fondo su situacion juridica.

En ningln caso se podra desmejorar salarialmente ni reasignar funciones de nivel
jerarquico inferior a quien haya sido sujeto de la reasignacion de la que habla la
presente ley.

Paragrafo 3. En el caso que exista falsa denuncia_la Fiscalia deberd investigar

inmediatamente de oficio, conforme a lo establecido en el articulo 435 del Cédigo
Penal.
/7

Representante a la Camara por el Quindio.

AQUI VIVE I.A DEMOCRAGIA

Edificio Nuevo del Congreso: Careera 7 N° 8 - 68 ficinas 225h y 227}
Telefonn: Tel (57+1) 4325100 (57+1) Extensiones. 4: - 420
Email: piedad.correal@camara.gov.c
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‘Por medio de la cual se establecen medidas en favor de la proteccion de la libertad, integridad y formacion
sexual, de los nifios, nifias y adolescentes y se dictan ofras disposiciones”

PROPOSICION
MODIFIQUESE EL ARTICULO 5, DEL PRESENTE PROYECTO DE LEY, EL CUAL QUEDARA ASi:

Articulo 5°. Finalizados los procesos penales y/o disciplinarios con sentencia absolutoria ejecutoriada,
el juez de control de garantias o el operador disciplinario competente debera ordenar de manera
inmediata ei reintegro del sujeto pasivo de las medidas al cargo gue ocupaba antes de surtirse el
decreto de éstas. En aquellios casos en los que la persona denunciada ostente la calidad de
contratista, se procedera a reevaluar las nuevas obligaciones que le fueron asignadas.

En el caso ¥¢ que el denunciado no desee regresar al cargo anterior, se garantizara un proceso
de reubicacion gque preserve sus derechos laborales.

Las instituciones o establecimientos educativos deberan adelantar acciones de seguimiento y
evaluacion de tipo psicosocial, con el &nimo de valorar si existe algtn tipo de riesgo psicosocial para

el nifio, nifa o adolescente implicado.

Atentamente,

Comision|Tercera
CITREP 2, Arauca.

Edificic Nuevo Del Congresn, Canrera 7 N* 8 - 68, oficina 619 | Conmurtado: (+57) {401) 390 4050
bxt 3613 3611. Bogotd - Colombia www.karenmaiiique.co | karen.manriquesacamaia.gov.co | @KarenMantigie
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Castillo Advincula

Representante a fa Cdmara - Citrep 9 _

Honcrable Presidente
Jaime Rail Salamanca
Cdamara de Representantes

CC RID NAYA

PROPOSICION

Proposicién modificatoria al articulo 5 del Proyecto de Ley No. 145 de 2023 Cdmara
“Por medio de la cual se establecen medidas en favor de la proteccién de la
libertad, integridad y formacién sexual de nifios, nifias y adolescentes y se dictan
otras disposiciones”

Articulo 5°. Finalizados los procesos penales y/o disciplinarios con sentencia
absolutoria ejecutoriada, el juez de control de garantias o el operador disciplinario
competente deberd ordenar de manera inmediata el reintegro del sujeto pasivo
de las medidas al cargo que ocupaba antes de surtirse el decreto de éstas. En
aguellos casos en los que la persona denunciada ostente la calidad de contrafista,
se procederd a reevaivar las—nuevas—obligaciones—que-le fueron-asignadas-Ig

perlinencia de tener un nuevo contrato.

Atentamente

ORLANDO CASTILLO ADVINCULA
REPRESENTANTE A LA CAMARA CITREP 9 PACIFICO MEDIO

[ o A @00 Exc it

&% orlando.castillo@camara.gov.co
e 7/05), ed M @amp/wau&ia

7" QcCarrera 7 # 8-68. Oficina 633, Edificio Nuevo del Congreso



PROPOSICION

Modifiquese el articulo 5 del proyecto de Ley No. 145 de 2023 Camara “Por medio de la
cual se establecen medidas en favor de la proteccion de la libertad, integridad y formacion
sexual de nifios, nifias y adolescentes y se dictan otras disposiciones”, el cual quedara
asi;

Articulo 5°. Finalizados los procesos penales y/o disciplinarios con sentencia
absolutoria ejecutoriada, el juez de control de garantias o el operador disciplinario
competente debera ordenar de manera inmediata el reintegro del sujeto pasivo de
las medidas al cargo que ocupaba antes de surtirse el decreto de estas, _sin

erjuicio de las jndemnizacione ue a lugar. En aquellos casos en los
que la persona denunciada ostente la calidad de contratista, se procedera a
reevaluar las nuevas obligaciones que le fueron asignadas.

Las instituciones o establecimientos educativos deberan adelantar acciones de
seguimiento y evaluacién de tipo psicosocial, con el animo de valorar si_existe
algun tipo de riesgo psicosocial para el nifio, nifia o adolescente implicado.

A

w{i?figuel Lopez Anstizathal .~
R

Cordialmente,

epresentante a la Camara por Antioquia
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PROPOSICION SUSTITUTIVA

B

|
Modifiquese el articulo 6° del Proyecto de Ley N° 145 de 2023 Camara
“Por medio de la cual se establecen medidas en favor de la
proteccion de la libertad, integridad y formacion sexual de nifios,

nifias y adolescentes y se dictan otras disposiciones”, el cual
quedara asi:

Articulo 6°. Adiciénese el Articulo 219A a la Ley 1952 de 2019, asi:

Articulo 219A. Medidas preventivas para la proteccion de la
integridad, libertad y formacién sexual de nifios, nifias y
adolescentes. Cuando se adelanten diligencias disciplinarias contra
servidor publico y/o colaborador que tenga funcionalmente una
relacion directa y habitual de—interaceién con nifios, nifias y
adolescentes, se podra, por el drgano disciplinario competente,
mediante acto administrativo motivado o disposicién privada
motivada, segiin el caso, decretar la medida preventiva de separas;
traslader—y/o—reasigner ordenar al nominador 6 empleador que
separe, traslade y/o reasigne transitoriamente a otro cargo a-aguel
al servidor publico y/o colaborador que haya sido denunciado(a)
penalmente por delitos contra la libertad, integridad y formacién
sexual en donde la victima sea menor de 18 atios de edad.

La separacion del cargo o el traslado transitorio del que habla este
articulo consiste en apartar temporalmente al investigado de las
funciones que impligquen de el contacto directo y habitual con los
nifios, nihas y adolescentes y reasignandor sus funciones en areas
distintas a las mencionadas mientras se define de fondo su situacion
juridica. Dichas medidas deberin ser adoptadas con el fin de
proteger la integridad de los menores y garantizar el debido
proceso al investigado.

En ningin caso se podrd desmejorar salarialmente ni reasignar
funciones de nivel jerarquico inferior a quien haya sido sujeto de la
reasignacion de la que habla la presente ley.
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Representante

La implementacion de estas medidas debera tener en cuenta la
necesidad de proteger a los nifios, nifias y adolescentes, sin que
ello implique un perjuicio injustificado para el investigado.

Parigrafo. La medida ordenada de separar, trasladar v/o
reasignacion transitoria son de aplicacion inmediata so pena de
las sanciones penales v/o disciplinarias correspondientes.

Jorge Eliéece ayo Marulanda
a la Camara

JmZIéndez Andez Juan Fernando Espinal
Representante a'la Camara Representante a la Camara
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Modifiquese el articulo 6° del Proyecto de Ley N* 145 de 2023 Camara
“Por medio de la cual se establecen medidas en favor de la
proteccién de la libertad, integridad y formacién sexual de niiios,
nifias y adolescentes y se dictan otras disposiciones®, el cual
quedara asi:

Articulo 6°. Adicionese el Articulo 219A ala Ley 1952/,de 2019, asi:
Articulo 219A. Medidas preventivas parala proteccién de la
integridad, libertad |y formacién ’sym/a?/ de nifios, nifias y
adolescentes. Cuando\se my igencias disciplinarias contra
servidor publico y/o col que tenga funcionalmente una
relacion directa y habitual i con nifios, nifias y
adolescentes, se podra, por el 6rgano disciplinario competente,
decretar la medida preventiva de
ordenar al nominador 6 empleador que separe, traslade v/o
reasigne transitoriamente a otro cargo « al servidor ptiblico y/o
colaborador que haya sido denunciado(a) penalmente por delitos
contra la libertad, integridad y formacién sexual en donde la victima
sea menor de 18 afos de edad.

La separacion del cargo o el traslado transitorio del que habla este
articulo consiste en apartar temporalmente al investigado de las
funciones gue impliguen el contacto directo y habitual con los
nifios, nifias y adolescentes y reasignandor sus funciones en areas
distintas a las mencionadas mientras se define de fondo su situacién
juridica._Dichas medidas deberin ser adoptadas con el _fin de
proteger la integridad de los menores y garantizar el debido
proceso al investigado.

En ningiin caso se podra desmejorar salarialmente ni reasignar
funciones de nivel jerarquico inferior a quien haya sido sujeto de la
reasignacion de la que habla la presente ley.
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Representante

La implementaciéon de estas medidas debera tener en cuenta la
necesidad de proteger a los nifios, nifias y adolescentes, sin que
ello implique un perjuicio injustificado para el investigado.

Paragrafo. La medida ordenada de separar, trasladar y/o
reasignaciéon transitoria son de aplicacion inmediata so pena de
las sanciones penales y/o disciplinarias correspondientes.

_ 'mayo Marulanda
Represér a la Camara

J/-

Jorfge Méndez Hefnandez
Representante « la Cimara
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DE COLOMBIATE.
PROPOSICION MODIFICATORIA

G - OCTAVIO

CAMARA D REPRESENTANTES

En mi condicién de Representante a la Camara por el Departamento de Caldas y conforme a lo
establecido en los articulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, propango a la Honorable
Plenaria de la Camara de Representantes, someter a consideracion la siguiente proposicion, con el
fin modificar el articulo 06 del proyecto de Ley No. 145 del 2023 Camara en el siguiente
sentido:

ARTICULO ORIGINAL ARTICULO PROPUESTO
Articulo 6°. Adicionese el Articulo 219A | Articulo 6°. Adicidnese el Articulo 219A
a la Ley 1952 de 2019, asi: ala Ley 1952 de 2019, asi:

Articulo 219, Medidas preventivas
para la proteccion de la integridad,
libertad y formacion sexual de niiios,
nifias y adolescentes. Cuando se
adelanten diligencias  disciplinarias
contra servidor piiblico y/o colaborador
que tenga funcionalmente una relacién
directa y habitual de interaccién con
nifios, nifias y adolescentes, se podra
por el érgano disciplinario competente
decretar la medida preventiva de
separar, trasladar y/o reasignar
transitoriamente a otro cargo a aquel
servidor publico y/o colaborador que
haya sido denunciadofa) penalmente por
delitos contra la libertad, integridad y
formacién sexual en donde la victima
sea menor de 18 afios de edad.

La separacién del cargo o el traslado
transitorio del que habla este articulo
consiste en apartar temporalmente al
investigado de las funciones de contacto
directo y habitual con los nifios, nifias y
adolescentes y reasignar sus funciones
en areas distintas a las mencionadas
mientras se define de fondo su situacién
juridica.

En ningin caso se podra desmejorar
salarialmente ni reasignar funciones de

Articulo 2192, Medidas preventivas
para la proteccién de la integridad,
libertad y formacién sexual de nifios,
niiias y adolescentes. Cuando se
adelanten diligencias disciplinarias
contra servidor puablico y/o colaborador
que tenga funcionalmente una relacion
directa y habitual de interaccién con
nifios, nifias y adolescentes, se podra
por el érgano disciplinario competente

traslade y/o reasigne transitoriamente

a otro cargo a aquel servidor publico y/o

colaborador que haya sido
denunciado(a) penalmente por delitos
contra la libertad, integridad ¥y
formacién sexual en donde la victima
sea menor de 18 aiios de edad.

La separaciéon del cargo o el traslado
transitorio del que habla este articulo
consiste en apartar temporalmente al
investigado de las funciones de contacto
directo y habitual con los nifios, nifias y
adolescentes y reasignar sus funciones
en areas distintas a las mencionadas
mientras se define de fondo su situacién
juridica.

ACRINIVE LA DEMOCRACIA

P e T TR e e
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nivel jerarquico inferior a quien haya En ningin caso se podra desmejorar
sido sujeto de la reasignacién de la que salarialmente ni reasignar funciones de
habla la presente ley. nivel jerarquico inferior a quien haya
sido sujeto de la reasignacion de la que
habla la presente ley.
Cordialmente,

JOSE OCT. A LEOR
Represen a por Caldas
Partido Li

ACEAVIE LA DEMIOCRACIA
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JUAN ESPINAL

Reprosentante a la Camara

PROPOSICION MODIFICATORIA

MODIFIQUESE el Articulo 6 del Proyecto de Ley 145/2023 Camara “Pd_r medio de

la cual se establecen medidas en favor de la proteccién de la—libertad,

integridad y formacion sexual de nifios, nifias y adolescentes y se dictan otras
disposiciones”. El cual quedara asi:

Articulo 6°. Adicidénese el Articulo 219A a la Ley 1952 de 2019, asi:

Articulo 2192 Medidas preventivas para la protecciéon de la integridad,
libertad y formacion sexual de ninos, nifias y adolescentes. Cuando se
adelanten diligencias disciplinarias contra servidor pablico y/o colaborador
que tenga funcionalmente una relacién directa y habitual de interaccién con
ninos, nifias y adolescentes, se podra por el érgano disciplinario competente,
mediante acto administrativo motivado. decretar la medida preventiva de
separar, trasladar y/o reasignar transitoriamente a otro cargo a aquel servidor
publico y/o colaborador que haya sido denunciado(a) penalmente por delitos
contra la libertad, integridad y formacion sexual en donde la victima sea
menor de 18 afos de edad.

La separacion del cargo o el traslado transitorio del que habla este articulo
consiste en apartar temporalmente al investigado de las funciones de
contacto directo y habitual con los nifios, nifias y adolescentes y reasignar
sus funciones en areas distintas a las mencionadas mientras se define de
fondo su situacion juridica.

En ningln caso se podra desmejorar salarialmente ni reasignar funciones de
nivel jerarquico inferior a quien haya sido sujeto de la reasignacién de la que
habla la presente ley.

dot\u@g

JUAN ESPINAL
Representante a la Camara
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Bogota, D. C., 19 de noviembre de 2024

Doctor

JAIME RAUL SALAMANCA TORRES b »a
Presidente Camara de Representantes

Ciudad

\l 18 NSV 200

-L.v-%s k

Asunto: Proposicion de modlﬁcamon
Respetado,

Con fundamento en lo contemplado en la ley 5ta de 1992 y normas concordantes, se
presenta ante la Plenaria de la Camara de Representantes, proposicién de
modificacion al articulo 6° del Proyecto de Ley No. 145 de 2023 Camara Por medio
de la cual se establecen medidas en favor de la proteccién de la integridad, libertad
y formacion sexual de nifios, nifias y adolescentes y se dictan otras disposiciones

Articulo 6°. Adicidnese el Articulo 219A a la Ley 1952 de 2019, asi:

Articulo 2193, Medidas preventivas para la proteccion de la integridad, libertad y
formacién sexual de nifios, nifias y adolescentes. Cuando se adelanten diligencias
disciplinarias contra servidor publico y/o colaborador que tenga funcionalmente una
relacién directa y habitual de-interaeeién con nifios, nifias y adolescentes, se podra,
por el organo disciplinario competente, decretar ia medida preventiva de
separarcién, trasladoar y/o reasignagiénr transitoriamente a otro cargo aaguel al
servidor publico y/o colaborador que haya sido denunciado(a) penalmente por
delitos contra {a integridad y formacion sexual en donde la victima sea menor de
18 afios de edad.

La separacion del cargo o el traslado transitorio del que habla este articulo consiste
en apartar temporalmente al investigado de las funciones que jmpliquen de el
contacto directo y habitual con los nifios, nifias y adolescentes y reasignander-sus
funciones en areas dlstlntas a Ias menmonadas mlentras se define de fondo su
situacion 3ur|d|ca as _n S beran ¢ ptadas : D

rote int rldad de I s meno tlzar el de roceso al

investigado

En ningun caso se podra desmejorar salarialmente ni reasignar funciones de nivel

jerdrquico inferior a_quien haya sido sujeto de la reasignacién de la que habla la

|
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EMPECEMOS LA TRANSFORMACION
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presente ley

Adicidnese las expresiones en subraya y negrita.

Representante a la Camara, Archipiélago de San Andreés,
Providencia y Santa Catalina
Partido Cambio Radical

Atentamente,

jorge.menc

EMPECEMOS LA TRANSFORMACION



Motivacion

La presente proposicion mejora la redaccién del articulo, haciendo explicito que las
medidas preventivas tienen como objetivo la proteccién de los menores sin vulnerar
el derecho al debido proceso del servidor investigado.

Se incluye un parrafo que resalta que las funciones reasignadas deben ser
proporcionales al nivel de responsabilidad del servidor investigado, asegurando que
no se le impongan tareas innecesarias o que afecten de manera desproporcionada
sus derechas.

MENDEZ

EMPECEMOS LA TRANSFORMACION
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PROPOSICION ADITIVA

Adicionese un paragrafo al articulo 7 del Proyecto de Ley No. 182 de 2023 Cémara “Por
medio de la cual se modifica la edad del consentimiento sexual para menores de edad, se

protege la libertad sexual de nifios, nifias y adolescentes en Colombia y se dictan otras
disposiciones”, el cual quedara as:

Articulo 7°. Promocidn, prevencion y sensibilizacién. Dentro del afio siguiente a la
promulgacién de la presente ley, el Gobierno nacional, a través del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, o quien haga sus veces, disefiard una campafia
de promocién, prevencion y sensibilizacién sobre los efectos adversos del embarazo
en nifias y adolescentes.

Paragrafo 1° . La estrategia de la que habla el presente articulo se podra articular

con las que para fines similares posea o esté creando el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar.

Pardgrafo 2° . En todo caso. para el desarrollo e implementacién de lo

dispuesto en el presente articulo debera respetarse el derecho a la vida.

Cordialmente,

L TEA

L\{iyffiguel Lopez AniStizabd]__~"

Representante a la Camara por Antioguia
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Proyecto de Ley No. 145 de 2023 Camara

“Por medio de la cual se establecen medidas en favor de la proteccién de la libertad, integridad y formacion
sexual, de los nifios, nifias y adolescentes y se dictan ofras disposiciones”

-~

PROPOSICION
ARTICULO NUEVO

AD_ICIONESE UN ARTICULO NUEVO AL PRESENTE PROYECTO DE LEY, EL CUAL QUEDARA
ASIL:

Articulo nuevo. Cada instituciéon educativa debera designar un Responsable de Bienestar y
Proteccién Infantil, guien asumira las funciones de_supervisar la_implementacién vy
cumplimiento de protocolos de prevencién, deteccion y actuacién frente a la vulneracién de
derechos de nifios, nifias v adolescentes. Esta responsabilidad podra ser asumida por un
psicoorientador capacitado en_proteccién infantil, guien actuarad ademas como enlace con

entidades externas para garantizar una atencién integral y oportuna.

Atentamente,

Represgntante a la|Camara
Comisidn Tercera
CITREP 2, Arauca:

Edihcio Nuevo Del Congreso, Cantera 7 N®8 - 48, oficina 619 | Conmutador: 1157) {6013 39014050
bxt 3613 3611. Bogota - Colombia www.karenmanrique.co ' karen.manriqueccamala.goveeo b a KarenMan ique!
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REPRESENTANTE
CAMARA DE REPRESENTANTES ) 3 NOV 2024

Proyecto de Ley No. 145 de 2023 Camara e a5

“Por medio de fa cual se establecen medidas en favor de la proteccién de la libertad, integridad y formacion
sexual, de los nifios, nifias y adolescentes y se dictan olras disposiciones”

v

PROPOSICION
ARTICULO NUEVO

ADICIONESE UN ARTICULO NUEVO AL PRESENTE PROYECTO DE LEY, EL CUAL QUEDARA
ASI:

Articulo nuevo. Medidas de Seguimiento y Reparacién. Las entidades competentes deheran
implementar medidas de seguimiento psicosocial tanto para la victima, como para el
denunciado, independientemente del resultado del proceso, garantizando la reparacién
integral y la promocién de un ambiente sequro y libre de discriminacion.

Atentamente,

que Olarte
Represerjtante a la Camara
Comisién Tercera

CITREP 2, Arauca.

Karen Ajt ith M

Edificio Nueva Del Congiesa, Carrera 7 N* 8 - 68, oficina 619 | Conmutador; (157) (601) 390 4050
Ixl 3613 - 3411, Bogotd - Colombia www.karenmanrigue.co | karen.manrique@camar a.gov.co | @ KarenManr e
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- Am’bal Hoyos

Bogota D.C, abril de 2025

Honorable Representante

JAIME RAUL SALAMANCA TORRES
Presidente

CAMARA DE REPRESENTANTES

Doctor

JAIME LUIS LACOUTURE PENALOZA :
Secretario General 3

CAMARA DE REPRESENTANTES LA :Mmmi (;S[\"’

ASUNTO: Proposicién aditiva ARTICULO NUEVO a PL 145 de 2023 Camara, “Por medio
de la cual se establecen medidas en favor de la proteccion de Ia integridad, libertad y formacion
sexual de nifios, nifias y adolescentes y se dictan otras disposiciones”

Respetado Presidente y Secretario,

De conformidad con lo consagrado en los articulos 112 a 115 de la Ley 5 de 1992, propongo
ADICIONAR UN ARTICULO al Proyecto de Ley 145 de 2023 Camara, que indique:

‘Articulo nuevo. El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICB, las Secretarias de
Educacion Departamentales, Distritales Municipales, o _a quien haga sus veces,

romoverdn y realizardn camparias de sensibilizacion, educacién y fomento de Ja denuncia
de casos que atenten contra la libertad, integridad y formacion sexuales de Jos ninos, nifias

y_adolescentes del pais. Estas campaiias deberdn incluir los mecanismos de denuncia y
proteccion disponibles ante 1a ocurrencia de dichos casos.”

Cordialmente,

0 HOYOS FRANCO
Representante a la Camara por Risaralda
Partido Liberal

Proyectd: LCPL
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Bogota D.C, abril de 2025

Honorable Representante
JAIME RAUL SALAMANCA TORRES

N T

l S S,
Presidente - B '
CAMARA DE REPRESENTANTES [i e 0 8 ABR 2025 ﬁ"’
Doctor IRECID v -
JAIME LUIS LACOUTURE PENALOZA BECIBID =

Sgcretario General
CAMARA DE REPRESENTANTES

ASUNTO: Proposicién aditiva ARTICULO NUEVO a PL 145 de 2023 Camara, “Por medio
de la cual se establecen medidas en favor de la proteccion de Ia integridad, libertad y formacién
sexual de nifios, nifias y adolescentes y se dictan otras disposiciones”

Respetado Presidente y Secretario,

De conformidad con lo consagrado en ios articulos 112 a 115 de la Ley 5 de 1992, propongo
ADICIONAR UN ARTICULO al Proyecto de Ley 145 de 2023 Camara, que indique:

“Articulo nuevo. El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las Secretarias de

Educacién Departamentales, Distritales Municipales, o a quien haga sus veces

promoveran y realizardn campanas de sensibilizacién, educacién y fomento de la denuncia
de casos gue atenten contra la libertad, integridad y formacién sexuales de los ninos, ninas

y adolescentes del pais, en el marco de sus competencias y funciones misionales. Estas

campanas deberadn incluir los mecanismos de denuncia y proteccion disponibles ante la

ocurrencia de dichos casos.”

Caordialmente,
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Representahte a la Camara por Risaralda
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Partido Liberal f

Proyectd: LCPL



