PROPOSICION SUSTITUTIVA

PROYECTO DE LEY No. 456 DE 2024 CAMARA - 081 DE 2023 SENADO “POR MEDIO DE LA
CUAL SE CREA EL PROGRAMA NACIONAL DE ACOMPARNAMIENTO INTEGRAL AL
EGRESADO DEL SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF, SE FORTALECE LA OFERTA
ESTATAL, LAS REDES DE APOYO Y SE ORIENTAN ACCIONES EN PROCURA DE SU
DESARROLLO INTEGRAL" - LEY HIJOS DEL ESTADO".

Sustitiyase el articulo 16 del proyecto de ley en mencién:

Articulo 16. Deber de informacion, E| Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, como ente
coordinador del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, el-Defenser-de—Familia, las Unidades de
Acompafamientc al Egresado y las demas entidades que hacen parle del Sistema Namonai de
Bienestar Familiar Riepse e =
nifias-adelescentes, deberan |nforrnar de manera permanente y deta!lada segan reglamentaclo
del Instituto y competencias de cada entidad o autoridad, a los adolescentes y jovenes que estan

o han egresado del sistema de proteccién:

1. De tedas—las novedades que se presenten dentro de su proceso en el Programa de
Acomganamlento integral del Egresad de—res-iableemrente—deﬂereehes—eﬁtfe—las—waes—se

y , para lo cual podran desarrollar
mecanismos y estrategias que permitan el cumpllmlento del deber de informacién.

2. De los proagramas del Gobierno Nacional y de las leyes aprobadas en las que puedan resultar
beneficiados.

Para este fin el ICBF podra articularse con el Ministerio de Tecnologfas de la Informacion y las
Comunicaciones para la creacidn de herramientas tecnoldgicas que permitan cumplir con este
propdsito.

Paragrafo. En caso de que el joven al cumplir la mayoria de edad, manifieste su intencién de salir
del Sistema de Proteccion, y las personas encargadas de realizar la evaluacion -VIA-, deberan
explicarle de manera detallada las consecuencias de su decision, y el joven debera tomar una
decision libre e informada sobre su egreso, de lo cual se dejara constancia en el correspondiente
expediente y en el andlisis del indice de preparacion para la vida independiente y autdnoma -VIA-,

La renuncia a la medida de proteccién, no excluira, ni serd im i agque los jovenes se
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PROPOSICION

Créese un articulo nuevo al texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley 456
de 2024 Camara y 081 de 2023 Senado “por medio de la cual se crea el programa
nacional de acompafiamiento integral al egresado del sistema de proteccién del ICBF,
se fortalece la oferta estatal, las redes de apoyo y se orientan acciones en procura de
su desarrolio integral” - LEY HIJOS DEL ESTADO",

ARTICULO NUEVO. INCENTIVOS TRIBUTARIOS PARA INCLUSION LABORAL DE
LOS EGRESADOS DEL ICBF. El Gobierno Nacional, a través del Ministerio de Hacienda
y Credito Pablico, en coordinacién con el Ministerio del Trabajo y el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF, podra reglamentar la implementacién de incentivos tributarios
dirigidos a las personas juridicas que contraten j6venes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF o que financien proyectos productivos, educativos o sociales liderados
por estos, conforme a la normatividad fiscal vigente y en el Marco Fiscal de Mediano Plazo.

JUSTIFICACION

De acuerdo con un estudio realizado por un grupe intersectorial de investigacién de la
Universidad de Antioquia, conformado por profesores, estudiantes, profesionales y jévenes
que egresados del programa de restablecimiento de derechos del ICBF, el 25.2% sefiald
que vivié discriminacion laboral, este dato refleja que existen barreras para los egresados
del sistema de Proteccion del ICBF para ingresar y mantenerse en el mercado laboral.

Por lo anterior, proponemos la inclusién de incentivos tributarios a las personas juridicas
que contraten o financien los proyectos liderados por los egresados del ICBF, Esta medida
no solo busca promover la inclusion socioecondmica de esta poblacién histéricamente
marginada, sino tambien reconocer y recompensar el compromiso del sector empresarial
con la equidad, la responsabilidad social y el cumplimiento de los principios del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar.

Atentamente,
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