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RESOLUCION - DACR No. 9% 60 = 18 DIC. 24

“POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y OTORGAN VACACIONES A LOS
FUNCIONARIOS DE PLANTA DE LA COMISION QUINTA DE LA CAMARA DE
REPRESENTANTES CON OCASION DEL RECESO LEGISLATIVO PRIMER PERIODO 2024”

EL JEFE DE LA DIVISION DE PERSONAL DE LA CAMARA DE REPRESENTANTES

En uso de sus facultades legales conferidas por el Director Administrativo mediante Resolucién No
1146 del 29 de julio de 2020, “por medio de la cual se hace una delegacién de funciones en el Jefe
de Divisién de Personal de la Camara de Representantes”

CONSIDERANDO

Que conforme lo establecido en la Ley 1318 de 2009, en especial las que le confiriere el articulo 7
de la Ley 868 del 30 de diciembre de 2003, el Director Administrativo de la Cémara de
Representantes, delegé la funcién en materia de situaciones administrativas en las que se pueda
encontrar los funcionarios de la Entidad, conforme a la Resolucion 1146 del 29 de julio de 2020, en
su articulo primero numeral 1.2.8, al Jefe de la Divisién de Personal.

Que mediante Resolucién No. 3331 del 6 de diciembre de 2022, la Mesa Directiva de la Camara de
Representantes, delegé al Jefe de la Division Juridica, la funcién “de dar fe, enumerar y llevar registro
de los actos administrativos de la Cémara de Representantes, contemplada en lo dispuesto por el
paragrafo 2 del numeral 4 del articulo 382 de la Ley 5 de 1 992, adicionado por el articulo 1° de la
Ley 1318 de 2009.”

Que el articulo 2.2.31.4 del Decreto 1083 de 2015, establece el derecho a las vacaciones asi: “Tanto
los empleados publicos como los trabajadores oficiales, tienen derecho a quince (15) dias habiles
de vacaciones por cada afio de servicios”.

“Las vacaciones constituyen un derecho del que gozan todos los trabajadores, como quiera
que el reposo es una condicion minima que ofrece la posibilidad de que el empleado renueve
la fuerza y la dedicacion para el desarrollo de sus actividades. Las vacaciones no son
entonces un sobre sueldo sino un derecho a un descanso remunerado. Por ello, la
compensacion en dinero de las vacaciones estéa prohibida, salvo en los casos taxativamente
sefialados en la Ley, puesto que la finalidad es que el trabajador efectivamente descanse.”

Que conforme el acuerdo de negociacion colectiva del pliego de solicitudes unificado entre las
organizaciones sindicales de servidores ptiblicos ASECOR, ASOTRALEG ¥ SINDECOR, junto con
la Camara de Representantes, mediante Resolucion No 1294 del 10 de Junio de 2019, en el que se
pacté entre otros lo siguiente : “(..) se otorguen quince (15) dias habiles de vacaciones colectivas
a partir del dia habil siguiente a la terminacién de las sesiones ordinarias o extraordinarias
del Congreso en el mes de diciembre ... para aquellos empleados ...que tengan derecho al
goce de las vacaciones colectivas, ... a disfrutar cinco (5 )dias habiles adicionales de permiso
seguidos e inmediatamente culmine el periodo de vacaciones colectivas”, y que mediante Acta
Final de acuerdo de negociacién unificada de fecha 21 de mayo del 2021, “exonera de la
compensacion de tiempo complementario para efectos de los dias adicionales de vacaciones ..., a
los funcionarios de la entidad(...)” »

Adicionalmente se debe tener en cuenta que: Respecto a los dias sindicales, se conceden
inmediatamente después de culminadas las vacaciones conforme el Acuerdo Sindical, y
adicionalmente tener presente que estos dias no son acumulables ni aplazables y.por ningtin
motivo podran ser objeto de indemnizacién, y podran ser disfrutados dentro y fuera del pais como
quiera que son dias de descanso de los funcionarios. ‘

Que mediante oficio del 30 de octubre del 2024, enviado al correo electrénico
personal@camara.gov.co de la Divisién de personal, el Secretario de la Comisién Quinta CAMILO
ERNESTO ROMERO GALVAN identificado con cedula de ciudadania No. 7383000, “De conforme
a la nota Interna de octubre 25 de 2024, me permito comunicar que saldran al disfrute de sus
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y OTORGAN VACACIONES A LOS
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vacaciones correspondientes al periodo 2023-2024, los siguientes funcionarios de esta Comiision,”.
Asi:

HiT: 2O99BEN95.0 2de3 .|

No. IDENTIFICACION APELLIDOS NOMBRES FECHAINGRESO | DepenppENCIA | DA PENDIENTES INICIO VACACIONES
o VACACIONES 2023-2024

COMISION

19255735 RODRIGUEZ EDGAR 29/09/1992 15 20/12/2024
QUINTA
OMISION

15669167 OSPINA MONTIEL ARMANDO JOSE 8/10/2014 CQUINTA 15 20/12/2024
COMISION

73229215 BARRIOS BELTRAN TOMAS JOSE 2/09/2013 QUINTA 15 23/12/2024
OMISION

19378559 LADINO TRIANA JESUS ANTONIO 29/01/1993 CQmNTOA 15 23/12/2024
COMISION

42073312 MORENQ DAVILA MARTHA CECILIA 6/08/1993 Q'L\J/IIN!& » 15 23/12/2024
PEDREROS MARTHA COMISION

2504 07/20 23/12/2024

52025042 COLMENARES PATRICIA 26/07/2018 QUINTA »

27015285 LOPEZ NUNEZ LUZ MILA 5/11/1992 COMISION 15 30/12/2024
QUINTA
‘ COMISION

17329379 ROJAS ORTIZ LUIS CARLOS 27/10/1992 Q'l\JlllN'[TOA 15 30/12/2024

Que el Jefe de la Division de Personal de la Camara de Representantes, considera procedente
otorgar quince (15) dias habiles de vacaciones correspondientes al periodo 2023-2024 y cinco (05)
dias habiles de acuerdo sindical del afio 2024, a los funcionarios que se mencionan a continuacion:

No. DENTIFICACION PELL DIAS PENDIENTES FINDE REINTEGF
0, 0! APELLIDOS NOMBRES FECHA INGRESO DEPENDDENCIA ACACIONES 20232024 INICIO VACACIONES VACACIONES DIAS SINDICALES VA(;(;:\J(:)I\II;::E:N
COMISION
1955735 | RODRGUEZ oon | Bmim | o 55 e |aiots| om0 | 22012025
COMISION
15669167 OSPINA MONTIEL | ARMANDO JOSE 8/10/2014 QUNTA 15 201212024 1401/2025| 15/01/2025 2210112025
COMISION
73229215 BARRIOS BELTRAN TOMAS JOSE 2/09/2013 QUNTA 15 231122024 15/01/2025) 16/01/2025 23/01/2025
COMISION
ey | UONOTUMA | ESUSAONO | s | 5 e |tsiotas| telouams | 23000
COMISION
42073312 MORENO DAVILA | MARTHA CECILIA 6/08/1993 QUINTA 15 2311212024 15101120251 16/01/2025 2100112025
PEDREROS MARTHA COMISION
BI04
s | oo | s | BB 5 o | 15012005 16005 | 2801205
oo | opENNE | wIMuA | Sfe Cgmﬁ'%” 15 Wooms  |200u02s| oS | 2801205
COMISION
17329379 ROJAS ORTIZ LUIS CARLOS 27/10/1992 QUINTA 15 301212024 21101120251 2210412025 290112025
Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER Y CONCEDER quince (15) dias habiles de vacaciones
correspondientes al periodo 2023-2024 y cinco (05) dias de acuerdo
sindical del afio 2024, a los funcionarios que se relacionan a continuacion:
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REINTEGRO
No. [DENTIFICACION APELLIDOS NOMBRES FECHA INGRESO DEPENDDENCIA VAICJ:::T:;::;:;EZSOM INICIO VACACIONES VACFLZII:)ENES DIAS SINDICALES VA(;?,I\I%TCE:[YE:]AS
COMISION
19255735 RODRIGUEZ EDGAR 29/09/1992 QUINTA 15 2001212024 14/01/2025| 15/01/2025 2210172025
COMISION
15669167 OSPINAMONTIEL | ARMANDOJOSE | 8/10/2014 QUNTA 15 201212024 | 14101/2025| 15012025 | 2200112025
‘ COMISION
73229215 | BARRIOSBELTRAN | TOMASIOSE |  2/09/2013 QUINTA 15 231202004 | 15/01/2025| 16/0112025 |  23/01/2025
COMISION
19378559 LADINO TRIANA | JESUS ANTONIO |  29/01/1993 QUNTA 15 231212004 [ 15101/2025] 16/0112025 |  23/01/2025
. COMISION
42073312 MORENO DAVILA | MARTHA CECILIA | 6/08/1993 QUINTA 15 2311212024 15/01/2025| 16/01/2025 23/01/2025
PEDREROS MARTHA COMISION
231212004 | 15001/2025| 16/0112025 | 23/01/2025
S04 COLMENARES PATRICIA 26/07/2013 QUINTA B
20125 | LOPEZNUNEZ | Wz | sAyjien Cgm’;‘;’\” " W12 | 20012025 2200112025 | 20002025
COMISION
17329379 ROIAS ORTIZ LUISCARLOS | 27/10/1992 QUINTA 15 3011212024 | 2101/2025| 220112025 | 29/01/2025
PARAGRAFO: Quedando asi culminado el disfrute de las vacaciones correspondientes al
periodo 2023-2024, y cinco (05) dias habiles de acuerdo sindical del afio

2024.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar la presente Resolucion a los funcionarios de la Comision
Quinta, EDGAR RODRIGUEZ, ARMANDO JOSE OSPINA MONTIEL,
TOMAS JOSE BARRIOS BELTRAN, JESUS ANTONIO LADINO
TRIANA, MARTHA CECILIA MORENO DAVILA, MARTHA PATRICIA
PEDREROS COLMENARES, LUZ MILA LOPEZ NUNEZ, LUIS CARLOS
ROJAS ORTIZ, a la Comisién Quinta Constitucional, y a la Seccion de
'Registro y Control para los fines pertinentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Dada en Bogota, D.C.mmg DIC: 2004 p—
S AW

ENRIQUE RAMIREZ SANGUINO
Jefe Division de Personal

Pito: Robinsson Alarcén 0080/2024 ¥oe—
Reviso: Elizabeth Otalora - Asistente Administrativo "L

JUAN ENRIGUE AARON RIVERO

Firma en fe de lo actuado: __-Jefe Divisién Juridica
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