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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

FACULTAD DE

Berecho, Cienciag Politicas p Sociales
ACTA DE GRADO NUMERO 1646
El Conscjo de Faculiad en su sesién del dfa 14 Be geptiembre de 2009 Qcta 021

. CONSIDERANDO QUE
Jris Marin Ortis
C.&. 52,422,979 de Wogota D.C.

Cumplid satisfactoriamente con los requisitos exigidos fcrr los Acuerdos y Reglamentos
de la Universidad, resuelve otorgarle el tieulo de

Magister en Derecho

Wrabajo de Grado;
“(imites al Poder Constitupente? Werechos Humanog,
Constitucionalismo p Bemocracia”
En nombre y representacion de ke Repaiblica de Colombia y de la Universidad Nacional de Colombia se expide

¢l Diploma Niimero 22677 cansignade en el Registro Np. 1655 del Libro 3 Afolio 11
En testimonig de lo amterior se firma la presente Acta de Grado en la ciydad

de  THogatd B.C., a log 14 bing del mes be septiembre de 2009,
mﬁk A~ A

Consejo de Facultad
Scanned with CamScanner




REPUTBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE COLOMBIA

Yo "1,‘}‘ A

e
TENIENDO EN CUENTA QUE
Prig Marin Orti3
C.C. 52.422.979 be Bogota B.C.

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE TODOS LOS REQUISITOS REGLAMENTARIOS
DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE POSTGRADO LE CONFIERE EL T{TULO DE

Manigter en Berecho

ENLACIUDADDE  Bogotd B.¢., a log 30 dias bel mes de geptienmbre de 2009,

: ,%/}7 RECTOR .
+DECANATURA DE FACULTAD SECRETARIATENERAL

REGISTRD No. 1655 del Libro 0. 3 Folio s, 11
petasepepe  Bogotd B.E,, wcvrrappe  Berechs, €, Politicag p H.

22677

L DR UL

Scanned with CamScanner



ODH=S consuLToRIA

PARA LOS DERECHOS HUMANOS
Y EL DESPLAZAMIENTO

CONSULTORIA PARA LOS DERECHOS HUMANDS

Y EL DESPLAZAMIENTO — CODHES
NIT.830.041.082-0

CERTIFICA QUE:

La Sra. IRIS MARIN QRTIZ identificada gon la €.C. No.52.422,979 de Bogotd, estuve vinculada con nuestra
organizacion, de la siguiente manera:

Nombre proyecto A A IR | R -t R skl 'Aqéq?migfslf%—‘—;-"""'.."-":.i,t"-.;u ok Sy i e Al b

* Elaboracién de documento sobirs Jax chligactones y facultades de las
“Programa de Apoyo a la Conselidudsdn de ias | @ntidades territoriales en atanclsn & victimas de graves violaciones = los
Derechos de las Victimas #t Colombla® - derechos humanas & infracclaries ¥ darecha intermacional humanitario.
AECID. .

" El documento debe contener: ;1} Unix sistematizacién completa del marco
normativo constitucional ¥ legal axiicabie referente a las obligaciones y
e 1t

facultades de Ias antl % berer = ouT ¥ departameantos, sobia by
materia,

Cargo

CONSULTORA

Valor del Contrato

* B documento debe contener: b} Una presentacidn de sas experiencias locales
$15°'000.0D0, - municipales o departamentales sobre la materia,

Tipo de Contrate * Eacilitacién de un taller de presentacidn del documento y de intarcsmbio con
autoridades locales

CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES * Documento revisado con fundarmento en las conclusiones del taller con

autoridades locales, revision dal documento sobrs las obligaciones y facultades
Periodo del Contrato de las entidades tarritoriaies en atencidn a victlmas de graves violaciones a las

Desde: 01/06/2009 derechos humanos & infracciones al dérecho internaclional humanitario y
entregs de una versién finaf del rmisme.

Hasta; 31/08/2009

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada en la cludad de Bogotd, D.C. alos 19 dfas del mes de
Febrero de 2020.

CON

2/ PATRICIA Lis'c';‘o'ﬁi

FABIAN E. DICELIS BULLA PARA LOS DF -

Coordinador Administrativo y Financiero ¥ ELDES Asesora de Taleato Humano

CODHES 4 CODHES

administracion@codhes.org talentohumano@codhes.org
&

Coplar Hoja de Vida

Certificado Contratatiin
N 0z3/an0

Talento Humano

2020 Carrera & No. 34 - 62 Oficina 302 « PBX: 232 5666 - Fax. Ext. 102
E-mail: codhes@codhes.org « www.codhes.org ¢ Bogota D.C. - Colombia







Comisién Colombiana de Juristas

Organizacidn no gubernamental con estatus consultive ante la ONU
7 Filial e 1o Comisidn uternacronal de Juristas (Ginchea) y di Ta Gomisidn Anding de Jariseas (Lima)

Bogota, 17 de febrero de 2020

N°® GPAF:CL018-2020

A quien corresponda:

Certificamos que la sefiora Iris Marin Ortiz, identificada con la cédula de ciudadania
N° 52.422 979 expedida en la ciudad de Bogota, estuvo vinculada a esta entidad
desempefiando los siguientes cargos:

> Asistente del Area de Promocion y Debates R
Abrif 1 de 1999 hasta el 29 de febrero de 2000, con una jornada laboral de medio
tiempo.

Funciones contractuales

Seguimiento de proyecios de ley en el Congreso de la Repubiica.
Asistencia para la elaboracién de analisis y recomendaciones juridicas.
Organizacion de la informacién y documentos relacionados con el area.
Asistencia logistica en el drea.

Redaccion de documentos.

> Abogada del Area de Promocién y Debates
Marzo 1 de 2000 hasta 31 de diciembre de 2004, con una jornada laboral de tiempo
completo.

Funciones contractuales

Trabajar ante ef Congreso de la Reptblica en cuestiones relativas a derechos
humanos.

Hacer seguimiento a los debates del Congreso sobre los proyectos de ley
relacionados con los derechos humanos.

Hacer cabildeo ante el Congreso, presentando propuestas sobre proyectos de
fey que afectan los derechos humanos.

Prestar servicios de apoyo a congresistas en debates relacionados con
funciones de control politico.

Impulsar las Comisiones de derechos humanos del Senado y de la Camara.

Srarmia  Branoo-Crilomdn s Loreohos Fsmauncs Cintonis Harirto FO17 %

Carrera 15A Bis No 45-37 | www.coljuristes.org | info@eoljuristas.org | teléfono: (+571) 7449333 | fax: (+571) 743 2643 | Bogoté, Colombia



Desarrollar relaciones y acciones conjuntas con oftras organizaciones no
gubernamentales para la promocién de los derechos humanos.

Desarrollar acciones ante organismos estatales para la promocién de los
derechos humanos.

> Coordinadora del Area de Promocién y Debates
Enero 1 de 2005 hasta e! 30 de septiembre de 2007, con una jornada laboral de
tiempo completo.

Funciones contractuales

Divulgacién de Derechos Humanos, con énfasis en su normatividad.

Incidencia ante el Congreso de la Republica sobre legislacion en Derechos
Humanos y debates de control politico.

Acciones ante la Corte Constitucional, ef consejo de estado y otras instancias
de la rama judicial. A g

Coordinar y participar en diversos espacios relacionados con debates y
acciones sobre Derechos Humanos, con otras organizaciones nacionales,
sociales de Derechos Humanos.

Definir y coordinar acciones de interlocucién con miembros del Gobierno en
relacion con politicas publicas de Derechos Humanos.

Contribuir eri la difusién y promocion de los documentos analiticos sobre la
situacion de Derechos Humanos y Derecho Humanitario en Colombia
participando en reuniones y eventos.

Orientar las discusiones conceptuales que se den sobre temas relacionados
con Derechos Humanos y Derecho Humanitario y contribuir al desarrollo de
discusiones conceptlales permanentes, al interior de la Comisién Colombiana
de Juristas y con participantes externos.

Planear, coordinar y evaluar el trabajo del equipo de personas a su cargo y
distribuir el trabajo para responder a las necesidades especificas planteadas
por la direccién y la subdireccién.

Participar en las reuniones semanales y semestrales de seguimiento y
evaluacion de las actividades de la Comisién Colombiana de Juristas.

La presente certificacién se expide a solicitud de la interesada.

Martha Ll.éf:”/oéﬂ?%no Marin F
, Gerente de\Btaneacion, Administracié y Finanzas

by

Pagina2 de 2
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CERTIFICACION DE CONTRATO NO LABORAL
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s Proceso: Gestién Juridica y
11 & Contractual

Version: 1 Cadigo: F1.P1.JC | Fecha Aprobacion: 23/07/2021

LA SUSCRITA COORDINADORA ESTRATEGICA DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE

GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICA QUE:

Revisado el archivo de gestion documental que reposa en la Oficina Juridica y de Gestién Contractual,
se encuentra que LA COMISION PARA EL ESCLARECIMIENTO DE LA VERDAD, LA
CONVIVENCIA Y LA NO REPETICION, suscribié con IRIS MARIN ORTIZ, identificado(a) con cédula
de ciudadania N°. 52.422 979, el Contrato de ¥restacion de Servicios, con las siguientes, condiciones

y especificaciones:;

CONTRATO N°.: CO-AJ-355-2021 FECHA DE SUSCRIPCION: 26-05-2021

OBJETO: Prestar servicios profesionales para asesorar la construccion de los contenidos de
insumo para las recomendaciones del Informe Final de la Comision de la Verdad, con
particular atencion a las relacionadas con el capitulo de hallazgos.

OBLIGACIONES: 1.

Disenar lineamientos y herramientas metodolégicas para la sistematizacion y
analisis de informacion en el marco del proceso de balance, revision,
comprension de insumos para elaboracién de las recomendaciones para la no
repeticion

identificar a partir de la investigacion realizada en los diferentes capitulos de la
Comisién, por ejemplo, en el Capitulo de Hallazgos y otros, recomendaciones
que puedan ser formuladas por [a Comision.

Participar en espacios tanto internos como externos de la Comision que permitan
alimentar la definicion de las recomendaciones que seran formuladas por la
Comisién, asi como en los diferentes espacios de lo que sea Comité de
Seguimiento y Monitoreo de la Comision

Interlocutar de manera constante con el equipo de Capitulo de Recomendaciones
para la definicién de las propuestas de recomendaciones para ser formuladas al
pleno de la Comisién, asi como en lo referido al Comité de Seguimiento y
Monitoreo de la Comisién.

Proponer tanto sugerencias metodol6gicas como sustantivas para la formulacion
de las recomendaciones por parte de la Comision, como en Io que respecta a lo
gue sera el Comité de Seguimiento y Monitoreo de la Comisién.

Elaborar documentos analiticos sobre factores de persistencia y
recomendaciones para la no repeticion, que sirvan de insumos para el Informe
Final de la Comision.

Articular y apoyar las actividades que le sean asignadas por la direccion del
capitulo de hallazgos para la redaccion de insumos para el capitulo de
recomendaciones, incluyendo los anexos que se consideren necesarios..
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CERTIFICACION DE CONTRATO NO LABORAL

Proceso: Gestion Juridica y
Contractual

Version: % Cédigo: F1.P1.JC | Fecha Aprobacién; 23/07/2021

VALOR
PACTADO:

VALOR
EJECUTADO:

EJECUCION:

10.

1.

Dar respuesta @ los derechos de peticién y demas solicitudes realizadas por las
areas de la Comision sobre los procesos relacionados con las obligaciones ¥
tareas a su ¢arge.

Hacer entrega periédica a Gestién Documental de los documentos generados y
tramitados que deben ser conservados en archive, de acuerdo con la tabla de
retencién documental de la Diregcién de Conocimiento y sus dependencias, para
asegurar la integridad dogumental del archivo de gestién de la Direccion.
Guardar la reserva y abstenerse a revelar indebidamente informacién
considerada confidencial por la Comision gue pueda causar dafio al derecho a la
intimidad, vida y seguridad, derecho a la infancia y adolescencia, derecho de las
victimas, la defensa y la seguricad Nacional, seguridad publica, investigacion y
persecucion de delitos, debide proceso, reserva judicial, administracian de
justicia, investigacién y esclarecimiento de graves vickaciones a los derechos
humanos, reconstruccion de verdad acerca de los ocurrido durante conflicto
armado, entra otros.

Adoptar las politicas que en materia de seguridad de la informacion se
establezcan en la Comisién. EL CONTRATISTA no podra hacer yso de la
informacién, informes y actividades realizadas en desarrollc del objeto
contractual, para fines diferentes @ los del cumplimiento de este, ni tampoco de
aquella a la que tenga acceso relacionada con estudios, investigaciones y en
general datos & informacion derivada de la ruta de gestién del conocimiento de la
Comision.

12. Las tlemas que por su naturaleza le sean atribuidas conforme al objeto y alcance

dal contrato.

INICIAL: SESENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO SEI8 MIL CIENTO

TREINTA ¥ CUATRO PESOS M/CTE ($69.106.134).

ADICIONES PACTADAS: Si

N°.1 FECHA: 12-11-2021

TOTAL: OCHENTA MILLONES NUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y

CINCO PESOS CON VEINTIUN CENTAVOS MICTE ($
£0.008.545,21).

SETENTA ¥ NUEVE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
OCHOCIENTOS TREINTA ¥ OCHO PESOS CON CUARENTA CENTAVOS M/CTE
($79.548.838,40).

FECHA INICIO:  27-05-2021 FECHA TERMINACION: 6-12-2021



S‘\S}s!!-f’(; CERTIFICACION DE CONTRATO NO LABORAL

P G
ER S s STk estacesilicacion con el codigo, Aprobacién: 23/07/2021

?/7 i ‘\\\& Contractual

TERMINACION: POR VENCIMIENTO DEL SI ANTICIPADA DE MUTUO NO
PLAZO ACUERDO

Esta constancia se expide gn Bogota D.C., a los seis (6) dias del mes de julio de 2022.

Tl Do -

COORDINADORA ESTRATEGICA
OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE GESTION CONTRACTUAL

Proyecté: Arturo Plazas
Revisé: Jaime Ortiz







N7 CERTIFICACION DE CONTRATO NO LABORAL

Version: 1 Codigo: F1.P1.JC | Fecha Aprobacién: 23/07/2021

\!
N/
ER == . “==| Proceso: Gestion Juridica y
7/}‘“\“& Contractual

LA SUSCRITA COORDINADORA ESTRATEGICA DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE
GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICA QUE:

Revisado el archivo de gestion documental que reposa en la Oficina Juridica y de Gestién Contractual,
se encuentra que LA COMISION PARA EL ESCLARECIMIENTO DE LA VERDAD, LA
CONVIVENCIA Y LA NO REPETICION, suscribié con IRIS MARIN ORTIZ, identificado(a) con cédula
de ciudadania N° 52.422.979, el Contrato de Prestacion de Servicios, con las siguientes, condiciones
y especificaciones;

CONTRATO N°.: CO-AJ-428-2022 FECHA DE SUSCRIPCION: 28-01-2022

OBJETO: Prestar servicios profesionales para asesorar la construccién de los contenidos
insumo para las recomendaciones del Informe Final de la Comisién de la Verdad.

OBLIGACIONES: 1. Disenar lineamientos y herramientas metodolégicas para la sistematizacion y
analisis de informacién, en el marco del proceso de balance, revision,
comprension de insumos para elaboracién de las recomendaciones para la
no repeticion.

2. ldentificar a partir de la investigacion realizada en los diferentes Capitulos de
la Comision, por ejemplo, en el Capitulo de Violaciones de DH, infracciones
al DIH y Responsabilidades y otros, recomendaciones que puedan ser
formuladas por la Comisién.

3. Participar en espacios tanto internos como externos de la Comisién que
permitan alimentar la definicion de las recomendaciones que seran
formuladas por la Comisién, asi como en los diferentes espacios de lo que
sera Comite de Seguimiento y Monitoreo de la

4, Interlocutar de manera constante con el equipo del Capitulo de
Recomendaciones para la definicion de las propuestas de recomendaciones
para ser formuladas al plenc de la Comisién, asi como en lo referido al Comité
de Seguimiento y Manitoreo.

5. Proponer tanto sugerencias metodoldgicas como sustantivas para la
formulacion de las recomendaciones por parte de la Comision, como en lo que
respecta a lo que sera el Comité de Seguimiento y Monitoreo de la Comision.

6. Elaborar documentos analiticos sobre factores de persistencia vy
recomendaciones para la no repeticion, que sirvan de insumos para el Informe
Final de la Comision.

7. Articular y apoyar las actividades que e sean asignadas por la Direccion del
capitule de Violaciones de DH, infracciones al DIH y Responsabilidades, para




11 CERTIFICACION DE CONTRATO NO LABORAL
%}} i‘\{é cP:LOnctf::t:ungtién Jarleat Version: 1 | Cdédigo: F1.P1.JC | Fecha Aprobacion: 23/07/2021

la redaccion de insumos parael capitulo de recomendaciones, incluyendo los
anexos que $& gonsideren
B. Entregar los siguientes productos durante l& vigencia def gontrato, en Jos

plazog y condiciones gue @ continuacion se describen:

DENOMINACION

ALCANCE / DESCRIPCION

FECHA
ENTRE
GA

Producto 1

Plan de trabajo y propuesta metodoldgica para
profundizar ta recolecoidny ardlisis de fos insumos
sobre recomendaciones,

Enero

Produ¢te 2

Documento de profundizacidn/ajuste gon propusstas
para las recomendaciones ajustado ¢& acuerdo con
las rectrnendaeiurs del plenario y/o &l director 8l
capitule de Violaciones de DH, infracciones il

[YH y Responsabilidades

Febrero

Producto 3

Documento de profundizacion con propuestas para
las recomendaciones(posterior a revisién interna y
retroalimentazion recibida).

Marzo

Producto 4

Documento actualizado de recomendaciongs ¥ retos
& proponer al pleno
del comisionados y comisionadas.

Abril

Producto 5

Ajustes al documento anterior de propuestas,

Mayo

Producto 6

Documento de balance final de sus aportes y
contribuciones 8 la
produccion del Infarme Final de la Comisién.

Junio

Producto 7

Informe de actividades adelantadas durante el
perigdo de diflsidn ysocializacién del informe final
dis 1a Comigitn de acusrdo con o

encomendado.

Julio

Producto 8

Informe de actividades adelantadas durante el
perinde de difusion ysocializacién de! informe finat
de la Comigion de acuerdo con lo

gnegrmendado.

Agosto

9. Dar respuesta a los derechos de peticiéin y demas solicitudes realizadas por

las areas de la Comision sobre los procesos relacionados con las obligaciones
Y tareas a su cargo.
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CERTIFICACION DE CONTRATO NO LABORAL

Proceso: Gestién Juridica y

Contractual

Version: 1 Codigo: F1.P1,JC | Fecha Aprobacién: 23/07/2021

VALOR
PACTADO:

VALOR
EJECUTADO:

10.

11.

12.

13.

14.

Hacer entrega periodica a Gestion Documental de los documentos generados
y tramitados que deben ser conservados en archivo, de acuerdo con la tabla
de retencion documental de la Direccion de Conocimiento y sus dependencias
para asegurar la integridad documental del archivo de gestion de la Direccion.
Guardar la reserva y abstenerse a revelar indebidamente informacion
considerada confidencial por la Comision que pueda causar dafio al derecho
a la intimidad, vida y seguridad, derecho a lainfancia y adolescencia, derecho
de las victimas, la defensa y la seguridad Nacional, seguridad publica,
investigaciéon y persecucién de delitos, debido proceso, reserva judicial,
administracion de justicia, investigacion y esclarecimiento de graves
violaciones a los derechos humanos, reconstruccion de verdad acerca de lo
ocurrido durante conflicto armado, entre ofros.

Conocer y aplicar en lo de su competencia, io establecido en las resoluciones,
circulares, reglamento interno de trabajo, procedimientos y demas normas
gue emita la Comision de la Verdad.

Adoptar las politicas que en materia de seguridad de la informacién se
establezcan en la Comision. EL CONTRATISTA no podra hacer uso de la
informacién, informes y actividades realizadas en el desarrollo del objeto
contractual, para fines diferentes a los del cumplimiento deeste, ni tampoco
de aquella a la que tenga acceso relacionada con estudios, investigaciones y
engeneral datos e informacion derivada de la ruta de gestion del conocimiento
de |a Comision.

Las demas inherentes al objeto contractual y/o que sean necesarias para su
cabat cumplimiento.

INICIAL: CIEN MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL

NOVECIENTOS CUARENTA X; CUATRO PESOS
($100.991.944,00)

ADICIONES PACTADAS: N/A

N°. N/A FECHA: N/A

TOTAL: CIEN MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL

NOVECIENTOS CUARENTA i CUATRO PESOS
($100.991.944,00)

NOVENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL
SESENTA Y CINCO PESOS Y TRES CENTAVOS ($99.477.065,03)




3\5\1}{{&’ CERTIFICACION DE CONTRATO NO LABORAL

Proceso: Gestion Juridica y

b “
ﬁ. ‘ % Contractual Versién: 1 Coédigo: F1.P1.JC
71N

Fecha Aprobacion: 23/07/2021

EJECUCION: FECHA INICIO: 31-01-2022 FECHA TERMINACION: 17-08-2022

TERMINACION: POR VENCIMIENTO Si ANTICIPADA
DEL PLAZO ACUERDO

DE MUTUO NO

Esta constancia se expide en Bogota D.C., & los veinticuatro (24) dias del mes de agosto de 2022.

Tl Qo

COORDINADORA ESTRATE(}ECA
OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE GESTION CONTRACTUAL

Proyectd: Nestor Parra, Oficina Asesora Juridica y de Gestién Contractual
Revist: Jaime Andrés Ortiz, Analista 6 Oficina Asesora Juridica ¥ de Gestién Contractual




Quito, 14 de julio de 2013

CERTIFICADO

En mi calidad de ex Secretario Ejecutivo de la Comision de la Verdad, instancia
creada mediante Decreto Ejecutivo por el Presidente de la Republica, Rafael Correa
Delgado, con la finalidad de Investigar graves violaciones a los Derechos Humanos
ocurridos en Ecuador desde enero de 1984 a diciembre de 2008, par medio e la
presente certifico que [ sefiora Iris Marin Ortiz, portador de la Cedula de
Ciudadania No. 52,422.979 de Bogota-Colombia presté su asesorla a ls Comision
de la Verdad en calidad de experta internacional para efectos de la construccidn
del Proyecto de Ley de reparacidn a victimas de graves violaciones de derechos
humanos que recomendd la Comisidn de la Verdad en su informe final,

La Sefiora Marin desarrollé sus actividades entre &l 1 de agosto y el 30 de
septiembre de 2009, Ei Informe Final de fa Comisién de la Verdad denominado
*Sin Verdad na hay Justicia” fue presentado plblicamente el 7 de junio de 2010 y
fa Comision de la Verdad funciond hasta &f 15 de noviembre de 2011.

En tal sentido, puedo certificar que el trabajo desempefiado por la sefiora Marin
fue realizado a cabalidad, con alto profesipnalismo y compromiso, contribuyendo
con ello significativamente para que la Comisidn cumpla con todos los objetivos
gue motivaran su constitucion.

Atentamente,

Celular: 593%3582663 '
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El futuro " Presidencia

es de todos de la Reptblica

CERTIFICACION

CERT20-000381 / IDM 1219100
Bogota D.C., 18 de febrero de 2020

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

Que seguin informacién que reposa en el Archivo General de la Entidad, se suscribié un contrato,
entre el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA con
NIT. 899.99¢.083-0 e IRIS MARIN ORTiZ., con cédula de ciudadania No. 52,422,979, asi:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERIVICIOS No. 121- 16

OBJETO:

LA CONTRATISTA se obliga a prestar, por sus propios medios con
plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales
para apoyar a la Consejeria Presidencial para los Derechos Humanos
en el desarrollo y cumplimiento de la Estrategia 6.1 de la Estrategia
Nacional para la Garantia de los Derechos Humanos y DIH 2014 -
2034, relacionado con la coordinacién y articulacion institucional de las
entidades nacicnales para promover la Garantia de los Derechos
Humanos como base fundamental para un paz estable v duradera.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DE LA
CONTRATISTA:

1. Apoyar a |a Consejeria en el fortalecimiento del Sistema Nacional de
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario, con el
objetivo de promover la coordinacién y articulacién de las entidades
para que se provea una respuesta efectiva en materia de construccién
de paz. 2. Interactuar con entidades nacionales coordinadoras de los
subsistemas del Sistema Nacional de Derechos Humanos, asi como
organizaciones de derechos humanos y movimientos sociales que
priorice la Consejeria de Derechos Humanos, para el alistamiento
institucional que actualmente provee el Gobierno Nacional, para el
desarrollo e implementacién del proceso de construceion de paz. 3.
Apoyar a la Consejeria en la construccién de productos relacionados
con los ajustes necesarios para el posconflicto para el fortalecimiento
de la Politica Publica de Derechos Humanos, de acuerdo a las
necesidades del contexto actual y a las pricridades del pals en el marco
de posconflicto y paz. 4. Elaborar un documento de recomendaciones
sobre la “Estrategia Nacional para la Garantia de los Derechos
Humanos 2014 - 2034" que permita a la Consejeria Presidencial, como
secretaria_técnica proponer medidas para su fortalecimiento a la

Calle 7 No. 6-54, Bogoti, Colombia

PBX (57 1) 562 9300
Caodigo Postal 11711
www. presidencia.gov.co




Comisién Intersectorial de Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario, en un escenario de construccién de paz.

FECHA DE

SUSCRIPCION: 11 de octubre de 2016

FECHA DE INICIO DE

EJECUCION: 19 de octubre de 2016

$47.500.000.00 incluido IVA asumido por la Entidad tratAndose de una

VALOR: persona que pertenece al régimen simplificado.

El plazo de ejecucion del contrato fue hasta el 20 de diciembre de 2016
PLAZO: contado a partir de la aprobacion de la garantia tnica, es decir, a partir
del 19 de octubre de 20186.

En concordancia con el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80 de 1983, el contrato en ningun caso
generd relacién laboral, ni prestaciones sociales a cargo del Departamenio Administrativo de la
Presidencia de la Republica.

La presente certificacidén se expide a solicitud de la interesada.

Cordialmente,

%ym

Firmade digitalmente par:

ASTRID T(%RCOROMA RQJAS SARMIENTO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO de la
Presidencia de la Republica

Eecha: 2020.02.18 17:02:11 -05:00

Elabord;agh

Revisé: Maria E.C.A.

Calle 7 No. 6-54, Bogot4, Colombia
FBX (57 1) 562 9300

Cédigo Postal 11711
www.presidencia.gov.co
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Republica de Colombia

Corte Constitucional
Coordinacién Administrativa
NIT. 800093816-3

No. 0156

EL COORDINADOR ADMINISTRATIVO
DE LA CORTE CONSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que la doctora IRIS MARIN ORTIZ identificada con la cédula de ciudadania No.
52.422.979, labor6 en la Corte Constitucional durante los siguientes periodos:

Del 1° de julio al 19 de diciembre de 2017.

Del 15 de enero de 2018 al 31 de mayo de 2020,

Que al momento de su retiro desempeifiaba el cargo de Magistrada Auxiliar, devengando una
asignacion salarial mensual de VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTAY

SEIS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE
(829.656.856).

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado. Dada en Bogota D. C., el 2 de
julio de 2020.

Calle 12 No. 7 - 65 Piso 5 Bogot4 D.C. Conmutador 3506200 Ext. 3521, www.corteconstitucional.gov.co






B " Rama Judicial
. %’ Consejo Superior de fa Judicatura S'GCM A
u Repiiblica de Colombia
Consejo Superior de la Judicatura
DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL
EL (LA) DIR. ADMINISTRATIVA DIVISION ASUNTOS LABORALES DE LA UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL

NIT: 800093816-3

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) RIS MARIN ORTIZ identificado(a) con la cédula de ciudadania numero 52,422,979,
presta sus servicios en la Rama Judicial desde el 01 de Noviembre de 2022 y en la actualidad desempefia el
cargo de MAGISTRADO AUXILIAR Grado 00 , ejerciendo sus funciones en el (la) CORTE
CONSTITUCIONAL - CONSTITUCIONAL / TUTELA 008, nombrado(a) en LIBRE NOMBRAMIENTO Y
REMQCION mediante fa resolucion 691, perteneciente al Régimen Salarial ACOGIDOS PLANTA
PERMANENTE, el cual devenga los siguientes conceptos:

ASIGNACION BASICA 16,700,966
1106 BONIFICACION COMPENSACION 19,966,936
BASE PRIMA ESPECIAL 5,010,290

La presente constancia se expide a solicitud del interesado(a) en la DIRECCION EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION JUDICIAL a los 18 dias de! mes de Julio del 2024.

B ol
\“L-v’ﬁ'%;x efeuules Lu\if
\ b
MARIA CLAUDIA DIAZ LOPEZ
DIR. ADMINISTRATIVA DIVISION ASUNTOS LABORALES

SECCIONAL NIVEL CENTRAL
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Dejusticia

derecho - justicia - sociedad

LA SUSCRITA COORDINADORA DE RECURSOS HUMANOS DE LA CORPORACION CENTRO
DE ESTUDIOS DE DEREﬁII_-Ir% JU%‘!I'ICIA : SOCIEDAD - Dejusticia
30.131.150-

CERTIFICA QUE

IRIS MARIN ORTIZ, identificada con Céduia de Ciudadania No. 52.422.979, laboré en
nuestra organizacién desde el 1 de marzo de 2010 hasta el 30 de julio de 2010, con contrato
individual de trabajo a término fijo de seis (6) meses, promrogable automaticamente como lo
establece la cldusula tercera del contrato No. L-038. Desempeii6 el cargo de Asistente de
Investigacién, realizando las siguientes funciones: [1]. Elaborar y emitir documentos
académicos o de politicas publicas a fin de difundir la informacién a los actores relevantes: [2].
Elaborar y emitir documentos juridicos de acuerdo a un determinado tema, a fin de solicitar a las
autoridades gubernamentales o estatales su actuacién o informacién; [3]. Analizar situaciones en
temas juridicos y sociales a fin de que la subdirectora asista bien informada a la entrevista con
los medios de comunicacion; [4]. Participar en reuniones, conversatorios con oftras
organizaciones u actores sociales a fin de intercambiar informacion, discutir un tema a fin de
compartir informacién oportuna y precisa. El area investigativa no tiene horario de trabajo
establecido, sin embargo Dejusticia maneja una jornada extralegal de 45 horas semanales.

La Corporacién CENTRO DE ESTUDIOS DE DERECHO, JUSTICIA Y SOCIEDAD (Dejusticia) es
una organizacion sin animo de lucro, creada en octubre de 2003, dedicado al fortalecimiento
del Estado de Derecho y a la promocién de los derechos humanos en Colombia y en el Sur
Global.

Como centro de investigacion-accion, nuestro objetivo es la promocién del cambio social
realizando estudios rigurosos y solidas propuestas de politicas plblicas, adelantando campafias
de incidencia en foros de alto impacto, llevando a cabo litigios estratégicos y disefiando e
impartiendo programas educativos y de formacién. Para el desarrollo de estas acciones recibe
donaciones de organizaciones filantrépicas y cooperantes internacionales.

Para mayor informacién sobre nuestra mision y  nuestras actividades, visite:

httg:llwww.dejusticia.org

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., con fecha 11 de febrero de 2020.

Cordialmente,

CAROLINA UNIGARRO GONZALEZ
Coordinadord de Recursos Humanos Wa‘,p'b“

Carrera 24 % 34-61 (571) 6083605 (571) 2327858 Bogots, Calombia
www.dejusticia.org info@dejusticia.org ¥} facebookcom/Dejustica  w¥ @Dejusticta @Dejusticta_En







Interrational Organization for Migration {04}
B -

LA SUSCRITA COORDINADORA DE CONTRATACIONES DE LA
ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LAS MIGRACIONES (OIM)

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) IRIS MARIN ORTIZ, identificado (a) con la cédula de ciudadania
No. 52.422.979 de Bogota, presta(o) sus servicios en esta Organizacién en
calidad de Contratista Independiente a través de la suscripcion del Contrato de
prestacién de servicios PS-14777; inici6 actividades el 16 de agosto, de 2016 y
finaliza(o) las mismas el 14 de febrero, de 2017.

El objeto del presente contrato es el descrito en los Términos de referencia para
lo cual deberan remitirse al documento firmado entre las partes ANEXO
Contrato.

Ei anterior Contrato se firmé por Honorarios Mensual de QUINCE MILLONES DE
PESOS M/L ($15.000.000.00), por el periodo mencionado.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado(a), en la ciudad de
Bogota, esta hace las veces de Acta de Liquidacion por lo tanto su vigencia es
indefinida.

Nota: La presente certificacion se expide de manera virtual en atencion del aislamiento
obligatorio decretado por el Gobierno Nacional bajo el Decreto 457 de 2020, en caso de
requerir confirmacion de los datos aqui consignados por favor contactar a la Unidad de
Contrataciones a través del correo electrénico IOMBogotaContrataciones@iom.int

ELIZABETH CARVAJAL
Coordinadora de Contrataciones
Mision OlM-Colombia

Elabore: UC

OIM COLOMBIA:

Carrera 14 No 93B-46 « Bogota « Colombia
Tel: +571.6.39.77.77 * Fax; +571,6.22.34.17 « E-mail: iombogota@iom.int - intemet: www.oim.org.co

Redes sodiales: e @OM_Colombia ) Omicolombia {5 OM_Colombia




QOrganizacién Internacional para las Migraciones (OIM)

\

UNIDAD DE CONTRATACIONES
CONTRATISTA INDEPENDIENTE
PS-14777
16 Agosto 2016
Sefior (a):
IRIS MARIN ORTIZ /
E. 8 M

Estimadofa) Sr, {a} Marin Ortiz:

e complace ofrecerle a usted la celebracion de un Contrato con la Organizacidn Intemacional para las Migraciones, guien en
adelanfe se denominard O, a través de la cual usted prestard sus servicios profesionales como CONTRATISTA
INDEPENDIENTE en desarrollo de la ficha de Proyecto denominada "Apoyar al Estado colombiano en la implementacion dei
Punto § del Acuerdo de Paz, para fa definicién del estatus iegaf del excombatiente” suscrite entre el Ministerio de Justicia y la
QOrganizacidn internacienel para las Migraciones - OIM, en adeiante ¢l PROYECTO. Sus términos de contratacion, beneficios
y abligaciones seran aqueltos sefialados a continuacion, previas las siguientes

DECLARACIONES
La OIM declara:

a.  Que el presente Contrafo se formaliza motivado por la necesidad de atender las actividades descritas en el presente
documento ¥ basado en la autonomia y calidades propias del CONTRATISTA INDEPENDIENTE.

b.  Que la presente contratacion se produce en el marco de la Ficha de Proyecto denominada "Apoyar al Estade colombiano
en la implementacién del Punto 5 det Acusrdo de Paz, para la definicion del estatus legal del excombatiente®, el cual se
encugnfra vigente hasta el primero (1) de Octubre de 2018, y en virud del cual se realizd la seleccitn del
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, con el fin de que é&ste preste sus servicios de conformidad con las disposiciones del
PROYECTO y de los Términos de Referencia del prasents contrato.

El CONTRATISTA INDEPENDIENTE declara:

a. Que la informacion proporcionada a la OIM, sobre condiciones de persona natural, calificaciones y trayectoria
profesional, es cierta,

b. Que conoce plenamenie las Condiciones Generales de la Cantratacion que rigen el presente Gontrato y las respectivas
actividades encomendadas, y que se considera apto para cumplir |as mismas con la dedicacion, esmero y aficiencia
requeridas.

¢. Que se compromete a cumplir con k2 reglamentacion de la OIM, en todo aquelle que le sea aplicable en su categoria de
CONTRATISTA INDEPENDIENTE y en viriud del presente Contraio.

d. Que ests informado que este Contrato no genera ninguna relacion laboral, y que en el caso qua dentro del cumplimiento
de las obligaciones dascritas en &l mismo e CONTRATISTA INDEPENDIENTE sufriera algin tipo de accidente u otro, la
OIM no intervendrd o se hard respongeble en ningln caso, dado que la relacion enire el CONTRATISTA
INDEPENDIENTE y fa OIM es da naturaleza eminentemente civil

g. E|CONTRATISTA INDEPENDIENTE esté informado dei caricter diplomatico de la OIM, y acepta las condiciones que
se aplican por ende a este contrato,

Las condiciones generales que rigen este Contrato serén aguellas contenidas en las siguientes,
CLAUSULAS

PRIMERA; OBJETO; El CONTRATISTA INDEPENDIENTE, es decir, sin que exista subordinacién, debera prestar sus
servicios profesionales en gjecucion y cumplimiento de lo dispuesto en el presante contrato de servicios y los términes de
referencia contenidos en el Anexo D def presente contrato, de acuerdo a los requerimientos e instucciones que de forma
particular ie haga saber la OIM,

PARAGRAFO.- Teniendo en cuenta las especiales condiciones de prestacion del servicio por parfe del CONTRATISTA
INDEPENDIENTE, asi como lo dispuesto en la ficha del proyecte suscrito entre MINISTERIO DE JUSTICIA y ia OIM, las

" Ll ?/ZI



‘\ Organizacién internacional para las Migraciones (OIM)

partes ratifican que la OIM no asumiré ninguna responsakilidad laboral para con el CONTRAT!STA INDEPENDIENTE o
cualquier subconlratacion de profesionales que éste realice, en virtud de la naturaleza civil de! presente contrato.

SEGUNDA: OBLIGACIONES Y OBJETIVOS ESPECIFICOS QUE DEBE CUMPLIR EL CONTRATISTA INDEPENDIENTE:
En cumplimiento del objeto descrito anteriormente y dando cumplimiento a la ficha del proyecto, el CONTRATISTA
INDEPENDIENTE fendra las siguientes obligacionss:

1.
2
3

4,

1.

Dar cumplimiento a las pautas que le sefiale la OIM para ia prestacion del servicio objeto del presente contrato.

Prestar sus servicios en desarrollo de las disposiciongs contenidas en el presente contrafo,

Garanfizar la disponibilidad para la prestacién del servicio objefo del presente confrato con el fin de atender los
requerimigntos derivados del mismo.

Abstenerse de consumir bebidas alcohblicas o embriagantes, sustancias alucindgenas, narcéticos o cualquier otra
sustancia psicoactiva durante la prestacitn del servicio ai beneficiario asl como abstenerse de presentarse a sjecutar el
presente contrato bajo los efectos de dichas sustancias.

Diligenciar el Anexo B8, en &l cual el CONTRATISTA INDEPENDIENTE manfiesta su interés de afiliarse al sistema de
Riesgos profesionales y su compromiso en el pago de los apories a la Administradora de Riesgos profesionales - ARP a
la que est# afiliada ia OIM.

Mantenerse al dfa con los pagos de seguridad social, EPS, AFP y ARP a la que estéa afiliada la OIM, Los pagos se
deben realizar en cafidad de independiente y se deben realizar durante teda |z vigencia del contrato,

Asumir por su cuenta y riesgo fodas las obligaciones tibutarias que se deriven de 1a suscripcion y ejecucion del presente
contrato.

Prestar la colaboracion que faciliie ala OIM el pago de sus honorarios, de acuerdo eon fas instrucciones impartidas para
este efecto.

Cumplir con los Estandares de Condycta de fa QIM incluidos en el Anexo C del presente contrato.

Cumplir con todos los ineamientos y obligaciones contenidos en los Términos de Refgrencia contenidos en el Anexo D
del presente contrato.

Cualquier otra actividad que de acuerdo con su competencia, le sea asignada por parte del supervisor del contrato.

TERGCERA: OBLIGACIONES DE LA OIM:

1.
Z

3.

Pagar los honorarios al CONTRATISTA INDEPENDIENTE de acuerdo con las indicaciones dadas por el supenvsor del
contrato.

Recibir por parte del CONTRATISTA INDEPENDIENTE la cuenta de cobro y los recibos de pago de los aportes a EPS,
AFP y ARL de la Organizzcion, teniendo en cuenta la naturaleza de las cotizaciones como contratista independiente, los
cugles se anexaran a la Planifia de Pagos.

Efectuar la supervisidn sustantiva y financiera del presente coniralo

CUARTA: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: La OIM pagar a EL CONTRATISTA INDEPENDIENTE, la suma
{otal de NOVENTA MILLONES/DE PESOS MIL ($90.000.0060), los cuales se pagaran de ia siguiente de manera,

1. Un pago gor valor de QUINCE MILLONES,DE PESOS ML (${5.000.000), contra entrega de; un proyecto de Ley
de reforma a la lsy 1448, donde se recojan los acuerdos & los cuales se llegd en el marco del proceso de
negogiacion con las FARC y por tanto del acuerdo del punto 5. E borrador proyecto de Ley deberd incorporar los
cambios normatives necesarios para la implementagion del acuerde 5.1.3 de! 15 de diciembre de 2015 de la Mesa
de Conversaciones de la Habana, con previa auforizacién y visto bueno del supervisor del contrato.

2. Un phgo porvalor de QUINCEAMILLONES BE PESOS ML ($15.000.000{ contra entrega de: un informe crifico de
las jornadas de padicipacidn de las que trata et punto 5137 del Acuerdo del punto V de la Mesa ds
Conversaciones de La Habana y fas principales propuestas normativas que de alll se derivan conducentes & la
Adecuacion y Fortalecimiento parficipative de Ia Politica, con previa autorizacidn y visto bueno del supervisor del

contrato,

3. Un<fago for valor de QUINCE FALLONES DE PESOS MIL ($15.0004000), conira entrega de: un borrador de
proyecto de Ley de reforma a la ley 1448 de 2011 enriquecido con las propuestas de ias jomadas de participacion
de las que frata el punto 5.1.3.7 del Acuierdo del punto V de 1a Mesa de Conversaciones de La Habana y con la
incorporacion de la opinidn tacnica ds las instituciones competentes y relevantes, con previa autorizacion y visto
bueno dsl supervisor det contralo.
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Organizacién Internacional para las Migraciones (OIM)
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A

4, Un pﬁgo por'valor de QUINCE‘MILLONES/DE PESOS ML ({15.000.000). gcontra enfrega de: una propuesta de
escenarios de relacionamiento entre la reparacion administrativa y judicial, con anélisls de viabilidad de cada uno
de los escenarios con base en estandares juridicos nacionales e internacionales, asi como censideraciones de
viabllidad factica, con previa autcfizacion y visto bueno del supervisor ded conirato,

5. Un pago por valor de QUINCE fILLONESOE PESOS MfL/($15.000.000),/contra entrega da: una propuesia de
reglamentacién de la reparacion colective, para su fortalecimiento de acuerdo al punto V de! Acuerdo de La
Hebana, La propuesta debera ravisar lag propuestas desarrolladas por entidades del Estado y organizaciones de la
sociedad civil sobre el refacionamiento entre la reparacibn judiciad y administrativa en el contexio internacional y
colombiano. Asi mismos, revisara los estindares juridicos nacionales e intemacionales sobre el relacionamiento
entre la reparacion judicial y administraliva, con previa autorizacién y visto bueno del supervisor del contrato.

6 Un pag—o por valor de QUINCE‘ﬁILLONE:B’DE PESOS WL4$15.000.000). confra entrega de: propuesta final que
ingorpore los comentarios y recomendaciones de expertos, instituciones del gobiemo nacional y actores de!
conflicio armado, con previa auterizacion y visto bueno del supervisor del condrato.

PARAGRAFQ PRIMERO.- El valor del presente contrato incluye tados los costos inherentes al servicio contratado y por ello

no se reconoceran swnas diferentes a las aqui pactadas, salvo lo referente a gastos de vigje y transporte de conformided con

la ctausula quinta del presente conlrato.

PARAGRAFC SEGUNDO.- Ei valor de! presente conlrato fo pagard OIM, una vez reciba del Supervisor la Certificacion de
Cumplimiento, cuenta de cobro y los recibos de pago de los aportes a EPS, AFP y ARL teniendo en cuenta la naturaleza de

fas cotizaciones coma contratista independiente, los cuales se anexarén ala Planilla de Pagos debidamente autorizada por el e
supervisor del contrato de la OIM.

PARAGRAFO TERCERO.- El pago de cualguier impuesto que se genere en virtud del presente contrate sera responsabilidad

el CONTRATISTA INDEPENDIENTE.

QUINTA: GASTOS DE VIAJE Y TRANSPDRTE: LzOIM reembolsara al CONTRATISTA INDEPENDIENTE los gastos de
viaje y de transporie en que ésle haya incurrido en ejecution del presenle contrato,

PARAGRAFO PRIMERO.- Los gastos a rembolsar a! CONTRATISTA INDEPENDIENTE se realizardn bajo los
procedimientos y tarifas de la OIM.

SEXTA: PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS: £l CONTRATISTA INDEPENDIENTE inicia
actividades a parfir del dieciséis ﬁB) e Agosto de 2016 y se compromete 2 finalizar tas mismas el catorce (14) deFebrera o~
de 2017 Aecha ditima que se tomaré para todos los efectos, como facha de conclusion de este contrato

PARAGRAFO.- No obstante [o estipulado en esta clausula la OIM podra dar por terminado el contrato en cualquier tiempo y

sin necesidad de invocar motivo alguno, bastando para ello la comunicacidn que en tal sentido envie a el CONTRATISTA
INDEPEND!ENTE. La terminacion asi producida no dara lugar a teconocimiente de ninguna clase de sanciones, perjuicios e
indemnizaciones.

SEPTIMA: PRORROGA: Las partes podrén promogar de comin acuerdo el presente contrato, segin las necesidades y
disponibilidades presupuestales, para Io cual se daré aviso con ochd (8 dias de anticipacitn y tal decision debera constar por
escrito.

OCTAVA: EXCLUSION LABORAL: Las partes reconocen que el CONTRATISTA actuaré en forma independiente, con plena
autonomia técnica y de direccion en la ejecucion del servicio contratado.

De esta forma, las parles reconocen que el CONTRATISTA INDEPENDIENTE tiene plena libertad para cumplir sus
obligaciones y ejecutar los servicios contratados de acuerdo con su disponibilidad y necesidades y por sus propios medios. En
consecuencia, la relacién juridica que se crea mediante la suscripcidn del presente contralo es de carécter netamente civil y
se regira por las normas propias del Derecho Civil, quedando excluido def presente contralo cualquier tipo de vinculo de
caractes laboral. Conforme a Jo anterior, la OIM no asumird ninguna responsabilidad laboral para con el CONTRATISTA
INDEPENDIENTE o cualquier subconiratacion de profesionales que ésla realice para el cumplimiento de las actividades
encomendadas en el presente contrato. La contratacién se hace a filulo profesional individual por consiguiente fa OIM, no
adquiere ningln tipo de vinculacian laboral con el CONTRATISTA INDEPENDIENTE.

NOVENA: ENFERMEDAD O ACCIDENTE: El CONTRATISTA INDEPENDIENTE declara estar afliado a una EPS como

trabajador independients, por consiguiente, en caso de enfermedad ¢ accidsnte durante e} desarrolio del presente contralo,
éste asume la totalidad de los compromisos médicos que de afll se originen. E| CONTRATISTA INDEPENDIENTE ng podra,
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por i o por terceros, reclamar personalmente o judiclalmente a la OIM indemnizacidn en dinero 0 en especie, por cualquier
enfermedad que sufriere eslando en desarralio del presente contrato.

PARAGRAFO.- Durante fa vigencia del presente contrato, el CONTRATISTA INDEPENDIENTE estara cublerto bajo el plan
de compensacién proveldo por [a OIM, el cual es libre de cargos para el CONTRATISTA INDEPENDIENTE.

DECIMA: CAUSALES OF TERMINACION DEL CONTRATO: Et presente contrato se padra dar por terminado por cualquiera

de las siguientes causas:

a.  Cuando EL CONTRATISTA INDEPENDIENTE previa aprobacian de la OIM, solicita terminacién unilsteral por razones
ajenas a la nafuraleza det presente contrato.

b, Pormutue acuerdo enfre las paries.

¢.  Porexpiracion del plazo pactado sin que las partes hayan manifestado por escrito su voluntad de prorrogarlo,

d.  Cuando el CONTRATISTA INDEPENDIENTE no inicie las actividades objeto de este contrate en la fecha pactada en el
presente contrato,

e. Cuando por motivo no justificado, el CONTRATISTA INDEPENDIENTE no tenga en cuenta los lineamientos fcnicas
fijados en el presente contrato, o las instrucciones que le dé el supervisor del cantratn.

f.  Cusndo el BENEFICIARID o fa OIM informen que el CONTRATISTA INDEPENDIENTE no ha cumplido
satisfactoriamente con ia ejecucion de las actividades a que esté obligado en virtud del presente cantrato, y solicite Ia
terminacion unilateral del mismo.

g.  Por cualguier accion u omisién que afecte los intereses de la OIM o de cualquiera de sus donantes.

h.  Por mofivos de fuerza mayor y caso fortuifo que impidan la normal ejecucion del objeto contractual,

i Por la vialacion por parie del CONTRATISTA INOEPENDIENTE de los Estandares de Conducta de la OIM contenides
en el Anexo C del presente contrato.

J. Porla no legalizacién de los desembolsos que se entregan al CONTRATISTA INDEPENDIENTE para gastos de viaje y
transporte que menciona la Clausula Quinta, en el término fijado y con los soportes establecidos,

k. Enel caso de enviar soportes de los gastos de viaje que no sean reales y que contengan algin tipo de imegularidad en
lo refacionado a cantidades, valores, fimas, etc.

| Consumir bebidas alcohdlicas o embriagantes, sustancias afucindgenes, narciticos o cualquier otra sustancia
psicoactiva durante la prestacion de! serviclo al beneficiario o presentarse a ejecutar el presente contrato bajo los efectas
de dichas susiancias

DECIMA PRIMERA: CONDICIONES GENERALES QUE RIGEN LA CONTRATACION: Las condigiones generales que rigen
este contrato respecto a supervisin y coordinacian de los servicios, recepcion y propiedad de los productos y derechos que
surjan con motivo de los servicios confratados, relacion entre la OIM y el CONTRATISTA INDEPENOIENTE, casos de
suspension, terminacion anticipada, revision de esle contrato, condiciones para el pago de honorarios y otras, se estipulan en
&l ANEXQ A del presente contrato “CONDICIONES GENERALES DE LA CONTRATAGCION",

DECIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Son documentos que forman parte integral de éste contrato los
siguientes:

Condiciones Generales de la Coniratacidn de OIM {Anexc A).

Copia del docurento de identificagion def CONTRATISTA INDEPENDIENTE.

Copia de! pasado judicial.

Original de Antecedenfes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de Iz Nacidn,
Haja de Vida.

Formato de afiliacidn a la ARL (Anexo B)

Estandares de Conducta de la OIM {Anexo C)

Témminas de Referencia (Anexo D)

NSO

DECIMA TERCERA: LUGAR DE EJECUCION: & presenle contrato se ejecutaré en la ciudad de Bogots, con
desplazamientos priorizades por el programa,

DECIMA CUARTA: INVENCIONES: Les invenciones o descubrimientos realizados por ¢l CONTRATISTA INDEPENDIENTE
para el desarrolio de! presente contrato pertenecen a ka OIM. El CONTRATISTA INDEPENOIENTE no podra publicar, utilizar,
citar, o raferirse a ningln documento producido por el mismo bajo este contralo, sin |3 previa autorizacion de la OIM.

DECIMA QUINTA: PROCEDIMIENTOS: El presente conirata se rige por las normas y procedimientos de fa CIM,
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DECIMA SEXTA: PRIVILEGIOS E INMUNIDADES: Ninguna disposicion de estas clausulas se entendera como ranuncia,
explicita o implicita, a ninguno de los privilegios & inmunidades de que en fa actualidad goza la OIM.

DECIMA SEPTIMA: DIRECCION Y SUPERVISION: (% supervision del@esente confrate estard a camo del Gerentg/de
Justicia Transicionat RPR y/o su delegado ya Directora de Justicia Transicional def Ministerio de Justicia, quienes serén los
encargados de establecer las condiciones generales y perticulares para la prestacion del servicio por parte del
CONTRATISTA INDEPENDIENTE y de certificar sobre el cumplimiento, incumplimiento o cumplimiente insatistactorio de las
obligaciones a cargo dej CONTRATISTA INDEPENOIENTE.

PARAGRAFO.- Teniendo en cuenta ias especiales condiciones de prestacién del servicio por parte de] CONTRATISTA
INDEPENDIENTE, asi como lo dispuesto en fa ficha de proyecto suscrito entre Ja MINISTERIO O JUSTICIA y 1a QIM, las
partes ratifican que la DIM ne asumira ninguna responsabilidad laboral para con ef CONTRATISTA INDEPENOIENTE o
cualquier subcontratacion de profesionales que éste realice, en virud de la naturaleza civil del presente contrato.

DECIMA OCTAVA: USO DE NOMBRES, EMBLEMAS O SELLOS DE OIM: Salvo aulorizacion exprasa y escrita de la OIM,
¢l CONTRATISTA INDEPENDIENTE no podré utilizar ef nombre, emblema o sello oficial de a OIM para fines publicitarios o
de cualguier indole,

DECIMA NOVENA: CESION DE DERECHOS: En viriud def presente contrato, el CONTRATISTA INOEPENDIENTE cede
exclusivamente en favor de iz OIM todos los derechos patrimoniales de autor que conforme a las disposiciones legales le
correspondan sobre la informacion que enfregue a la OIM.

PARAGRAFO PRIMERO.- La cesion que hace ¢! CONTRATISTA INDEPENDIENTE, facuila a la OIM, para reproducir,
publicar, adaptar, extraer o compendiar la informacion antes mencionada en cualquier publicacion que le pertenezca. Del
mismo modo confiere a la OIM, facultad para disponer de ella a titulo oneroso o gratuito, bajo ias condiciones citas que su
libre Criterio le dicte y para aprovecharlas por cualouier media, con fines de lucro o sin ellos,

PARAGRAFO SEGUNDO.- EI CONTRATISTA iINDEPENDIENTE faculta a la OIM para que realice por cuenta y riesgo del
primero el registro del Derecho de Autor sobre la informacion que entregue a la OIM, y con tal objeto otorgara poder a quien
éste le indique.

VIGESIMA: CONFIDENCIALIOAD: EI CONTRATISTA INDEPENDIENTE se compromete a guardar absoluta
CONFIDENCIALIOAD de la informacién que le sea suministrada por la OIM con ¢l objeto dei desarrolle de!f contrato y la que
colateralmente pueda obtener por accidentalidad, conacimiento directo e indirecto, a no realizar divulgacion alguna sin el
consentimiento escrito de la OIM, asi se trate de autoridad judicial o administrativa, puesto que la OIM geza de las
inmunidades reconocidas por la Republica de Colombia. La obligacién de confidencialidad a que se refiere esta clausula
permanece luego de la terminacion del presente contrato.

VIGESIMA PRIMERA: DESARROLLO DE PRODUCTOS DE COMUNICACION: Ei CONTRATISTA INOEPENDIENTE se
compromete a ne desarollar ninguna pieza de comunicacion (afiches, plegables, volantes, carfilas, libros o cualquier otra
material impreso; videos, comerciales de television, cufias de radio, sitios Web, productes multimedia o cualguier otro
producto de comunicacion audiovisual o electronica; vallas, placas canmemorativas, comunicados de prensa, entre atros)
relacionada con el objefo del presente Contrato sin la aprobacion previa de los disefios ¢ librefos por parte de la Unidad de
Prensa de la OIM y ¢l donante. E! desartollo de cualquier pieza de comunicacidn relaclonada con el presents Confrate deberg
ser aprobado por la Unidad de Prensa y el donante antes de su produccian.

VIGESIMA SEGUNOA: MODIFICACIONES: Cuando e CONTRATISTA INOEPENDIENTE declara haber comprendido &l
cottenido del contrato que acepta, observa, parciba, estime, sienta, que en su ejecucidn estan cambiando o han cambiado las
condiciones de ejecucion del mismo, ya sea por su conducta a la de la OIM, esta en a obligacién y en el deber de comunicar
sus inquietudes por eserito a la OIM, con el fin de que se comijan los posibles desajustes de la realidad del confrato de
prestacian de servicios ¥ no sa cambie su naturaleza, que de lugar a dudas o mutaciones contractuales de heche que mas
adelante se puedan invocar en derecho con el objeto de reclamacian de prestaciones adicionales no descritas.

VIGESIMA TERCERA: INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA INOEPENDIENTE mantendra indemne a la OIM de cualquier
reclamacién proveniente de terceros que sea imputable a culpa o dolo del CONTRATISTA INOEPENDIENTE durante la
gjecucion del contrato y terminada este, hasta la liquidacién definitiva de! mismo,

VIGESIMA CUARTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las diferencias y controversias que ocusrieren entre las partes can
Motivo de la existencia, validez, cumplimiente, atcance, interpretacion, aplicacion, terminacion o cualquier ofra relacionada con

es
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el presente contrato, sus modificaciones y adendas; que no pudieren ser dirimidos directaments por fas mismas, se
someteran a tribunal de arbitramento, integrado por tres (3) arbitros, y a las siguientes reglas:

a. El tribunal de arbitramento se tramitaré en un Cenro de arbitraje y concillaién con domicilio en la ciudad de Bogotsd a
escogentia def convocante,

Se regutara bajo [as narmas de la UNCITRAL.

El término maximo para proferir el faudo seré de seis (6) meses.

E! fallo sera en derecho.

Se adelantar en el idioma Castellano.

o6 o

VIGESIMA QUINTA: DDMICILIO: Para todos los efectos del presente contrato, se fija como domicilio 1a ciudad de Bogoté
D.C.

VIGESIMA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO DEL GONTRATO: Ei presente contrato se considera pedfeccionado una vez
sea firmado por las pares.

Atentamente,

= P
.ﬂ

ALEJANDRO GUID}
Jafe de Mision
OIM Colombia

ACEPTACION DE OFERTA Y DECLARACION

Por a presente acepto & contrato precedente bajo las condiciones estipuladas en ef mismo.

Y por tanto suscribo a las siguientes declaraciones:

1. Me comprometo solemnemente a ejercer con toda lealtad, discrecion y conciencia, tas actividades que se me han confiade
como CONTRATISTA INDEPENDIENTE de Ia Organizacion Internacional para ias Migraciones, y @ desempsfiar estas
acfividades y regir mi comportamiento teniendo en cuenta lo estipulado en el presente contralo y en el Anexo Condiciones
Generales de la Contratacion de OIM.

2. Durante la vigencia del presente contrato de prestacitn de servicios seré responsable por la declaracion y pago del
impuesto de renta ylo de cualquier ofro impuesto, que se genere en desarrollo del mismo, de conformidad con fo dispuesto
en la Legislacién Colombiana vigente. En consecuencia, exonero a la OIM de cuakuler responsabilidad que pudiese
generarse.

16 Agosto de 2016

IRIS MARIN ORTIZ
C.C. 52.422.979 de Bogota.
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ANEXO A
CONDICIONES GENERALES DE LA CONTRATACION DE OIM

La OIM dara por recibido los productos o servicios objeto de este contrato sl los mismos hubieran sido
realizados de acuerdo con las obligaciones del CONTRATISTA INDEPENDIENTE, programas de activicades y
demas lineamientos'y estipulacionss convenidas.

El CONTRATISTA INDEPENDIENTE comviene en que no podra divulgar por medio de publicaciones, informes,
cenferencias o en cualquier otra forma, datos y resuitados obtenidos de los servicios objeto de este contrato, sin
la autorizacion expresa y por escrito de la OIM, pues dichos datos y resultados son propiedad de este dltimo.

E} CONTRATISTA INDEPENDIENTE seré el Unico responsable por la gjecucion de los servicios y actividades
contratadas cuando no se ajuste a este contrato y/o a las instrucciones dadas por la OIM. Cuando las
actividades no se hubieran ejecutado de acuerdo con este contrato y sus anexos y/o con las instruccionas de la
OIM, ésta dispondré de su correccion o reposicion inmediata por parte del CONTRATISTA INDEPENDIENTE, el
que no tendra derecho a ninguna retribucion por las actividades mal ejecutadas.

En vitud de que las causas que han dado origen a este Confrato de Prestacidn de Servicios, son
extraordinarias y transitorias, ef CONTRATISTA INDEPENDIENTE y ia OIM convienen en que al término del
plazo estipulado, este contrato quedara terminado avtomaticamente, sin necesidad de previo aviso ni de ningin
ofro requisito y de que debido a su naturaleza, no implica ningun fipe de relacion laboral con el CONTRATISTA
INDEPENDIENTE y por ende, exime a la QIM de cualquier responsabilidad derivada de las disposiciones
legales y demas ordenamienios en materia de frabajo y de seguridad social.

La OIM tiene la facultad de suspender en forma temporai 0 permanente los servicios contratados, por causas de
fuerza mayor o circunstancias imprevistas, en cualquier momento, dando aviso previo por escrito al
CONTRATISTA INDEPENDIENTE. Asi mismo, en caso de suspension temporal, teniéndose de modificar el
piazo de duracion del contrato en la misma proporcion,

El CONTRATISTA INDEPENDIENTE declara conocer y se acoge al procedimiento para el pago de honorarios.
Ef CONTRATISTA INDEPENDIENTE debe dar cumplimiento con las obligacicnes de sfiliaise a un Programa de
Asistencia Médica, Quirtrgica y Hospitalaria y al Sistema General de Pensiones, en los términos de la Ley 100
de 1993, Ley 789/02, Ley 797/03, Decreto 1703/02, Decreto 510/03, Ley 828/03 y demds normas que las
madifiquen, adicionen o sustituyan.
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ANEXO B
ANEXO - COMPROMISO DE AFILIACION A {ARL) Y PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

En mi calidad de CONTRATISTA independiente, yo
idenilficado(a) con cédula de cudadania
No. de , de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1562 del 2012 y en el Decrefo
0723 de 2013, manifiesto conocer que a fravés e la OIM con quien suscribo &l Contrato de Prestacion de Servicios,
seré afiliado(a) a la Administradora de Riesgos Laborales . ¥ en mi calidad de CONTRATISTA
INDEPENDIENTE me comprometo a asumir y pagar en su totalidad el importe correspondiente a las colizaciones
mensuales, y & entregar mensuaimente a la OIM una copia del recibo de pago, junto con los sopories de las
colizaciones a salud y pensiones, segiin lo establecido en el contrato. En caso en que no eniregue la copia del recibo o
la evidencia de haber realizado €l pago de las cotizaciones al Sistema de Riesgos Laborales en las oportunidades
antes descritas, autorizo a que la OIM retenga el valor de los honorarios correspondientes hasta que llegue la evidencia
de haber realizado el pago respectivo.

NOTA: La OIM no se responsabiliza por el valor que el CONTRATISTA INDEPENDIENTE reporte como ingreso base
de cotizacion al efectuar sus aportes al Sistema de Salud, Pension y Riesgos Profesionales, siendo obligacién exclusiva
del CONTRATISTA INDEPENDIENTE realizar las cotizaciones sobre el IBC correspondiente de la totalidad de los
Coniralos que este celebre. Articulo 12 Decrelo 0723 de 2013,

Tenga en cuenta que “E! frabajador dependiente que suscriba uno o mas contratos de prestacion de servicios civiles,
comerciales o administrativos, entre olros, en calidad de conlratista, debe seleccionar la misma Administradora de
Riesgos Laborales en la que se encuentre afifado como trabajador dependients”. Parégrafo del Articulo 4° ds! Decrsto
0723 de 2013,

Ademés cuando el CONTRATISTA INDEPENDIENTE celebre varics contralos debe estar afiliado a la (ARL) por la
totalidad de los Contratos es decir hacer los aportes correspondientes por cada conlrato en la misma {ARL), Articulo 9°
Decreto 0723 de 2013,

A cual (ARL} se encuentra usted acfualmente realizando | A cual (ARL) desea usted realizar los aportes obligacién
sus aportes: del presente contralo;
POSITIVA POSITIVA
Fecha de Nacimiento: Henorarios Totales:
29 OCTUERE 1977 $50.000.000
Nombre de EPS; ngreso Base de Colizacion:
COMPENSAR 40% DE LOS HONORARIOS TOTALES
Nombre AFP (pensiones): Lugar de Ejecucion:
COLPENSIONES BOGOTA
Fecha de Inicic del Contrato; % Nivel de Riesgo:
16 AGOSTO 2016 H
Cludad, Dirgccion de residencia y Teléfono de Contacto: | Comeo Elecironico:
BOGOTA, TV 4 ESTE # 61 - 08, TORRE 2, APTO 1905. IRIS.MARIN.ORTIZEGMAIL.COM
CEL. 3214980860

Atantamente,

IRiS MARIN ORTIZ
C.C. 52.422.979 de Bogota.
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_ ANEXO C
ESTANDARES DE CONDUCTA DE LA OIM

La OIM se ha comprometido firmemante en la obseivacion de los mas alfos estandares éticos en todas sus aclividades.
Como tal, este Codigo de Conducta para contratistas/proveedores de servicios profesionales ha sido preparado para
proporcionar un resumen claro de la expectativa de fa OIM en todo lo relacionado a la ejecucion de las tareas
asignadas a sus contratistas/proveedores de servicios para garantizar que la ética intermaclonal sea reconocida ¥
ohservada, La Iransparencia y rendicion de cuentas deben ser escrupulosamente respetadas en todas as actividades.

La ética de Iz QIM se centra en el principio de CERO TOLERANCIA contra |a corrupeian, evitando cualquier conflicto
de interés en sus actividades y la honestidad en |a forma de actuar de los contratistas/proveedores de servicios
profesionales. Se insta a todos los confralistag/proveedores de servicios profesionales a que se familiaricen con este
Codigo de Conducta para garantizar e éxite de las relaciones contractuales con la OIM.

La QI espera de todos sus contratistas/proveedores honestidad y cumplimiento de lo siguiente:

1. Todas las normas, reglamentos y requisitos legales relativos a fa entrega de los productosfservicios a la OIM.

2. Nodeberd contratar o subcontratar o externalizar cualquier parte de los productosfservicios sin ef consentimiento
por escrito de la OIM.

3. Mantener los més altos estandares de integridad y calidad de las actividades en todo momento.

4. Respetar Ja imparcialidad e independencia de la QIM, por tanto, en el marco del contralo de consultoria no
debera solicitar nt aceptar instrucciones en ¢l desempefio de sus funclones de ninguna autoridad externa a fa
Qrganizacidn ¢ de las contrapartes que forman parte del proyecto para el cual estan prestando sus servicios,
Durante el periodo de servicio, ios contratistas/proveedores de servicios profesionales evitardn cuslquier
conducta que pueda incidir negativamente en la OIM y no emprenderan ninguna actividad que no sea compatible
con las aspiraciones y objetivos de la Organizacion.

5. Ejercer discrecion en todas las acfividades relacionades con el desempefio de sus fareas. Saivo en caso de
autorizacién explicita por parte de la QIM, los conlratistas no podran comunicar, en ningln momento, a los
medios de comunicacion, ni a ninguna institucién, persona, gobiemo ¢ sutoridad externa informacion que no haya
sido dada a conocer y de la due temgan conocimiento gratias a su asociacién con la CIM, Los
contratistas/proveedores de servicios profesionales ho podrén ulilizar dicha informacién sin previa autorizacion
escrita por parte de la Organizacion.

Politica sobre la corrupcion y conflictos de interés

La QM espera que todos los contratistasfproveedores de servicios profesionales contrafades lleven a cabo sus
actividades de acuerdo con los més altos estandares éficos y cumplan estrictamente con todas las normas y
reglamentos contra el soborno, la corupcidn y eviten las practicas  inaceptables. Por lo fanto, los
contratistasipraveedores de servicios profesionales deben observar [o siguiente:

1. No podréan, directa o indirectamente, ofrecer a cualquier perscnal de la OIM dinero, bienes o servicios como
cuenta o en espera de una decision favorable, informacion, opinién, recomendacion, voto o cualquier otra forma
de favoritismo o cualquier cosa que sea calificado como corrupion.

2. No podran, directa o indirectamente, ofrecer, dar o estar de acuerdo o prometer dar a cualauier persona de la
O ninguna gratificacion para el beneficio propio o a solicitud de cualquier persona de la OIM,

3. Informar inmediatamente al Cficial de Cumplimiento de la OIM en el caso de que cualquier persona de ia OIM
solicitare o hublere obtenido o ha realizado un intento de obtener una gratificacién, para si mismo o para
cualquier otra persona.

4. Declerar inmediatamente en el caso de que el contratista/proveedor de servicios profesionales tenga familiares
vinculados contractualmente con OGIM o con las enfidades contrapartes que forman parte del proyecto para el
cual esta Siendo contratado, Si no se realiza dicha declaracién se interpretars como un conflicto de interéses en
sus aclividades y puede dar lugar a la exclusion del contratista/proveedor de servicios profesionales de las
actividades presentes y futuras y/o cualquler ofra accién Jegal que la OIM considere prudente.

ES
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8. Responder con prontitud las solicitudes razenables de los representantes de la OIM en relacién a la aplicacion de
este Codigo de Conducta.

Canal de comunicacion

La OIM ha establecido un canal de comunicacion seguro para permilir & los contratistas/proveedores de servicios
profesionales presentar sus preocupaciones de manera canfidencial y con responsabilidad. Para preguntas sobre este
Cbdige de Conducta o informar de un comportamiento cuestionable o posible violacién de este Codigo, por favor
comunicarse con:

Oficial de Cumplimiento
OlM Colombia

Edificio Chicd 94

Cra. 14 No, 93B-46, Piso. 4
Bogota, Colombia

La OIM no talerara ningin casligo o represalia en contra de un conlratista/proveedor de servicios profesionales que
denuncie irregularidades o incumplimiento de este Codigo. OIM tomara las medidas discipfinarias incluyendo hasta la
terminacion del contrato de cualquier persona que amenace con una represalia, venganza u hostigamiento de la
persona en cusstion. La identidad, informagién y quejas seran tratadas en estricta confidencialidad.

Sanciones

La violacién de esle Cédigo de Conducta dara lugar a que la OIM tome acciones de indole contractual o legal. Las

acciones aplicadas dependeran de la natureleza y gravedad de la infraccion y el grado de responsabilidad en el

incumplimianto de sus obligadones con relacién &l Cédigo de Conducta.

Las acciones que se impengan incluyen pero no se limila a [o siguiente:

1. Advertencias formalgs - el continuo incumplimiento dard lugar a acciones mas severas.

2. Diwlgacion de la natwaleza de la violacidn a lodas las filiales, contrapares, instituciones de control
gubernamental competentes y oficinas que solicitan referencias.

3. Inmediata rescision del contrato, sin recurso.

Por la presente me comprometo parsonaimente a observar y cumplir con fo establacide en este Cédigo de Conducta y
cumplir plenamente con tedos sus principios.

Mombrg: IRIS MARIN GRTIZ
CC  52.422.979 de Bogota.

Firma:

Fecha:

& - 1011
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ANEXO D
TERMINCS DE REFERENCIA

El CONTRATISTA INDEPENDIENTE deberd apoyar el trabajo de preparacion de instrumentos legales necesarios
para la implementacién efecfiva de! a Jurisdiccidn Especial para la Paz.

El consultor debera desarrollar las siguientes actividades:

1. Elaborar un horrador de proyecto de Ley de reforma & [a ley 1448 de 2011, donde se recojan los acuerdos a
los cualas se llegd en el marco del proceso de negociacion con las FARC y por tanto del acusrdo del punto 5.

2. Agsislir a sesiones del proceso ds parlicipacibn para la reforma de [a Ley 1448 de 2011, para efectos de

recoger las principales sugerancias a la reforma,

Elaborar un documento donde se recojan los principales aportes a la modificacion de fa Ley 1448 de 2011,

Entregar una propuesta de escenarios de relacién enfre fa reparacién administrativa y la reparacion judiclal

en ef post conflicto.

5. Entregar una propuesta final de reforma que incorpore los comentarios de expertos y recomendaciones de
actores del conflicto armado.

6. Entregar una propuesta de reglamentacion de la reparacion colectiva, para su fortalecimiento de acuerdo al punio
5 del Acuerdo de La Habana.

7. EICONTRATISTA INDEPENDIENTE se compromete a entregar los siguientes produclos:

Eall o]

a. Borrador de un prayecto de Ley de reforma a la ley 1448 de 2011, donde se recojan los acuerdos a los
cuales se llegd en &l marco det proceso de negaciacion con las FARC v por tanto del acuerdo del punto
5

b. Informe de asistencia a las sesionas del proceso de participacion para la reforma de la Ley 1448 de
2011, para sfectos de recoger las principales solicitudes al respecto.

¢. Borrador de Proyecto de Ley de reforma a la ley 1448 de 2011, enriquecido con los aportes del proceso
participativo del que trata el punto 5.1.3.7 dsl Acuerdo del punto V de 1a Mesa de Conversaciones de La

Habana.

d. Propuesta de escenarios de relacién entre la reparacion administrativa y (a reparacién judicial en ef post
conflicto.

e. Propuesta final de reforma que incorpore los comentarios de expertos ¥ recomendacionss de actores del
conflicto armado.

f.  Propuesta de reglamentacion de la reparacion colactiva, para su forlalecimiento de acuerdo al punto V
del Acuerdo de La Habana.

FORMA DE PAGO

1. Un pago per valor de QUINCE MILLINES DE PESQS MIL (§15.000.000}, contra entrega de: Borrador de un
prayecto de Ley de reforma a ia ley 1448, donde se recojan los acuerdos a los cuales se dlegd en el marco
del proceso de negociacion con las FARC y por tanto dst acusrdo del punto 5.

2. Un pago por valor de QUINCE MILLINES DE PESOS MIL ($15.000.000), contra entrega de: Asistir a
sesiones del praceso de participacidn para {a reforma de la Ley 1448 de 2011.

3. Un pago por valor de QUINCE MILLINES DE PESOS ML ($15.000.000), contra enfrega de: Documento
donde s recajan los principales aportes del proceso parficipativo con viciimas a la madificacion de la Ley
1448 de 2011.

4. Un pago por valor de QUINCE MILLINES DE PESOS ML ($15.000.000), confra entrega de: Propuesta de
escenarios de relacion entre la reparacién administrativa y reparacion judicial en el post conflicto, con previa
autarizaclén y visto bueno del supervisor def contrato.

5. Un paga por valor de QUINCE MILLINES DE PESOS M/L {$156.000.000), contra entrega de: Propuesta Final
de reforma que Incorpore los comentarios de expertos y recomendaciones de actores del conflicto armado,

cs
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LA SUSCRITA COORDINADORA DE CONTRATACIONES DE LA
ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LAS MIGRACIONES (OIM)
CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) IRIS MARiI\! ORTIZ, identificado (a) con la cédula de ciudadania
No. 52422979 de BOGOTA, presta(o) sus servicios en esta Organizacién en
calidad de Contratista Independiente a través de la suscripcién del Contrato de
prestacion de servicios PS - 24632; inici6 actividades el 2 de marzo de 2021 y
finaliza(o) las mismas el 16 de abril de 2021.

El objeto del presente contrato es el descrito en los Términos de referencia para
lo cual deberan remitirse al documento firmado entre las partes ANEXO
Contrato.

El anterior Contrato se firm6 por Honorarios Total de VEINTICINCO MILLONES
DE PESOS M/L. ($ 25.000.000.00), por el periodo mencionado.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado(a), en la ciudad de
Bogota, esta hace las veces de Acta de Liquidacion por lo tanto su vigencia es
indefinida.,

Nota: La presente certificacion se expide de manera virtual en atencion del aisfamiento obligaforio
decretado por ef Gobierno Nacicnal bajo el Decreto 1076 de 2020, en caso de requerir confirmacién de los
datos aqui consignados por favor contactar a fa Unidad de Conirataciones a través del correo elecironico

10MBogotaContrataciones@iom.int

ELIZABETH CARVAJAL
Coordinadora de Contrataciones
Mision QIM-Colombia

Elaboro: UC

Organizacidn [nternacional para las Migraciones (OIM) = Oficina en Colombia
Carrera 14 No $38-46 » Codigo postal 110221 » Bogota = Colombia » Tel: +57 601.6.35.77.77 »
Fax: +57 601.6.22.34.17 » jombogota@iom.int * https://colombia.iom.int
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UNIDAD DE CONTRATACIONES
SOLICITUD PARA CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIDS
| BATOS DE LA CONTRATACION (paira uso del Goordinador da fa chniratacion)
Fecha de sollsilud: | Solletadapor,  FELIPE ROLOAN
WBS: PB.004Z COTON1D7.354 Vigengiz WBS.  25/04/2021 PROGRAMA PR
Ation soliciiade: CONTRATACION PRORROGAL] OTROSI (i TERMNACIONUMIATERAL [7] TERMINAGION PORMUTUD AGLERTD |

PROCESD de selezcitnpor:  onvacateria D Séleccian drectz: ngramam Emlrap_afteD Lista Corta E Reccrmtacién{:}

Na. Consecutive

Jorhte.de ta peksona 4 contratar: JRIS MAKIN ORTIZ Oficina & Lugar degfeeuritn: ) Bagota
Hantraro enGOP:  Mensoal D Tetal _ $ 25,000,000 Contratista en: Asesor senlar inferdisciplinaric
Fecha Efeclivar OS2 Frcha d fnalizaciin def conteata: 160412021
Flazg dal cuniraty a0 puede sxcetier ia vigentia dai convenio): 1 MES Y 16 DIAS Fatha finalizagion somvenio: A A5zt
fifidicar pericdo “meses o dias”)
Convanin & bavés gl rvat msia sujata ta contraticion {5 apFca): PR __ Fomade pago (mensusl, 50%/50%, ste); PRODUCTO
Carge y enfidad dei supervisor del cenlrato: PG AR bajg o cual asequra la prestacitn de los servicias: SURA
Gastos de Viaje SiX N Fios [] Reembokables |  Favorindicarbejoquetarfa SEGUN TABLA OIM
Bajo que fabla-b latifa 46 Haron (s Honarados; PGH

MIPORTANTE TENER EN QUENTA Comeantzrios 2 {inclr Tustfieacidn para fa contratacion o.ameliaciing Deliar ingluir breve destripsion delobjels de Ia Gontratacinn.,

Se requiere vezlizar Conbratacian-per 1 mes ¥ 18 dis Asestr senior inerdiscipiinario la PGN al proyecls "Safigfaction de fos derechos e las vietimias a iz vordad, justicis, regardcion y-Ag fapalicin g tavs def
RretEletimientode las capacidedes da i PON promover y Garitizar b8 padicinacits de jas victmas al Sislema Integral te verdad, justicia, feparacibn yno repsticn’ , Las sciivitates sg gdben cumplie do manbe
virilfel migrtiras peraistan Jas resticcionss & la maviliad sn ol mancs: der GOVIE-1S o, !
1%}

NOTA IMPORTANTE: Para los procesos di Contrafacian Directs, a8 Chiigatorio justificar en documenta ansko, poriue 1o se tealiza medianie

: 5 furnsadb dipfakndnor o
el ARCINIEGAS Ana senesdas ™ Vo.go.  ROLDANRelips SEETETE — _ .
Superssor directo {firma) Oficial gt program i) e d "isiﬁn Adjunto
-
Bugervisor Directo (rombrs) Oficlal dol Programa {nembre)
II. RECEPGION Y VERIFIGACIGN B DOCUMENTOS CONTRACTUALES
{paia uso exclusive de kaUnidsd de Contralaniones)
Contrate Ok N/A ORNIA BK A
1. Procesa de SelectibiActa de Seleceion/arta 1. Cettificado Medico 20. Form, Bueluacidn de consulfor fen {1 |
2. Terminos te Referéncia 12. Ceriificados Avadémicos 50 de sey racanatad),
3. Copia de convends o fichy y vigsnte 13, Carfificedds L ahoralas 21 Soficiud do.creasion o
4, Tabla de Honorarios 14. Folacopia Terieta Frofesionat Midilicaéion ds Vendor 1]
5 Hoja de vida Formisto O 16. Farm Info. Relativa al Consulior
6. Gopia de CAousa de Cludadania ) 8. Forrs, Arisxo dé ARL y 83 ' Termiltvacion Unitaterst OK 1A
7. Atgcodentes Jatiiates (Policia) {7. Form. Deplaration d Famiares ‘ 1. Cetta de fusifieacién o solidtendots [ ||
B. Anfecedantes Discifinanos {Procutatia) 18. Referenclas Labiorales tgiminasiin ya sea parparia del
&. Gopia tel RUT [no inferitr 4l afig 2014) 18, Certficacion bageasia Confratista & por parie e ls OIM
0. Carta o Gopta pagea 55 en cafided dé indep. {Superystit),

NOTA; Recuarie que SIN [a dscumentaaion s informacn completa y fa solicitud detidaments diligenclaga NO e recibe o sobicitud de contratacion o cualquiat oo tramite
solicitatdo,

NOTA: En caso de que el Confrafisfa degas afiliarse # una ARL diferents 4 SURS, &l programa dubara poTparcionat toda [a infermadion necesaria para reafizar iz afilizsion (8)
vk dias Babiles antes de la fecha de Initic, con e fin de avitar relrosctividad en fa afilfacion,

. REGIBIDG ROR; (pararuso exdlusivg te i Lnkiad de Confrataciangs)

BiRMA FECHA;
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UNIDAD DE CONTRATACIONES

CONTRATISTA INDEPENDIENTE

PS . 24632
02 de marzo de 201
Sefor (a);
IRIS MARIN ORTIZ
E. 5. M.
Estimado(a) Sr. {a);

Mg complace ofrecerle a usted la celetiracion de un Contrato de Prestacion de Setvicios con la Organizacion Internacional
pard las Migraciones, quien en adelante se denaminara OIM, a través de fa cusl usted Prestar sus servicios profesionales
como CONTRATISTA INDEPENDIENTE en desarrulio del Memorando de Entendimiento No. CM - 356 con @l objeto de
*Promover [a satisfancion de los derechos de las vietinas aia verdad, Ia justleiz, la reparacién y fa o repeficion a través del
fortalecimiento da la PGN pafa la participacion de las viclimas ante el Sistema Integral de Verdyad, Justicia Reparacion y No
Repeticion- SIVIRNR® Suscrit entre La Procuraduria generat de fa Nacion (PGN), en adelante FGN, ¥ fa Organizacion
Internaeional pard las Migraciones ~ OIM, en adelante o CONVENIO. Sus #rminos de contratacion, beneficios y
obligaciones serén aquellos-sefiafados a eontinuacion, pravias las siguientes.

DECLARACIONES
La QIM declara:

& Que la presente confratacion se produce en el marco det Memorando de Entendimiento No, CM- 388 con el objet
de "Promovar la safisfaccidn de los derechos de fas victimas a verdad, Ia justicia, la reparacion y la no rapeticiin
2 fravés del forkalecimiento de la PGN para Iz parficipacion de las vigiimas en la SIVIRNR". Suscrito enfre La
Procuraduria general de la Natidr {PGN), en adefante PGN, y la Organizarion Infernacional para las Migraciones
—OIM, el cual se-encuentra vigente hasta veintieinco (25) de abril de 2021, y &n virtud del cual s¢ realizé la seleccign
de EL CONTRATISTA INDEPENDIENTE ton f fin de que éste preste sus servicios a PGN va OIM de conformidad
con las disposiciones del CONVENIO,

b, Que el presente Contrato de Prestacion de Servicios se formaliza mafivado por la necesidad de atender las
actividades destritas en el presents documento y basado en la autonomia y calidades propias de EL
CONTRATISTA INDEPENDIENTE.

El CONTRATISTA INDEPENDIENTE declara:

a. Que la informacion proporcionada a la OIM, sobre condiciories de persana natural, calificaciones y traysctoria
profesional, gs giorta,

b. Cue conoce plenamente las Condiclonss Generales de Ia Contratacion que rigen ¢l presante Contrala y fas
respectivas actividades encomendadas, y que se considera apto para cumplir fas mismas ton fa dedication, esmeto
¥ eficiencia requeridas.

€. Que se compromete a cumplir con la reglamentacion de iz OIM, en todo aquell que le sea aplisable an su categoria
de CONTRATISTA INDEPENDIENTE y en virtud del preserite Contrato.

d. Que estd informado gue este Contrato no genera ninguna refacion laboral, y que en ¢l caso que dentro del
cumplimiento dg lsg obligacianes descritas en el mismo el CONTRATISTA INDEPENDIENTE sufriera 2lgin tipo de
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accidente u 6fo, 1a OIM no intervendrd o ss hard responsable en ningiin casa, dado que la relecion entro &
CONTRATISTA INDEPENDIENTE v Ia OIM &5 d= naturaleza eminentementz il

¢. EI CONTRATISTA INDEPENDIENTE est4 informado del carscter diplomética de Ja OIM, y 2cepta las eondiciones
tue se aplican per ende a asfe contratn,

Las condiciones gensrales que rigen este Contrato seran aquellas contenidas en Jas siguiemies,
CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO: E| CONTRATISTA INDEPENDIENTE, es decir, sin que exista subordinacién, deberd presiar sus
servicios profasionalas en ejecucion y cusnplimiento de fo dispuaste en el presente contrato da servicios v fos términos de
referericia cantenidos en el Anexo [ del presente contrato, de dcusrdo con los requerimientos ¢ instrucciones que de forma
particular le haga sabar |2 OIM.

PARAGRAFO. - Teniendo en cuenta las especiales condiciches de prestacion del servicls pat parte del CONTRATISTA
INDEPENDIENTE, asi como lo dispuesto en el Memorando de Eniendimiento No. CM - 356 cony el obieto de “Promover ia
satisfaccion de los derechos de las victimas a ki verdad, la justicia, la reparacion ylé no repaficion a través del forfalecimiento
de fa PGN para Ia pariicipacion de las victimas en la SIVJRNR'. suserito entra PGN y 1a OIM, las pertes ratifican que la OIM
PO 25Urmira ninguna responsabilidad laboral para con el CONTRATISTA INDEPENDIENTE o cualquier subcontratacion de
profesionales que 85t realice, en virtud de la naturateza civi del presente eontrato,

SEGUNDA: OBLIGAGIONES Y OBJETIVOS ESPECIFICOS QUE DEBE CUMPLR EL CONTRATISTA
INDEPENDIENTE: En cumplimiento del objsto destrito anteriormente y dando cunplimiente &l Memorando de
Entendirmignto No. GM - 356 con &l objeto de “Promover la satisfageitn de Jos derechos de Jas victintas a la verdad, I
justicia, la reparacion y fa no repeticion a través def fortafecimierto de la FGN pard fe partivipaciin da fas viclimas en g
SIVJRNR'. ¢l CONTRATISTA INDEPENDIENTE tendrs las siguientes obfigaciones:

1. Dar cumplimiento a las pautas que e sefiale la OIM para la prestacion del servicio objeto del presente coritratp.

2. Prestarsus servicios en desarmollo de las disposiciones contenidas en &l praserie contrato.

3. Garantizar la disporibilidad para la prestacian del servicio objeto del presente conirato con el fin de atender los
requetimientos derlvados del mismo.

4. Abstenerse de conmsumir bebidas aleohalicas o embriagantes, sustanclas alucindgenas, narcaticos o cuglquler ofra
sustancla psicoactiva durante |a presiacion del servicio, asi como abstenerse de prasentarse a sjecutar el presents

contrale baje los afectos de dichas sustancias.

Asumir de manera directa los riesgos propios de Ia ejasucion del abjeto del prasents corfirato

Dabera cumplir e forma eficiente y aportuna los trabajos ancomandados y aquelias obligaciones gue s& generen de

acuerdo ¢on la natureleza det servicio en ese sentide deberd entregar & dia veinticinga {25) a mas tardar &l dia

veintiocho (28) de cada mes, los informes, legalizacidn de gasies por diversos conceptos y fodos aquelios
compremisos intluides en lus Términes de Refarengcia del prasente contrato enmarcados en los procesos de la OIM.

7. Debe afliarse y mantenerse al dia con los pagus de sequridad social (EPS, AFP y ARL) que le correspondan, de
manera independients a la OIM, de conformidad con la normatividad aplicable, para lo cual se dars un Srmino de
cinco {5) dias contados a partirde la fecha de Iniciacion dal contrato. De no hacerlo en el términe fijado, ¢l eontrato
se podré dar por terminads.

8. Mensualmente tishera entregar & la OIM los dias veinticinco (25) a mas tardar ol dia vaeintiocho (28) de cada meslos
sopories comespandientes a los pages de seguridad social juntamente con los soportes para tealizat &l respectivo
paga (cuenta de cobro e infoime de actividades). _

9. Debera entregar de manera cporiuna la legalizacion de gastos del mes anterior, parg &t respectivo tramite, y asi
podet iegalizar los gastos de vidie v transporte que habla la Cliusula Quinta del prasente contraty, del mas siguiente
sl asi fuera el caso.

10.  Asumir por su cuente y riasgo todas Jas obligaciones tributarias que se deriven de la suscripcion y ejacucién del
presente contrato.
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1. Prestar la calaboracitn que facilile a 1a GIM of pago de sus hanorarios, de aguerdo con las instruceiones impartidas
para este efecto.
12, Cumplir con los Estandares de Conducta de la OIM incluidos en gl Anexa C dal pregente contrats.

13. Cumplir con todos ls ineamientos y abligaciones contenidas enlos Términos de Referencia contenidss en ol Anéxo
D de! presente contrato,

PARAGRAFO. - En atencién a las especiales condiciones en las que el CONTRATISTA INDEPENDIENTE prestard el
serviclo, y a la emergenicla sanitaria actual derivada del COVID-19, el CONTRATISTA INDEPENDIENTE s¢ obliga a cumplir
con fos Protocalos de Bloseguridad establecidos por fa OIM, asi como a aterider todos Ios demds lineamientos que
establezca la OIM en cumplimiento de lo dispueste por el Gobiemo Nacional con geasian dg Iz pandenmla,

TERGERA: OBLIGAGIONES DE LA QIM;

1. Pagar los honorarios &l CONTRATISTA INDEPENDIENTE lusgo de contar con la aprobacidn y visto bueno del
supervisor respects al cumplimiento de las obligaciones del cortrato,

2. Regibir por parte del CONTRATISTA INDEPENDIENTE |2 cuenta de cofiro ¥los recibos de pago de los aportes a EPS,
AFP y ARL de la Organizacion, feniends en cusnita la naturaleza d tas cotizaciones como CONTRATISTA
INDEPENDIENTE, los cuales se anexardh 2 Ja Planila de Pagos,

3. Efectuar la supervisién sustantiva y financiera del presente contrato, en canjurio con PG,

4. Cartificar el cumplimigrito del conirato por parts del CONTRATISTA INDEPENDIENTE.

CUARTA: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: La O pa%aré a EL CONTRATISTA INDEPENDIENTE por
ecnceplo de honorarios profesionales, la suma total de VEINTICINGO MILLONES DE PESOS MAL {$:25.000.000}, los cuales
¢ pagaran de Ia siguiente de maner:

1. Un (2) pago por valor de DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MiL (§ 12.500.000, oo} previa entrega do
las acfividades y producto No. 1 relacionados en los Téminos de Referancia {Anexo Dj, con visto bueno dei
superviser del conlrate.

2 Un{1) pago por valor de DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ML (§ 12.500.000, 00) previa enfrega de
fas actividades y producto No. 2 relacionados &n Jos Términas de Referencia {Anexo D), con visto bueno dal
supervisor gel contisie,

PARAGRAFO PRIMERQ. - EI valor del preserits confrato incluye todos los costos inharentes al senvici cantratado y por
allo no 6 reconoceran sumas diferentes a las aqui pactadas,

PARAGRAFO SEGUNDO. - £l valor del presents contrato lo pagard QIM una vez PGN y la OIM hayan certificado &f
cumplirmiento del ebjete del mismo o patte def CONTRATISTA INDEPENDIENTE, ¥ una vez recibida Ia cusnta de cobro
¥ los recibos de pago de los aportes a EPS, AFP y ARL de la Organizacién sobre el Honorario recibido, tenlendo en cuenta
& neturaleza de las cofizaciones como CONTRATISTA INDEPENDIENTE los cuales se anexaran a la planilla de pagos
debidamente autorizada por LA OIM.

PARAGRAFO TERCERO. - El pago de cualquier impueslo que se genere en virtud del presente confrato sera
responsabilidad del CONTRATISTA INDEPENDIENTE.

PARAGRAFO CUARTO: EI CONTRATISTA s¢ obliga a entregar fa sustitucién de poderes de los pracesos judiciales que
$e encueritren a su cargo fruto de la sjecucion del presente cantrato, esta enirega es requisito previo para el (itimo pago de
I ejecucion contractual pactada o su terminacion anticipada sequn &l cago,

QUINTA: GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE: La OIM reembolsaré al CONTRATISTA INDEPENDIENTE ios gastos de viaje
yde transparte en que éste faya incurrido en sjeciicitn del presente contraty.

PARAGRAFOQ PRIMERE. - Los gastos a rembolsar 2l CONTRATISTA INDEPENDIENTE se realizaran bajo las tarifas v los
procedimientos de la CIIM,
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SEXTA: PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS: EI CONTRATISTA INDEPENDIENTE sc obliga a
iniciar actividades el dia 02 de marze de 2021 y se compromete 2 concluirlas &t dia 18 de abril de 2024, facha (iima qus se
fomara para todos fos efictos, como facha de conclusidn de este contrato.

PARAGRAFO. - No obstante, lo estipulado en esta cldusula ta O podra dar por ferminaco &l contrato en cualgquler tismpo
y sin necesidad de invecar motivo alguno, bastando para ello la comunicacion que en fal sentido envie al CONTRATISTA
INDEPENDIENTE. La terminacién asi producida no dara lugar a reconucimiento de ninguna clase de sanciones, perjuicios
¢ Indemnizaciones.

SEPTIMA: PRORROGA; Las parles podrén prorrogar de comin acuerdo ef presente confrafo, segin las fecesidades v
disponibilidades presupuestales, para I cual se dara aviso con acho (B) dias de anticipacian y taf decisitn debera constar
onr eserite,

OCTAVA: EXCLUSION LABORAL: Las partes reconocen que el CONTRATISTA actuard en forma indspendiente, con
plena autorioriia técnica y de direccién en [z ajecucion del servisio contratado.

De esta forma, las partes reconocen gue &l CONTRATISTA INDEPENDIENTE tiene plena libertad para. cumplir sus
obligavianes y ejecutar los serviclos sontratados de actards con sy disponibilidad y negesidades ¥ por sus propios medios,
En consecuencia, I relacion juridica que se crea mediants a suscripgian del presente confrato es de cardcter netamante
civil y se regira por las normas propias del Deregho Civl, quedando excluido del prasente contrato cualquier tipo de vinculo
de carcter laboral. Gonforme & lo anterior, Ja OIM no asurmira ninguna responsabilidad laboral para con &f CONTRATISTA
INDEPENDIENTE o cualguier subcontratacion de profesionales que ésta realice para el cumplimiento de las actividades
gncomendadas en e presente contrato. La contraiacién se hace a titulo prafesional individual por cansigutsnte la OIM, no
adquiere ningdn fipo de vineutaciin laboral con el CONTRATISTA INDEPENDIENTE.

NOVENA: ENFERMEDAD O ACCIDENTE: £l CONTRATISTA INDEPENDIENTE declara estar afifiado 2 una EPS como
trabajador independiente, par consiguiente, &n caso de enfermedasd o accidents durante ol desarrollo del presentts contreta,
este asume fa totalidad de Ins compromisos médicos que de alli se originen. Ei CONTRATISTA INDEPENDIENTE nio podra,
por si o por lerceros, teclamar personal o judicielmente a la OIM indemptzaciin en dinsro o 1 espacie, por Cualguier
enfernmedad que sufriere estando en desarrolio del presents confrato,

PARAGRAFO. - Duranie la vigencia del presente conirato, el CONTRATISTA INDEPENDIENTE sstaré cubierto bajo &l plan
de compensacion proveido par la OIV, &f oual es fitre de cargas para et CONTRATISTA INDEPENDIENTE.

DECIMA: CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: El presente confrafo se podra dar por terminado por
cualquiera de las siguientes causas:

a. Cuando EL CONTRATISTA INDEPENDIENTE previa aprabacion de la OIM, sclicita terminacitn unilatefal por razones
ajenas & la naturaieza del presente conirato.

b Por mutuo acuerdo entre las parfes.

¢ Por expiracion del plazo pactads sin que las partes hayan manifestado por sserita su voluntad de promogare.

d. Cuando el CONTRATISTA INDEPENGIENTE no inicje a5 actividades objetn de este contrato.en la fecha pactada en
& presente eoniralp,

e.  Cuando por mofive no justificado, el CONTRATISTA INDEPENDIENTE no tenga en guenta los lineamientos técnicos
fijados en el presente contrafo, o las instrucciones que le d& &l supetvisor def contrato,

fi - Cuando PGN o la GIM informen gue ¢f CONTRATISTA INDEPENDIENTE no ha cumplido satisfactoriamenta gon fa
ejecucidn de las actividades & que ests obligado 2 viriud del presente contrat, v soficite la terminacitn unilaterat dal
misme.

g, Por cualquier accién u omision qus afecte los infereses dz Ja OiM ¢ de cualguiera de sus donantes.

i Por mativas de fuerza mayot y caso fortuito que impidan i normal gjecucion del objete contractual,

i, Parla violacion por parte del CONTRATISTA INDEPEMDIENTE de los Estindares de Conducta de [a O contenidos
en el Anexo C del presente contrate.
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}- Enelcaso de enviar soportes de los gastes de viaje que no sean reales ¥ que-cantengan algdn fipo da iregularidad en
lo relacionado a eantidades, valores, firmas, ste,

k. Consumir bebidas alcohdlicas o embriagantgs, sustancias alugindgenas, narcélicos o cualuier ofra susiancia
psicoactiva durante-fa prestacion de! servicio o presentarse a ejecutar el presente contrato bajo los efectos de dichas
sustancias.

l. En caso de que el confratista no réina ia documentacion para el cabro de gastos de viaje y transporte o no subsane
las mismas con cera emgres, la OIM tendra la potestad, de dar por terminado el contrafo con st envio de un corren
electrénico al siguiente mes de incumplimiento, salvo el caso de gue ol CONTRATISTA INDEPENDIENTE solicie una
prormroga justificada para el erwvio de la informacion.

m. Al finalizar el contrato én ¢l plaze estipulado, EL CONTRATISTA INDEPENDIENTE debers entragar & 2 OIM todos los
soportes técnicos y de Gastos de viaje necesarios pata realizar ef pago final gorrespandlente, en caso de no hacerlo en
el Iapso de dos {2) meses posieriores ks terminacion del mismo, la OIM no podra cancelar valores pendientes ya qug
np-fue justificads eporiunaments.

DECIMA PRIMERA: CONDICIONES GENERALES QUE RIGEN LA CONTRATACION: Las condiciones ganerales que
rigen este coniralo respecto a supervisian y coordinacion de log servicios, recepin y propiedad de los productus y derechos
que surjan con mofivo de los servicios contratados, relacion enfrs la O y & CONTRATISTA INDEPENDIENTE, casos de
Suspension, terminacitn anticipada, revision de este contrato, condiciones para el pago de hororarios y ofras, se estipulan
en el ANEXO A del presents contrato “CONDICIONES GENERALES DE LA CONTRATAGION”.

DECIMA SEGUNDA; DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Son documentos que forman parts integral de este contrato los
siguientas:

Condiciones Generales de la Confratacion de QIM {Anexo A).

Copia del documento de identificacidn del CONTRATISTA INDEPENDIENTE.
Certificado de Antecedentes judiciales.

Lertificado de Antecedentes disciplinarios.

Hoja de Vida,

Formato de afiiacién a fa ARL {Anexo B)

Estandares de Conducta de la QIM (Anexo C)

Términos de Referencia {Anexo D)

el BB U S

DECIMA TERCERA: LUGAR DE EJECUCION: E| presente contrato se ejecutars en BOGOTA, con desplazamiento o
reglizacion de actividades en los municipios priorizadcs por el progrania,

DECIMA CUARTA: INVENCIONES: Las invenciones o descublimienios tealizados por of CONTRATISTA
INDEPENDIENTE para ¢l desarrollo de! presente cantrato pertenecen a ta OIM, E! CONTRATISTA INDEPENDIENTE no
podré publicar, ulilizar, citar, o referirse & ningdn documento produgido por el mismo bajo sste contratp, sin Ia previa
anforizacién de ia OIM,

DECIMA QUINTA: PROCEDIMIENTOS: Ef presente conralo se rige por las normas y grocedimisntos de fa OIM.

DECIMA SEXTA: PRIVILEGIOS E INMUNIDADES: Ninguna disposicion de estas clusulas se enlender como renungia,
explicits o implicita, 8 ninguno de Jos privilegies e inmunidares de que en la actualidad goza la OIM.

DECIMA SEPTIMA: DIRECCIGN Y SUPERVISION: La supervision del presents contrato estard a targo del Gerente de
construccion de Paz- Forglecimiento Institucional para la Paz- QIM vio su delegado ¥ La Procuraduria Delegada con
funcionies de coordinacion para fa infervencion anie la JEP ylo su delegado quienes seran los encargados de establocer
as condiciones generales y particulares para 1a prestacién del servicio per parte del CONTRATISTA INDEPENDIENTE y
de certificar sobre &l cumplimiento, incumplimiento o cumplimiento insatisfactorio de las obligacionss a cargo del
CONTRATISTA INDEPENDIENTE.
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PARAGRAFO PRIMERQ. - En ¢l avento de cambio de supervisor, no seré necesario adicionar o modificar el presents
contrato, en tal caso, la designacion se efecliars mediante comunicacion eserita, topia de la cual deberé remitirse al archive
del convenio en el Programa de Forfalecimiento Institucional para la Paz PFIP ds [z OIM,

PARAGRAFO SEGUNDO, - Teniendo en cuenta las especiales condiciones de prestacion del servicio por parte del
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, asi como Io dispuesto en el CONVENID sustrila entte PGN y la O, las partes ratifican
que la OIM no asumird ninguna responsahllidad faboral para eon of CONTRATISTA INDEPENDIENTE o cualquier
subconirataciin de profesionales que éste realice, an virud de la raturaleza civil del prasente contrato.

DECIMA OCTAVA: USO DE NOMBRES, EMBLEMAS O SELLOS DE OIM: Salvo auforizacién axpresa y escrita de 1a OV,
&l CONTRATISTA INDEPENDIENTE no podra utilizar ef nombre, emblema o selio oficial de la OIM para fines publicitarios
o de cualguler indole.

DECIMA NOVENA: GESION DE DERECHOS: En virtud del presente contrato, el CONTRATISTA INDEPENDIENTE cede
extlusivamente e favor de fa QIM y de PGN todos fos derechos patrimoniales de auter que conforme a las disposicionss
legales & cortespondan sobre la infarmacitn que enfregue a 'a O ya PGN,

PARAGRAFQ PRIMERO. - La cesin que hace ¢l CONTRATISTA INDEPENDIENTE, faculta a la OIM y a PGN, para
reproduci, publicar, adaptar, extraer o compendiar 1a informacion antes mencionada en sualquier publicacion qus s
pertenezca. el mismo modo confiers a la OIM y a PGN facultad para disponer de alia a ftulo oreroso o gretuita, bajo las
condiciones licitas que su libre criterio Ie dicte v para aprovecharlas por eualguier medip, con fines de lugro o sin ellos.
PARAGRAFO SEGUNDQ. - E| CONTRATISTA INDEPENDIENTE facufta a 2 OIM ¥ & PGN para que fealice por caenta y
riesgo del primero ¢l registro del Derecho de Autor sobre la informacién Gue enfregue a la OIM y a PGN, y con fal objsto
otorgara poder a quien este le indigue.

VIGESIMA: CONFIDENCIALIDAD: EI CONTRATISTA INDEPENDIENTE se compromets & guardar  shsoluta
CONFIDENCIALIDAD de la informacian que fe sea suminlstrada por la GIM ylo par PGN con el objeto dél desamrolio dol
contrata y la que colateralmente pueda obtener por aceidentalidad, conocimiente directo @ inditecto, a no realizar divuigation
alguna sin ef consentimiento eseriio de la OIM, asi se trate de autoridagd Judicial o administrativa, pussto que la OIM goza de
ias inmunidades reconacidas por la Republica de Colombia. La obligaién de confidencialidad & que se refiere esta dlausula
permanece luego de ka terminacion del presente contrato,

VIGESIMA PRIMERA: DESARROLLO DE PRODUCTOS DE COMUNICACION: Et CONTRATISTA INDEPENDIENTE se
compromete a no desarroller ninguna pieza de comunicacion (afiches, plegables, volantes, carlillas, litros o cualquier ofra
material fmpreso; videos, comerclales de television, cufias de radio, sifios Web, produstas mofimedia o sualquier oiro
producte de camunicacion audiovisual o slectronica; vallas, placas conmemarativas, comunicados de prenss, entre otros)
refacionada con el objeto def presenta Contraty sin ia aprobacién previa de los disefios o libretos por parte de Ja Unidad de
Prensa de Ja OiM y PGN. E! dssarroll de cualyuier pieza de comunicacin relacionada con sl presante Contrato deberd ser
aprobade por la Unjdad de Prensa y PGN antes de su producein.

VIGESIMA SEGUNDA; INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo Ia gravedad de
Juramento, la cual se entiends prestada mediants Ja fitma del presents documents, que 1o se encuenira en curso en ninguna
de Ias inhabilidades o incompatibilidades de que trata la Ley, ni en shuacion ds conflict de intereses, que (o fimite para la
gjecucion del presente Contrato.

VIGESIMA TERCERA: MODIFICAGIONES: Cuando el CONTRATISTA INDEPENDIENTE detlara haber comprendidp ¢
tontenido del contrato que acepta, observa, perciba, estime, sienta, cue en su ejecycitn estan cambiande o han cambiado
las condiciones de ejecucion del misme, ya sea por su conducta 2 Ia de I QIM, est4 an la obligacién y en e} deber de
comunicar sus inguietudes por escrito a fa OIM, con e fin ds que se corrijan los pasibles desajustes de la realidad del
contrato-de prestacion de serviclos y no se cambie su nataraleza, que té lugar a dudas o mutaciones contractuales de hecho
que més adelants se puadan invacar en derecho con &l ubjeto de reclamacion de prestaciones adicionales no descritas.
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VIGESIMA CUARTA: INDEMNIDAD: El CONTRATISTA INDEPENDIENTE mantendra indemne & Iz OIM de cualquier
reclamacidn proveniente de farceros que sea imputable a culpa o dolo del CONTRATISTA INDEPENDIENTE durante ta
ejecucion del contrato y terminado este, hastz la liquidzcion definitiva del mismo,

VIGESIMA QUINTA; SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las diferencias y confroversias que oourrieren entré fas partes
con motivo de la existencia, validez, cumplimients, alcanice, interpretasion, aplicacién, terminacion o cualquier ofra
relacionada con el presente contrate, sus modificaciones y adendas; que ne pudieren ser dirimidos ditectamente por kas
mismas, se someteran a tribunal de arbitramento, intsgrado por fres (3} arbitros, y a las siguientes reglas:

a. Eltrbunal dearbitramenta se ramitara en un Centro de arbitraje y concifiacion con domicilio en la ciudad de Bogoid a
escogencia del convocante,

Se requlard bajo las normas dé la UNCITRAL,

El término maximo para proferir el lautio sera de seis (6) mesas.

El falio serd en deracho,

Se adelantard en'el idioma Castellano.

poaso

VIGESIMA SEXTA: DOMICILIO: Para todos los efectos del presente contrato, se fija como domicilio la ciudad de Bogots
D.C.

VIGESIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: El presente cantrato se considera perfeccionado una
véz sea finada por las parfes.

ANA DURAN SALVATIERRA
efa de Misian
QM Colombia

ACEPTACION DE QFERTA Y DECLARACION
Por a presente acepte el contrato procadante bajo las: condiciones estipuladas en el mismo. Y por tanto suscribo a las
siguientes deciaracionss:

1. Mecompromelo solemnemente a jercer ton toda lealtad, discrecion y conciendis, las actividades que se me han
confiade como CONTRATISTA INDEPENDIENTE dc la Crganizacidn Internacional para las Migrasiones, ya
desempefiar esias actividades y regir mi comportamiento teniendo en cuenta lo estipulado en el presents contralp
¥ en el Anexo Coniciones Generales de Iz Contratazion de OIM.

2. Duranle la vigencia del presente contrato de prestacian de servicios seré responsable por la declaracion ¥ pago
def impuesta de renta yio de cualquler otro impuests, que segenere en desanallo del mismo, de canformidad ean
lo dispuesio en la Legislatién Colombiana vigente, En consecuencia, exonero a & OIM de cualquier
fesponsahilidad que pudiese gensrarse.

Bogota, 02 de marzo de 2021

{RIS MARIN ORTIZ
C.C 52422079 DE BOGOTA
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ANEXO A
CONDICIONES GENERALES DE LA CONTRATAGION DE OIM

La OIM dara por recibida los praductos o servicios objeto de este confrato si los mistmos hubieran sida realizados da
acuerdo con las pbligaciones del CONTRATISTA INDEPENDIENTE, programas de actividades y demds linsamientos
y esfipulaciones convenidas.

El CONTRATISTA INDEPENDIENTE conviene en qus Ao podé divulgar por medio de publicaciones, informes,
conferancias o en cualquier otra forma, datos v resultados ghienidos. de fos servicios objelo de este contrats, sin fa
autorizacion expresa y por escrito de la O, sues dichos dates ¥ resultadas son propiedad de este Gliimo.

EI CONTRATISTA INDEPENDIENTE Seré el Unico responsable por Ja ejacucion de los servicios y actividades
contratadas cuando no 52 ajuste a aste contrato v/ a fas instrucclones dadas por ia OV, Cuando las actividades no
se hubieran sjecutado de acuerdo Gon este eontrato y sus anexos ylo con las instrucciones de la OIM, ésta dispondrs
te 8u correccian o repesicion inmediata por parie re! CONTRATISTA INDEPENDIENTE, ef que no tentira derecho
a ningura retribucion por les actividades mal sjecutadas.

En vittud de que las causas que han dado origen a sste Contratp de Prestacitn de Servicios, son extraordinarias y
transitorias, &l CONTRATISTA INDEPENDIENTE y ta OIM convienen en que al término del plazo estipulado, este
contrato quedaré ferminado automaticamente, sin necesidad de previo avisg ni de ningun otro requisito y de fue
debido & su naturaleza, no implica ningdn tipo de relacion laboral con ef CONTRATISTA INDEPENDIENTE y por
gnde, exime a la OIM de cualquier respansabilidad derivada de as d isposiciones legales y demés ordenamientos en
materia de trabajo v de saguridad soctal.

La OIM fiene ja facultad da suspender en forma temporel o permanerite Jos servigios contratados, por causas e
fuerza mayor o clrounstancias impravistas, en cualquier momento, dando aviso previo por escrito al CONTRATISTA
INDEPENDIENTE. Asf mismo, en ¢aso de suspensidn tsmporal, teniéndose de modiicar e plazo de duracion det
¢ontrato en |2 mistna proporcion, _

El CONTRATISTA INDEPENDIENTE teclara conocer y Se-acoge al procedimiento para el pago de honorarios.

El CONTRATISTA INDEPENDIENTE debe dar eurnplimiento con las obiligaciones de afiiarse a un Pragrama de
Asistencia Médica, Quirrgica v Hospitalaria v al Sistema General de Fensiores, &n los #rminos dé la Ley 100 de
1993, Lay 789/02, Ley 797/03, Decrsto 1703/02, Decreto 510/03, Ley 828i03 y demas normas que las modifiquen,
adicionen o sustituyan,



2\
i

{

\

internanoal Orgameatan for Phgration BOM)

The LN Mipravor Ageney

EXOB

AN
COMPROMISO DE AFILIACION A (ARL)

En mi calidad de CONTRATISTA

Y PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

independiente, yo

identificadofa;  con

cédua  de  cudadania

Mo da

. de Gonformidad con o dispuiesto en fa Ley 1562 del 11 de Jullo de 2012 y en

el Decreto 0723 de 2013, manifiesto conocer que a través de fa OIM con quien suscribo &l Contrato de Preslacidn de
Servieins, seré afiliadofa) a la_Administradora de Riesqos Laborales: SURA Y en mi calidad de CONTRATISTA
INDEPENDIENTE me comprometo a asymir y pagar en su totalidad e| importe correspondiente & las cotizaciones
mensuales, y 8 entregar menstialmente a la OIM una copla def recibo de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
{EPS, AFPy ARL) segin lo astablecido en &f contralo, En caso de que no entregue la copla del recibo o.1a evidencia de

haber realizado el pago de las cotizaciones a fa Seguridad Social (EPS, AFP ¥

ARL) en las oporiunidades antes desctitas,

autorizo a que la QM retenga el valor de los honararios corespondientes hasta que flegue la evidencia de haber realizads

&l pago respeciivo,

NOTA: La OIM no-se responsabiiiza por &l valor
cotizacion af efeclimr sus aportes of Sistoma de
CONTRATISTA INDEPENDIENTE
qus este celebre. Ardiculo 12 Decreto 0723 de 2013,

Tenga en cuenta que “El trabajaclor dependienie que suscriba Uno o mAs contratos de

que &l CONTRATISTA INDEPENDIENTE reporte como ingreso base de
Salud, Pension y Riesgos Profesianales, sienda obligaciin exclusiva del
realizar las cotizaciones sobre el IBC cortespondiente de la totalidad de los Confratos

prestacién de servicios civiles,

comerciales o administrativos, entre olfos, en cafida de confratista, debe seleccionaria misma Administradora dg Riesgos
Laborales en la que se encuentre afiiado como trabefador dependients”, Paragrafo el Articulo 4° del Decreto 0723 de 2013,
Ademas, cuanda f CONTRATISTA INDEPENDIENTE celebre varios cantratos debe sstar afiliadc a la {ARL) por Iz totalidiad
derlos Contratos es decir acer 108 aportes cofrespondientes por cada contrato en Ja misma {ARL). Articulo 9° Decreto 0723

de 2013,

Nota: Tenga en cuenta que, si ustsd no fiene ningiin Condrato vigente ¢en otra entidad publica o privada amparado

en alguma ARL al momento de iniciar esta contratacion,

serd afiliado automaticamente a SURA,

A cudl {ARL) se enuantra usted actualmente rezlizando sus | A cudl {ARL) desea usted realizar fos apertes obligacitn
apories: det presente aonfrate;
SURA SURA

Fecha de Nacimiento: Honwrarios Mensuales:

29 de octubre de 1977 $ 12.500.000
Nombre {e EPS: Ingreso Base de Cotizacion:

COMPENSAR 40% del ingreso Mensual i menos de 1 SMLMV
Nombre AFP (pensiones): Lugar de Ejecucion:
COLPENSIONES BOGOTA

Fecha de Inicio del Cantrato: Nivel de Riesgo:

02 de marzo de 2021 2
Ciudad, Direccién de residencia y Teléfono de contacto: | Correo Electronico;
BOGOTA; CARRERA 4 #78-7T5APTO. 102; Cel. 3214980860 iris,marin.ortiz@gmail.com

Atentamante,

iRIS MARIN ORTIZ
C.C 52422979 DE BOGOTA
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ANEXO C
ESTANDARES DE CONDUCTA DE LA OIM

Let OIM se ha comprometido firmements en |a observacidn de los mas altos estandares éticos en todus sus actividades,
Como fal, este Anexo para contratistas/proveedores de servicios profesionales ha sido preparade para proporcionar un
fesumen claro de la expectativa de la O en todo Io relacionado 3 Ia sjecycion de las tareas asignadas a sus
contratistas/provesdores de servicios para garanfizar que la ética internacional sea reconceida v ohservada. La
transparencia y rendicién de cuentas daben ser estrupulosamente respetadas en todas las actividades.

La éfica de la OIM se cenfra an &) princlpio de CERO TOLERANGIA conlrs la cormupeion, evitando cuglquier conflicte de
interés en sus actividades y la honestidad en la forma de actuar de los contratistas/proveedores de servicios profesionales.
Se insta a todos los contratistas/proveedares de servicios profesionales & que se familiaricen con este Anexe para garantizar
¢l éxito de'las relaciones confractuales con la GIML

La-OIM espera de todos sus contratistas/proveedores honestidad y cumplimienio de Jo sigulente:

1. Todas las normas, reglamentos y requisfios legales relativos a la entrega de fos productosfservicios a ls GIM.

2. Nodeberé contrafar o subcontratar o extamalizar cualquier parte de los productos/servicios sin ¢l consantinierito por
eserito de la OIM.

3, Mantener los més alios estdndares de integridad y calidad de lag actividades en foda mamento.

4. Respetar la imparcialidad. e independencia de Ja OIM, por tanto, en el marco dal eontraio de consuttorta no deberd
soficitar ni aceptar instrucciones en &l desempefio de sus funcionss de ninguna autorided extema a la Qrganizacion o
de las contrapartes qus forman parte del CONVENIO para of cual estén prestando sus servicios. Durants el perioda
de senvitlo, los contratistas/provesdores de serviclos profesionales evitardn cualquier conducta gqus pueds incldir
negativamente en la OIM y no emprendarén ninguna actividad Quie riv sea compatible-con las aspiracionas y objetives
de 12 Otganizacion.

5. EJercer discrecion en todas las actividades relacionadas con &l desernpefio de sus faress. Salvo en caso de
autorizacion explicita por parte de la OIM, fos coniratistas ne podran comanicar, en hingdn moments, 2 los medios de
comuticacion, ni a ninguna institucion, parsona, gobiems o autoridad exerna informagion gue 1o haya sido dads a
conocer ¥ da la que tehgan conocimiento gracias a su asociacion con la QIM. Los contratistasiproveedores de
sarvicios profesionales no podran ulilizar dicha informacion sin previa autorizacion eserita porparte de la Orgamzacion.

Politica solire Ia corrupeitn y conflictos de interés

L& Q1M espera que todos los cantratistas/provasdoras de servicios profesionales contratados lleven a cabo sus actividades

de acuerdo con los M&S alins estandares éticos y cumplan estrictamente con fodas las normas y reglamentos confrg &

sobomo, la cormupcion v eviten fas practicas inaceptables. Por lo tank, Tos convafistasiproveedores de servicles
profesionales deben ohservar lo siguiente:

1. No podrén, direcia o indirestamente, ofrecer a cualguier personal de la OIM dinero, bisnes o servicios comp cusnita o
&N espera de una decision favorable, informacion, opinicn, recomendacian, voto o cualguier otra forma de favoritismo
0 cuialquier casa que Sea calificado coma corrupeion.

2. Ng podran, directa o indirectemente, ofrecer, dar o esfar de acuerdo o promefer dar a cualguler persona de fa O
ninguina gratificacién para el beneficic propio o  selicitud de cualquier persona de la QIM,

3. Informarinmediataments al Oficial de Cu mplimiento de la O1M e ef caso de que cualquier persona dé 2 OIM soligitare
o hubiere obtenido ¢ ha realizado un intento de obtener una gratificacion, para sl miismo o para cualquier otra persona.

4. Declarar inmediatamente en el caso de que el contratista/proveedor de servicios profesionales tenga familiares
vinculados contractualmente con OIM o con fas enfidades contrapartes que forman parte del CONVENIO para el cual
esta siendo contratads. 81 no se realiza dicha declaracion se interpretara como un confisto de intereses en sus
actividades y pusde dar lugar a la exclusitn del contratistalproveador de servicias profesionales de las actividades
presentes y futuras yio cualguier ofra accldn legal que la OIM considere pruderts.
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5. Responder con prontitud las solicitudes razunables da los representanies de la OIM en relacin con la aplicacion de
este Anexo,

Prevencion de la explotacion y el abuso sexuales para los Contraistas ds Ja OIM

Log Coniratistas de la OIM garantizan que:

a} Adoptardn todas fas medidas pertinentes para prohibir y preveni la explotacion y el abusa sexuales, ast como
cualguier infento 0 amenaza de cometerlos, por parte de sus empleadus o de cuslquier ofra persona cantratada o
bajo su supervisidn para que lleve 2 cabo las actividades previstas en el marca del presente Contrato {"otro
personal’). A efectos del presente Confralo, se entendera qué la explotacidn y ¢ abuso sexugles comprenden:

1. Laconcesion de dinero, hicnes, servicios, tralos preferanciales, oporiunidades de empleo uolras ventajas
a camblo de favores o actividades sexuales, incluidos log fratos humillantes o degradantes de naturaleza
sexval; ¢l abuso de una situacidn de vuinerabilidad, una ralacién da poder desigual o ura refacién de
conflanza con fines sexusles, v 8l contacto fisico de cardcler sexual impuesto por la filerza o en
candiciones de desigualdad o de coareion.

2, Toda aetividad sexual mantenida con una persona menor fé 18 anas ("menor’), sxcepto en ol caso en
que et empleada o miembro de personal congemido a8t casada legalmente con & menor, y este dltimo
tenga (3 mayaria de edad o [a edad de libre consentimiento establecida tanto en su pals de tiudadania
comaen el pais de cludadania del empleado o mismbre del personal concernido,

bj  Desaronsefardn firmemente a sus empleados ¥ demas miemhros del pargonal eualguier relacion sexual can Ins
beneficiarios de la OTM.

t) Notificardn eportunamente a la OIM las denuncias o sospechas de eventuales acios de explotacion ¥ abusp
sexuales, e investigard y adaplard las medidas correctivas pertingnies, incluida Iz imposicisn de medidas
disciplinarias a lzs personas responsables de Ivs.acios de explotacitn y shusos sexuales.

d) Garanfizarén la Incorporacion de las disposiciones relativas a los actes ge explotacion y ahusos sexuales en todos
los subcontratos,

e} Respatardn los compromisos antedichos en todo momento. El intumiplimiento de los puntos a) a d) serd motivo de
rescision inmediata def presente Acuerdo,

Canal de comunicacion

La O ha establecido un eanal de comunicacion segura para permifir & Jos conlratistas/proveedores de servicids
profesionales presentar sus preccupaciones de manera confidencial y con responsabilidad. En caso de {ener algun fipa de
interragante frente a esta inslruceldn por favor remitase al siguiente link en dande encontrara mayores detalias relacionados:
S 1 COIOMoE 0Ll news/pol%C I %AD ca-de-prevenc s C3 B3n-de-la-explotacitC3%B3n-y-abuso-sexual

ITA

8l usted sabe de un cago ingrese su reporte & &l siguients enface:

om miesformulario-de-prasentacion-de-aen ncias-te-caracter-confidencial.

Nombre: IRIS MARIN GRTIZ
C.C 52422979 DE BOGOTA

Firma: Fecha:
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ANEXO D
TERMINOS DE REFERENCIA

£l CONTRATISTA INDEPENDIENTE fiene como objetivo apoyar 4 la Procuradora Delegada ante fa JEP an ¢l acompafiamisnto
fcrico 2 Jas orgenizaciones de victimas para la efaboracion de informes ante la Sala de Reconpeimient de Verdad,
Respansabilidad, Determination da Hechos y Gonducias d |a Jurisdiceitn Esperial para la Paz

En eumplimiento de dicho ohieto el GONTRATISTA INDEPENDIENTE realizard las siglientes actividades:

s

Apbyar a la Procuraduria Delegada en la elaboracian de recomendaciones y actividades necesarias dentro
del acompafiamiento téenico que se prestaa organizaciones de vigtimas para ia elaboracion de informes ante
ia JEP.

Implementar las metodologlas necesarias dus lleven a fz elaboracion de capitulos que hagan parte del informie
que sera enfregado por la Organizacion de Vigtimas & la Jurisdiocion Especial parz la Paz.

Elaborarios procesos de levantamients, tabulacion y analisis de la informacién que se abtenga de las jormadas
d& acompafiamiento téenico con las organizaciones de victimas, asi como de la documentacion que sea
remitida por Ja organizacion para ka construction de informes.

Agompattar v realizar recomendaciones para la entrega de informe por parle de la organizadén de
victimas a [a Jurisdiccion Especlal para la Paz.

Mantener el cardcter reservado o piblics, que se produzean ert cualauier tipo de soporte, en desarrolio de su
gestion y entregarios, en su version eriginal, a la Seccion de Archive de la Procuraduria Delegada para Iz
JEP,

EL CONTRATISTA INDEPENDIENTE sz compramete a entregar [0 siguientes produgios;

ik

Redaccitn, eompiiacion, ajuste y revision de los capitulos gue hacen parte del informe de la organizacién de
victimas dentro del periodo estipulado para dicha entrega a la Jurisdiceion Especial para la Paz. Valor producto
$12.500.000, con fecha de entrega 22 de Marzo da 2091,

Preparacitn et acto de entraga del informe con los integrantes de la organizacion y ante la instancia competente
enla Jurlsdiceln Especial para la Paz. Valor praducto $12.500.000, con fecha de enirega 16 de Abril de 2021



El suscrito Procurador Delegado con funciones de Coordinacién de intervencién
ante la Jurisdiccién Especial para la Paz

HACE CONSTAR:

Que revisados los archivos fisicos y digitales de esta la Procuraduria Delegada con
funciones de Coordinacién de Intervencion ante la Jurisdiccisn Especial para la Paz, se
evidencia que en el marco de ejecucién del Proyecto “Satisfaccién de los derechos de las
victimas a la verdad, justicia, reparacién y no repeticion a través del fortalecimiento de las
capacidades de la PGN para promover y garantizar la participacion de las victimas ante el
Sistema Inlegral de Verdad, Justicia, Reparacion ¥ no Repeticion” entre la Organizacion
Internacional para las Migraciones - OIM y la Procuraduria General de la Nacién, la doctora
IRIS MARIN ORTIZ identificada con cédula de ciudadania No. 52.422.979 desde el
veintisiete (27) de septiembre del afio dos mil veintiuno (2021) al veintiuno (21) enero del
afio dos mil veintidos (2022) realizé y entrego el producto “‘Reparaciones y Judicializacion
en el Sistema Integral para la Paz"".

En constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C., a los veinticinco (25) dias del mes de
marzo del afio dos mil veintidés (2022).

Cordialmente,

i

<te lD

JAIRO IGNACIO ACOSTA ARISTIZABAL
Procurador Delegado con funciones de Coordinacién de
intervencion ante la Jurisdiccion Especial para la Paz

Nota aclaratoria; Esta constancia NO tiene validez para certificar experiencia laboral.

* Producto entregado & la consultora extema Lina Rodriguez, quien remite ef 24/03/2022 cormeo electranics dirigido a los Procuradores Delegados la

entrega del producto. Documento reposa en el repositorio de la Biblioteca Virtual de las Procuradurias Delegadas de Intervencion ante ia JEP.
Procuraduria Delegada con funciones de Coordinacion de Infervencitn para la Jurisdiceién Especial para la Paz, Cra, 5 No. 15-80 Bogota D.C.,

Bogota, Linea gratuita para todo ef pais: 018000 910 315 (571) 5878750 — Fax: 10794, Correo: quejas@procuraduria.gov.co, www.procuraduria.gov,co







Olgoonik g
Technical ‘

Services LLC

CERTIFICACION

Nos permitimos certificar que IRIS MARIN ORTIZ Identificada con CC No.
32.422.979 de Bogots, trabajé en nuestra Compafiia desde el 5 de Septiembre
de 2016 hasta el 30 de Junio de 2017, con contrato a término fijo de medio
tiempo, desempefiando el cargo de Consultor Senior en Politicas Plblicas de
Derechos Humanos, Pedagogia para la Paz y enfoque diferencial en a ciudad de
Bogota devengando un salario integral mensual de $7.408.765, desempefiando
las siguientes funciones:

» Investigar y elaborar politicas estratégicas para facilitar la implementacion de la Politica
Publica Nacional para Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

» Investigar y elaborar politicas piblicas de derechos humanos para las autoridades del
nivel departamental y municipal basadas en las directrices y la dindmica del postacuerdo.

» Desarrollar estrategias y aproximaciones para involucrar aliados claves del sector privado
en la coordinacion de esfuerzos para mejorar estrategias de género, pedagogia para la
paz y enfoque diferencial de los derechos humanos

La presente certificacién se expide en Bogota a los once (11) dias del mes de
Febrero de 2020.

Atentamente,

e

CESAR ALFONSO BUITRAGO
Director de Recursos Humanos
Olgoonik Technical Services LLC
NIT. 900.339.694-2

Calle 24 D No 442-37 Bogots D.C. — Colombia. Tels: 3378277

www.clgoonik.com







FUNDACION
SOCIAL

EL SUSCRITO VICEPRESIDENTE ADJUNTO ADMINISTRATIVO
DE LA VICEPRESIDENCIA DE DESARROLLO DE FUNDACION SOCIAL

CERTIFICA QUE:

IRIS MARIN ORTiZ, identificada con 12 cédula de cludadania No. 52,422,979 de Bogota,
desarrolld los siguientes contratos de prestacién de serviclos, reafizando su labor de manera
auténoma e independiente:

%+ Del 16 de noviembre de 2007 al 15 de marzo de 2008, por valor de $23.400.000.00,
contribuyé al Jogra de los objetivos del componiente 1 *Determiner la situacidn de Ia
justicia transicional en una regién (Narifio) v su refacidn con la perspectiva nacional
para formular un andlisis critico, comparstive y propositive™ del proyecto
"Fortalecimiento de la politica plblica sobre justicia transicional desde la mirada regional
y el enfaque diferenclado”, en el marca del convenic suscrita entre la Fundacién Soclal ¥
el Departamento de Asuntos Exteriores y Comerclo Internacional de Canada.

Del 01 de noviembre de 2007 &l 31 de octubre de 2008, por vaior de $48.000.000.00,
contribuyd al logro de los objetivos del componente 1 “Encuesta regfonal cualitativa y
cuantitativa de perceptidn y opinién sobre reparacién v sus conexiones con las otros
componentes de la Justicia Transicional™ del proyecto “Apoyo a sociedad civil y victimas
para la elabaracidn de politicas de justicla transicional”, en ! mareo del convenio suscrito
entre Ja Fundacién Social y fa International Center for Transitional Justice -1CTJ- Unién
Europea.

-3

% Del 02 de mayo al 29 de junio de 2008, por valor de $3.000.000.00, brindd apoyo
téenico en ¢l sequimiento de la agenda legisiativa en materia de derechos humanos \
derechio internacional humanitaric del periode 2007 - 2008, en el marco del convenio
suscrito entre la Fundacidn Soclal y Management Sciences for Development Colombia
Ltda. -MSD-,

o Otrosi No. 1, prorrogando el contrate hasta el 30 de julio de 2008, por valor de
$2.000.000.00

o Otrosi No. 2, prorrogando el contrato hasta el 26 de agosto de 2008, por valor
de $2.000,000.00

<+ Del 09 de enero al 30 de julio de 2009, por valor de $43.400.000.00, desarrolld
actividades de coordinacién académica del proyecto de seguimiento a la agenda
legislativa en materla de derechos humanos y derecho intemacional humanitario del

pericdo 2007 - 2008, en el marco del convenio suscrito entre la Fundacién Social y
Management Sclences for Development Colombia Ltda, -MSD-.

En constancia se expide con destino 2 ka Universidad del Bosque & los 20 dias del mes de enero
de 2010,

\ JOHN SANCHEZ BOTERQ

P
» W7
Vicepresidente Adjunte Administrativo QLC}C k
Vicepresidencia de Desarrolio ’)
Fundaclén Social

VICEPRESIDENGIA DE DESARROLLO
Galle 72 N* 10-71 Piso 10

Teléfone 3105700 ext. (5050} Fax 3210648
Bogotd, D.C. Colombia

Scanned with CamScanner







OPCION
LEGAL

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL AREA JURIDICA
DE LA CORPORACION OPCION LEGAL
NIT 830.062.507-9

CERTIFICA

Que IRIS MARIN ORTIZ con Cédula de Ciudadania No. 52.422.979, ha desarrollado
con la Corporacidn el siguiente Contrato de prestacion de servicios profesionales.

* No. 1176-22; Con el objeto de: "Brindar apoyo en la elaboracién de documentos
analiticos que sirva de insumos para la expedicién de la resolucién de conclusiones
del sub caso Costa Caribe en el marco del macro caso 03, incluidos el auto de
determinacion de hechos y el desarrollo del proceso restaurativo. En estrecha
coordinacién con el Magistrado Co refator del Caso 03 de la Sala de Reconocimiento
de Verdad, de Responsabilidad y de Determinacién de los Hechos y las Conductas
-SRVR- de la JEP." con fecha de inicio del 01 de Junio de 2022 a 31 de Octubre de
2022,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Elaborar el plan de accién detallado para el
desarrollo del contrato y metodologia a implementar en el mismo. 2. Proyectar
conceptos que solicite la Sala de Definicion de Situaciones Juridicas a la Sala de
Reconocimiento de la JEP. 3. Analizar los informes y versiones voluntarias y
presentar una propuesta de plan para impuisar el tramite restaurativo en el sub caso
Costa Caribe. 4. Brindar apoyo en la identificacion de algunas modalidades de
patrones macro criminales para la redaccién def Auto de Determinacién de Hechos y
Conductas del sub caso Costa Caribe, en el Caso 03. 5. Analizar la documentacién
del Caso 03. 6. Elaborar insumos que permitan la imputacion de algunos maximos
responsables en el marco del Sub caso Costa Caribe. 7. Participar en todas las
reuniones citadas por el despacho para la discusion de las necesidades y tareas a
realizar en el marco del caso priorizado.

Para confirmar dicha certificacion se puede contactar a los ndmeros 2817222 -
3427745 de lunes a viernes de 08:00 am a 05:00 pm.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., 18 de Julio de 2024 - 01:41 PM.

Carrera 10 No. 24 - 76 Oficina 500 PBX: (57) (1) 281 7222
Edificio Residencias Coldn - Bogota, D.C. www.opcionlegal.org

Pagina 1 de 2 Escanee p
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ALEX CEBALLOS
Coordinador del Area Juridica

Carrera 10 No. 24 - 76 Oficina 500 PBX: (57) (1) 281 7222
Edificio Residencias Coldn - Bogotd, D.C. www.opcionlegal.org
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Programa de {as Nacjones Unidas para el Desarrollo

CONTRATO PARA LOS SERVICIOS DE CONTRATISTA INDIVIDUAL
No: UNDP/SLV10/1C/2022/153

El presente contrato celebrado ¢l dia’10-Aug-2022 entre el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo
{en adelante denominady el “PNUD™) y IRIS MARIN ORTIZ {en adelante denominado “el Contratisia
Individual™) cuya direccion es: CARRERA 4 78 75 APTO 102, BOGOTA 110211 COLOMBIA.

VISTO que el PNUD desea contratar los servicios del Contratista Individual bajo los términos y condiciones
establecidas a continuacion, y;

CONSIDERANDO que el Contratista Individual se encuentra preparado v dispuesto a aceptar este Contrato
con el PNUD, conforme dichos términos y dichas condiciones,

A CONTINUACION, las Partes acuerdan por €l presente, lo siguiente:

1. Caracterisicas de los servicios

El Contratista Individual debera prestar los servicios como se describen en los Términos de Referencia, los

cuales son parte integral de este Contrato y el cual se adjunta como (Anexo 1 en el siguiente Lugar(es) de
Destino: El Salvador.

2. Duracidn

El presente Contrato Individual comenzard el 15-Aug-2022, y vencerd una vez que se cumpla
satisfactoriamente con los servicios descritos en los Términos de Referencia mencionados arriba, pero no
més tarde del 04-Nov-2022, 2 menos que sea rescindido previamente conforme a los términos del presente
Contrato, El presente Contrato se encuentra sujeto a las Condiciones Generales de Contratos para
Contratistas  Individuales que se encuentran disponible en 1a pigina web del PNUD
(http://www.undp.org/procurement) ¥ que se incorporan al presente como Anexo II,

3. Consideraciones

Como plena consideracitn por los servicios prestados por el Contratista Individual en virtud de los términos
del presente Contrata, en los que se incluye, a no ser que se ha especificado de otra manera, el viaje hasta
y desde el Lugar{es} de Destino; el PNUD deber4 pagar al Contratista Individual una cantidad total de USD
9,995.00 de conformidad con la tabla descrita a continuacién Para pagos que no estin basados a una suma
global por productos, se debe indicar ef nlimero méximo de diashoras/unidades trabajados asi como
cualquier atro pago(viaje, per diem) y el correspondiente honoratio en la tabia de Prodyctos Entregables de
arriba. Los pagos deberan realizarse seguidos de una certificacion del PNUD que fos servicios relacionados
con cada uno de los productos entregables han sido alcanzados, si fuese el caso, antes o ep la fecha
establecida del cranograma que se especifican & continuacién: io en cada fase, :
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PRODUCTOS ENTREGABLES FECHA ENTREGA CANTIDAD
[MONEDA]
Producto 1: Definicion y descripcion de la estructura y 2022-09-02 1,999.00 USD

contenidos que tendrd el documento “Principios
Contenidos Minimos de una Legislacion en Materia de
Justicia Transicional”.

Producto 2; “Principios y Contenidos Minimos de una 2022-10-07 3,998.00 USD
Legislagion en Materia de Justicia Transicional” -
Version Borrador finalizado para consulta.

Producto 3: “Principios y Contenidos Minimos de una 2022-10-21 3,998.00 USD
Legislacién en Materia de Justicia Transicional” —
Versién final. Esta versitn incluird un cuadre resumen
que facilite su rdpida consulta, uso y comprension.

Si viajes imprevistos fuera del Lugar{es) de Destino son requeridos por el PNUD, y bajo acuerdo previo
por escrito; dicho viaje deberd ser sufragado par &l PNUD y el Contratista Individual recibird un per diem
fue no exceda la tarifa de subsistencia diaria

Cuando dos monedas se encuentran involueradas, el tipo de cambio que se utilice serd el de Naciones
Unidas y que se encuentre vigente el dia que PNUD le solicite a su banco que efectie el pago (s).

4. Derechos y Obligaciones del Contratista Individual

Los derechos y deberes def Contratista Individual se limitan estrictamente a los términos y condiciones del
presente Contrato, incluyendo sus Anexos, Por consiguiente, el Contratista Individual no tendrd derecho a
recibir ningén beneficio, pago, subsidic, indemnizacién o derecho, a excepoitn a lo que se dispone
expresamente ¢n el presente Contrato. El Contratista Individual se responsabiliza por reclamos de terceros
que surjan de actos u omisiones por parte del Contratista Individual en el curso de su desempefio del
presente Contrato; y bajo ninguna circunsiancia deberd tomarse al PNUD como responsable de dichos

reclames de terceros.
%, Beneficiarios

El Contratista Individuat designa a
e 1£s  marin N
beneficiario de enalquier suma adeudada en virtud del presente Contrato en caso de fallecimiento del
Contrafista Individual mientras presta los servicios del presente. Bsto incluye el pago de cualquier servicio
inonrrido de seguro de responsabilidad civil atribuibles 4 la ejesucion de servicios al PNUD, -

Direceidin postal, correo slectronico y teléfono del beneficiarios:
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Direccién postal, correo electrénico y teléfono del contacto de emergencia (en caso de diferir con el
beneficiario):

EN FE DE LO CUAL, lss Partes mencionadas otorgan el presente Cantrato.

En virtud de la firma del presente, yo, el Contratista Individual conozco y acuerdo haber leido y
aceptado los términos del presente Contrato, incluyendo las Condiciones Generales de Contratos
para  Contratistas  Individuales disponible en e sitio web del PNUD
hittp://www.undp.org/procurement) y adjunto como Anexo II que forman parte integral del presente
Cantrato; y del cual he leido y comprendido y acordado a cumplir conforme a los estAndares de
conducta establecidos en ef boletin del Secretario General ST/SGB/2003/13 del 9 de Octubre de 2003,
titulado “Medidas Especiales para Proteger contra Ia Explotacién y el Abuso Sexual” y ¢l
ST/SGB/2002/9 del 18 de Junio de 2002, titulado “Estatuto relativo a fa Condicién ¥ alos Derechos y
Deberes basicos de los Funcionarios que no forman parte del persenal de la Secretaria y de los

Expertos en Misidn™,
FUNCIONARIO AUTORIZADO: CONTRATISTA INDIVIDUAL:
Programa de Naciones Unidas para el
Desarrollo
H - ocuSigned by: . ¢
Firma; ¥ y . Firma: | le ;% <
SADERFDALOTEADA... j
Nombre: KRYSSIA BRADE Noits: IRIS MARIN ORTIZ
Titulo: REPKESEM'ANTE RESIDENTE Tituio: CONSULTOR INDIVIDUAL
a.1.
En nombre de Iz Oficina del Alto
Comisionado de Derechus
Humanos de Naciones Unidas
{QACNUDH)




PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO

TERMINOS DE REFERENCIA

AGENCIA: Oficina del Alte Comisionade de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos (QACNUDH)

A. INFORMACION GENERAL SOBRE LA CONSULTORIA

Trtulo del proyecto: Fortalecimiento de la paz y de los derechos humanos: a través de la

justicia transicional, el combate a la corrupcion y fomento de la
transparencia (PBF)

Proyecto OACNUDH
Tipo de contrato Contrato Individual
Supervisor directo Oficial Nacional $énior de Derechos Humanos — El Salvador

Modalidad de ejecucién  Consultorfa
Nombre de la consultoria  Elaboracidn de fos estdndares internacionales y principios minimos de
una legisiacién en materia de justicia transicional,

Lugar San Salvador, El Salvador
Fecha estimada de inicio  Julio de 2022
Duracién 10 semanas

B. DESCRIPCION DEL PROYECTO O ANTECEDENTES

La Oficina Regional para América Central del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos {ROCA), con sede en Panama, realiza el mandato de la Alta Comisionada en los
pafses que forman parte de su comprension territorial {(Panamd, Costa Rica, Nicaragua, E} Salvador,
Belice y Republica Dominicana) a través de su equipo de oficiales nacionales y extranjeros destacado
en Panamad. Para El Salvador, ademds, se cuenta con un grupe de oficiales nacionales que en una
Oficina de Proyectos (OPES) apoya las operaciones que planifica ROCA, y también presta colaboracién
realizando funciones de apoyo en materia de derechos humanos a la Oficina de la Coordinadora
Residente y al Equipo de Pais de las Naciones Unidas. Adicionalmente, la OPES canaliza hacia ROCA los
requerimientos de asistencia técnica de las instituciones pdblicas, asi como de las organizaciones
soctates que trabajan temas de derechos humanos, asi como las inquietudes o solicitudes de instancias
del Estado.

Bajo este esquema de trabajo, ROCA brinda asistencia técnica a diversas instituciones publicas en el
pais, para coadyuvar al cumplimiento de sus compromisos en materia de derechos humanos,

incluyendo los desafios que en esta materia existen derivados del conflicto armado interno
salvadorefio.

A inicios de los 80 estalld una guerra civil en El Salvador. Una gran cantidad de violaciones a los
derechos humanos, constitutivas de crimenes contra la humanidad v crimenes de guerra, fueron
cometidos, tales como masacres a ia poblacién civil, ejecuciones extrajudiciales, desapariciones
forzadas o tortura. Et saldo total de victimas de la guerra civil salvadorefia se estima en mas de 100,000
personas, entre ejecutadas, desaparecidas forzadamente, y torturadas. El monto estimado se



incrementa si se considera también a las personas que tuvieron que desplazarse forzadamente en el
plano internacional o interno.

Aunque los Acuerdos de Paz respaldados por Naciones Unidas fueron exitosos en hacer cesar laguerra
y comenzar la consolidacién de [a paz, y pese a que las partes reconocieron en dichos Acuerdos la
necesidad de poner fin a cualquier indicio de impunidad por medio de la accién ejemplar de la justicia,
sin importar el sector af cual pertenecieran sus perpetradores, en [a préctica la impunidad prevalecic.
A penas una semana después de la publicacién del Informe de la Comisién de la Verdad para El
Salvador “De la Locura a la Esperanza”, entré en vigor una amnistia absoluta e incondicional {en
adelante llamada “ley de amnistia de 1993") que garantizé la impunidad a todas las graves violaciones
a los derechos humanos y al derecho internacional humanitario, cometidas entre el 1 de enero de
1980y hasta el 16 de enero de 1992.

Al intentar abordar |a impunidad del pasado, tras un conflicto armado, la herramienta que la
comunidad internacional y los expertos en derechos humanos han desarrollado Y proponen es la
denominada Justicia Transicional

En julio del 2016, a través de una sentencia de la Sala de lo Constitucional, la Ley de Amnistia de 1993
fue declarada inconstitucional. E! principal efecto de la sentencia consistié en privar de efectos el
marco juridico que prohijaba la impunidad, abriendo una ventana, desde la amalgama que integran la
Constitucién y el derecho internacional, para promover que las autoridades nacionales operen
efectiva y oportunamente en la procuracién de justicia, el esclarecimiento de la verdad, la promocion
del rescate de la memoria histérica, la reparacién a las victimas de graves violaciones a los derechos
humanos cometidos en el contexto bélico y la promocién de garantias de no repeticién. Como se
puede advertir, son muchas las instituciones estatales que pueden jugar un rol determinante en la
justicia transicional, y aungue reciba este nombre, no se trata de una modalidad especifica de justicia,
ni una labor que deba ser desarrollada por el Organo judicial, exclusivamente.

Es en este contexto que surge el proyecto denominado, Fortalecimienta de la paz y de los derechos
hurnanos: a través de la justicia transicional, ef combate a la corrupcion y fomento de lo transparencia,
financiado por el Fondo para la Consolidacién de la Paz del Secretario General de Naciones Unidas
(UNSG Peace Building Fund, abreviado como PBF por sus siglas en inglés).

El proyecto contiene un resultado especifico orientado a respaldar el desarrollo de los pilares de la
Justicia transicional. En este se enmarca la coadyuvancia a los esfuerzos nacionales dirigidos a la
reparacién a las victimas. Los esfuerzos de justicia transicional, por diferentes razones, adquieren hoy
un potencial de incidencia sobre la consolidacion del Estado de Derecho en El Salvador, que no tiene
precedentes. De ahi la importancia de contribuir con las instituciones que buscan incidir directamente
con el impulso de la justicia transicional.

Dentro de estas instituciones, la Asamblea Legislativa juega un rol insustituible. La sentencia de
inconstitucionalidad mencionada contiene cbligaciones para que la Asamblea Legisiativa ejercite su
competencia y apruebe una legislacién en materia de justicia transicional gue se oriente a Ia
reconciliacion nacional. En palabras de la sentencia referida:!

La nueva situacién que se abre con esta sentencia constitucional pone en evidencia lo necesidad de ung
regulacion complementaria perd una genuina transicion democrdtica hacia la paz, que respete la dignidad
humana y los derechos fundamentales de las victimas, en especial, fos derechos de acceso a lo Jjusticia y a la
tutelo judiciel, el derecho @ la reparacion integral, el derecho a la verdad y la garantia de no repeticion de los

L Sala de lo Constitucional de Ja Corte Suprema de Justicia (E Salvador), Inconstitucionatidad 44-2013/145-2013,
Sentencia definitiva, del 13 jufio 2018, § VI1.4.B, pags. 34-35.




crimenes de lesa humanidad y crimenes de guerra constitutivos de groves violaciones of DIH, debiéndose
garantizar, en todo caso, ef derecho al debido proceso de los personas investigodus y enjuiciodas por los
hechos cometidos durante el conflicto armado y que no pueden gozar de la amnistio conforme a los
pardmetros dictados en fo presente sentencia.

La Asomblea Legislativa, por tanto, deberd en un plozo razonable: (i) reguiar los medios para garantizar ef
acceso a la informacion plublica sobre los hechos y sus circunstancios relacionados con los crimenes de lest
humanidad v crimenes de guerra constitutivos de graves violaciones al DIH, ocurridos durante el confiicto
armado y atribuidos @ ambos portes; (i) disponer de los recursos adecuados para responder, en el menor
tiempo posible, a las exigencias de los victimas y sus familiares y de la sociedad salvadorefia, respecto de las
investigaciones, el enjuiciamiento, el esciarecimiento de la verdad y la sancidn a los responsables de los
crimenes de lesa humanidad y crimenes de guerra constitutivos de graves vielaciones ol DIH, sucedidas en ef
conflicto armado y atribuidos a ambas portes; y (i} considerar lus medidas de reparacion integral o las
victimas que fueren necesorias pora garantizar su satisfaccion, compensacion y relvindicacion, asf como las
medidas de no repeticién de los crimenes de lesa humanidod y crimenes de guerra constitutivos de graves
violacionies af DIH, tomondo en cuenta los pardmetros de esta sentencia y los estdndares de lo justicia

transiciona! desarrofiados fundamentalmente en la jurisprudencia de fa Corte Interamericana de Derechos
Humanos y de este Tribunal,

Para cumplir el cometido, la Asamblea Legislativa ha iniciado un proceso de discusién dirigido a la
construccidn de una Ley de Justicia Transicional. Hay varias iniciativas que se han presentado para el
conocimiento de la Comisién de Justicia y Derechos Humanos, entidad que dentro de la Asamblea
Legislativa impulsa el proceso de discusidn politica respectivo.

Una legislacién como la indicada anteriormente debe atender expresamente las exigencias directas
de la sentencia de inconstitucionalidad, pero también es importante que se nutra de los estandares
desarrollados en el derecho internacional de los derechos humanos, particularmente la experiencia
comparada, la produccién juridica asertdrica-préctica de los diferentes mecanismos de supervision
internacional en materia de derechos humanos, y finalmente, las construcciones jurisprudenciales
nacionales o internacionales. A lo largo de los afios, todas ellas han operado como fuentes directas o
indirectas para producir contenidos afirmativos de la justicia transicional, asi como para establecer los

limites gue establecen la division entre la justicia transicienal y lo que no lo es, aunque tenga de alguna
rmanera, su apariencia.

Pese a lo anterior, es necesario realizar un [gjercicio recopilatorio analitico de lo que pudieran ser fos
contenidos minimos y los estandares que desde el derecho internacional marcan el contenido de la
justicia transicional. Este ejercicio incluye un procesoc de identificacién, construccién, extraccion,
compilacidn y sistematizacion analftica de los estdndares en la justicia transicional en general, y en
particular en los temas prioritarios que se derivan del contexto de El Salvador.

Por medio de este ejercicio se busca contribuir, por la via de la asistencia técnica, al debate y la
construccidn de una ley sobre la materia. En particular, el objetivo es que el cuerpo legislativo
salvadorefio tenga a mano una herramienta practica que gufe a los diputados en la elaboracion de
dicha ley, describiendo y explicando las exigencias, alcance, elementos y criterios de los estandares
internacionales de justicia transicional. Lo anterior debe contribuir & que los legisladores [leglién a
identificar claramente cudles aspectos serian consistentes con los estandares internacionales y cudles
no.

Como se advierte, no se trata de la construccion de un borrador de ley de justicia transicional, pues
ello debe ser el resultado del proceso legislativo. Se trata de una herramienta que debe facilitar y guiar
la elaboracién de dicha ley de manera consistente con los estandares internacionales de la justicia
transicional apoyando asi a la Asamblea Legislativa en esta importante tarea.



C. OBIETIVOS
1. General

Contribuir al proceso deliberativo de la Asamblea Legislativa salvadorefia en la elaboracién de
una ley de justicia transicional que sea compatible con los estindares internacionales y
principios minimos sobre la materia, mediante la efaboracién de una sistematizacion de los
estdndares internacionales y contenidos minimos de una legistacion en la materia.

2. Especificos

Sistematizar los

que son contenido indispensable en una ley sobre la
materia,
b. Integrar, a la

permitan una visién comparativa que enriquezca la actividad parlamentaria.

D. ALCANCE DE LOS SERVICIOS
La persona consultora deberd desarrollar las siguientes actividades:
Hacer &

provenientes del derecho internacional y/o de las experiencias nacionales, en particular las
buenas précticas o las practicas exitosas.

ar los contenidos de la justicia transicional, y favorecer su formulacion por la via de
principios, conforme con los cinco pilares de la justicia transicional.
* Estudiar el informe del R special sobre mociol

. | dentro de las recomendaciones formuladas por el Relator Especial, en el documento
anteriormente indicado, los el ara cuyo ¢ 0 s : ) Un marco
juridico de rango legal learlos en el desarrollo de la consultoria.

Sostener las reur - 6n o de se . 2 las que sea convocado por parte de la OPES,
para discutir cambios, ajustes o variaciones a la misma,
* Otras actividades consustanciales al logro del objetivo descrito anteriormente.

E. ENTREGABLES .

La persona consultora presentara 3 productos, descritos de la siguiente manera:




Valor del
Entregable /Productos Tiempo de entrega entregable
Entregable 1: Definicidn y descripcién de la estructura y | 3 semanas después de la
contenidos que tendrd el documento “Principios y | firma del contrato.
Contenidos Minimos de una Legislacién en Materia de 15.00%
lusticia Transicional”
Entregable 2: “Principios y Contenidos Minimos de una | 5semanas luego de la
Legislacién en Materia de Justicia Transicional” — Varsién | aceptaciéna
- , 35.00%
Borrador finalizado para consulta. conformidad del
Entregable 1. )
Entregable 3: “Principios y Contenidos Minimos de una | 2 semanas luego de la
Legislacidn en Materia de Justicia Transicional” — Version | aceptaciéna
final. Esta versién incluird un cuadro resumen que facilite su | conformidad del 50.00%
rapida consulta, uso y comprensién. Entregable 2.
TOTAL 100.00%

La revisién y aprobacién de cada entregable la realizard el Oficial Nacional Senior de Derechos
Humanos de la Oficina de proyectos OACNUDH E| Salvador.

F. ACUERDOS INSTITUCIONALES

El consultor responderd a las indicaciones de trabajo del Oficial Nacional Senior de Derechos Humanos
en El Salvador, que es el funcionario que supervisara su trabajo vy aprobaré los productos gue elabore;
asimismo, en ausencia del Oficial Nacional Senior de Derechos Humanos, recibird indicaciones de
trabajo, supervision y aprobacidn de productos del Representante Regional del Alto Comisionado de
las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, de guien haga sus veces o a guien éste delegue.

Para la realizacién de la consultoria, el consultor se beneficiara del proceso de discusién y analisis del
Entregable 2 por parte de un taller con sociedad civil que organizara 1a Oficina de proyectos OACNUDH
E! Salvador. Se espera, en este taller, que la persona consultora pueda tener una interaccién en linea,
para efectos de presentar el contenido de dicho producto. El resultado del taller se remitird a la
consultora para su valoracién e incorporacion en el Entregable 3.

La Oficina de proyecto OACNUDH El Salvador no proporcionard a la persona consultora instalaciones,
personal de apoyo, servicios de apoyo, apoyo logistico, ni similares, en ninguna etapa de la prestacién
de sus servicios. En todo caso, el taller con sociedad civil, mencionado en el parrafo anterior, no se
considera como personal o servicio de apoyo, logistico o similar,

lLa entrega de productos serd en las fechas indicadas en el cuadro de la seccidn E y el contrato
correspondiente. Las partes pueden acordar nuevas fechas de entrega, considerando acontecimientos
fuera de su control, por medio de un intercambio de correos electronico en el que muestren sus
respectlvas anuencias. Ese acuerdo tendra el mismo valor contractual.

Las observaciones sobre los productos presentados, si las hubiera, seran devueltas a mas tardar cinco

dias habiles después de haber sido recibidas, para que sean incorporadas en el plazo que se acuerde
con el consultor.

G. DURACION DE LOS TRABAIOS



La consultoria tendré una duracion aproximada de 10 semanas, con fechas estimodas de inicio ¥
finalizacion, en julio de 2022 y octubre de 2022, respectivamente,

Los plazos contractuales para la entrega de los productos, y los acuerdos a los que sobre ellos se lfegue
por las partes, durante la prestacidn de los servicios, son estrictamente obligatorios.

H.

LUGAR DE DESTINO DE LA CONSULTORIA

La consultoria se realizard en modalidad online y se espera que la persona consultora |a desarrolie
bajo una metodologia de desk research. Para efectos de realizacién de [a consultorfa, no se espera
ningun desplazamiento fisico de la persona consultora. Consecuentemente, el 0 |a contratista no
deberd estar presente en ninguna oficina determinada, ni deberd presentar informes periddicos
durante la prestacidn de los servicios.

PERFIL Y REQUISITOS

Perfil

La persona consultora deberd satisfacer el siguiente perfil:

1. Abogado, con experiencia comprobada (demostrable) en derecho de los derechos

humanos, de no menos de 15 afios;

2. Con experiencia igualmente demostrable, de trabajo en temdticas vinculadas con 1a
justicia transicional, ya sea desde la academia o desde la practica profesional, de por al

menos 10 afios.

Procedimiento de Seleccion

Criterio de Evaluacion

Perfil del Consultor

Puntaje
Maximo

1

Con grade universitario en Licenciatura en derecho o diencias juridicas.
Profesional graduado en cualquiera de las dreas requeridas: 21 puntos
Profesional egresado en cualquiera de las dreas requeridas: 14.7 puntos

21

10 afios de experiencia activa en materia de derechos humanos
Mayor a 10 aiios de experiencia: 11 puntos
Con 10 afios de experiencia: 7.7 puntos
Con 9 afios de experiencia 0 menos: Q puntos

11

10 afios de experiencia demostrable en tematicas vinculadas con justicia transicional
desde la academia o préctica profesional

Mavyor a 10 afios de experiencia: 10 puntos

Con 10 afios de experiencia: 7 puntos

Con 9 afios de experiencia o menos: 0 puntos

?

10

Propuesta Técnica

Metodologia - En este rubro se evaluard la adecuacién de la propuesta técnica,
presentada de acuerdo con el siguiente detalle:
Presenta una metodologia clara y acorde a lo requerido para la realizacion del
trabajo a fin de cumplir con los alcances del trabajo propuesto y existe una
comprensién clara de los términos de referencia: 14 puntos
La propuesta no presenta una metodologia clara para el trabajo a realizar y
cumplir con las actividades: 0 puntos

14




Plan de Trabajo y Cronograma
La propuesta presenta un plan de actividades y cronograma acorde a los
5 tiempos requeridos para realizar el trabajo: 14 puntos 14
La propuesta no presenta un cronograma detallado y apegado a los tiempos
requeridos para realizar el trabajo: 0 puntos

Puntaje Oferta Técnica 70

Puntaje Oferta Econdmica 30

Puntaje Total 100

J. FORMA DE PAGO

La persona consultora recibird el pago por honorarios en moneda local {USD), sujeto a la aprobacidn
de los productos que deba entregar v a la aprobacién del certificado de pago correspondiente por
parte de el/la supervisor/a inmediato/a.

Los pagos correspondientes se realizardn de la siguiente manera, una semana después de la entrega
de los productos:

Contra entrega y recibo a satisfaccion del Entregable 1 15%

Contra entrega y recibo a satisfaccién del Entregable 2 35%

Contra entrega y recibo a satisfaccién del Entregable 3 50%
Total | 100%

Los pagos estardn sujetos a la aprobacién y aceptacion a satisfaccién, por parte de OACNUDH, de los
entregables que dan lugar al pago, brindando la persona consultora una factura de consumidor final
correspondiente al monto a pagar.

K. PRESENTACION RECOMENDADA Y OTRAS OBLIGACIONES

Documentos a ser incluidos
En caso de estar interesado/a en la consultorfa y si cumple con los requisitos antes mencionados
solicitamos enviar los siguientes documentos:

1. Carta del Oferente al PNUD confirmando interés y disponibilidad para la asignacién como
contratista individual (Cl) ~ Anexo 1y 2

2. Propuesta metodoidgica que utilizard para la realizacién de la presente consultoria — Anexo 3

3. Curriculum Vitae y copia de credenciales académicas,

4, Presentar 2 referencias positivas — Anexo 4

Otras obligaciones
La persona seleccionada tendra la obligacidn de:
1. Tener el contrato firmado por el PNUD v el/la consultor/a antes de empezar el trabajo y

antes de emprender cualquier viaje. Si realiza el profesional viaje y empieza el trabajo sin
haber suscrito el contrato, el trabajo realizado serd por cuenta y riesgo del profesional

2. Obtener los permisos de seguridad para viajar a los paises en los cuales se requerirdn sus
servicios (en caso aplique), antes de realizar cualquier viaje.
3. Realizar el Curso de seguridad BSAFEZ,

2 Curso BSAFE disponible en https://training.dss.un.org/thematicarea/category?id=6




4. Aportar la documentacién para dar inicio al proceso de aplicacién a la presente
consultoria descritos anteriormente, y los que le sean requeridos posteriormente.

Nota Importante: Ei pago de honorarios para este tipo de contrato es todo-incluido, la organizacién
no asumira otros costos o beneficios. Por io tanto, es responsabilidad del/de la consultor/a contar
con seguro médico por el periodo de! contrato y se recomienda que incluya cobertura médica para
enfermedades relacionadas a COVID-19. La cobertura médica debera ser internacional en los casos
gue el contrato requiera misiones o asignacion internacional.

OACNUDH estd comprometida con o igualdad de oportunidades, con la igualdad de género v con la no
diseriminacion por razones étnicas, religiosas, de orientacion sexugl, de edad, discapocidad o cualguier otro
situgcion.

Toda la informacion o lo que se tendrd acceso es propiedad de OACNUDH y bajo ninguna circunstancia debe ser
compartida con otras personos o instituciones sin el consentimiento expreso por escrito de DACNUDH,

Todo el material resultodo de esta consultorio serd propiedad exclusive de CACNUDH,
E£n coso de que lo persona contratada tengo sintornas de COVID-18, conforme a lo establecido por el Ministerio

de Salug, ocudirg a fa Red de Salud Piblica para el tratamiento correspondiente,

Este Término de Referencia esta aprobado por:

Firma:

Nombre y Cargo: Alberto Brunori, Representante Regional para Ameérica Central y Repliblica
Dominicana — Oficina del Alto Comisionado de [as Naciones Unidas para los
Derechos Humanos

Fecha: 24 Junio 2022
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C4261
LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

DE LA SECRETARfA EJECUTIVA DE LA JURISDICCION ESPECIAL PARA LA
PAZ

CERTIFICA:

Que el(a) sefior(a) IRIS MARIN ORTizZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
52.422.979, laboré para esta Entidad desde el 04/06/2020 hasta el 15/02/2021 como
Magistrada Auxiliar del Tribunal Especial para la Paz- JEP, en un cargo de libre
nombramiento y remocion.

Que de conformidad con en el Acuerdo AOG No. 006 de 08 de febrero de 2018 son funciones
del cargo Magistrado Auxiliar del Tribunal Especial para la Paz las siguientes:

Propésito Principal:

Asesorar a los Magistrados en los asuntos juridicos que sean de competencia de las
Secciones del Tribunal Especial para la Paz.

Funciones Esenciales:

1. Colaborar en la sustanciacién y tramite de los expedientes a cargo del despacho.

2. Rendir informe periédico y escrito sobre la sustanciacién de los procesos que se
tramiten en el despacho.

3. Preparar relacién de hechos y antecedentes de los procesos que se encuentren a
despacho para fallo.

4. Rendir informe de jurisprudencia, legislacién y doctrina sobre los temas debatidos
en los procesos a despacho, para efectos de la elaboracién del proyecto de
providencia.

5. Colaborar con los Magistrados en la elaboracién de anteproyectos de
providencias.

6. Practicar pruebas por delegacién que haga el Magistrado.

7. Velar por la confidencialidad y seguridad de la informacién que con ocasion de
sus funciones conozca.

8. Las demas que le sefiale el jefe inmediato.
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info@jep.gov.ce

La presente certificacién se expide a solicitud del{a) interesado(a) a los veintiocho (28)
dias del mes de abril del dos mil veintiuno (2021), en la ciudad de Bogota D.C.

La anterior informacién puede ser corroborada a los correos electrénicos:
soportenomina@iep.gov.co, adriana.gamboa@jep.gov.co o bettsy.cardenas@jep.gov.com

" Ana Lucia Rosales Callejas —
“Directora Administratiya y Financiera
Jurisdiccion Especial para la Paz

Nit. 901140004-8

Elaboré: Bettsy Katerine Cardenas
Reviso: Oscar Rene Zarate Barrios v-Q"j
Nathaly Cérdoba Guzman
Cesar Augusto Vargas Londofio
Aprobd: Adriana Maria Gamboa Rodriguez (E )

e

%%

i

{



Ay

- El futuro

_ es de todos

2020 - 0108

El Suscrito Coordinador del Grupo de Gestion de Talento Humano de la Uni&ad Administrativa Especial para la Atencién y
Reparacién Integral a las Victimas :
NIT. 900.490.473-6

CERTIFICA

Que la sefiora IRIS MARIN ORTIZ, identificada con c&dula nimero 52.422.979 de Bogota D.C., estuvo vinculada a la planta de
personal de la Unidad Adminisirativa Especial para la Atencién y Reparacion Integral a fas Victimas, desde el 23 de febrero de 2012
hasta ¢l 26 de junio del 2016 inclusive. .

Que a partir del 23 de febrero de 2012 hasta el 23 de enero de 2014, desempsfié &l cargo de Director Téenico, Codigo 0100, Grado
23 y mediante Acta No. 052 de! 23 de febrero de 2012 tomo posesion del cargo, desempefi$ las siguientes funciones en la Direccion
de Reparacién: : k
PROPOSITO PRINCIPAL

Dirigir, controlar, organizar y establecer e! disefio, la evaluacion y el gjuste de la ruta dnica en refacién con las cinco medidas de
reparacion: indemnizacion, rehabilitacion, restitucion, satisfaccién y garantias de no repeticién, en la modalidad individual y o
colectiva, haciendo los enlaces pertinentes con las entidades compstentes, para la activacion de la oferta y el consecuente
restablecimiento de los derechos de las victimas, de acuerdo con la normativa legal vigente, '

FUNCIONES ESENCIALES

1. Ctorgar, de acuerdo con las instrucciones def Director de Ia Unidad, a las victimas la indemnizacion por via administrativa, de que
trata ¢ articulo 132 de la Ley 1448 de 2011, .

2. Dirigir las acciones tendientes a [a entrega & las victimas de la indemnizacidn por via administrativa de que trata [a Ley 1448 de
2011

3. Proponer a la Direccion General los lineamientos de Ila poliica de reparacion a las victimas, promoviendo especialmente la
arficulacion de las medidas de restitucion, rehabilitacion, indemnizacion, satisfaccion ¥y garentias de no repeticion, con miras a
asegurar la integralidad del proceso. : i

4. Dirigir, controlar, erganizar y establecer la implementacion de planes, programas y proyectos encaminados a fa reparacion
individual y colectiva, cen el fin de promover el goce efectivo de los derechos de las victimas, conforme a las nommas que regulan fa
materla, prestando especlal atencion a las medidas de rehabilitacion, satisfaccion y garantlas de no repeticién que le correspondan
a la Unidad de acuerdo con suis competencias.

3. Asistir al Director General en la formulacion de fas politicas, normas, estrategias y procedimientos relativos a la reparacion infegral
a las victimas. ;

6. Dirigir, controlar, organizar y establecer el disefio y Ia implementacion de los criterios y tablas de valoracién para la determinacién
de la indemnizacién por via administrativa y efectuar seguimiento al cumplimiento de los mismos, conforme a las normas que
regulan la materia,

7. Establecer €l procedimiento que soporte Ja instancia de revision de las solicitudes de indemnizaclén por via administrativa,
conforme a las normas que regulan la materia.
8. Dirglr, confrolar, organizar y establecer la creacion e implementacion del programa de acompafiamiento para la inversion
adecuada de los recursos que ia victima reciba a titulo de indemnizacién administrativa, a fin de reconstruir su proyecto de vida,
conforme al articulo 134 de la Ley 1448 de 2011. i

9. Diriglr, controfar, organizar y establecer las acciones para la celebracion de los contratos de transaccion, conforme al articulo 132

de la Ley 1148 de 2011 y a las normas que regulan la materia. i

. . Linea de atencion nacional:
waww.unidadvietimas.gov.co 018000 571119 - Bogotd: 426 1111
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10. Dirigir, controlar, organizar y establecer la implementacion. del proceso para identificar la cesacion de vuinerabilided de la
poblacion victima del desplazamiento forzado y el restablesimiento de los derechos de las victimas, conforme a ias normas que
reguian la materia.

11. Dirigir, controlar, organizar y establecer e programa de reparacion colectiva, en los términos establecidos en los articulos 151y
152 de Ja Ley 1448 de 2011 y demas normas que lo modifiquen, adicionen o reglamenten.

12, Dirigir, controlar, organizar y las medidas de reparacidn colectiva adoptadas por el Comité Ejecutivo de Atencion y Reparacién a
las victimas, conforme a normas que regulan la materia.

13. Dirigir, controlar, organizar y establecer los retomos y/o reubicaciones de las personas y famifias que fueron victimas de
desplazamiento forzado, de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 66 de la Ley 1448.

14. Dirigir, controlar, organizar y establecer el protocolo de retomnos, de reubicaciones, y deméas mecanismos de planeacion,

seguimiento y evaluacion de esfos procesos.

15. Dirigir, controlar, organizar y establecer la implementacion de los mecanismos necesarios para la rehabilitacion comunitaria y
social de las victimas, conforme a los articulos 135 y 136 de la Ley 1448 de 2011 y demés nommas que la modifiguen, adicionen o
reglamenten,

16. Definir los programas y proyectos que contengan medidas complementarias de satisfaccion y reparacion simbdlica para fas
victimas conforme a las normas que regulan la matena

17. Establecer recomendaciones en el marcolde los procesos judiciales de Justicia y Paz sobre la adopcion de medidas de
reparacion colectiva para las victimas acreditadas en dichos procesos.

18. Dirigir, controlar, organizar y establecer la implementacion de las medidas de satisfaccion previstas en ¢l articulo 139 de la Ley
1448 de 2011 y demés normas gue la modift quen adicionen o reglamenten, que sean competencia de la Unidad.

19. Dirigir, controlar, organizar y establecer las acciones encaminadas a fortalecer el proceso de reconcifiacidn a fraves de
programas, planes y proyectos que promuevan la convivencia pacifica y la confianza entre los ciudadanos y las Instituciones del
Estado.

20. Administrar el Fondo para |a Reparacion de ias Victimas, conforme a la Ley 1448 de 2011 y demés normas que ia modifiquen o
adicionen,

21. Administrar el ingreso, &l Fondo para la Reparacnbn de las Victimas, de los recursos de financiacion de acuerdo con fo
establecido en el articulo 177 de la ley 1448 de 2011.

22, Dirigir la verificacion del estado y condiciones de los bienes entregados por los victimarios al Fondo para la Reparacion de las
Victimas, determinando su potencial valor y vocacion reparadora, en coordinacién con las entidades competentes.

23. Proponer los mecanismos de enajenacién de los bienes que hacen parte del Fondo para la Reparacién de las Victimas de
acuerdo con lo establecido en el Articulo 177 de la Ley 1448 de 2011.

24. Resolver los recursos de la via gubemafiva de su competencia, en coordinacién con la Oficina Asesora Juridica.

25, Promover y desarroliar [a implementacion, mantenimiento y mejora de! Sistema Integrado de Gestion de la dependencia.

26. Las demés que le sean asighadas de conformtdad con la naturaleza del cargoe y las funciones de la dependencia, para asegurar
la productividad de la entidad. ; : .

Que a partir del 24 de enero de 2014 hasta eE 26 de junio de 2016, desempeﬁo el cargo de Subdirector General, Cdigo 0400,
Grado 24 y mediante Acta No. 1116 del 24 de enero de 2014 tomo posesion del cargo, desempefic las siguientes funcrones enla
Subdireccion General: !

' PROPOSITO PRINCIPAL,
Adelantar, monitorear, formular y argumentar las estrategias para planear, verfficar y mejorar el Sistema Nacxonat de Atencldn y
Reparacnon Integral a las Victimas (SNARIV) para asegurar el enfoque y vision de la Unidad de acuerdo con las evidenclas e
indicadores de la gestion de las dependencias m|smnales ¥ la normativa vigente.

FUNCIONES ESENCIALES

o 1 Linea ti‘[e atancion nacional:
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El futuro .

: "‘,; “es de todos

1. Velorar, argumentar, proponer y asistir al Director Generaf en ta formulacion y sjecucion de los planes y programas de la Unidad y
en fas funciones de direccién, coordinacién y controt que le correspanden. :
2. Fijar, dirigir, adslantar, mantener y perfeccionar los procesos de interaccién entre las dependencias de [a Unidad para realizar una
intervencion integral y articulada para cumplir los objetivos de la Unidad. :

3. Establecer, adslantar y perfeccionar el seguimlento y monitoreo de la ejecucion de los planes, programas y proyectos de la
Unidad en materia de atencion, asistencia y reparacién de las victimas. r .

4. Valorar, argumentar, proponer y fijar en coordinacion con las dependencias de ta Unidad y las demés entidades competentes, un
modelo de enfoque diferencial en la asistencla, atencion y reparacion de las victimas y monitorear su aplicacion.

5. Articular las acciones necesarias para la coordinacion del Sistema Nacional de Atencién y Reparacién Integral a las Victimas en lo
que se refiere a la ejecucion e implementacion de la Politica Plblica de Atencion, Asistencia y Reparacién Integral a las Victimas.

6. Valorar, argumentar, proponer y asistir al Director General las poifticas, planes y programas en materia de atencion, orientacion y
servicio a las victimas.

7. Fijar, dirigir, adelantar, mantener y perfeccionar la implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion de
la dependencia de acuerdo con los sistemas de gestion filados en la Unidad. :

8. Las demas que le sean asignadas de conformidad con la naturaleza del cargo y las funciones de la dependencia, para asegurar
la productividad de la entidad.

Que mediante Resolucion No. 0322 de 2016, fue establecida la jormada laborat o}dinaria para los servidores publicos de la Unidad
para [a Atencitn y Reparacion Integral a las Victimas, la cual rige de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

La presente Certificacitn se expide por solicitud de {a interesada, en Bogota D.C., a los 11 dias del mes de febrero de 2020.

: % i
EDGAR HEFNANDO PINZON PAEZ

Proyectd: Diana Paola Arlas Aristizabal
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UNIVERSIDAD
DEL NORTE

EL SUSCRITQ DIRECTOR DE GESTION HUMANA DE LA
FUNDACION UNIVERSIDAD DEL NORTE

CERTIFICA
Que IRIS MARIN ORTIZ
Identificado con la cédula de ciudadania No 52422979
Expedida en BOGOTA

Suscribié con la Fundacién Universidad del Norte orden de prestacién de servicios de conferencista asi:

f FECHA DE
PROGRAMA PROMOCION ASIGNATURA No HORAS ACTIVIDADES
. 81 Promocion V La jesticia constitucional 36 18,19 de Qctubre de 2015,
erecho Semestre I (1,02,08,09 de Noviembre de
onstitucional | 2019

Se expide esta certificacién a solicitud del interesado, sin correcciones ni enmendaduras, a los 11 dias del mes
de Febrero del 2020

e
MNZALEZ

Directora Gestién Humana

* Km. 5 vi Puerio Colombia « Apartados Aéreas 1569-51820 = Conmurtador PBX : +57 53509508 » Fax: +57 5 3598852 « Area Metropoktana de Barranquilla, Colombia » www.uninorte.2du.co







g‘gq}:!*
EL SUSCRITO DIRECTOR DE GESTION HUMAN.1 Universidad del
DEL COLEGIO MAYOR DE NUESTRA Rosa riO
SENORA DEL ROSARIO
CERTIFICA

Que IRIS MARIN ORTIZ, identificada con cédula de ciudadania No. 52.422.979 de
Bogotd D.C., estuvo vinculada a este Colegio Mayor bajo los siguientes contratos:

o CONVENIC - como Auxiliar en el Proyecto de Investigacion “Red de Personeros Estudiantiles, para
la Defensa de los Derechos Humanos en las Localidades de Santafé de Bogotd, los Mdrtires y la
Candelaria™, del Ceniro de Investigaciones, Estudios y Consultorfas (CIEC) desde el 05 de marzo
hasia el 05 de diciembre de 1997,

o HORA CATEDRA POR PERIODO ACADEMICG, desde el 01 de marzo hasta el 11 de junio de 2004,
como Profesor de la asignatwra Constitucién Politica e Instruccién Civica, en la Facullad de
Jurisprudencia. HORA C'/ﬁ’" EDRA POR PERIODO ACADEMICO, desde el 02 de agosto hasta el 17 de
diciembre de 2004, como Profesor de la asignatura Constitucion Politica e Instruccion Civica, en la
Facultad de Jurisprudencia.

s HORA CATEDRA POR PERIODO ACADEMICO, desde el 01 de vctubre hasta el 07 de diciembre de
2003, como Profesor de la asignatura Constitucién Paolitica e Instruccion Civica, en la Facultad de
Jurisprudencia.

s HORA CATEDRA POR PERIODO ACADEMICO, desde el 31 de enero hasta el 16 de junio de 2006,
como Profesor de la asignatura Constitucion Politica e Instruceién Civica, en la Faculiad de
Jurisprudencia.

o HORA CATEDRA POR PERIODO ACADEMICO, desde el 31 de julio hasta el 12 de diciembre de
2006, como Profesor de la asignatura Constitucién Politica e Instruccidn Civica en la Facultad de
Jurisprudencia.

¢ HORA CATEDRA POR PERIODO ACADEMICO, desde el 05 de febrero hasta el 04 de junio de 2010,
como Profesor de la asignatura Género y Sexualidad en el Derecho, en la Facultad de Jurisprudencia.

» HORA CATEDRA POR PERIODO ACADEMICO, desde el 03 de octubre hasta el 02 de diciembre de
2011, como Profesor de la asignatura Teorias Contempordneas de la Justicia, en la Facultad de
Jurisprudencia,

o HORA CATEDRA POR POSGRADO, desde el 04 de agosto hasta el 09 de septiembre de 2016, como
Profesor de la asignatura Victimas y Estado de Derecho en un Marco de Justicia Transicional en la
Facultad de Jurisprudencia con un total de veinticuatro (24) horas dictadas.

P

Expedida en la ciudad de Bogotd D.C., a los nueve (9) dias del-nies de ugosto de 2017,
Cordialmente, / fc; ‘

LT} S 13 s 1 €

LLosaAto ;:

Seele Principal: Calte 3¢ N* 6 — 25 Bogotd, Colombia
PBX: (597} 2970200 - ;Booosi8ge
WWW,URQSARIO.EDU.CO







UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

LA DIRECCCION DE LA MAESTRIA EN DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS Y
EL DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO ANTE ORGANISMOS, TRIBUNALES Y
CORTES INTERNACIONALES, DE LA FACULTAD DE DERECHO, DE LA UNIVERSIDAD
SANTO TOMAS, PROGRAMA RECONOCIDO MEDIANTE RESOLUGION 6959 DEL 15
DE MAYO DE 2015 EXPEDIDA FOR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.

CERTIFICA:

Que la Doctora. IRIS MARIN ORTIZ, identificada con cédula de cludadanfa No 52.422. 879,
Se desempefié como tutor invesligador de la Maestria en Defensa de jos Derechos
Humanos y ei Derecho Intermnacional Humanitario ante Organismos, Tribunales y Cortes
Internacionales en esta institucién desde ef 01 de noviembre de 2009 mediante sendos
contratos individuales de trabajo. CONTRATO TERMINO FLJO A UN ANO. El cual finalizé
el 31 de enero de 2012,

Adicionalmente participé en ia Maestria en Defensa de fos Derechos Humanos y el Derecho
Internacional Humanitario ante Organismos, Tribunales y Cortes Internacionales como
docente del Seminario programade por la Maesirfa con una intensidad horaria de
veinticuatro (24} horas, en el afio 2010.

Asignatura: Genero y Derecho de las Mujeres.

La presente certificacion se emite en la ciudad de Bogots D.C, a los veintiséls {26) dias del

mes de jullo 2017,
W"/d’"’lﬂ
CARLOS RODRIGUEZMEJIA
Director Maestria.
Vigilada Mineducacion. .
Elabord: Cindy Pérex.
BOGOTA - PBX:{S71) 5878797 Linea gratuita nacienal: 01 8000 111 180 ACREDITAC[C)N
Carrera 9 07 51-11 Awww usta.gdu.co 7 admisiones@usantotomas.edu co INSTITUCIONAL
VICERRECTORIA GENERAL DE UNIVERSIDAD ABIERTAY A DISTANCIA (VUAD) - Tef. (571) 55500 00 DE ALTA CALIDAD
Carrera 100 72-504 www ustadistancia ecu.co / admrsaines@ustadistancs edu.co MULTICAMPUS
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UNIVERSIDAD EL BOSQUE

Por una cultura die 1 wida, su col:dad y su sentidg

"o LA JEFATURA DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR:

Que ia profesora YRIS MARIN ORTIZ, identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 52.422.979, labora en esta Institucidn de acuerdo a la siguiente informacidn:

» Mediante contrato laboral a término fijo por periodos académicos desde el 15
de enero de 2010 hasta el 06 de junio de 2010,

Se desempefié como docente en el Departamento de Humanidades en el drea
de Investigacién para el programa de derecho y en la asesoria para la creacién
de la catedra de constitucién politica para las unidades académicas con una
dedicacién de 15 horas/semana.

» Se vincula nuevamente mediante contrate faboral a término fijo por periodos
académicos desde el 01 de febrero de 2017,

Actuafmente se desempefia como de Docente de la asignatura Memoria, Justicia,
Reparacion y victimas en la Facultad de Ciencias Jurfdicas y Politicas - Programa de
Derecho, con una dedicacion de 04 horas/semana.

Se expide la presente certificacion @ solicitud del interesado en Bogotd a los
veintisiete (27) dias del mes de Julio del afio dos mil diecisiete (2017).

[ 43—

Atentamente, >

/ -‘Vﬂ K
5/‘Wl}mﬂu"""""“ o

DEPARTAMFt (2R TALEMT
Hiis {

L./"

Para la validacion de certificaciones laborales p;r favor escriliic 8t correo sdocentes@unbosque.ed.co.

it
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1817124, 8:52 p.m. Policfa Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:52:14 PM horas del 18/07/2024, e} ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 52422979
Apellidos y Nombres: MARIN ORTIZ IRIS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando e! niimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territoric colombiano de acuerdo
a lo establecido en ef ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalacion la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Borado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencidn administrativa. Lunes a
Viernes 8:00 ama 1200 pm y
2:00 prm a 5:00 pm

LInea de atenctdn al ciudadanc:
5159700 ext. 30552 {Bogota)
Resto del pals: 018000910 112
E-rnail; dijin.araic-

ate@policia.gov.co

hitps://antecedentes.policia.gov.co: 7005/ WebJudicial/formAntecedentes xhtml 172




18/7/24, B:52 p.m. Pelicfa Nacional de Colombia

' Presidencia de

la Republica Defensa Nacional de Contratacion
Todos los derechos reservados.

hetps:f/antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/form Antecedentes xhiml

LR GOV.CO
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Comision Nacional de
Disciplina Judicial

Secretaria JUdiCial Page 10f1

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES PARA
ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL
DE LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADC No. 4640436

CERTIFICA :

Que revisados los archivbs de antecedentes de esta Corporacion, no aparecen registradas
sanciones vigentes contra el (la) doctor(a) IRIS MARIN ORTIZ identificado(a) con la cédula de
ciudadania No.52422979 y |a tarjeta profesional No. 112881

Este certificado no acredita la calidad de abogado.

ADVERTENCIA: Esta certificacién se expide de conformidad con lo dispuesto-en el inciso
tercero (3) del artiulo 238 de {a Ley 1952 del afo 2019, que cita «La certificacion de
antecedentes debera contener |as. anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto (4) ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesién
en cargos gue exijan para su desempefio ausencia #e antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en- donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentado durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado: por medio del
Acuerdo 075 del 21 de mayo de 2024, proferido por esta Corporacion, "Por el cual se regula la
expedicién de los certificados de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios en Ila
Comisién Nacional De Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nomero de cédula, €l de la tarjeta profesional o los nombres y/o apellidos, presentan errores, favor
dirigirse al Registro Nacional de Abogados.

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link Certificado de Antecedentes Disciplinarios.

Bogota, D.C., DADO A LOS DIECIOCHO (18) DIAS DEL MES DE JULIO DE DOS MIL
VEINTICUATRO (2024)

SECRETARIO JUDICIAL
053
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES F[’EI|B i
20:54:33
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 250852470

Bogota DC, 18 de julio de! 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consullade el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el{ia) sefior(a) IRIS MARIN ORTIZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 52422979:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de anlecedentes contiens las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. ¥ 40, del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento qus contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con ol estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efoctos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y a ley particular o demas disposiciones vigentes. E| Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colembianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:lfwww.procuraduria.gov.oolPageslceﬂiﬁcado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURQO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMEROQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,
Division de Relacionamiento con el Ciudadano,
Linea gratuita 018000210315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUSLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 18 de

Jjulio de 2024, a las 20:57:06, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion

52422979

Cdédigo de Verificacién

52422979240718205705

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

3

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogots D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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FORMATO HCJA DE VIDA

Presidencia

FORMATO HOJA DE VIDA

Teniendo en cuenta que la invitacién para la conformacién del listado de hojas de vida, a través del cual el presidente de la
Repliblica elaborara la terna de la cual Ja Cdmara de Representantes elegird al Defensor del Pueblo, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 281 de la Constitucidn Politica, publicada en la pagina web de la Presidencia de la Repuiblica sefala

“3.4. Tros la presentacidn de la hoja de vida de los candidatos, se procederd a fn publicacidn de la lista de todos los nombres que se presentarcn
a la invitacién, asi como el formato de hoja vida allegado por cada participante, en la pdging web de lo Presidencia de fa Republico, publicacién
que se ilevara a cabo o partir de las 00:00 horos def dfo 20 de julio de 2024. // 3.5. Una vez publicada la lista de participantes, los ciudadanos
podrdn presentar observaciones y/o comentarios, por el término de dos (2) dias colendarle o partir de fas 00:00 haras del dia 20 de Julio de 2024 y
hasta tas 24:00 horas del dio 21 de julio de 2024.*

Soficitamos diligenciar la siguiente informacion fa cual serd publicada para consulta, observaciones y comentarios de la ciudadania, a
titulo de hoja de vida:

1. IDENTIFICACION

NOMBRE APELLIDOS

Iris Marin Ortiz

2. INFORMACION ACADEMICA

Diligencie este punto en estricto orden cronolégico, en modalidad académica escriba:
UN (Universitaria)  ES {Especializacién) MG (Maestria o Magister) DOC {Doctorado o PHD)

MODALIDAD ACADEMICA SaDi NOMBRE DE LOS ESTUDIOS OBTENIDOS
Sl NO

UN X Abogada
MG X Magister en Derecho
3. IDIOMAS :

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN {B) O MUY BIEN

(me}
Idioma Lo habla Lo lee Lo escribe
Inglés _ R B B
4. EXPERIENCIA LABORAL
RELACIONE SU EXPERIENC!IA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL
ACTUAL
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
Corte Constitucional X
FECHA DE INGRESO Noviembre 1 de 2022 FECHA DE RETIRO ACTUAL
Sala E j eguimi

CARGO O CONTRATO ACTUAL Magistrada Auxiliar DEPENDENCIA ala Especlal de Sagyimiento

a la Sentencia T-025 de 2004

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA

Oficina del Alto Comisionado
de Naciones Unidas para los
Derechos Humanos - El
Salvador

FECHA DE INGRESO 15 de agosto de 2022 FECHA DE RETIRO 30 de octubre de 2022




Contrate de consultoria "Elabaracidn de los
estdndares internacionales y principios

. . DENCIA N/A
LARGO D CONTRATO minimos de una legisiacidn en materia de DEPENDENC /
justicia transicional®.
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
Opci6n Legal - Jurisdiccién X
Especial para la Paz
FECHA DE INGRESQ 1 de junio de 2022 FECHA DE RETIROD 31 de octubre de 2022
Contrato de prestacion de servicios Con el
objeto de: "Brindar apoyo en la elaboracion de
documentos analiticos que sirvan de insumos
para la expedicidn de la resolucién de
conclusiones del sub caso Costa Caribe en el
marco del macro caso 03, incluidos el auto de
CARGO O CONTRATO determinacién de hechas y el desarrollo del DEPENDENCIA N/A

proceso restaurativo, En estrecha
coordinacién con el Magistrado Co relator del
Caso 03 de la 5ala de Reconocimiento de
Verdad, de Responsabilidad y de
Determinacion de los Hechos vy las Conductas-
SRVR-de la JEP".

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA

Comisién para el
Esclarecimiento de la
Verdad, la Convivenciay la
No Repeticidn

FECHA DE INGRESO

31 de enero de 2022

FECHA DE RETIRO

17 de agosto de 2022

CARGO O CONTRATO

Prestar servicios profesionales para asesorar
la construccian de los contenidos insumo para
las recomendaciones del informe Final de [z
Comisién de la Verdad.

DEPENDENCIA

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
Comisidn para el
Esclarecimiento de la X

Verdad, la Convivenciay la
No Repeticién

FECHA DE INGRESO

27 de mayo de 2021

FECHA DE RETIRO

6 de diciembre de 2021

CARGO QO CONTRATO

Prestar servicios profesionales para asesorar
la construccién de los contenidos insumo para
las recomendaciones del Informe Final de la
Comisién de la Verdad, con particular atencion
a las relacionadas con el capitulo de hallazgos.

DEPENDENCIA




EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

participacion de las victimas ante el Sistema
Integral de Verdad, Justicia, Reparacién y no
Repeticién" a través de la entrega del
producto "Reparaciones y judicializacidn en el
Sistema Integral para la Paz".

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
OIM - Procuraduria General X
de la Nacién
FECHA DE INGRESO 27 de septiembre de 2021 FECHA DE RETIRO 21 de enero de 2022
Prestar servicios profesionales para asesorar
la construccion de los contenidos
“Satisfaccion de fos derechos de las victimas a
la verdad, justicia, reparacién y no repeticién a
través del fortalecimiento de las capacidades Procuradurfa delegada anta
CARGOC O CONTRATQ de la PGN para promover y garantizar la DEPENDENCIA

la JEP

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA

OIM - Procuraduria General
de la Nacidn

X

FECHA DE INGRESO 2 de marzo de 2021 FECHA DE RETIRO 16 de abril de 2021
Contrato de prestacidn de servicios para
"apoyar a la Pracuradora Delegada ante la JEP
en el acompaiiamiento técnico a las
organizaciones de victimas para la
CARGO O CONTRATO eleaboracién de informes ante Ia Sala de DEPENDENCIA PrRsupv QB ieess anite
s y Ia JEP
Reconocimiento de Verdad, Responsabilidad,
Determinacion de Hechos y Conductas de la
lurisdiccién Especial para la Paz".
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
Jurisdiccion Especial para la ¥
IPaz
FECHA DE INGRESO 4 de junio de 2020 FECHA DE RETIRO 15 de febrero de 2021

CARGO O CONTRATO

Magistrada Auxiliar

DEPENDENCIA

Tribunal Especial para la Paz,
Seccion de Apelacion

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR




EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA

Universidad del Norte X

FECHA DE INGRESO 18 de octubre de 2019 FECHA DE RETIRO 19 de octubre de 2019

CARGO O CONTRATO Conferencista DEPENDENCIA Espatializecion Darecho

Constitucional

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA

Corte Constitucional X

FECHA DE INGRESO

15 de enero de 2018

FECHA DE RETIRO

31 de mayo de 2020

Daspacho del Magistrado

CARGO O CONTRATO Magistrada Auxiliar DEPENDENCIA Antonio losé Lizarazo
Ocampo
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
Corte Canstitucional X

FECHA DE INGRESO

1 de julio de 2017

FECHA DE RETIRO

19 de diciembre de 2017

Despacho del Magistrado

CARGO O CONTRATO Profecional especializada grado 33 DEPENDENCIA . fs
Antonic José Lizarazo

_ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA

Universidad del Bosque

X

FECHA DE INGRESO

1 de febrero de 2017

FECHA DE RETIRO

27 de julio de 2017

CARGO O CONTRATO

Docente de Ia asignatura Memoria, Justicia,
Reparacidn y Victimas

DEPENDENCIA

Facultad de Ciencias Juridicas
y Politicas - Programa de
Derecho

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA

Consejeria Presidencial de
Derechos Humanos,
Departamento
Administrativo de
Presidencia de la Republica -
DAPRE

FECHA DE INGRESO

19 de cctubre de 2016

FECHA DE RETIRO

20 de diciembre de 2016

CARGO O CONTRATO

Contrato de prestacidn de servicios para
"apoyar a la Consejeria Presidencial para los
Derechos Humanos en ef desarrolla y
cumplimiento de |a Estrategia 6.1 dela
Estrategia Nacional para la Garantfa de los
Derechos Humanos y DIH 2014 — 2034,
relacionado con la coordinacién y articulacién
institucional de las entidades nacionales para
promover la Garantia de los Derechos
Humanos come base fundamental para un paz
estable y duradera".

DEPENDENCIA

N/A

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA

OLGOONIK

X




FECHA DE INGRESO 5 de septiembre de 2016 FECHA DE RETIRO 30de junio de 2017
Consultor senior en politicas pliblicas de
CARGO O CONTRATO derechos humanos, pedagogia para la pazy | DEPENDENCIA N/A
enfoque diferencial
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
OIM - Ministerio de Justicia X
FECHA DE INGRESO 16 de agosto de 2016 FECHA DE RETIRO 30 de diciembre de 2016

CARGQO O CONTRATO

Contrato para "Apoyar al Estado Colombiano
en la implementacién del Punto 5 del Acuerdo
de Paz"

DEPENDENCIA

Direccion de justicia
Transicional

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA

|Colegio Mayor de Nuestra
Sefiora del Rosario

FECHA DE INGRESO 4 de agosto de 2016 FECHA DE RETIRO 9 de septiembre de 2016
Profesora de la asigniatura Victimas y Estado
CARGO O CONTRATO de Derecho en un Marco de Justicia DEPENDENCIA Facultad de Jurisrpudencia
Transicional
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
Unidad Administrativa
Especial para la Atencidon y
Reparacian Integral para las
Victimas
FECHA DE INGRESO 24 de enero de 2014 FECHA DE RETIRO 26 de junio de 2016

Técnico Cédigo 0100 Grado 23

CARGO O CONTRATO Subdirectora General - Codigo 0440, Grado 24 | DEPENDENCIA Subdireccién General
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
Unidad Administrativa
|Especial para fa Atencién y

Reparacion Integral para las

Victimas

FECHA DE INGRESO 23 de febrero de 2012 FECHA DE RETIRO 23 de enero de 2014
Di ica de R ion - Director i

CARGO O CONTRATO IFecior Tecite daliepatan 5= DEPENDENCIA Direccién de Reparacion

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA

Colegio Mayor de Nuestra 5

Sefiora del Rosario

FECHA DE INGRESO 3 de octubire de 2011 FECHA DE RETIRO 2 de diciembre de 2011

CARGO O CONTRATO

Profesora de la asignaturaTeorias
Contempordneas de la Justicia

DEPENDENCIA

Facultad de Jurisrpudencia

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA

ONU MUJERES- PNUD

X




FECHA DE INGRESO

12 de agosto de 2010

FECHA DE RETIRO

30 de septiembre de 2011

CARGO O CONTRATO

Especialista en programa de género

DEPENDENCIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
ONU MUJERES- PNUD X
FECHA DE INGRESO 9 de junio de 2010 FECHA DE RETIRO 8 de agosto de 2010

CARGQ QO CONTRATO

Contratista para el Documento Conceptual de
la Linea de Base sobre derechos humanos de
las mujeres en materia de verdad, justicia y
reparacién.

DEPENDENCIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA

Centro de Estudios de

Derecho, Justicia y Sociedad X

DEJUSTICIA

FECHA DE INGRESQ 1 de marzo de 2010 FECHA DE RETIRO 30 de julio de 2010

CARGO O CONTRATO Asistente de investigacion DEPENDENCIA N/A
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA

Colegio Mayor de Nuestra .

Sefiora tel Rosario

FECHA DE INGRESO 5 de febrero de 2010 FECHA DE RETIRO 4 de junio de 2010

CARGO O CONTRATO

Profesora de |a asignatura Género y
Sexualidad en el Derecho

DEPENDENCIA

Facultad de Jurisrpudencia

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA

Universidad del Bosque

X

FECHA DE INGRESO

15 de enero de 2010

FECHA DE RETIRO

6 de junio de 2010

CARGO O CONTRATO

Docente. Investigacion para el drea de
Derecho

DEPENDENCIA

Departamento de
Humanidades.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA

Universidad Santo Tomds

X

FECHA DE INGRESO

1 de noviembre de 2009

FECHA DE RETIRO

31 de enero de 2012

CARGO O CONTRATO ACTUAL

Tutora investigadora

DEPENDENCIA

Maestria en Defensa de los
Derechos Humanos y el
Derechos Internacional

Humanitario ante
organismaos, tribunales y
cortes internacionales

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA

Comision de la Verdad de
Ecuador

X

FECHA DE INGRESO

1 de agosto de 2009

FECHA DE RETIRO

30 de septiembre de 2009




Experta internaclonal para efectos de la
construccion del proyecto de ley de

en Colombia - AECID"

CARGO O CONTRATO ACTUAL ., X i DEPENDENCIA N/A
reparacion a victimas de graves vialaciones a
derechos humanos
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
Consultorfa para los
derechos humanos y el X
desplazamiento - CODHES
FECHA DE INGRESO 1 de junic de 2009 FECHA DE RETIRO 31 de agosto de 2009
Consultora para el "Programa de Apoyo a la
CARGO O CONTRATO ACTUAL | Consolidacién de los derechos de las victimas | DEPENDENCIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
Fundacién Social X
FECHA DE INGRESO 9 de enero de 2009 FECHA DE RETIRO 30 de julio de 2009

Contratista para la coordinacién académica
del proyecto de seguimiento a la agenda

CARGQ O CONTRATO legislativa en materia de derechos humanos y | DEPENDENCIA
derecho internacional humanitario del
periodo 2007-2008"
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
ONU MUJERES- PNUD X
FECHA DE INGRESO 5 de septimebre de 2008 FECHA DE RETIRD 18 de enero de 2009
Contratista para fa elaboracion de un
documento de recomendaciones al plan
FAROI0CONIRATD integral de Proteccidn a Victimas con e:foque DEFENDENCIA
diferencial de género.
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
Fundacion Social X
FECHA DE INGRESO 2 de mayo de 2008 FECHA DE RETIRO 26 de agosto de 2008
Contratista de "Apovyo técnico en el
seguimiento de |a agenda legistativa en
CARGO O CONTRATO materia de derechos humanos y derecho | DEPENDENCIA
internacional humanitario del periodo 2007-
2008"
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
Fundacién Social X

FECHA DE INGRESO

16 de noviembre de 2007

FECHA DE RETIRO

15 de marzo de 2008

|CARGO O CONTRATO

Contratista para "determinar I3 situacién de |a
justicia transicional en una regién (Narifio) y
su relacién con la perspectiva nacional para

formular un andlisis critico, comparativo y
propositiva"

DEPENDENCIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA




Fundacidn Social

X

FECHA DE INGRESO

1 de noviembre de 2007

FECHA DE RETIRO

31 de octubre de 2008

Contratista para "Encuesta regional cualitativa
y cuantitativa de percepcion de opinion sobre

CARGO O CONTRATO o . DEPENDENCIA
reparacion y sus conextonas con los otros
componentes de la justicia transicional"
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA

Colegio Mayor de Nuestra
Sefiora del Rosario

FECHA DE INGRESO

31 de julio de 2006

FECHA DE RETIRO

12 de diciembre de 2006

Profesora de |a asignatura Constitucidn

CARGO O CONTRATOD . e DEPENDENCIA Facultad de Jurisrpudencia
Politica e Instruccion Civica
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA

Colegio Mayor de Nuestra
Sefiora del Rosario

FECHA DE INGRESO

31 de enero de 2006

FECHA DE RETIRO

16 de junio de 2006

CARGO O CONTRATO

Profesora de |a asignatura Constitucion
Politica e Instruccién Civica

DEPENDENCIA

Facultad de Jurisrpudencia

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA

Colegio Mayor de Nuestra %

Sefiora del Rosario

FECHA DE INGRESOD 1 de octubre de 2005 FECHA DE RETIRO 7 de diciembre de 2005

Profesora de la asignatura Constitucion

CARGO O CONTRATO " N DEPENDENCIA Facultad de Jurisrpudencia
Politica e Instruccion Civica
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
Comision Colombiana de .
Juristas
FECHA DE INGRESQ 1 de enero de 2005 FECHA DE RETIRO 30 de septiembre de 2007

Coordinadora del area de promocion y

Politica e Instruccion Civica

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA Promocion y Debates
debates
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA

Colegio Mayor de Nuestra s

Sefiara del Rosario

FECHA DE INGRESO 2 de agosto de 2004 FECHA DE RETIRO 17 de diciembre de 2004

Profesora de la asignatura Constitucién
CARGO O CONTRATO ; DEPENDENCIA Facultad de jurisrpudencia

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA Q ENTIDAD

{PL’EBLICA PRIVADA




Colegio Mayor de Nuestra

X
Sefiora del Rosario
|FECHA DE INGRESO 1 de marzo de 2004 FECHA DE RETIRO 11 de junio de 2004
Profesora de la asignatura Constitucién . .
e N Facultad de Jurisrpudencia
EARGO DICONTRATO Politica e instruccién Civica SERENDENGIA el B
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
Comisién Colombiana de .
Juristas
FECHA DE INGRESO 1 de marzo de 2000 FECHA DE RETIRO 31 de diciembre de 2004
CARGO O CONTRATO Abogada dei drea de promocién y debates | DEPENDENCIA Promocién y Debates
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
Comisidn Colombiana de «
Juristas
FECHA DE INGRESQ 1 de abril de 1999 FECHA DE RETIRO 29 de febrero de 2000
CARGO O CONTRATO Asistente del drea de promocién y debates | DEPENDENCIA Promocién y Debates
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
Colegio Mayor de Nuestra ’
Sefiora del Rosario
FECHA DE INGRESO 5 de marzo de 1997 FECHA DE RETIRO 5 de diciembre de 1997

Auxiliar en el Proyecto de Investigacion "Red

de Personeros Estudiantiles, para la Defensa

CARGO O CONTRATO de los Derechos Humanos en las Localidades DEPENDENCIA

de Santafé de Bogots, los Mdrtires y la
Candelaria®

Centro de Investigaciones,
Estudios y Consuitorias (CIEC)

5. Declaro bajo gravedad de juramento que no me encuentra incurso en alguna de las causales de inhabilidad previstas en la ley
para ser nombrado Defensor del Pueblo.

(Marque con X su respuesta)

[no [ X [si [

LNOTA: Tenga en cuenta que la informacién entregada a la Presidencia de la Republica en el marco de la invitacién parg lo
conformacién del listado de hojas de vida, a través del cual el presidente de la Republica elaborard la terna de lo cual la Cémara de
Representantes elegird al Defensor del Pueblo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 281 de la Constitucion Politica » publicadal
en la pagina web de la entidad sers consultada y revisada por la ciudadania, razén por la cual la entrega de |3 misma junto con sus
Loportes, autoriza at Departamento Administrativo de la Presidancia de la Republica a su tratamiento y difusion en el marco de log
términos de la invitacién. Tenga en cuenta que quienes
participen en la convocatoria puiblica, autorizan el uso de sus datos personales de conformidad con lo establecido en |a Ley 1581 dew
2012y la Ley 1712 de 2034 https:// dapre.presidencia.gov.co/dapre/politica-privacidad-condiclones-uso







Asunto:

RV: IRIS MARIN ORTIZ - INVITACION PARA LA CONFORMACION DEL
LISTADO DE HOJAS DE VIDA PARA LA ELABORACION DE TERNA
DEFENSORIA DEL PUEBLO

Remitente;
IRIS MARIN ORTIZ

Destinatarios:

Con copia a:

Fecha de Recibido:
19/G7/2024 08:01:26 AM

Correo Peticionario: Contacto(contacto@presidencia.gov.co)

De (Remitente): IRIS MARIN ORTIZ (iris. marin.ortiz@gmail.com)

Enviado el: 19/07/2024 8:01:26 a. m.

Para: contactocuatro@presidencia.gov.co

Asunto: RV: IRIS MARIN ORTIZ - INVITACION PARA LA CONFORMACION
DEL LISTADO DE HOJAS DE VIDA PARA LA ELABORACION DE TERNA
DEFENSORIA DEL PUEBLO

De: Iris Marin Ortiz [mailto:iris.marin.ortiz@gmail.com]
Enviado el: jueves, 18 de julio de 2024 9:54 p. m.
Para: Contacto

Asunto: IRIS MARIN ORTIZ - INVITACION PARA LA CONFORMACION
DEL LISTADO DE HOJAS DE VIDA PARA LA ELABORACION DE TERNA
DEFENSORIA DEL PUEBLO

Buenas noches,

Por este medio, me permito presentar mi hoja de vida para integrar el listado de
aspirantes a partir del cual ¢l sefior Presidente de la Repiiblica elaborara la terna
para que la Honorable Cimara de Representantes elija a la Defensora o Defensor
del Pueblo, para el periodo 2024 - 2028.

En consecuencia, me permito presentar el formato de hoja de vida diligenciado
(160724 - Hoja - Vida IRIS MARIN ORTIZ-INVITACION DEFENSOR DEL
PUEBLO-2024). Asimismo, para acreditar el cumplimiento de los requisitos, anexo
los siguientes documentos:




1. Cédula de ciudadania.

2. Tarjeta profesional de abogada.

3. Certificado de antecedentes penales y judiciales.

4, Certificado de antecedentes disciplinarios.

5. Certificado de antecedentes disciplinarios en el ejercicio de la profesion de
abogada.

6. Certificado de antecedentes fiscales.

Adicionalmente, remito los diplomas de abogada y de magister en Derecho.

Por ultimo, anexo los certificados que acreditan la experiencia de mas de 15 afios
en cargos en la Rama Judicial, como abogada o en la cdtedra universitaria, asf
como toda la experiencia laboral incorporada en el formato de hoja de vida (22
documentos).

Cordialmente,

Iris Marin Ortiz
C.C. 52.422.979 de Bogota

Iris Marin Ortiz

Principales medidas de bioseguridad:

* Lavese las manos frecuentemente.

* Use correctamente el tapabocas cubriendo nariz y boca si: visita centros de salud,
presenta comorbilidades/ inmunosupresion 6 si presenta sintomas respiratorios.

* Ponga en practica la higiene respiratoria.

* Practique el autocuidado.

Proteccion de Datos: El Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica est4 comprometido con el Tratamiento leal, licito, confidencial y seguro
de sus datos personales. Por favor consulte nuestra Politica de Tratamiento de
Informacion en: hitps://dapre.presidencia.gov.co/dapre/politica-privacidad-
condiciones-uso en donde puede conocer sus derechos constitucionales y legales,
asi como la forma de ejercerlos. Con gusto se atenderdn todas sus observaciones,
consultas o reciamos en: soportes(@presidencia.gov.co o
contacto@presidencia.gov.co. Sino desea recibir més comunicaciones por favor
informar al citado correo electrénico.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO T
GENERAL DE LA NACION No. 252122797

Bogota DC, 08 de agosto del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(ta) sefior(a) IRIS MARIN ORTIZ identificado(a) con Céduta de ciudadania nimero 52422979:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuande se

trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsatilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de Investidura y de tas condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempsiien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repelicion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Polifica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes det aspirante en la pagina web:
htips:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBCOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadaneo

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUSLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 08 de

agosto de 2024, a las 10:03:43, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL,.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

52422979

Cddigo de Verificacion

52422979240808100343

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados,

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del § de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

———d

HERNAN GUHLLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar ta autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoti D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR
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8/8/24, 9:59 Pulicia Nacional de Colombie

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

E Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:58:59 AM horas del 08/08/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 52422979
Apellidos y Nombres: MARIN ORTIZ IRIS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda *NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
i i ick i mas cercanas.

Direccion: Avenida &l Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.
Alencidn administrativa: Lunes &
Viemes 8:00 ama 1200 pmy
200 pm a §00 pm

Linca de atencidn al ciudadano:
5156700 exi. 30552 (Bogold)
Reslo del pals: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-

ate@policia gov.co

S8 Portal Unico P cov.co

la Republica Defensa Nacional de Contratacion
Todos los derechos reservados.

hitps:/antecedentes._policia.gov.co:7005/WebJudicialformantecedentes, xhiml "
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8/8/24,10:09 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{ (Default.aspx) &
Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/08/2024 10:09:33 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 52422979 ,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad v
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 99800447 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https: /fwww.policia.gov.co, menl dudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
Identidad y ia fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando &l nimerg de
cédula corresponda con el documento de identidad suministado.

Q Nueva Busqueda || & Imprimir

315 8000

Policl Nacional dé Colomisia COLOMEIA
Divecen Gonerl - Cra 56 Ne26 21 (o el
Centro Administrathv Nacional OAN. Bogatd BT, ‘ VIDA

Licaa de atencitn:’ 016000-510112

hitpsifsrecnpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1M







- Rana Judiciad
a ¢ Lonssio Superior de la Judicabuss

u Repiblics de Colombia Consejo Superior de 1a Judicatura

Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

EL DIRECTCR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Certificado de Vigengia N.: 2603552

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 del articulo 85 de la Ley 270 de
1996, Estatutaria de la Administracién de Justicia, le corresponde al Consejo Superior de la
Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir Ia
correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos sefialades por la Ley.

En atencion a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen
nuestra base de datos se constaté que gl (la) seiior(a) IRIS MARIN ORTIZ, identificado(a) con la
Cédula de ciudadania No. 52422979., registra la siguiente informacion.

VIGENCIA

CALIDAD NUMERO TARJETA FECHA EXPEDICION ESTADO

Abeogado 112881 12/02/2002 Vigente

Observaciones;

Se expide la presente certificacion, a los 8 dias del mes de agosto de 2024.

ANDREA CAROLINA CARRASCO RAMIREZ
Directora (e)

Netas 1- 5i ¢l numero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abagados y
Auxiliares de la Justicia.

2- Eld?ggumento se puede verificar en [a pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del nimero de certificado y fecha
expe n.

3- Esta certificacion informa ¢l estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracion

Carrera 8 No.12B -82 Piso 4. PBX 3817200 Ext. 7519 — Fax 2842127 if’ﬁﬂ
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| Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.
20240808-47946

pagina 1de 1

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacién, el{la) doctor(a) IRIS MARIN ORTIZ,
identificado(a) con nimero de documento 52422979 y tarjeta profesional No. 112881, NO registra
antecedentes disciplinarios.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «la certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesién
en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar gue los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abodgado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo 075 del 2] de mayo de 2024, proferide por esta Corporacion, “Por el
cual se regula la expedicién de los certificados de sanciones vigentes y de antecedentes
disciplinarios en la Comisién Naclonal de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el ndmero de cédula, el de la tarjeta profesional o Ips nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a Ja Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA),

DADO EN BOGOTA D.C., EL DiA JUEVES 08 DE AGOSTO DE 2024,

Firmado Por;
Willam Moreno Morenc
Secretaric
Comisibn Nacional
Do Disclplina Judicial
Bogotd, D.C. - Bogotd D.C.,

Este documento fue generade con firma electrdnica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/89 y el decreto raglamentario 2364/12

Codigo de verificacién: 089128762a4a1092{5804e0513353514808452ccf2335d423508dbe5d5c002c0
Docurnento gensrado en DB0BI2024 10:17:15 AM

Pescargue e archivo y vallde éste documento electrénico en la siguiente URL:
hitps://procesojudiclal.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica






