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Epr'ejercicio de lo contemplado en los articulos 114 y 138 de la Constitucién Politica y en
concordancia conlo preceptuado enlos articulos 3, 233, 234,249 y siguientes de la ley 5ta
de 1992, Citese a debate de control politico en sesién de la Comision Séptima
Constitucional Permanente de la Cdmara de representantes al Ministro de Salud sefior
Guillermo Alifonso Jaramillo, al Ministro de Educacion sefior Daniel Rojas. Igualmente
invitese AL Colegio Médico Colombiano, a Asociacidon Colombiana de Facultades de
Medicina -ASCOFAME, Asociacion Nacional de Internos y Residentes ANIR, y demas
organizaciones y representantes del talento Humano. En la fecha y hora que defina la
mesa directiva para que responda el cuestionario adjunto.

Preguntas al sefior Ministro Guillermo Alfonso Jaramillo

1. Sirvase informar a este despacho, cual es la ruta de atencién para el Talento
Humano en salud que es agredido en el cumplimento de sus funciones por
pacientes y/o acompafiantes, o grupos armados?

Sirvase infoimar si existe algun tipo de sancidn a ios pacientes y/o acoimpaiiantes

cuando estos agreden al Talento Humano en sajud?

3. Sirvase informar el niimero de quejas o denuncias que han realizado el Talento
Humano en Salud ante la agresién pacientes y/o acompafantes, o grupos
armados?

4. :Quétipos de violencias su despacho ha identificado que sufre el Talento Humano

an galud?
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5. (Cudles son las herramientas de sanciones que su despacho dispone ante la
omision de actuar, por parte de las Instituciones Prestadoras de Salud, ante casos
de agresion a Talento Humano en Salud?

6. (Existe algun requisito de habilitacion que debe cumplir las IPS frente a la
prevencion de violencia que sufre el Talento Humano en salud?

Preguntas al sefior Ministro Daniel Rojas

1. Sirvase informar a este despacho, cual es la ruta de atencién para el Talento
Humano en salud en formacidon que es agredido en el cumplimento de sus
funciones por pacientes y/o acompafiantes, o grupos armados?
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2. Sirvase informar si existe algtn tipo de sancidn a los pacientes y/o acompafiantes
cuando estos agreden al Talento Humano en salud en formacion?

3. Sirvase informar el nimero de quejas o denuncias que han realizado el Talento
Humano en salud en formacion ante la agresion pacientes y/o acompanantes, o
grupos armados?

[Qué tipos de violencias sudespacho ha identificado qu
en salud durante su proceso en formacion?

5. ¢Cuales son las herramientas de sanciones que su despacho dispone ante la

omision de actuar por parte de las Instituciones de Formacién al talento Humano?
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ANUEL SALCEDO
Representante a la Cdmara
Departamento del Valle
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