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Fuentes la Informacion

Para efectos de la consulta se revisé el Aplicativo SIGEP Il el cual muestra una informacién completa
y detallada de los contratistas vinculados a la entidad, procediendo a su andlisis y verificacion.

El grupo Auditor de la Oficina Coordinadora de Control Interno en aras de garantizar el cumplimiento
del articulo primero de la Ley 190 de 1995 y teniendo en cuenta la informacién suministrada por las
areas de Division de personal, y Division Juridica analizo la siguiente informacion:

1i Archivo Excel “Bienes y rentas -Hojas de vida” enviado el 16 de julio de 2024, por el Grupo

de Division de Personal.

2. Archivo Excel “Matriz de contratos Juridica el 24 de julio de 2024, por el Grupo de Area

Juridica.
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Articulo Primero Ley 190 de 1995

“Todo aspirante a ocuparon cargo o empleo publico, o a celebrar un contrato de prestacion de
servicios con la administracion deberd presentar ante la unidad de personal de la correspondiente
entidad, o ante la dependencia que haga sus veces, el formato tnico de hojas de vida debidamente
diligenciado en el cual consignara la informacién completa que en ella se solicita (...)"

1.1.1la Divisién de Personal suministro actualizacién de Bienes y Rentas perteneciente a los
funcionarios de la vigencia 2024, la cual cuenta con 92 servidores publicos, registrando 46
usuarios activos en Sigep y 46 NO activos.

Por otra parte se evidencio que existen 62 funcionarios que cuentan con declaracién
extemporanea, y 28 funcionarios con declaracién no extemporanea.
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1.2.La Divisidon de Personal suministro un monitoreo actualizado de las hojas de vida de los
funcionarios con vigencia 2024 registrando 151 funcionarios vinculados al cargo de planta.

1.3. La Division Juridica suministro monitoreo y actualizacién de las Hojas de Vida de los contratistas
vigencia 2024, con un total 351 contratistas.

AREA ENCARGADA | CONTRATISTAS PLANTA SERVIDORES | SERVIDORES
ACTIVOS NO ACTIVOS

DIVISION 92 46 46

PERSONAL

(BIENES Y RENTAS)

DIVISION 151

PERSONAL

(Hojas de Vida)

AREA JURIDICA 351
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Después de efectuada la comparacion entre el nimero de contratistas registrado en el cuadro
anterior y el reporte SIGEP Il — Monitoreo actualizacion de Hoja de Vida, arroja una diferencia
relacionada con el nimero de contratistas en ambas dependencias.

Se evidencia que no hay una unificacion de datos relacionados a los contratistas.
ACTUALIZACION HOJA DE VIDA SERVIDORES PUBLICOS

Para el seguimiento de este punto, se llevé a cabo la consulta “Monitoreo actualizacién Hoja de
vida” Divisién de Personal (SIGEPII), la cual registra:

Servidores publicos activos 151 vinculados a planta, quienes respectivamente actualizaron sus
hojas de vida durante el primer semestre del afio 2024, se determiné que en el mes de mayo
mas del 50% de los funcionarios, realiz6 una actualizacién de la hoja de vida relacionada con la
casilla de experiencia.

Monitoreo Bienes y rentas

Para la verificacién de la informacién se analizo el reporte denominado “Divisidn de Personal
suministro actualizacion de Bienes y Rentas”, destacando que existente 32 servidores publicos
que presentaron declaraciéon de renta de manera extemporanea (con Retiro) de acuerdo a la
vigencia 2024.

Conclusiones y Recomendaciones

La Oficina Coordinadora de Control Interno en cumplimiento de sus funciones, ejecuto la
revision a los adjuntos enviados por las Divisiones de Personal y Juridica de acuerdo con lo
estipulado en la Ley 87 de 1993.

Se recomienda a las Areas encargadas del manejo de esta informacién, suministre archivos en
los cuales se evidencie lo requerido, toda vez que los archivos de Excel traen datos generales y
una vez filtrada la informacién, no coincide con un archivo que tenga las caracteristicas
solicitadas.

De igual forma se recomienda encargar a un funcionario la actualizacién permanente de la
informacion ingresada en la plataforma Sigep Il y mantenga un registro que sea facilmente
consultado pues en caso de una revisién por organismos de control, no se va a tener claridad de
gue se refleja.
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Todo lo anterior teniendo en cuenta que dicha informaci6n debe estar a la mano de cualquier
persona, teniendo en cuenta las politicas de publicidad y transparencia reguladas por la
normatividad vigente, para que se refleje informacion fidedigna relacionada con los funcionarios
de la entidad al momento de realizar alguna consulta.

Con relacién al administrador de la Plataforma

Teniendo en cuenta que, se han presentado diferencias con la informacién suministrada por las
Divisiones de Personal y Juridica, se sugiere una revision de datos que no concuerden y se
actualice la informacion. De ser necesario se solicite una la Funcion Publica - Administrador de
la plataforma SIGEP II, para la actualizacion y la verificacion.

Igualmente se solicita que las observaciones que fueron sefialadas en el presente informe, sean
corregidas en el menor tiempo posible por Divisién de Personaly Division Juridica.

Para la constancia se firma en Bogota D.C. el dia 31 de julio de 2024.

Cordialmente,

ANTONI VELEZ OTERO
Coordinador de ficina de Control Interno

Elaboro: John Sebas}ién Castarieda Flores
Revisd: Juan Pablo Alvarez Mosquera

i
i

Carrer;cx 8° N° 12— 02 Micro-Sitio: hitp://www.camara.gov.co/funcionarios
Edificio: piso 4° Correo institucional: control.interno@camara.gov.co
Extensiones: 5505/5574/5575/5576 PBX: 4325100/4325101/4325102

Bogoté D.C. Colombia Linea Gratuita: 018000122512




CONGRESO
DELAREPUBLICA:

DECOLOMBIA - INFORME DE SEGUIMIENTO

L AMAR AR HEPRES

A VIVE LA DEMOCRACIA
NIT: 8999990280

ANEXO

Cuadro No.1
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Cuadro No.2

Fuente “Monitoreo de Bienes y Rentas” Divisién Personal -SIGEP
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Cuadro No.3
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Fuente “Matriz Contratacién” Area Juridica-SIGEP
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