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Bogota, D.C.

jaime.salamanca@camara.gov.co

Asunto: Observaciones al Proyecto de Ley No. 435 de 2024 Camara - 069 de 2023
Senado. Aumento honorarios de concejales de municipios de quinta y sexta categoria.

Respetado Senor Presidente: / /

‘

La Federacion Colombiana de Municipios en su calidad de vocera de los intereses
colectivos de todos los alcaldes y alcaldesas del pais coincide en la busqueda de
mejorar, en un pais como Colombia, el fortalecimiento de las instituciones y sus
miembros como parte fundamental de la defensa de la democracia.

En ese sentido y en atencién al Proyecto de Ley No. 435 de 2024 Camara - 069 de
2023 Senado, aprobado en su tramite en el Senado de la Republica, consideramos que
los concejos distritales y municipales juegan un papel fundamental al interior de las
entidades territoriales, como érganos encargados de ejercer el control politico y la
potestad reglamentaria. Sin embargo, notamos con gran preocupacion el aumento en
los honorarios de los concejales de municipios de quinta y sexta categoria, y las demas
disposiciones contenidas en el proyecto de ley, ante la falta de recursos por parte de los
municipios para cumplir con esta disposicion.

Esta iniciativa gubernamental tendria un impacto  fiscal
$261.031.349.085, de los cuales alrededor del 91%
quinta y sexta categoria.
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Fuente: Elaboracion propia

El cambio aplica para 16,439 concejales y los honorarios aumentan para el primer ano
en $270 mm mas los gastos de seguridad social del orden de $93 mm para un gran
total de $363 mm.

Adicionalmente, en el articulado aprobado en Senado, se hace referencia al
reconocimiento de los pagos de aportes parafiscales de los mismos concejales, en el
gjercicio realizado por parte de la Federacion, encontramos el siguiente escenario:
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Total valor mensual  § 7741320270

.
Fuente Elaboracion propia

Adicionalmente, existe un costo intangible relacionado con el aparato administrativo
para “liquidacién y pago de las planillas concejales”, esto también conllevaria a
nuevas actividades que no podrian ser atendidas por la limitacion en las plantas de
personal y en general de funcionarios, especialmente en los municipios de categorias 5

y6.

Asi las cosas, la sumatoria de los dos conceptos de gasto rondaria los 800 mil
millones de pesos, recursos que en el escenario actual de las finanzas territoriales y
los retos propuestos por el Goblerno Nacional en la articulacién de los planes de
desarrolio locales con el Plan Nacional de Desarrollo, crearian dificultades en el
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cumplimiento de los retos planteados.

Ante lo expuesto, la Federacion Colombiana de Municipios, solicita respetuosamente,
que en el tramite que se inicia en la Plenaria de la Honorable Camara de
Representantes, se incorpore en el texto de la iniciativa nuevas fuentes de
financiamiento que permitan dar cumplimiento a la misma.

Los municipios colombianos, al igual que cualquier administracion publica, no cuentan
con fuentes de recursos ‘inagotables’ para su continuo desarrollo y brindar
posibilidades reales de progreso para toda su comunidad. Al contrario, la vida municipal
ha sido objeto en varias ocasiones de la creacion de cargas y nuevas obligaciones u
obligaciones sin tener igualmente nuevas fuentes de recursos. Hoy nuestros
mandatarios locales en muchos casos no poseen los recursos suficientes para generar
politicas publicas de alto impacto en materia de lucha contra la pobreza, el desempleo,
la carencia de servicios publicos, la salud y educacion.

Finalmente, consideramos que esta discusion sobre salarios y honorarios de
funcionarios en el nivel territorial debe ser abordado de manera integral, esto es,
estudiando la remuneracion percibida por los gobernadores, alcaldes, personeros,
concejales, entre otros funcionarios. En este momento, conforme al Decreto 293 de
2024. un alcalde de un municipio de sexta categoria recibe un sueldo de $5.960.895,
suma que se queda corta ante la gran carga laboral y responsabilidades que asume un

mandatario.

Estaremos atentos a resolver cualquier duda o inquietud que surja a partir de la
presente comunicacion y de participar activamente ante el Congreso de |la Republica en
todos los proyectos e iniciativas con incidencia en la vida municipal.

Cordialmente

GILBERTO TORO GIRALDO
Director Ejecutivo
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