
 

INFORMACIÓN PARA RESPUESTA CONTROL POLITICO COMISION 

PRIMERA CAMARA DE REPRESENTANTES 
 

  

7. ¿Cuál es el reporte de ejecución presupuestal y resultados 
misionales de los años 2022 y lo que va corrido del año 2023? Por 
componentes y principales rubros presupuestales o programas, de 

entidades a su cargo (por componentes de funcionamiento e 
inversión los rubros más importantes) 

 

Año 2022: 

 

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE LA UAE, UNIDAD DE PROYECCIÓN 

NORMATIVA Y ESTUDIOS DE REGULACIÓN FINANCIERA - URF 

AÑO 2022 (Diciembre 2022)  

 
Cifras en Millones 

CONCEPTO 
APROPIACION 
INICIAL 2022 

APROPIACION 
VIGENTE 

2022 
% PART. 

COMPROMISOS 2022 
OBLIGACIONES 

2022 

Valor % Valor % 

FUNCIONAMIENTO 6.088 6.228 100,0% 6.088 97,8% 6.088 97,8% 

GASTOS DE 
PERSONAL 

5.777 5.917 95,0% 5.798 98,0% 5.798 98,0% 

SALARIO 3.905 3.940 63,3% 3.877 98,4% 3.877 98,4% 

CONTRIBUCIONES 

INHERENTES A LA 
NÓMINA 

1.406 1.411 22,7% 1.379 97,7% 1.379 97,7% 

REMUNERACIONES NO 
CONSTITUTIVAS DE 

FACTOR SALARIAL 

466 566 9,1% 542 95,8% 542 95,8% 

ADQUISICIÓN DE 
BIENES Y 

SERVICIOS 
276 276 4,4% 269 97,5% 269 97,5% 

TRANSFERENCIAS 10 10 0,2% 2 20,0% 2 20,0% 

CORRIENTES 10 10 0,2% 2 20,0% 2 20,0% 

GASTOS POR 
TRIBUTOS, MULTAS, 

SANCIONES E 
INTERES DE MORA 

25 25 0,4% 19 76,0% 19 76,0% 

TOTAL 6.088 6.228 100,0% 6.088 97,8% 6.088 97,8% 

 

 

 

 



 

Nota: 

 

1. El porcentaje de participación de cada concepto de gasto para la Entidad, se obtiene 

de dividir la apropiación vigente de cada concepto en el total de la Entidad. Así mismo, el 

porcentaje de los compromisos y obligaciones ejecutadas en la vigencia 2022, se obtiene 

dividiendo los compromisos y obligaciones de cada concepto entre su apropiación vigente.  

 

 

Año 2023: 

 

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE LA UAE, UNIDAD DE PROYECCIÓN 

NORMATIVA Y ESTUDIOS DE REGULACIÓN FINANCIERA - URF 

AL 31 DE JULIO DE 2023  

 
 Cifras en Millones 

CONCEPTO 
APROPIACION 
INICIAL 2023 

APROPIACION 
VIGENTE 2023 

% PART. 

COMPROMISOS 
2023 

OBLIGACIONES 
2023 

Valor % Valor % 

FUNCIONAMIENTO 6.520 6.520 100,0% 3.510 53,8% 3.388 52,0% 

GASTOS DE 
PERSONAL 

6.197 6.197 95,0% 3.282 53,0% 3.282 53,0% 

SALARIO 4.188 4.188 64,2% 2.191 52,3% 2.191 52,3% 

CONTRIBUCIONES 
INHERENTES A LA 

NÓMINA 
1.508 1.508 23,1% 836 55,4% 836 55,4% 

REMUNERACIONES NO 
CONSTITUTIVAS DE 
FACTOR SALARIAL 

501 501 7,7% 255 51,0% 255 51,0% 

ADQUISICIÓN DE 
BIENES Y 

SERVICIOS 
292 292 4,5% 222 75,9% 100 34,4% 

TRANSFERENCIAS 10 10 0,2% 1 9,9% 1 9,9% 

CORRIENTES 10 10 0,2% 1 9,9% 1 9,9% 

GASTOS POR 
TRIBUTOS, MULTAS, 

SANCIONES E 

INTERES DE MORA 

21 21 0,3% 5 23,2% 5 23,2% 

TOTAL 6.520 6.520 100,0% 3.510 53,8% 3.388 52,0% 

 
 

Nota: 

 

1. El porcentaje de participación de cada concepto de gasto para la Entidad, se obtiene 

de dividir la apropiación vigente de cada concepto en el total de la Entidad. Así mismo, el 

porcentaje de los compromisos y obligaciones ejecutadas con corte a 31 de julio de 2023, 

se obtiene dividiendo los compromisos y obligaciones de cada concepto entre su 

apropiación vigente. 


