Con sustento en la Ley 59 de 1992 “Por la cual se expide el Reglamento de!/ Congres
el Senado y la Camara de Representantes’, en su seccidn 5, Articulo 114, numeral
presento

PROPOSICION MODIFICATIVA 22 MiR 2025

Al texto para segundo debate del Proyecto de Ley nimero 063 de
2022 Camara

“Por medio del cual se garantiza la proteccion de los derechos de
las mujeres gestantes, madres en periodo de lactancia y padres
en licencia de paternidad en las instituciones educativas del
pais”

Modifiquese el articuio 1 del PL 063 de 2022 Camara, quedando asi:

Articulo 1°, Objeto. La presente ley tiene por objeto garantizar la
proteccion de los derechos de las-mujeres estudiantes gestantes, las

madres—en-periodo-detactencia estudiantes en periodo de lactancia
y pedres—en—licencia—de—paternidad estudiantes en licencia de

paternidad en las Instituciones Educativas del pais, con el fin de que no
se vean afectados sus derechos fundamentales y puedan seguir
desarrollando sus actividades académicas sin poner en riesgo su vida, la
del menor o feto en gestacion.

Las disposiciones establecidas en esta ley, seran aplicables a los
estudiantes de los establecimientos educativos oficiales y privados de
educacién basica y media, a las instituciones de educacién superior,
instituciones técnicas, tecnologicas o universitarias definidas en el
Capitulo IV del Titulo I de la Ley 30 de 1992, Universidades privadas y
los demas centros que presten el servicic educativo.

SU = -~ 2  MAR 2023
SONA kopMez &

SUSANA GOMEZ CASTANO

i
(Cal: '-\F DF Lt S

Representante por Antioquia ‘ Ltes
i 1WA
. g CowaTTo oA —— JEFE 0E 53E1S:
Js www.susanaboreal.org <) susanaborgalrepresentanted omat com 322395(,5 8 317373113

Edificio Nuevo ¢! Congreso - Ofitia 2093 i)






PR

9 ‘conGrEscY ML

i I“"Il 1 DELATREPUBLICAY Emﬁi‘# .
{ DECOLOMBIANT | \x-n.j' v

=1 Ep ol —ada-dblolal - ° \w =/

B ¥ Ry S-CAHARA DE REPAESENTANTES 2 E;ﬁ. ‘QWCTA “_Io' \ j

En mi condicion de Representante a la Camara por ef Departamento de Caldas y conforme
a lo establecido en los Articulos 112 y subsiguientes de fa Ley 5 de 1992, propongo a la
Honorable Comisién de la Cdmara de Representantes, someter a consideraclén la siguiente
proposicidn, con el fin de modificar el artfculo 1 def proyecto de ley 063 de 2022, en el

slgulente sentido:

ARTICULO ORIGINAL

ARTICULO PROPUESTO

Articulo 1°, Objeto. La presente ley tiene
por objeto garantizar la proteccién de los
derechos de las mujeres gestantes, las
madres en perlodo de lactancia y padres en
licencia de paternidad en las Instituciones
Educativas del pais, con el fin de que no se
vean afectados sUs derechos
fundamentales y  puedan  seguir
desarrollando sus actividades académicas
sin poner en riesgo su vida, la del menor o
feto en gestacion,

Las disposiciones establecidas en esta Ley,
serdn aplicables a los estudiantes de los
establecimientos educativos oficiales y
privados de educacién basica y medla, a las
instituciones de  educacién  superior,
instituclones  técnicas, tecnoldgicas o
universitarias definidas en el Capitulo IV del
Titulo I de la Ley 30 de 1992, Universidades
privadas y los demds centros que presten el
servicio educativo.

Articulo 1°. Objeto. La presente [ey tiene
por chjeto garantizar la proteccién de los
derechos de las mujeres gestantes, las
madres en periodo de lactancia y padres en
licencia de paternidad en las Instituciones
Educativas del pafs, con el fIn de que no se
vean afectados sus derechos
fundamentales y  puedan  seguir
desarrollando sus actividades académicas
sin poner en riesgo su vida, la del menor o
feto en gestacion.

Las disposiciones establecidas en esta Ley,
seran aplicables a los estudiantes de los
establecimientos educativos oficiales y
privados de educacién basica y media, a las
instituciones de educacion superior,
instituciones  técnicas, tecnoldgicas o
universitarias definidas en el Capituto IV del
Titulo I de la Ley 30 de 1992, Universidades
privadas ¥ Jos demds centros gue presten el
servicio educativo,

Cordialmente;

JOSE OCT. VI\)
Representa
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En mi condicién de Representante a la Camara por e! Departamento de Caldas y conforme
a lo establecido en los Artlculos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, propongo a la
Honorable Comisién de la Cdmara de Representantes, someter a consideracién la siguiente
proposicion, con el fin de modificar el articulo 2 del proyecto de ley 063 de 2022, en ef

sigulente sentido:

ARTICULO ORIGINAL

ARTICULO PROPUESTO

Articulo 2°, Garantia en el ingreso y
permanencia de estudiantes en estado
de gestacion, en periodo de Jactancia
o con licencia de paternidad. Todas las
Instituciones educativas del pals deberan
garantizar que [as estudiantes que se
encuentren en estado de gestacldn, o en
periodo de lactancia, o los estudiantes que
se encuentren en licencia de paternidad
debidamente comprobada y certificada,
gocen de los mismos derechos que los
demés alumnos y alumnas con relaclén a su
ingreso y permanencia, lo cual implica que
ias y/o los estudiantes que se encuentren
en esta condicién no pueden ser abjeto de
algdin tipo de discriminacién.

Articulo 2°. Garantia en el ingreso y
permanencia de estudiantes en estado
de gestacion, en periodo de lactancia
o con licencia de paternidad. Todas las
instituciones educativas del pais deberan
garantizar que las (los) estudiantes que se
encuentren en estado de gestacién, o en
periodo de lactancia, o los estudiantes que
se encuentren en licencia de paternidad
debidamente comprobada y certificada,
gocen de los mismos derechos gue los
demds alumnos y alumnas con relacidn a su
ingreso vy permanencia, lo cual implica que
las y/o los estudiantes que se encuentren
en esta condicion no pueden ser objeto de
algUn tipo de discriminacion.

Cordialmente; )\
JOSE OCTAVIO ONA LEON
Representante a mara
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PROPOSICION

Modifiquese el articulo 4° del Proyecto de Ley N° 063 de 2022 Camara
“Por medio del cual se garantiza la proteccion de los derechos de
las mujeres gestantes, madres en periodo de lactancia y padres en
licencia de paternidad en las Instituciones Educativas del pais y
se dictan otras disposiciones”, el cual dira asi:

Articulo 4°. Facilidades académicas para estudiantes en estado de
gestacion, en periodo de lactancia o con licencia de paternidad. Todas
las Instituciones Educativas deberan contar con un plan metodoldgico
para garantizar y facilitar la adecuada prestacion del servicio educativo a
las (los) estudiantes en estado de gestacion, en periodo de lactancia o con
licencia de paternidad. Dicho plan debera contener, entre otras
disposiciones:

1. La adopcién de herramientas tecnoldgicas para garantizar la
asistencia a clases, presentacion de trabajos, entre otras actividades
académicas que el estudiante en esta condicién deba realizar.

2. Un programa de flexibilizacién académica en el cual se adeciien todas
las actividades académicas a desarrollar en el periodo de gestacién,
lactancia o licencia de paternidad de tal manera que permitan la
culminacién de los periodos académicos sin extensiones innecesarias
e injustificadas, la adopcién de cambios en las formas y fechas de
presentacién de las actividades académicas, evaluaciones, trabajos,
entre otros aspectos que faciliten el cumplimiento de las obligaciones
académicas a cargo de los y las estudiantes que se encuentren bajo
alguna de estas condiciones.

peccion y control de la presente ley serd r alizada por_el
Ministerio de Educacién Nacional a través de las Secretarias de

Educacion o la entidad gue se Ie delegue o que le corresponda por
competencia.
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CERMAN ROZO

Bogota D.C 14 de diciembre de 2022
PROPOSICION MODIFICATORIA

Modifiquese lo dispuesto en el articulo 5 del proyecto de Ley No. 063 de 2022
de Camara “Por medio del cual se garantiza la proteccién de los derechos de las
mujeres gestantes, madres en periodo de lactancia y padres en licencia de
paternidad en las Instituciones Educativas del pais”, el cual quedara ast:

Articulo 5°. Ninguna Institucién Educativa del pais podrd negarse a brindar la
opcién de continuar con el proceso de formacién académica de estudiantes en
estado de gestacion, en periodo de lactancia o con licencia de paternidad a través
de medios virtuales o remotos, si-asi-lo-desea en los casos en los que el estudiante
escogiese alpuna de estas modalidades de formacién. Tampoco podran negarse
a flexibilizar las jornadas y actividades curriculares de los estudiantes en estado
de gestacion, en periodo de lactancia o con licencia de paternidad.

Cordialmente,

—

- ﬁ— - P S
TAN ROGELIO ROZO ANIS

epresentante a la Camara
Departamento de Ar_auj._:ai

22MAR 7

T4B19, 12

35—

Carrera 7 No. 8-68






YB EY

CONGRESO
DELAREPGBLICA

uwu -4

’ rd
En mi condicién de Representante a la Cdmara por el Departamento de Caldas y conforme a lo

establecido en los Articulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, propongo a la Honorable
Comisién de Ja Camara de Representantes, someter a consideracién la sigulente proposicién, con el

DE COLOMBIA™ ~
CAMARA DE REPRESENTANTES

OCTAVIO

fin de modificar el articulo 5 del proyecto de ley 063 de 2022, en el siguiente sentido:

ARTICULO ORIGINAL

ARTICULO PROPUESTO

Articulo 5°. Ninguna Institucién Educativa del
pals podré negarse a brindar la opcidn de
continuar con el proceso de formacién
académica de estudiantes en estado de
gestacién, en periode de lactancia o con licencia
de paternidad a través de medios virtuales o
remotos si asi lo desea. Tampoco podrdn
negarse a flexibilizar las jornadas y actividades
curriculares de los estudiantes en estado de
gestacién, en periodo de lactancia o con licencia
de paternidad,

Para tal efecto el Ministerio de Educacién
deberd disefiar los lineamlentos para la
flexibilizacién de las actividades, reglamentar la
sancién a las instituciones que incumplan lo
sefialado en el inciso anterior y én asocio con el
Ministerio de Tecnologfas de !a Informacién y
Comunicacién establecer las rutas para proveer
a instituciones y estudiantes de Ias
herramientas tecnolégicas que permitan
desarrollar actividades académicas flexibllizadas
remotas en épocas de gestidn, lactancia y
licencia de paternidad.

Articulo 5°. Ninguna Institucién Educativa del
pais podrd negarse a brindar la opcién de
continuar con el proceso de formacion
académica de estudiantes en estado de
gestacién, en periodo de lactancia o con licencla
de paternidad a través de medios virtuales o
remotos si asl lo desea. Tampoco podrén
negarse a flexibilizar las jornadas y actividades
curriculares de los estudiantes en estado de
gestacién, en perioda de lactancia o con licencia
de paternidad.

Para tal efecto el Ministerio de Educacion
deberd disefiar los lineamientos para [a
flexibilizacién de las actividades, reglamentar la
sancién a las instituciones que incumplan lo
sefialado en e! Inciso anterior ¥ en asocio con el
Ministerio de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacién establecer [as rutas para proveer
a insttucicnes y estudiantes de las
herramientas tecnolégicas que permitan
desarrollar actividades académicas flexibilizadas

remotas en épocas de gestién; gestacién,
lactandla y licencia de paternidad.

Cordialmente;

AQUIVIVE LA DEMOCRACIA
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PROPOSICION MODIFICATORIA

En mi condicién de Representante a la Camara por el Departamento de Caldas y conforme
a lo establecido en los Articulos 112 y subsigulentes de fa Ley 5 de 1992, propongo a la
Honorable Comisi6n de la Cémara de Representantes, someter a consideracién la sigulente
proposicién, con el fin de modificar el articulo 7 del proyecto de ley 063 de 2022, en el

sigulente sentido:

ARTICULO ORIGINAL

ARTICULO PROPUESTO

Articulo 7°. Plan de fomento para la
educacién de estudiantes en estado
de gestacidn, en periodo de lactancia
0 con licencia de paternidad. El
Ministerio de Educacién Nacional elaborara
en los dos meses siguientes a la entrada en
vigencia de la presente ley un plan para
fomentar el acceso y permanencia de
estudiantes en estado de gestacién, en
periodo de lactancia o con licencia de
paternidad a los diferentes niveles de
formacidn académica en el pafs. Este plan
contendra convenios con Instituciones de
Educacién Nacional para fomentar el acceso
de esta poblacién a programas de
educacién superlor.

Articulo 7°. Plan de fomento para Ia
educacidn de estudiantes en estado de
gestacién, en periodo de lactancia o
con licencia de paternidad. El Ministerio
de Educacién Nacional elaborara en los dos
meses siguientes a la entrada en vigencia
de la presente ley un plan para fomentar el
acceso y permanencia de estudiantes en
estado de gestacidn, en periodo de
lactancia a con licencia de paternidad a los
diferentes niveles de formacion académica
en el pals. Este plan contendré convenios

para fomentar el acceso de esta poblacién
a programas de educacién superior.

Cordialmente;

JOSE OCTAVIO CARDONA LEON

Representante

AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Carrera 7 N* 8-68 Of, 701
Edificio Nuevo dal Congreso de I3 Republica
jose.cardona®camara.gov.co
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PROPOSICION SUPRESIVA

Suprimase el Articulo 8, del proyecto de ley N 063 de 2022 Camara “Por medio del
cual se garantiza la proteccion de los derechos de las mujeres gestantes, madres e
periodo de lactancia y padres en licencia de paternidad en las Instituciones
educativas del pais “, en el siguiente sentido:

Cordialmente,
mmrr&/a OVM j’ rze /Iz ‘ﬁ
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b O  Suprimase el Articulo 8, del proyecto de ley N 063 de 2022 Camara “Por medio del
cual se garantiza la proteccion de los derechos de las mujeres gestantes, madres
en periodo de lactancia y padres en licencia de paternidad en las Instituciones
educativas del pais “, en el siguiente sentido:







Olmes de Jes(s Echeverria de ia Rosa

E 05 LA “E"‘-'B‘-'CA Representante a la Camara
l "“" I ' "Emc?.fm.. Departamento del Magdalena

PROPOSICION

Adicidnese un articulo nuevo al proyecto de Ley 063 de 2022 Camara “Por medio del cual se garantiza
la proteccion de los derechos de las mujeres gestantes, madres en periodo de lactancia y padres en
licencia de paternidad en las Instituciones Educativas del pais y se dictan otras disposiciones’. asi:

ARTICULO NUEVOQ. Salas Amigas de la Familia Lactante en Entornos Educativos. Los
establecimientos educativos a los que hace referencia el articulo 1° de 1a presente Ley, adecuaran en
sus instalaciones un espacio digno para que las mujeres en periodo de lactancia puedan extraer la
leche materna garantizando las condiciones adecuadas para la extraccion y conservacion de la misma,
bajo normas técnicas de seguridad, para luego transportarla al hogar y disponer de ella para alimentar
al bebé en ausencia temporal de la madre o para lactar al bebé al interior de la institucion en aquelios
casos que sea fransportado para fines de lactancia mientras ia madre se encuentra cumpliendo su

jornada educativa.

OLMES DE JESUS ECHEVERRIA DE LA ROSA 2 2 MAR 2023
ala Camara
gpartamento del Magdalena
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N EARL I CONGRESO Olmes de Jesiis Echeverria de la Rosa
DE LA REPUBLICA z

I """I ‘ e Representante a la Cémara

TEPrrr——— Departamento del Magdalena

JUSTIFICACION

Con esta proposicion se hace extensiva a las instituciones educativas, la adopcion de la estrategia de
Salas Amigas de la Familia Lactante que fue adoptada para entornos laborales mediante Ley 1823 de
2017 considerando que es una medida que permite asegurar los derechos de la mujer que se
encuentren cumpliendo su jornada educativa y la practica de la {actancia materna pero ain méas
importante, garantizar el derecho a la alimentacion con leche materna a los nifios y nifias recién
nacidos.






PROPOSICION MODIFICATORIA
Proyecto de Ley No. 063 de 2022 de la CAmara de Representantes

“POR MEDIO DEL CUAL SE GARANTIZA LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE
LAS MUJERES GESTANTES, MADRES EN PERIODO DE LACTANCIA Y PADRES EN
LICENCIA DE PATERNIDAD EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL PAiS”

Adiciénese un articulo nuevo al Proyecto de Ley No. 063 de 2022 de la Camara de
representantes:

ARTICULO NUEVO. Facilidades de flexibilizacién académica segtin labores de cuidado a
recién nacidos. Todas las Instituciones Educativas deberdn mantener el plan metodoldgico
disefiado para garantizar y facilitar la adecuada prestacién del servicio educativo a las
estudiantes en estado de gestacién, en periodo de lactancia, con licencia de maternidad o
con licencia de paternidad hasta que el recién nacido cumpla minimo un 1 afio de edad.
Tras dicho periodo, dependiendo de la situacién del estudiante y/o de una situacién

particular del menor, se podran mantener el plan metodolégico segtin las necesidades de
crianza del menor de edad.

[ad
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Edificio Nuevo del Congreso: Carrera 7 No 8 - 68, Oficina 440 B, Bogota D.C.
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JUSTIFICACION

De acuerdo con la sentencia T-373/98" en la cual se declara a la mujer embarazada como
sujeto de proteccién especial, se hace la diferenciacién entre embarazo y maternidad al
declarar:

“En tercer término, y como obvia consecuencia de las anteriores consideraciones, la
Constitucion no sélo tutela a la mujer embarazada sino a la madre (CP art. 43), no
s6lo como un instrumento para un mayor logro de la igualdad entre los sexos sino,
ademds, como un mecanismo para proteger los derechos de los nifios, los cuales,
segun expreso mandato constitucional, prevalecen sobre los derechos de los demas
(CP art. 44). En efecto, de esa manera se pretende que la mujer pueda brindar la
necesaria atencion a sus hijos, sin que por ello sea objeto de discriminaciones en
otros campos de la vida social, como el trabajo, con lo cual se “busca garantizar el
buen cuidado y la alimentacién de los recién nacidos”

Al separar maternidad de embarazo se reconoce que las necesidades del menor de edad ya
nacido son diferentes a las de una mujer en proceso de gestacion, y de una mujer que ejerce
su maternidad. Por lo cual, el proyecto de ley deberia reconocer las diferentes etapas en el
nacimiento y crianza de la infancia colombiana, y mantener la flexibilizaciéon académica
segln se requiera.

Ahora bien, el articulo 44 de la Constitucidon Politica? establece como derechos
fundamentales de los nifios los siguientes: “la vida, la integridad fisica, la salud y la
seguridad social, la alimentacién equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia
y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacién y la cultura, la recreacién y la
libre expresion de su opinién”.

Estos derechos son contemplados desde que los nifios nacen, hasta que termina el periodo
que comprendemos como infancia, por esto, las necesidades de generar facilidades a las
madres y padres no estaria Gnicamente limitado al periodo de gestacién y nacimiento, sino
que también deberia contemplar la infancia pasado el primer afio de vida.

' Tomado de: https://www.corteconstitucional.gov.cofrelatoria/1998/T-373-98.htm
Z hitps://iwww.constitucioncolombia.comititulo-2/capitulo-2/articulo-44
ACIUIVIVE LA DEMOCRACIA
A e e AT
Edificio Nuevo del Congreso: Carrera 7 No 8 - 68, Oficina 440 B, Bogota D.C.
olga.velasquez@camara.gov.co
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Con sustento en la Ley 52 de 1992 “Por la cual se expide el Reglamento def Congr
el Senado y la Camara de Representantes”, en su seccién 5, Articulo 114, numeral 4,
presento

Al texto para segundo debate dei Proyecto de Ley nimero 063 de
2022 Camara

“Por medio del cual se garantizz !a proteccici de los derechos de
las mujeres gestantes, madres i pericdo de lactancia v | dres
en licencia de paternidad en i_s nstitucionas educativas del
pa.s”

Modifiquese el titulo del PL 063 de 2022 Camara, el cual quedara asi:

Por medio del cual se garantiza la proteccion de los derechos de tas
mujeres estudiantes gestantes, +adres estudiantes en perodo de
lactancia y padres estudiantes cn licencia de paternidad cn las
instituciones educativas del pais.
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SUSANA GOi£Z CASTANO
Representanta por Antioquia
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MARIA FERNANDA CARRASCAL ROJAS

Representante a la Camara - Bogota

AN\

r‘ M
\"/}iBogota D.C., 14 de diciembre de 2022

Honorable Representante

David Ricardo Racero Mayorca
\ Presidente

Lamara de Representantes

PROPOSICION

Modifiquese el articulo 1 del Proyecio de Ley No 063 de 2022 C el cual quedara asi:

Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene por objeto garantizar la proteccion de los
derechos de las mujeres gestantes, las madres en periodo de lactancia o los
estudiantes padres de hijos en periodo de gestacién o lactancia padres-en-
lieencia-de-paternidad en fas Instituciones Educativas del pais, con el fin de que no
se vean afectados sus derechos fundamentales y puedan seguir desarrollando sus
actividades académicas sin poner en riesgo su vida, la del menor o feto en
gestacion.

Las disposiciones establecidas en esta Ley, seran aplicables a los estudiantes de los
establecimientos educativos oficiales y privados de educacion basica y media, a las
instituciones de educaciéon superior, instituciones técnicas, tecnolégicas o
universitarias definidas en el Capitulo IV del Titulo | de la Ley 30 de 1992,
Universidades privadas y los demas centros que presten el servicio educativo.

JUSTIFICACION

En virtud del concepto, 1828385, 20/11/2019 emitido por el Ministerio de Educacién
Nacional, las figuras de licencia de maternidad y licencia de paternidad son
categorias del derecho laboral, con base en lo previsto en el articulo 236 del
Codigo Sustantivo del Trabajo, por io que se trata de prerrogativas dirigidas a
proteger a la madre y al padre empleados. Asi las cosas, las instituciones
educativas no otorgan las mencionadas licencias a sus estudiantes, sin perjuicio

A

Carrera 7 # 8 - 68 Edificio Nuavo de! Congrese Gf. 628-530.
Tel: 390 4050 ext. 4044 — 3691/ Correo elactronico: mic@mafecarascal.com






MARIA FERNANDA CARRASCAL ROJAS

Representante a la Camara - Bogofa

de que puedan adoptar medidas en beneficio de los derechos superiores de los
padres.

Por tanto, y emulando la terminologia propuesta en el mencionado concepto, se
propone hacer uso del término: padre estudiante.

Atentamente,

W\? vio Y larrages \EE

MARIA FERNANDA CARRASCAL ROJAS

Representante a la Camara por Bogota

Carrera 7 # 8 - 68 Edificio Nuevo det Cangreso Of. 628-630.
Tel: 390 4050 ext. 4044 ~ 3691 / Correo electronico: mfc@mafecarrascal.com
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PROPOSICION MODIFICATORIA

Proyecto de Ley N° 063 de 2022 Camara
“Por medio del cual se garantiza la proteccion de los derechos de las mujeres

gestantes, madres en periodo de lactancia y padres en licencia de paternidad en las
Instituciones Educativas del pais y se dictan otras disposiciones”.

Modifiquese el articulo 1 del Proyecto de ley niimero 063 de 2022 Camara:

Articulo 1°, Objeto. La presente ley tiene por objeto garantizar la proteccion de los derechos de las personas

gestantes y lactantes y madres y padres en licencia mwere&ges%an@es-hs—maéms—awemde—de%anefa—y
padres-en de—paternidad en las Instituciones Educativas del pais, con el fin de que no se vean afectados sus

derechos fundamentales y puedan seguir desarrollando sus actividades académicas sin poner en riesgo su vida,
la del menor o feto en gestacion.

Las disposiciones establecidas en esta ley, seran aplicables a los estudiantes de los establecimientos
educativos oficiales y privados de educacion béasica y media, a las instituciones de educacién superior,
instituciones técnicas, tecnoldgicas o universitarias definidas en el Capitulo IV del Titulo | de ia Ley 30 de 1992,
Universidades privadas y los demas centros que presten el servicio educativo.
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Representante a la Camara por Cundinamarca
PACTO HISTORICO
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Representante a la Camara - Bogota
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Bogota D.C., 14 de diciembre de 2022

Honorable Representante

David Ricardo Racero Mayorca
Presidente

Camara de Representantes

PROPOSICION

Modifiquese el articulo 2 del Proyecto de Ley No 063 de 2022 C el cual quedara asi:

Articulo 2°. Garantia en el ingreso y permanencia de madres en estado de
gestacion, en periodo de lactancia o los estudiantes padres de hijos en periodo
de gestacion o lactancia eon-licencia-de paternidad. Todas las instituciones
educativas del pais deberan garantizar que las madres estudiantes que se
encuentren en estado de gestacion, o en periodo de lactancia, o los padres
estudiantes gue-se-encuentren-en-licencia-de-paternidad cuya condicién se
encuentre debidamente comprobada vy certificada, gocen de los mismos derechos
que los demas alumnos y alumnas con relacion a su ingreso y permanencia, lo
cual implica que las y/o los estudiantes que se encuentren en esta condicidn no
pueden ser objeto de algln tipo de discriminacion.

JUSTIFICACION

En virtud del concepto, 182835, 20/11/2019 emitido por el Ministerio de Educacion
Nacional, las figuras de licencia de maternidad y licencia de paternidad son
categorias del derecho laboral, con base en lo previsto en el articulo 236 del
Cddigo Sustantivo del Trabajo, por lo que se trata de prerrogativas dirigidas a
proteger a la madre y al padre empleados. Asi las cosas, las instituciones

Carrera ¥ # § - 68 Edificio Nuevo del Congreso Of. 628-630.
Tel: 390 4050 ext. 4044 - 3691 / Comreo electonico: mic@mafecarrascal.com






MARIA FERNANDA CARRASCAL ROJAS

Representante a la Camara - Bogota

educativas no otorgan las mencionadas licencias a sus estudiantes, sin perjuicio
de que puedan adoptar medidas en beneficio de los derechos superiores de los
padres.

Por tanto, y emulando la terminologia propuesta en el mencionado concepto, se
propone hacer uso del termino; padre estudiante.

Atentamente,

Wav (5T v s\

MARIA FERNANDA CARRASCAL ROJAS

Representante a la Camara por Bogota

Carrera 7 # 8 - 68 Edificio Nuevo del Congreso Of. £28-630.
Tel: 390 4050 ext. 4044 - 3691 / Comeo eleclronico: mic@mafecarrascal.com






PROPOSICION MODIFICATORIA

Proyecto de Ley N° 063 de 2022 Camara
“Por medio del cual se garantiza la proteccién de los derechos de las mujeres

gestantes, madres en periodo de Jactancia y padres en licencia de paternidad en las
Instituciones Educativas del pais y se dictan otras disposiciones”.

Modifiquese el articulo 2 del Proyecto de ley nimero 063 de 2022 Camara:

Articulo 2°. Garantia en el ingreso y permanencia de estudiantes en estado de gestacion, en periodo de
lactancia o con licencia de paternidad o maternidad. Todas las instituciones educativas del pais deberan
garantizar que ias y los estudiantes que se encuentren en estado de gestacitn, o en periodo de lactancia, o los
y las estudianfes que se encuentren en licencia de patemidad_o maternidad debidamente comprobada y
certificada, gocen de los mismos derechos que los demas alumnos y alumnas con relacion a su ingreso y
permanencia, lo cual implica que las yfo los estudiantes que se encuentren en esta condicién no pueden ser

objeto de-aigtn-tpe de discriminacion.

? i /

Loy ,,’5%/'7
LEIDER ALEXANDRA VASQUEZ OCHOA
Representante a la Camara por Cundinamarca

PACTO HISTORICO

1 MAR 2023
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Representante a la Camara - Bogota
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"\'Bogota D.C., 14 de diciembre de 2022

Honorable Representante

David Ricardo Racero Mayorca
Presidente

Camara de Representantes

PROPOSICION

Modifiquese el articulo 3 del Proyecto de Ley No 063 de 2022 C el cual quedara asi:

Articulo 3°. Prohibicion de negar, suspender, expulsar, o cancelar la matricula de
estudiantes en estado de gestacion, en periodo de lactancia o los estudiantes
padres de hijos en periodo de gestacion o lactancia eenlicencia-de-paternidad.
Ninguna Institucién Educativa puede uiilizar el estado de gravidez, lactancia o la
condicién de padre licencia -de -paternidad en |la que se encuentren las o los
estudiantes como causal de negacién, suspension, expulsion, o cancelacion de la
matricula o alguna medida similar que afecte el curso normal de aprendizaje de
estos estudiantes. El Ministerio de Educacidon reglamentarad las sanciones a ias
cuales se veran expuestas las Instituciones Educativas gue contravengan esta
disposicion.

JUSTIFICACION

En virtud del concepto, 182835, 20/11/2019 emitido por el Ministerio de Educacién
Nacional, las figuras de licencia de maternidad y licencia de paternidad son
categorias del derecho laboral, con base en lo previsto en el articulo 236 del
Cadigo Sustantivo del Trabajo, por lo que se trata de prerrogativas dirigidas a
proteger a la madre y al padre empleados. Asi las cosas, las instituciones
educativas no otorgan las mencionadas licencias a sus estudiantes, sin perjuicio
de que puedan adoptar medidas en beneficio de los derechos superiores de los
padres.

AQUI VIV g
e

Carrera 7 # 8 - 68 Edificio Nuevo def Congrese Of. 628-630.
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MARIA FERNANDA CARRASCAL ROJAS

Representante a la Camara - Bogota

Por tanto, y emulando la terminologia propuesta en el mencionado concepto, se
propone hacer uso del {érmino: padre estudiante.
Atentamente,

W\ari>Taveiol
MARIA FERNANDA CARRASCAL ROJAS

Representante a la Camara por Bogota

Carrera 7 # 8 - 66 Edificio Nuevo del Congreso Of. 628-630.
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Bogotd, D. C., marzo de 2023

Doctor
DAVID RACERO MAYORCA

Presidente Camara de Representantes
Ciudad

Asunto: Proposicién de modificacién
Respetado Sefor presidente,

Con fundamento en lo contemplado en {a ley 5ta de 1992 y normas concordantes, se presenta
proposicion ante la Plenaria de la Camara de Representes, proposicion de modificacién al
articulo 3° del Proyecto de Ley N° 063 de 2022 Camara "“Por medio del cual se garantiza
Ia proteccién de los derechos de las mujeres gestantes, madres en periodo de
lactancia y padres en licencia de paternidad en las Instituciones Educativas del pais
y se dictan otras disposiciones”

El cual quedara de la siguiente forma:

Articulo 39, Prohibicion de negar, suspender, expulsar, o cancelar la matricula de estudiantes
en estado de gestacion, en periodo de lactancia o con licencia de paternidad. Ninguna
Institucién Educativa puede utilizar el estado de gravidez, lactancia o licencia de paternidad
en la que se encuentre las o los estudiantes como causal de negacién, suspension, expulsion,
o cancelacién de la matricula o alguna medida similar que afecte el curso normal de
aprendizaje de estos estudiantes.

El Ministerio de Educacién reglamentara las sanciones a las cuales se veran expuestas las
Instituciones Educativas que contravengan esta disposicion ,_los canales de atencién y
los _mecanismos para presentar quejas recilamos contra las instituciones
educativas que vulneren las disposiciones contenidas en la presente ley.

Adiciénese las expresiones en negrilla y subrayadas.

s

EZ
Representante a la Cdmara, Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Partido Cambio Radical.

Atentamente,

13 MAR 2023

MENDEZ

EMPECEMOS LA TRANSFORMACION







MOTIVACION

Se solicita la inclusién de la reglamentacién a cargo del Ministerio de Educacién Nacional
respecto a los canales que tendran habilitados los estudiantes y/o familiares para denunciar
a las instituciones educativas que vulneren las disposiciones contenidas en la presente ley.

MENDEZ

car%wbif:radwcai EMPECEMOS LA TRANSFORMACION







A

MY T
ALEXANDR *

PROPOSICION MODIFICATORIA

Proyecto de Ley N° 063 de 2022 Cémara
“Por medio del cual se garantiza la proteccién de los derechos de las mujeres
gestantes, madres en periodo de lactancia y padres en licencia de paternidad en las
Instituciones Educativas del pais y se dictan otras disposiciones”.

Modifiguese el articulo 3 del Proyecto de ley nimero 063 de 2022 Camara:

Articuio 3°. Prohibicién de negar, suspender, expulsar, o cancelar la matricula de estudiantes en estado
de gestacién, en periodo de lactancia o con licencia de paternidad o maternidad. Ninguna Institucion
Educativa puede utilizar el estado de gravidez, lactancia o licencia de paternidad o maternidad en la que se
encuentre las o los estudiantes como causal de negacion, suspension, expulsién, o cancelacion de la matricula
o alguna medida similar que afecte el curso normal de aprendizaje de estos estudiantes. El Ministerio de
Educacién reglamentara las sanciones a las cuales se veran expuestas las Instituciones Educativas que

confravengan esta disposicion,

i
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LEIDER ALEXANDRA VASQUEZ OCHOA
Representante a la Camara por Cundinamarca
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Honorable Representanie

David Ricardo Racero Mayorca
Presidente

Camara de Representantes

PROPOSICION

Modifiquese el articulo 4 del Proyecto de Ley No 063 de 2022 C el cual quedara asi:

Articulo 4°. Facilidades académicas para estudiantes en estado de gestacion, en
periodo de lactancia o los estudiantes padres de hijos en periodo de gestacion o
lactancia cen-licencia-de-paternidad. Todas las Instituciones Educativas deberan
contar con un plan metodoldgico para garantizar y facilitar la adecuada prestacién
del servicio educativo a las {les} estudiantes en estado de gestacion, en periodo de
lactancia o los estudiantes padres de hijos en periodo de gestacion o lactancia

cor-liconsia-de-paternidad. Dicho plan debera contener, entre otras disposiciones:

1. La adopcion de herramientas tecnologicas para garantizar la asistencia a
clases, presentacion de trabajos, entre otras actividades académicas que el
estudiante en esta condicién deba realizar y sea el caso que desee continuar
su proceso educativo de manera remota o virtual.

2. Un programa de flexibilizacién académica en el cual se adeclen todas las
actividades académicas a desarrollar por parte de madres estudiantes en ¢l
periodo de gestacién, lactancialicencia -de paternidad - o los estudiantes
padres de hijos en periodo de gestacién o lactancia de tal manera que
permitan la culminacion de los periodos académicos sin extensiones
innecesarias e injustificadas, la adopcion de cambios en las formas y fechas
de presentacion de las actividades académicas, evaluaciones, trabajos, entre
otros aspectos que faciliten el cumplimiento de las obligaciones académicas a

\.!’ ¥ Y

Carrera 7 # 8 - 68 Edificio Nuevo del Cangrese Of. 628-630.
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MARIA FERNANDA CARRASCAL ROJAS

Representante a la Camara - Bogota

cargo de los y las estudiantes que se encuentren en baje-algunade estas
condiciones.

Paragrafo. El Ministerio de Educaciéon Nacional por conducto de las Secretarias
locales de educacién vigilara el cumplimiento de esta disposicién por parte de las

Instituciones Educativas. ]
JUSTIFICACION

En virtud del concepto, 182835, 20/11/2019 emitido por el Ministerio de Educacion
Nacional, las figuras de licencia de maternidad y licencia de paternidad son
categorias del derecho laboral, con base en lo previsto en el articulo 236 del
Codigo Sustantivo del Trabajo, por lo que se trata de prerrogativas dirigidas a
proteger a la madre y al padre empleados. Asi las cosas, las instituciones
educativas no otorgan las mencionadas licencias a sus estudiantes, sin perijuicio
de que puedan adoptar medidas en beneficio de los derechos superiores de los

padres.

Por tanto, y emulando la terminologia propuesta en el mencionado concepto, se
propone hacer uso del término: padre estudiante.

Atentamente,

Wiavi>T Gryzg e B

MARIA FERNANDA CARRASCAL ROJAS

Representante a la Camara por Bogota

Carrera 7 # 8 - 68 Edificio Nuevo del Congreso Of, 628-630.
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PROPOSICION MODIFICATORIA

Proyecto de Ley N° 063 de 2022 Camara /
“Por medio del cual se garantiza la proteccion de los derechos de las mujeres

gestantes, madres en periodo de lactancia y padres en licencia de paternidad en las
Instituciones Educativas del pais y se dictan otras disposiciones”.

Modifiquese el articulo 4 del Proyecto de ley nimero 063 de 2022 Camara:

Articulo 4°, Facilidades académicas para estudiantes en estado de gestacién, en periodo de lactancia o
con licencia de paternidad o maternidad. Todas las Instituciones Educativas deberan contar con un plan
metodologico para garantizar y facilitar la adecuada prestacién del servicio educativo a las (los) estudiantes en
estado de gestacidn, en periodo de lactancia o con licencia de paternidad o maternidad. Dicho plan debera
contener, entre ofras disposiciones:

1. La adopcion de herramientas tecnolGgicas para garanfizar la asistencia a clases, presentacion de trabajos,
entre ofras actividades académicas que el estudiante en esta condicion deba realizar. La_Institucién Educativa
debera tener en cuenta la voluntad del estudiante de sea-elease-gue-deses continuar su proceso educativo
de manera remota o virtual.

2. Un programa de flexibilizacién académica en el cual se adeclen todas las aclividades académicas a
desarrollar en el periodo de gestacion, lactancia o licencia de patemidad o maternidad de tal manera que
permitan la culminacion de los periodos académicos sin exfensiones innecesarias e injustificadas, la adopcion
de cambios en las formas y fechas de presentacion de las actividades académicas, evaluaciones, trabajos, entre
otros aspectos que faciliten el cumplimiento de las obligaciones académicas a cargo de los vy las estudiantes que
se encuentren bajo alguna de estas condiciones.

Paragrafo. El Ministerio de Educacion Nacional por conducto de las Secretarias locales de educacion vigilars el
cumplimiento de esta disposicion por parte de las Instituciones Educativas.
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LEIDER ALEXANDRA VASQUEZ OCHOA
Representante a la Camara por Cundinamarca
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Adiciénese un paragrafo al articulo 4° del Proyecto de Ley No. 063/2022
Camara “Por medio del cual se garantiza la proteccion de los derechos de las
mujeres gestantes, madres en periodo de lactancia y padres en licencia de
paternidad en las Instituciones Educativas del pais”, quedando asi el actual
paragrafo como el niimero 2, en los siguientes términos:

PROPOSICION

Articulo 4°. Facilidades académicas para estudiantes en estado de
gestacion, en periodo de lactancia o con licencia de paternidad. Todas las
Instituciones Educativas deberan contar con un plan metodolégico para
garantizar y facilitar la adecuada prestacion del servicio educativo a las (los)
estudiantes en estado de gestacion, en periodo de lactancia o con licencia de
paternidad. Dicho plan debera contener, entre otras disposiciones:

1. La adopcién de herramientas tecnolégicas para garantizar la asistencia a
clases, presentacién de trabajos, entre otras actividades académicas que
el estudiante en esta condicién deba realizar y sea el caso que desee
continuar su proceso educativo de manera remota o virtual.

2. Un programa de flexibilizacién académica en el cual se adectiien todas las
actividades académicas a desarrollar en el periodo de gestacién, lactancia
o licencia de paternidad de tal manera que permitan la culminacion de
los periodos académicos sin extensiones innecesarias e injustificadas, la
adopciéon de cambios en las formas y fechas de presentacién de las
actividades académicas, evaluaciones, trabajos, entre otros aspectos que
faciliten el cumplimiento de las obligaciones académicas a cargo de los y
las estudiantes que se encuentren bajo alguna de estas condiciones.

Paragrafo 1. En el caso especifico de la gestacién, las facilidades
académicas de las que trata el numeral 1 de este articulo se aplicaran a
partir del sexto mes de gestacién o antes si es certificado por el médico
tratante como embarazo de alto riesgo.

Paragrafo 2. El Ministerio de Educacién Nacional por conducto de las
Secretarias locales de educacién vigilara el cumplimiento de esta disposicién
por parte de las Instituciones Educativas.

JUSTIFICACION

No vemos razén para que estando en periodo de gestacion, no se pueda ir de
manera presencial al salén de clases, por el contrario, si bien el estado de

Capitolio tercer piso oficina 305 (cAmara)






» ;¥ Jorge Alberto Cerchiaro Figueroa
Representante por el

 cie Represes vesa Departamento de La Guajira

embarazo requiere cuidados, no es una enfermedad, ni amerita la ausencia de
la estudiante de manera presencial.

JORGE ALBERTO CERCHIARO FIGUEROA
Representante a la Camara
Departamento de la Guajira

Capitolio tercer piso oficina 305 (cimara)






PROPOSICION
PROYECTO DE LEY NUM. 063 DE 2022
“Por medio del cual se garantiza la proteccion de los derechos de las mujeres
gestantes, madres en periodo de lactancia y padres en licencia de paternidad en
las instituciones educativas del pais”

De conformidad con o previsto en los articulos 112 y siguientes de la Ley 5 de 1992,
demas disposiciones concordantes, me permito presentar la siguiente proposicion:

Modifiquese el articulo 4 def del Proyecto de Ley 063 de 2022, el cual quedara asi:

Paragrafo. El Ministerio de Educacion Nacional en coordinacién y concurrencia con
las secretarias de educacion territoriales vigilaran el cumplimiento de esta disposicién
por parte de las Institucjones Educativas.

Presentado por

Cristian Danilo A\‘re/ndaﬁo Fino
Representante a la Camara por Santander
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San Andrés Islas, 15 de diciembre de 2022. .
PROPOSICION ‘(\)\/'

Por medio de la cual se propone adicionar un pardgrafo al Articulo 4 del
proyecto de Ley N° 063 de 2022 cdmara “por medio del cual'Sé garantiza la

proteccion de los derechos de las mujeres gestantes, madres en periodo de
lactancia y padres en licencia de paternidad en las instituciones educativas del
pais y se dictan otras disposiciones”

El cual quedari asi:

Paragrafo. 1 El Ministerio de Educacion Nacional por conducto de las
Secretarias locales de educacion vigilara el cumplimiento de esta
disposicidn por parte de las Instituciones Educativas.

Pardgrafo 2. Las Instituciones Educativas implementaran
programas de educacion integral de sexualidad y de prevencién
del embarazo adolescente, jornadas de informacion de los
derechos sexuales y reproductivos; y programas de desarrollo de
proyecto de vida.

JUSTIFICACION.

Las instituciones educativas son lugares privilegiados para trabajar en materia
de prevencién de embarazos precoces y no planificados, al ser espacios donde
los saberes que se construyen en torno a la sexualidad, los valores, proyectos de
vida y relaciones humanas se discuten, fortalecen, aprueban y desaprueban. Por
ello, es imperativo que las instituciones educativas implementen programas de
educacion sexual integral basada en un marco de derechos buscara entregar a
los nifios, nifias y jévenes los conocimientos, aptitudes, actitudes y valores que
necesitan para determinar y gozar dé su sexualidad.
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Mediante esta proposicién se reconoce que integrar y mantener a los jovenes
embarazados o lactando en el sistema educativo, por si solo, no es suficiente ni
tendra un impacto esperado en la prevencion de los embarazos precoces y no
planificados. Pero, si es una oportunidad tnica e invaluable para garantizar la
permanencia educativa, factor que reduce los riesgos de pobreza (entre otros) y
un marco de comprensidn integral de la sexualidad en donde los estudiantes
puedan adquirir las aptitudes esenciales para la vida y desarrollar una actitud y
valores positivos (UNESCO 2018). Ademds, la educacion integral de la
sexualidad es derecho humano fundamental (Mufioz 2010) que el Estado, la
escuela y la familia deben garantizar. Asi, es un componente fundamental en el
desarrollo de las y los estudiantes y debe estar presente a lo largo de su
trayectoria educativa.

ELIZABETH JAY-PANG DIAZ
Representante a la Camara
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Bogoti Bl
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Bogota D.C., 14 de diciembre de 2022

Honorable Representante

David Ricardo Racero Mayorca
Presidente

Camara de Representantes

PROPOSICION

Modifiquese el articulo 5 del Proyecto de Ley No 063 de 2022 C el cual quedara asi:

Articulo 5°. Ninguna Institucién Educativa del pais podra negarse a brindar la opcidon
de continuar con el procesc de formacion académica de madres estudianies en
estado de gestacién, en periodo de factancia o los estudiantes padres de hijos en
periodo de gestacion o lactancia econ-licencia-de -paternidad a través de medios
virtuales o remotos si asi lo desean. Tampoco podran negarse a flexibilizar las
jornadas y actfv:dades cumcu[ares de madres o padres estud:antes-leses%udnantes—

Para tal efecto el Ministerio de Educacion debera disefar los lineamientos para la
flexibilizacion de las actividades, reglamentar la sancion a las instituciones que
incumplan lo sefialado en el inciso anterior y en asocio con el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion establecer las rutas para proveer a
instituciones y estudiantes de las herramientas tecnologicas que permitan desarroliar
actividades académicas flexibilizadas remotas en épocas de gestacion gestién y

lactancia yicencia-de-paternidad.
JUSTIFICACION

¥ i .
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MARIA FERNANDA CARRASCAL ROJAS

Representante a ta Camara - Bogota

En virtud del concepto, 182835, 20/11/2019 emitido por el Ministerio de Educacion
Nacional, las figuras de licencia de maternidad y licencia de paternidad son
categorias del derecho laboral, con base en lo previsto en el articulo 236 del
Codigo Sustantivo del Trabajo, por lo que se trata de prerrogativas dirigidas a
proteger a la madre y al padre empleados. Asi las cosas, las instituciones
educativas no otorgan las mencionadas licencias a sus estudiantes, sin perjuicio
de que puedan adoptar medidas en beneficio de los derechos superiores de los

padres.

Por tanto, y emulando la terminologia propuesta en el mencionado concepto, se
propone hacer uso del término: padre estudiante.
Atentamente,

W\o ri #F o w2 caliEl
MARIA FERNANDA CARRASCAL ROJAS

Representante a la Camara por Bogota
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ALEXM

PROPOSICION MODIFICATORIA

Proyecto de Ley N° 063 de 2022 Camara
“Por medio del cual se garantiza la proteccién de los derechos de las mujeres

gestantes, madres en periodo de lacfancia y padres en licencia de paternidad en fas
Instituciones Educativas del pais y se dictan otras disposiciones”.

Modifiquese el articulo 5 del Proyecto de ley niimero 063 de 2022 Camara:

Articulo 5°. Ninguna Insfitucion Educativa del pais podra negarse a brindar la opcién de continuar con el
proceso de formacion académica de estudiantes en estado de gestacion, en periodo de lactancia o con licencia

de paternidad o maternidad a través de medios virtuales o remotos si asHe-geses-el estudiante manifiesta tal

voluntad.Tampoco podran negarse a flexibilizar las jornadas y actividades curriculares de los estudiantes en
estado de gestacion, en periodo de lactancia o con licencia de patemidad o maternidad.

Para tal efecto el Ministerio de Educacién debera diseiiar los lineamientos para la flexibilizacion de las
actividades, reglamentar la sancion a las instituciones que incumplan lo sefialado en el inciso anterior y en
asocio con el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion establecer las rutas para proveer a
instituciones y estudiantes de las herramientas tecnoldgicas que permitan desarrollar actividades académicas
flexibilizadas remotas en épocas de gestion, lactancia y licencia de paternidad o maternidad.
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PROPOSICION
PROYECTO DE LEY NUM. 063 DE 2022
“Por medio del cual se garantiza la proteccion de los derechos de las mujeres
gestantes, madres en periodo de lactancia y padres en licencia de paternidad en
las instituciones educativas del pais”

De conformidad con lo previsto en los articulos 112 y siguientes de la Ley 5 de 1992,
demas disposiciones concordantes, me permito presentar la siguiente proposicion:

Modifiquese el articulo 6 del del Proyecto de Ley 063 de 2022, el cual quedara asi:

Articulo 6°. El Ministerio de Educacién Nacional reglamentara en los dos meses
siguientes a la entrada en vigencia de la presente ley todos los asuntos concernientes
a la misma. Asi mismo, creara un plan por conducto de las secretarias de educacion
territoriales para que aquellas instituciones educativas que no cuenten con los medios
para adoptar las disposiciones de esta ley puedan hacerlo a la mayor brevedad
posible.

2 AN
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Presentado por

Cristian Danilo Avendafno Fino
Representante a la Camara por Santander
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PROPOSICION MODIFICATORIA L/

Proyecto de Ley N° 063 de 2022 Camara
“Por medio del cual se garantiza la proteccion de los derechos de las mujeres

gestantes, madres en periodo de lactancia y padres en licencia de paternidad en las
Instituciones Educativas del pais y se dictan otras disposiciones”,

Meadifiguese el articulo 7 del Proyecto de ley ndmero 063 de 2022 Camara:

Articulo 7°. Plan de fomento para la educacion de estudiantes en estado de gestacion, en periodo de
lactancia o con licencia de paternidad o maternidad. El Ministetio de Educacion Nacional elaborara en los
dos meses siguientes a la entrada en vigencia de la presente ley un plan para fomentar el acceso y
permanencia de estudiantes en estado de gestacién, en periodo de lactancia o con licencia de paternidad o
maternidad a los diferentes niveles de formacidn académica en el pais. Este plan contendra convenios con
Instituciones de Educacién Nacional para fomentar el acceso de esta poblacién a programas de educacion

supefior,
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Representante a la Camara por Cundinamarca
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Bogota D.C., 14 de diciembre de 2022

Honorable Representante

David Ricardo Racero Mayorca
Presidente

Camara de Representantes

PROPOSICION

Modifiquese el articulo 7 del Proyecto de Ley No 063 de 2022 C el cual quedara asi:

Articulo 7°. Plan de fomento para la educacion de estudiantes en estado de
gestacion, en periodo de lactancia o los estudiantes padres de hijos en periodo
de gestacion o lactancia e -een Jicencia -de -paternidad. El Ministerio de
Educacion Nacional elaborara en los dos meses siguientes a la entrada en
vigencia de la presente ley un plan para fomentar el acceso y permanencia de
estudiantes en estado de gestacion, en periodo de lactancia o los estudiantes
padres de hijos en periodo de gestacion o lactancia con licencia -de -
paternidad a los diferentes niveles de formacion académica en el pais. Este plan
contendra convenios con instituciones de Educacién Nacional para fomentar el
acceso de esta poblaciéon a programas de educacién superior.

JUSTIFICACION

En virtud del concepto, 182835, 20/11/2019 emitido por el Ministerio de Educacién
Nacional, las figuras de licencia de maternidad y licencia de paternidad son
categorias del derecho laboral, con base en lo previsto en el articulc 236 del
Codigo Sustantivo del Trabajo, por lo que se trata de prerrogativas dirigidas a

o 8, Lﬂ
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MARIA FERNANDA CARRASCAL ROJAS

Representante a fa Camara - Bogota

proteger a la madre y al padre empleados. Asi las cosas, las instituciones
educativas no otorgan las mencionadas licencias a sus estudiantes, sin perjuicio
de que puedan adoptar medidas en beneficio de los derechos superiores de los
padres.

Por tanto, y emulando la terminologia propuesta en el mencionado concepto, se
propone hacer uso del término: padre estudiante.

Atentamente,

\/V\;v'{’ﬂ:ezw')f‘zni

MARIA FERNANDA CARRASCAL ROJAS

Representante a la Camara por Bogota
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PROPOSICION MODIFICATORIA &-

Proyecto de Ley N° 063 de 2022 Camara
“Por medio del cual se garantiza la proteccién de los derechos de fas mujeres

gestantes, madres en periodo de lactancia y padres en licencia de paternidad en las
Instituciones Educativas del pais y se dictan otras disposiciones”.

Modifiquese el articulo 7 del Proyecto de ley nimero 063 de 2022 Camara:

Articulo 8°. Del plan de prevencion del embarazo adolescente. E| Ministerio de salud y Proteccion social, en
coordinacion con el Ministerio de Educacion Nacional dentro del término de 6 meses siguientes a la expedicion
de esta ley, deberan disefiar e implementar un plan de prevencién del embarazo y control de la desercién

escolar de adolescentes en estado de gestacion, periodo de lactancia o con licencia de paternidad o

maternidad, con un enfoque de educacion integral en sexualidad en las instituciones de que trata el articulo 1.
Adicionalmente, se brindara a las adolescentes gestantes apoyo psicosecial.

|
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LEIDER ALEXANDRA VASQUE
Representante a la Camara por Cundinamarca
PACTO HISTORICO

21 MAR 2023
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MARIA FERNANDA CARRASCAL ROJAS
14013 ki) Representante a la Camara - Bogota

Bogota D.C., 14 de diciembre de 2022

Honorable Representante

David Ricardo Racero Mayorca
Presidente

Camara de Representantes

PROPOSICION

Modifiquese el articulo 8 del Proyecto de Ley No 063 de 2022 C el cual quedara asi:

Articulo 8°. Del plan de prevencion del embarazo adolescente. El Ministerio de
salud y Proteccion social, en coordinacion con el Ministerio de Educaciéon Nacional
denfro del término de 6 meses siguientes a la expedicion de esta ley, deberan
disefar e implementar un plan de prevencion del embarazc y control de la
desercién escolar de adolescentes en estado de gestacion, periodo de lactancia o
padres de hijos en periodo de gestacion o lactancia con Jicencia de -
paternidad, con un enfoque de educacidon integral en sexualidad en las
instituciones de que trata el articulo 1. Adicionalmente, se brindard a ias
adolescentes gestantes apoyo psicosocial.

JUSTIFICACION

En virtud del concepto, 182835, 20/11/2019 emitido por el Ministerio de Educacion
Nacional, las figuras de licencia de maternidad y licencia de paternidad son
categorias del derecho iaboral, con base en lo previsto en el articulo 236 del

Carrera 7 # 8 - 68 Edificio Nuevo del Cengreso Of. 628-630.
Tel: 390 4050 axt. 4044 - 3691 / Cormo electronico: mfc@mafecamascal.com






MARIA FERNANDA CARRASCAL ROJAS

Representante a la Camara - Bogota

Cédigo Sustantivo del Trabajo, por lo que se trata de prerrogativas dirigidas a
proteger a la madre y al padre empleados. Asi las cosas, las instituciones
educativas no otorgan las mencionadas licencias a sus estudiantes, sin perjuicio
de que puedan adoptar medidas en beneficio de los derechos superiores de los
padres.

Por tanto, y emulande la terminologia propuesta en el mencionado concepto, se
propone hacer uso del término: padre estudiante.

Atentamente,

Wb AT larv=o\R

MARIA FERNANDA CARRASCAL ROJAS

Representante a la Camara por Bogota
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En mi condicién de Representante a la Cdmara por el Departamento de Caldas y conforme
a lo establecido en los Artitulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, propongo a la

Honorable Comisién de la Cdmara de Representantes, someter a consideracién la siguiente
proposicién, con el fin de modificar el articulo 8 del proyecto de ley 063 de 2022, en el

siguiente sentido:

ARTICULO ORIGINAL

ARTICULO PROPUESTO

Articulo 8°. Del plan de prevencién del
embarazo adolescente. El Ministerio de
salud v Proteccion social, en coordinacién
con el Ministerio de Educacién Nacional
dentro del término de 6 meses siguientes a
la expedicién de esta ley, deberdn disefiar e
Implementar un plan de prevencién del
embarazo y contre! de [a desercidn escolar
de adolescentes en estado de gestacion,
periode de lactantia o con licencia de
paternidad, con un enfoque de educacidn
integral en sexualidad en las Instituciones
de que trata el articulo 1. Adicionalmente,
se brindard a las adoiescentes gestantes
apoya psicosocial.

Articulo 8°. Del plan de prevencidn del
embarazo adolescente. £l Ministerio de
salud y Proteccidn social, en coordinacion
con el Ministerio de Educacién Naclonal
dentro del término de 6 meses siguientes a
la expedicidn de esta ley, deberdn disefiar
e implementar un plan de prevencién del
embarazo y control de la desercién escolar
de adolescentes en estado de gestacidn,
periodo de lactancia o con licencia de
paternidad, con un enfoque de educacién
integral en sexual:dad en las instituciones
de de educacién
media. Adicionalmente, se brindard a las
adolescentes gestantes apoyo psicosacial,

Cordialmente;

JOSE O Vl)’
Representahte a

Iﬁ)\)NA LEON
Amara

21 i3
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CAMARA DE REPRESENTANTES CASTONARIPIFIRMTAMYE A LA CRMAZA

PROPOSICION DE ADICION

En m! condicién de Representante a la Cdmara por el Departamento de Caldas y conforme a lo
establecido en los Artfculos 112 y subsigulentes de ia Ley 5 de 1992, propongo a Ja Honorable
Comisidn de la Cimara de Representantes, someter a consideracién la ADICION, de un articulo
nuevo al proyecto de ley 063 de 2022, en el sigulente sentido:

ARTICULO NUEVO: A partir de la entrada en vigencia de Ja presente ley, el servicio de internet en
los establecimientos educativos oficiales de educacién bdsica y media del territorio nacional, se
considerard un serviclo esencial, el Estado a través del Ministerio de Educacién Nacional en
coordinacién con las Secretarias Departamentales, Distritales y Municipales de Educacién,
garantizaré la prestacién del mismo.

JUSTIFICACION: Se hace necesarlo que previo a la exigencia a todas las instituciones educativas
del pals del cumpiimiento de! artfculo que contiene el proyecto de ley, el Estado garantice a las
Instituciones de educacién bésica y media el servicio de internet, de lo contrario serfa una carga a
dichas Instituclones alejadas del principia de solidaridad que tiene ¢! Estado en la educacién de las
nifias, nifios y jévenes colombianos,

Cordialmente:

JOSE OCTAVIO {NA LEON
Representante a1a Cdmara

ACAKVIVE LA DEHMOCRACTA

Powered by CamScanner
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MARIA FERNANDA CARRASCAL ROJAS
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Honorable Representante

David Ricardo Racero Mayorca
Presidente

Camara de Representantes

PROPOSICION

Moadifiquese el titulo del Proyecto de Ley No 063 de 2022 C el cual quedara asi:

PROYECTO DE LEY No. 063 DE 2022 CAMARA “Por medio del cual se garantiza
la proteccidn de los derechos de las mujeres gestantes, madres en periodo de

lactancia y del padre estudiante padres-enlicencia-depaternidad en las

Instituciones Educativas del pais y se dictan otras disposiciones”.
JUSTIFICACION

En virtud del concepto, 182835, 20/11/2019 emitido por el Ministerio de Educacion
Nacional, las figuras de licencia de maternidad y licencia de paternidad son
categorias del derecho laboral, con base en lo previsto en el articulo 236 del
Codigo Sustantivo del Trabajo, por lo que se trata de prerrogativas dirigidas a
proteger a la madre y al padre empleados. Asi las cosas, las instituciones
educativas no otorgan las mencionadas licencias a sus estudiantes, sin perjuicio
de que puedan adoptar medidas en beneficio de los derechos superiores de los
padres.

Por tanto, y emulando la terminologia propuesta en el mencionado concepto, se
propone hacer uso del término: padre estudiante.

Carrera 7 # 8 - 68 Edificio Nuevo del Congreso Of. 628-630.
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MARIA FERNANDA CARRASCAL ROJAS

Representante a 1a Camara - Bogota

Atentamente,

N> v I C arv2ies| B
MARIA FERNANDA CARRASCAL ROJAS

Representante a la Camara por Bogota
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PROPOSICION MODIFICATORIA
Proyecto de Ley N° 063 de 2022 Camara

ALEXANDRZ

“Por medio del cual se garantiza la proteccion de los derechos de las mujeres

gestantes, madres en periodo de lactancia y padres en licencia de paternidad en las
Instituciones Educativas del pais y se dictan otras disposiciones”.

Modifiquese el titulo del Proyecto de ley nimero 063 de 2022 Camara:

e

“por medio del cual se garantiza la proteccién de los derechos de las mujeres-gestantes—madres-en-periede-de
tactaneia;_personas gestantes y lactantes y madres y padres en licencia de-patersidad en las Instituciones

Educativas del pais y se dictan ofras disposiciones.”
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LEIDER ALEXANDRA VASQUEZ OCHOA
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Proposiciones Plenarias Virtuales <proposiciones.plenariasvirtuales@camara.gov.co>

RETIRO PROPOSICION Proyecto de Ley No. 063/2022 Camara

1 mensaje

Jorge Alberto Cerchiaro Figuerea HR <jorge.cerchiaro@camara.gov.co> 21 de marzo de 2023, 11:48
Para: Proposiciones Plenarias Virtuales <proposiciones.plenariasvirtuales@camara.gov.co>

Respetada mesa directiva,

Cordial saludo, con la presente me permito retirar las proposiciones al Proyecto de Ley No. 063/2022 Camara “Por
medio del cual se garantiza la proteccion de los derechos de las mujeres gestantes, madres en periodo de
lactancia y padres en licencia de paternidad en las Instituciones Educativas del pais, la cual fue radicada el dia 21
de marzo alas 11:04 am, al correo proposiciones.plenariasvirtuales@camara.gov.co.

Cordialmente,

JORGE CERCHIARO FIGUEROA.
Departamento de La Guajira

NOTA DE CONFIDENCIALIDAD: Este documento es propiedad de la Cimara de Representantes del Congresc de la Repiiblica de
Colombia, y puede contener informacién privilegiada, confidencial o sensible. Por tanto, usar esta informacién y sus anexos para
propdsitos ajenos al ejercicio propio de las funciones de la Camara de Representantes, divulgarla a personas a las cuales no se
encuentre destinado este correo o reproduciria total o parcialmente, se encuentra prohibido por la legislacion vigente. La Cimara de
Representantes del Congreso de la Repiblica de Colombia, no asumira responsabilidad ni su institucionalidad se vera comprometida si
la informacién, opiniones o criterios contenidos en este cofreo fue no estén directamente relacionados con los mandatos
constitucionales que le fueron asignados. Las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor. El acceso al contenido
de este correo electrénico por cualquler ofra persona diferente al destinatario no esta autorizado por la Camara de Representantes del
Congreso de la Republica de Colombia. El que ilicitamente sustraiga, oculte, extravie, destruya, intercepte, controle o impida esta
comunicacion, antes de llegar a su destinatario, estard sujeto a las sanciones penales correspondientes. Los servidores publicos que
reciban este mensaje estin obligados a asegurar y mantener la confidencialidad de la informacién en ét contenida y en general, a cumplir
con los deberes de custodia, cuidado, manejo y demas previstos en el estatuto disciplinario. Si por error recibe este mensaje, le
solicitamos enviarlo de vuelta a la Camara de Representantes del congreso de la Repiiblica de Colombia a la direccién del emisor y
borrarlo de sus archivos electrénicos o destruirlo. El receptor debera verificar posibles virus informéticos que tenga ef correo o cualquier
anexo & él, razén por la cual la Camara de Reprasentantes del Congreso de la Repiiblica de Colombia no aceptara responsabilidad alguna
por dafios causados por cualquier virus transmitido en este correo.
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Adiciénese un paragrafo al articulo 4° del Proyecto de Ley No. 063/2022
Camara “Por medio del cual se garantiza la proteccidon de los derechos de las
mujeres gestantes, madres en periodo de lactancia y padres en licencia de
paternidad en las Instituciones Educativas del pais”, quedando asi el actual
paragrafo como el nimero 2, en los siguientes términos:

Articulo 4°. Facilidades académicas para estudiantes en estado de
gestacién, en periodo de lactancia o con licencia de paternidad. Todas las
Instituciones Educativas deberan contar con un plan metodolégico para
garantizar y facilitar la adecuada prestacién del servicio educativo a las (los)
estudiantes en estado de gestacién, en periodo de lactancia o con licencia de
paternidad. Dicho plan debera contener, entre otras disposiciones:

1. La adopcién de herramientas tecnologicas para garantizar la asistencia a
clases, presentacién de trabajos, entre otras actividades académicas que
el estudiante en esta condicion deba realizar y sea el caso que desee
continuar su proceso educativo de manera remota o virtual.

2. Un programa de flexibilizacién académica en el cual se adectien todas las
actividades académicas a desarrollar en el periodo de gestacién, lactancia
o licencia de paternidad de tal manera que permitan la culminacién de
los periodos académicos sin extensiones innecesarias e injustificadas, la
adopcién de cambios en las formas y fechas de presentacién de las
actividades académicas, evaluaciones, trabajos, entre otros aspectos que
faciliten el cumplimiento de las obligaciones académicas a cargo de los y
las estudiantes que se encuentren bajo alguna de estas condiciones.

Paragrafo 1. En el caso especifico de la gestacién, las facilidades
académicas de las que trata el numeral 1 de este articulo se aplicaran a
partir del séptimo mes de gestacion o antes si es certificado por el médico
tratante como embarazo de alto riesgo.

Paragrafo 2. El Ministerio de Educacién Nacional por conducto de las
Secretarias locales de educacion vigilara el cumplimiento de esta disposicién
por parte de las Instituciones Educativas.

JUSTIFICACION

No vemos razén para que estando en periodo de gestacién, no se pueda ir de
manera presencial al saléon de clases, por el contrario, si bien el estado de
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embarazo requiere cuidados, no es una enfermedad, ni amerita la ausencia de
la estudiante de manera presencial.
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