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INTRODUCCION

La oficina de control interno en cumplimiento a las funciones legales establecidas
en la ley 87 de 1993, modificado por la ley 1474 de 2011, donde se establecen las
normas que regulan el ejercicio de control interno en las entidades publicas, asi
como el decreto 648 de 2017, que modifica y adiciona el decreto 1083 de 2015, que
evolucionen el Modelo Estandar de Control Interno, realiza el seguimiento al plan
de Mejoramiento de la Auditoria de Reservas Presupuestales, con el fin de evaluar
el cumplimiento y efectividad de las acciones de mejora y asi emitir dictamenes de
forma objetiva basados en evidencias, con el fin de ayudar a la mejora continua de
los procesos y poder dar cumplimiento.

OBJETIVO GENERAL

Realizar el seguimiento al avance Y/O cumplimiento a las actividades de mejora del
plan de mejoramiento formulado con ocasién de la Auditoria del proceso
“Seguimiento De Las Reservas Presupuestales” presentado el 05 de julio de 2022,
asi como las acciones que han sido subsanadas, las deficiencias que fueron objeto
de observacién con corte a 30 de noviembre de 2022, por parte de la Oficina de
- Control Internos de la Camara de Representantes.

EJECUCION

A continuacion, se detalla el seguimiento realizado al plan de mejoramiento
resultado de los documentos soportes que fueron allegados por la divisién Financia
y Presupuesto, en las que se evidencian que dan merito para el cumplimiento de las
acciones de mejora formuladas por la dependencia, en tal sentido se anexa el
formato de seguimiento, en los siguientes términos.
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ACCIONES DE MEJORA

CUMPLIDA, 100%

A

Se evidencia en la matriz expuesta anteriormente y en la grafica que la Division
Financiera ha cumplido al 100 % con una (1) acciones de mejora de las dos (2)
programadas en el Plan de Mejoramiento del proceso auditoria interna al
seguimiento de las reservas presupuestales que adelanta la Oficina Coordinadora
de Control Interno.
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