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PROPOSICION DE ARCHIVO

En mi condicién de Representante a la Cadmara por el Departamento de Caldas y conforme
a lo establecido en los Articulos 112 y subsiguientes de la Ley 5 de 1992, propongo a la
Honorable Comisidn de la Camara de Representantes, someter a consideracion la siguiente
proposicion, con el fin de que se archive el proyecto de ley 227 de 2021, en virtud de las
siguientes consideraciones:

JUSTIFICACION: EI proyecto de ley 227 de 2021, en su articulado establece una serie de
obligaciones en cabeza del Gobierno Nacional, como lo son: crear programas, implementar lineas
de financiacién, promover la investigacién, entre otras, io que. acarrearia un impacto fiscal
importante atendiendo en amplio rango que pretende el proyecto.

El desarrollo de los articulos del proyecto de ley que requieren financiacidn no se encuentran
presupuestados en la ponendia, por lo que no es posible determinar los costos que acarrean su
implementacion, en un claro desconocimiento del articulo 7 de Ia Ley 819 de 2003, estima el suscrito
que su aprobacién sin que se dé cumplimiento al articulo mencionado, podria acarrear un vicio
insubsanabie.

En consecuencia, solicito respetuosamente ef archivo del proyecto de ley 227 de 2021 “Por medio
de fa cual se fomenta el empleo joven, se fortalece el emprendimiento, se establecen mecanismos
para aumentar empleabilidad juvenil y se dictan otras disposiciones los jévenes tienen la palabra”.

Cordialmen
JOSE CC i PDONA LEON
Representante a la Camara
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Q ,_)\— PROPOSICION MODIFICATIVA
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Por medio de la cual se propone modificar el articulo 1° del Proyecto de
Ley N° 227 de 2021 Camara “Por medio de la cual se fornenta el empleo
joven, se fortalece el emprendimiento, se establecen mecanismos para
aumentar empleabilidad juvenil y se dictan otras disposiciones" ~los jévenes
tienen la palabra’”, asi:

ARTICULO 1°. OBJETO. La presente ley tiene por objeto fomentar el
empleo joven, el emprendimiento juvenil y establecer mecanismos para
aumentar la empleabilidad juvenil en Colombia.

En ningin momento las disposiciones de la presente Ley se
entenderan como una promocion y/o fomento de trabajos y
actividades que pudieren atentar contra el desarrollo personal
de menores, ni que interfieran con procesos de escolarizacién y
Jormacion.

Cordialmente;

LOBY

KARYME A. COTES MARTINEZ
Representante a la Camara

Facebook: Karyme Cotes
#LasCosas
Carrera 7 N° 8- 68 Ed. Nuevo del Congresc Instagram: @karymecotes

BienHechas Bogotd D.C.

PRX 4013904050 Ext. 3371 Twitter: @karymecotes
E-mail: karyme.cotes@camara.gov.co
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Bogota, veltinueve (29) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

Honorable Representante

Dr. DAVID RACERO

Presidente Camara de Representantes
E.S.D.

Respetado Presidente:

ASUNTO: PROPOSICION

Sea esta la oportunidad de presentarle un atento saludo, y de formular la presente
proposicion, frente al Proyecto de Ley No. 227 de 2021 Camara: “Por medio de la
cual se fomenta el empleo joven, se fortalece el emprendimiento, se establecen
mecanismos para aumentar empleabilidad juvenil y se dictan ofras disposiciones”.

Se propone madificar el articulo tercero del proyecto de ley, asi:

ARTICULO 3°. PROMOCION DE LA VINCULACION LABORAL DE LOS
JOVENES EN OBRAS PUBLICAS. El Gobierno Nacional deberd implementar
mediante Decreto reglamentario incentivos para las empresas que contraten con el
Estado obras publicas y que certifiquen la vinculacion laboral de jovenes sin
experiencia laboral, en un porcentaje minimo del 10% de su planta de trabajadores.
Este porcentaje se calculara sobre el tofal de Ia némina del contrat[sta y-de-las

Para acceder a estos incentivos, se deberé certificar que la empresa ha
incrementado el nimero de empleados con relacién al nUmero que cotizaban a
seguridad social a diciembre del afio anterior; € incremente el valor total de la
némina con relacion al valor de dicha ndmina del mes de diciembre del afio gravable
inmediatamente anterior. No se tendran en cuenta los empleos existentes que sean

sustituidos por jévenes.

* Paragrafo: En cumplimiento de este articulo, se debera dar pricridad en la
contratacion a los jévenes del municipio donde se ejecute la obra publica. En caso
de no ser posible completar el porcentaje dispuesto, con jévenes del municipio, se
dara prioridad a los jovenes residentes de los municipios aledaros.

@juanmanuelcortesd
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Lo anterior, teniendo en cuenta que el subcontratista al sumar su némina al
contratista principal perderia el derecho a acceder a los incentivos que se plasman
en el decreto reglamentario respectivo.

Cordiaimey

Eljuanmanuelcortesd



PROPOSICION MODIFICATORIA

PROYECTO DE LEY No. 227 DE 2021 CAMARA “Por medio de la cual se fomenta el
empleo joven, se fortalece el emprendimiento, se establecen mecanismos para aumentar
empleabilidad juvenil y se dictan otras disposiciones- los jévenes tienen la palabra”

Adicidnese al “Articulo 3 CRITERIOS DE PRIORIZACION” la palabra “jovenes en
situacion de discapacidad” de la siguiente manera:

ARTICULOQ 3-. Se tendrd como criterio especial de priorizacion a las mujeres, ¥ la

comunidad LGTBI y los jévenes en situacion de discapacidad, por lo que el Gobierno

Nacional adoptard medidas necesarias para que las mujeres, la comunidad LGTBI y los

jOvenes en_situacién_de discapacidad puedan acceder de manera oportuna a los

mecanismos descritos por la presente ley.
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Representante a la Camara por Bogot4 5‘ /\Llﬂ/*" i

artido Alianza Verde

Edificio Nuevo del Congreso: Carrera 7 No 8 - 68, Oficina 440 B, Bogota D.C.
olga.velasquez@camara.gov.co






JUSTIFICACION

El proyecto de ley pretende implementar la participacién de los jovenes en escenarios
laborales, de tal modo que se prioricen sus ofertas de empleo y sus emprendimientos,
sin embargo el proyecto no solo debe priorizar a las mujeres y la comunidad LGTBIQ+
ya que ellos no son la tnica comunidad juvenil vulnerable en temas laborales, es por
esta razén que se debe incluir a los jévenes que sufren algun tipo de discapacidad, ya
que algunos de ellos son rechazados por su condicién, lo que produce baja
empleabilidad para estas personas que tienen toda la aptitud para realizar actividades
especificas sin ningtn problema.

Por tltimo, cabe aclarar que el articulo no puede desconocer todas las situaciones que
padecen los jévenes impidiéndoles ser empleados de una forma oportuna, la iniciativa
legislativa no solo deberia enfocar las problematicas de los jévenes Ginicamente a raiz de
su género y su orientacion sexual sino también en otro aspecto que beneficie a los mas
vulnerables, como mujeres, jovenes discapacitados y comunidad LGTBIQ+.

Edificio Nuevo del Congreso: Carrera 7 No 8 - 68, Oficina 440 B, Bogotd D.C.
olga.velasquez@camara.gov.co
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Con sustento en la'Ley 5* de 1992 “Por la cual se expide el Reglamento del Congreso; el Senado y la Camara de
Representantes”, en su seccion 5, Articulo 114, numeral 4, presento la siguiente:

\ PROPOSICION DE MODIFICACION

\
\

qulf’ iquese el articulo 4° del Proyecto de Ley 227 de 2021 “Por medio de la cual se fomenta el empleo joven, se
fortalece el emprendlmtento se establecen mecanismos para aumentar empleabilidad juvenil y se dictan otras
disposiciones - Los jovenes tienen la palabra. ” en los siguientes términos:

Articulo 4°. Sello de Emprendimiento Juvenil y Empleabilidad. Créese el Sello de Emprendimiento y Empleabilidad
Juvenil, como un reconocimiento a las empresas privadas que lideren iniciativas dirigidas a fomentar el emprendimiento
juvenil. El sello tendra una vigencia de un afio y podra ser renovado siempre y cuando se cumplan los requisitos
establecidos en la presente ley. El lema “Los jovenes tienen la palabra™ hara parte del sello y su titularidad corresponders
a La Nacion.

La Nacién - El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo serd el titular del sello de certificacion. El Gobierno
nacional contara con (1) un afio a partir de la promulgacién de la presente ley para reglamentar lo referente al Sello de
emprendimiento juvenil de que trata la presente ley.
Podran solicitar ¢l sello de emprendimiento las organizaciones, instituciones y entidades privadas, entidades sin animo
de lucro que su propésito se relacione en apoyar a los jovenes en su empleabilidad y en emprendimiento, asi como las
personas naturales que pongan en marcha actuaciones cuyos resultados redunden en facilitar el acceso de los jovenes al
mercado de trabajo por la via de la contratacién o el emprendimiento y que manifiesten un compromiso formal de
colaborar en [a consecucion de sus objetivos.
Para solicitar ¢i sello, las entidades y personas naturales solicitantes deberén acreditar el cumplimiento de los siguientes
requisitos:

1. Contratar personal joven cualificado para empleos de alto impacto.

2. Realizar acciones encaminadas a fomentar y acompaiiar emprendimientos juveniles

3. No tener mora en el cumplimiento de las obligaciones en materia tributaria, tanto al momento de hacer la

solicitud y durante la vigencia del sello.

4. Encontrarse al dia en el cumplimiento de las obligaciones en materia de seguridad social tanto al momento

de hacer la solicitud y durante la vigencia del sello.

3. Se valora Ia vinculacién de jévenes en la produccién agropecuaria, de proteccion ambiental y

actividades de cuidado.

6. Tener condiciones dignas para el desarrollo del trabajo juvenil v permanencia laboral.
Paragrafo. en los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para incentivar el emprendimiento juvenil y
la empleabilidad de este nicho poblacional, las entidades estatales deberan otorgar el 1% del total de los puntos
establecidos en ¢l pliego de condiciones a aquellos proponentes que acrediten el sello de que trata el presente articulo.

Representante a la Cimara por Bogoti

www.gabobecerra.com

gabriel.becerra@camara.gov.co [/ @ 315 311 69 72

'3 /BecerraGabo (@ gat ) @BecerraGabo abecerragabo
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Bogota, veintinueve (29) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Honorabie Representante

Dr. DAVID RACERO

Presidente Camara de Representantes
E.S.D.

Respetado Presidente:

ASUNTO: PROPOSICION

Sea esta la oportunidad de presentarle un atento saludo, y de formular la presente
proposicion, frente al Proyecto de Ley No. 227 de 2021 Camara: “Por medio de la cual se
fomenta el empleo joven, se fortalece el emprendimiento, se establecen mecanismos para
aumentar empleabilidad juvenil y se dictan otras disposiciones”.

Se propone modificar el numeral primero del articulo cuarto del proyecto de ley, asi:

ARTICULO 4°. SELLO DE EMPRENDIMIENTO JUVENIL Y EMPLEABILIDAD. Créese el
Sello de Emprendimiento y Empleabilidad Juvenil, como un reconocimiento a las empresas
privadas que lideren iniciativas dirigidas a fomentar el emprendimiento juvenil. El sello
tendra una vigencia de un afio y podra ser renovado siempre y cuando se cumplan los
requisitos establecidos en [a presente ley. El lema “Los jovenes tienen la palabra” hara parte
del sello y su titularidad correspondera a La Nacién

La Nacién - El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo sera el titular del sello de
certificacion. El Gobierno Nacional contara con (1) un afio a partir de la promulgacién de la
presente ley para reglamentar lo referente al Sello de emprendimiento juvenil de que trata

la presente ley.

Podran solicitar el sello de emprendimiento las organizaciones, instituciones y entidades
privadas, entidades sin animo de lucro que su proposito se relacione en apoyar a los
jévenes en su empleabilidad y en emprendimiento, asi como las personas naturales que
pongan en marcha actuaciones cuyos resultados redunden en facilitar el acceso de los
jovenes al mercado de trabajo por la via de la contrataciéon o el emprendimiento y que
manifiesten un compromiso formal de colaborar en la consecucion de sus objetivos.

Para solicitar el sello, las entidades y personas naturales solicitantes deberan acreditar el
cumplimiento de los siguientes requisitos:

@juanmanuelcortesd
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1. Contratar personal joven cualificado o no, para empleos de alto impacto.

5 Realizar acciones encaminadas a fomentar y acompafiar emprendimientos
juveniles

3. No tener mora en el cumplimiento de las obligaciones en materia tributaria, tanto
al momento de hacer la solicitud y durante la vigencia del sello.

4. Encontrarse al dia en el cumplimiento de las obligaciones en materia de seguridad
social tanto al momento de hacer la solicitud y durante la vigencia del sello.

PARAGRAFO: en los procesos de licitaciones plblicas y concursos de meritos, para
incentivar el emprendimiento juvenil y la empleabilidad de este nicho poblacional, las
entidades estatales deberan otorgar el 1% del total de los puntos establecidos en el pliego
de condiciones a aquellos proponentes que acrediten el sello de que trata el presente
articulo.

Lo anterior, teniendo en cuenta que se pretende dar oportunidad de trabajo a los jovenes
sin experiencia sean profesionales 0 no, para no generar discriminacion con el proyecto de
ley.

Cordialmente,

JUAN-MANUEL CORFES DUENAS

Représentante a la Camara

@Rjuanmanuelcortesd
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Bogota D.C, 29 de noviembre de 2022

Honorable Representante

DAVID RICARDO RACERO MAYORGA

Presidente

CAMARA DE REPRESENTANTES g A

Doctor

JAIME LUIS LACOUTURE PENALOZA ) ~< (
Secretario General 4 L‘%\L\’_
CAMARA DE REPRESENTANTES

ASUNTO: Proposicion modificativa articulo 5 del PL 227 de 2021 Camara, "Por medio
de la cual se fomenta el autoempleo, se fortalece el emprendimiento, se establecen
mecanismos para aumentar empleabilidad juvenil y se dictan otras disposiciones”

Respetado Presidente y Secretario,

De conformidad con io consagrado en los articulos 112 a 115 de la Ley 5 de 1992, propongo
MODIFICAR EL PARAGRAFO 3 DEL ARTICULO 5° del Proyecto de Ley 227 de 2021
Camara, de forma que guede asi:

“ARTICULO 5°. PROGRAMA SOCIAL DE TRABAJO Y FORMACION PARA JOVENES EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD Créese el programa social de trabajo remunerado para
Jovenes en situacién de vulnerabilidad que no se encuentren en programas educativos ni
tengan vinculacion laboral, como esirategia para facilitar la capacitacion y la insercién de
estos jévenes al mercado laboral y a los programas de educacion existentes.

£l Gobierno Nacional fijara los parametros para que jovenes en situacion de vuinerabifidad
que no se encuentren en programas educativos ni tengan vinculacion laboral, puedan
ingresar a un programa de trabajo y formacion, en el cual realicen trabajo remunerado, y
puedan recibir simultaneamente capacitaciones y formacion enfocada a la productividad y
empleabilidad, por un periodo maximo de doce {12) meses.

Los parametros que definan el programa deberan garantizar que al final del periodo de doce
{(12) meses, los jovenes participantes hayan adquirido experiencia laboral en el que se haya
definido, asi como capacitacion y formacién enfocada al trabajo y empleabilidad.

Este programa debe contener como minimo los siguientes elementos:
1. Ciclos de trabajos

2. Ciclos de formacion.

Proyecté: LCPL
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3. Remuneracién del trabajo realizado durante la duracion del programa, la cual podra
constituirse como auxilio econdémico o beneficios equivalentes en especie, segun
establezca el Gobierno Nacional atendiendo a las necesidades y caracterizacion de los
jovenes participantes.

4. Los aportes al sistema de seguridad social correspondientes.

5. La duracion del programa para cada participante seré de maximo doce (12} meses, por
uha anica vez para cada joven.

6. Certificacion del trabajo como experiencia laboral.
7. Certificacion de la formacién recibida.

8. Otras acciones que se consideren pettinentes para favorecer la insercion de los jovenes
en ef mercado laboral 0 en los programas de educacion.

Los ciclos de trabajo deberan estar orientados al fortalecimiento de las habilidades blandas
y técnicas de los jovenes.

Los ciclos de formacion tendran como objetivo que los jovenes desarrollen habilidades que
permitan su insercion al mercado laboral. Los programas de formacion deben estar
enfocados a las necesidades de la demanda laboral de su territorio.

La remuneracion del trabajo realizado buscara garantizar un ingreso a fos jovenes para
suplir sus necesidades y disminuir su situacién de vulnerabilidad. El Gobierno Nacional
establecera la forma en que se realizara dicha remuneracion, gue podré ser en dinero,
especie, o cualguier otro medio.

Los jovenes participantes deberan cumplir sus obligaciones tanto en el componente de
trabajo como en el componente de formacion para poder acceder a los beneficios y
remuneracion del programa.

El Gobierno Nacional establecera las causales para el retiro del beneficiario del programa
en caso de incumplimiento de sus obligaciones.

La Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo y la Agencia Publica de
Empleo del SENA crearan en sus canales oficiales de informacion una seccién exclusiva
para la publicacion de las ofertas de empleabilidad que hagan parte del presente programa.

PARAGRAFO 1: Los entes territoriales podran concurrir con recursos para la puesta en
marcha y ampliacion de la cobertura del programa en sus territorios.

PARAGRAFQ 2: Este programa debera estar publicado en la Ventanilla de fomento para
jovenes y demas espacios pertinentes.

Proyects LCRI
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PARAGRAFO 3: Con el fin de generar oportunidades de empleo para la poblacién joven
Negra, Afrodescendiente, Raizal y Palenquera, asi como para los jovenes rurales del
pais, y parmitir superar las barreras de empleabilidad de estos grupos poblacionales,
el "Programa Social de Trabajo y de Formacion para Jévenes en situacidn de
vulnerabifidad’,_de que frata el presente articulo, dara prioridad a la vinculacién de
Jjovenes pertenecientes a poblaciones NARP y jévenes rurales. £l Gobierno

Nacional garantizara la inclusién educativa, laboral y productiva de dichos qrupos.”

Cordialmente,

-

k o,
ANIBAL GUSTAVD HOYOS FRANCO
Representante a la Camara por Risaralda
Partido Liberal

Proyecto: LCPL
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JUSTIFICACION

Propongo la modificacion del pardgrafo mencionado con el propdsito de incluir dentro del
grupo poblacional priorizado a los JOVENES RURALES, pues ellos se ven expuestos en
mayor proporcién a situaciones de desigualdad en el mercado educativo y laberal, lo que
hace que se vean expuestos a condiciones econémicas dificiles, que en muchas ocasiones
los obligan a abandonar sus territorios y el ejercicio de su actividad rural para buscar nuevas
oportunidades en las grandes ciudades del pais. Con su inclusion como grupo piorizado se
reconoceria su condicion especial y se contribuiria en parte al combate de la pobreza rural.

El joven rural colombiano es eje de transformacion y de desarralio del sector del campo,
por lo que con su inclusién se generarfa aumento de la competitivdad de dicho sector,
mediante la promocién del emprendimiento a nivel rural; lo que a su vez permitiria el mejorar
su calidad de vida y sus actividades productivas, facilitando su permanencia en el sector
rural en condiciones social y econémicamente dignas, y garantizando, al mismo tiempo, e
relevo generacional, que ayude a conservar y dar continuidad a las actividades tradicionales
en la ruralidad.

Praverta | OPI
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‘Bogoté, veintinueve (29) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

Honorable Representante

Dr. DAVID RACERO

Presidente Camara de Representantes
E.S.D.

Respetado Presidente:

ASUNTO: PROPOSICION

Sea esta la oportunidad de presentarle un atento saludo, y de formular la presente
proposicion, frente al Proyecto de Ley No. 227 de 2021 Camara: “Por medio de la
cual se fomenta el empleo joven, se fortalece el emprendimiento, se establecen
mecanismos para aumentar empleabilidad juvenil y se dictan otras disposiciones".

Se propone modificar el articulo quinto de! proyecto de ley, asi:

ARTICULO 5°. PROGRAMA SOCIAL DE TRABAJO Y FORMACION PARA
JOVENES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Créese el programa social de
trabajo remunerado para jovenes en situacién de vulnerabilidad que no se
encuentren en programas educativos ni tengan vinculacion laboral, como estrategia
para facilitar la capacitacion y la insercion de estos jovenes al mercado laboral y a
los programas de educacion existentes.

El Gobierno Nacional fijara los parametros para que jovenes en situacion de
vulnerabilidad que no se encuentren en programas educativos ni tengan vinculacion
laboral, puedan ingresar a un programa de trabajo y formacion, en el cual realicen
trabajo remunerado, y puedan recibir simultdneamente capacitaciones y formacion
enfocada a la productividad y empleabilidad, por un periodo méxime minimo de

doce (12) meses.

Los parametros que definan el programa deberan garantizar que al final del periodo
minimo de doce (12) meses, los jévenes participantes hayan adquirido experiencia
laboral en el que se haya definido, asi como capacitacion y formacion enfocada al

trabajo y empleabilidad.

@juanmanuelcortesd
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Este programa debe contener como minimo los siguientes elementos:

1. Ciclos de trabajos

2. Ciclos de formacion.

3. Remuneracién del trabajo realizado durante la duracién del programa, la cual
podra constituirse como auxilio econémico o beneficios equivalentes en especie,
segin establezca el Gobierno Nacional atendiendo a las necesidades y
caracterizacion de los jovenes participantes.

4. Los aportes al sistema de seguridad social correspondientes.

5. La duracion del programa para cada participante sera de méaxime minimo doce
(12) meses, por una Unica vez para cada joven.

6. Certificacién del trabajo como experiencia laboral.

7. Certificacién de la formacion recibida.

8. Otras acciones que se consideren pertinentes para favorecer la insercion de los
jovenes en el mercado laboral o en los programas de educacion.

Los ciclos de trabajo deberan estar orientados al fortalecimiento de las habilidades
blandas y técnicas de los jévenes.

Los ciclos de formacidn tendran como objetivo que los jovenes desarrollen
habilidades que permitan su insercién al mercado laboral. Los programas de
formacion deben estar enfocados a las necesidades de la demanda laboral de su
territorio.

La remuneracion del trabajo realizado buscara garantizar un ingreso a los jovenes
para suplir sus necesidades y disminuir su situacién de vulnerabilidad. El Gobierno
Nacional establecera la forma en que se realizara dicha remuneracién, que podra
ser en dinero, especie, o cualguier otro medio.

Los jévenes participantes deberan cumplir sus obligaciones tanto en el componente
de trabajo como en el componente de formacion para poder acceder a los beneficios
y remuneracion del programa.

El Gobierno Nacional establecera las causales para el retiro del beneficiario del
programa en caso de incumplimiento de sus obligaciones.

La Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo y la Agencia
Publica de Empleo del SENA crearan en sus canales oficiales de informacion una

@juanmanuelcortesd
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seccion exclusiva para la publicacion de las ofertas de empleabilidad que hagan
parte del presente programa.

PARAGRAFO 1: Los entes territoriales podran concurrir con recursos para la
puesta en marcha y ampliacion de la cobertura del programa en sus territorios.

PARAGRAFO 2: Este programa debera estar publicado en la Ventanilla de fomento
para jovenes y demas espacios pertinentes.

PARAGRAFO 3: Con el fin de generar oportunidades de empleo para la poblacién
joven Negra, Afrodescendiente, Raizal y Palenquera del pais y permitir superar las
barreras de empleabilidad de este grupo poblacional, el “Programa Social de
Trabajo y de Formacion para Jévenes en situacion de vulnerabilidad" dara prioridad
a la vinculacién de jovenes NARP. El Gobierno Nacional garantizara la inclusién de

este grupo poblacional.

Lo anterior, teniendo en cuenta que se pretende dar oportunidad de trabajo a los
jovenes sin experiencia sean profesionales o no, generandoles estabilidad [aboral

minimo por doce (12) meses.

Cordialme

JUAN MANUEL C DUENAS
Representante a la Camara

fdjuapmanuelcortesd






PROPOSICIPON ADITIVA No.

Adicidnese al texto propuesto para segundo debate del proyecto de ley N° 227 de 2021 Camara
“Por medio de la cual se fomenta el empleo joven, se fortalece el emprendimiento, se
establecen mecanismos para aumentar empleabilidad juvenil y se dictan otras disposiciones"
- los jovenes tienen la palabra” lo siguiente subrayado y en negrilla:

ARTICULO 7°. EDUCACION TEGNICA PARA JOVENES. Modifiquese el articulo 32 de la Ley
115 de 1994 que quedara de la siguiente manera:

“ARTICULO 32. Educacion media técnica. La educacién media técnica prepara a los estudiantes
para el desempefio laboral o empresarial en uno de los sectores de la produccion y de los servicios,
y para ia continuacion en la educacién superior.

Estara dirigida a la formacién calificada en especialidades tales como: agropecuaria, comercio,
finanzas, administraciéon, ecclogia, medic ambiente, industria, informatica, mineria, salud,
recreacion, turismo, deporte y las demas gue requiera el sector productivo y de servicios. Debe
incorporar, en su formacion tedrica y practica, 1o mas avanzado de la ciencia y de la técnica, para
que el estudiante esté en capacidad de adaptarse a las nuevas tecnologias y al avance de la ciencia.

Las especialidades que ofrezcan los distintos establecimientos educativos, deben comresponder a
las necesidades regionales.

En todo caso, se ofrecera al menos una de las siguientes wra catedras: educacion financiera
(finanzas personales y empresariales), inglés profesional, programacion de sistemas, analisis de
datos, creacion de contenidos digitales, ventas, liderazgo corporativo y marketing digital, innovacion,
habilidades para la vida de la Organizacidn Mundial de la Salud y emprendimiento.

PARAGRAFO PRIMERO 1. Para la creacién de instituciones de educacion media técnica o para la
incorporacién de otras y para la oferta de programas, se debera tener una infraestructura adecuada,
el personal docente especializado y establecer tina coordinacién con el Servicio Nacional de
Aprendizaje, SENA u otras instituciones de capacitacion laboral o del sector productivo.

PARAGRAFO SEGUNDO 2, E! Ministerio de Educacion, en articulacién con el Sena e instituciones
de educacion formal y no formal, y del sector privado, disefiara e implementara los contenidos a los
que se refiere el cuarto inciso del presente articulo dentro de los seis {6) meses siguientes a la
expedicién de la presente ley. Las Camaras de Comercio se podran articular para este fin a las
entidades definidas

AND RES .
Honorable R presentante
Partido Conservador- Antioguia

Justificaciéon: es necesario brindar a los jéovenes habilidades para la vida, que
contribuyan a su salud mental para dotarlos de conocimientos que redunden en su
bienestar personal, ayuden a prevenir el suicidio y a mejorar sus relaciones
interpersonales.
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PROPOSICION

En mi condicion de Representante a la CAmara v con sustento en la Ley 52 de 1992, articulo
114, numeral 4, presento proposicién modificativa al texto para primer debate al Proyecto de
Ley No 227 de 2021 Camara “Por medio de la cual se fomenta el empleo joven, se fortalece el
emprendimiento, se establecen mecanismos para aumentar empleabilidad juvenil y se dictan
otras disposiciones”- Los jovenes tienen la palabra.

Modifiquese el articulo 7 de la siguiente manera

ARTICULO 7°. EDUCACION TECNICA PARA JOVENES. Modifiquese el articulo
32 dela Ley 115 de 1994 que guedaria de la siguiente manera:

“ARTICULO 32. Educacién media técnica. La educacién media técnica prepara a los
estudiantes para el desempeno laboral o empresarial en uno de los sectores de la produccion
y de los servicios, y para la continuacion en la educacién superior.

Estard dirigida a la formacién calificada en especialidades tales como: agropecuaria,
comercio, finanzas, administracién, ecologia, medio ambiente, industria, informatica,
mineria, salud, recreacién, turismo, deporte y las demés que requiera ¢l sector productivo y
de servicios. Debe incorporar, en su formacién teérica v prictica, lo mas avanzado de la
ciencia y de la técnica, para que el estudiante esté en capacidad de adaptarse a las nuevas
tecnologias y al avance de la ciencia.

Las especialidades que ofrezcan los distintos establecimientos educativos, deben
corresponder a las necesidades regionales.

En todo caso, se ofrecera al menos una de las siguientes citedras: educacién financiera
(finanzas personales y empresariales), inglés profesional, programacién de sistemas, analisis
de datos, creacion de conienidos digitales, ventas, liderazgo corporativo y marketing digital,

innovacion y emprendimiento.

PARAGRAFO 1. Para la creacién de instituciones de educacién media técnica o para la
incorporacién de otras y para la oferta de programas, se debera tener una infraestructura
adecuada, el personal docente especializado v establecer una coordinacién con el Servicio
Nacional de Aprendizaje, SENA, la Universidad Nacional de Colombia o demas

#PorLaJusticiayl.aPaz alirio.uribe.representante@gmail.com
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universidades publicas. o también otras instituciones de educacion superior,
capacitacion laboral o del sector productivo.

PARAGRAFO 2. El Ministerio de Educacidn, en articulacién con el SENA e instituciones de
educacion superior, de educacién formal y no formal, y del sector privado, disefiara e
implementara los contenidos a los que se refiere el cuarto inciso del presente articulo dentro
de los seis (6) meses siguientes a la expedicién de la presente ley. Las Camaras de Comercio
se podran articular para este fin a las entidades definidas.

ALIRIO URIBE MUNOZ
Representante a la Camara
Pacto Historieo - Circanscripeion Bogota

#PorLaJusticiayLaPaz alirio.uribe.representante@gmail.com
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En mi condicién de Representante a la Camara y con sustento en la Lev 52 de 1992, articulo
114, numeral 4, presento proposicién modificativa al texto para primer debate al Proyecto de
Ley No 227 de 2021 Camara “Por medio de la cual se fomenta el empleo joven, se fortalece el
emprendimiento, se establecen mecanismos para aumentar empleabilidad juvenil y se dictan
otras disposiciones™- Los jovenes tienen la palabra.

Modifiquese el articulo 8 de la siguiente manera

ARTICULO 8°. CAPACITACIONES. El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) en
coordinacién con las instituciones de educaciéon superior publicas disefiara
programas técnicos v tecnolégicos especiales de capacitacion, en la modalidad virtual y
presencial, para jovenes emprendedores entre los 18 a los 28 afos de edad, en concordancia
con los planes de competitividad de cada territorio.

Representante a la Camara
Pacto Historico - Circunseripcién Bogota

#PorLaJusticioyLaPaz alirio.uribe.representante@gmail.com
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PROPOSICION

En mi condicion de Representante a la Camara y con sustento en la Ley 52 de 1992, articulo
114, numeral 4, presento proposicion modificativa al texto para primer debate al Proyecto de
Ley No 227 de 2021 Camara “Por medio de la cual se fomenta el empleo joven, se fortalece el
emprendimiento, se establecen mecanismos para aumentar empleabilidad juvenil y se dictan
otras disposiciones”- Los jovenes tienen la palabra.

Modifiguese el articulo g de la siguiente manera:

ARTICULO 9°. VALIDACION DE PRACTICAS DE EMPRENDIMIENTO. Las
Instituciones de Educacion Superior, deberan implementar mecanismos que permitan a los

estudiantes acreditar como prictica profesional ¥ experiencia laboral su experiencia
durante la formulacién e implementacién de su proyecto de emprendimiento. :

Atentamente,

ALIRIO URIBE MUNOZ
Representante a la Camara
Pacto Histérico - Circunscripcion Bogota

#PorLaJusticiayLaPaz alirio.uribe.representante@gmail.com
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En mi condicion de Representante a la Camara v con sustento en la Ley 52 de 1992, articulo
114, numeral 4, presento proposicién modificativa al texto para primer debate al Proyecto de
Ley No 227 de 2021 Camara “Por medio de la cual se fomenta el empleo joven, se fortalece el
emprendimiento, se establecen mecanismos para aumentar empleabilidad juvenil y se dictan
otras disposiciones”- Los jovenes tienen la palabra.

Modifiquese el articulo 12 de la siguiente manera:

“ARTICULO 12°. PROGRAMA DE APOYQ AL EMPRENDIMIENTO JOVEN EN
ETAPA TEMPRANA. El Ministerio de Comercio, Industria v Turismo, a través de su
entidad adscrita iNNpulsa Colombia, o quien haga sus veces, disefiard y ejecutara programas
de apoyo, mentorias y financiamiento para jévenes gue cuenten con un proyecto productivo
en prueba de concepto o no formalizado y con potencial de crecimiento. E1 Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo reglamentara los requisitos para determinar
cuando un pr roductivo se encuen n_prueba de_ concepto, n
formalizado y con potencial de crecimiento.”

Atentamente,

ALIRIO URIBE MUNOZ
Representante a la Camara
Pacto Historico - Circunscripcion Bogota

#PorLaJusticioyLaPaz alirio.uribe.representante@gmail.com
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Honorable Representante

DAVID RICARDO RACERO MAYORGA
Presidente
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ASUNTO: PROPOSICION MODIFICATIVA AL ARTICULO 152 DEL PROYECTO DE LEY

No. 227 DE 2021 CAMARA

Cordial saludo, respetado Presidente:

De manera atenta, y en relacién con el proyecto de ley No. 227 de 2021 Cédmara: “Por medio de la
cual se fomenta el empleo joven, se fortalece el emprendimiento, se establecen mecanismos para
aumentar empleabilidad juvenil y se dictan otras disposiciones”- Los jévenes tienen la palabra;
considero necesario modificar el articulo 15 de la iniciativa, por la impartancia de incluir a los
jovenes y adultos que hacen parte de la educacién formal CLE{, de acuerdo con lo propuesto que se

encuentra subrayado y en negrilla:

TEXTO PONENCIA

TEXTO PROPUESTO

ARTICULO 15°. PROGRAMA DE FINANCIACION
PARA PRUEBAS DE CONCEPTO. El Gobierno
Nacional a través de iNNpulsa Bancaoldex creard
lineas de financiacién cuyos recursos permitan
a los jovenes emprendedores realizar pruebas
de concepto, estudios de mercado o desarrollo
de producto que les facilite la puesta en marcha
de su proyecto productivo. Este programa
debera priorizar proyectos en fase de ideacién
o desarrollados por estudiantes de educacidn
media y superior; emprendimientos en etapa
temprana y Mipymes en procesos de
innovacion.

ARTICULO 152. PROGRAMA DE FINANCIACION
PARA PRUEBAS DE CONCEPTO. El Gobierno
Nacional establecerd mecanismos de
financiacién cuyos recursos permitan a los
jovenes y_adultos emprendedores realizar
pruebas de concepto, estudios de mercado o
desarrollo de producto que les facilite la puesta
en marcha de su proyecto productivo. Este
programa debera priorizar proyectos en fase de
ideacién o desarrollados por estudiantes de
educacion media, incluyendo ciclos lectivos

especiales integrados -CLEI- _y superior;
emprendimientos en etapa temprana vy

Mipymes en procesos de innovacion.

Pigina 1de 2

Calle 10 No. 7- 50 Capitolio Nacional — Sétano Uno
Correo: marelen.castillo@camara.gov.co
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PARAGRAFO. El Gobierno Nacional realizara las
asignaciones pertinentes en el Presupuesto
General de la Nacidn y definird los lineamientos
de funcionamiento del programa.

Pardagrafo 1. El Gobierno Nacional realizara las
asignaciones pertinentes en el Presupuesto,
General de la Nacién y definird los lineamientos |
de funcionamiento del programa. :

Paragrafo 2. Para este programa se
contemplan_unicamente a los adultos que
hagan parte de la educacién formal para

adultos por _ciclos lectivos especiales
integrados -CLEI-.

Cordial nt/e/Y

//

." LL//'éyél‘;_//—
N CASTILLO TORRES
Reprgﬂgeh’td\rge ala Camara

Apreho: Dr. RAVS
Revisd; Dr. RAVS
Proyectd: 1LLA
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I\Con sustento en la Ley 5* de 1992 “Por la cual se expide el Reglamento del Congreso; el Senado y la Camara de
Representantes”, en su seccidn 5, Articulo 114, numeral 4, presento la siguiente:

\

\

\

PROPOSICION DE MODIFICACION

Modifiquese el articulo 29° del Proyecto de Ley 227 de 2021 “Por medio de la cual se fomenta el empleo joven,
se fortalece el emprendimiento, se establecen mecanismos para aumentar empleabilidad juvenil y se dictan otras
disposiciones - Los jovenes tienen la palabra.” en los siguientes términos:

Articalo 29. Feria de Emprendimiento Juvenil. Las Ferias de Emprendimiento Juvenil son espacios fisicos temporales
organizados estratégicamente por las entidades pitblicas nacionales y/o territoriales, con recursos del nivel nacional,
propios y/o con el apayo del sector privado, con el fin de dinamizar la economia departamental y municipal, a través de
la creacion de redes de produccién, comercializacién, inversién, financiacién, exportacion, asociatividad, apoyo y
publicidad de negocios de emprendimiento desarrollados por jovenes.

Las diferentes ferias garantizardn la mayor participacién sin costo alguno de emprendedores juveniles y la participacion
de potenciales compradores, inversionistas o personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras que puedan ser parte
de la red de produccién, comercializacion, inversion, financiacion, exportacién, asociatividad, apoyo o publicidad de los
negocios de emprendimiento juvenil.

Se realizarin Ferias especializadas para las actividades rurales, agropecuarias v de proteccién ambiental, en las
principales ciudades del pais, con la intencién de logran gue la juventud vuelva al campo colombiano,

riel Becerrh Yaiiez
Rep tante a la Camara por Bogoti

www.gabobecerra.com

gabriel.becerra@camara.gov.co [ @ 315 31169 72
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Cbn sustento en la Ley 5* de 1992 “Por la cual se expide el Reglamento del Congreso; el Senado y la Camara de
Reépresentantes”, en su seccién 5, Articulo 114, numeral 4, presento la siguiente:

PROPOSICION DE MODIFICACION

Modifiguese el articulo 23° del Proyecto de Ley 227 de 2021 “Por medio de la cual se fomenta el empleo joven,
se fortalece el emprendimiento, se establecen mecanismos para aumentar empleabilidad juvenil y se dictan otras
disposiciones - Los jovenes tienen la palabra.” en los siguientes términos:

Articulo 23. Plataforma tecnoldgica para la Ventanilla de Fomento para Jovenes. La Ventanilla de fomento para los
Jovenes contard con cuatre ejes: 1) educacion y capacitacion; 2) empleo; 3) emprendimiento; y 4) derechos laborales.
La ventanilla articulara la oferta institucional existente en dichos gjes para mejorar su acceso, informar de manera clara
y precisa, disminuir los tramites y tiempo invertido.

Cada eje de la Ventanilla serd un canal de acceso a toda la informacién y programas que ofrecen oportunidades en
materia de educacidn, empleo y emprendimiento respectivamente. El contenido de cada eje debe ser estudiado y
establecido por el Comité de Articulacién Publico Privado.

;{u
~Gabriel Bécerra Yafiez
Representante a la Cimara por Bogota

www.gabobecerra.com

gabriel.becerra@camara.gov.co [ @ 315 31169 72
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Con sustento en la Ley 5% de 1992 “Por la cual se expide el Reglamento del Congreso; el Senado y la Cdmara de
Representantes™, en su seccion 5, Articulo 114, numeral 4, presento la siguiente:

i\

PROPOSICION DE MODIFICACION

Madifiquese el articulo 20° del Proyecto de Ley 227 de 2021 “Por medio de la cual se fomenta el empleo joven,
se fortalece el emprendimiento, se establecen mecanismos para aumentar empleabilidad Jjuvenil v se dictan otras
disposiciones - Los jovenes tienen la palabra.” en los siguientes términos:

Articulo 20. Objetivos de la Ventanilla de Fomento para Jévenes. La Ventanilla de Fomento para Jovenes tiene los
siguientes objetivos:
*  Articular y unificar los esfuerzos publicos y privados con el apoyo al empleo, educacion y emprendimiento
de los jovenes, a través de las distintas opciones que tienen los jévenes para su desarrollo.
* Facilitar las relaciones transaccionales que deben realizar los jovenes respecto a su inscripcion en los
programas de empleo, educacién y emprendimiento.
* Procurar y facilitar la interoperabilidad de la plataforma de la Ventanilla con los desarrollos y las
plataformas de empleo, educacién y emprendimiento.
»  Facilitar la insercion laboral de los jovenes.

* Impulsar, promover vy facilitar la insercién laboral en zonas rurales.
»  Facilitar el acompafiamiento a procesos de contratacidn (inicio y terminacién) como a procesos de

denuncias por violacién a derechos laborales,

»  Facilitar el acceso de los jovenes a los canales de emprendimiento y financiacion.

*  Facilitar el acceso a los jovenes a los programas educativos, formacion y capacitacion.

* Promover la integracién y simplificacion de los tramites y las diferentes ofertas institucionales para el
desarrollo de los jovenes en materia empresarial, educativa y laboral.

*  Permitir la evaluacin e implementacion de soluciones tecnologicas que permitan la interoperabilidad de
servicios y de informacién en torno al ejercicio formacion educativa y la actividad econdmica empresarial
y laboral.

* Canalizar la informacién de manera que sea insumo en la toma de decisiones y adopcién de politicas
economicas y sectoriales.

*  Facilitar a los jovenes la igualdad en el acceso a Ia plataforma de la Ventanilla y el respeto a los
lincamientos de calidad, seguridad, usabilidad, accesibilidad, neutralidad, interoperabilidad,
disponibilidad, estindares abiertos, reserva y privacidad y seguridad de la informacion de conformidad
con los lineamientos del Manual de Gobierno en Linea y ¢l Marco de Referencia y arquitectura TI.

ceeb'ra Yaiiez
Representante a la Camara por Bogota

www.gabobecerra.com

gabriel.becerra@camara.gov.co [ @315 3116972
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En mi condicion de Representante a la CAmara y con sustento en la Ley 52 de 1992, articulo
114, mumeral 4, presento proposicién modificativa al texto para primer debate al Proyecto de
Ley No 227 de 2021 Camara “Por medio de la cual se fomenta el empleo joven, se fortalece el
emprendimiento, se establecen mecanismos para aumentar empleabilidad juvenil vy se dictan
otras disposiciones”- Los jévenes tienen la palabra.

Modifiquese el articulo 5 de la siguiente manera:

ARTICULO 5°. PROGRAMA SOCIAL DE TRABAJO Y FORMACION PARA
JOVENES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Créese el programa social de
trabajo remunerado para jovenes en situacion de vulnerabilidad que no se encuentren en
programas educativos ni tengan vinculacidon laboral, como estrategia para facilitar la
capacitacion y la insercién de estos jovenes al mercado laboral y a los programas de
educacidn existentes.

El Gobierne-Nacional Ministerio de Trabajo fijara los parametros para que jOVEHES en _

situacién de vulnerabilidad que no se encuentren en programas educativos ni tengan
vinculacién laboral, puedan ingresar a un programa de trabajo y formacion, en el cual
realicen trabajo remunerado, y puedan recibir simultdineamente capacitaciones y formacién
enfocada a la productividad y empleabilidad, por un periodo maximo de doce (12) meses.

Los parametros que definan el programa deberan garantizar que al final del periodo de doce
(12) meses, los jovenes participantes hayan adquirido experiencia laboral en el que se haya
definido, asf como capacitacion y formacién enfocada al trabajo y empleabilidad.

Este programa debe contener como minimo los siguientes elementos:
1. Ciclos de trabajos
2. Ciclos de formaci6n.

3. Remuneracién del trabajo realizado durante la duracién del programa, la cual podra
constituirse como auxilio econémico o beneficios equivalentes en especie, segtin establezca el

Kot
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Representante nara por Bogota
Cobierno Nacional atendiendo a las necesidades y caracterizacion de los jovenes
participantes.

4. Los aportes al sistema de seguridad social correspondientes.

5. La duracién del programa para cada participante sers de méximo doce (12} meses, por una
{inica vez para cada joven.

6. Certificacién del trabajo como experiencia laboral.
=. Certificacion de la formacién recibida.

8. Otras acciones que se consideren pertinentes para favorecer la insercion de los jovenes en
el mercado laboral o en los programas de educacion.

Los ciclos de trabajo deberan estar orientados al fortalecimiento de las habilidades blandas y
técnicas de los jovenes.

Los ciclos de formacién tendran como objetivo que los jévenes desarrollen habilidades que
permitan su insercién al mercado laboral. Los programas de formacién deben estar
enfocados a las necesidades de la demanda laboral de su territorio.

La remuneracién del trabajo realizado buscara garantizar un ingreso a los jovenes para suplir
sus necesidades y disminuir su situacion de vulnerabilidad. El Gebierne—Naeionsal
Ministerio de Trabajo establecera 1a forma en que se realizard dicha remuneracion, que
podra ser en dinero, especie, 0 cualquier otro medio.

Los jévenes participantes deberdn cumplir sus obligaciones tanto en el componente de
trabajo como en el componente de formacion para poder acceder a los beneficios y
remuneracién del programa.

El Gobierne—Nacional Ministerio de Trabajo establecerd las causales para el retiro del
beneficiario del programa en caso de incumplimiento de sus obligaciones.

La Unidad Administrativa Especial del Servicio Piiblico de Empleo y 1a Agencia Publica de
Empleo del SENA crearan en sus canales oficiales de informacién una seccion exclusiva para
la publicacién de las ofertas de empleabilidad que hagan parte del presente programa.

PARAGRAFO 1: Los entes territoriales podran concurrir con recursos para la puesta en
marcha v ampliacién de la cobertura del programa en sus territorios.

PARAGRAFO 2: Este programa debera estar publicado en la Ventanilla de fomento para
jovenes y demas espacios pertinentes.

PARAGRAFO 3: Con el fin de generar oportunidades de empleo para las mujeres, la
poblacién joven Negra, Afrodescendiente, Raizal v Palenquera, la_poblacién joven
indigena que asi lo requiera, la poblacion joven LGBTIQ. 1a poblacién jovern con
discapacidad del pais y permitir superar las barreras de empleabilidad de esieos grupos
poblacionales, €] “Programa Social de Trabajo y de Formacién para Jévenes en situacion de
vulnerabilidad” dara prioridad a la vinculacion de jévenes mujeres, NARP, indigenas,
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LGBTIQ v poblacién joven con discapacidad. El Gobierno Nacional garantizar la

inclusion de estos grupos poblacionales.

Atentamente,

ALIRIO URIBE MUNOZ
Representante a la Camara
Pacto Historico - Circunsceripcion Bogota
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PROPOSICION

En mi condicién de Representante a la Camara y con sustento en la Ley 52 de 1992, articulo
114, numeral 4, presento proposicién modificativa al texto para primer debate al Proyecto de
Ley No 227 de 2021 Camara “Por medio de la cual se fomenta el empleo joven, se fortalece el
emprendimiento, se establecen mecanismos para aumentar empleabilidad juvenil y se dictan
otras disposiciones”- Los jévenes tienen la palabra.

Modifiquese el articulo 29 de la siguiente manera:

ARTICULO 29°. FERIA DE EMPRENDIMIENTO JUVENIL. Las Ferias de
Emprendimiento Juvenil son espacios fisicos temporales organizados estratégicamente por
las entidades piiblicas nacionales y/o territoriales, con recursos del nivel nacional, propios
y/o con el apoyo del sector privado, con el fin de dinamizar la economia departamental y
municipal, a través de la creaciéon de redes de produccién, comercializacién, inversion,
financiacion, exportacion, asociatividad, apoyo y publicidad de negocios de emprendimiento
desarrollados por jovenes.

Las diferentes ferias garantizaran la mayor participacion sin costo alguno de emprendedores
juveniles y la participacion de potenciales compradores, inversionistas o personas naturales
o juridicas nacionales o extranjeras que puedan ser parte de la red de produccién,
comercializacion, inversion, financiacion, exportacion, asociatividad, apoyo o publicidad de
los negocios de emprendimiento juvenil.

Las autoridades departamentales y municipales podran organizar y/o apovar ferias
realizadas por el sector privado, Ferias de Emprendimiento Juvenil en sus territorios de
manera conjunta o separada. Las entidades territoriales podrin coordinar las actividades de
la Feria de Emprendimiento con el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y las
entidades u organismos del nivel nacional que tengan funciones afines a las del programa
aqui propuesto.

Las entidades territoriales deberan reportar al Ministerio de Comercio, Industria y Turismo,
los resultados obtenidos de las Ferias de Emprendimiento Juvenil, indicando como minimo,
el niimero de emprendimientos juveniles vinculados o presentes en cada feria, los productos,
bienes o servicios ofertados por cada uno de ellos, el valor de 1as ventas realizadas durante la
feria, la red de negocios de comercializacién, inversion, exportacién, asociatividad o apovo
logrados durante la misma. De igual manera, deberan reportar las estrategias e invitados
para facilitar la rueda de negocios a través de la Feria de Emprendimiento referida, tales
como empresarios, inversionistas, invitados internacionales, equipos multidisciplinarios,
entre otros.

#PorLaJusticiayLaPaz alirio.uribe.representante@gmail.com



Alirio Uribe Munoz
Representante a la Camara por Bogota

La feria nacional de emprendimiento se realizari al menos una vez al afio y sera organizada
por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

Representante a la Camara
Pacto Historico - Circunscripcion Bogota
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PROPOSICION

ADICIONESE UN ARTICULO NUEVO Proyecto de Ley N° 227 de 2021 Cémara “Por
medio de la cual se fomenta el empleo joven, se fortalece el emprendimiento, se establecen
mecanismos para auwmentar empleabilidad juvenil y se dictan otras disposiciones” ~ los
Jjovenes tienen la palabra, el cual quedara de la siguiente manera:

Articulo nuevo: Ciudades y municipios con alto indice de desempleo juvenil: Con el
objeto de fortalecer el empleo juvenil, el Gobierno Nacional en cabeza del Ministerio de
Comercio Industria y Turismo y del Ministerio del Trabajo disefiardn un programa de
promocion del empleo juvenil en coordinacién con las entidades territoriales, las cuales
hayan presentando una mayor tasa de desempleo juvenil durante los cinco (5) altimos afios a
la expedicion de la presente ley.

Justificacidn: Es necesario fortalecer los municipios con mayor indice de desempleo juvenil
que historicamente han estado rezagados, por efemplo la tasa de desempleo para de los
Jovenes de 15 a 28 afios para el total nacional en el trimestre julio-septiembre de 2022 fue de
18,3%; el mismo periodo del afio anterior fue de 21,4%. Las ciudades que registraron las
mayores tasas de desempleo fueron Valledupar y Quibds, con 30,1% y 285%,
respectivamente. Por el contrario, las menores tasas de desempleo fueron para Villavicencio
Y Bucaramanga A. M., con 14,9% y 15,9%, respectivamente.
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Asunto: proposicion suspensiva del segundo debate del proyecto de Ley 227 de 2021. \QK&)

Sefior Presidente, me permito solicitarle respetuosamente se ponga gar'consideracién de la
Plenaria de la Cémara de Representantes, proposicién de suspensiOn del proyecto de Ley
227 de 2021 “Por medio de la cual se fomenta el empleo joven, se fortalece el
emprendimiento, se establecen mecanismos para aumentar empleabilidad juvenil y se
dictan otras disposiciones”- Los jévenes tienen la palabra” toda vez que se solicitd
concepto al Ministerio de Hacienda y Crédito Piiblico, dado el impacto fiscal de la iniciativa,
y en la respuesta allegada por este Ministerio el pasado 22 de noviembre de 2022, contempla
una serie de consideraciones, por lo que se abstienen de emitir concepto favorable, Sin
embargo, bajo este contexto se buscara establecer una mesa técnica entre el Ministerio, los
_autores y ponentes.del proyecto para analizar la viabilidad del mismo. S

Cordial saludo.

Gracias por su atencion. 410

@/"

Atentamente.

AMPR.0 {.ONDONO BARRERA
tante a Ia Camara por Antioquia
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