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Jefe División jurídica, lider de contratación 
y personas  designados para cada proceso 

de contratación

ACCIÓNRIESGO IDENTIFICADOOPORTUNIDAD DE MEJORA / OBSERVACIÓN / 
HALLAZGO

Desarrollar una estrategia para el seguimiento al cumplimiento 
de la publicación y actualización de los documentos en la 

plataforma de contratación (SECOP) disponibles, para efectos 
de seguimiento, publicidad y transparencia de la gestión 

contractual. 

Publicación extemproanea de los 
documentos en  la plataforma del 

SECOP II, por parte de los operadores 

Socializar con los estructuradores de los contratos de 
prestacion de servicios y de apoyo a la gestión  las normas 
correspondientes a los documentos que por obligación legal 
se deben publicar y los términos establecidos para ello. Lo 
anterior, se deberá realizar con cada estructurador de los 

procesos en mención
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Gestión Jurídica – Gestión Contractual 
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Hacer seguimiento a la etapa de ejecucion de los contratos, 
con el fin de que los mismos cuenten con información de la 

ejecución contractual tales como avances del mismo, informes 
del supervisor, actas de recibo a satisfacción, actas de cobro 

entre otros, que permitan acreditar ante terceros el 
seguimiento y cumplimiento de todas y cada una de las 

obligaciones estipuladas en los contratos.

Deficiencia en la publicacion de los 
documentos e informes en la etapa de 

ejecución 

Socializar  con los supervisores de los contratos de 
prestación de servicios profesionales y de apoyo a la 
gestión las obligaciones establecidas en el manual de 
supervisión en relación con las actividades que debe 

desarrollar mensualmente.
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