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26/09/2022 

Al contestar, cite este número: 20221000014761 

20221000014761   
 
 
Bogotá D.C. 26 de septiembre de 2022 
 
 
Doctor 
RICARDO ALFONSO ALBORNOZ BARRETO 
Secretario Comisión Séptima Constitucional Permanente 
Honorable Cámara de Representantes  
Edificio Nuevo Congreso Carrera 7 No. 8 -68 Piso 5 
Ciudad 
 
 
 
ASUNTO:  Citación debate de Control Político de acuerdo con la Proposición No. 

11, de septiembre 20 de 2022. 
 
 
Respetado Dr Albornoz,  
 
En atención a la solicitud de la referencia elevada ante este despacho, la cual fue recibida 
con por correo electrónico el pasado 21 de septiembre de 2022, de la manera más atenta, 
me permito dar respuesta a cada uno de los puntos del Cuestionario de la proposición 11 
de fecha 20 de septiembre de 2022 dentro del término establecido en los artículos 23 de 
la Constitución Política de Colombia y literal d) del artículo 249 de la Ley 5 de 1992, así: 
 
 

1.  ¿Cuál fue la razón qué conllevó la intervención de COMCAJA?  
 
RESPUESTA: 
A manera de introducción frente a este punto es pertinente mencionar que la Caja de 
Compensación Familiar Campesina - COMCAJA, en su historia ha tenido varias interven-
ciones por parte de la Superintendencia de Subsidio Familiar por problemas en la ejecu-
ción de tareas por parte de los Consejos Directivos de la época, a continuación se presen-
te un cuadro de las intervenciones, así:́ 

 

.  

Siendo la última, la intervención administrativa parcial la que más se ha extendido en la 
historia del Sistema de Subsidio Familiar, la cual aún está vigente y se decidió́ mediante la 
Resolución No. 392 del 07 de octubre de 2005 proferida por la Superintendencia del Sub-
sidio Familiar quien interviene parcialmente como medida cautelar a la Caja de Compen-
sación Familiar Campesina, suspendiendo del ejercicio de sus funciones al Consejo Direc-
tivo y designando Agente Especial de Intervención, el cual se encuentra investido de las 
funciones y las atribuciones que legal y estatutariamente le están atribuidas al Consejo 
Directivo de la Entidad, como máximo ente rector.  
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Como se mencionó anteriormente, a la fecha sigue vigente la medida cautelar de inter-
vención parcial, continuando el Agente Especial de Intervención con el ejercicio de las 
funciones del Consejo Directivo.  
Ahora bien, a la fecha perdura la imposibilidad de conformar el Consejo Directivo de 
COMCAJA, toda vez que según el artículo 76 de la Ley 101 de 1993, está integrado por el 
Presidente de la desaparecidas Caja Agraria, Industrial y Minera y por representantes 
regionales del CORPES (patronos y trabajadores afiliados) han conducido a que no haya 
sido factible levantar la medida de intervención parcial de la entidad.  
Como se observa, la Caja de Compensación Familiar Campesina, COMCAJA, fue Inter-
venida Parcialmente en octubre de 2005 en el primer Gobierno del doctor Álvaro Uribe 
Vélez, porque su Consejo Directivo era deficiente y no había permitido cumplir el logro de 
los objetivos de la Caja. Las actividades del PDM implementado en el año de 2005 se 
cumplieron 2 años después en el año 2007, pero para esta fecha ya no existían los miem-
bros que integraban el Consejo Directivo (Presidente Caja Agraria, Representantes COR-
PES), en consecuencia la Superintendencia del Subsidio Familiar no tenía cómo finalizar 
la intervención y no existía la manera de integrar un Consejo Directivo para que la recibie-
ra.  
Ahora bien, teniendo en cuenta lo anterior, a continuación se enuncian las causales que 
dieron origen a la intervención de la Caja, las cuales se encuentran consagradas en la 
Resolución 392 de 2005:  

 “Ante la falta de gestión administrativa de la Corporación para dar cumplimiento al 
Plan de Mejoramiento que para ese caso contaba con 61 acciones de mejora, 
concertado con la Superintendencia no avanzó en forma satisfactoria, presentando 
un avance del 0%, al momento de la visita de fecha 4 al 12 de abril de 2005 se ob-
servó́ que el compromiso del Consejo Directivo no se cumplió́, por el contrario se 
observó́ un desafortunado desinterés por mejorar las condiciones de la Caja de 
Compensación Familiar.  

 La Caja no dio cumplimiento a las directrices impartidas por el Ente de Control y 
Vigilancia dentro de la medida especial, pues los resultados demuestran la defi-
ciente gestión para alcanzar en el plazo fijado los objetivos propuestos.  

 Por otro lado se tuvo en cuenta la solicitud del Presidente Consejo Directivo, como 
el del Director Administrativo de la Caja, quienes solicitaron ante la Superinten-
dencia la suspensión del Consejo Directivo, y que la mejor decisión era la de reali-
zar una intervención administrativa parcial la cual consistió́ en suspender las fun-
ciones del Consejo Directivo, dado que no dieron cumplimiento al PDM y por el 
contrario lo impidieron.” 
 

2. ¿Cuánto tiempo lleva intervenida y hasta cuándo se considera mantener esta 
intervención por parte de la Superintendencia de Subsidio Familiar?  

 
RESPUESTA: 
COMCAJA está intervenida desde el 7 de octubre de 2005 a la fecha como se mencionó 
en punto anterior.  
La segunda parte de la pregunta en razón a su competencia le correspondería a la Super-
intendencia de Subsidio Familiar.  

 
3. Teniendo en cuenta que la Asamblea General ha solicitado el cambio de se-

de, cambio de revisor fiscal, mayor Claridad de patrimonio COMCAJA de 
acuerdo a su carácter de órgano decisorio, Cuál ha sido la razón para que 
está solicitudes no se hayan resuelto o que se adelantado al respecto? 

 
 
RESPUESTA: 
El domicilio de la sede principal de COMCAJA es la ciudad de Bogotá́ D.C., en cumpli-
miento de lo dispuesto en el artículo 5 de los Estatutos de la Caja de Compensación Fa-
miliar Campesina – COMCAJA y en virtud a su vinculación al Ministerio de Agricultura.  
De igual forma, es preciso resaltar que, si bien actualmente COMCAJA opera en los de-
partamentos de Guainía, Guaviare, Vichada y Vaupés, su cobertura es nacional por man-
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dato del artículo 74 de la ley 101 de 1993 y del artículo 7 de los Estatutos de la Caja de 
Compensación Familiar Campesina – COMCAJA.  
Aunado a lo anterior, resulta que la Caja no cuenta con los recursos requeridos que le 
permitan el traslado de su sede principal. Al respecto es preciso mencionar que COMCA-
JA realizó un estudio técnico para determinar el costo asociado al traslado de la sede 
principal, con los siguientes resultados:  
Valor Nomina Actual (2019)   $4.734.313.501 
Valor Nomina con Traslado   $5.980.207.166 
Variación     $1.245.893.655  
Los costos de traslado antes mencionados obedecen a la Prima de localización dispuesta 
por la convención colectiva de COMCAJA, la cual en su artículo 26 establece un 25% adi-
cional al sueldo básico del trabajador para quienes laboran en los departamentos de 
Guainía, Guaviare, Vaupés y Vichada, situación que fue considerada durante el desarrollo 
de la Asamblea General de Afiliados realizada en el año 2019, en la que mediante vota-
ción mayoritaria del órgano máximo de la Caja, se decidió́ continuar con la ciudad de Bo-
gotá́, como domicilio principal. (Anexo Resolución No. 735 de 2019)  
 
Por otra parte, mediante acta de posesión 2021-018 de fecha 1 de julio de 2021, se pose-
siono ante el Superintendente de Subsidio Familiar la Dra. Sandra Milena Quesada Mo-
reno con TP 165230 en representación de la empresa ECOINNOVA EMPRESARIAL 
S.A.S. como revisor fiscal principal de COMCAJA. Al respecto, es pertinente señalar que 
el revisor fiscal es elegido por la asamblea de afiliados para un periodo de dos años y su 
posesión o no posesión depende del análisis que se concreta en un acto administrativo 
proferido por la Superintendencia de Subsidio Familiar.  

 
4. Cuáles son los activos a la fecha de COMCAJA, Cuáles se han vendido des-

de el año 2019 a la fecha, que arrendamiento se ha celebrado y cuál es su re-
caudó? 

 
RESPUESTA: 

 
Total de Activos con corte a 30 de junio de 2022 corresponden a la suma de $ 
82.557.575.156,83. ( Anexo balance ) 
 
Con relación a las ventas de activos, desde el año 2019 no se ha realizado venta de nin-
guna inmueble. 
 
Los inmuebles propiedad de COMCAJA que se encuentran en arriendo a la fecha son:  

 
CONTRATO 

No  UBICACIÓN  CONTRATISTA/RÉGIMEN CANON MENSUAL 
ACTUAL  

CA No 
12/2008 

Casa 
APARTADO- 
ANTIOQUIA  

FUNDACIÓN DE ESTUDIOS 
SUPERIORES DE URABÁ - FESU  $ 1.969.890 

CA No 
02/2015 Casa LA LOMA  COMFACESAR  $ 5.566.245 

CA No  
04/2016 

Parqueaderos 
NIVEL CENTRAL  EFECTY $ 4.542.796 

CA No 
02/2019 

Casa QUINTA 
CAMACHO 

 Bogotá 
FEDECAJAS  $ 3.700.000 

CA No 
02/2021 COVEÑAS  UT CAMACOL-CAFABA $ 20.000.000 
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5. ¿Cuántos, a qué valor, a qué tasa y con quién tiene empréstitos COMCAJA a 
la fecha? 

 
RESPUESTA:  
 
COMCAJA no tiene empréstitos.  
 

 
6. ¿Cuál fue la causa para que desde el año 2019 se realizará recorte de los 

servicios sociales a los trabajadores de categoría A y B? 
 

RESPUESTA: 
 

Respecto a este punto es preciso mencionar  que la Caja no realizó recorte de servicios 
sociales para las categorías A y B, sin embargo se aclara que en las vigencias 2017 y 
2018 la Caja brindaba  a los afiliados y sus beneficiarios  un subsidio en recreación 
denominado plan pasadía, el cual representó un 68% y 52% respectivamente del total de 
la cobertura en servicios, dicho programa estaba sujeto a disponibilidad de recursos, por 
lo tanto una vez agotados el programa se suspendió impactando en una baja cobertura 
para la vigencia 2019. 
 
Para la vigencia 2020, COMCAJA en busca de cumplir su objeto social en los 
Departamentos de Guainía, Guaviare, Vaupés y Vichada, enfocó sus esfuerzos en 
proyectar servicios presenciales que contribuyeran al mejoramiento de la calidad de vida 
de sus pobladores, sin embargo, no se pudieron llevar a cabo toda vez que se dio inicio a 
la emergencia sanitaría generada por la pandemia del corona virus COVID-19, afectando 
la cobertura que requería asistencia presencial de los beneficiarios. 
 
Así las cosas, se diseñaron mecanismos que permitieran prestar servicios de calidad en 
recreación y capacitación de tal forma que los afiliados y beneficiarios no tuvieran que 
salir de sus casas. 
 
Para el servicio de recreación se realizaron actividades virtuales como rumba aeróbica, 
gimnasia rítmica de coordinación y rumba terapia, actividades por medio de las cuales se 
fortaleció el estímulo de la práctica deportiva, el rendimiento físico y el fortalecimiento de 
la salud emocional. 
 
En cuanto al servicio de capacitación no formal, se brindaron espacios virtuales en danzas 
y repostería, en donde se generaron espacios interactivos para incentivar y promover la 
participación de la población y contribuir a disminuir el estrés que ha generado la 
pandemia de la corona virus en la sociedad. 
 
A finales de la vigencia 2020 y una vez fueron aprobados por parte de la secretaria de 
salud los protocolos de bioseguridad la Departamental Guaviare dio apertura a las 
escuelas de formación deportiva de manera presencial en las modalidades de futbol y 
patinaje programas que fueron subsidiados para las categorías A y B en un 50% y 35% 
respectivamente. 
 
Para la vigencia 2021, la Caja realizó las gestiones necesarias para implementar los 
protocolos de bioseguridad y así dar apertura a los servicios presenciales, una vez 
avalados por la secretaria de salud, se dio inicio a los programas de Gimnasios 
COMCAJA GYM, y Escuelas de Formación Deportiva en las modalidades de futbol, 
patinaje, boxeo, revista gimnastica, baloncesto y voleibol, de igual forma se proyectaron  
diversas actividades para niños y adultos en recreación, atendiendo 1.076 personas en 
categorías A y B durante la vigencia 2021. 
 
En la vigencia 2022 COMCAJA tiene a disposición de la población diversidad de 
programas y actividades recreativas que contribuyen al sano esparcimiento y buen 
aprovechamiento del tiempo libre, así mismo cada uno de los programas y actividades 
son subsidiados para las categorías A y B en los siguientes servicios: 
 

 Gimnasios 
 Escuelas de Formación deportiva (futbol, patinaje, taekwondo) 
 Celebración día del niño 
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 Celebración Halloween  
 Vacaciones recreativas 
 Ciclo paseo  
 Tardes de cine  
 Festival de cometas 
 Fiesta fitness 
 Tarde recreativa de dibujo y pintura,  
 Taller de postres  
 Taller de fotografía  
 Rumba terapia 
 Taller de danza urbana 
 Taller de crochet 

 
Con corte al mes de agosto la Caja a subsidiado 1.572 personas en los servicios de 
escuelas deportivas, gimnasios, vacaciones recreativas y recreación dirigida viéndose un 
incremento anual en la cobertura de las categorías A y B en un 60% de la vigencia 2020 a 
2021 y en un 53% de la vigencia 2021 a agosto de 2022. 
 
Es preciso mencionar que COMCAJA enfrenta un gran reto para lograr los objetivos 
propuestos, toda vez que el desarrollo de estos departamentos depende de la centralidad 
y asistencialismo del Gobierno Central, situación que promueve la gratuidad en 
actividades propias que debe ejercer la Caja de Compensación, paradigma y cultura que 
ha sido muy difícil de romper. 
 

7. ¿Cuántos y que montos de colocación de subsidios de vivienda se han 
generado por departamento en los últimos 5 años? 
 

RESPUESTA: 
 
Para lo anterior es importante señalar que el Parágrafo 3 del Artículo 63 de la Ley 633 de 
2000 indica que los departamentos de Guainía, Guaviare, Vaupés y Vichada no están 
obligados a realizar apropiación FOVIS componente VIVIENDA. De acuerdo a lo anterior 
COMCAJA no realiza apropiación FOVIS componente VIVIENDA pues actualmente opera 
únicamente en los departamentos antes mencionados.  
 
Sin embargo, al no existir apropiación la manera de asignar el Subsidio Familiar de 
Vivienda FOVIS (SFV) por COMCAJA, es realizando el vencimiento de los SFV que 
nunca fueron legalizados o aquellas renuncias de los mismos. Por tal motivo, los recursos 
con que cuenta la Corporación para la asignación son muy limitados, por lo que en el año 
2021 quedaron 136 hogares calificados sin asignación y durante la primera asignación de 
la vigencia 2022 52 hogares calificados sin asignación. 
 
Los montos y números de Subsidios Familiares de Vivienda FOVIS son: 
 
VIGENCIA 2017 
 

DEPARTAMENTO 
CANTIDAD 
SUBSIDIOS 

ASIGNADOS 2017 
VALOR SUBSIDIOS 
ASIGNADOS 2017 

GUAVIARE 113 $ 2.360.694.400 
GUAINÍA 20 $ 398.367.180 
VICHADA 1 $ 18.442.925 
VAUPÉS 5 $ 92.214.625 
BOGOTÁ 1 $ 22.131.510 
TOTAL 140 $ 2.891.850.640 
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VIGENCIA 2018 

DEPARTAMENTO 
CANTIDAD 
SUBSIDIOS 

ASIGNADOS 2018 

VALOR 
SUBSIDIOS 

ASIGNADOS 2018 
GUAVIARE 0 $ 0 
GUAINÍA 0 $ 0 
VICHADA 0 $ 0 
VAUPÉS 0 $ 0 
BOGOTÁ 0 $ 0 
TOTAL 0 $ 0 

 
VIGENCIA 2019 

DEPARTAMENTO 
CANTIDAD 
SUBSIDIOS 

ASIGNADOS 2019 
VALOR SUBSIDIOS 
ASIGNADOS 2019 

GUAVIARE 96 $ 2.260.756.680 
GUAINÍA 19 $ 430.620.320 
VICHADA 3 $ 74.530.440 
VAUPÉS 7 $ 140.779.720 
BOGOTÁ 2 $ 49.686.960 
TOTAL 127 $ 2.956.374.120 

 
VIGENCIA 2020 

DEPARTAMENTO 
CANTIDAD 
SUBSIDIOS 

ASIGNADOS 2020 

VALOR 
SUBSIDIOS 

ASIGNADOS 2020 
GUAVIARE 113 $ 2.817.747.630 
GUAINÍA 7 $ 166.782.570 
VICHADA 0 $ 0 
VAUPÉS 18 $ 430.123.470 
BOGOTÁ 1 $ 17.556.060 
TOTAL 139 $ 3.432.209.730 

 
VIGENCIA 2021 

DEPARTAMENTO 
CANTIDAD 
SUBSIDIOS 

ASIGNADOS 2021 

VALOR 
SUBSIDIOS 

ASIGNADOS 2021 
GUAVIARE 18 $ 472.433.520 
GUAINÍA 7 $ 190.790.460 
VICHADA 0 $ 0 
VAUPÉS 1 $ 27.255.780 
BOGOTÁ 0 $ 0 
TOTAL 26 $ 690.479.760 

 
VIGENCIA 2022 

DEPARTAMENTO CANTIDAD 
SUBSIDIOS 

ASIGNADOS 2022* 

VALOR 
SUBSIDIOS 

ASIGNADOS 2022* 
GUAVIARE 33 $ 980.000.000 
GUAINÍA 5 $ 120.000.000 
VICHADA 0 $ 0 
VAUPÉS 2 $ 40.000.000 
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DEPARTAMENTO CANTIDAD 
SUBSIDIOS 

ASIGNADOS 2022* 

VALOR 
SUBSIDIOS 

ASIGNADOS 2022* 
BOGOTÁ 0 $ 0 
TOTAL 40 $ 1.140.000.000 

*Primera Asignación FOVIS del año 2022 
 
 

8.  Reporte ingresos por departamento y de reinversión por departamento por 
concepto aportes parafiscales de los afiliados de COMCAJA? 
 
 

RESPUESTA:  
 
Reporte de ingresos por Departamentales del 4 % de los años 2019, 2020, 2021 y junio 
del 2022. (Anexo Balance de Prueba) 
 

BALANCE DE PRUEBA  DEL MES DE JUNIO DE 2022 

   

Cuenta Nombre de la cuenta Valor  

410505 De empresas afiliadas (4%) 8.278.344.195,00 

410505 DIRECCION CENTRAL-BOGOTA 37.128.020,00 

410505 Mitu-vaupes 1.093.543.500,00 

410505 Puerto Carreño-vichada 2.260.218.629,00 

410505 Puerto Inirida-guainia 1.453.923.646,00 

410505 San Jose del Guaviare-guaviare 3.433.530.400,00 

   

BALANCE DE PRUEBA  DE ENERO A  DICIEMBRE DE 2021 

   

Cuenta Nombre de la cuenta Valor  

410505 De empresas afiliadas (4%) 15.516.640.258,00 

410505 DIRECCION CENTRAL-BOGOTA 71.982.400,00 

410505 Mitu-vaupes 2.092.916.760,00 

410505 Puerto Carreño-vichada 3.951.275.741,00 

410505 Puerto Inirida-guainia 2.904.352.360,00 

410505 San Jose del Guaviare-guaviare 6.496.112.997,00 

   

BALANCE DE PRUEBA  DE ENERO A  DICIEMBRE DE 2020 

   

Cuenta Nombre de la cuenta Valor  

410505 De empresas afiliadas (4%) 14.165.236.088,00 

410505 DIRECCION CENTRAL-BOGOTA 74.481.001,00 

410505 Mitu-vaupes 2.077.219.412,00 
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410505 Puerto Carreño-vichada 3.423.688.513,00 

410505 Puerto Inirida-guainia 2.642.870.183,00 

410505 San Jose del Guaviare-guaviare 5.946.976.979,00 

   

BALANCE DE PRUEBA  ENERO A DICIEMBRE DE 2019 

   

Cuenta Nombre de la cuenta Valor  

410505 De empresas afiliadas (4%) 13.448.492.647,00 

410505 DIRECCION CENTRAL-BOGOTA 111.394.880,00 

410505 Mitu-vaupes 1.967.680.792,00 

410505 Puerto Carreño-vichada 3.277.226.429,00 

410505 Puerto Inirida-guainia 2.527.751.178,00 

410505 San Jose del Guaviare-guaviare 5.564.439.368,00 
 
 
En atención a su consulta COMCAJA ha realizado la reinversión aplicando los fondos de 
Ley, FOVIS, FONIÑEZ, FOSFEC, Ley 115, así como prestando los diferentes servicios 
sociales en los departamentos de Guainía, Guaviare, Vaupés y Vichada como se 
expusieron en los puntos 6 y 7 así mismo se presentó en los otros fondos la siguiente 
información: 
 
FONDO DE LEY 115 
  
Del recaudo de aportes parafiscales, la Caja conforme a la Ley realiza la apropiación del 
Fondo de Ley 115, y ha ejecutado estos recursos otorgando subsidios en especie, con el 
fin de apoyar y fortalecer el proceso educativo de los hijos de los afiliados en edad escolar 
categorías A y B, bajo el marco normativo de la Ley 115 de 1994. 
 
De acuerdo a lo anterior durante las vigencias 2021 y 2022 COMCAJA ha realizado la 
entrega del subsidio mediante un kit escolar que contiene los elementos necesarios 
básicos para apoyar el proceso educativo de los niños, niñas y jóvenes de los 
Departamentos de Guainía, Guaviare, Vaupés y Vichada. 
 
A continuación, se presenta la ejecución del recurso y la cantidad de subsidios otorgados: 
 

 
DEPARTAMENTAL 2019 2020 

VALOR 
RECURSO 

SUBSIDIOS 
OTORGADOS  

VALOR 
RECURSO 

SUBSIDIOS 
OTORGADOS  

GUAINÍA $ 195.714.700 993 $ 135.000.000 886 
GUAVIARE $ 330.512.999 1656 $ 234.900.000 1698 
VAUPÉS $ 171.800.000 859 $ 121.500.000 812 
VICHADA $ 225.249.500 1127 $ 154.575.000 1251 

TRABAJADORES COMCAJA $ 3.000.000 15 $ 2.025.000 12 
TOTAL $ 926.277.199 4.650 $ 648.000.000 4.659 

 
 

DEPARTAMENTAL 

2021 2022 

VALOR RECURSO SUBSIDIOS 
OTORGADOS VALOR RECURSO 

SUBSIDIOS 
OTORGADOS CTE 

AGOSTO 
GUAINÍA $ 126.385.651 804 $ 122.276.963 707 



 

                          
Formato COMUNICACIÓN Versión 4 

 

Caja de Compensación Familiar Campesina COMCAJA (Cra 12 No 96 – 23 Barrio Chicó Reservado) Teléfono (6018418441) 
(Bogotá) e-mail: (dir.admin@comcaja.gov.co)   Pagina Web: www.comcaja.gov.co 

 

GUAVIARE $ 219.355.906 1556 $ 208.590.113 1266 
VAUPÉS $ 115.202.273 852 $ 113.645.648 655 
VICHADA $ 143.228.089 1087 $ 129.469.725 783 

TRABAJADORES 
COMCAJA 

$ 2.155.832 10 $ 1.438.553 12 

TOTAL $ 606.327.750 4.309 $ 575.421.000 3.423 
 
 

FOSFEC LEY 1636 DE 2013 
 
Del recaudo de aportes parafiscales, la Caja conforme a la Ley realiza la apropiación del 
Fondo para la Protección al Cesante, y ha ejecutado estos recursos otorgando salud, 
pensión y cuota monetaria en los casos que la Ley 1636 de 2013 indica, se ha realizado la 
siguiente reinversión. 

 
FOSFEC LEY 1636 DE 2013 AÑO 2019 

DEPARTAMENTAL No TOTAL, 
BENEFICIOS 

ECONOMICOS 
GUAINÍA 19 57.895.905 

GUAVIARE 81 239.262.777 
VAUPÉS 13 39.418.080 
VICHADA 22 64.382.620 

TOTAL 135 400.959.382 
 

FOSFEC LEY 1636 DE 2013 AÑO 2020 
DEPARTAMENTAL No TOTAL, 

BENEFICIOS 
ECONOMICOS 

GUAINÍA 4 6.759.414 
GUAVIARE 21 41.820.492 

VAUPÉS 3 5.064.780 
VICHADA 3 4.852.044 

TOTAL 31 58.496.730 
 

FOSFEC LEY 1636 DE 2013 AÑO 2021 
DEPARTAMENTAL No TOTAL 

GUAVIARE 2 2.701.460 
 
 

FOSFEC SUBSIDIO DE EMERGENCIA 
 
Del recaudo de aportes parafiscales, la Caja conforme a la Ley realiza la apropiación del 
Fondo para la Protección al Cesante, y ha ejecutado estos recursos otorgando salud, 
pensión, cuota monetaria y auxilio económico en los casos que el Decreto 488 y 770 de 
2020 indica. 
. 
 

FOSFEC EMERGENCIA   AÑO 2020 
DEPARTAMENTAL No  TOTAL 

GUAINÍA 73              
218.775.057  

GUAVIARE 426           
1.281.425.311  

VAUPÉS 37              
113.724.795  

VICHADA 116              
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FOSFEC EMERGENCIA   AÑO 2020 
DEPARTAMENTAL No  TOTAL 

362.034.497  
BOGOTÁ 3                  

7.941.018  
TOTAL 655           

1.983.900.678  
 
 

FOSFEC EMERGENCIA AÑO 2021 
DEPARTAMENTAL No  TOTAL 
GUAINÍA 40              

110.584.695  
GUAVIARE 325              

898.186.197  
VAUPÉS 25                

71.843.746  
VICHADA 70              

194.011.348  
TOTAL 460           

1.274.625.986  
 

FOSFEC EMERGENCIA A JUNIO AÑO 2022 
DEPARTAMENTAL No  TOTAL 
GUAINÍA 18                56.556.240  
GUAVIARE 97              295.210.154  
VAUPÉS 4                12.540.617  
VICHADA 13                41.152.640  
TOTAL 132              405.459.651  

 
 

FONIÑEZ  
 
Del recaudo de aportes parafiscales, la Caja conforme a la Ley realiza la apropiación del 
Fondo Integral para la atención de niños y niñas de menores recursos, en las 
modalidades de Jornada escolar Complementaria y Atención Integral a la Niñez se ha 
realizado la siguiente reinversión: 
 
Jornada Escolar Complementaria 
 

PROGRAMA JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA 2019 
DEPARTAMENTO ATENCIÓN DE ESTUDIANTES VALOR 

GUAVIARE 540 $ 112.849.691,00 
VAUPÉS 734 $ 100.160.616,00 
GUAINÍA 502 $ 90.002.106,00 
VICHADA 483 $ 114.850.259,00 

TOTAL $ 417.862.672,00 
 
 

PROGRAMA JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA 2020 
DEPARTAMENTO ATENCIÓN DE ESTUDIANTES VALOR 

GUAVIARE 153 $ 71.178.260,00 
VAUPÉS 114 $ 42.412.827,00 
GUAINÍA 188 $ 46.744.822,00 
VICHADA 296 $ 78.902.027,00 

TOTAL $ 239.237.936,00 
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PROGRAMA JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA 2021 
DEPARTAMENTO ATENCIÓN DE ESTUDIANTES VALOR 

GUAVIARE 500 $ 148.836.967,75 
VAUPÉS 400 $ 148.041.104,75 
GUAINÍA 400 $ 108.762.172,75 
VICHADA 450 $ 200.855.539,75 

TOTAL $ 606.495.785,00 
 

PROGRAMA JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA 2022 
DEPARTAMENTO  ATENCIÓN DE ESTUDIANTES  VALOR A JUNIO 2022 

GUAVIARE  602 $ 58.540.101,75 
VAUPÉS 1296 $ 58.936.026,75 
GUAINÍA  549 $ 61.065.969,75 
VICHADA 510 $ 61.362.901,75 

TOTAL  $ 239.905.000,00 
 
 
Atención Integral a la Niñez 
 

PROGRAMA ATENCIÓN INTEGRAL A LA NIÑEZ 2019 
DEPARTAMENTO  ATENCIÓN DE ESTUDIANTES  VALOR 

GUAVIARE  400 $ 39.270.163,00 
VAUPÉS 124 $ 34.466.321,00 
GUAINÍA  303 $ 36.847.693,00 
VICHADA 357 $ 50.257.858,00 

TOTAL  $ 160.842.035,00 
 

PROGRAMA ATENCIÓN INTEGRAL A LA NIÑEZ 2020 

DEPARTAMENTO  CUALIFICACIÓN DOCENTES  VALOR 

GUAVIARE  11 $ 30.495.886,75 
VAUPÉS 7 $ 21.469.220,75 
GUAINÍA  5 $ 21.469.219,75 
VICHADA 2 $ 32.891.605,75 

TOTAL  $ 106.325.933,00 
 

PROGRAMA ATENCIÓN INTEGRAL A LA NIÑEZ 2021 

DEPARTAMENTO  ATENCIÓN ESTUDIANTES  VALOR 

GUAVIARE  518 $ 55.010.899,50 
VAUPÉS 162 $ 47.628.799,50 
GUAINÍA  247 $ 42.058.199,50 
VICHADA 401 $ 54.474.799,50 

TOTAL  $ 199.172.698,00 
 

PROGRAMA ATENCIÓN INTEGRAL A LA NIÑEZ 2022 

DEPARTAMENTO  ATENCIÓN ESTUDIANTES  VALOR A JUNIO 
2022 

GUAVIARE  474 $ 35.192.166,00 



 

                          
Formato COMUNICACIÓN Versión 4 

 

Caja de Compensación Familiar Campesina COMCAJA (Cra 12 No 96 – 23 Barrio Chicó Reservado) Teléfono (6018418441) 
(Bogotá) e-mail: (dir.admin@comcaja.gov.co)   Pagina Web: www.comcaja.gov.co 

 

PROGRAMA ATENCIÓN INTEGRAL A LA NIÑEZ 2022 

DEPARTAMENTO  ATENCIÓN ESTUDIANTES  VALOR A JUNIO 
2022 

VAUPÉS 166 $ 20.123.839,00 
GUAINÍA  306 $ 28.967.415,00 
VICHADA 355 $ 39.496.766,00 

TOTAL  $ 123.780.186,00 
 

 
9. A cuánto asciende el monto del gasto administrativo y a qué porcentaje corres-

ponde el total del presupuesto para los años 2020 2021 y 2022? 
 
RESPUESTA: 
 
 

Gasto Valor total Porcentaje 
TOTAL DE GASTOS EJECUTADOS A                       

JUNIO 2022 5.673.317.372,07 100% 

OPERACIONALES DE ADMINISTRACIÓN Y 
SERVICIOS SOCIALES 2.891.552.511,60 51% 

SUELDOS Y SALARIOS 1.987.365.466,00 35% 
HONORARIOS 73.092.448,00 1% 
IMPUESTOS 253.019.644,52 4% 

ARRENDAMIENTOS 81.844.527,00 1% 
CONTRIBUCIONES Y AFILIACIONES 7.337.319,00 0% 

SEGUROS 42.917.676,00 1% 
SERVICIOS 180.683.830,00 3% 

GASTOS LEGALES 1.499.299,00 0% 
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 40.033.100,00 1% 

ADECUACIÓN E INSTALACIONES 80.000,00 0% 
GASTOS DE VIAJE 23.328.419,00 0% 
DEPRECIACIONES 76.171.094,08 1% 

DIVERSOS 124.179.689,00 2% 
 

 
10. Remitir copia de la nómina que incluya cargos y salarios tanto de personas bajo 

contrato laboral como órdenes de prestación de servicio o figuras similares vincu-
lados a COMCAJA 
 

RESPUESTA:  
 

De conformidad con la Resolución AEI 059 de 2022 la planta de personal de COMCAJA 
cuenta con 73 cargos, las asignaciones salariales son las siguientes: 

 
Nº CARGO  SALARIO  
1 ANALISTA DEPARTAMENTAL $ 1.935.415 
2 ANALISTA DEPARTAMENTAL $ 1.935.415 
3 ANALISTA DEPARTAMENTAL $ 1.935.415 
4 APRENDIZ SENA $ 500.000 
5 APRENDIZ SENA $ 500.000 
6 APRENDIZ SENA $ 500.000 
7 APRENDIZ SENA $ 500.000 
8 ASESOR COMERCIAL $ 1.460.111 
9 ASESOR COMERCIAL $ 1.460.111 
10 ASESOR COMERCIAL $ 1.460.111 
11 ASESOR COMERCIAL $ 1.460.111 
12 ASESOR COMERCIAL $ 1.460.111 
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Nº CARGO  SALARIO  
13 ASESOR COMERCIAL $ 1.460.111 

14 ASESOR COMERCIAL NIVEL OPERATIVO SUBNIVEL AUXILIAR $ 1.460.111 

15 ASESOR COMERCIAL NIVEL OPERATIVO SUBNIVEL AUXILIAR $ 1.460.111 

16 ASESOR COMERCIAL NIVEL OPERATIVO SUBNIVEL AUXILIAR $ 1.460.111 

17 ASESOR COMERCIAL NIVEL OPERATIVO SUBNIVEL AUXILIAR $ 1.460.111 

18 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I $ 1.084.157 
19 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I $ 1.084.157 
20 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II $ 1.383.392 
21 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II $ 1.383.392 
22 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II $ 1.383.392 
23 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II $ 1.383.392 
24 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II $ 1.383.392 
25 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II $ 1.383.392 
26 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II $ 1.383.392 
27 AUXILIAR DE ASEO Y CAFETERÍA $ 1.084.157 
28 AUXILIAR DE ASEO Y CAFETERÍA $ 1.084.157 
29 AUXILIAR DE ASEO Y CAFETERÍA $ 1.084.157 
30 AUXILIAR DE ASEO Y CAFETERÍA $ 1.084.157 
31 AUXILIAR DE ASEO Y CAFETERÍA $ 1.084.157 
32 AUXILIAR DE ASEO Y CAFETERÍA $ 1.084.157 
33 AUXILIAR MANTENIMIENTO III $ 1.926.083 
34 DIRECTOR ADMINISTRATIVO $ 15.752.160 

35 
JEFE DE DEPARTAMENTO (LÍDER, EXCEPCIONES RESOLUCIÓN 
AEI 27 DE 2021, NÚMERAL , PAG. 65) $ 6.837.821 

36 JEFE DE OFICINA $ 5.265.722 
37 JEFE DE OFICINA $ 5.265.722 
38 JEFE DE OFICINA $ 5.265.722 
39 JEFE DE OFICINA $ 5.265.722 

40 
JEFE DE SECCIÓN (LÍDER, EXCEPCIONES, RES AEI NO. 27 DE 
2021, NUMERAL 5, PAG 65) $ 6.440.718 

41 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL $ 3.947.462 
42 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL $ 3.947.462 
43 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL $ 3.947.462 
44 JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL $ 3.947.462 
45 LÍDER $ 5.265.722 
46 LÍDER $ 5.265.722 
47 PROFESIONAL JUNIOR $ 3.129.988 
48 PROFESIONAL JUNIOR I $ 2.338.838 
49 PROFESIONAL JUNIOR I $ 2.338.838 
50 PROFESIONAL JUNIOR I $ 2.338.838 
51 PROFESIONAL JUNIOR I $ 2.338.838 
52 PROFESIONAL JUNIOR II $ 3.129.988 
53 PROFESIONAL JUNIOR II $ 3.129.988 
54 PROFESIONAL JUNIOR II $ 3.129.988 
55 PROFESIONAL JUNIOR II $ 3.129.988 
56 PROFESIONAL JUNIOR II $ 3.129.988 
57 PROFESIONAL SENIOR DE DEPARTAMENTO I $ 3.546.872 
58 PROFESIONAL SÉNIOR I $ 3.546.872 
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Nº CARGO  SALARIO  
59 PROFESIONAL SÉNIOR I $ 3.546.872 
60 PROFESIONAL SÉNIOR I $ 3.546.872 
61 PROFESIONAL SÉNIOR II $ 3.966.711 
62 PROFESIONAL SÉNIOR II $ 3.966.711 
63 PROFESIONAL SÉNIOR II $ 3.966.711 
64 SUBDIRECTOR $ 6.906.717 
65 SUBDIRECTOR $ 6.906.717 
66 TÉCNICO ADMINISTRATIVO I $ 1.504.579 
67 TÉCNICO ADMINISTRATIVO I $ 1.504.579 
68 TÉCNICO ADMINISTRATIVO I $ 1.504.579 
69 TÉCNICO ADMINISTRATIVO II $ 1.588.232 
70 TÉCNICO ADMINISTRATIVO II $ 1.588.232 
71 TÉCNICO ADMINISTRATIVO II $ 1.588.232 
72 TÉCNICO ADMINISTRATIVO II $ 1.588.232 
73 TÉCNICO ADMINISTRATIVO III $ 1.960.617 
74 TÉCNICO ADMINISTRATIVO III $ 1.960.617 
75 TÉCNICO DE ARCHIVO DE SUBSIDIO $ 3.129.988 
76 TÉCNICO DE UNIDAD II $ 1.926.083 

 
 
CONTRATOS ORDEN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
 
 

OPS CONTRATISTA OBJETO 
FECHA DE 
SUSCRIP-

CIÓN 

FECHA 
TERMINACIÓN 

VALOR 
TOTAL DPTAL 

OPS-01-2022-BTA 
EDGAR MAU-
RICIO PALA-
CIOS PACHON 

Contratar los servi-
cios para realizar 
actividades de ar-
chivo, gestión do-
cumental, manteni-
miento, operativas y 
administrativas en el 
área Administrativa. 

15-ene.-22 31-ago.-22 $ 11.985.000 Nivel 
Central 

OPS-02-2022-BTA 
YENY CARO-
LINA BONILLA 
ROJAS  

Prestar servicios 
como Profesional en 
Psicología o Peda-
gogía para brindar 
apoyo en el proceso 
pedagógico y meto-
dológico del pro-
grama FONIÑEZ en 
los departamentos 
de Guaviare, Guai-
nía, Vichada y Vau-
pés. 

20-ene.-22 30-jul.-22 $ 19.400.000 Nivel 
Central 

OPS-03-2022-BTA 
OLGA LUCÍA 
ACOSTA 
GUZMÁN  

Contratar los servi-
cios de un (1) Pro-
fesional en Ingenie-
ría Civil para realizar 
la estructuración del 
anteproyecto urba-
nístico y arquitectó-
nico y un plan de 
inversión para el 
desarrollo y contra-
tación de los estu-
dios, diseños y 
construcción de un 
proyecto de vivien-
da y un centro ad-
ministrativo y de 
servicios COMCAJA 
con sede en San 
José del Guaviare 

17-ene.-22 19-feb.-22 $ 5.000.000 Nivel 
Central 
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OPS CONTRATISTA OBJETO 
FECHA DE 
SUSCRIP-

CIÓN 
FECHA 

TERMINACIÓN 
VALOR 
TOTAL DPTAL 

OPS-04-2022-BTA 
JOHANNA 
BARRERA 
BERNAL  

Prestar los servicios 
como Profesional en 
Derecho para brin-
dar apoyo jurídico a 
los programas 
FOSFEC Y FO-
NIÑEZ 

28-ene.-22 31-jul.-22 $ 12.000.000 Nivel 
Central 

OPS-05-2022-BTA 
LEZLY NATA-
LIA MATEUS 
BOHORQUEZ  

Prestar los servicios 
como Profesional en 
Derecho para brin-
dar apoyo jurídico a 
los programas 
FOSFEC Y FO-
NIÑEZ.  

28-ene.-22 27-jul.-22 $ 18.000.000 Nivel 
Central 

OPS-06-2022-BTA 
GIOVANNY 
ALEXANDER 
CEDEÑO DÍAZ  

Formular, organizar 
y gestionar el dise-
ño ejecución y eva-
luación de los pla-
nes programas y 
proyectos institucio-
nales orientados al 
cumplimiento de la 
misión y de los 
objetivos estratégi-
cos de acuerdo con 
los planes, procesos 
y procedimientos 
establecidos en los 
sistemas de gestión 
definidos normati-
vamente o adopta-
dos por la Corpora-
ción 

28-ene.-22 2-may.-22 $ 4.500.000 Nivel 
Central 

OPS-07-2022-BTA 

CARLOS VA-
LEGA ABO-
GADOS & 
ASOCIADOS 
S.A.S.  

Prestar los servicios 
profesionales en 
derecho para la 
vigilancia, control, 
seguimiento y re-
presentación judicial 
de los procesos 
jurisdiccionales en 
los cuales COMCA-
JA es parte o tiene 
algún interés en la 
zona norte de Co-
lombia 

28-ene.-22 1-ago.-22 $ 9.900.000 Nivel 
Central 

OPS-08-2022-BTA 

NELSON AL-
BERTO GU-
TIÉRREZ CO-
RREDOR 

profesional en Ar-
quitectura para la 
asesoría técnica de 
los proyectos de 
diseño y construc-
ción de infraestruc-
tura de la Caja, 
apoyo en los proce-
sos de rehabilitación 
de los inmuebles 
propiedad de la 
Caja y revisión de 
los requerimientos 
sobre el subsidio 
familiar de vivienda 
del estado y propio 
de Comcaja 

28-ene.-22 31-jul.-22 $ 18.000.000 Nivel 
Central 

OPS-09-2022-BTA YULIANA RO-
MERO PÉREZ 

Servicios de un (1) 
profesional en el 
área de ciencias 
administrativas, 
económicas y/o 
financieras para 
brindar apoyo en la 
Subdirección Corpo-
rativa 

28-ene.-22 31-jul.-22 $ 1.200.000 Nivel 
Central 
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OPS CONTRATISTA OBJETO 
FECHA DE 
SUSCRIP-

CIÓN 
FECHA 

TERMINACIÓN 
VALOR 
TOTAL DPTAL 

OPS-10-2022-BTA 

GERMAN 
ALEXANDER 
VANEGAS 
GUARÍN 

Servicios de un 
estudiante o técnico 
en Administración o 
áreas afines que 
apoye el proceso de 
recobro de presta-
ciones económicas 
(salud, pensión, 
cuota monetaria y 
subsidio de emer-
gencia) del progra-
ma FOSFEC Ley 
1636 de 2013 y 
emergencia 

28-ene.-22 31-jul.-22 $ 10.200.000 Nivel 
Central 

OPS-11-2022-BTA 
JEISSON AR-
LEY ROSAS 
TORRES  

Prestar los servicios 
como Profesional en 
Derecho,  especiali-
zado, para brindar 
apoyo jurídico a la 
Dirección Adminis-
trativa y a las Subdi-
recciones (Corpora-
tiva y de Servicios 
Sociales) y a la 
oficina Jurídica en 
los procesos de 
cada una de las 
áreas 

28-ene.-22 30-may.-22 $ 20.000.000 Nivel 
Central 

OPS-12-2022-BTA 

ALEXA GE-
RALDINE 
GUERERO 
OTERO 

Contratar los servi-
cios de (1) técnico o 
profesional en Ad-
ministración o áreas 
afines con expe-
riencia mínima de 6 
meses en proceso 
de archivo, para 
realizar el proceso 
de archivo de FOS-
FEC 

28-ene.-22 31-jul.-22 $ 9.000.000 Nivel 
Central 

OPS-13-2022-VM 

KAROL TA-
TIANA AMÉZ-
QUITA VÁS-
QUEZ 

Prestar los servicios 
como Coordina-
dor(a) para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN), que 
COMCAJA desarro-
llara en el Municipio 
de Mitú, Departa-
mento de Vaupés 

16-feb.-22 8-jul.-22 $ 10.350.000 Vaupés 

OPS-14-2022-VM 
LUCY ANDREA 
SÁNCHEZ 
VILLA 

Prestar los servicios 
como Coordina-
dor(a) para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en el Municipio 
de Mitú, Departa-
mento de Vaupés 

16-feb.-22 8-jul.-22 $ 10.350.000 Vaupés 

OPS-15-2022-VM 
DACHEIRA 
CARDONA 
VELÁSQUEZ 

Prestar los servicios 
como Instructor(a) 
de Deportes para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 
Municipio de Mitú, 
Departamento de 
Vaupés 

18-feb.-22 8-jul.-22 $ 7.560.000 Vaupés 
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OPS CONTRATISTA OBJETO 
FECHA DE 
SUSCRIP-

CIÓN 
FECHA 

TERMINACIÓN 
VALOR 
TOTAL DPTAL 

OPS-16-2022-VM 
JHON JAIRO 
ARANDA RO-
DRÍGUEZ  

Prestar servicios 
como instructor de 
artes para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ  
(JEC y AIN) en el 
municipio de Mitú, 
departamento de 
Vaupés 

18-feb.-22 8-jul.-22 $ 7.560.000 Vaupés 

OPS-17-2022-VP 
JORDY AN-
DRÉS RICO 
HUÉRFANO 

Prestar los servicios 
como Instructor para 
el programa 
COMCAJA GYM y 
RUMBA TERAPIA 
en el Gimnasio 
Departamental 
Vichada, de acuer-
do a las obligacio-
nes y horarios esta-
blecidos para ejecu-
tar dicho programa 

18-feb.-22 5-jul.-22 $ 10.350.000 Vichada 

OPS-18-2022-VM 
JHON FREDY 
RAMÍREZ VA-
LENZUELA 

Prestar los servicios 
como Instructor para 
el desarrollo de 
todas las activida-
des del programa 
COMCAJA GYM en 
el Gimnasio Depar-
tamental de Vau-
pés, de acuerdo a 
las obligaciones y 
horarios estableci-
dos para ejecutar 
dicho programa 

18-feb.-22 6-jul.-22 $ 10.350.000 Vaupés 

OPS-19-2022-GS 
JEFERSON 
DÍAZ NAVA-
RRO 

Prestar los servicios 
como Instructor para 
el desarrollo de 
todas las activida-
des del programa 
COMCAJA GYM en 
el Gimnasio Depar-
tamental de Guavia-
re, de acuerdo a las 
obligaciones y hora-
rios establecidos 
para ejecutar dicho 
programa 

18-feb.-22 5-jul.-22 $ 10.350.000 Guavia-
re 

OPS-20-2022-GI 
JOSÉ FEDE-
RICO GARCÍA 
FORERO 

Prestar los servicios 
como instructor para 
el programa 
COMCAJA GYM en 
el gimnasio de la 
Departamental 
Guainía, de acuerdo 
a las obligaciones y 
horarios estableci-
dos para ejecutar 
dicho programa. 

18-feb.-22 5-jul.-22 $ 10.350.000 Guainía 

OPS-21-2022-GI 
ARNOLD ALE-
JANDRO CAS-
TRO OLIVERA 

Prestar los servicios 
como instructor de 
Patinaje para ejecu-
tar el desarrollo de 
todas las activida-
des inherentes al 
programa de Servi-
cios Sociales deno-
minado Escuelas de 
Formación Deporti-
va para la Departa-
mental Guainía.  

18-feb.-22 8-jul.-22 $ 7.560.000 Guainía 
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OPS-22-2022-GI 
HUGO ALEXIS 
VARON HE-
NAO 

Prestar los servicios 
como instructor para 
el programa 
COMCAJA TAEK-
WONDO en la De-
partamental Guai-
nía, de acuerdo a 
las obligaciones y 
horarios estableci-
dos para ejecutar 
dicho programa. 

18-feb.-22 8-jul.-22 $ 7.560.000 Guainía 

OPS-23-2022-GS 

MILCIADES 
JUNIOR BE-
JARANO LÓ-
PEZ 

Prestar los servicios 
como Instructor de 
Artes para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en los municipios 
de San José del 
Guaviare y El Re-
torno en Guaviare 

18-feb.-22 23-may.-22 $ 5.040.000 Guavia-
re 

OPS-24-2022-GS 
SERGIO AR-
LEY FORERO 
ESTRELLA 

Prestar los servicios 
como Instructor de 
Deportes para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en los 
municipios de San 
José del Guaviare y 
El Retorno en Gua-
viare 

18-feb.-22 8-jul.-22 $ 7.560.000 Guavia-
re 

OPS-25-2022-GS 
EDWIN RO-
DRÍGUEZ 
GUZMÁN 

Prestar los servicios 
como Instructor de 
Deportes para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en los 
municipios de San 
José del Guaviare y 
El Retorno en Gua-
viare 

18-feb.-22 9-jul.-22 $ 7.560.000 Guavia-
re 

OPS-27-2022-GS 

NÉSTOR 
JOHANNY 
ACOSTA CO-
LORADO 

Prestar los servicios 
como Coordinador 
para la ejecución y 
desarrollo del Pro-
grama FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en los municipios 
de San José y El 
Retorno en Guavia-
re. 

18-feb.-22 8-jul.-22 $ 10.350.000 Guavia-
re 

OPS-28-2022-GS 

OSCAR JA-
VIER GONZÁ-
LEZ SALA-
MANCA 

Prestar los servicios 
como Coordinador 
para la ejecución y 
desarrollo del Pro-
grama FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en los municipios 
de San José y El 
Retorno en Guavia-
re. 

18-feb.-22 23-may.-22 $ 6.900.000 Guavia-
re 

OPS-29-2022-VM 
NEYLA MARÍA 
CASTILLO 
VALENZUELA 

Prestar los servicios 
como Instructora de 
Deportes para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 

18-feb.-22 8-jul.-22 $ 7.560.000 Vaupés 
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desarrolla en el 
Municipio de Mitú, 
Departamento de 
Vaupés 

OPS-30-2022-GS 
LUZ ADRIANA 
DÍAZ CASTA-
ÑEDA 

Prestar los servicios 
como Agente Edu-
cativo para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en los municipios 
de San José del 
Guaviare y El Re-
torno en el Depar-
tamento de Guavia-
re. 

18-feb.-22 8-jul.-22 $ 7.560.000 Guavia-
re 

OPS-31-2022-GS 
ANGÉLICA 
FRANCO 
LONDOÑO 

Prestar los servicios 
como Agente Edu-
cativo para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en los municipios 
de San José del 
Guaviare y El Re-
torno en el Depar-
tamento de Guavia-
re. 

18-feb.-22 8-jul.-22 $ 7.560.000 Guavia-
re 

OPS-32-2022-GS 
BRENDA LI-
ZETH OLAYA 
BOHORQUEZ 

Prestar los servicios 
como Agente Edu-
cativo para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en los municipios 
de San José del 
Guaviare y El Re-
torno en el Depar-
tamento de Guavia-
re 

18-feb.-22 23-may.-22 $ 5.040.000 Guavia-
re 

OPS-33-2022-VM 
CLAUDIA 
ELENA RAMÍ-
REZ CARO 

Prestar los servicios 
como Instructora 
Ambiental para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 
municipio de Mitú 
departamento de 
Vaupés 

18-feb.-22 8-jul.-22 $ 7.560.000 Vaupés 

OPS-34-2022-GI 
CHRISTIAN 
RAMÍREZ 
ARÉVALO 

Prestar los servicios 
como Coordinador 
para la ejecución y 
desarrollo del Pro-
grama FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en el municipio 
de Inírida en Guai-
nía. 

21-feb.-22 24-may.-22 $ 6.900.000 Guainía 

OPS-35-2022-GI 
FRANKLIN 
EVER PAIVA 
EVARISTO 

Prestar los servicios 
como Agente Edu-
cativo para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en el municipio 

21-feb.-22 9-jul.-22 $ 7.560.000 Guainía 
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de Inírida en el 
Departamento de 
Guainía 

OPS-36-2022-GI MARCELINO 
OLERIANA 

Prestar los servicios 
como Instructor de 
Artes para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en el municipio 
de Inírida en Guai-
nía 

21-feb.-22 24-may.-22 $ 5.040.000 Guainía 

OPS-37-2022-GI 
ELQUIN DAVID 
RODRÍGUEZ 
DENUS 

Prestar los servicios 
como Instructor(a) 
de Deportes para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 
Municipio de Inírida, 
Departamento de 
Guainía 

21-feb.-22 24-may.-22 $ 5.040.000 Guainía 

OPS-38-2022-GI 

SOLANGY 
MARCELA 
ACOSTA LÓ-
PEZ 

Prestar los servicios 
como Coordinador 
para la ejecución y 
desarrollo del Pro-
grama FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en el Municipio 
de Inírida en el 
Departamento de 
Guainía. 

21-feb.-22 9-jul.-22 $ 10.350.000 Guainía 

OPS-39-2022-GI 
WILLIAM HER-
LEY MURCIA 
FAJARDO 

Prestar los servicios 
como Instructor(a) 
de Deportes para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 
Municipio de Inírida, 
Departamento de 
Guainía. 

21-feb.-22 9-jul.-22 $ 7.560.000 Guainía 

OPS-40-2022-GS 
ZULY TATIANA 
FERIA CA-
RANTON 

Prestar los servicios 
como Instructora 
Ambiental para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en los 
municipios de San 
José del Guaviare y 
El Retorno en Gua-
viare 

21-feb.-22 8-jul.-22 $ 7.560.000 Guavia-
re 

OPS-41-2022-VP 
BEYANIRE 
CASTAÑEDA 
ROMERO 

Prestar los servicios 
como Coordinador 
para la ejecución y 
desarrollo del Pro-
grama FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en los municipios 
Puerto Carreño y La 
Primavera en la 
departamental Vi-
chada 

22-feb.-22 9-jul.-22 $ 10.350.000 Vichada 
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OPS-42-2022-VP 

NAGELLY 
ALEXANDRA 
LONDOÑO 
TABARES 

Prestar los servicios 
como Instructor 
Ambiental para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en los 
municipios de Puer-
to Carreño y La 
Primavera en el 
departamento de 
Vichada 

21-feb.-22 9-jul.-22 $ 7.560.000 Vichada 

OPS-43-2022-VP 
OMAIRA YA-
NETH PARADA 
GELVES 

Prestar los servicios 
como Agente Edu-
cativo para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en el municipio 
de Puerto Carreño 
en el Departamento 
de Vichada 

21-feb.-22 9-jul.-22 $ 7.560.000 Vichada 

OPS-44-2022-VP 

FANNY CON-
SUELO ES-
TRADA POR-
TILLA 

Prestar los servicios 
como Agente Edu-
cativo para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en el municipio 
de Puerto Carreño 
en el Departamento 
de Vichada. 

21-feb.-22 9-jul.-22 $ 7.560.000 Vichada 

OPS-45-2022-VP 
ROSCEDYS 
TARACHE 
RINCÓN 

Prestar los servicios 
como Agente Edu-
cativo para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en el municipio 
de Puerto Carreño 
en el Departamento 
de Vichada 

21-feb.-22 9-jul.-22 $ 7.560.000 Vichada 

OPS-46-2022-VP 
YESMER RE-
NÉ MIRANDA 
VARGAS 

Prestar los servicios 
como Instructor(a) 
de Deportes para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 
Municipio de Puerto 
Carreño, Departa-
mento de Vichada 

21-feb.-22 24-may.-22 $ 5.040.000 Vichada 

OPS-47-2022-VP 
GIZELL NAT-
HALY GONZÁ-
LEZ ROJAS 

Prestar los servicios 
como Coordinador 
para la ejecución y 
desarrollo del Pro-
grama FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en los municipios 
Puerto Carreño y La 
Primavera en la 
departamental Vi-
chada 

22-feb.-22 24-may.-22 $ 6.900.000 Vichada 
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OPS-48-2022-GS 
JOSÉ NICO-
LÁS ESPINO-
SA MOLINA 

Prestar los servicios 
como instructor  de 
deportes,  en la 
modalidad de Fútbol 
para el programa 
COMCAJA denomi-
nado Escuelas de 
Formación Deporti-
va en la departa-
mental Guaviare. 

22-feb.-22 6-jul.-22 $ 7.560.000 Guavia-
re 

OPS-49-2022-GS 
LUIS ERNES-
TO ARANA 
RESTREPO 

Prestar los servicios 
como Instructor de 
Deportes en la mo-
dalidad de Patinaje 
para el programa de 
Servicios Sociales, 
denominado Escue-
las de Formación 
Deportiva para la 
Departamental 
Guaviare 

18-feb.-22 5-jul.-22 $ 7.560.000 Guavia-
re 

OPS-50-2022-GS CARMEN DU-
RÁN DURÁN 

Prestar los servicios 
como Instructora de 
Lectura y Bilingüis-
mo para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en los municipios 
de San José del 
Guaviare y El Re-
torno en Guaviare 

22-feb.-22 2-may.-22 $ 5.040.000 Guavia-
re 

OPS-51-2022-VP 

IRMA FER-
NANDA ES-
TRADA SIE-
RRA 

Prestar los servicios 
como Instructor(a) 
de Lectura y Bilin-
güismo para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrollará en el 
Municipio de Mitú en 
el Departamento de 
Vaupés  

22-feb.-22 8-jul.-22 $ 7.560.000 Vaupés 

OPS-52-2022-VP 
YULY YURLAY 
PERALTA 
CANTILLO 

Prestar los servicios 
como Instructor(a) 
de Deportes para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 
Municipio de Puerto 
Carreño, Departa-
mento de Vichada 

21-feb.-22 9-jul.-22 $ 7.560.000 Vichada 

OPS-53-2022-GI DANIEL ÁVILA 
HURTADO 

Prestar los servicios 
como Instructor(a) 
de Bilingüismo para 
la ejecución y desa-
rrollo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrollará en el 
Municipio de Inírida 
en el Departamento 
de Guainía 

22-feb.-22 9-jul.-22 $ 7.560.000 Guainía 

OPS-54-2022-VP 
JUAN CAMILO 
MELÉNDEZ 
MANCHOLA 

Prestar los servicios 
como Instructor de 
Arte y Cultura para 
la ejecución y desa-
rrollo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 

25-feb.-22 24-may.-22 $ 5.040.000 Vichada 
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municipio de Puerto 
Carreño en el de-
partamento de Vi-
chada. 

OPS-55-2022-VP 
INGRID MA-
BEL NIÑO 
LOZADA 

Prestar los servicios 
como Instructor(a) 
de Lectura y Bilin-
güismo para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 
Municipio de Puerto 
Carreño, Departa-
mento de Vichada 

28-feb.-22 9-jul.-22 $ 7.560.000 Vichada 

OPS-56-2022-VM 
SILVIA MAG-
NOLIA DAZA 
SIMÓN 

Prestar los servicios 
como Agente Edu-
cativo para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en el Municipio 
de Mitú en el Depar-
tamento de Vaupés 

25-feb.-22 8-jul.-22 $ 7.560.000 Vaupés 

OPS-57-2022-VP 
WILSON SA-
CRISTAN 
VARGAS  

Prestar los servicios 
como Instructor(a) 
de Lectura y Bilin-
güismo para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 
Municipio de La 
Primavera, Depar-
tamento de Vicha-
da. 

25-feb.-22 9-jul.-22 $ 7.560.000 Vichada 

OPS-58-2022-GI 
JAMES HUM-
BERTO PINI-
LLA NUÑEZ 

Prestar los servicios 
como Instructor 
Ambiental para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 
Municipio de Inírida, 
Departamento de 
Guainía 

25-feb.-22 24-may.-22 $ 5.040.000 Guainía 

OPS-60-2022-VP 
MARÍA ISABEL 
VÁSQUEZ 
ROBAYO 

Prestar los servicios 
como Instructor(a) 
Ambiental para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 
Municipio de Puerto 
Carreño, Departa-
mento de Vichada 

25-mar.-22 12-ago.-22 $ 7.560.000 Vichada 
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OPS-61-2022-VP 
YORMAN AL-
BERTO VERA 
CRISTIANO 

Prestar los servicios 
como Instructor(a) 
de Deportes en la 
modalidad de Volei-
bol para ejecutar el 
desarrollo de todas 
las actividades 
inherentes al pro-
grama de Servicios 
Sociales, denomi-
nado Escuelas de 
Formación Deporti-
va para la Departa-
mental Vichada, con 
un mínimo de 12 
horas semanales 

15-mar.-22 22-jun.-22 $ 7.560.000 Vichada 

OPS-62-2022-GI 

YENFA 
OMARY MO-
RENO GUTIÉ-
RREZ 

Prestar los servicios 
como Agente Edu-
cativo para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en el municipio 
de Inírida en el 
Departamento de 
Guainía 

30-mar.-22 3-jul.-22 $ 5.040.000 Guainía 

OPS-63-2022-VM 
CRISTIAN 
SARMIENTO 
ROBAYO 

Prestar los servicios 
como instructor  de 
deportes,  en la 
modalidad de Fútbol 
sala para el progra-
ma COMCAJA 
denominado Escue-
las de Formación 
Deportiva en la 
departamental Vau-
pés. 

5-may.-22 15-oct.-22 $ 7.560.000 Vaupés 

OPS-65-2022-VP 
YESMER RE-
NÉ MIRANDA 
VARGAS 

Prestar los servicios 
como Coordinador 
para la ejecución y 
desarrollo del Pro-
grama FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en los municipios 
Puerto Carreño y La 
Primavera en la 
departamental Vi-
chada. 

16-may.-22 15-ago.-22 $ 6.900.000 Vichada 

OPS-66-2022-BTA 
NAZLY VIVIA-
NA HIDALGO 
SÁENZ 

Prestar los servicios 
como profesional en 
Diseño Gráfico para 
apoyar  en los pro-
cesos de diseño, 
creación, desarrollo 
y actualización de la 
página web, piezas 
publicitarias y mate-
rial de comunicación 
para la Agencia de 
Gestión y Coloca-
ción de Empleo de 
COMCAJA 

24-may.-22 25-jun.-22 $ 200.000 Nivel 
Central 

OPS-67-2022-GS 
ESTEBEN 
MARULANDA 
AGUDELO 

Prestar los servicios 
como Instructor 
Ambiental para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en los 
municipios de San 
José del Guaviare y 
El Retorno en Gua-

25-may.-22 30-ago.-22 $ 5.040.000 Guavia-
re 



 

                          
Formato COMUNICACIÓN Versión 4 

 

Caja de Compensación Familiar Campesina COMCAJA (Cra 12 No 96 – 23 Barrio Chicó Reservado) Teléfono (6018418441) 
(Bogotá) e-mail: (dir.admin@comcaja.gov.co)   Pagina Web: www.comcaja.gov.co 

 

OPS CONTRATISTA OBJETO 
FECHA DE 
SUSCRIP-

CIÓN 
FECHA 

TERMINACIÓN 
VALOR 
TOTAL DPTAL 

viare 

OPS-68-2022-BTA 
LUIS FER-
NANDO GAR-
CÍA SÁNCHEZ 

Prestar los servicios 
como profesional en 
Administración de 
Empresas para 
realizar el proceso 
de auditoría y actua-
lización del estado 
de los créditos de 
COMCAJA 

2-jun.-22 5-sep.-22 $ 7.500.000 Nivel 
Central 

OPS-69-2022- ERIKA LILIANA 
JUNCA DÍAZ  

Prestar servicios 
como profesional en 
Administración de 
Empresas, para 
apoyar el proceso 
del proyecto de 
viabilidad de la 
Agencia de Gestión 
y Colocación de 
Empleo de 
COMCAJA y apoyo 
en temas de la 
Subdirección de 
Servicios Sociales y 
Subsidio Familiar. 

10-jun.-22 28-jul.-22 $ 3.000.000 Nivel 
Central 

OPS-71-2022- 
NAZLY VIVIA-
NA HIDALGO 
SÁENZ 

Prestar los servicios 
como profesional en 
Diseño Gráfico para 
apoyar  en los pro-
cesos de diseño, 
creación, desarrollo 
y actualización de la 
página web, piezas 
publicitarias y mate-
rial de comunicación 
para la Agencia de 
Gestión y Coloca-
ción de Empleo de 
COMCAJA 

30-jun.-22 29-jul.-22 $ 2.000.000 Nivel 
Central 

OPS-72-2022-GS EMER URQUI-
JO CEDANO 

Prestar los servicios 
como Coordinador 
para la ejecución y 
desarrollo del Pro-
grama FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en los municipios 
de San José, Cala-
mar y El Retorno en 
Guaviare 

1-jul.-22 31-dic.-22 $ 13.493.333 Guavia-
re 

OPS-73-2022-GI 
JAMES HUM-
BERTO PINI-
LLA NUÑEZ 

Prestar los servicios 
como Instructor 
Ambiental para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 
Municipio de Inírida, 
Departamento de 
Guainía 

1-jul.-22 30-nov.-22 $ 8.176.000 Guainía 
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OPS-74-2022-GI 
JOSÉ FEDE-
RICO GARCÍA 
FORERO 

Prestar los servicios 
como instructor para 
el programa 
COMCAJA GYM en 
el gimnasio de la 
Departamental 
Guainía, de acuerdo 
a las obligaciones y 
horarios estableci-
dos para ejecutar 
dicho programa. 

6-jul.-22 31-dic.-22 $ 10.363.833 Guainía 

OPS-75-2022-GS 
JEFERSON 
DÍAZ NAVA-
RRO 

Prestar los servicios 
como Instructor para 
el desarrollo de 
todas las activida-
des del programa 
COMCAJA GYM en 
el Gimnasio Depar-
tamental de Guavia-
re, de acuerdo a las 
obligaciones y hora-
rios establecidos 
para ejecutar dicho 
programa 

6-jul.-22 31-dic.-22 $ 13.416.667 Guavia-
re 

OPS-76-2022-VM 
JHON FREDY 
RAMÍREZ VA-
LENZUELA 

Prestar los servicios 
como Instructor para 
el desarrollo de 
todas las activida-
des del programa 
COMCAJA GYM en 
el Gimnasio Depar-
tamental de Vau-
pés, de acuerdo a 
las obligaciones y 
horarios estableci-
dos para ejecutar 
dicho programa 

6-jul.-22 31-dic.-22 $ 10.675.000 Vaupés 

OPS-77-2022-VP 
JORDY AN-
DRÉS RICO 
HUÉRFANO 

Prestar los servicios 
como Instructor para 
el programa 
COMCAJA GYM y 
RUMBA TERAPIA 
en el Gimnasio 
Departamental 
Vichada, de acuer-
do a las obligacio-
nes y horarios esta-
blecidos para ejecu-
tar dicho programa 

6-jul.-22 31-dic.-22 $ 13.416.667 Vichada 

OPS-78-2022-GI 
ARNOLD ALE-
JANDRO CAS-
TRO OLIVERA 

Prestar los servicios 
como instructor de 
Patinaje para ejecu-
tar el desarrollo de 
todas las activida-
des inherentes al 
programa de Servi-
cios Sociales deno-
minado Escuelas de 
Formación Deporti-
va para la Departa-
mental Guainía.  

6-jul.-22 31-dic.-22 $ 9.520.000 Guainía 

OPS-79-2022-GI 
HUGO ALEXIS 
VARON HE-
NAO 

Prestar los servicios 
como instructor para 
el programa 
COMCAJA TAEK-
WONDO en la De-
partamental Guai-
nía, de acuerdo a 
las obligaciones y 
horarios estableci-
dos para ejecutar 
dicho programa. 

6-jul.-22 31-dic.-22 $ 9.520.000 Guainía 
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OPS-80-2022-GS 
JOSÉ NICO-
LÁS ESPINO-
SA MOLINA 

Prestar los servicios 
como instructor  de 
deportes,  en la 
modalidad de Fútbol 
para el programa 
COMCAJA denomi-
nado Escuelas de 
Formación Deporti-
va en la departa-
mental Guaviare. 

6-jul.-22 31-dic.-22 $ 9.744.000 Guavia-
re 

OPS-81-2022-GS 
LUIS ERNES-
TO ARANA 
RESTREPO 

Prestar los servicios 
como Instructor de 
Deportes en la mo-
dalidad de Patinaje 
para el programa de 
Servicios Sociales, 
denominado Escue-
las de Formación 
Deportiva para la 
Departamental 
Guaviare 

6-jul.-22 31-dic.-22 $ 9.800.000 Guavia-
re 

OPS-82-2022-GI 
WILLIAM HER-
LEY MURCIA 
FAJARDO 

Prestar los servicios 
como Instructor(a) 
de Deportes para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 
Municipio de Inírida, 
Departamento de 
Guainía. 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Guainía 

OPS-83-2022-GI 

SOLANGY 
MARCELA 
ACOSTA LÓ-
PEZ 

Prestar los servicios 
como Coordinador 
para la ejecución y 
desarrollo del Pro-
grama FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en el Municipio 
de Inírida en el 
Departamento de 
Guainía. 

11-jul.-22 31-dic.-22 $ 13.110.000 Guainía 

OPS-84-2022-GI DANIEL ÁVILA 
HURTADO 

Prestar los servicios 
como Instructor(a) 
de Bilingüismo para 
la ejecución y desa-
rrollo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrollará en el 
Municipio de Inírida 
en el Departamento 
de Guainía 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.952.000 Guainía 

OPS-85-2022-GI 
FRANKLIN 
EVER PAIVA 
EVARISTO 

Prestar los servicios 
como Agente Edu-
cativo para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en el municipio 
de Inírida en el 
Departamento de 
Guainía 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Guainía 

OPS-86-2022-GI 
OSVALDO 
URRUTIA MO-
RA 

Prestar los servicios 
como Instructor(a) 
de Artes para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrollará en el 
Municipio de Inírida 
en el Departamento 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Guainía 
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de Guainía 

OPS-87-2022-GI 

MARLON EN-
RIQUE BAR-
BOSA MANRI-
QUE 

Prestar los servicios 
como Instructor de 
Deportes para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrollará en el 
Municipio de Inírida 
en el Departamento 
de Guainía 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Guainía 

OPS-88-2022-GI 
JOSE EVERTH 
GARRIDO 
GÓMEZ 

Prestar los servicios 
como Instructor de 
Artística y Cultural 
para la ejecución y 
desarrollo del Pro-
grama FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
llará en el Municipio 
de Inírida en el 
Departamento de 
Guainía 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Guainía 

OPS-89-2022-GI 

JULIÁN AL-
BERTO GUA-
RÍN SANDO-
VAL 

Prestar los servicios 
como Instructor de 
Artística y Cultural 
para la ejecución y 
desarrollo del Pro-
grama FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
llará en el Municipio 
de Inírida en el 
Departamento de 
Guainía 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Guainía 

OPS-90-2022-GI 
YESICA AN-
DREA HENAO 
ORTIZ 

Prestar los servicios 
como Coordinador 
para la ejecución y 
desarrollo del Pro-
grama FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en el Municipio 
de Inírida en el 
Departamento de 
Guainía 

11-jul.-22 31-dic.-22 $ 13.033.000 Guainía 

OPS-91-2022-GS 

NÉSTOR 
JOHANNY 
ACOSTA CO-
LORADO 

Prestar los servicios 
como Coordinador 
para la ejecución y 
desarrollo del Pro-
grama FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en los municipios 
de San José y El 
Retorno en Guavia-
re. 

11-jul.-22 31-dic.-22 $ 13.033.333 Guavia-
re 

OPS-92-2022-GS 
EDWIN RO-
DRÍGUEZ 
GUZMÁN 

Prestar los servicios 
como Instructor de 
Deportes para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en los 
municipios de San 
José del Guaviare y 
El Retorno en Gua-

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Guavia-
re 
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viare 

OPS-93-2022-GS 
SERGIO AR-
LEY FORERO 
ESTRELLA 

Prestar los servicios 
como Instructor de 
Deportes para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en los 
municipios de San 
José del Guaviare y 
El Retorno en Gua-
viare 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Guavia-
re 

OPS-94-2022-GS 
ZULY TATIANA 
FERIA CA-
RANTON 

Prestar los servicios 
como Instructora 
Ambiental para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en los 
municipios de San 
José del Guaviare y 
El Retorno en Gua-
viare 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Guavia-
re 

OPS-95-2022-GS 
LUZ ADRIANA 
DÍAZ CASTA-
ÑEDA 

Prestar los servicios 
como Agente Edu-
cativo para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en los municipios 
de San José del 
Guaviare y El Re-
torno en el Depar-
tamento de Guavia-
re. 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Guavia-
re 

OPS-96-2022-GS 
ANGÉLICA 
FRANCO 
LONDOÑO 

Prestar los servicios 
como Agente Edu-
cativo para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en los municipios 
de San José del 
Guaviare y El Re-
torno en el Depar-
tamento de Guavia-
re. 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Guavia-
re 

OPS-97-2022-VM 

KAROL TA-
TIANA AMÉZ-
QUITA VÁS-
QUEZ 

Prestar los servicios 
como Coordina-
dor(a) para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN), que 
COMCAJA desarro-
llara en el Municipio 
de Mitú, Departa-
mento de Vaupés 

11-jul.-22 31-dic.-22 $ 10.033.333 Vaupés 



 

                          
Formato COMUNICACIÓN Versión 4 

 

Caja de Compensación Familiar Campesina COMCAJA (Cra 12 No 96 – 23 Barrio Chicó Reservado) Teléfono (6018418441) 
(Bogotá) e-mail: (dir.admin@comcaja.gov.co)   Pagina Web: www.comcaja.gov.co 

 

OPS CONTRATISTA OBJETO 
FECHA DE 
SUSCRIP-

CIÓN 
FECHA 

TERMINACIÓN 
VALOR 
TOTAL DPTAL 

OPS-98-2022-VM 
LUCY ANDREA 
SÁNCHEZ 
VILLA 

Prestar los servicios 
como Coordina-
dor(a) para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en el Municipio 
de Mitú, Departa-
mento de Vaupés 

11-jul.-22 31-dic.-22 $ 10.033.333 Vaupés 

OPS-99-2022-VM 

IRMA FER-
NANDA ES-
TRADA SIE-
RRA 

Prestar los servicios 
como Instructor(a) 
de Lectura y Bilin-
güismo para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrollará en el 
Municipio de Mitú en 
el Departamento de 
Vaupés  

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Vaupés 

OPS-100-2022-VM 
CLAUDIA 
ELENA RAMÍ-
REZ CARO 

Prestar los servicios 
como Instructora 
Ambiental para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 
municipio de Mitú 
departamento de 
Vaupés 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Vaupés 

OPS-101-2022-VM 
DACHEIRA 
CARDONA 
VELÁSQUEZ 

Prestar los servicios 
como Instructor(a) 
de Deportes para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 
Municipio de Mitú, 
Departamento de 
Vaupés 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Vaupés 

OPS-102-2022-VM 
NEYLA MARÍA 
CASTILLO 
VALENZUELA 

Prestar los servicios 
como Instructora de 
Deportes para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 
Municipio de Mitú, 
Departamento de 
Vaupés 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Vaupés 

OPS-103-2022-VM 
JAIME ALBER-
TO LOZANO 
VALENCIA 

Prestar los servicios 
como Instructor de 
Lectura y Bilingüis-
mo para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en el Municipio 
de Mitú, Departa-
mento de Vaupés. 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Vaupés 

OPS-104-2022-VM 

JEFFERESON 
ANDRÉS GA-
LLEGO QUIN-
TERO 

Prestar los servicios 
como Instructor de 
Deportes para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 
Municipio de Mitú, 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Vaupés 
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Departamento de 
Vaupés. 

OPS-105-2022-VP 

NAGELLY 
ALEXANDRA 
LONDOÑO 
TABARES 

Prestar los servicios 
como Instructor 
Ambiental para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en los 
municipios de Puer-
to Carreño y La 
Primavera en el 
departamento de 
Vichada 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Vichada 

OPS-106-2022-VP 
INGRID MA-
BEL NIÑO 
LOZADA 

Prestar los servicios 
como Instructor(a) 
de Lectura y Bilin-
güismo para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 
Municipio de Puerto 
Carreño, Departa-
mento de Vichada 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Vichada 

OPS-107-2022-VP 
WILSON SA-
CRISTAN 
VARGAS  

Prestar los servicios 
como Instructor(a) 
de Lectura y Bilin-
güismo para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 
Municipio de La 
Primavera, Depar-
tamento de Vicha-
da. 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Vichada 

OPS-108-2022-VP 

FANNY CON-
SUELO ES-
TRADA POR-
TILLA 

Prestar los servicios 
como Agente Edu-
cativo para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en el municipio 
de Puerto Carreño 
en el Departamento 
de Vichada. 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Vichada 

OPS-109-2022-VP 
OMAIRA YA-
NETH PARADA 
GELVES 

Prestar los servicios 
como Agente Edu-
cativo para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en el municipio 
de Puerto Carreño 
en el Departamento 
de Vichada 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Vichada 

OPS-110-2022-VP 
ROSCEDYS 
TARACHE 
RINCÓN 

Prestar los servicios 
como Agente Edu-
cativo para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en el municipio 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Vichada 
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de Puerto Carreño 
en el Departamento 
de Vichada 

OPS-111-2022-VP 
YULY YURLAY 
PERALTA 
CANTILLO 

Prestar los servicios 
como Instructor(a) 
de Deportes para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 
Municipio de Puerto 
Carreño, Departa-
mento de Vichada 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Vichada 

OPS-112-2022-VP 
MARÍA ISABEL 
VÁSQUEZ 
ROBAYO 

Prestar los servicios 
como Instructor(a) 
Ambiental para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 
Municipio de Puerto 
Carreño, Departa-
mento de Vichada 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Vichada 

OPS-113-2022-VP 
BEYANIRE 
CASTAÑEDA 
ROMERO 

Prestar los servicios 
como Coordinador 
para la ejecución y 
desarrollo del Pro-
grama FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en los municipios 
Puerto Carreño y La 
Primavera en la 
departamental Vi-
chada 

11-jul.-22 31-dic.-22 $ 13.033.333 Vichada 

OPS-114-2022-VP 
MILDRED YA-
NETH ACOSTA 
NEME 

Prestar los servicios 
como Instructor De 
Deportes para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en los 
municipios de Puer-
to Carreño en el 
departamento de 
Vichada. 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Vichada 

OPS-115-2022-VP 
YEILER STE-
VEN CORTÉS 
SIVLA  

Prestar los servicios 
como Instructor de 
Artística y Cultural 
para la ejecución y 
desarrollo del Pro-
grama FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en los municipios 
de Puerto Carreño 
en el departamento 
de Vichada. 

11-jul.-22 30-nov.-22 $ 7.840.000 Vichada 

OPS-116-2022-BTA 

ANDRÉS 
EDUARDO 
BARÓN COR-
TÉS  

Prestar servicios 
como profesional en 
Ingeniería Industrial 
para brindar apoyo 
en la oficina de 
planeación 

12-jul.-22 14-oct.-22 $ 6.000.000 Nivel 
Central 
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OPS-117-2022-BTA 
CATALINA 
SUÁREZ BE-
DOYA 

Prestar servicios 
como profesional en 
Comunicación So-
cial y Periodismo 
para apoyar los 
procesos de marke-
ting, estrategias de 
campaña y comuni-
cación para a Agen-
cia de Gestión y 
Colocación de Em-
pleo de COMCAJA 

12-jul.-22 11-oct.-22 $ 13.500.000 Nivel 
Central 

OPS-118-2022-VM 

MIGUEL FER-
NANDO BO-
VEA MENDI-
NUETA 

Prestar los servicios 
como Instructor de 
Lectoescritura y 
Ambiental para la 
ejecución y desarro-
llo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 
Municipio de Mitú, 
Departamento de 
Vaupés 

1-ago.-22 30-nov.-22 $ 6.720.000 Vaupés 

OPS-119-2022-VM 
MARLENY 
MIRYAM PEÑA 
CRUZ 

Prestar los servicios 
como Instructor de 
Lectoescritura para 
la ejecución y desa-
rrollo del Programa 
FONIÑEZ (JEC y 
AIN) que COMCAJA 
desarrolla en el 
Municipio de Mitú, 
Departamento de 
Vaupés 

1-ago.-22 30-nov.-22 $ 6.720.000 Vaupés 

OPS-120-2022-VM 

YONNY 
LEANDRO 
GARCÍA DU-
QUE 

Prestar los servicios 
como Instructor de 
Artes para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en el Municipio 
de Mitú, Departa-
mento de Vaupés 

1-ago.-22 30-nov.-22 $ 6.720.000 Vaupés 

OPS-121-2022-GS 

SULEMA 
MARCELA 
SIMÓN VIOLE-
TA 

Prestar los servicios 
como Agente Edu-
cativo para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en el municipio 
de Mitú en el Depar-
tamento de Vaupés 

1-ago.-22 30-nov.-22 $ 6.720.000 Vaupés 

OPS-123-2022-BTA 
YENY CARO-
LINA BONILLA 
ROJAS  

Prestar servicios 
como Profesional en 
Psicología o Peda-
gogía para brindar 
apoyo en el proceso 
pedagógico y meto-
dológico del pro-
grama FONIÑEZ en 
los departamentos 
de Guaviare, Guai-
nía, Vichada y Vau-
pés 

1-ago.-22 30-dic.-22 $ 15.000.000 Nivel 
Central 
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OPS CONTRATISTA OBJETO 
FECHA DE 
SUSCRIP-

CIÓN 
FECHA 

TERMINACIÓN 
VALOR 
TOTAL DPTAL 

OPS-124-2022-GS 
MARÍA ANGÉ-
LICA MUÑOZ 
SÁNCHEZ  

Prestar servicios 
como Profesional en 
Psicología para 
llevar a cabo el 
desarrollo de los 
procesos de orien-
tación ocupacional y 
talleres a los busca-
dores y potenciales 
empleadores inscri-
tos y demás funcio-
nes relacionadas 
con la Agencia de 
Gestión y Coloca-
ción de Empleo 
COMCAJA en San 
José del Guaviare 

1-ago.-22 31-dic.-22 $ 16.683.333 Guavia-
re 

OPS-125-2022-BTA 
NAZLY VIVIA-
NA HIDALGO 
SÁENZ 

Prestar los servicios 
como profesional en 
Diseño Gráfico para 
apoyar  en los pro-
cesos de diseño, 
creación, desarrollo 
y actualización de la 
página web, piezas 
publicitarias y mate-
rial de comunicación 
para la Agencia de 
Gestión y Coloca-
ción de Empleo de 
COMCAJA 

1-ago.-22 31-ago.-22 $ 2.000.000 Guavia-
re 

OPS-126-2022-GS 
LEIDY JOHA-
NA SILVA SE-
GURA  

Prestar servicios 
como Administrador 
de Empresas para 
desarrollar los pro-
cesos de Gestor 
Empresarial y de-
más funciones rela-
cionadas con la 
Agencia de Gestión 
y Colocación de 
Empleo COMCAJA 
en San José del 
Guaviare 

1-ago.-22 31-dic.-22 $ 12.870.000 Guavia-
re 

OPS-127-2022-GS 

YAREN SIO-
BHANA GON-
ZÁLEZ SO-
LANO  

Prestar servicios 
como Profesional en 
Relaciones Econó-
micas Internaciona-
les para apoyar los 
procesos y funcio-
nes de Auxiliar 
Administrativo en la 
Agencia de Gestión 
y Colocación de 
Empleo COMCAJA 
en San José del 
Guaviare 

1-ago.-22 31-dic.-22 $ 1.303.333 Guavia-
re 

OPS-128-2022-BTA 

GERMAN 
ALEXANDER 
VANEGAS 
GUARÍN 

Contratar los servi-
cios de un estudian-
te o técnico en Ad-
ministración o áreas 
afines que apoye el 
proceso de recobro 
de prestaciones 
económicas (salud, 
pensión, cuota mo-
netaria y subsidio 
de emergencia) del 
programa FOSFEC 
Ley 1636 de 2013 y 
emergencia 

1-ago.-22 26-ago.-22 $ 1.473.333 Nivel 
Central 
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CIÓN 
FECHA 
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OPS-129-2022-BTA YULIANA RO-
MERO PÉREZ 

Prestar los servicios 
como Profesional en 
Finanzas y Comer-
cio Internacional 
para brindar apoyo 
en la Subdirección 
Corporativa y Orga-
nizacional de 
COMCAJA 

1-ago.-22 31-ene.-23 $ 18.000.000 Nivel 
Central 

OPS-130-2022-BTA LUZ AMANDA 
FLOREZ LUGO 

Servicios como 
profesional para 
direccionar el pro-
ceso de certificación 
de la Agencia de 
Empleo y el procso 
de convenios y 
alianzas y acompa-
ñamiento al equipo 
de la Agencia de 
empleo en Bogotá y 
en Guaviare 

5-ago.-22 31-dic.-22 $ 36.500.000 Guavia-
re 

OPS-131-2022-GS 

YISETH VI-
VIANA GON-
ZÁLEZ BONI-
LLA 

Prestar los servicios 
como Agente Edu-
cativo para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en los municipios 
de San José del 
Guaviare, Calamar y 
El Retorno en el 
Departamento de 
Guaviare 

8-ago.-22 30-nov.-22 $ 6.720.000 Guavia-
re 

OPS-132-2022-GS LEIDY JINETH 
RAMOS VÉLEZ 

Prestar los servicios 
como Instructora 
Lectura y Bilingüis-
mo para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en los municipios 
de San José del 
Guaviare, Calamar y 
El Retorno en Gua-
viare 

8-ago.-22 30-nov.-22 $ 6.720.000 Guavia-
re 

OPS-133-2022-GS 
YUDI ANLLY 
CARDOZO 
PAJOY 

Prestar los servicios 
como Agente Edu-
cativo para la ejecu-
ción y desarrollo del 
Programa FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en los municipios 
de San José del 
Guaviare, Calamar y 
El Retorno en el 
Departamento de 
Guaviare 

8-ago.-22 30-nov.-22 $ 6.720.000 Guavia-
re 

OPS-134-2022-GS ANGIE MILENA 
LUNA PARRA 

: Prestar servicios 
como profesional en 
Administración de 
Empresas, para 
apoyar el proceso 
del proyecto de 
certificación de la 
Agencia de Gestión 
y Colocación de 
Empleo de 
COMCAJA y apoyo 
en temas de la 
Subdirección de 
Servicios Sociales y 
Subsidio Familiar 

17-ago.-22 31-dic.-22 $ 10.720.000 Nivel 
Central 
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CIÓN 
FECHA 

TERMINACIÓN 
VALOR 
TOTAL DPTAL 

OPS-135-2022-BTA 

CARLOS VA-
LEGA ABO-
GADOS & 
ASOCIADOS 
S.A.S.  

Prestar los servicios 
profesionales en 
Derecho para la 
vigilancia, control, 
seguimiento y re-
presentación judicial 
de los procesos 
jurisdiccionales en 
los cuales COMCA-
JA es parte o tiene 
algún interés en la 
zona norte de Co-
lombia, es decir, 
Atlántico – Barran-
quilla, Magdalena – 
Santa Marta y Cié-
naga, Sucre – Sin-
celejo, Córdoba – 
Montería, Cesar – 
Valledupar, Santan-
der – Piedecuesta, 
con el fin de identifi-
car las novedades o 
movimientos judicia-
les de los mismos a 
la fecha, reportando 
si se encuentran 
activos o no y si se 
requiere actuación 
judicial permanente 

16-ago.-22 15-dic.-22 $ 6.600.000 Nivel 
Central 

OPS-136-2022-VP 
YESMER RE-
NÉ MIRANDA 
VARGAS 

Prestar los servicios 
como Coordinador 
para la ejecución y 
desarrollo del Pro-
grama FONIÑEZ 
(JEC y AIN) que 
COMCAJA desarro-
lla en los municipios 
Puerto Carreño, 
Casuarito, Santa 
Rosalía, Cumaribo y 
La Primavera en la 
departamental Vi-
chada 

22-ago.-22 31-dic.-22 $ 9.890.000 Vichada 

 
 

11. ¿Con Cuáles recursos se consideran financiar la construcción de la Sede del 
departamento del Guaviare? 

 
RESPUESTA: 
 
Se financiará con los recursos del Limite Máximo de Inversión resolución AEI No 041 de 
2022 la cual se anexa. 
 

12. Relación de los contratos de consultoría para los años 2020 2021 2022. 
 

RESPUESTA: 
 
Durante las vigencias 2020, 2021 y 2022 no se realizaron contratos de consultoría. 

 
 

13. Remitir copia de la resolución 054 y 059 dónde se aprueban el incremento de 
salarios 

 
RESPUESTA: 
 
Se adjunta Resoluciones AEI 054 y 059 
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14. Informe de las utilidades reportadas por COMCAJA Durante los últimos vi-
gencias indicando si se trata de utilidad operacional y qué destino se le dio a 
esas utilidades 
 

RESPUESTA: 
 

La Utilidad de los años 2020-2021 que corresponden a utilidad no operacional las cuales 
se presentaron por:  
 
En el año 2020, se debió a:  
 

 El Avalúo de Coveñas lo cual generó unos ingresos de $3.970 millones de pesos  
 

 El lote Los Ángeles por valor de $153 millones de pesos. 
 
En el año 2021, su utilidad no operacional corresponde  a: 
 

 Al Avalúo del Hotel San Marcos 3.171 millones de pesos  
 

 y los procesos judiciales en contra de la Caja de PRONTOR LTDA y ALBA DEISY 
PERILLA los cuales su fallo fue a favor de COMCAJA por valor de $ 499.3 millo-
nes de pesos. 
 

Es importante precisar que la utilidad reportada al ser no operacional no tiene destinación, 
pues es una variación contable. 
 
 

15. Informe la acciones específicas de la cual la actual dirección para obtener 
nuevos ingresos distintos a los aportes parafiscales del 4 pagado por los 
empleadores.  

 
RESPUESTA: 
 
Durante la vigencia 2019 y ante la falta de entrega formal por parte de quien ejerció la 
Dirección Administrativa hasta abril de 2019, se elaboró un diagnóstico del estado general 
de la Caja, el cual fue presentado ante la Superintendencia se Subsidio Familiar, fijando la 
ruta inicial a seguir por parte de la actual administración. 
 
Las acciones llevadas a cabo por parte de la Dirección Administrativa se concretan en la 
planeación estratégica que se ha implementado mediante las siguientes Resoluciones: 
 

 Resolución AEI 026 de 2021 se aprobó el plan estratégico 2021 -2023 de 
COMCAJA. 

 
 Resolución AEI 050 de 2022 se aprobó el realineamiento estratégico 2022- 2024 

de COMCAJA. 
 

 
16. Informe del Estado del contrato de estudio reestructuración costos del con-

trato adiciones otros y pagos y acta de liquidación a mí mismo se informe y 
Cuál es el estado de avance de la aplicación del estudio de reestructuración 

 
RESPUESTA: 
 
El contrato objeto de la solicitud, fue ejecutado y liquidado con anterioridad a la posesión 
de la actual Dirección Administrativa y la implementación de la misma era obligatoria para 
evitar la posible configuración de un detrimento patrimonial.  
 
La información del contrato conforme reposa en el expediente contractual es la siguiente: 
 
Contrato de Consultoría  01 de 2018 
 
Contratista: Alexander Guerrero Vergel C.C. 80.020.531 
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Valor del contrato: 378`000.000 incluido IVA, sin adiciones presupuestales 
 
Fecha de firma del cto: 11 de julio de 2018 
 
Acta inicio: 16 de julio de 2018 
 
Otrosí 1 de 2018: Modificación Clausula Cuarta Forma de Pago  
 
Acta de Liquidación: 6 diciembre de 2018  
 
Supervisión: Vanessa Soto Bejarano. Líder Unidad de Control Interno 
 
Pagos Realizados: Se adjunta certificación de la Sección de Presupuesto y Tesorería. 
 
En cuanto a su Implementación:  
 
Que la consultoría No. 01 de 2018 contratada por COMCAJA y avalada por el Dr. German 
Duarte Palacios quien fungía como Director Administrativo suscribieron el Acta de liquida-
ción y finalización del contrato el día 06 de diciembre de 2018 donde como parte de los 
entregables se recibió el Manual de Funciones y Competencias Laborales de COMCAJA.  
 
Que de conformidad con las conclusiones del documento “Estudio Técnico COMCAJA” se 
estableció que: “Es imperante definir una estructura interna para lograr una división objeti-
va de responsabilidades, competencias, obligaciones y objetivos a atender por cada una 
de sus dependencias, esto permitirá que la entidad opere de forma sistémica, óptima y 
ordenada en la consecución de las metas y el desarrollo de su objeto misional bajo un 
modelo de operación por procesos en el territorio encomendado” entre otras conclusiones. 
Que en el año 2020 la Dirección Administrativa con el propósito de implementar las con-
clusiones contenidas en el “Estudio Técnico COMCAJA” presentado en la ejecución del 
Contrato de Consultoría No. 01 de 2018, presentó el proyecto de reestructuración a la 
Dra. Ingrid Marcela Garavito Urrea como Agente Especial de Intervención de la Caja de 
Compensación Familiar Campesina – COMCAJA, quien luego de efectuadas las revisio-
nes y ajustes correspondientes avaló el proyecto. 
  
Que la Agente Especial de Intervención designada por la Superintendencia del Subsidio 
Familiar emitió la Resolución AEI No. 27 de 2021 con la cual se derogó la Resolución AEI 
070 de 2017 y todas aquellas que la modificaban, aclaraban o adicionaban, y se acogió la 
recomendación efectuada por el Director Administrativo en el sentido de aprobar el pro-
yecto de Restructuración Administrativa, mediante el cual se crearon y eliminaron cargos, 
se aprobó el nuevo organigrama, se definió la planta de personal y los salarios correspon-
dientes a los trabajadores de la Caja de Compensación Familiar Campesina – COMCAJA-
, resolución que entraría en vigencia a partir de la aprobación del manual de funciones y 
competencias laborales.  
 
Que mediante Resolución AEI No. 33 de 2021 se estableció el Manual de Funciones y 
Competencias Laborales para los empleados de la planta de personal de la Caja de 
Compensación Familiar Campesina – COMCAJA, con el propósito de implementar la 
Restructuración Administrativa adoptada con la Resolución AEI No. 27 de 2021. 
 
 
Cordialmente, 
 
 
 
CARLO MARCELO MARCANTONI CHAMORRO  
Director Administrativo  
 
Revisó: Jorge Armando Cuevas Peña- Subdirector Corporativo y Financiero  
Fuente de la Información: Áreas de COMCAJA   


