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TMAS D

Honorables Representantes:

Agradecemos el espacio que se brinda a la Unidad de Bisqueda de Personas dadas por Desparecidas
en el contexto y en razon del conflicte armado — UBPD, para participar en el curso del Proyecto de Ley
radicado el pasado 29 de julio "Por fa cual se decreta ef presupuesto de rentas y recursos de capital y
ley de apropiaciones para la vigencia fiscal def 1° de enero al 31 de diciembre de 2023".

En este sentido, se presentan a continuacion las respuestas al cuestionario recibido:

1. “Sirvase informar que planes, programas y/o proyectos prioritarios conforme a los
objetivos misionales, de la entidad a su cargo, no han sido posible implementar durante las
vigencias 2021 y lo corrido de la vigencia 2022, por la carencia de las apropiaciones
presupuestales necesarias para su debida ejecticion”.

A la pregunta anterior sirvase discriminar por tipo de planes, programas y proyectos, asf
como las apropiaciones que hayan sido necesarias para la ejecucién de las mismas afio
por afio.

Respuesta:

Lo primero que debe mencionarse es que las vigencias consultadas son un referente atipico.
Corresponden a vigencias marcadas por situaciones extraordinarias como la pandemia que obligd
dinamicas institucionales restringidas en sus acciones, bien por las medidas tomadas por el gobiermno
nacional, como también por los impactos en la salud de quienes prestan los servicios en la UBPD y
de las personas usuarias. De otra parte, el contexto del estallido social y los impactos que plantearon
en las dindmicas sociales, comunitarias y organizativas; por ofra parte los paros armados en el
contexto del proceso electoral {tres periodos durante el primer semestre de 2022), en zonas del pais
donde la UBPD debia desarrollar acciones humanitarias y que inmovilizaron regionales casi por dos
meses (p. gj. Arauca).

Lo anterior, en razén a que aunque no recibimos el presupuesto solicitado en cada una de las
vigencias, la situacion de anormalidad permitié cumplir con lo planeado y con los recursos asighados,
lo cual no hubiera podido alcanzarse si hubiéramos estado en plenitud de condiciones para desarrolfar,
ampliar y consolidar las labores humanitarias atendiendo las demandas del pais.

Durante las vigencias 2021 y 2022, no se han dejado de implementar planes, programas o proyectos
por carencia de recursos o asignaciones previstas en los Decretos 1805 del 31 de diciembre de 20201
y 1793 del 21 de diciembre de 20212, No obstante, es importante sefalar, como ya se menciond, que
los cronogramas propuestos por la Unidad de Blsqueda de Personas dadas por Desaparecidas
(UBPD), se vieron afectados en la vigencia 2021, por la emergencia sanitaria decretada por el

1 “Por ef cual se liquida ef Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2021, se detallan las apropiaciones
y se clasifican y definen los gastos”.
2“Por el cual se liquida el Prestipuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2022, se detallan las apropiaciones
y se clasifican y definen los gastos”.
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Gobierno Nacional a causa del COVID-19 y el aislamiento y distanciamiento individual responsable, la
cual se prolongd a través de varios decretos hasta el 31 de agosto de 2021. Sin embargo, la Entidad
realizd acciones de adaptacion en su operacion dadas las condiciones sefialadas anteriormente, con

el fin de cumplir con las metas y objetivos propuestos por la UBPD. Durante 2022 la planeacién ha
avanzado de acuerdo con lo previsto y con los recursos dispuestos para ello.

2. “Sirvase informar la composicion y principales rubros presupuestales de cada componente
{funcionamiento e inversion) del Presupuesto definitivo aprobado de los afios 2021 y 2022
de cada una de las entidades que usted dirige.”

Respuesta:

La composicién y principales rubros presupuestales de funcionamiento y de inversion, del presupuesto
definitivo aprobado para la Unidad de Busqueda de Personas dadas por Desaparecidas en el contexto
y en razon del conflicto armado para las vigencias 20211y 20222, es la siguiente;

Vigencia 2021

o
NCEE L N B | Gastos de Personal 63.303.800.000|  49,50% |
1 1 Planta de Personal Permanente 63.303.800.000 49,50%
1 1 1 10 | Salario 42.694.506.327 33,38%
1 1 2 10 | Contribuciones inhergntes a la némina 17.002.400.000 13,29%
1 1 3 10 Remuneraqones no constitutivas de 3.605.893.673 2.82%
factor salarial
2 2 10 | Adquisicién de Bienes y Servicios 10.003.396.761 7,82%
2 1 10 | Adquisiciones de activos no financieros 0 0,00%
2 2 10 | Adquisiciones diferentes de activos 10.003.396.761 7,82%
3 Transferencias Corrientes 380.500.000 0,30%
3 4 9 12 10 Incapacidadgs y Licencias de Maternidad 380.500.000 0,30%
(No de pensiones)
8 Ggstos por tributos, multas, sanciones 205.603.239 0.23%
e intereses de mora
8 1 10 | Impuestos 1.600.000 0,00%
8 4 1 11 | Cuota de fiscalizacion y Auditaje 294.003.239 0,23%
TOTAL FUNCIONAMIENTO 73.983.300.000 57,85%
Implementacién de acciones
humanitarias y extrajudiciales de
4403 1000 2 11 | hiisqueda de personas dadas por 25.559.402.831 19,99%
desaparecidas en razon y en contexto del
conflicte armado colombiano nacional.
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Fartalecimiento de la unidad de
4499 | 1000 1 11 | busqueda de personas dadas por 18.250.945.621 19,99%
desaparecidas nacional
Fortalecimiento de fas capacidades
tecnologicas de la unidad de basqueda :
4499 | 1000 2 . de personas dadas por desaparecidas VSRR IE0A0 L
nacional
TOTAL INVERSION $ 53.905.707.500 42.15%
Fuente: SiiF-Nacion if
Vigencia 2022
YR _A:,"ef?;‘ }
1 Gastos de Personal $ 65.078.000.000 45,80%
1 1 Planta de Personal Permanente $ 64.793.744.958 45,60%
1 1 i 10 | Salario $ 43.766.372.253 30,80%
1 1 2 10 | Contribuciones inherentes a la nomina % 17.350.372.705 12,21%
1 1 3 10 | Remuneraciones no constitutivas de factor salarial | $ 3.677.000.000 2,59%
1 2 Personal Supernumerario y Planta Temporal $ 284255042 0,20%
1 yi 1 10 | Salario $ 195.963.039 0,14%
1 2 2 10 | Contribuciones inherentes a la ndémina $ 77.136.255 0,05%
1 2 10 | Remunaragiones no constitutivas de factor salarial | $ 11.155.748 0,01%
2 2 10 | Adquisicion de Bienes y Servicios $ 17.000.000.000 11,96%
3 Transferencias Corrientes $  386.700.000 0,27%
Incapacidades y Licencias de Maternidad {No de :
3 4 2 12 10 pensionss) $  386.700.000 0,27%
8 _Gastos por tributos, multas, sanciones ¢ $  341.500.000 0,24%
intereses de mora
8 4 1 11 | Cuota de fiscalizacion y Auditaje $  339.000.000 0,24%
8 5 10 | Multas, Sanciones e Intereses de Mora $ 2.500.000 0,00%
TOTAL FUNCIONAMIENTO $ 82.806.200.000 58,27%
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Implementacion de acciones humanitarias y
extrajudiciales de busqueda de personas dadas

4403 | 1000 2 i por desaparecidas en razon y en contexto del $ 31.808.351.483 ZZ83%
conflicto armado colombiano nagienal.
Fortalecimiento de la unidad de bisqueda de 2

4499 | 1000 1 N personas dadas por desaparecidas nacional $ 16.268.000.000 11.45%
Fortalecimiento de las capacidades tecnologicas

4499 | 1000 2 11 | de la unidad de bisqueda de personas dadas por | § 2.401.348.570 1,69%
desaparecidas nacional
Fortalecimiento de las Capacidades Tecnologicas

4499 | 1000 2 13 | dela Unidad de Blsqueda de Personas dadas por | §  8.728.578.197 6,14%
Desaparecidas Nacional

TOTAL INVERSION

$ 59.296.278.250

42%

Fuente: SIIF-Nacidn ||

3. “Sirvase informar el porcentaje y rubro destinado para el pago de los contratos de
prestacion de servicios y si este corresponde a la partida de inversién o gasto de
funcionamiento”.

Respuesta:

Los rubros y porcentajes que se destinaron para el pago de los contratos de prestacion de servicios
en la vigencia 2021, fueron los siguientes:

A Total Funcignamiento $10,003.396.761,00 $673.639.199,00 6,73%
A-02-02 Adquisiciones diferentes de activos $10.003.396.761,00 $ 673.639.199,00 6.73%
¢ Total Inversion $53.905.707.500,00 $5.421.373.766,34 10,06%
Implementacion de proceses humanitarios y
i extrajudiciales de basqueda de personas dadas por .
C-4403-1000-2 desaparecidas en razon y en contexto del conflicto $25.558.402.831,00 $4.348.212.892,34 17.01%
armado colombiano nacienal
Fortalecimiento de la unidad de blsqueda de
C-4499-1000-1 personas dadas por desaparecidas nacional $18.250.945.621,00 $421.881.067,00 2,3%
Fortalecimiento de las capacidades tecnolbgicas de la
C-4499-1000-2 | unidad de blsqueda de personas dadas por $10.095.359.048,00 $651.279.807,00 6,45%

desaparecidas nacional
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Los rubros y porcentajes que se destinaron para el pago de los contratos de prestacion de servicios

en la vigencia 2022, fueron los siguientes:

A Total Funcionamiento $16.994.000.000,00 $ 1.876.425.705,34 11,63%
A-02-02 Adquisicicnes diferentes de activos $16.994.000.000,60 $1.976.425.705,34 11,63%
c Total Inversion $59.296.278.250,00 $ 7.415.665.270,00 12,51%
Implementacion de proceses humanitarios y
Y extrajudiciales de blsqueda de personas dadas por o
C-4403-1000-2 desaparcidas en razon y en contexto del conficto $31.898.351.483,00 $5.683.931.804,00 17.82%
armado colombiano nacienal
Fortalecimiento de la unidad de blsqueda de
C-4499-1000-1 personas dadas por desaparecidas nacianal $16.268.000.000,00 $ 641.207.466,00 3.95%
Fortalecimiento de las capacidades tecnologicas de la
(-4499-1000-2 | unidad de busqueda de personas dadas por $11.129.926.767,00 $ 1.089.826.000,00 9,79%
desaparecidas nacional

4. *“Sirvase informar y explicar si considera que sus necesidades presupuestales estan
incluidas en el proyecto de ley de presupuesto 2023.”

Considerando el presupuesto establecido para la Unidad de Busqueda de Personas dadas por
Desaparecidas en el contexto y en razon del conflicto armado (UBPD), en el Proyecto de Ley de
Presupuesto 2023, se informa que la UBPD presenta necesidades adicionales gue no se encuentran
inciuidas en los recursos asignados, como se explica a continuacion:

Respecto a los recursos de funcionamiento asignados a la UBPD, enunciados en el memorando 2-
2022-029558 del 11 de julio 2022 enviado por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico, el
techo indicativo de recursos de funcionamiento en la vigencia 2023 ascendia a $95.488 miliones de
pesos; sin embargo, en el proyecto de Ley de Presupuesto 2023 radicado ante el Honorable Congreso
de la Replblica, se asigno a la UBPD por este concepto, un total de $89.669,4 millones de pesos, el
cual corresponde a un valor inferior al comunicado en el memorando de la referencia.

Es importante resaltar que la UBPD requiere los $95.488 millones de techo indicativo para cumplir con
las obligaciones relacionadas con los gastos de personal asociados a la planta que conforma la Unidad
{correspondiente a 522 cargos), y con la adquisicion de bienes y servicios requeridos para garantizar
el funcionamiento de ia entidad; lo anterior, considerando que ya se cuenta con la planta completa
para la vigencia 2023 y, en consecuencia, esto implica cubrir los costos de la sede central
(arrendamiento, vigilancia, aseo y cafeteria, {ransporte, entre ofros) y servicios como correo
electronico, herramientas de seguridad y operativas. Sumado a lo anterior, también se encuentra la
dotacion de elementos de proteccion personal y fos programas que debe llevar a cabo la entidad
relacionados con la gestidn humana, tales como: capacitacion, atencion del riesgo psicosacial y

E74) 17
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bienestar; igualmente inciuye el costo de viaticos y transporte de servidores del nivel central,
fundamentales para el desarrollo de la entidad.

Adicionalmente, es necesario asegurar, en el largo plazo al que esta proyectada la existencia de la
UBPD, recursos suficientes que permitan garantizar la presencia en territorio que es donde se hace la
busqueda de [as personas desaparecidas y en donde estan las personas que les buscan. Todo ello,
requiere financiar, entre otros aspectos, los arrendamientos de las 23 sedes territoriales y oficinas
satelites que se encuentran actualmente implementadas. Es importante destacar en el punto de la
presencia y cobertura territorial que existen areas del pais donde la UBPD no tiene equipos territoriales
y desde ellos hemos requerido atencion para realizar la bisqueda, asi como también la demanda de
tener equipos en dos zonas precisas como son Bucaramanga y Neiva, sin que hasta el momento la
UBPD haya podido atender por la falta de recursos. Estas demandas puede preverse que iran en
creciente exigencia.

En lo concerniente a los recursos de inversion, en el proyecto de ley radicado ante el Congreso de la
Republica le fueron asignados a la UBPD la suma de $ 69.150.536.336. Sin embargo, atendiendo las
consideraciones presupuestales enmarcadas en la priorizacion y focalizacion de recursos para los
pueblos indigenas, comunidades negras, afios, raizales, palenqueras y Rrom, y la marcacion de los
trazadores y politicas trasversales de la entidad como parte de la implementacion del Acuerdo Final
para la Terminacion del Conflicto y la Construccion de una Paz Estable y Duradera (Acuerdo Final),
previstos en los articulos 219, 220 y 221 de la Ley 1955 de 2019 (Plan Nacional de Desarrollo 2018-
2022 Pacto por Colombia, pacto por la equidad), se requigren $2.246.000.000 adicionales para poder
realizar las 27 asambleas de socializacién de los resultados del proceso de consulta previa con las
comunidades negras. afrocolombianas, raizales y palenqueras, productc de los compromisos
adguiridos el primero y dos de agosto de 2022

Lo anterior, teniendo en cuenta que el 30 y 31 de julio de 2022 se logré la protocolizacion de los
acuerdos del proceso de consulta previa entre la UBPD y el Espacio Nacional de Consulta Previa, que
culmind con el “Protacolo de relacionamiento y coordinacion entre la UBPD y las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras’, hoja de ruta que permite establecer las reglas para la
busqueda humanitaria y extrajudicial de personas dadas por desaparecidas en el contexto y en razdn
del conflicto armado, salvaguardando los derechos individuales y colectivos de las personas de las
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras de Colombia.

De esta forma, se establecié el compromiso de socializar este importante resultado para la Unidad de
Busqueda y para las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras. Este compromiso
se cita a continuacién;

‘La UBPD se compromete en la realizacion de 3 asambleas en el afio 2022 (...)
sufeto a la disponibilidad presupuestal, para la socializacién del contenido del
protocolo de relacionamiento y coordinacién entre la UBPD y comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, en asambleas departamentales
con Consejos Comunitarios, organizaciones, demas formas y expresiones
organizativas de las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y

3 No. 27 - 90 (+571) 3770607 Bogola
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Palenqueras a traveés de cada delegado de la Comision Sexia del Espacio Nacional
de Consulta Previa.

Asi mismo, la UBPD se compromete a gestionar ante el gobierno nacional y la
cooperacion internacional para la vigencia 2023, los recursos faltantes para dar
cumpfimiento integral a las 33 asambleas, en similares términos a aquellos en que
fue consultado ef Protocolo.

Del mismo modo, la UBPD ha venido desarrollando compromisos que aseguren el cumplimiento de
sus obligaciones en relacién con la busqueda de las personas dadas por desaparecidas en territorios
indigenas y con sus autoridades a través de la construccidn conjunta y coordinada de los planes
operativos de los Planes Regionales de Busqueda. Todos estos compromisos imponen la destinacion
de recursos que aseguren las condiciones para la inclusion de los enfoques indigenas y territorial en
la estrategia de busqueda humanitaria y extrajudicial.

Finalmente, es importante destacar que las mujeres, que son el 70% de las personas que buscan a
sus seres queridos, es parte fundamental de las esfrategias de inclusion, participacion y
reconocimienio de sus particulares necesidades en los procesos de bisqueda emprendidos en un
promedio de 15 y 20 afos. A lo fargo de estos afios han enfrentado deterioros fisicos, econbmicos y
familiares que han incrementado las brechas de equidad que ya de por si existen. Todas estas
circunstancias, como también la necesidad de tener particular atencién a las mujeres en su blsqueda
y en general al enfoque de genero incluida la poblacion LGBTIQ+, demandan destinacion de recursos
que hagan efectiva su participacién.

5. “Sirvase informar las metas trazadas por la entidad a su cargo para cumplir con el plan de
austeridad en el gasto publico establecido por el Gobierno Nacional. Detallar los planes,
programas y/o gastos de funcionamiento que se veran afectados”.

Las necesidades proyectadas por la Entidad para la vigencia 2023, son producto del analisis de los
conceptos de gasto en el presupuesto de Funcionamiento y en Inversion, en el marco del cumplimiento
de su misionalidad, funciones y atribuciones, con base en lo cual se informa lo siguiente:

Para la vigencia 2023, los recursos asignados a la UBPD en la cucta indicativa de la inversion estan
orientados a suplir las necesidades de la entidad en relacion con la planta de personal, teniendo en
cuenta que desde la vigencia 2021 se cuenta con toda la planta de personal provista (522 servidoras
y servidores) y se tiene presencia en ios territorios (con 17 sedes territoriales y 6 oficinas satélites),
por lo tanto, es necesario contar con los recursos que garanticen el funcionamiento de la entidad.

En cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 397 del 17 de marzo de 2022, y demas disposiciones
sobre austeridad del gasto, la Unidad de Basqueda de Personas Dadas por Desaparecidas (UBPD),
ha implementado medidas de austeridad orientadas a la optimizacion de los recursos asignados a la
Entidad, entre las que se encuentran:

» Seguimiento a los consumos de servicios piblicos en cada una de las sedes donde opera la UBPD
a Nivel Nacional (Nivel Central, Territoriales y satélites), respecto de lo cual es importante precisar
que aun no se cuenta con linea base, dado que desde la vigencia 2019 se esta gestionando la
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totalidad de fas sedes; de las cuales a la fecha se cuenta con 17 sedes territoriales, siendo la sede
del ET de Arauca la Ultima, la cual se implementd en enero de 2022; asi como las 6 oficinas
satelites, de las cuales hasta el mes de enero de 2022 se contd con la totalidad de las estas,
siendo la sede de la oficina satélite de Buenaventura la ltima.

» Disminucion del consumo de telefonia fija y servicios pablicos en las Sedes Territoriales y gastos
por comisiones, lo cual evidencia la asistencia de Ixs sevidorxs de la UBPD a las sedes de manera
semipresencial en el 2021 y presencial a partir del 3 de enero de 2022; igualmente, es necesario
tener en cuenta al respecto que, por el motivo expuesto anteriormente, la entidad no cuenta aln
con linea base de estos servicios, no obstante, se realizan actividades y gestiones orientadas al
consumo responsable de los recursos.

» Se expidieron circulares a todas y todos los servidores y servidoras, estableciendo que las
vacaciones no deben ser acumuladas ni interrumpidas y que, solo por necesidades del servicio o
retiro, pueden ser compensadas en dinero.

¢ En el marco de la implementacion del programa ahorro y uso eficiente del agua y de la energia se
han desarrollado socializaciones con piezas comunicativas con el fin de sensibilizar y fomentar a
la poblacién de la Unidad sobre el uso eficiente y ahorro de los recursos de la Entidad.

o Serealiza la revision y justificacion para la contratacion de personal para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion que sean estrictamente necesarios para coadyuvar al
cumplimiento de las funciones de la Entidad y el analizar el incremento de los mismos frente a los
ainos anteriores, maxime cuando se encuentra cubierta la planta de personal de la UBPD.

e Para futuras adquisiciones de equipos de telefonia celular es importante tener de presente lo
sefialado en el literal “e” del articulo 15, del Decreto 397 de 2022 , que sefiala las condiciones para
la adquisicion asi: “Abstenerse de renovar o adquirir teléfonos celulares y planes de telefonia
movil, internet y datos para los servidores pablicos de cualquier nivel; debiendo desmontar
gradualmente los planes o servicios que tengan actuaimente contratados. Se exceptian aquellos
que se destinen para la prestacién del servicio de atencion al ciudadano y los requeridos como
parte de la dotacion del personal que garantiza la sequridad de beneficiarios de esquemas, de
acuerdo con [o establecido en el Decreto 1066 de 2015 o el que haga sus veces.”

e Se privilegia el uso de las herramientas colaborativas, especialmente el Hangouts y video llamadas
de MEET, y los canales de comunicacion dispuestos por la ETB, frente al uso de las lineas de
telefonia celudar institucionales.

Adicionalmente, teniendo en cuenta las normas relacionadas con austeridad del gasto, se informa fo
siguiente:

a) Modificacion de la estructura, la planta de personal y gastos de personal

A lafecha, la UBPD no ha realizado modificaciones a la estructura de la Entidad, ni a su planta de
personal ni gastes de personal; adicionalmente, no se tiene contemplado el pago de horas extras
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y se tiene control respecto a las vacaciones de las/los servidoras/es, con el fin de prevenir la
acumulacion o interrupcion de las mismas.

Contratacion de personal para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.
Solo procedera la contratacion cuando no exista personal de planta con capacidad para realfizar
[as actividades que seran coniratadas, en concordancia con lo previsto en el articulo 2.8.4.4.5. del
Decreto 1068 de 2015.

En las vigencias 2021 y 2022, la UBPD ha suscrito los contratos de prestacion de servicios
profesionales de apoyo a la gestion, requeridos en €l marco del cumplimiento de su misionalidad,
teniendo en cuenta que, en todos los casos, se verificod que la Entidad no cuenta con personal de
planta suficiente, ni con capacidad para realizar las actividades contratadas; igualmente, en los
proyectados para la vigencia 2023 se fiene en cuenta esta exigencia legal.

Celebrar contratos de publicidad y/o propaganda personalizada o que promocione la gestion del
Gobiemno nacional, (agendas, almanagques, libretas, pocillos, vasos, esferos, etc.), adquirir libros,
revistas, o similares; imprimir informes, folletos o textos institucionales.

Con relacién a este literal, se precisa que la entidad no ha realizade contratos de publicidad y/o
propaganda personalizada o que promocione la gestion de la entidad; sino que los contratos
suscritos, se encuentran crientados a generar piezas comunicativas y pedagogicas, radiales y
audiovisuales, para brindar informacion util para la ciudadania y asi facilitar ef acceso a la UBPD
como mecanismo de busqueda por parte de familiares, allegados, organizaciones y comunidades
que buscan. Con estas piezas también se ha buscado reconocer las experiencias de bisqueda
como un aporte a la dignificacion y a la reparacion; y promover el aporte de informacion que
contribuyera a dar con el paradero de las personas desaparecidas.

Realizar publicaciones impresas. Quedan prohibidas las publicaciones impresas y en especial las
de costos elevados correspondientes a impresiones a color o en papeles especiales. Las
publicaciones de toda entidad deberan hacerse en su espacio web.

Con relacion al proceso de adquisicion de servicios de impresion, la entidad no ha realizado
publicaciones impresas, exceptuando las dos (2) publicaciones de un aviso en un periodico de
amplia circulacion, en el cual se le informe al publico sobre el fallecimiento de la ex servidora, de
conformidad con lo establecié en el articulo 212 del Cédigo Sustantivo del Trabajo; adicionalmente
la publicacion de siete (7) actos administrativos propios de la misionalidad del Entidad, de
conformidad con lo estipulado en el articulo 73 de la Ley 1437 de 2011 “Por la cual se expide el
Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.

Iniciar cualquier tipo de contratacion que impligue mejoras suntuarias, tales como el
embellecimiento, la ornamentacion o la instalacién o adecuacion de acabados estéticos de bienes
inmuebles. El mantenimiento a bienes inmuebles, sélo procedera cuando de no hacerse se ponga
en riesgo la seguridad de los funcionarios piblicos.
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Durante las vigencias 2021 y 2022, la UBPD no ha realizado contrataciones que correspondan a
mejoras suntuarias.

Adquirir bienes muebles no necesarios para el normal funcionamiento de las instituciones tales
como neveras, televisores, equipos audiovisuales, Video Beam, computadores portatiles, tableros
interactivos, cafentadores, hornos, etc.

Durante las vigencias 2021 y 2022, la UBPD no ha adquirido muebles que no sean necesarios
para el normal funcionamiento de las Entidad, ni se tiene contemplada la compra de ese tipo de
bienes en el Plan Anual de Adguisiciones de la presente vigencia.

Adquirir vehiculos automotores.

Durante las vigencias 2021 y 2022, la UBPD no ha adquirido vehiculos automotores, ni se tiene
contemplada la compra de ese tipo de bienes en el Plan Anual de Adquisiciones de la presente
vigencia ni para la vigencia 2023.

Cambiar de sedes. Solo procederé cuando no genere impacto presupuestal o su necesidad haga
inaplazable su construccion,

La UBPD fue creada con el articulo transitorio 3 del Acto Legislativo 01 de 2017, como una entidad
de naturaleza especial, con personeria juridica, autonomia administrativa y financiera, patrimonio
independiente y un régimen especial en materia de administracion de personal, que inici6 labores
en la vigencia 2018 y con base en lo establecido en el paragrafo 2 del articulo del Decreto 1395
de 2018, la provisidn de los empleos se ha efectuado atendiendo la facultad nominadora y en
forma gradual, en tres fases distribuidas de la siguiente manera: 30% en el afio 2018, 50% en &l
afio 2019 y 20% en el afio 2020, de conformidad con las disponibilidades presupuestales y las
respectivas apropiaciones presupuestales. Adicionalmente, en el marco de la misionalidad de la
UBDP y en cumplimiento de sus objetivos y metas propuestas, las funciones y actividades de la
Entidad se llevan a cabo en la ciudad de Bogota y en diferentes ciudades y municipios del pafs,
dada la imperiosa e inaplazable necesidad de tener y mantener la presencia en el territorio que es
donde se deben llevar a cabo las labores humanitarias de bisqueda y donde se encuentras las
personas gque buscan.

Teniendo en cuenta lo anterior, ha sido necesaria la ubicacién y contratacion de espacios para las
sedes tanto en la ciudad de Bogota (vigencia 2021), como en ofras zonas del pais, atendiendo en
todo caso al criterio de austeridad, dado que aguellos son indispensables para el funcionamiento
de la Entidad.

Realizar recepciones, fiestas, agasajos o conmemoraciones de las entidades con cargo a los
recursos del Tesoro Plblico. Otorgar condecoraciones de cualquier tipo.

En atencion a esta restriccion normativa, la UBPD no ha generado ninglin gasto por este concepto.

Adquirir regalos corporativos, souvenir o recuerdos.

Carrara 13 No, 27 - 96 {+571) 3770807 Bogota
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L.a UBPD no ha adquirido regalos corporativos, souvenir o recuerdos durante las vigencias 2021
y 2022, ni se tiene contemplado hacerlo.

Adicionalmente, en relacién con lo establecido en el Decreto 1068 de 2015, se informa lo siguiente:

ARTICULO 2.8.4.5.3. Papeleria. Durante las vigencias 2020, 2021 y 2022, la entidad ha adquirido la
papeleria necesaria para el desarrollo de sus funciones, teniendo en cuenta medidas de austeridad
para tal efecto, tales como la implementacion de procesos virtuales.

ARTICULO 2.8.4.6.4. Asignacion de codigos para llamadas. (Asignar cédigos para llamadas
internacionales, nacionales y a lineas celulares). La UBPD no tiene lineas fijas para llamadas
hacionales, internacionales o celular.

ARTICULO 2.8.4.6.5. Asignacién de Teléfonos celulares. La UBPD cuenta con lineas celulares
asignados de acuerdo con las necesidades de la Entidad, en el marco de su mision y atendiendo
ctiterios de austeridad. Los medios de comunicacidén méviles son esenciales para prestar el servicio a
comunidades que se encuentran en zonas rurales y urbanas pero trabajando y que no tienen acceso
a la entidad de manera presencial. Adicionalmente, es importante sefialar que ninguno de los celulares
tiene activado el ROAMING, siendo la Unica linea dispuesta para esto la asignada a la Directora
General. Sin embargo, a la fecha no ha side utilizado este servicio.

Como se menciond anteriormente, para suplir esta necesidad, se encuentra contratado un plan de
minutos ilimitados con un plan de datos, al cual se hace seguimiento y control de manera mensual en
el marco de lo cual no se evidencian otros cobros distintos al de la telefonia celular. El medio de
comunicacion mévil institucional se reconoce, por la experiencia ganada y los distintos actores con los
gue es necesario establecer comunicacion para acceder a informacidn (il para la bisqueda; como un
mecanismo de seguridad y prevencion,

ARTICULO 28.4.66. Asignacion de vehiculos. La UBPD cuenta con vehiculos contratados
requeridos para ef cumplimiento de su misionalidad para lo cual se cuenta con un vehiculo 4x4 doble
cabina con platon asignado a cada una de las sedes terriforiales y 5 vehiculos camioneta tipo WAGON
para atender los requerimientos de la sede central, respecto de lo cual es importante resaltar que para
su asignacién se tiene en cuenta Unicamente las necesidades del servicio y las condiciones para el
gjercicio de fa funcion publica y cumplimiento de la misionalidad de la UBPD.

ARTICULO 2.8.5.2. Constitucion. Las cajas menores. Mediante la Resolucion 027 de 2022, se
constituye la Caja Menor de Adquisicion de bienes y servicios en la Unidad de Busqueda de Personas
dadas por Desaparecidas en el contexto y en razén del conflictc armado - UBPD, para la vigencia
fiscal de 2022", por cuantia de CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) M/CTE., con el fin de
suplir gasto o erogaciones, necesarias, imprevistas e imprescindibies.

6. “Sirvase informar la ejecucién Presupuestal y los resultados misionales de los aiios 2021
y lo que va lo corrido del 2022, por componentes y principales rubros presupuesfales o

1%
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programas de cada una de las entidades que usted dirige (Por componentes de

Funcionamiento e Inversién los rubros mas importantes)”,

Vigencia 2021

La ejecucion presupuestal en la vigencia 2021, fue la siguiente:

 EJECUCION PRESUPUESTAL UBPD ENERO - DICIEMBRE 2021

g

B

_TIPO APRVIGENTE  CcDP COMPROMISO = OBLIGACION  PAGOS  %CDP %o
Funcionamiento | 73.983.300.000 | 73.970.320873 |  71.981.204.795 | 74765286720 71560660428 °998% 97.27% | 97.00%
90,36% | 87.40% | 84.02%

Inversion

Total general

53.905,707.500

48.709.178.550

_1.127.889.007.500 122.679,499.424 |

47.115459.291 |

45.293.164.386 |

42.979.406.623

119.076.664.086 117.059.433.086 114.640.075.751

VFUncaamtqu-ua?u ENERO - DICIEMBRE 2021

93,11%

91,53%

| APRVIGENTE ~ CDP  COMPROMISO = OBLIGACION  PAGOS
R _ S b 1 ¢ imir st vl
Personal 63.303.800.000 | 63.303.800.000 | 61571811618 | 61.571.811618 | 61571811618 10000% | 07.26% | 97.26%
Adquisicion de
Bienes y
Sl 10.003.396.761 | 9.992.017.634 9.894.520.981 | 9699504905 95IIN | g0 0 | oo ot op o
Transferencias
cormientes 380.500.000|  380.500.000 200.868.957 |  200.868.957 |  200.868.957 | 100,00% | 5279% | 52.79%
Impuestos 295.603.239 | 294.003.239 294003239 |  294.003.239 |  294.003.239 | 99.46% 99.46% | 9946%

Total

{Euncionamiento |

| "Proyecto de
. Inversian
Implementacion
da acciones
humanitarias y
extrajudiciales
de blsqueda de
personas dadas
por
desaparecidas

73.983.300.000

APR VIGENTE |

25.559.402.831

| 73.970.320.873

INVERSION UBPD ENERO - DICIEMBRE 2021

CDP

24.748.555.174

71.961.204.795 |

71.766,268.720

71.660.669.128

COMPROMISO OBLIGACION PAGOS

24 (95.265.832

22.864.857.264

21.611.599.407

99,98%

% CDP

96,83%

97,21%

%

COMP |

94,27%

97,00%

%
0BL

89.46%

Fortalecimiento
de la Unidad de
Blsgueda de
Personas dadas
por
Desaparecidas
nacional

18.250.945.621

14.265.218.520

13.623.614.398

13.368.876.513

13.068.734.357

78,16%

74.65%

73,25%
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Fortalecimiento
de las
capacidades
tecnoldgicas de
la Unidad de
Blsqueda de 10.095.359.048 |  9.694.404.856 9.396.579.062 | 9.059.330.586 | 8.299.072.859
Personas dadas
por
Desaparacidas
nacional
TOTAL

96,03% | 93,08% | 89,74%

53.905.707.500 ' 48.709.178.550 47115.459.291  45293.164.366  42.979.406.623 90,36%  87,40%  84,02%

INVERSION

Vigencia 2022

La ejecucion presupuestal en ia vigencia 2022, fue la siguiente:

EJECUCION PRESUPUESTAL UBPD ENERO - JULIO 2022

APR

VIGENTE CDP COMPROMISO | OBLIGACION PAGOS

Ll 0,
Funcionamignto 82.806.200.000 | 78.507.219.326 | 48.194.557.521| 44.158.544.275| 43.702.864.635 S4Dak 002 b 03.33%

81,32% | 77.60% | 40,18%

23.825.611.921

Inversién 50.296.278.250 | 48.221.291.520 | 46.013.442.895| 23.825.611.921

Total general

89,25%  66,30%

142.102.478.250  126.828.510.846  94,208.000.416  67.984.156.196 = £7.528.476.556

FUNCIONAMIENTO UBPD ENERO - JULIO 2022

APR VIGENTE CDP COMPROMISO = OBLIGACION PAGOS
Gastos de
Personal £5.078.000.000 | £5.078.000.000 | 36873.208.274 | 36.873.208.274 | 36.453.309.960 100% | 56,66% | 56,66%
Adguisicion de

Bienes y Servicios | 17.000.000.000 | 13.142.519.326 | 11.078.455.684 7.073.997.945 7.038.216.619 | 77.31% | 65,17% | 4161%
Transferencias
corrientes 386.700.000 386.700.000 242.893.563 211.338.056 211.338.056 100% | 62,81% | 54,658%

Impuestos 341.500.000 _ 0,00%| 000%| 0,00%

Total | a -
Funcionamiento  82.806.200.000 78.607.219.326 48494557521 44158544275 43702864535 -hoon 58.20% & 53.3%%

INVERSION UBPD ENERO - JULIO 2022
l i

Proyectode | sppvIGENTE | cDP COMPROMISO |  OBLIGACION % CDP
Inversion ‘

|
| |
i i

Implementacion de

acciones

humanitarios y

extrajudiciales de

bisqueda de
personas dadas

| por desaparecidas

79.75% | 7352% | 34.08%

31.808.351483 | 25440436373 23450.517.012| 10.873115.043 | 10.873.115.043
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16.268.000.000

13.384.025.974

82,33% | 82,12%

13.360.051.243 | 8.398.552498 |  8.309.552.608

51.63%

Fortalecimiento de
las capacidades
tecnolégicas de la
Unidad de
Blisquada de
Personas dadas
por Desaparecidas

11.129.926.767

9.386.829.173

84.34% | 828%%

9.202.864 640 4.552.944.181 4.552.944 181

40,91%

nacional

Logros misionales de la Unidad de Busqueda de Personas dadas por Desaparecidas (UBPD) a
julio de 2022.

Desde la entrada en funcionamiento de la UBPD, a partir del segundo semestre del 20182 hasta el 31
de julio de 2022, es importante resaltar los siguientes logros dentro de Ia bisqueda de personas dadas
por desaparecidas:

» laentidad ha sido disefiada, organizada y puesta en funcionamiento, en las condiciones que

fueron aprobadas por el Gobierno, con presencia en el territorio con una cobertura significativa
de cara a las necesidades de ta busqueda y de quienes buscan a sus seres queridos.

La UBPD ha desplegado st presencia territortal atendiendo las necesidades de la blsqueda.
Actualmente cuenta con 23 equipos de trabajo en oficinas ubicadas en el territorio nacional.
De ellos, hasta el momento, 17 son sedes territoriales que tienen una o un coordinador y 6
equipos en oficinas satelitales que estan coordinados por la sede territorial a la que esté
asociado. El equipo de planta en territorio, en este momento, asciende a 220 personas
aproximadamente. A través de esta presencia en fterritorio se tiene cobertura en 864
municipios del pais.

Se establecio la ruta para el proceso auténomo e independiente de las organizaciones de la
sociedad civil al Consejo Asesor y se instald esta instancia de incidencia y participacion de las
victimas y de articulacion con las instituciones del Estado. A la fecha la UBPD ha apoyado y
financiado dos procesos de seleccion del Consejo Asesor y celebrado dos sesiones ordinarias
en teritorio. La primera de ellas en el mes junio de 2021 en Villavicencio, Meta y la segunda
en enero de 2022 en Bucaramanga, Santander.

Desde 2019 y hasta el 31 de julio de 2022 la UBPD ha realizado 3 consultas previas con
pueblos, comunidades y organizaciones indigenas, con las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras y con el pueblo Rrom. Como resultado de estas
consultas se construyeron: (i) un protocolo de relacionamiento y coordinacién con pueblos

* Decreto ley 589 de 2017, articulos 25 y 26 en concordancia con el Decreto 288 de 2018, articulo 5 y Decretos
1393, 1394 y 1395 del 2 de agosto de 2018.
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indigenas, 2019, traducido a 12 lenguas indigenas (ii) una la ruta de relacionamiento con el
pueblo Rrom, 2019 vy {iii) el protocolo de relacionamiento con las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras. 2022.

En cumplimiento de los compromisos asumidos en la consulta previa con los pueblos
indigenas, se instald, en junio de 2019, el 6rgano de interlocucion que viene desarrollando sus
acciones de coordinacion e incidencia cada afio con el financiamiento de la UBPD.

Luego de la participacion y construccion de aprendizajes mutuos en el marco de los
lineamientos de enfoques diferenciales y de género, asi como en & Plan Nacional de
Blsqueda, la UBPD en alianza con Caribe Afirmativo y Colombia Diversa, organizaciones de
la sociedad civil, acordd la necesidad de reconocer un equipo de expertas y expertos de la
poblacion LGBTIQ+ que le asesoren en el reconocimiento de las particularidades,
conocimientos y experiencias de esta poblacién para la busqueda de las personas dadas por
desaparecidas. Con base en ello, el 6 de enero del afio en curso la UBPD sostuvo una reunidn
con el Grupo de cuatro Expertas constituido por lideresas y lider provenientes de fas siguientes
regiones: Andina, Caribe, Pacifica, Amazonia y Llanos Orientales.

La UBPD en cumplimiento de sus compromisos y cbligaciones constitucionales y legales ha
construido de forma participativa lineamientos orientados a garantizar de forma efectiva la
inclusién de los enfoques diferenciales mediante los cuales pueda brindarse condiciones para
el reconocimienfo de las necesidades y particularidades de las poblaciones y personas que
buscan. Hasta la fecha la UBPD ha adoptado fineamientos de participacion para fa inclusion
de: (i) enfoque de las personas mayores {ji) enfoque de género para las mujeres y las nifias,
(iii) enfoque de Género para personas LGBTI, {iv} enfoque diferencial de nifiez, adolescencia
y juventud.

Reconociendo y habiendo constatado que existe un alto subregistro en los datos de las
personas desaparecidas forzadamente v las desaparecidas en circunstancias asociadas al
conflicto armado, la UBPD ha venido cumpliendo con su deber de ir estableciendo el Universo
de Personas dadas por desaparecidas en el contexto del conflicto armado, como una
herramienta para blisqueda en constante actualizacion y complementacion. Mediante el cruce
de informacion de las bases de datos del Sistema Integral de Verdad Justicia, Reparacion y
no Repeticion - SIVIRNR y con el registro de las solicitudes de busqueda, con corte a julio del
2022, la UBPD ha establecido hasta el momento, el universo de 99.235 personas dadas por
desaparecidas. Del universo establecido, 8.495 personas han sido reportadas sélo a fa UBPD,
y el Estado no los conocla anteriormente.

Igualmente, y en aras de articular la informacion en poder del Estado y brindar informacion
més confiable a las personas que buscan, ha venido coordinando con el Instituto Nacional de
Medicina Legal y Ciencias Forenses (INMLYCF), el establecimiento del *Capituto Especial
exclusivo para las personas dadas por Desaparecidas en el contexto y en razén del confiicto
armado”. Esperamos que esta herramienta del Registro Nacional de Desaparecidos esté en
funcionamiento lo mas pronto posible en virtud de la facilitacion que el INMLYCF brinde a la
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UBPD dado que se ha coordinado todo lo necesaric para establecerlo en los términos
establecidos en la ley.

La UBPD ha elaborado y viene implementando el Registro nacional de fosas, cementerios
itegales y sepufturas, como instrumento de biisqueda. Reconociendo que este es un ejercicio
es permanente actualizacion por el subregistro y limitaciones de acceso a informacion,
actuaimente se ha incluido informagion de 4.806 posibles sitios de disposicion de cuerpos.

Enfre 2019 y 2021, la UBPD disefid y puso en marcha, en un proceso participativo con
organizaciones de victimas, pueblos indigenas y sus autoridades y organizaciones, pueblos
negros, afrodescendiente, raizales y palenqueros, organizaciones de mujeres, incluidas las
campesinas, poblacion LGBTIQ+ y organizaciones de derechos humanos; asi como también
en coordinacion con distintas instituciones relacionadas de alguna manera con la biisqueda,
incluido el Sistema Integral; el Plan Nacional de Blisqueda que definié la priorizacién de las
estrategias de blisqueda en el pais y los territorios priorizados. Esta priorizacion incluy6 18
subregiones a corto plazo (2018-2023) y 17 subregiones a mediano plazo (2024-2030).

La estrategia de priorizacion establecida, esta siendo implementada a través de la presencia
territorial de la UBPD en los territorios priorizados. A la fecha, la UBPD cuenta con 23 planes
regionales de blsqueda —~ PRB, los cuales tienen una cobertura de 259 municipios y
establecen acciones para la busqueda de al menos 31.515 personas dadas por
desaparecidas.

Algunas de las acciones humanitarias de implementacién de los Planes Regionales de
Blsqueda se expresan en las siguientes:

1. 244 prospecciones y 568 misiones humanitarias de recuperacion, en las cuales se han
recuperado 511 cuerpos.

2. 155 cuerpos identificados y entregados dignamente a sus familias. En coordinacion con
el INMLYCF y en algunos casos con la Fiscalia General de la Nacion v la Unidad de
Reparacion para las victimas

3. 7 reencuentros de personas dadas por desaparecidas encontradas con vida, en Arauca,
Antioquia, Magdalena, Cauca y Buenaventura.

4. 9.227 personas han mantenido actividades de participacion en los procesos de blisqueda
dirigidos por la UBPD. Esta participacion, adicionalmente ha incluido el apoyo y
participacién de méas de 250 organizaciones de la sociedad civil.

3. 33.257 expedientes de cadaveres no identificados se han revisado y gestionado para
impulsar la identificacion.

6. 19.632 nuevos expedientes de cuerpos no identificados se han ingresado o actualizado
en el Sistema de informacion Red de desaparecidos y Cadaveres — SIRDEC. Todo ello,
en el marco del proyecto de impulso a la identificacion. 19.639 nuevos expedientes de
cuerpos no identificados

7. 22.254 solicitudes de blsqueda ha recibido la UBPD, las cuales contemplan 18.882
personas dadas por desaparecidas en el contexto y en razén del conflicto armado y de
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estas 8.495 personas han sido reportadas sélo a 1a UBPD. Es una informacion relevante
para comprender el subregistro antes mencionado.

8. 5.524 muestras tomadas a 2.792 familiares que buscan a sus seres queridos, las cuales
alimentan en Banco de Perfiles Genéticos que son apoyo para agilizar la identificacion de
los cuerpos recuperados. La diferencia de cifras esta basada en la recoleccion de
muestras de respaldo por si llega a tener alglin deterioro la muestra remitida.

9. 813 aportes voluntarios de informacion ha recibido la UBPD, provenientes de personas
que participaron directa o indirectamente en las hostilidades, asi como ciudadanos en
general que pueden haber conocido datos que ayuden a establecer el paradero o lo
acaecido a personas dadas por desaparecidas en el contexto y en razén del conflicto
armado.

» 11 Pactos por la Busqueda suscritos con las autoridades locales. Los PRB estan
acompafados de una estrategia de promocion, sensibilizacién y apoyo para la articulacion y
coordinacion interinstitucional en el territorio y a nivel nacional, asi como para la participacion
de las victimas y organizaciones y demas actorss en fa busqueda.

> A 2022 la UBPD cuenta con las tablas de retencion documental aprobadas por parte del
Archivo General de la Nacidn.

10. “Sirvase informar el porcentaje de cumplimiento de metas y objetivos frazados
conforme a metas de Gobierno y /o Entidad para los afios 2021 y 2022 (indicar linea
base, meta y cumplimiento afio a afio hasta la fecha) de cada una de las entidades
que Usted regenta”.

El Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022: “Pacto por Cofombia, Pacto por la Equidad” no contempla
entre sus metas alguna que se encuentre asociada a la misionalidad de la Unidad de Bisqueda de
Personas dadas por Desaparecidas — UBPD. Sin embargo, en el Pacto Transversal No. X| Pacto por
fa Construccion de Paz: Cultura de la Legalidad, Convivencia, Estabilizacion y Victimas, se contempla
el Objetivo 3. Articular las funciones del Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacion y no
Repeticion con las del Sistema Nacional de Atencion y Reparacion Integral a fas Victimas,
favoreciendo la complementariedad en materia de verdad y memoria, en el cual se promueve la
articulacion de las intervenciones territoriales con aquelias que implementen la Comision para el
Esclarecimiento de la Verdad, la Convivencia y la No Repeticion (CEV), la Unidad para la Busqueda
de Personas dadas por Desaparecidas (UBPD) y la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP). Ello, con
el proposito de establecer las rutas y relaciones de las medidas de verdad, justicia y reparacion
integral, asi como de los procesos de participacion de victimas, que implementaran estos mecanismos
con los procedimientos e instancias derivados de la aplicacion de Ley 1448 de 2011.

La UBPD esta incluida en el Plan Marco de Implementacion del Acuerdo de Paz (PMI} en el Capitulo
1. Diagnostico, metas trazadoras, estrategias e indicadores para fa implementacion del acuerdo final,
en el Punto 5. Acuerdo Sobre Jas Victimas del Conflicto, como un producto de la Estrategia para el
Esclarecimiento de fa Verdad: Creacion de la Unidad para la Bisqueda de Personas dadas por
Desaparecidas en e contexto y en razén del conflicto (UBPD), de naturaleza especial, con personeria
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juridica, autonomia administrativa y financiera, patrimonio independiente y un régimen especial en
materia de administracion de personal. Esta unidad fue creada mediante Acto Legislativo 01 de 2017
y reglamentado en el Decreto Ley 589 del 05 de abrif de 2017, segun el cual ef funcionamiento de fa
UBPD requiere fa articulacion de entidades como ef Instituto Nacional de Medicina Legal, fa Unidad
para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas y el Ministerio de Salud, entre otros. La Unidad
podré realizar fa busqueda, localizacion, recuperacion, identificacién y entrega digna de fos restos de
personas dadas por desaparecidas en el contexto def conflicto.

Una vez creada y conformada, la UBPD definié su plataforma y planeacion estratégica de mediano
plazo. De manera anual se han realizado los ejercicios de planeacion institucional para cada vigencia,
revisando nuevamente la planeacion estratégica, manteniendo los 3 objetivos estratégicos de Ia
entidad que han sido denominados Transformaciones: i) la UBPD logra reconocimiento, confianza y
legitimidad con los actores interesados en su labor, i) La UBPD brinda respuestas que dan cuenta de
los avances y multiples resuftados del proceso de busqueda y iii) la UBPD lidera las respuestas del
Estado en materia de bUsqueda de personas dadas por desaparecidas Liderazgo.

La formulacion del Plan de Accion 2021 comprendio 23 indicadores asociados a 8 estrategias
definidas, que fueron monitoreados trimestralmente con sus respectivas metas y resultados. Como
balance final de la vigencia, el cumplimiento del Plan de Accion Institucional 2021 fue del 96%, es
decir, que en 22 de los indicadores se logré un cumplimiento de las metas previstas superior al 80%,
mientras que el 4%, es decir, un (1) indicador, no alcanzé el avance que se proyecto para la anualidad.

i 021
 Indice de implementacion de la cultura y comunicacion organizacional 100% 99,98% | 99,98%

| Niimero de organizaciongs, colectivos, mavimientos, plataformas y comunidadss a nivel 240 265 0%
nacional, internacional y territorial que se vincutan a los procesos de biisqueda i
NGmere da personas que participan en los procesos de bisquada en 2021 3.800 3.957 104,1%

I . . . e . T
| Avance en la caracterizacion y difusion de |a informacion de las personas dadas por
| desaparecidas (Universo).

| Nimero de aportantes que entregan informacion segin Ia ruta de trabajo establecida. 157 235 149,7%
Aumento de noticias de fondo sobre la gestion y resultados de la UBPD en medios de

100% 100% 100%

N
comunicacién nacionales, internacicnales, regionales y alternativos. 2074 2dae e
Aumento de noticias sobre la gestion y resultados de la UBPD en los medics de mayar o

' impacto en Ja opinién piiblica. i 7| 1139%
Aumento de los seguidores en canales digitzles de la UBPD. 36200 32330 89,3%

| Parcentaje de informacion procesada, con contenido de utilidad identificado, que se

| encuentra disponible para el proceso de blisqueda.

; Numero de registros depurados qua ingresan a! Universo de personas dadas por

| desaparecidas. )
Porcentaje de registros depurados del Universo de personas dadas por desaparacidas
incluides en ef capitulo especial del Registro Nacional de Desaparecidos.
Nimero de lugaras presuntos ingresados al Registro Nacional de Fosas, Cementerios 250

1000% | 100.00% | 100.00% |

100.000 99235 | 99,20%

90.000 | 98235 110,3% |

o,
| llegales y Sepulturas. 247 98.8%
| Ndmero de personas dadas por desaparecidas incluidas en los Planes Regionales de 67 9 95 9%
Blsqueda, que cuentan con hipotesis de localizacion. '
Nimerc da lugares infervenidos sefialados en los Planes Regionales de Blsqueda y en el 50 84 191.7%

marco de acciones de articulacion y contribucion con otras entidades.
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DE PERSSMAYS DAGAS FOR DESAPANECIDAS

Listado de Indicadores del Pian de Accion Institucional 2021

MEREA! alcanzada %

Indicadores 2021 _ A
2021 2021 Avance

Nimerc de cuerpos recuperados 200 256 128,0%
Namero de personas con vida identificadas, relacionadas en las hipbtesis de localizacién A 5 50.0%

y en articulacion con ofras entidades. i
Numero de acciones desarrolladas para impulsar el proceso de identificacion de cuerpos 3 3 100.0%
no identificados. e
Numero de personas nuevas incluidas en los Planes ragionales de busqueda pricrizados 1651 1970 119.3%

y en gjecucion.
Aprendizajes implemantados en gl proceso de bisqueda de la UBPD. 100% 100,0% | 100,0%
Poreentaje de solicitudes realizadas por la UBPD, a entidades involucradas en la

or al 0
blusqueda, con seguimiento a su respuesta. R L %
?orcgntgje F:Ie Planes Regionales de Blsqueda que cuentan con acciones de articulacidn 81% 88% 108%
interinstitucicnal.

Acuerdes con entidades nacionales e internacionales para la operativizacién del Plan 5 5 100,0%
: . Mo

Nacional de Blsqueda

Operativizacion del PNB elaborada y socializada 100% 90% 90,0%

Fuente: Consolidado Seguimiento Plan de Accién Institucional UBPD - 2021

Conforme a lo expuesto, los resultados obtenidos de acuerdo con las transformaciones y estrategias
del Plan de Accidn Institucional 2021, son los siguientes:

Logros:

99% cumplimiento de actividades de cultura y comunicacion erganizacional.
Cumplimiento de fa meta de! nimero de organizaciones, colectivos, movimientos,
¢lataformas y comunidades a nivel nacional, intsmacional y territorial que se vinculan
a los procesos de bosqueda (265), asi como del nimera de personas (3957).
° - Caracterizacion y difusibn dsl Universo de Personas dadas por Desaparecidas
mediante el Portal dg Datos UBPD.
Aumento con respecto al ano 2020 en el numera de noficias de fondo sobre la UBPD
en medios de comunicacion nacionales, internacionales, regionales y alternativos, en
medios de mayor impacto en la opinion piblica y en el nimere de seguidores en
canales digitales.

Esiralogs
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Legros:

- Generacion de la segunda version del Universo con un total de 99.325 personas dadas
por desaparecidas (FOD).

- 100% del Universe de PRD incluido en el capitulo especial del Registro Nacicnal de
Desaparecidos del SIRDEC.

- 98%(247) de cumplimientc de ta meta de lugares presuntos de la vigencia ingresados
al Registro Nacional de Fosas, Cementerios llegales y Sepuituras.

- 128% (256) de cumplimiento de |a meta de cuerpos recuperados

- 50% (2} de cumplimiento de la meta de PDD con vida identificadas.

- 100% de cumplimiento de las acciones desarrolladas para impulsar el procesc de
identificacion de cuerpos

Legros:

- 100% de solicitudes de informacion realizadas por la UBPD, a entidades involucradas
en la busgueda, con seguimienio a su respuesta,

- 1% de los Planes Regionales de Busgueda cuentan con acgiones de ariculacion
intarinstitucional (13 de 16 PRE contemplados en fa meta)

- Preparacion del documento “Plan Nacional de Biisqueda de Personas dadss por
Desaparacidas, Prigrizacion de Accicnes Estratégicas y Territorios”
5 convenios o acuerdos nuevos con entidades nacionales & internacionales suscritos
por la UBPD para la operativizacidn del Plan Nacional de Bisqueda y los Pactos porla
Bisqueda.

Para el 2022, el Plan de Accion Institucional se estructurd con base en 6 estrategias y 24 resultados,
a partir de los cuales se encuentran definidos 36 indicadores. Los indicadores tienen metas anuales
con una distribucion de cumplimiento trimestral, que es monitoreada con esa periodicidad al interior
de la entidad. Con corte ai 30 de junio de 2022 (2do trimestre), un 66% de los indicadores (24} cuenta
con un nivel de avance optimo o superior en la consecucion de metas programadas para el primer
semestre, mientras que el 22% de los indicadores (8), se encuentran por debajo del nivel dptimo de
cumplimiento de metas para la fecha de corte, situacién que se espera superar en o que resta de Ia
vigencia. El 11% restante (4) no tenian meta programada para el primer semestre.

Parcentaje de informacion de fuentes primarias y secundarias, depurada y organizada 100% 99, 998,

en el Sistema de Informacian Misional (SIM) ‘
. A . . B 1
S;sotcima de Informacion Misional (SIM) con gobiemo de datos y analitica de datos, en | proyectos | NA* | NA
asgciados |
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UMIDAD DE BUSQUEDA
DE PERSOMAS DADAS POR DECAPARECIDAS

- Meta
alcanzada
Ao . 30.06.2022
al SIM,
gjecutados
Porcentaje de disponibilidad del Sistema de Informacion Misional (SIM) con gobierno 99% NA® NA
de datos y analitica de datos * :
Informacion depurada y organizada en ¢l Sistema de Informacion Misional (SIM), 100% NAY NA
disponible para consulta plblica *
Metodologias elaboradas e implementadas para escenarios de esteros y fluviales ™ 2 NA™ NA
Porcenigje de Planes Regionales da Blsqueda (PRB) formulados en subregiones 0 o
priorizadias en el Plan Nacional de Bisqueda (PNB) g o 40%
Planes Cperativos de los Planes Regicnales de Blsqueda {PRB) slaborados e 0
ol Bmenfad o g queda (PRB) 100% 3% 37%
Numero de lineas de investigacion disefiadas en los PRB, formalizadas y en ejecucion 44 g 0%
ik Gl
Parcentaje de Planes Regionales de Busgueda {PRB) y lineas de investigacion, con 100% 35% 350%

gstrategias de trabajo con aportantes de informacion

Porcentaje de lugares presuntos incluidos en el Registro Nacional de Fosas,
Cementerios ltagales y Sepulturas - RNFCIS {Fuentes: PRB, medidas cautelares, 100% 147% 147%
hallazgos fortuitos)

Porcentzje de lugares del RNFCIS, incluidos en Planes Regionales de Bisqueda

(PRB) aprobados o con plan de prospeccién y recuperacion definido, que son 100% 65% 65%
intervenidos

Numero de cuerpos recuperados 450 148 32,89%
Numero de personas halladas con vida con verificacion de identidad 5 4 80%
Numero de muestradantes con entrevista y muestra biologica tomada 2000 614 30,7%
LnngrEr;senlacmn de la segunda fase del proyecto de impulso a la identificacion de 100% 72.4% 72.4%
Muestras biologicas ingresadas al Banco de Perfiles Genélicos (BPG} de

desaparecidos 100% 52% 52%
Forcentzgje de Planes Regionales de Blsgueda aprobados, con estrategias de

articulacién interinstitucional 100% 36% 36%
Rutas de relacionamiento interinstitucional para la blsqueda en territorio, en ejecucién 100% 33,3% 33,3%
Porcentaje de Planes Regionales de Busqueda (PRB) aprobados y en formulacion, 100% 3% 33
con estrategia de participacion territorial disefiada y en implementacién ’ ¢
Numero de entregas dignas realizadas 118 17 14%
Numero de reencugniros realizados 5 2 40%
Numero de organizaciones, colectivos, plataformas y comunidades que pariicipan en

ef marco de los Planes Regionales de Busqueda (PRB) asociados a las estrategias 378 105 28%
de blsqureda

Nimero de personas que participan en ¢l marco de los Planes Regicnales dz 4758 1845 9%

Bisqueda (PRB) asociados a las estrategias de busgueda

Namero da acuerdos con entidades suscritos a nivel nacional y territorial que brindan
respuestas integrales a las victimas (Ej: UARIV, Ministerio de Salud, programas 34 7 21%
sociales, Alcaldias)

Porcentaje de cumplimiento de las actividades contenidas en el Programa de Gestion

0
Documental (PGD) por vigencia s A A0
Porcentaje de peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias - PQRSD 8
atendidas de forma oportuna 96% 100.8% 100,8%
Porcentaje de capacitaciones realizadas al universo objetivo 100% 55,4% 55,4%
Parcentaje de talleres de pedagogia de cuidado y prevencion y proteccién ejecutados 100% 55% 55%
Implemgntgmon del modelo de operacion para el relacionamiento entre el nivel central 100% 30% 30%
y &l ferritorial
Porcentaje de ejecucidn de los proyectos PETI enmarcados en el fortalecimiento a la T
infraestructura tecnoldgica y seguridad de la informacion. Jo0 43.2% Ly
Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Adquisiciones (PAA) 100% 37% 37%
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| Avance en la implementacion del plan de mejora del modelo de operacion por

procesos 100% 30,76% 30,76% .
Narrativa de |la busqueda solidaria e integral construida e impulsada | 100% 55% 55% I
Hitos de |a busqueda solidaria e integral definides, divulgados [ 100% 50% | 50% |
Implementacion da la estrategia de comunicacitn para el cambio de la percepcion en 100% 0 , 30% |
los aspectos criticos identificados en los grupos de interés ’ ’ | " |
Alianzas acordadas con organizaciones yrev actores gue estan comprometidos con la 9 | 5 r 56%

blsqueda ' |

A1,

* Estos indicadores no tenian meta programada para ! pimer semestra de 2022 pero se dispone de avanges fmportantes en cuznto al acercamiento de
la salida & produccion del sistema de informacion misional, contando con los procesos asaciades & la definician, revision y validacion de las
funcionalidades {CUS: Casos de USQO} requeridas en el sistema para ser desarrolladas por Ja Fahbrica de Software, avances en la consinreeion de los
tableros (visualizadores) y adelantos en &l disefio de gobiemo de datos y ¢e la arquitectura de infarmacion.

* Este indicador se formutd con el fin de avanzar en el disefio & implementacion de metodologias diferenciadas para e abordaje de la busqueda de
personas dadas por desaparecidas en escenarios de rios ¥ olros medios acuéticos, donde se presume que dichas personas fuercn dispuestas. Para tal
fin se priorizé el abordaje de dos escenarios particulares como lo son &l Estero San Antonio, locelizado en el municipio de Buenaventura y el Rio la Miel,
ubicado en Norcasia, Caldas. Al respecto del disefio de las metodologias asociadas, se ha avanzado en la eslructuracion del proyecto del Estero San
Antonio, el analisis de mercade realizade para ef proceso de contratacién y la realizacion de ajustes metodolégicos a la propuesta técrica y financiera
del proyecto. En cuanto al Rie La Mist se avanza en la revision mterdisciplinar de los resuitados de implementacion del proyacte adelantado por Equilas
sobre la busqueda de escenarios fluviales, en aras de proponer ajustes necesarios de los planteamientos metodologicos para contribuir a la estructuracion
de los lermines de referencia para a formutacion de una segunda fzse del estudio.

~* Se dispone de avances en cuanto a la identificacion de 11 lineas de investigacion asociadas a 3 planes regionales de bisqueda y se definieron los
requerimientos para la formalizacion de las mismas. Dicha formalizacien se dara en e! transcurso de |z vigencia. Las lineas de investigacion hacen
referencia a: Desaparicion forzada; Reclutamiento ilegal y utilizacion de nifios, nifias y adolescentes en el condlicto armado; participagion en hostiidades;
Secuestros y Retenciones

A continuacion, se hace referencia a algunos de los logros alcanzados en las metas establecidas en
¢l plan de accidn 2022:

Algunos logros a 30 de junio de 2022;

33% de planes regionales de bisqueda con estrategia de pariicipacion
14% {17) de entregas dignas realizadas
- 2 reencuentros realizados
28% (105} de organizaciones, colectivos, plataformas y comunidades que se vinculan
a las eslrategias de pariicipacion en el marco de los Planes Regionales de Busqueda

{PRB)
am - 38%(1.845) de personas que se vinculan a las estrategias de participacion en el marco
ey de los Planes Reglonales de Bisqueda (PRB}
- 21% (7) de acuerdos con entidades suscritos a nivel territorial orlentados a brindar
Estrategias respuestas integralas a las victimas
- 50% de los hitos de la bisqueda salidaria e integral definidos, divulgados
Estrategla 4. Participacion acfiva @ incluyente ds las familias, pueblos, 56% {5} de alilanzas conceriadas con organizaciones y actores que estan
t[:}:;_rrguansiaad;sug;):»rgamzacmnas gue apoyan |a busqueda {articuls 5 4 compmmetidos con la bl.]squeda

Estrategla €. Vistbilizar 13 busqusda {Comunicaciohes)
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Algunos logros a 30 de junio de 2022:

Avances en el desarrollo dsi sistema de informacidn misional: Busguemos, que
permitira integrar y gestionar todos los datos de personas dadas por desaparecidas,
40% de avances en la formulacion de planes regionales de busqueda que contemplen
l las subregiones priorizadas en el corto plazo en el Plan Nacional de Biisqueda,
B0 - Avances en la depuracion y organizacion de la informacion del Universo de PDD para
2 su disposicion para consulta piblica desde el sistema de informacion misional.
Avances en la identificacion y formalizacion de lineas de investigacion en tos planes

e

Estrategias regionales de busqueda
- 35% de planes regionales de busqueda con avances en la consiruccion de estrategias
Estrategia 1. Rectlesion ds informacion relevants para la blsqueda de trabajo con aporianles

artieuto 5.1 GL 588 de 2017)
Estratagia 2, ldentificacidn, cara
lugares de ubicacidn de porson
corrasponder a personas dadae por de
y 10 dat BL 588 de 2017)

32,89% (148) cuerpos recuperados
4 personas halladas con vida con verificacion de identidad
30,7% (614) muestradantes con enfrevista y muestra bicldgica jomada

as tue pusdan
rtculo S Jaye.

Estrategia 5. Fortalecimiento Insktucional
Algunos logros a 30 de junio de 2022:
52% (1600) muestras biologicas registradas en ef Banco de Perfiles Genétices de
Desaparecidos
a g 5% de planes regionales de birsqueda con estrategia de articulacion interinstitucional
] 33% de avance en Jas rutas de relacionamiento interinstitucional para la busqueda
‘ {Consejo Asesor, SIVJRNR, Fiscalia)
Estrategias
Estrategla 3. Coordinacién interinsttucional y alianzas (articulo 5.3.d.

¥ & y 5.5 del DL 582 de 2017

Adicionaimente, se destaca como uno de los logros alcanzados en la vigencia 2022, ta finalizacion y
socializacion de la priorizacion estratégica y territorial del Plan Nacional de Busqueda - PNB. Este
documento fue desarrollado con un amplic proceso participativo con entidades y organizaciones
sociales. Concreta la ruta operativa de las acciones y estrategias de busqueda de personas dadas por
desaparecidas, organizandolas en plazos de tiempo y con actores responsables para definir resultados
que permitan identificar cual es el horizonte de la busqueda integral, sistematica y coordinada.

La priorizacion de estrategias responde a las preguntas ;qué, como y cudndo se va a hacer? Para
ello establece 18 prioridades, 44 estrategias y 130 actividades, 72 de ellas iniciando en €l corfo plazo
(2019-2023) y las 58 restantes en el mediano plazo (2024-2030). Para el cumplimiento de estas
estrategias es necesario el involucramiento de 33 entidades estatales en el desarrollo de 86
actividades. La implementacion de estas estrategias se realiza con el fin de alcanzar los siguientes 11
resultados estratégicos:

1. Establecimiento del Universo de Personas Dadas por Desaparecidas (PDD)

2. Implementacién del Registro Nacional de Fosas, Cementerios llegales y Sepulturas (RNFCIS)

3. Formulaciébn e implementacion de Planes Regionales de Busqueda en los ferritorios
priorizados.

4. Reencuentro de Personas desaparecidas halladas con vida identificadas, respetando la
voluntad y procesos particulares de sus familias y/o comunidades.
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Intervencion de Lugares de interés para la busqueda

Recuperacidn de cuerpos en los lugares intervenidos.

Identificacion de cuerpos recuperados.

Entrega digna y culturalmente pertinente de cuerpos de personas desaparecidas halladas sin

vida,

9. Elaboracion de documento que sirva de propuesta a un Conpes para la blisqueda de personas
dadas por desaparecidas en el contexto y razén del conflicto armado en Colombia.

10. Elaboracion de informes periddicos de avance de fa busqueda en perspectiva de aportes a la
garantia del derecho a la verdad.

11. Participacion de quienes buscan en los procesos de bisqueda en el marco de estrategias

construidas e implementadas conjuntamente con enfoque reparader, diferenciales, étnico y

de género.

CoEH, & Cn

Por su parte, la priorizacién territorial se establecié como respuesta a la pregunta ¢ donde lo vamos a
hacer? Esta priorizacion permite dar cuenta de los territorios en donde se van a formular e implementar
los planes regionales de busqueda - PRB para agilizar las distintas estrategias de busqueda de las
personas dadas por desaparecidas. Para ello se identificaron 34 regiones que deben ser priorizadas
en el corto y mediano plazo. Estas regiones se concentran en 566 municipios, en los cuales se estima
se encuentra el 80% de las personas dadas por desaparecidas en el contexto y en razén del conflicto
armado.

Estas dos dimensiones de la priorizacion trazan la ruta general de los criterios y aspectos a partir de
los cuales se planificar, organizara, direccionard y agilizara la bisqueda de las personas
desaparecidas en el contexto y en razon del conflicto armado en el pais.

Es de resaltar gue el PNB se concibe como un documento vivo, el cual debe estar en constante revisian
y ajuste, segin la necesidades y oportunidades de avance agil en la bisqueda.

11. “Sirvase informar la composicién y principales rubros presupuestales de las
entidades que usted dirige, incorporados en el proyecto de presupuesto 2023,
indicando en uso de los recursos”.,

La composicion y principales rubros presupuestales de la UBPD, incorporados en el proyecto de
presupuesto de la vigencia 2023, son los siguientes:

. SECCION: 4403
UNIDAD DE BUSQUEDA DE PERSONAS DADAS POR DESAPARECIDAS EN EL CONTEXTO
Y EN RAZON DEL CONFLICTO ARMADO (UBPI)

A, PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTOQ §9,669.400.000 89.669.400.000

. PRESUPUESTO DE INVERSION G9.150,536.336 69.150.536,336

BUSQUEDA HUMANITARIA DE PERSONAS DADAS
4403 FOR DESAPARECIDAS EN EL CONTEXTC Y EN
RAZON DEL CONFLICTO ARMADO EN COLOMBIA.

1000 INTERSUBSECTORIAL GOBIERNO
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UNIDAD DE QUEDA
FERSOIAG DA Da sarak

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION ¥ DIRECCION
4499 DEL SECTOR SISTEMA INTEGRAL DE VERDAD

JUSTICIA REPARACION Y NO REPETICION BTl ZSkl e lisl)
[
1060 INTERSUBSECTORIAL GOBIERNO 28.417.741 351 28 417.741 351
| TOTAL PRESUPUESTO SECCION 158.819.936.336 158.819.936.336
| il |
Con respecto a los rubros de funcionamiento y uso de los recursos, se incorporé en el proyecto de
presupuesto de la vigencia 2023, lo siguiente:
\c!-'l |
o1 | 01 | 01 Gastos de Personal 70.181.408.665 43.90% |
01 01 01 | Planta de Personal Permanente 69.869.188.015 43.71% |
01 01 01 | Salario | 4radraozl 2949% '
_91 | 01 02 | Contribuciones inherentes a la némina 18.778.945.020 11,757%4
o1 | ol | 03 | Remuneraciones no constitutivas de factor salarial 3.942.514.693 247'1/0_'
01 02 | | Personal Supemumerario y Planta Temporal - 32220850 0000 U,_ZO%;
0102 01 Salario 215.922.200 0,14%;
ot | 02 | 02 Confribuciones inherentes a la némina 88.044.022 0,06%
Lot 02 | 03 | Remuneraciones no constitutivas de factor salarial | 8.254.428 0,01% |
02 ! Adquisicion de Bienes y Servicios 18.939.776.468 11,85% |
02 1) J | | Adquisiciones de activos no financieros 20.000.000 0,00% |
02 02 | ? | Adquisiciones diferentes de activos 18.919.776.468 20,63% |
03 [ Transferencias Corrientes 667.365.000 | 0,42%
Incapacidades y Licencias de Maternidad (No de { 0
03 04 02 l 012 e iones) 367.365.000 | 0,23%
| T
03 10 Sentencias y Canciliaciones 300.000.000 | 0,19% |
Gastos por tributos, multas, sanciones e o
08 inihiatheTiie e 350.818.000 , 0,22%
08 04 M Cuota de fiscalizacion y Auditaje ; 349,170,000 0,22% |
08 05 Impuestos 1.648.000 0,00% |
JTAL FUNCIONAMIENTC : 00.139.368.13 ‘[

Ei presupuesto de Gastos de Funcionamiento que requiere la Unidad de Blsgueda de Bisqueda de
Personas Dadas por Desaparecidas para la vigencia fiscal 2023 es de $90.139.368,133,
representados en:

a) Los emolumentos para financiar 522 cargos de la Planta de Personal:

Al respecto es importante sefialar que para la proyeccién de los Gastos de Personal es necesario
fener en cuenta ia totalidad de los cargos establecidos para |a planta de personal de la UBPD, en
el Decreto Nacionai 1395 de 2018.
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Lo anterior, teniendo en cuenta que el paragrafo 2 del articulo 1 del citado Decreto, establece lo
siguiente:

‘PARAGRAFO 2. La provision de los empleos se efectuard atendiendo la facuftad nominadora y
en forma gradual, en tres fases distribuidas de la siguiente manera: 30% en ef afio 2018, 50% en
el aflo 2019 y 20% en el afio 2020, de conformidad con las disponibilidades presupuestales y fas
respectivas apropiaciones presupuestales”; en consecuencia, de acuerdo con la gradualidad de la
provision de los cargos, la totalidad de los mismos se tendra provista a partir de la presente
vigencia {2020), por lo tanto, desde el 2021 ya se cuenta con la planta completa v, por ende, para
la proyeccion de 2023 se necesita garantizar la totalidad de los recursos requeridos para el rubro
de gastos de personal.

Por otro lado, se informa que los costos se calculan teniendo en cuenta los lineamientos del anexo
1 de fa Circular Externa 007 del 22 de febrero de 2022 es decir a precios 2022 con un incremento
del 1,64%; no obstante, es importante precisar que estos costos deberan ser ajustados una vez el
Gobierno Nacional decrete el incremento salarial para la vigencia 2023,

Los costos totales para financiar la Planta de Personal de 522 cargos, de acuerdo con e} Nuevo
Catalogo de Clasificacion Presupuestal, se resumen en el siguiente cuadro, con base en la
informacion registrada en el Formulario 4 Planta.

Factores salariales comunes $47.147.728.302
Remgneramones no constitutivas de Factor $ 18.778.945.020
Salarial

Contribuciones Inherentes a la Nomina $3.942514 693

b) Los emolumentos para financiar 5 cargos de la Planta de Personal Supernumerario:

Asi mismo, la entidad ha contemplado gastos de personal para la vinculacion de supernumerarios,
con el fin de garantizar la prestacion del servicio derivada de situaciones administrativas como
licencias de maternidad. Para lo cual ha previsto una planta de personal supernumerario de 5 cargos.,
como se muestra a continuacion:

Factores salariales comunes $ 215,922,200
Remuneraciones no constitutivas de Factor Salarial $ 88.044.022
Contribuciones Inherentes a la Némina $8.254.428
Sub Total Gastos de Personal $ 312.220,650
arrera 131 7 - 80 (45713 377( &
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Cabe destacar que de conformidad con el estudio técnico de reclasificacion de la actividad
economica y separacion de centros de trabajo realizado por la ARL Positiva, se generd
modificacion en el aporte del riesgo de las y los servidores y servidoras de la UBPD, pasando 252
cargos de riesgo | con cotizacion del 0,522% al riesgo V con cotizacion del 6.960%, incrementando
mensualmente el aporte en materia de riesgos laborales, lo cual se encuentran contemplado en la
proyeccion.

Los gastos recurrentes basicos necesarios para la operacion nacional y territorial de la UBPD,
correspondiente a la adquisicién de bienes y servicios para tal fin:

Para garantizar la atencion con los estandares de calidad y eficiencia que demanda [a
implementacion de un Acuerdo de Paz que busca la satisfaccion de los derechos de las victimas
a la verdad y la reparacion, es necesario realizar la adquisicion de los siguientes Bienes y
Servicios:

A-02-02-01 Materiales y Suministros $3.977.017.269
E:)t;ccigr; rgl;r:gc(l;sa Ede vestir} y Elementos de $ 472.399.558
Software de némina $ 126.288.300
Papeleria y (tiles de oficina $177.083.52¢
Consumibles de Impresidn $ 44.000.000
S TR saonmo
Certificado Wilcard UBPD $3.147.215.882
Combustible- Caja Menaor $6.000.000
A-02-02-02 Adquisicion de Servicios $14.942,759.189
?;r::;i;of)ie transporte - Sede Bogota (por servicio $ 450,043.170
Adquisicion Tiquetes $ 756.885.200
Desplazamiento de Contrafistas $ 467.540.192
Correspondencia $429.430.626
Servicios Publicos $480.000.060
Seguros $730.973.753
ARL Pasantes $1.030.000
Arriendos $3.832.229.968
Prestacion de servicios profesionales y técnicos $1.726.803.607
Teléfonos, fax, telefonia movil $ 31.200.000
Suscripciones-Publicaciones diarios oficial $ 6.000.000
Servicio de Aseo y Cafeteria $345.852.123
Servicio de Seguridad v Vigilancia $953.123.500
Sarrera 1 S0 {+571) 3770507 Bogota
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iMantenimiento $311.310
Examenes medicos $144.617.215
Recoleccion, transporte de residuos $12.000.000
Programas de Bienestar $737.707.256
Capacitacion $ 61.800.000
Viaticos $3.775.111.279

d) Las transferencias corrientes destinadas a la financiacion de prestaciones sociales relacionadas
con el empleo, por concepto de incapacidades y licencias de maternidad y paternidad, por fa suma
de $367.365.000 teniendo en cuenta la proyeccion de incapacidades que se puedan presentar
durante toda la vigencia, con base en la planta total 522 servidores(as) y el historico de la entidad;
igualmente, se incluye el valor de Sentencias y Conciliaciones por la suma de $300.000.000, el
cual es el monto estimado por efecto de procesos judiciales en contra de la UBPD, que se
encuentren debidamente ejecutoriados o en proceso de ejecutoria.

e) Gastos por tributos, multas, sanciones, intereses de mora, destinados a la financiacion de los
recursos requeridos para cubrir el valor de |a Cuota de Fiscalizacion y Auditaje de la Contraloria
General de la Replblica (CGR), proyectada en $349.170.000 millones de pesos, asi como el pago
de impuestos, multas, sanciones o intereses de mora que se generen en el marco de la gestién
de la Entidad, por valor de $1.648.000

Con respecto a los rubros de inversion y uso de los recursos, se incorpord en el proyecto de
presupuesto de la vigencia 2023 lo siguiente:

|
|
|

| Fertalecimiento De La Unidad De Bisqueda De Personas Dadas Por Desaparecidas $40.732.794,985

Fortalecimiento De Lag Capacidades Tecnolégicas De La Unidad De Blsqueda De Personas $17.322.192.117
| Dadas Por Desaparecidas -y ]

| Implementacion De Acciones Humanitarias Y Extrajudiciales De Busqueda De Personas § 11.005.545.234 }
| Dadas Por Desaparecidas En Razdn Y En Contexto Del Conflicto Armado Colombiano it |~

|

A continuacion, se mencionan los principales usos de los recursas de inversion asignados a los 3
proyectos de la entidad segln el proyecto de Ley de Presupuesto para el afio 2023.

» Eldesarrollo del Sistema de Informacién Misional- SIM tiene un impacto a nivel internacional
porque representa el primer sistema disefiado para buscar personas dadas por desaparecidas
en el contexto y razdn del conflicto armado de un pais como Colombia El SIM viene avanzando
desde 2021y durante 2022, en el disefio, desarrollo e implementacién de las siguientes fases:
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v Fase 1: Modulo funcional de Investigacién y el soporte transversal de seguridad,
gestion de documentos digitales y trazabilidad.
v Fase 2: Modulos funcionales de Prospeccion, Recuperacion, Identificacion,
Reencuentro o Entrega Digna y Participacion.
Fase 3; Médulos transversales de Interoperabilidad e Integracion
Fase 4. Modulo Transversal Geoespacial.
Para finales de 2022 y todo 2023 se tiene previsto el desarrollo e implementacion de
las fases 5 y 6, correspondientes al modulo transversal de analitica avanzada y de
inteligencia de negocio.
Es fundamental continuar con la revision de expedientss inactivos de la Fiscalia General de
la Nacion, con el fin de alimentar el universo de personas dadas por desaparecidas en el
contexto y en razén del conflicto armado. Para el 2023 se espera revisar cerca de 10.000
expedientes. Hasta el momento se han abordado 30.777 expedientes
En el 2023 se espera entregar 8 planes regionales de blsqueda elaborados, asi como
incrementar el nimero de personas incluidas en los planes regionales y maximizar los
esfuerzos para tener mas hipdtesis de localizacion consolidadas. En el 2023 se contempla
asesorar y orientar permanentemente a 5.551 personas (2.220 personas se atenderan en
dialogos individuales y 3.331 a través de dialogo colectivo), a través del fortalecimiento de las
condiciones para su participacion, desde el conocimiento y reconocimiento de cada
experiencia de bisqueda, y en la perspectiva de los enfoques diferenciales, de género,
psicosocial y territorial.
En la vigencia 2023 se planea continuar con la fase de analisis de los casos documentados
en la fase de recoleccion del proyecto de impulso al proceso de identificacion de cadaveres
no identificados en Colombia. Hasta el 2022 se han ingresado y /o actualizado en ef SIRDEC
17,126 nuevos expedientes de cuerpos no identificados.
En la vigencia 2023 se propone lograr 120 entregas dignas incorporando la estrategia activa
e incluyente de las familias, pueblos, comunidades y organizaciones que apoyan la busqueda
y el acompanamiento a los familiares de las personas encontradas sin vida.
Adicionalmente, se requieren recursos para adelantar e! seguimiento al Protocolo de
Relacionamiento y Coordinacién para la busqueda de personas Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras y la bisqueda de personas dadas por desaparecidas de otros grupos
o poblaciones étnicas en sus terriforios entre la UBPD y las Comunidades Negras,
Afrocolombianas Raizales y Palenqueras, asi como iniciar el disefio de los pianes operativos
con enfoque de la poblacién negra, afrodescendiente, raizal y palenquera en el marco Planes
Regionales de Busqueda, asi como los planes operativos dentro de los PRB con los pueblos
indigenas y el desarrollo del enfoque de género de mujeres y poblacion LGBTIQ+ para
garantizar su participacion
Con el proposito de mantener y fortalecer la presencia institucional de la UBPD,
especificamente en el territorio, asi como, generar mayor articulacion entre las entidades
gubernamentales que contribuyen en los procesos de bisqueda humanitaria de las personas
dadas por desaparecidas en Colombia para la vigencia 2023 se continua con presencia en 23
Sedes.
Para la vigencia 2023 se tiene previsto continuar con la implementacion y estandarizacion de
los procesos y procedimientos con que cuenta la UBPD.

ANENEN

7
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» Para la vigencia 2023 se requiere contar con el soporte de infraestructura tecnoldgica,
almacenamiento y capacidad de procesamiento que requiere la UBPD, para el procesamiento
de registros de informacion.

9.) Sirvase Indicar, valor, monto y destinacién de proyectos de inversion Y/o gastos de
funcionamiento que su respectiva cartera considera que son prioritarios para el logro
de los objetivos misionales de la misma, y que no hayan sido incluidos en el proyecto
de Presupuesto del afio 2023. Sirvase explicitar por qué es importante que los mismos
sean incluidos en el proyecto de presupuesto”.

Respuesta:

Como se menciond en la respuesta del punto 4, se requieren $ 8.065 millones de pesos adicionales a
los asignados a la UBPD en el proyecto de presupuesto para la vigencia 2023, en funcionamiento se
requieren $ 5.819 millones y en inversion $ 2.246 que son de vital importancia para el cumplimiento
de la misionalidad de la entidad. Por tanto, reiteramos las necesidades presupuestales de la UBPD,
en los terminos de la respuesta dada al punto 4) del presente requerimiento,

Cualquier informacién adicional con gusto sera suministrada,

Con respeto y consideracion,

LUZ MARINA MONZON CIFUENTES
Directora General

Proyectd: Jeniffer Diaz Huriado, Experto Técnico 05, Oficina Asesora de Planeacién
Paola Villada, Experto Técnico 05, Oficina Asesora de Planeacion
Rubiano Bermiidez Villada, Experto Técnico 04, Subdireccion Administrativa y Financiera
Ricardo Rivera Medina, Analista Técnico 02, Subdireccion Administrativa y Financiera

Revisd y aprobé: Claudia Isabel Nifio lzguierds, Secretaria General
Sandra Patricia Parra Cristancho, Jefe Oficina Asesora de Planeacién
Gina Janeth Chappe Chappe, Subdirectora Administrativa y Financiera

Revisé: Nancy Stella Cruz Gallego, Jefe Oficina Asesora Juridica
onne del Pilar Jiménez Garcia, Jefe de Control Intemo
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