PARTIDO LIBERAL
COLOMBIANO

San Andrés Islas, 4 de octubre de 2021.

PROPOSICION

Modifiquese el Articulo 14 al Proyecto de ley Proyecto de Ley No. 172 DE 2020 CAMARA “Por
la cual se reestructura el Sistema Nacional de Salud de la Fuerza Publica, se dictan otras
disposiciones en materia de seguridad social para las Fuerzas Militares y la Policia Nacional y
se dictan otras disposiciones”.

ARTICULO 14°. FUNCIONES DE LA DIRECCION DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS
MILITARES. La Direccion del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares tendra a su cargo las
siguientes funciones: 1. Dirigir, planear, gerenciar, administrar y controlar integralmente el Subsistema
de Salud de las Fuerzas Militares. 2. Administrar el talento humano al servicio del Subsistema de Salud
de las Fuerzas Militares. 3. Proyectar, dirigir, orientar y evaluar los planes, programas y proyectos que
seran presentados al Consejo Superior de Salud de las Fuerza Publica. 4. Garantizar el aseguramiento
en salud promoviendo el desarrollo del Subsistema y su sostenibilidad. 5. Implementar y ejecutar el
programa general de administracion, transferencia interna y aplicacion de recursos. 6. Evaluar
sistematicamente la calidad, eficiencia, eficacia, integridad y equidad de la red de servicios
prestadores. 7. Organizar y coordinar el sistema de costos, facturacion, informacion y garantia de
calidad del Subsistema. 8. Administrar el Fondo - Cuenta del Subsistema de Salud de las Fuerzas
Militares. 9. Asegurar la prestacion de los servicios de salud individual y colectiva con criterios de
calidad, oportunidad, eficiencia, equidad, idoneidad, continuidad. 10. Realizar la asistencia técnica y
funcional en materia de salud, financiera, administrativa y legal a las diferentes dependencias del
subsistema. 11. Impartir lineamientos normas, instructivos, guias de manejo y demas herramientas
que se consideren indispensables para hacer operativos los acuerdos que apruebe el Consejo
Superior de Salud de la Fuerza Publica, asi como fijar los criterios técnicos y juridicos que faciliten el
cumplimiento de tales normas y sefialar los procedimientos para su cabal aplicacién. 12. Elaborar los
estudios y las propuestas que requiera el CSSFP. 13. Orientar y promover el desarrollo tecnolégico y
la investigacion en salud. 14. Elaborar y someter a consideracion del CSSFP los Planes de Beneficios
con sujecion a los recursos disponibles. 15. Implementar y mantener actualizado el Sistema de
Informacion, registro y afiliacion al interior del Subsistema, de conformidad con las disposiciones
legales y reglamentarias, y enviar mensualmente la informacion relativa a los afiliados y beneficiarios,
al Comité de Salud de las Fuerzas Militares. 16. Disefiar y aplicar métodos y procedimientos de control
interno para su organizacion y ejercicio en el Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares. 17. Prestar
los servicios de salud a través de sus Unidades de Servicios de Salud Militar y Unidad Especializada
de alta complejidad Hospital Militar Central; asi mismo podran contratar servicios de salud con la red
externa publica y privada. 18. Dirigir y coordinar el control y seguimiento a la gestidn asistencial,
operativa, financiera, técnica, administrativa, legal, sobre la ejecucion y la relacion costo—efectividad.
19. Asegurar el cumplimiento del Plan de Salud Operacional de la Fuerzas Militares y el apoyo
logistico. 20. Direccionar las politicas, lineamientos y programas del Modelo de Atencion en Salud y
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de la prestacion de los servicios de salud desde la Atencion Primaria en Salud, escalando niveles de
complejidad y observando el proceso de referencia y contra referencia. 21. Administrar el recaudo de
contribucion de los afiliados, el aporte patronal, UPC de soldados regulares, alumnos de las escuelas
de formacion, mayor valor de la UPC, recursos ATEP, ingresos por ventas de servicios y otros
ingresos. 22. Administrar y direccionar el Sistema de Informacion para el Subsistema, dirigir su
operacion y funcionamiento de conformidad con sus necesidades. 23. Gestionar y administrar las
fuentes de financiamiento establecidas en la presente ley y los recobros al ADRES y demés
aseguradores. 24. Realizar los estudios y el andlisis de viabilidad, estabilidad y equilibrio financiero
del Subsistema. 25. Las demas que le asignen la Ley y los reglamentos.

JUSTIFICACION
Una caracteristica para optimizar el servicio a la salud es garantizar la integridad, toda vez que lo que

se pretende es la continuidad optima en la prestacion en los servicios de salud.

Por lo anterior, solicito que esta proposicion modificatoria sea tenida en cuenta.

ELIZBETH JAY-PANG DIiAZ
Representante a la Camara
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.
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