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PROPOSICIÓN

Modifíquese el artículo 4° del PROYECTO DE LEY N° 089 DE 2019 CÁMARA “por medio 
del cual se establecen medidas para fortalecer la conciencia educativa para el trabajo en la 
educación básica secundaria, educación media y educación superior y se dictan otras 
disposiciones en materia de inserción laboral para jóvenes”, el cual quedará así:

ARTÍCULO 4. Promoción de alianzas estratégicas para la transición hacia el trabajo. 
El Gobierno Nacional desarrollará y reglamentará, en un plazo máximo de un (1) año 
contado a partir de la promulgación de la presente ley, una política dirigida al 
establecimiento de alianzas estratégicas para el fortalecimiento de la exploración de 
intereses, talentos y el descubrimiento de aptitudes de los estudiantes de educación básica 
secundaria y educación media. Igualmente, de la formación en capacidades especializadas, 
orientadas al empleo formal juvenil, el emprendimiento, el empleo por cuenta propia,
formación técnica y tecnológica, y las demás figuras integradas establecidas en la 
legislación colombiana como elementos fundamentales para su inserción en el mercado 
laboral, fundamentado en el bienestar y desarrollo socioeconómico, con la participación
activa de los sectores público, privado y la sociedad civil.  

El Gobierno Nacional desarrollará y reglamentará, en un plazo máximo de un (1) año 
contado a partir de la promulgación de la presente ley, una política dirigida a fortalecer la 
exploración de intereses, talentos y el descubrimiento de aptitudes de los estudiantes de 
educación básica secundaria y educación media, generando escenarios pedagógicos para 
la creación de pasantías, prácticas o experiencias vivenciales que les permitan poner en 
práctica los conocimientos y competencias teóricas adquiridas y, finalmente, lograr una 
transición más consciente e informada al mercado laboral y la educación superior. Como 
lineamientos transversales, se fomentará el emprendimiento, la innovación, la creatividad y 
la tecnología, brindado el conocimiento teórico-práctico para el desarrollo de estas 
iniciativas.  
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Parágrafo 1º. Si la experiencia laboral adquirida en ocasión al presente artículo
mencionada en el inciso anterior cumple con lo dispuesto en el artículo 4º las 
disposiciones de la presente ley, se validará la misma como experiencia profesional.
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