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“imere de Radicado PROPOSICION

Adicidnese al Proyecto de Ley Senado 096/21 y Camara 158/21 “Por la cual se decreta
el presupuesto de rentas y recursos de capital y ley de apropiaciones para la vigencia
fiscal del lo. de enero al 31 de diciembre de 20227

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 44 de la Ley 2126 de 2021
“Por la cual se regula la creacion, conformacion y funcionamiento de las comisarias
de familia, se establece el 6rgano rector y se dictan otras disposiciones™, adiciénese a
los gastos de funcionamiento del Instituto de Bienestar Familiar la suma de CUATRO
MIL SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS ($4.600.000.000) con destino a
“mejorar las condiciones laborales de los defensores de Jamilia a nivel nacional” y
garantizar su reclasificacion laboral de profesional a profesional especializado en
concordancia con el requisito sefialado en el numeral 3 del articulo 80 de la Ley 1098 de
2006 “Por la cual se expide el Cédigo de la Infancia ¥ la Adolescencia”.
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JUSTIFICACION

El numeral 80 de la Ley 1098 de 2006 establece que para ejercer el cargo de Defensor
de Familia, es necesario cumplir con los siguientes requisitos:

ARTICULO 80. CALIDADES PARA SER DEFENSOR DE FAMILIA. Para ser Defensor de
Familia se requieren las siguientes calidades:

1. Ser abogado en ejercicio y con iarjeta profesional vigente.

2. No tener antecedentes penales ni disciplinarios.

3. <Numeral CONDICIONALMENTE exequible> Acreditar titwlo de posgrado en Derecho de

Familia, Derecho Civil, Derecho Administrativo, Derecho C onstitucional, Derecho Procesal,
Derechos Humanos, o en Ciencias Sociales siempre y cuando en este tltimo caso el estudio de la
Jamilia sea un componente curricular del programg. (Subrayado fuera de texto)

Es asi como, a través de la ley el legislador establecié como requisito contar con titulo
profesional y ademas de posgrado; sin embargo, en la actualidad la asignacion salarial
establecida por el [ICBF desconoce la especialidad, la complejidad y especificidad de la
labor del Defensor de familia, quiénes reciben el salario establecido para un nivel
profesional desconociendo que por requisito legal su cargo exige el perfil de un
Profesional Especializado para acceder al cargo.

Ahora bien, la recién sancionada Ley 2126 de 2021 en su articulo 44 reconoce la
necesidad de mejorar las condiciones laborales de los Defensores de Familia; en ese
sentido, con el fin de hacer realidad el compromiso ineludible del citado articulo de
mejorar las condiciones laborales de los defensores de Familia para ¢l eficiente, eficaz y
efectivo desempefic de su labor, que estd directamente relacionado con 6]
restablecimiento de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes de nuestro pais, se
solicita aprobar esta proposicion.

Conforme a lo anterior, se realiza el calculo del presupuesto que se necesitarfa para
efectuar la correspondiente reclasificacion, conforme a la siguiente formula:

Diferencia por
Aumento salario Defensor para la
] Incremento . .,
septiembre 2021 Grado 24 reclasificacion a
Grado 17 Profesional
Especializado
$5.082.586 $8.278.300 $3.195.714

Fuente (Decreto 961 de 2021)

En esc sentido, y teniendo en cuenta que a nivel nacional hay 1.417 Defensores de
Familia (Certificacién ICBF}), por lo anterior al contabilizar el valor de la diferencia que
implicaria la reclasificacion salarial se estima que es necesario incluir el valor de
CUATRO MIL SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS (54.600.000.000), para
satisfacer ese compromiso.
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EL DIRECTOR OE GESTION HUMANA
DEL INSTITUTO COLGMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

CERTIFICA

Que de conformgad con i establecdo an & aricw'e tevcero dei Decrato 1479 de 2017
modfcade por at Decreto B80 de 2020, los amp'ens que conforman ja plerda de personal del

Ingtivto Colombano de Bienestar Faminy “Cecia ds Iy Fuente Lierps”, corresponden g B §58
cargos

Que para ! ampieo Defensor de Famiia Codigo 2125 Grado 17, se encuentran 8 nve! nacioral
1417 targos

Se expde en Bogolad D C  alos ventsete (27) dias del mes de agosto del afhe 2021 con desting
at Smdkcato de empleados de Defensarex da Famia . SIOEFAM
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