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Bogota D.C.

Doctor
ORLANDO ANIBAL GUERRA DE LA ROSA
Secretario General

Congreso de la Republica de Colombia
Carrera 7 No 8-68 Piso 5.
comision.septima@camara.gov.co
Ciudad

Referencia: Respuesta al radicado No. CSpQ
20212060566392 del 5 de agostos de 2021 rela
presupuesto de gastos de la nacion para la vigenci

Respetado doctor Orlando Guerra,

1. {Cual es el monto del Presupuesto General
asignado al organismo a su cargo?

De acuerdo con la Ley 2063 del 28 de noviembre
asignados y apropiados por el Departamento Adn
General de la Nacion, recursos distribuidos por tip

Comision Séptima de la Camara de Representantes

De manera atenta me permito dar respuesta a c:
Comision Séptima de la Camara de Representante

UL

Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20211100289111
Fecha: 06/08/2021 05:09:18 p.m.

P 3.7-506-21 del 3 de agosto de 2021 y radicado DAFP
fonados con informacion presupuestal 2021 para el proyecto de
fiscal 2022.

fda una de las preguntas formuladas por la Mesa Directiva de la
s, en los siguientes términos:

fle Gastos de la Nacion, en la vigencia fiscal 2021, apropiado y
de 2020' y el Decreto 1805 del 31 de diciembre de 20207, le fueron

hinistrativo de la Funcion Piblica $47.973.693.300 del Presupuesto
o de rubro de la siguiente manera:

, —Rubro _Apropiacién vigente 2021
TOTAL FUNCIONAMIENTO ' )  $27.576.274. 813
Gastos de Personal v $24.082.216.932
Adquisicion de Bienes y Servicios $2.582,148.700
Transferencias Corrientes $805.502.981
Gastos por tributos, multas e intereses de mora $106.408.200
TOTAL INVERSION $20.397.418,487

' Por la cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos de cap!
2 Por la cual se liquida el Presupuesto General de la Nacion para |

ifal y ley de apropiaciones para la vigencia fiscal de! 10, de enero a) 31 de diciembre de 2021.
vigencla fiscal de 2021, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos.

Carcera § No. 12-62, Bogotd, D.C., Colombia e Teléfono: 7395656 o Fax: 79
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Rubro Apropiacion vigente 2021
Mejoramiento de los niveles de eficiencia y produclividad de las
entidades publicas del orden nacional y territorial $7.645.858.774
Disefio de politicas y lineamientos en temas de funcidn) publica para el
mejoramiento continuo de la administracion piblica $8.130.976.879
Mejoramiento de la gestién de las politicas piblicas a través de las TIC $3.360.582.834

Mejoramiento de la imagen y funcionalidad del edificioc sede del
departamento administrativo de la funcién pablica Bogotc_ v

$1.260.000.000

TOTALPRESUPUESTO

© $47.973.693,300

Fuente: SIIF Nacion con corte a 31 de julio de 2021

2. { Cual ha sido el total de [a ejecucion presu
cuantitativo y por porcentajes.

—

uestal mensual acumulado hasta la fecha? Entregar detalle

Con corte al 31 de julio, la ejecucion presupuest—gl de Funcion Pdblica presenta un avance acumulado a nivel de

compromiso del 62%, que corresponde a 29.54;

$20.252.482.355, tal como se expone a continuacion:

.386.817, y a nivel de obligacién del 42%, que corresponde a

E I Juho :
. Apropiacion i Participacion - wpas ; oy

e ) Veee | l% | scomomisos | Sobigacanss| TP | LU
TolalPresupuesto. .. $47.075.693.3001 | 100%.  §30.542.386,817. § 209504833555 6201 42%
Funcionamiento $27.576.274.813 | 58%;: . $14.578.053,303: § 13.492.590,431 53% 49%
Gastos de Personal $24.082.216.932 50,20%: $12.338.450.523; $ 12.329.245.468 51% 51%
| fdqulscon deBenesy | s2582.148700 5A0%] 2013137706 $950.304381)  7e%! 7%
Transferencias Corrientes $805.502.981 1,70% $181.919.874 $ 159.405.382 23% 20%
Gastos por Tributos, Multas,

Sanciones e intereses de $106.406.200 0,20%: $44.545.200 $ 44.545.200 42% 42%
Mora

Inversién i $20,397.418487; 43%:  §$14.964.333.513] $6.,759,891.924 73% 33%
Mejoramiento de los niveles

e Shenc d’;sp’;:.‘db"[&""s":; §7.645.858.774 1600%;  $7.330.4310330 $3.265416210)  96%!  43%
orden nacional v territorial

Disefio de politicas y

lineamientos en temas de

funcion plblica para eli $8.130.976.879 16,90% $5.939.270.535; $2.698.136.126 73% 33%
mejoramiento confinue de la

administracion publica

Mejoramiente de la gestion .

de las politicas publicas ai $3.360.582.834. 7,00% $1.591.283.889:  §768.625.013 47% 23%
través de las TIC

Mejoramiento de la imagen y

funcionalidad del edificio

sede del departamentoi $1.260.000.000 2,60% $94.348.056 $27.7114.576 % 2%
administratvo de la funcion

pablica Bogota

Fuente: SIIF Nacién con corte a 31 de julio de 2021
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En el Anexo 1. 2021-07-31_Ejecucion_presupuestal_mensual_2021 se describe en detalie a ejecucion presupuestal
mensual y acumulada del Departamento a nivel cuantitativo y por porcentajes.

3. Cudles la asignacion de gastos en el Presuguesto General de la Nacion parala vigenciafiscal 2022 que
requiere para ejecutar los Planes, Programas y Rroyectos, incluyendo gastos de funcionamiento

Para ejecutar cabalmente los distintos planes, frogramas y proyectos y atender gastos de funcionamiento, el

$56.142.264.513. Esta proyeccion se realiz tenigndo en cuenta las responsabilidades de caracter misional y los

Departamento Administrativo de la Funcion Pﬁgica requiere para la vigencia 2022, un presupuesto por valor

compromisos establecidos en el Pian Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia, pacto por fa equidad”,
el Plan Marco de Implementacion del Acuerdo Final de Paz, los documentos CONPES vy el Plan Estratégico del
Sector Funcion Publica 2019-2022, entre los que se destacan:

Fortalecimiento institucional alos municipjos con Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET)
en las politicas que lidera el Departamentp.
Capacitacion a Gerentes piblicos, contfatistas y ofros servidores del Gobiemo Nacional en integridad,
transparenciay herramientas de prevenci}bn de corrupcion

Adopcion de estructuras y plantas tipg por parte de los municipios que presentan niveles de bajo
desempeiio, segun [os resultados de diferentes referentes de gestion de los territorios.

Elaboracion y actualizacion de lineamigntos y herramientas metodologias que permiten orientar a las
entidades ptblicas y sus servidores pfiblicos en la correcta aplicacion de las politicas de gestion y
desempefio.

Gestion de los desarrollos y soportes requeridos para los sistemas de informacién misionales: SIGEP 1y I,
SUIT, FURAG, EVA y red de servidores ptblicos, Aplicativo dela Ley 2013, SIRCAP y Gestor normativo.
Revision del disefio de la estructura administrativa de la Direccion de Asuntos de Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio del Interior, conforme a fa demanda del servicio de
las comunidades Negras, Afrocolombiangs, Raizales y Palenqueras

Promocién de un empleo publico diversole incluyente, a través de la vinculacion enfa administracion publica
de personas discapacidad, jovenes y paticipacion de las mujeres en cargos directivos del Estado.
Implementacion de un programa de indusién laboral de las personas con discapacidad en las enfidades
plblicas del orden nacional y territorial, &n el marco de la implementacion del Decreto 2011 de 2017
Mejoramiento de Ia eficiencia y productividad en la gestion plblica a través del aumento en 10 puntos del
indice de desempefio institucional en lag entidades del orden nacional y 5 puntos en el orden territorial.
Fortalecimiento la transparencia en la(gestion publica mediante las acciones de racionalizacion de alto
impacto para un Estado mas Simple corimenos tramites, regulacion claray méas competencia

Definiciény puesta en marcha de una politica de éfica, integridad yliderazgo para los servidores publicos
Aclualizacién de la Politica Nacional de Servicio al Ciudadano en el MIPG y acompariamiento a las
entidades del orden nacional y territoriallen su implementacion, de forma articulada con las demas politicas
que buscan mejorar la relacién del Estado ciudadano.

Acompafiamiento integral a las entidades del orden nacional y territorial para el mejoramiento del
desempeiio institucional en los temas|de control interno, participacién ciudadana, rendicidn de cuentas,
transparencia, integridad, disefio insfifucional, gestién del conocimiento, gestion estratégica del talento
humano.

Asi mismo, y teniendo en cuenta que desde la|vigencia fiscal 2021 este Departamento asumié el liderazgo de la
Politica de Servicio del Ciudadano, anteriormente a cargo del DNP, se incluyen los recursos para continuar con las

Carera 6 No. 1262, Bogots, D.C., Colombia e Teléfono:
Cdigo Postal: 111711, www.iuncionpublicagov.co e eva:
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estrategias de asistencia técnica nacional y territorial; capacitacion y formacion en servicio al ciudadano; produccion
de lineamientos e instrumentos para el forlalecimiento de Ia politica; generacion de contenidos institucionales con
lenguaje claro; y desarrollo de las ferias de relacionamiento con el ciudadano —Ferias Acércate.

De acuerdo conlo anterior, los recursos solicitados se distribuirian de la siguiente manera:

Recursos de funcionamiento: Parala vigencia fis¢al 2022, Funcién Piblica requiere una apropiacion presupuestal
por $31.228.466.061 millones para apalancar los gastos asociados a los 243 empleos de la planta de personal, la
adquisicion de bienes y servicios que garanticen el Fptimo funcionamiento de la entidad, las trasferencias corrientes

y los gastos por fributos, multas, sanciones e intere

s de mora.

CONCEPTO

RECURSOS
SOLICITADOS 2022

OBSERVACIONES

Gastos de Personal

$25.068.470.131

Este Fubro comprende los Satarios. prestaciones sociales y confribuciones
relaciinadas con el personal de planta del Departamento Administrativo de
la Funcion piblica, correspondiente 243 empleos de cardcter permanente.

Adquisicion de Bienes
y Servicios

$5.403.527.569

Este [rubro se compone de los activos no financieros como lo son:
accesorios para computadores, dispositivos de firma digital, impresora
multifuncional y enseres necesarios para la prestacion adecuada del
servigio a los servidores, como lo son las grecas, termos, fitros de agua,
horngs microondas, adquisicion de UPS de respaldo como sistema de
proteccién de datos, Switch de 48 puertos, pantallas para el auditorio y sala
de juntas de la entidad y equipos de computo y enseres que se deben
reemplazar porque han finalizado su vida (til.

Asl nj ismo, se incluyen la adquisicién de diferentes activos, dentro de los
que %‘e encuentra la dotacion del personal que tiene derecho, la adquisicion
de joementos de bioseguridad, elementos de escritorio, oficina, radicacion
de correspondencia, papeleria, toner; elementos de aseo, combustibles y
lubricantes, llantas, actualizacion de sefalizacién del edificio, y elementos vy
materiales de ferreteria, los servicios de mantenimiento preventivo y
corrgetivo de las instalaciones fisicas del edificio sede, la atencion de los
servicios postales y de mensajeria, tiquetes aéreos para atender las
demandas judiciales, y el pago de los servicios plblicos que permitan la
normal operacién de este Departamento Administrativo.

De {gual forma, dentro de estos recursos se incluye el presupuesto que se
nara para adelantar el concurso de méritos y de ascenso, que le
itrd a la Entidad contar con la totalidad de la planta provista en la

Transferencias
Corrientes

$649.404.143

Con los recursos solicitados se apalancan las mesadas pensionales, las
prestaciones sociales relacionadas con el empleo en términos de
incapacidades ylicencias de maternidad, y las sentencias y conciliaciones.

Gastos por tributos,
multas

$107.064.218

Impuestos y cuota de auditaje de la Contraloria General de la Repblica

Fuente: Anteproyeclo de presupuesto 2022y MGMP 2021-p025

Recursos de inversion: Funcién Publica req

Jiere una apropiacion presupuestal por valor de $24.913,798.452

millones, los cuales se ejecutaran a fravés de cuatro (4) proyectos de inversion. Estos proyectos estan enfocados en
la formulacién, instrumentalizacion y evaluacion e las politicas a cargo dela entidad, y el soporte de los sistemas de
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informacion misionales; en la asesoria a los grupos de valor, en el cual se focalizan recursos para atender
compromisos relacionados con el Acuerdo Final de Paz, equidad de lamujer, y las comunidades y pueblos étnicos;
en el fortalecimiento de lainfraestructura tecnoléglcw delaentidad; y en lagarantia del funcionamiento normal de 1a

operacion del DAFP, asi como la seguridad del pers
inversion por proyecto se detallaa confinuacion:

rsonal dentro del edificio sede. La distribucion delos recursos de

edificio Bogota

personal dentro del:

. RECURSOS
CONCEPTO . SOLICITADOS 2022 | OBSERVACIONES 3
Eﬂgggﬂento el Este proyecto contempla 'el reforzamiento estructural, servicios y obras
normal de lat compl men@rias del edificic sede, acogiendo las observaciones y
operacion del DAFP recomendaciones de’ {os estudios adelantados por la Universidad Nacional.
asl como con la $1.273.094.091 : Con Ips recursos solicitados se iniciaran los procesos contractuales de obra
sequridad del publica, arrendamiento de edificio, trasteo de bienes basicos, consecucién

de servicios tecnolégicos y administrativos necesarios y solicitud de
Iicenafxs Yy permisos.

gestidn  de  las
politicas publicas a
través de las TIC

Mejoramiento de la

$7.153.627.173

Con lps recursos solicitados en este proyecto se fortaleceran los servicios y
sistemas de informacion; se daré soporte de los aspectos necesarios para
la ftrasformacion digital, se actualizard la arquitectura empresarial y
fortalecimiento el Gobierno de Tl en la entidad, y se desarrolaran
soluciones tecnolog|cas que permitan a la Funcién Pulblica cumplir a
caballdad su mision de forma aqil e innovadora.

Disefio de politicas y

administracion pblica

lineamientos en
temas de funcién
plblica  para el
mejoramiento

continuo de la:

$8.177.093.165

Con pste proyecto se fortalece el proceso de evaluacion de las politicas de
gestion y desempefio de compstencia de Funcion Publica, se disefian y
emitgn los lineamientos, instrumentos, metodologias, investigaciones y
matefial pedagdgico necesarios para fortalecer las competencias de los
grupps de valor del Departamento, y se actualizan los sistemas de
informacion que facilitan la implementacion de las politicas de competencia
de lal Entidad.

Mejoramiento de los
niveles de eficiencia y

~entidades pablicas del
orden nacional y
territorial

productividad de las:

$8.309.984.023 :

A trgvés de este proyecto se mejoran los niveles de desempeiio institucional
de I3s entidades publicas del orden nacional y territorial, contribuyendo a la
solugidn de las diferentes problematicas que aquejan el quehacer
adm|nistrativo plblico, a través de la asesoria y acompafiamiento en los
temas del portafolio de productos y servicio de Funcidn Plblica.

Fuente: Anteproyectode presupuesto 2022 y MGMP 2021-3025

4. ;Considera Usted que son suficientes para el organismo a su cargo, los recursos presupuestales de

gastos apropiados en el Proyecto de Presu

20227

uesto General de Gastos de la Nacion para la Vigencia Fiscal

De acuerdo con la informacién del proyecto de ley de presupuesto 2022 radicado por el Gobierno Nacional ante el
Congreso dela Republica, al Departamento se lefasigné un presupuesto porvalor de $ 46.812.762.967, distriibuidos

por rubro asi:
N Proyectb de Ley de . .
Rubros presupluesto 2022 Necesidad Real Déflcit Fuente
FUNCIONAMIENTO $28.010.215.414 $31.228.466.061 $3.218.250.647 Nacidn
INVERSION $ 18.802.547.553 $24.913.798.452 $6.111.250.899 Nacién
TOTAL $ 46.812.762.967 $ 56.142.264.513 $ 9.329.501.546 Nacién

Camerz § No. 12-62, Bogota, D.C,, Colombia & Teléfono: 7395656 e Fax; 7&[%5657 o Linea gratuita 018000 917 770
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Fuente: Anteproyecto de presupuesto 2022y Proyecte de Leyde presupuesto 2022

Teniendo en cuenta lo anterior, se puede evidenciar que los recursos asignados. serian insuficientes para el
cumplimiento de los planes, programas, y proyectos liderados por Funcion Pliblica, considerando que para apalancar
las necesidades identificadas porla entidad son ne¢esarios $56.142.264.513 millones.

4.1. Silos considera insuficiente el presupugsto sefiale:

4.1.1 ¢ Cudl es el monto estimado del déficit presupuestal de gastos que tendria el organismo a su

cargo durante la vigencia fiscal 20227

De acuerdo con la informacién aportada en lo$ puntos anteriores, el monto estimado de! déficit presupuestal
asciende a $ 9.329.501.546, que afectarian los rubfos de funcionamiento e inversion, asi:

Cohcépto

i Apropiaciéh:2021 ;" “Proyecto Ley 1

S e ANtEPIOYECtD de Funcién Pablica 2022

présupusito Necesidad-Real } Déficit

'GASTOS DE EUNCIONAMIENTO

§27576,214.613 | § 26.010.215.414 $ 31.228.466.061 ¢ § 3.218.250.647

Gastos de Personal

$24.082.216.932 : $24.775431.677 $25.068.470.131 $293.038.454

de mora

Adquisicion_de Bienes y Servicios $2,582.148,700 $2.478.315.376 $5.403,527.569 $2.925.212,193
Transferencias Corrientes $805.502.981 $649.404.143 $649.404.143 -
Gastos por tributos, multas e intereses $106.406.200 $107.064.218 $107.064.218 .

INVERSION

$ 20.397.4/18.487 $18.802,547.553 | §24.913.798.452 : $6.111.250.898 .

Mejoramiento de los niveles de
efiencia y productividad de las
entidades publicas del orden nacional y
territorial

$7.645.898.774 $7.754.673.768 $8.309.984.023 $555.310.255

Disefio de politicas y lineamientos en
temas de funcidn plblica para el
mejoramiento  contihue de  la
administracion pliblica

$8.130.976.879 $7.098.823.750 $8.177.093.165 $1.078.269.415

Mejoramiento de la gestion de las
politicas publicas a través de las TIC

$3.360.582.834 $2.675.955.944 $7.163.627.173 $4.477.671.229

Garantizar el funcionamiento normal de
la operacion del DAFP, asi como con la
seguridad de! personal dentro del
edificio Bogota

$1.260.900.000 $1.273.094.091 $1.273.094.001 $0

Fuente: Anteproyactode presupuesto 2021 y Proyecto del Ley de Presupuesto 2022

Es importante mencionar que el proyecto de injversion ‘Garantizar el funcionamiento normal de la operacién del
DAFP no se vera afectado por el déficit presuppiestal evidenciado, toda vez que es una inversion necesaria para
garantizarla operacion y presentacion de los seryicios institucionales.
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4.1.2. ;Cudles serian los Planes, Programas
apropiacion de gastos durante la vigencia fiscal
de Gastos de la Nacion vigencia fiscal 20227 De

Adicional alo sefialado en el punto anterior, se rela

y resultados que se financian conlos recursos de fu

Para el concepto de funcionamiento se presenta
siguientes rubros:

y Proyectos que quedarian con déficit presupuestal de
021,segun lo apropiado hoy en el Proyecto de Presupuesto
allarios en cada caso.

ciona el detalle del déficit presupuestal paralos productos, metas
ncionamiento e inversion.

un déficit presupuestal de $ 3.218.250.647, lo cual afectaria los

- Gastosde personal
__Programado proyecto Ley presupuesto ~  Valor necesidad’ : Déficit
$24.775.431.677 $25.068.470,131 $293.038.454

El déficit presentado en los gastos de personal, cor
con corte a 28 de febrero de 2021, cuyas funcione
gestién y desemperio que liderala entidad.

Adquisicién de bienes y servicios

responde al valor de las vacantes que se encontraban sin proveer
s estan orientas a fortalecer la implementacion de las politicas de

:Programado proyecto Ley presupuesto

Valornecesidad =~ _ Déficit

$2.478.315.376

§5.403.597.569 $2.925.212.193

El déficit que se presenta en este rubro, afecta
adecuada del servicio a los servidores, como Ig
como, algunos elementos e insumos que permi
garantizar las dinamicaslaborales adoptadas por|

De igual forma, no seria posible adquirir los s
divulgacion y comunicacién que adelanta la Ofic
orientadas al territorio y en general ala Nacion.

ia la adquisicion de los enseres necesarios para la prestacion
son las grecas, termos, filtros de agua, hornos microond as, asi

an asegurar el bienestar y la salud del personal de la entidad y
A emergencia sanitaria de} Covid-19.

ervicios de custodia de medios, necesarios para la gestion de

na de Comunicaciones, en desarrollo de los planes y programas

Por ofro lado, no se contaria con la totalidad del p
administra fa informacién relacionada con lanémi
actualizaciones y mejoras del sistema.

esupuesto para contratar el soporte técnico al sistema Kactus que

a del talento humano de la entidad, y porlo tanto se afectarian las

Asi mismo, con los recursos asignados en el proyecto de ley de presupuesto 2022, se reduciria el presupuesto para
la adquisicion de papeleria, ttiles de escritorio y tonner para impresoras; el soporte técnico para el mantenimiento
preventivo y correctivo de los equipos eléciricos, electronicos, incluidos los de computo y de los aires

acondicionados; el mantenimiento para los ve
servicios; el suministro de viaticos y tiquetes aére
En lo referente a inversion, el impacto del déficit
inversion, las cuales se detallan a continuacion:

Camera 6No, 1262, Bogota, D.C., Colombla » Teléfono: 7395656 e Fax: 73!
Cédigo Postal: 111711, www.funcionpublica.gov.co » sva@funclionpublica qof

iculos; las reparaciones locativas; los contratos de prestacion de
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Proyecto: Disefio de politicas y lineamientos en|temas de funcidn publica para el mejoramiento continuo de la
administracion publica,

_Guota © "4 Valornecesidad & __ Déficit

$7.098.823.750 $8.177.093.165 $1.078.269.415

En caso de no contar con la totalidad de recurs%s solicitados para este proyecto, se impactarian las siguientes
metas:

PRODUCTO & ENTREGABLE / PRODUCTO FINAL i META2022

- Informe sobre el estado de cumplimiento de la implementacion del Decreto
2011 de 2017
- Plan de comunicaciongs y difusion de las politicas publicas y la gestién
institucional disefiada.

- 8 informes de evaluacion de las politicas a cargo del Departamento, bajo

Documentos de metodoelogia de cierre de brechas, con base en los resultados del FURAG 6
Planeacion elaborados - Informe de Ley de Cuotas
- Documenio de caraclerizacidn de los grupos de valor de Planeacion
Institucional.
- Paquete de informes de gestion del Departamento Administrativo de la Funcion
Pblica (Informe de Gestion; Informe audiencia de rendicién de cuentas; Informe al
Congreso). .
~ Paquete de actos ad ninislrativo necesarios para el ajuste y racionalizacién de
las instancias de coordinacion y articulacion.
- Proyectos normativos para reglamentar el Decreto Legislativo 403 de 2020.
- Proyectos normativos jpara instrumentalizar el sistema de integridad.
Documentos Normativos ¢ - Proyectos normativos lpara reglamentar la ley de trabajo en casa.
elaborados - Reglamentacion de I& movilidad horizontal para el crecimiento profesional y el 5

mejoramiento de la calidad del servicio publico
- Dos Informes semestrales sobre la agenda regulatoria del Departamento, y su
impacto en las politicas|de Funcidn Publica; resumen de la linea doctrinaria;
regimenes especiales revisados o actualizados; lineas jurisprudenciales revisadas
0 actualizadas; balance del gestor normativo del Departamento.

- Conformacion de fichas con necesidades de investigacion 2022 para cada una
de las politicas de gestipn y desempefio institucional, sobre las cuales Funcion
Plblica es lider
- Convenio con Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién - Investigacion
para formular recomendaciones conceptuales, analiticas y metodoldgicas que
permitan definir acciones} instrumentos y mecanismos que promuevan una cultura
organizacional orientada|a la innovacion institucional, en el marco de la dindmica 8
prapia de las entidadgs publicas colombianas, tanto a nivel naconal como
territorial, Informe de avahce a la investigacion

" - Instrumento de evaluacion sobre la efectividad de otras naturalezas juridicas
desarrollado
- Investigaciones en temas de las politicas de gestion y desempefio orientadas a
mejorar la gestion plbli

Documentos de
investigacion elaborados

Documentos
metodologicos

- Aclualizacién y gen%racfdn de metodologias y herramientas en temas de las 9
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1 servicio puiblico’

*tgg.de todos: - - 4

PRODUCTO | _ENTREGABLE/PRODUCTOFINAL | META2022

elaborados i politicas de integridad, participacién, servicio al ciudadano y racionalizacién de
tramites (PND- PES- CONRES 3944)

- Guias asociadas a la implementacion del Sistema de Rendicion de Cuentas
del acuerdo de paz.

- Guias asociadas ala imjplementacién del Sistema de Rendicion de Cuentas

- Actualizacién de mOdLLOS del plan nacional de formacion de veedores de

acuerdo con pricridades establecidas por la red de apoyo a las veedurias dando
cumplimiento al compromiso (Plan Nacional de Formacién para el Control Social a
la Gestion Publica).

- Guias asociadas a la imjplementacién del Sistema Nacional de Integridad

- Cursos digitales disefiafios o virtualizados

- Documento del modelo] de operacion actual del SAT.

- Herramientas que faciliten fa implementacion de la Politica de Control Interno
en entidades nacionales y fterritoriales

- Elaboracion de cajas de herramientas de Desarrollo Organizacional.

- Instrumentos de politica para la implementacion de Gestion del conocimiento y
la innovacién

- Manual de Estructura del Estado actualizado

El producio y su meta psociada se concentra en los siguientes sistemas y
aplicativos web del Depdrtamento. Dichos sistemas de informacion dinamizan
componentes de la poli?w y faclitan la interaccion entre la misma y los
responsables de su implementacion en las entidades piblicas. Los sistemas objeto
de intervencion en la vigentia 2022 son los siguientes:

- Desarrollo e implementacién de! Sistema de Informacion y Gestion del Empleo
Publico -SIGEP

) ) . - Renovacin y desarrollo del Sistema Unico de Informacién de Trémites -SUIT
Sisten}as de informacién ; _ Soporte y mantenimiento evolutivo del sistema Formulario Unico Reporte de 7
actualzados | Avance de la Gestion —FiRAG

- Aclualizacion y soporte del Sistema de Rendicion de Cuentas del Acuerdo de
Paz - SIRCAP

- Soporte y actualizacion del Portal Institucional de Funcién Publica y sus
micrositios, incluido el Espacio Virtual de Asesoria -EVA y la Red de Servidores
Publicos

- Aplicativo Ley 2013 dg 2019

~_Soporte tecnaldgico yrediseiio del Gestor Normativo
Fuente: Elaboracion propia— Funcion Piblica

Proyecto: Mejoramiento de los niveles de eficiencia y productividad de [as enfidades piblicas del orden nacional y
territorial. Nacional '

Cuota ‘ Valor necesidad Déficit
$7.347.673.768 $8.300.984.023 $ 555.310.255

En caso de no contar con la totalidad de recursos solicitados para este proyecto, se impactarian las siguientes
metas:
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PRODUCTO

ENTREGABLE{/ PRODUCTO FINAL ,

H
i

META 2022

Sistema de control
interno

30 entidades de municipios| PDET asesorados en'n"tateria de

control interno

40 entidades de la Rama Ejecutiva del orden territorial
asesoradas en MIPG en los {femas de competencia de la DGDI

50 entidades de la Rarra Ejecutiva del orden nacional
asesoradas en MIPG en los lemas de competencia de la DGDI

120 entidades con sistema de
control interno implementado y
fortalecido

* Servicio de asistencia
técnica parala
implementacién de las
politicas de Gestion y
Desempeno

250 entidades del orden territorial asesoradas para mejorar la
gestion y el desempeiio de |as entidades territoriales a través de
la implementacion de MIPG

250 entidades del orden territorial
asesoradas para mejorar la
gestion y el desempefio de las
entidades territoriales a través de
la implementacion de MIPG

Servicio de asistencia
técnica en rendicion de
cuentas, participacion,
transparencia y servicio al
ciudadano

125 entidades del orden [nacional y territorial vinculadas al
Sistema de Rendicion de Cyentas

35% en la implementacion del "Programa de fortalecimiento
relacion Estado-Ciudadanof con un enfoque de derechos y
diferencial, dirigido a la poblacion de comunidades NARP.

55 entidades del orden nacional y territorial asesoradas en
rendicidn de cuentas, participacion, transparencia y servicio al
ciudadano

técnica para la implementacion de las oficinas Estado Ciudadano

55 entidades del orden hacional y territorial con asistencia
Ley 2052 de 2020 f

Difundir y capacitar en %l programa virtual para servidores
publicos en frato digno,| codigo de integridad, servicio de
atencién al ciudadano con enfoque de derechos diferencial y
étnico NARP.

55 entidades del orden nacional y
territorial asesoradas en rendicion

de cuentas, participacion,
transparencia y  servicio &l
ciudadano

Servicios de asistencia
técnica para el disefio
institucional de las
entidades

. Entidades del orden nacional asistidas técnicamente en gobierno

corporativo

Enfidades del orden nacignal asistidas para la implementacion
de la politica de fortalecimignto institucional

Entidades del orden nacignal asistidas para la implementacion
del indice de Productividad

10 entidades del orden ndcional fortalecidas en las tematicas de
la Direccion de Desarrollo Oraanizacional,

150 entidades del orden territorial con asistencia técnica en el
disefio institucional

10 entidades con asistengia técnica para la implementacion del

Modelo Unificado de Gestion y Cumplimiento del Gobierno
nacional a los gobiernos|departamentales y municipales para
fortalecer la reactivacion fe acuerdo con lo establecido en los
planes de desarrollo territgriales.

160 entidades del orden nacional
y territorial con asistencia técnica
en ¢! disefio institucional

Servicio de asistencia
técnica para la
implementacién de la
politica de Integridad

20% gerentes publicos y 10% ofros servidores publicos y
contratistas  capacitados| en integridad, transparencia y
herramientas de prevencidn de corrupcion

Seis (6) sectores implementando acciones para prevenir
conflictos de interés dande cumplimiento a lo instado en el PND

21 entidades del orden nacional y
terriforial con asistencia técnica
para la implementacion de la
politica de Integridad

Carera 6No. 1262, Bogotd, D.C,, Colombla » Teléfono: 7395656 e Fax: 7305657 o Linea gratuita 018000 917 770
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£.65.de todos

implementacién de la
politica_de tramites

adelantadas

PRODUCTO ENTREGABLE| PRODUCTO FINAL . META2022
Servicio de asistencia
técnica paraia 700 acciones de raclonalizacion de ftramites de alto impacto 700 trémites racionalizados

150 entidades del orden| nacional y territorial con ETHI

(Estrategia de Talento Hum

0)

Servicio de Asistencia
Técnica en Gestion

Entidades de la Rama
migracion al SIGEP 2

Ejecutiva del Orden Nacional con

Estratégica del Talento

150 entidades con gestion
estratégica del Talento Humano
Implementada

i Entidades del orden ter{itorral que implementan el aplicativo en
el orden territorial

1 200 entidades que impleme
capacitacion y Plan de comp

humano

ntan el Plan nacional de formacion y
etencias laborales

Servicio de asistencia
técnica parala
implementacién de la
politica de gestion de!
conocimiento yla
innovacian

80 entidades del orden

r?acional y 60 entidades del orden

territorial asesoradas para (la implementacién de la politica de

gestién del conocimiento

y la innovacin a nivel nacional y

territorial, a través de acciongs y herramientas aplicadas.

140 entidades publicas asistidas
parar la implementacidn de la
politica de  geslibn  del
conocimiento yla innovacion.

Servicio de educacion
informal a servidores
publicos del estado yala
sociedad en general

Eventos masivos realizado
Funcidn Pablica

Implementacion del 100%
pueblos indigenas desde el

en los temas de competencia de

del programa de fortalecimiento a
marco de competencias de FP

30 eventos realizados

Servicio de educacién
informal de
Multiplicadores en
procesos de control social

1265 multiplicadores forma
comunidades éticas

dos en cantrol social y 13 pueblos y

1265 multiplicadores formados en
control social

100 entidades del orden na

ional asesoradas integralmente

Servicio de apoyo para el
fortalecimiento de la
gestion de las entidades

implementacion de la Estrategia de asesoria integral nacidn

250 entidades del orden ter!

itorial asesoradas integralmente.

plblicas

4 ferias de relacionamiento

con los ciudadanos

300 instituciones pdblica asistidas
técnicamente

30 Buenas practicas de
documentadas y socializade

Gestibn y Desempefio Institucional

s en el marco del Banco de éxitos

Servicio de asistencia
técnica en el disefio e

-inngvacion

50 buenas practicas do
socializadas en la politics

umentadas y 25 buenas préacticas

de gestion del conocimiento y la

implementacion de
incentivos a la gestion

16 buenas practicas ddcumentadas y socializadas Aeh temas de

rendicion de cuentas

Publica

3 buenas practicas docu
de gestion estratégica de t

nentadas y socializadas en la politica
lento humano

2 buenas practicas documentadas y socializadas en los temas

de desarrollo organizacional

30 experiencias exitosas en el
banco de éxitos registradas

Fuente: Elaboracion propia -

Proyecto: Mejoramiento de la gestion de las poli
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-El:servicio publico

«@s de todos:

Cuota

Valor necesidad Déficit

$2.675.955.944

$7.153.627.173 $4.477.671.229

En caso de no contar con la totalidad de recursg
metas:

s solicitados para este proyecto, se impactarian las siguientes

' PRODUCTO | [ENTREGABLE

IPRODUCTO FINAL o META 2022

Documentos de Documento de lineamiento:

Eespecto a Gestion de d‘atos y

Mantenimiento y soporte CRM

planeacion estratégica en: gobierno de datos 2
Tl “Documento de ineamientos e Gobierno de Tl
Servicios tecnoldgicos - [ndice de productividad del sprvicio ) 100%
Servicios de informacion ; Mantenimiento y soporte Sistema de Inventarios
aclualizados Mantenimiento y soporte Sistema de nomina 4

Mantenimiento y soporte Prdactivanet- Mesa de ayuda

Fuente: Elaboracion propia— Funcion Publica

Por dltimo, se resalta que, para atender la fotalidad de compromisos y responsabilidades establecidas en la
Constitucion Politica, la Ley, y para dar cumplimiento a las metas sefialadas en el Plan Nacional de Desarrollo, e!
Departamento requiere que la cuota de programagion presupuestal asignada sea aumentada, con el fin de disminuir

la brecha entre los recursos programados y el
establecidos enlos proyectos de inversion.

déficit, asi como, asegurar el cumplimiento de los objefivos

Quedamos atentos a sus comentarios o requerimientos adicionales sobre el asunto en particular.

Cqrdidmente,

NER! E ALVIS BA

Director

Anexos: 2021-07-31_Ejecucion_presupuestal_mensual_?fb\

Proyecté: Calos Andrés Guzman, Jefe dala Oficna Asssora de Panaadbn

Revsd Jaime Ganzikez, Seaetaro General, Dariet Arzufp, Subdirector, y Amatdol 6pez, Director Juridco

10020.41.5 - TRD- Prayecios da Inversidn

Canera 6No, 12462, Bogold, D.C,, Colombia e Teléfono: 7395656 e Fax: 7{95657 o Linea gratuita 018000 917 770

Cédigo Postal: 111711, www.iuncionpublica.gov.ca e eva@funclonpublica.oov.co




