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1. Informe Ejecutivo

La Division de Personal, en cumplimiento en el capitule V, articulo decimoctave de lu
establecido en la Resolucicn 1085 de 2010 tizne dentro de sus funciones, asesoramiento
en la elaboracion de politicas de personal, proyectar desde la oficina los Actos
Administrativos relacionados con las situaciones administrativas de todos los funcionanos
de la Entidad tanto de planta como UTL, verificar et cumplimiento de perfiles, habilidades,
competencias y cenocimientos del personal que ingresa a la Entidad y todo relacionado
con el ingreso, permanencia y retiro de los funcionarios de la Camara as! como otras
actividades transversales.

Esta Divisién ha realizado esfuerzos en el cumplimiento de sus funciones y brindando
apoyo en cumplimiento de las funciones asignadas y enfocandose principaiments &1 lus
pilares establecidos por la Direccion Administrativa,

Bajo la coordinacion de la Division de Personal, se encuentra la Seccidn de Registro y
Control, la Seccidén de Bienestar Sccial y el Grupo Interno de Trabajo encargado de
expedir certificaciones de faciores salariales y formaios para tramites pensionales de
funcionarios y exfuncionarios de la Entidad.

Durante el periodo del 20 de julio de 2018 al 05 de octubre de 2016, el caigo de Jefe de
la Division de Personal ha estado presidido inicialmente por JOSE EDISON GARCIA
GARCIA, v a partir del 6 de octubre de 2018, por VIRGILIO FARFAN ROJAS &
continuacion se hace una presentacion de os logros mas representativos de Division =i
desarrollo de sus funciones legales

Dentro de los avances mdas relevantes podemos resaltar el incremento en el rubro de
bienestar, el cual se vio reflejado en la mejora de las actividades enfocadas a personal,
para 2016 se cumplid el 64% del PIC, para el 2017 con un plan mas ambicioso se cuinplic
el 35% y para el primer semestre de 2018 el porcentaje de cumplimento es del 39,
para e! primer semestre del afio, este porcentaje se debe principaimente & que la mayciia
de actividades estdn programadas para el segundo semestre.

l.os incentivos dirigidos a los funcionarios de Carrera Administrativa, dentro del prograina
de estimulos e incentivos que la Entidad otorga a los funcionarios, se han girado dentro
del periodo 20 de julic de 2016 a 30 de junic de 2017 un total $201.492.015,
correspondientes 51 solicitudes. La gran mayoria (48) de los incentivos han tenido conio
fin subsidiar educacion suparior de funcionarios o© hijos de estos, un pequefio numer.

ha sido usado para educacién basica secundaria para el 2018 los estimules enlregauus






durante el primer semestre han sido 42 estimules por un valor aproximado Jde
$201.785.745

De igual forma instrucciones de la Oficina de Planeacion y Sistemas se revisaron lus
procesos asignados a la Division, como resuitado de este estudio se ha proyectado un
nuevo esquema de los procesos, que incluye los flujos correspondientes y que esta a la
espera de ser aprobado.

Por otro lado esta Divisién ha realizade esfuerzos en temas de archivo documental <n
especial las hojas de vida de los funcionario, se nabilitd para esle fin un espacio adecuad
dentro de fa Division de Personal y se ha logrado la reorganizacion del archivo enun &

en cumplimiento con la circular 004 de 2003 del Archivo Nacional,

Finalmente debemos resaltar el trabajo que mancomunadamente se ha realizado con o3
sindicatos en blsqueda de mejoras laboraies para {os funcionarics donde esta Division
ha prestadc todo el apoyc y disposicion para el desarrollo de Mesas de Trabajo v
cumplimiento de los acuerdos suscritos.

2. ASPECTCS ADMINISTRATIVOS.

2.1 FUNCIONES:

2.1.1 FUNCIONES DE LA DIVISION DE PERSONAL: ART 24° RESOLUCION 137 DE
1982

« Implantar ios erilerios y métodos que sobre vinculacion, promogion y capacitacion de 10s
empleados adopta la mesa Direcliva en coordinacion con la secretaria genesal 3 la
Direccion administrativa, siguiéndose a las normas fegales y a 10s reglamentos vigeriles

e Realizar periddicamente, los estudios técnicos sobre valoracion y capacitacion de
persanal,

» Adelantar los estudios técnicos relacionados con los sistemas, metodos y procedinuenils
en el area de administracion de peraonal.

« Desarrollar y ejecutar en coordinacion cen |a Direccion Administrativa la policia fijada po

la Mesa Directiva en 1o relacionada con la administracion de los recurses humanos

Expedir las constancias y los certificados sobre los asuntos de su competencia.

Recibir y verificar la documentacion requerida para la posesion de los empleados.

Lievar en coordinacion con la Seccion de Registro y contral las novedades ae Persona,

Verificar la idoneidad requerida para el desempefio de los cargos de todo el personal gue

haya sido designado o contratado.






« Personal con asignacion de funciones acorde a las tareas de cada area

« Revisar periddicamenie los manuales de funciones de cada una de las dependercias Je
la administracion de 'a cdmara de Representanies y proponer l0s ajustes necesarncs i
coordinacion con la Secretaria General y la Direccion Administrativa.

« Organizar y desarrollar directamente con otras entidades especializadas en 2l campe
programas necesarics para el adiestramienio y capacitacion de personal.

« Qrganizar, clasificar, custodiar y mantener actualizado el archivo administrativo.

» Expedir las certificaciones sobre tiempo de servicios.

« Prestar oporunamente al servicio de consulta del archive administrativo a los R
Representanies vy a los empleados que o soliciten.

« Solicitar a la Division de servicios |a encuadernacion de los documentos y pulsicacions
gue lo requieran.

« Expedir la certificacion mensual con destino a la Pagaduria para el page de salarios.

» Elaborar las rescluciones de vacaciones.

» Las demas que le asignen otras normas legales y reglamentarias

ur

- A través de Resclucion 1363 de 2013 la Direccion Administrativa delega en el Jefe de la
Division de Personal la competencia para adelantar |a actividad contractual y celebrar (0 s
los contratos de prestacion de servicios profesicnales y de apoyo a la gestidon ¢ para la
ejecucion de trabajos artisticos gue solo puedan encomendarse a determinacas peisonus
naturales de la divisién administrativa de la Camara de representantes, asi como para la
celebracion de los mismos cuande la necesidad de |a contratacion recaiga en las Unidades
de Trabajo legislativo de los Honorables Representantes a la Camara, conforme los
lineamientos del articulo 388 de la Ley 5 de 1992, modificado por el Art. 1 de la ley 186 de
1995. Competencia delegada que no tiene |imite de cuantia salvo las resuricciones
establecidas en la normatividad legal vigenie sobre la materia

2.1.2 FUNCIONES DE LA SECCION REGISTRO ¥ CONTROL ART. 25 RESOLUCIUN
137 DE 1992

= Velar por el cumplimiento de las normas y procedimientos establecidos y la aplicacion de
sistemas de registro y control del personal al servicio de la H. Camara

= Lievar controles de asistencia de los funcionarios

» Mantener al dia el registro de novedades de personal y preparar el plan anual oe
vacaciones. que serd pasado a la Division de Personal

« Atender al servicio de consulta de documenlos de personal. De acueido col 5
reglamentos previa auterizacion del jefe de la Division de Personal

« Elaborar las nominas de pagos de los representantes y los funcicnarics dela Carporac

« Informar mensualmente de las novedades de personal a la Division Personal
Las demas que I2 asignen otras normas legales y reglamentarias






2.1.3 FUNCIONES DE LA SECCION DE BIENESTAR SOCIAL ART. 29 RESOLUCION
137 DE 1892

Organizar y prestar servicio de urgencias médicas a los Parlameniarios y empleaucos
dentro de la corporacion

Prestar asistencia en materia de servicios médices y otres durante el transcursa de las
sesiones plenarias.

Organizar y coordinar en asocio de otras entidades programas de salud. recreacion
vacunacian, cursos y bienestar social para los empleados de la Carporacion.

2.1.4 FUNCIONES DEL GRUPQ INTERNG DE TRABAJGO - GRUPO ESFECIAL DE
CERTIFICACIONES LABORALES PARA PENSION Y FACTORES SALARIALES
RESOLUCION 0125 DEL 25 DE ENERO DE 2016

Expedir las certificaciones de tiempo de servicio.

Elaborar y suscribir los formatos 1, 2, 3A, 3B y 3C para certificaciongs pensionales de 0s
funcionarios y exfuncionarios de la planta de personal y de las Unidades de Trabao
Legislativo, segun instructivo del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Elaborar y suscribir fermates 2, 3A, 3B Y 3C para certificaciones pensionales de ius
Honorables Representantes y Ex Representantes a la Camara, segun instructivo del
Ministerio de Hacienda y Crédio Fiblico.

Suscribir y erdenar &l gasto de la ndmina de empleados de la Camara de Representanies,
incluyendo los soportes generados por estos

Conforme al paragrafo primero del articulo primero. - Las labores de Coordinacién, seguimiento
y control del cumplimiento de las funcicres asignadas al grupe interno de trabajo estan a cargu
dal Jefe de la Divisién de Personz! de la Corporacian.

2.2 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA DIVISION DE PERSONAL

2.2.1 RECURSO HUMANO - FUNCIONARIOS

De conformidad con el articulo 383 de la Ley 5° de 1992, la Divisién de Personal e:la
conformada, asi:

Divisién de Personal

1
1
]

Jefe Division de Personal 10
Agistente Administrativo Sonia Marla Diaz Ge
Agistente Administrativo Martha Rojas 06






e e

e e

Qperador dg Sistemas
Operador de Sistemas
Cperador de Sistemas
Mecandgrafo

Mecanografo
Mecanografo
Mecanografo
Mensajerc

Registro y Control

1
1

Jefe de Seccidn
Operador de Sistemas

Maria Estela Marific

Alix Victoria Ardila

Jeaneth Arias

Andrea Jaidiver Marroguin
Vega

Camilo Alexander Baolanos
Andrés Felipe Ramirez
Edgard Arias

Maria Jeovani Puenies Scio

Mdnica Rodriguez Barrera
Giovanny Gonzalez Colorado

Seccion de Bienestar Social y Urgencias Médicas

-k 8% 5 L3 aah

Jefe de Seccion
Wedico Medic Tiempo
Medico Medic Tiempo
Auxiliar de Enfermeria
Mensajerc

Dolly Chica Rojas

Juan Saad Hernandez
Rodrigo Botero Moreng
Claudia Amarilles Londciio
Wadit Enrique Manzur
Burgos

04
04
04
03

02
03
03
D

Grado
Uy
04

Grado
09
08
[8{3]
U4
03

Mediante Resolucion No. 125 de 25 de enero 2016 se conformo el Grupo Interno de
Trabajo - grupo especial de certificaciones laborales para pension y factores
salariales, aclualmente esta conformado de la siguiente forma:

CARGO

Cooardinador GIT

Operador de Equipo

FUNCIONARIO

Jefe de Divisién de
Personal

4 — - e - — —s — S —
Frofesional Universitario i Elvis Fernando Mayorca

Taorrecilla

Amanda Aponte Corso

DEPENDENCIA ORIGEN

Division de Personal

Direccion administrativa

Direccion adminisirativa






Mecanografo
Mecanografa
Mecandgrafo
Recepcionista

Mensajero

2.22 RECURSO HUMANO - CONTRATISTAS QUE PRESTAN EL SERVICIO EN LA
DIVISION DE PERSONAL

CONTRATISTA

Aleyda Fabiola Gomez
Gomez
Ana Marcela Torres
Uscategui
Dairo Antonio Tapia Mejia
Espinosa Jimenez Abogados

Asesorias & consultorias

5.A.S.

Fundacion Fondo Mixto Para
la Etnocultura

Jhoseph David Ceballos
Echeverry
Mara de Jesus Agamez
iviario Andres Berrio
Monica Marcela Mora
Odontomed Group S.A.5.

—

Luis Miguel Diaz Saboalla

Nancy Lucia Correal

 Felix Hernndo Monrroy

Nancy Villalobas

Jorge Luis Bula Diaz

No. FECHA DE
CONTRATO FECHA INICIAL DEL TERMINACION
CTO. DEL CTQ.
495 26 de enera de 20138 13 de agosto de
2018
19 09 de enero de 2018 31 de julipg de 2018
364 26 deenerc de 2018 26 de julio de 2018
429 26 de gnero de 2018 26 de agosio de
2014
495 02 de febrero de 2018 31 de julio de 2018
101 19 de enero de 2018 4 de agosto de 2018
132 23 de enero de 2018 23 de julio de 2018
9 4 de enert de 2018 31 de julio de 2018
142 23 de enero de 2018 22 de julio de 2018
440 26 de enero de 2018 31 de julio de 2018

Direccién administrativa
Divisign Juridica
Direccién Administraiiva

" Secretaria General

 Division Juridica
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3. Planta de Personal de la Entidad
GONCEPTQ [ TOTAL NUMERO HUMERQ DE NUMERO DE
CARGQOS DE CARGOS CARGOS
PLANTA PROVISTOCS VACANTES
Cargos de libre nombramiento y remocion
+ Alafechade 37 37 0
inicio de
_gestion | | |
« Alafecha de 37 37 o
retiro,
separacion
del cargo o
_ ratificacion | Ie——
Variacidn Porcentual | 0 0 0
Carrera Administrativa
+ Alafecha de 108 108 0
inicio de
gestion | [ I
» Alafechade 113 113 0
retirg,
separacion
del cargo o
_ ratificacion | _ - S— 1Y i
Variacion Porcentual 4.62% 4.62% 0
Nombramientos Provisionales
' = Alafecha de 126 123 3
inicio de
__gestidn N I [
= Alafechade 126 125 1
ratiro,
separacion
del cargo
ratificacion | - R o [
Varfacion Porcentual 0 1.62% -86.66%

 Cargos de Elgccién






- —

= Alafechade 14 14 O
inicio de
gestion | | |

s Alafechade g g 0
rediro,
separacion
del cargo o
ratificacion

Variacion Porcentual -35.71% =35.71% 0

l.a planta de personal, de conformidad con el addicule 368 de la Ley 5° de 1982 y sus
modificaciones esta compuesta de la siguiente manera:

Compaosicién Planta de Personal

No Total de Cargos 285
Cargos de Libre 37
nombramiento y remocion
Cargos de eleccién Q
Cargos de Carrera 113
Adininistrativa
Provisionalidad 128

31.1 Conformacién de Planta

Total Funcionarios en carrera administrativa 113

Funcionarios en carrera administrativa que se
encuentran en a plania - 109
Funcionarigs de carrera agminisirativa que se
encuentran comisionados Para ejercer cargoes de libre

nombpramiento y remocion (ull) ‘ i

Funcionarios de carrera administrativa que se

encuentran comisionados Para ejercer cargos de

ELECCION 2

Nombramientos Provisicnales 126







3.1.2 CONFORMACION DE UNIDADES DE TRABAJO LEGISLATIVO

Teniendo en cuenta |a ley 5 de 1992 "Por la cual se expide el Reglamento del Cong esc
Senado y la Camara de Representantes”. En aplicacién de su articulo 388:

ARTICULQ 388. Modificado Xpor el art. 1, Ley 186 de 1895, Modificada por 2l art. 7, Ley 868 ue
2003

7 { I ] ra el i va
¥} frifer
g ; 1 6 / P
Tl [ L i !
Fiadd t 1HIR 1 i 4.4 . M
rinculacion por contr
5 Plfanta de Pear { e cada Unidad de Trabeayg e
" 1180 r\f-lr-! los p) =7¥
1 £ =3 1
Je plant
[} 20 5 ITHSITSL N

Los carges de la unidad de trabajo legislativo de ios Congresistas tienen la siguiente
homeanclatura;

Denominacion Salarios minimos

Asistente | 3
Agistente Il 4
Asistente [l 5
Asistente 1V G
Asistente V 7

Asesor | B8
Asesor I 9
Asesor I 10
Asasor IV 11
Asesor V 12

Asesor VI 13






Asesor V| 4
Asesor Vi 15

La certificacién del cumplimiento de labores de los empleados de Ia unidad de trabajo legislativo
es expedida por el respeclivo Congresista.

PARAGRAFO. Cuando se trate de la calidad de Asesor, podra darse la vinculacion por virtud Je
Contrato de prestacidn de servicios debidamente celebrada. En este evento no se consideraran
aventuales presiaciones sociales en el valor {otal del contrato celebrado, ni habrd lugar al
recanocimiento o reclamacién de ellas. Las calidades para ser Asesor serdn definidas mediante
resolucian, por la Mesa Directiva de la Camara y la Comisidén de Administracion del Sennd
conjuntamente.

4. PROGRAMAS ESTUDIOS Y PROYECTOS

o T T - ESTADO
r T T . VALOR
ASIGHNADO
| DENQMINACION | DESCRIPCION EJECUTADC ErN PROCESQO
{(Millenes de
{Marque X) {Margue X) Pasas)

|
Vigencia fiscal del ano 2016 C_mn_p_ramﬁjda entre el dia 04 de enera y el dia 31 de diciembre

Capacitacion Rubro designade | A $283 000.000
para ejecutar €l
PIC |

~ Estimulos | Rubro designado | X ‘ | $212 S4B 681
para brindar
estimulos |
educatives a los
funcionarias de
carrera ae ia
Entidad

" Bienestar | Rubre designado | X ' " $20.000 000
para las distintas
actividades de
bienestar de los |






| funcionarios de
ia Entidad

Vigencia fiscal del afia 2017 Comprometida entre el dia 01 de enero y el dia 31 de diciembre
Capacitacion Rubro designada ' A T B N
para ejecutar el
PIC

$625 £00.000

 Estimulos  Rubro designado | X
para brindar
estimulos
educativos a los
funcianarios de
carrera de la
Entidad

$245.375.898

~ Bienestar ' Rubro designado ‘ X
para |as distintas |
actividades de |
hienestar de los
funcionarios de |
la Entidad i

$228.000.000

~ Vigencia fiscal del afio 2018 Comprometida entre el dia 01 de enera y el dia 31 de dicienbre

Capacitacion  Rubre designado | — ——
para gjecutar &l
PIC

1 $743.000.000
|

Estimulos | Rubro designado |
para brindar
estimulos
educalivos a los
funcionarios de
carrera de Iz
Enzidad

X %300 000000

|
. Bienestar | Rubro designado | ' X
para las distintas
actividades de
bienestar de los
funcionarios de
la Entidad

$240 000.000
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5. REGLAMENTOS Y MANUALES

DENOMINACION |

DEL
REGLAMENTO
yio MANUAL

‘Por la cual se
modifica la
Resolucian 1095
de 20107

Actualizacion en

2l disefio del
Manuai de
Induccidn

| Cadigo de Etica y |

Buen Gobierno

Gestidn Humana

DESCRIPCION

Modificacion a la

Resolucién
Interna No 1095
de 2010

Serealiza una
actualizacion del
Manual de
Induccion en
cuanlo a su
presentacion

Madificacion
Codiga de Elica
y Buen Gosierno

politica enfocada
enla
capaciiacion de
los funcionarics
&n asi como
induccién y
reinduccian

MECANISMO

DE ADCPCION | ADMINISTRATIVO

¥ VIGENCIA

Resclucidn

Resolucion

Resolucion

Presenlado ante
directiva

LRFAIN

No ACTC

DE ADOPCION

Resalucion Interna

NG 380 de 28 de
febrero de 2018

Resaolucien 3154
de diciembre de
2008

Resclucion Interna

MNo 0530 de 2017

Mo ha sido
adoptado

LRCJAS
de Personal

FECHA DE
ADOPCION G
VIGENCIA

28 de febrero de
2018

| 01 de diciemkre

de 2008

15 de marzo de
2017

2017






13/8/2018 Recibidos [1/34] - Coreo Camara de Representantes - direcclon.administrativa@camara.gov co

RV: INFORME

De: juridica <Juridica@camara.gov.co> 07/17/18 18:01
A: direccion‘administrativa@camara.gov.co

Adjuntos: Informe de Gestidn ley 951 de 2005.doc (1,3 MBY);

Doctora

MARA CAROLINA CARRILLO SALTAREN
DIRECTORA ADMINISTRATIVA
CAMARA DE REPRESENTANTES

Adjunte al presente envio informe de gestion de la Division Juridica 2016 - 2018 en formata establecido en 1a ley 951
de 2005 de acuerdo z lo solicitado.

Ei informe fisico ha side radicado con fos anexgs anunciados,

MARIA DEL CARMEN IIMENEZ RAMIRE?
JEFE DIVISION JURIDICA

De: tatiana.alvarado [maiIto:tatiana.alvarada@camara.gov.cc]
Enviada el: martes, 17 de julio de 2018 6:03 p.m.

Para: juridlca@camara.gov.co

Asunto: INFORME

CLAUDIA TATIANA ALVARADOD LIZARAZD
Asesor |. En Comisidn Divisién Juridica

hitp-cerren.camara.gov.co:B080/wsbmailt
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Bogota, Julio 16 de 2017

Para: Dra. MARIA CAROLINA CARRILLO SALTAREN, Di

De;

Asunto: INFORME ENTREGA DE DEPENDENCIAS

MARIA DEL CARMEN JIMENEZ RAMIREZ, Jefe Di

rectora Administrativa.
ivision Jurfdica

URGENTE - T i

PROYECTAR RESPUESTA

PARA Su INFOR MACION

DAR RESPUESTA INMEDIATA

| FAVOR DAR CONCEPTD

FAVOR TRAMITAR

' l
L -

No. FOLIOS

Adjunto al presente informe de gestion de la Divisién Juridica y sus anexos, de acuerdo con las

instrucciones estipule
iulio de 2018

Cordialmente,

Calle 10 No 7-50Capitoiio Nacional

Carrera 7 11" 8= 68 Ed. Nuevodel Congreso
Carrera 8 W 32 B- 42Pik0 6 Divisidn Juridica
Bogatd D.C - Colomia

adas en la circular emitida por la direccion administrativa con fecha 03 de

WWW-'EEITIE[E-EO\F.CG
twitter@camaracolombla
Facebook: camaraderepresentantes
PBX 4325100/5101/5102 Ext: 5520
Linea Gratuita 015000122512






.U- h -’a CONGRESO

i | DE LA REPUBLICA
1 " DE COLOMBIA

CAMARA DE REPRESENTANTES

FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION.

(Ley 951 de marzo 31 de 2005)
1. DATOS GENERALES:

A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE QUE ENTREGA: MARIA DEL CARMEN
JIMENEZ RAMIREZ

8. CARGQ: JEFE DIVISION JURIDICA

C. ENTIDAD (RAZON SQCIAL): CAMARA DE REPRESENTANTES

D. CIUDAD Y FECHA: BOGOTA JULIO 16 DE 2018

E. FECHA DE INICIO DE LA GESTION: AGOSTO 23 DE 2016

F. CONDICION DE LA PRESENTACION: TERMINACION DE PERIODO

2. INFORME RESUMIDO 0 EJECUTIVO DE LA GESTION:

informe nefrado, méxino en dos hojas, sobre la labor adefanfata en fa que Sa& cubra aspacios cemo som: Principales logros,
progranes, proyscias, actividades i fos resulfados oblenidas por cada uno de los anferiores, comextualizado on i&rminos de
eeonomisa, effciencie v eficecia

Durante el pericdo comprendido entre el 23 de agosio de 2016 a julio de 2018 la gestién de la
Divisién Juridica consistié en la presiacion de la asistencia juridica a todas dependencias de la
enfidad y represenianles a la Cémara, en desarrollo de su funciones, programas vy proyectos, en
especial en la emisién de conceptos, preparacion ylo revision de aclos administralivos y de
reglamentacion, en procesos lifigiosos, contratacién, y cobro coactivo, garantizando que la actividad
de la Camara de Representantes se enmarque dentro de los preceplos legales.

Adicional sjerce las funciones de nalturaleza disciplinaria; conoce y falla en primera instancia los
pracesos disciplinarios que se adelenten contra los servidores plblicos de la entidad en
cumplimisnto de las disposiciones contenidas en la Ley 734 de 2002 y en las nomas que la
adicionen o modifiquen.

Toda ia labor se desarrolia en el cumplimiento de las funciones que ie comesponden de conformidad
con:

Pégina | 1






. N CONGRESO
] ] DE LA REPUBLICA
1 " DE COLOMBIA

CAMARA, DE REPRESENTANTES

e Rasolucidn 137 de 1992 *Por la cual se establece ol estatutc de adminisiracion de personal
parz los empleados de 2 Camara de Representanies,

e Resoclycion 1095 de 2010 madiante la cual "se adopta el Manual de Funciones y Requisitos
Minimos para fodos los empleos de la planta de Personal, y se reglamenta 1a clasificacién
de los empieos segdn el nivel jerarquico en la H. Camara de Representantes”.

» Resolucion No. 0620 de 2011 mediante la cual “se cred el Grupo de Control Disciplinaria
Intemno de la Camara de Representanies”, Le otorga al Jefe de fa Division Juridica la funcién
de coordinacion y le da la competencia para fallar en primera instancia los procesos
disciptinarios que se adelanten.

¢ Resolucion No. 2358 del 4 dg octubre de 2016 derogada segin Resolucion 809 del 16 de
abril da 2018

+ Resolucion de 1387 del 27 de junio de 2018 por medio de fa cual se delegan unas funciones
en maleria de contratacidn estatal, se dictan otras disposiciones y se deroga la resolucion
(809 del 16 de abril de 2018.

+ Resolucion MD 0225 del 12 de febrero de 2009 organizd Ia jurisdiccién coactiva y sstablecid
el reglamento intero del procedimiento administrative de cobro coactivo de carlera de Ia
camara de representantes, El jefe de la division juridica liene la compelencia de asumir el
procedimiento de cobro persuasivo y coactivo.

Enmarcado on lo anterior a confinuacion se registra fa gestién por cada uno de los procesos:

A, REPRESENTACION JUDICIAL:

A.1 Jurisdiccitn Contencioso Administrativo

El comportamienio de la gestion judicial de la enfidad se ve refiejada en las siguientes tablas por
cada una de las vigencias a reportar

Vi 18
INFORMACION JUDICIAL
Jullo 2016 a Diclembre 2016 CANTIDAD POR CONCEPTO

NUMERO DE DEMANDAS RECIBIDAS 9
S/IEMPALME
DEMANDAS NUEVAS 14
NUMERO DE DEMANDAS ACTIVAS a 31 de 104
diciembre de 2016
CALIDAD EN QUE | DEMANDANTE 57
ACTUA LAENTIDAD | DEMANDADO 47

FALLOS JUDICIALES - VIGENCIA 2016 No. SENTIDO DEL FALLO
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FAVORABLE

DESFAVORABLE

PRIMERA INSTANCIA Y/O UNICA INSTANCIA

§

5

4

SEGUNDA INSTANCIA

5

8

0

Se cuenta con 110 procesos contenciosoes administrativos fodos con reconocimiento de personeria

juridica, Se han oblenide 27 Fallos Judiciales en primera, {inica y segunda instancia.

GENGIA 2017
'"FOﬁ,T;ﬁg‘zﬁ?'cm CANTIDAD POR CONCEPTO
NUMERG DE DEMANDAS ACTIVAS 110
CALDAD EN QUE|DEMANDANTE =
ACTUALAENTIDAD | DEMANDADO 62
SENTIDO DEL FALLO
DICIALES -

FALLOS JUDIGIALES - VIGENCIA 2017 | No. oo o
PRIMERA INSTANCIA Y/O UNICA INSTANCIA | 25 20 5
SEGUNDA INSTANCIA 10 8 2

Prospera lz excepcitn previa de falta de

TERMINADQ ANTICIPADAMENTE

legitimacién en la causa

Se cuenta con 102 procesos contenciosos administrativos activos al 21 de mayo de 2018, todos con
reconacimiente de persaneria juridica, Se han obtenido 2C fallos judiciales en primera, dnica y

segunda instancia.

: VIGENCIA 2018
INFORMAGION JUDICIAL
Con corte a 16/07/2018 CANTIDAD POR CONCEPTO
NUMERO DE DEMANDAS ACTIVAS -
CALDAD EN QUE|DEMANDANTE a4

ACTUA LAENTIDAD | DEMANDADO 56

SENTIDO DEL FALLO

FALLOS JUDICILES - con corte 21052018 | N TCRADLE T

PRIMERA INSTANCIA Y/O UNICA INSTANCIA | 17 13 q
5 5

SEGUNDA INSTANCIA
TERMINADO ANTICIFADAMENTE

Por auto que termina el proceso por pago

de la obligacibn

Prospero excepcion previa - cosa juzgada
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RECURSOS DE APELACION PRESENTADOS
POR LA ENTIDAD

Las siguientes gréficas reflejan el sentido de los fallos abtenidos tanto en primera instancia como en
la segunda instancia durante ef periodo de gestion, imagen que evidencia una favorahbilidad para la
entidad del 76% en primera instancia y del 88% en segunda instancia

FALLOS JUDICIALES 1RA. INSTANCIA
AGOSTO 2016- JULIO 2018

B FAVORABLES
B DESFAVORABLES

FALLOS JUDICIALES 2da. INSTANCIA
AGOSTO 2016- JULIO 2018

B FAVORABLES
# DESEAVORABLES
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La Camara de Representantes afronta un total de 56 demandas en conira, cuyas pretensicnes
ascianden a fa suma dos bilones quinientos sefenta y tres mil quinientos veintiocho millones
ochocientos freinta y tres mil cincuenta y cinco pesos ($2.573.528.833.055). cifra que a simple vista
se hace onerosa, pero que s importante aclarar que ésta se incrementd debido a la obligacitn de
registrar contablemente las pretensiones de una Accion de Grupo, que involucra también como parte
demandada a otras entidades (Senado de la Repiblica, Ministeric de Minas y Energia) cuya
pretension asciende a la suma de dos billones quinientos treinta y cuatro mil quinientos millones de
pesos ($2.534.845.000.000).

De ofra parte, es necesario raportar los procesos judiciales Relacionados a continuacién como
procesos ferminades por agolamiento de la via judicial, alrt esta pendiente el pago de la senlencia
foda vez que la seniercia fue decretada en abstracto y se requiere liquidacidn de perjuicios por parte
de la instancia judicial correspondiente.

No. DE PROCESO IDENTIFICACION NOMBRE CONTRAPARTE | OBSERVACION

10070054 - HERRERA AGUDELO HENRY | PENDIENTE LIQUIDACION DE

66001233100020020075202 | 1007 00A PERJUICIOS

25000232600020010170901 | 38280427 - OTALORA HERNANDEZ LUCERO | PERD'ENTE HQUIDACION DE
PENDIENTE LIGUIDAGION DE

25000232600019990233201 | 8998990031 - POLICIA NAGIONAL EER S

Se anexa base de datos donde consla fa relacion de procesos judiciales contenciosos administrativo,
en la que se podra identificar entre otros datos, los siguientes:

Cédigo Gnico de cada proceso,

La accidn, etapa y contraparte,

Daspacho de conocimiento,

Ultima actuacion realizada y actuacion pendienie por realizar. {Ver anexo Ne. 1).

Ll

A.2 Procesos Penales:

Con facha de inicio de gestion, estc es 24 de agosto de 2018, se recibid ia Divisién Juridica con una
relacion de 26 procesos penales, de los cuales, luego de una minuciosa revision y depuracion del
estado de los mismos, hoy sclo existen diez (10) procesos penales aclivos, todos con
reconocimiento de personeria Jurldica,
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A.3 Accion de Tutela:

La Divisién Juridica en el periode informade recibid v dio contestacion por competencia un tolal de
ciento cuarenta y siete (147) acciones de futela en contra de [a Entidad, cuya gestidn registra segiin
grafico que se obtuvo un 95% de fallos a favor de la entidad.

FALLOS A FAVOR: Ciento Cuarenta uno (141)
FALLOS IMPUGNADOS: Siete (7)1
PENDIENTES DE FALLO (1ra Instancia): Uno {1)
PENDIENTES DE FALLO {2da Instancia): Une (1)

TUTELAS
NOTIFICADAS 2016-2018

B FALLOS A FAVOR
1 FALLOS MPUGNADOS

141;95%

A. FUNCION DISCIPLINARIA

La gestién disciplinaria de la enlidad ejecutd desde el inicio de la gestidn, un plan de descongestion,
laber gue se evidencia en el nimero de procesos que a la fecha se registran come activos,

Iniciglmenle existian 66 procesos activos, a los cuales se sumaron 20 casos nuevoes por la vigencia
2017 y 4 nuevos casos en lo corrido del afo de 2018, de los cuales, con corte & la fecha existen tan

! pe los 7 fallos de acciones de tutelas impugnados por la entidad, se obtuve fallo favorable a uno {1), lo cual
explica el total de fallos a favor reglstrados Vs Accfones de Tutela notificadas.
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solo 19 casos activos surtiendo el agotamiente de las etapas en debida forma, conforme a ia Ley
734 de 2002, asi:

ETAPA CANTIDAD DE
_ PROCESOS
INDAGACION PRELMINAR 5
AUTO DE CIERRE DE INVESTIGACION 2
CON PLIEGO D ECARGOS 1
INVESTIGACION DISCIPLINARIA 2
REMITIDO EN SEGUNDA 1
FALLO DE PRIMERA INSTANCIA 1
PARA FALLO 1
PARA TOMA DE DECISION 5
TOTAL PROCESOS ACTIVOS 19

B. JURISDICCION DE COBRO COACTIVO;

En la siguiente tabla se evidencia la labor realizada por concepto de cobro coactivo, resaltando de
ésta que se ha dado terminacion a catorce (14) procesos, obteniéndose recaudo entre el mes de
julio de 2016 y el 20 de julio de 2018 a favor del Tesoro Nacional de QUINCE MILLONES CIEN MIL
QCHOCIENTQS SESENTA Y OCHO MIL PESOS MCTE ($15.100.868).

4 —~

'RECIBIDOS A JULIO | INICIADOS (NUEVOS) ACTNOS

TERMINADOS |
DE 2016
2% 3 1 18

RECAUDADO A JUNIO A JUNIO DE 2017 SIETE MILLONES CINCUENTA Y DOSMIL CUATROCIENTOS
ONCE PESOS (§7.052.411).

INICIADOS (NUEVOS) | TERMINADOS ACTIVOS
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RECAUDADC A JUNIO A JULIO DE 2018 OCHO MILLONES CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y GIETE PESOS MCTE ($8.048,457)

TOTAL RECAUDADO DE JULIC DE 2016 A JULIO DE 2018
QUINCE MILLONES GIEN MIL. OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS MCTE ($15.100.868).

C. GONCILIACIONES:

De Julio de 2016 a diciembre de 2017 fueron estudiados ocho {08) casos de solicitudes conciliacion
extrajudicial y uno (01) para el inicio de accion de una accién de repeticion.

De julio de 2017 a Julic de 2018 han side llevados o (12) casos al Comité de Conciliacién y Defensa
Judicial, de los cuales seis (11) corresponden a scliciludes de conciliacion extrajudicial, un caso
llevade a estudio por parie de fa entidad y uno (01) al inicio de una accién de repeticion

El comite de conciliacion ha aprobado la politica del dafio antijuridico para las vigencias 2017 y
2018, las cuales fueron acogidas por la Agencia Nacional de Defensa Judicial loda vez que éstas
han cumpfido con los requisitos establecidos, siendo objeto de retonocimiento por parte de este
organismo,
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3. SITUACION DE LOS RECURSOS:

Detahe pormenorizadn sobre ia sifuacidn de ios rectrsos, por cade (e de ias wigennias fiscales cubierlas por o paricdo antre fa facha
de inicio 0 la gasitén y fs facha de rafiro, Separaciin del cango o ralificacion, asi:

N/A

A Recursos Financleros:
NiA
B. Bienes Muebles e inmuebles:

Nota: Se Adjunta refacidn de inventario asignado a la Divisién Juridica, Grupo de contratacién y area
de contratacion.

4. PLANTA DE PERSONAL:
Detalle de fa planta de personal de la Enfidad:

De conformidad con el articulo 383 de la Ley 5% de 1992, la_Divisién Juridica estd conformada
asi:

No.|CARGO Grado | NATURALEZA DEL
CARGO
1 |Jefe de 10 Libre  pombramiento vy
Division remocion
1 [Asesor| 07 Carrera Administrativa
2 |Mecanografa |03 Carrera Administrativa
1 [Mensajero 01 Carrera Administrativa

Acluaimente y por disposiciones administrativas los funcionarios que prestan servicio en la Divisian
Son:

NOMBRE DEL FUNCIONARIO CARGO OBSERVACIONES

AYSSA GARCIA QUIVANO ASESOR| PRESTA SUS SERVICIOS EN LA
DIVISION JURIDICA APOYANDO LAS
FUNCIONES  DELEGADAS  DE
CONTRATACION
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DAMIS CAMARGC CABALLERQ | ASESOR | FUNCIONARIA ADSCRITA A LA
COMISION LEGAL DE CUENTAS
QUIEN PRESTA SUS SERVICIOS EN
LA DIVISION JURDICA POR

COMISION DE SERVICIOS.
CLAUDIA TATIANA ALVARADO | ASESOR | FUNCIONARIA  ADSCRITA A LA
LIZARAZO DIVISION DE PERSONAL QUIEN

CUMPLE FUNCIONES EN LA DIVISION
JURIDICA POR COMISICN DE
SERVICIOS.

ALVARQ BERNAL RIOS MECANOGRAFO

EDGAR RAMIREZ MECANOGRAFQ | FUNCIONARIO  ADSCRITO A LA
SECRETARIA  GENERAL  QUIEN
PRESTA SUS SERVICIOS EN LA
DIVISION JURIDICA POR COMISICN
DE SERVICIOS.

Nota 1. El funcionario que ocupa 8t cargo de mensajero en la Division Juridica, cumple sus funciones
por disposicién de la administracion, en el Grupe Especial de Cerfificaciones Laborales para Pensién
y Factares Salariales bajo la coordinacion del Jefe de la Divisidn de Personal

Nota 2 Actualmente en la Division Juridica se cuenta con tres (3) judicanies.

- LUISA FERNANDA ARDILA QUINONEZ.
s C.C.N®1.117.546.509 de Florencia, Caqueta.
» Resolucion 0458 del 06 de marzo de 2018.
¢ Fecha de Posesion; 15 de marzo de 2018.
o Universidad de la Amazonia - Florencia, Caqueta.

- EDGAR IVAN CHAPARRO MAYORQUIN.

C.C. N° 5.827.231 de Ibagué, Tolima.

Resolucion 0221 del 30 de enero de 2018.

Fecha de Posesion: (7 de febrero de 2018.

Universidad Cooperativa de Colombia — thagué, Totima.

- JOHNF. VANEGAS ZAMBRANO.
s« C.C N°1.216.983.241 de El Banco, magdalena.
» Resolucion 0370 del 13 de febrero de 2018,
e Fechade Posesion: 27 da febrero de 2018,
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» Corporacién Universitania del Meta - Villavicencio, Meta.

La Judicatura an la Camara de Representanies se desarrolla dentro de los términos de la Ley 878 de
2004,

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS:

Redecione por cada una de fes vigencias Mscales cubisrfas por &f pariode enfra la feche da inicio de la gestion vy Ja facha de retiro o
ratificacion, fodos y ceda uno de fos programas, esfudios v proyeclos que se hayen formuledo pare f cumpfimianto misional de a
aintidad.,

N/A

6. OBRAS PUBLICAS:

Relocione por coda una da los vigencias fiscales cubiertas por ef perioge entre e fecha o infcio de fe gestidn y lo fecha de retiro o
ratificacion, todas y cade una de las obros piblicas ndelontadas, sefialande si estd en efecucion ¢ e proceso, ef velor debe inclufr
adiclones o modificaciones. Si fa obro publica terming en condiciones anormales ({terminacidn onticlpada, caducidod, atr.) se debe
efectuar el respectiva comentorio en ja colunng de pbservaciones,

N/A

7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES:

Relacione por cada una de las wigencfas fiscafes cublertas por of perioda entre la fotha de Inicfo de la gestion y le fecha ds retiro o
reliffeacidn, fos valorss presupussiados, los efectivamente recaudedos v of porcentale de gfscuoidn,

NiA
8. CONTRATACION:

Refacions por cada una de las vigencias fiscalss cubiertas por af perfod enire la fachs de infcio de le gestitn ¥ fa feche de relire o
rafificacion, ef nimero de confrafos en procese y sjocufados de ecuerdo con fos obfefos confrectusles |[prestecion
de serviclos, adquisicion de bienes, suministro, menfehimiento, esesorias, consultorlss, concesiones, fiducias, eic.) y modalidades de
comrafacion (No incfuye fos coniratos de obre pablics reportados en sf punte § da fo presenia Acte da informe da Gastidn).

Con ocasién de la delegacién en funciones en materia de conlratacion, segin RESOLUCIONes
2358 de! 04 de octubre de 2016 derogada segin Resolucién 809 del 16 de abril de 2018 y
Resolucion de 1387 del 27 de junio de 2018, las diferentes areas con ordenacion de gasto
suscribieron un total de 1923 conlratos resulfantes de los procesos de seleccion y contratacion
diracta, los cuales obedecieron a las necesidades de la entidad. Ast:
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PROCESOS DE SELECCION (ANO 2018)

Contratacion Directa 515
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia. 2

Minima Cuantia 12
TOTAL PROCESOS DE SELECCION 529

PROCESOS DE SELECCION (ARO 2017}

Concurso de Merito 2
Contratacion Directa 819
Licitacién Publica 8
Minima Cuantia 12
Seleccion Abreviada 1
TOTAL PROCESOS DE SELECCION 842

PROCESOS DE SELECCION {ANO 2018)

Concurso Pablico 1
Contratacién Directa 538
Licitacion Publica 6
Minima Cuantia 5
Seleccion Abreviada p
TOTAL PROCESOQS DE SELECCION 552

Se adjunta base de dalos de contratos celebrados en el periodo objeio del informe Ver anexo 2,
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Liquidacién Contratos

De los cincuenta y nueve (99) contratos susceptibles de liquidacion a ia fecha, se han liguidado
Cuarenta y Nueve (49), lo cual, se pusde observar por vigencia en la siguiente grafica.

CONTRATOS / CONVENIOS
LIQUIDADOS
A JUNIO 30 DE 2018

2015

=016

= 2017
TOTAL

9. REGLAMENTOS Y MANUALES:

Refaciona & la foufte de reliro, separacion de! carp o ralifcactn, jos reglementos ntamos (o menuales da funcionss y procedimiantos vigeites en fa
sinlidad.

Con corte & 19 de julio de 2018, la Division Juridica de la Dirgccién Adminisfrativa de la Camara de
Representantes cuenta con las siguientes herramientas documentales:

o Procesos y procedimientos vigenles? para le Gestion Juridica y Contractual: los cuales se
pueden verificar en los siguientes documentos:

2 hitpshwww. Gamara gov.co/procesos-y-prooedimiontas-2017
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1, Acuerdo Marco de Precios Documento

2. Concurso de Maritos Documento

3. Contratacion de Servicios Profesionales de Apoyoe de Gestion Documento
4, Contratacion Directa Documento

5. Estudios del Sector Documento

6. Liquidacion Contratos Documento

7. Minima Cuantia Documenio

B. Modificacion Actos Contractuales Documento

9, Seleccion de Menor Cuantia Documento

10. Subasta Inversa Documento

11. Licitacion Pablica Documento

12. Elaboracién y tramite de poderes de representacion Documento
13. Cobro Ceactivo Documento

14. Cobro Persuasivo Documento

15. Conciliaciones Documento

16. Control disciplinario verbal Documento

17. Controd interno ordinario Documeanto

18. Defensa judicial Documento

19. Defensa judicial a favor de la Entidad Documento

20. Certificaciones confractuales Documento

21. Emision de conceplos juridicos Documento

22. Procedirmiento de pagos de senfencias y conciliacionss judiciales Documento
23. Requenmientos e informes

« Manual de Cantratacion adoptade mediante Resolugion 2800 del 26 de diciembre de 2017
Comité de contratacién - Resolucién 2801 del 26 de diciembra de 2017

+ Resolucion 396 del 28 de febrero de 2017, por la cual se adopta la metodologla de
reconocido valor tecnice para ef célculo de fa provision contable de los procesos judiciales,
congiliaciones extrajudiciales y tramites arbitrales en contra de la entidad.

e Resolucion 416 del 23 de febrero de 2018 por la cual se adopta ta politica de prevencién del
dafto anijuridico y defensa judicial en la Camara de Representantes vigencia 2018.
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COMITES DE LA CAMARA DE REPRESENTANTES Y RELACION DONDE PARTICIPA LA JEFATURA DE
LA DIVISION JURIDICA

NO ES :
COMITE INTEGRANTE INTEGRANTE SEGUN RESOLUCION No,
3008 DE NOVIEMBRE 12 DE 2008
SOSTENIBILIDAD gl 9364 DEL 19 DE SEPTIEMBRE DE 2013 QUE
CONTABLE MODIFIGA LA RESOLCION 3008 DEL 12 DE
NOVIEMBRE DE 2008,
2352 DEL 23 DE SEPTIEMBRE DE 2016, 1156
DEL 18 DE MAYO DE 2011, 2000 DEL 23 DE
AGOSTO DE 2012, 1063 DEL 22 DE ABRIL DE
2013 MODIFICA LA 2000 DE 2012, 1802 DEL 18
B':ggf‘;:ﬁ DE JULIO DE 2013 MODIFICA LA 1083 DEL
Iy s DE 2013, 3048 DEL 14 DE NOVIEMRE DE
NCENTIVGS 2014, 3281 DEL 10 DE DICIEMBRE DE 2014
MODIFICA LA 3049 DEL 14 DE NOVIEMBRE
DE 2014, 3386 DEL 3 DE DICIEMERE DE 2015
MODIFICA LA RESOLUCION 3281 Y 3049 DE
2014,
CALIDAD gl 0396 DEL 03 DE MARZO DE 2006
PLAN DE
CONERES g 2134 DEL 30 DE AGOSTO 2010
FARITARIO DE
SEGURIDAD Y
LR o st 2331 DEL 27 DE SEPTIEMBRE DE 2018
TRABAJO
ACOSO S 2919 DE 29 DE NOVIEMBRE DE 2012 Y 3372
LABORAL DEL 04 DE OCTUBRE DE 2016
ETICA St 1687 DEL 06 DE JUNIO DE 2008
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CONCILIACION sl 0780 DEL 08 DE MARZO DE 2012
OPERATIVO DE
EVERGETICIA sl 1922 DEL 06 DE OCTUBRE DE 2015
PAC NO 1143 DF ABRIL. 09 DE 2008
SUBIERNDEN NO 3482 DEL 28 DE DICIEMBRE DE 2008
LINEA
RESOLUCION 1393 DEL 27 DE JUNIO DE
2017, DEROGO LA RESOLUCION 238 DE 1995
ARCHIVO Sl Y LA RESOLUCION 1082 DE 2007
PIGA NO 1662 DEL 14 DE JULIO DE 2009
BAJAS NO 1153 DE 2009
ESTRUCTURADO
RES Y NO 1584 DE 2013
EVALUADORES
RECRGANIZA,
CONFORMAN E
IMPLEMENTAN
ORGANOS DE
GOORDINACION
DEL SITEMA DE RESOLUCION 3115 DEL 30 DE DICIEMBRE DF
CONTROL 8| 2013
INTERNO DE LA
CAMARA DE
REPRESENTANT
ES Y SE DICTAN
OTRAS
DISPOSICIONES
SE CREA EL
COMITE DE Sl RESOLUCION 1588 DEL 2016.
SEGUIRIDAD

Pdgina | 16




Tl




e Ny, T

i} ] DELA REPUBLICA
i i DE COLOMBIA

CAMARA DE REPRESENTAMTES

VIAL DE LA
HONORABLE
CAMARA DE
REPRESENTANT
ES

CONFGRMACION RESOLUCION 1617 DEL 13 DE AGOSTO DE

DEL COMITE DE sl 2017
PERSONAL

COMITE DE
CONTRATACION sl

RESOLUCION 2801 DEL 26 DE DICIEMBRE DE
2017

10. CONCEPTO GENERAL:

Concepto genere! el funclonerio que se rdim, s e sepere del cergo o 85 felficado, en fomme narads, méxima en dos hojps. sobre fa situscién
financlera y administrafiva cumplida divante ef parfado de infcdo e sirgasitan v &l ds s retim o ratifeaciin.

La Division Juridica cuenta como estrategia del pian de mejoramiento con una base de datos que
conliene toda la informacion comespendiente a fodos los procesos judiciales contenciosos
administrativos y laborales en los cuales la Entidad hace parte, que ha pemitido realizar un
seguimiento constante y efectivo al estado de los procesos con el fin de atender las actuaciones
comespondientes en tiempo conforme a los plazos establecidos por la Ley.

La defensa técnica que lidera esta Division ha venido observando, la politica institucional en materia
de defensa de los inlereses de 1a Entidad y por ende del Estado.

Esta Division cumplid a cabalidad con la ejecucion de las metas y actividades concertadas en los
diferentes planes institucionales: plan anlicorrupcion, plan de mejoramiento, plan de accion, asi
mismo se ha reportadc conforme a los plazos establecides los informes correspondientes
indicadores de gestion de Ia dependencia, y PQRSD.

En la funcidn disciplinaria se destaca que el menor ndmero de expedientes refleja una mayor y mejor
gestidn como resultado de un buen ambiente laboral, una disminucion de los riesgos de cormupcién
con un aumento positivo en los Indices de transparencia.
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Asi mismo esta Division ha cumplido con las actividades establecidas en la matriz de seguimiento al
cumplimiento de la Ley de Transparencia Ley 1712 de 2014 en lo que tiene que ver con informacion
contractual, defensa judicial, creacién de buzdn para notificaciones judiciales, actualizacion del aclo
administrative mediante el cual se fijan costos de copias.

En razén de la delegacion en materia de contralacion, |a Divisidn Juridica asume como propio el
proceso de contratacidn, por ello en el mapa de procesos de la entidad |a gestién confractual esta
cargada a la Division Juridica, con el fin de hacer el proceso eficienie, iransparente y sobre todo
generar un producto de calidad se disefiaron € implementaron once (11) procedimientos de
contratacion que se encuentran soportados y legalizados a través del manual de contratacion el cual
fue debidamente madificade, actualizade y adoptado mediante la resolucion 2800 det 26 de
diciembre de 2017.

11. FIRMA:
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DIVISION FINANCIERA Y PRESUPUESTO

Dentro del periodo en mencion, el area financiera de la Honorable Camara de
Representantes, como soporte institucional participé y ejecutd las actividades que
més adelante se enuncian, buscando una profunda transformacién en el uso, tramite
y ejecucion de los recursos asignados a la Corporacién, dandole un manejo
gerencial enmarcado en los principios de la eficacia y la eficiencia.

Tiene el &rea financiera tres agregados fundamentales para cumplir con su objetivo,
a saber:

v Presupuesto
v" Contabilidad
¥ Pagaduria - Tesoreria

La administracidn y ejecucién del presupuesto correspondiente al periodo enero a
06 de julio de 2018, se ha utilizado con la austeridad y transparencia que requiere
la administracion publica, buscando el aprovechamiento apropiado de los recursos
disponibles, para ello la Corporacion cuenta con el Sistema Integrado de
Informacién financiera SIIF Nacion2, mediante el cual se ejecuta toda la cadena
presupuestal (Certificado de Disponibilidad Presupuestal, Compromiso
Presupuestal, Obligacién y Orden de Pago), elemento vital que garantiza que se
cumpla la normatividad presupuestal vigente, pudiendo afirmar que no hemos
permitido que se ejecuten hechos cumplidos, u otras acciones que pongan en
peligro los recursos publicos.

Para (a vigencia fiscal 2018 la entidad presento una reduccion del 9.8% en la
apropiacion esperada en gastos generales comparado con el 2017, lo que nos ha
obligado a reducir ostensiblemente los gastos por este concepto, es asi como la
Division Financiera y de Presupuesto comenzé una ardua labor ante el Ministerio
de Hacienda y Crédito Plblico en su Divisién de Presupuesto Nacional para que a
través de mesas de Trabajo y oficios explicativos de la necesidades puntuales de la
Administracion sea recompuesto el presupuestc y adicionados los recursos
suficientes para que la entidad pueda cumplir con sus obligaciones contractuales y
no frenar los procesos administrativos y legislativos de la Corporacion

Durante la presente vigencia la Divisién Financiera y de Presupuesto ha presentado
los siguientes logros:

+ Se han asegurado las apropiaciones necesarias requeridas por la Direccion
Administrativa de la Entidad para los gastos prioritarios que aseguraran el
normal funcionamiento de la Corporacion.
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s Se han ejecutado de forma eficients los recursos asignados a la entidad por
parte del Ministerio de Hacienda.

ANALISIS PRESUPUESTAL
2015 2016 2017 2018
Pre. Aprop 271,214,218,437|  288,105,247,360 | 316,337,722,367 | 317,698,495,395
Pre. Comprometido | 267,915,954,337 | 287,134,501,963 | 316,180,901,989 | 169,424 981,151

ANALISIS PRESUPUESTAL

3500000000000 ¢
3600000000000 1
2500000000000
2000000000000
150000000000,0 +
100000000000,0
500000000008 +

aPre. Aprop
OPre. Compromelide

Las asignaciones presupuestales en los (ltimos cuatro afios han tenido un
comportamiento ascendente entre ¢l 2015 y el 2018, al pasar de $271 mil miliones
a $ 317.7 miles de millones, lo que representé un incremento de $46.5 miles de
millanes, es decir, el 15% en 2018. Dicho incremento corresponde a un aumento en
los gastos de inversién aprobados por Plangaciéon Nacional y el Ministerio de
hacienda en conjuntc con la administracién de la Entidad ha buscado la
incorporacién de los proyectos de: dotaciéon de vehiculos para el mejoramiento de
las condiciones de seguridad y oportunidad en la Camara de Representantes,
Mejoramiento y actualizaciones tecnol6gicas salon ellptico y comisiones entre ofros.
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SITUACION PRESUPUESTAL VIGENCIA 2018

A continuacion presentamos las cifras, variaciones y porcentajes del presupuesto
de 2018, con corte a 11 de junio de 2018.

APR. 5 OE
RUBRO APR.INICIAL | yieenye | COMPROMISO | gyecicion
TOTAL GASTOS DE PERSONAL 241,804,034,060 | 241,541,034,060 | 122,699,801,545 50.80%
TOTAL GASTOS GENERALES 26.531,048.992 | 26,531,048,992 |  23,880,090,484 90.01%
TOTAL TRANSFERENCIAS 5516,412,343 | 5,779,412,343 521,238,707 9.02%
TOTAL FUNCIONAMIENTO 53.72%

273,851,495395 | 273,8561,495,395| 147,101,130,736

TOTAL INVERSION 57.67%

43,847,000,000 | 43,847,000,000 22,323,830.,415

TOTAL PRESUPUESTO 53.33%

317.698,495,395 | 317,698,495,395 | 169,424,961,151

Después de analizar la informacién presupuestal y financiera de la corporacion con
corfe 06 de julio de 2018, me permito informarie el resuliade de dicho analisis,
basado siempre en el comportamiento porcentual de cada rubro con respecto al
valor presupuestado inicialmente para esta vigencia.

La ejecucion presupuestal en el periodo enero/julio de la presente vigencia fiscal
refleja un porcentaje de ejecucion del 53.3%. En gastos de personal se observa un
porcentaje de ejecucion acorde al periodo transcurrido del afio, situacidn esta que
no se refleja en gastos generales cuyo alto indice tiene fundamento en los escasos
recursos asignados por una parte y por que ya se han iniciado los procesos
licitatorios, compromisos para lo que resta de la presente vigencia cuyo servicio
debe ser permanente e imprescindible.

1. ACCIONES Y LOGROS
Entre ofras se han realizado:

v Elaboracién y Seguimiento a los traslados Presupuestales, tanto internos como
para aprobacion por parte del Ministerio de Hacienda.

v' Apoyo a la realizacion de actas de cancelaciéon de reservas presupuestales de
2017.

v Colaboracion en la enfrega oportuna de los informes a la Contaduria General de
la Nacién, Contraloria General de la Repiblica y al Ministerioc de Hacienda y
Crédito Pablico.
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Organizacion del archivo presupuestal referente a los afios 2017 y 2018
Seguimiento continuo y permanente al Plan de Mejoramiento, Plan de Compras,
PAC, Indicadores de Gestion, Plan de Accion entre otros.

v Colaborar en la Cancelacién de Reservas Presupuestales no necesarias, luego
de la liguidacion de [os contratos, dando cumplimiento al Articulo 39 det Decreto
568/96.

v Realizar un seguimiento constante y permanente de acuerdo a las normas, a
todas las cuentas presentadas por los diferentes contratistas de la Corporacion

v Acompafiar en la programacién permanente del PAC (Plan Anual de Caja) y de
Giros de acuerde con las Exigencias de! Ministerio de Hacienda.

v De conformidad con lo establecido en el articulo 12 del Decreto 568 de 1996 se
elaboré conjuntamente con la Oficina de Planeacidn y sistemas el Anteproyecto
del Presupuesto para el afio 2019, estableciendo tres escenarios de proyeccion.

v Se dio tramite a 27 resoluciones de traslado, con el fin de dar cumplimiento a las

maodificaciones del plan de adquisiciones y cubrir necesidades de pago de ndmina.

v' Se adopté el SIIF (Sistema Integrado de infermacién Financiera) como sistema valido
para las operaciones financieras de la Camara de Representantes dado que mediante
decreto 2806 del 29 de diciembre de 2000, el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
dicto algunas normas sobre el manejo de recursos publicos y la aplicabilidad del mismo.
El articulo & determina que ta informacién registrada en el sistema tiene caracter oficial
y es fuente valida para el desarrolle de los procesos, la presentacidn de informes, la
evaluacion financiera, la generacién de informacion contable basica y la obtencién de
los informes requeridos por las entidades de control.

v Se canceld el retroactive del incremento salarios de las nominas de los H
representantes, Planta y Utl.

RN

2. PORCENTAJE DE APROPIACION POR RUBRO PRESUPUESTAL

| APR. APR. APR. % de
leids APR.INICIAL | \CIONADA | REDUCIDA | VIGENTE | participacin
TOTAL GASTOS DE 6%
PERSONAL 241,804,034,060 | 3,693,000,000 | 3,856,000,000 | 241,541,034,060
TOTAL GASTOS i -
GE_N_ERALES 26,531,048,992 - 26,531,048,992
TOTAL TRANSFERENCIAS | ; v15412343| 263,000,000 .| 5779412343 2%
TOTAL FUNCIONAMIENTO 86%

273,851,495,395 | 3,956,000,000 | 3,956,000,000 | 273,851,465,395

TOTAL INVERSION

(3

43,847,000,000 - 43,847,000,000 14%
100%

TOTAL PRESUPUESTO

317,698.495,395 | 3,956,000,000 | 3,956,000,000 | 317,698,435,395

La apropiacion asignada a la Cémara de Representantes Ascendid a
$317.898.495.395 discriminada en los siguientes rubros presupuestales: Gastos de
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Personal asciende a $241.541.034.060, teniendo la mayor participacion dentro del
presupuesto con un 76%. Le siguen Inversién con un valor de $43.847.000.000 y
un porcentaje de participacion del 14%. Sigue Gastos Generales con un valor de $
26.531.048.992 y una participacion del 8% El Gasto de Transferencias Corrientes
es el que menos incide con un valor de $5.779.412.343, correspondiente al 2% de
participacion.

3. EJECUCION PRESUPUESTAL

La Ejecucion presupuestal de la vigencia del afic 2018 se comprometid en un
53.33% de lo apropiado, esto es $ 169.424.961.151, el comportamiento es el
siguiente;

EJECUCION PRESUPUESTAL ENERO - 06 DE JULIO

APR.
VIGENTE

RUBRO APR. INICIAL COMPROMISO |  %PE |

TOTAL GASTOS DE PERSONAL 241,804,034,060 | 241,541,034,060 | 122,699,801,545|  --80%
TOTAL GASTOS GENERALES 26,531,048.992 | 26,531,048,992 |  23880,090.484 |  9001%
TOTAL TRANSFERENCIAS 5516,412,343 | 5779.412,343 521,238,707 8.02%
TOTAL FUNCIONAMIENTG 5372%

273,851,495.395 | 273,851,495,395 | 147.101,130,736

TOTAL INVERSION 57.67%

43,847,000,000 | 43.847.000,000 22,323,830,415

TOTAL PRESUPUESTO 53.33%

317,698,495395 | 317,698,495,395 | 169,424.961,151

Con base en la tabla anterior, se presenta una proporcionalidad de datos que
permitan evaluar la gestion y servir de memoria institucional para las actividades
subsiguientes en aras de modernizar y tecnificar la gestion Financiera y
Presupuestal de la Honorable Camara de Representantes.

Con respecto a la ejecucion, la CAmara de Representantes durante la vigencia
2018, ha presentado una ejecucion de gastos de funcionamiento del 53.72% y de
gastos de inversién en 57.67%, mostrandose una gestién acumulada del 53.33%.

Realizando un analisis dentro de los rubros de gastos de funcionamiento se observa
gue la afectacién por gastos de personal es de $ 122.699.801.545 carrespondiente
al 50.80% del valor apropiado; en gastos generales $23.880.090.484, esto es el
90.01% de lo apropiado y en Transferencias $521.238.707, es decir, el 9.02 % en
Inversion $ 22.323.830.415, esto es el 57.67% de lo apropiado.

En general el porcentaje de ejecucion de gastos de funcionamiento se encuentra
dentro del porcentaje esperado para el periodo a analizar del 2018 es decir dentro
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del rango del 53.72%, en el rubro de inversion la Corporacién ejecuto el 57.67%,
afectando la ejecucion total del presupuesto, que se presenta en un 53.33%.

4. INVERSION

Del total de apropiacion para la vigencia 2018 $ 32.047.200.000 se discriminaran en
los siguientes programas de inversion:

RUBRO

DESCRIPCION

APR. VIGENTE

APR
BLOQUEADA

COMPROMISO

C-0101-1000-1

IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS DE
PARTICIPACION Y
COMUNICACION EN LA
ACTIVIDAD LEGISLATIVA DE LA
CAMARA DE REPRESENTANTES A
NIVEL NACIONAL

1,047,000,000

1,047,000,000

C-0199-1000-2

MEJORAMIENTO DE LAS
CONDICIONES DE SEGURIDAD Y
PROTECCIONEN LOS
DESFLAZAMIENTOS DE LOS
REPRESENTANTES A LA
CAMARA. NACIONAL

37.800,000,000

22,323.830,415

C-0189-1000-3

MEJORAMIENTO Y
ACTUALIZACION TECNOLOGICA
DEL SALON ELIPTICO Y DE LAS
COMISIONES DE LA CAMARA DE
REPRESENTANTES A MIVEL
NACIONAL

5,000,000,000

4,080,000,000

TOTAL INVERSION

43,847,000,000

5.137,000,000

22,323,830415

La reduccion de $5.137.000.000,00 se realizé por parte del Ministerio de Hacienda
y Crédito Pliblico mediante decreto 662 del 17 de abril de 2018.

RECOMENDACIONES

v Teniendo en cuenta que la planta de personal indicada y asignada por la ley 5% de
1992, para la Divisién Financiera y presupuesto de la Corporacion es insuficiente
y por lo tanto se requiere de la contratacion de personal Profesional, técnico y
asistencial para apoyar en las diferentes actividades financiera, contable, de
pagaduria y presupuestal. por lo tanto me permito solicitarle se verifique ante la
division de personal la existencia de personal de planta que pueda asumir dichas
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funciones o en su defecto se inicien los tramites pertinentes para el requerimiento
contractual del personal iddneo de acuerdos a las necesidades requeridas.
v" Por lo anterior se requiere un contador profesional universitario
v' Tres apoyos administrativos en diferentes ramas econémicas
v" Un economista o ingeniero industrial para el apoyo con planeacion.

SECCION DE PAGADURIA

De manera atenta me permito informar la gestién realizada por la Seccién de
Pagaduria durante el perfodo comprendido de 01 de enero a 30 de junio de 2018,
especificando los siguientes items, asi:

1. Reporte de cuentas por pagar 2018

2. Ejecucion presupuestal a 30 de junio de 2018.

3. Estado de cada una de las cuentas bancarias — Pagaduria.
4. Logros y recomendaciones.

. Reporte de cuentas por pagar 2018

La Seccidn de Pagaduria de la Camara de Representantes, informa que, a 31 de
diciembre de 2017, reporta en el item de Cuentas por Pagar un valor total de
$16.223.789.646.00, con un valor total de deducciones de $86.930.593.00,
generado del aplicativo SIIF Nacion. Anexo 01 al 03.

2. Ejecucién presupuestal a 30 de junio de 2018.

Gastos de personal:

a. Apropiacién $241.541.034.060.00, %PAC Apropiado: 60%.
Gastos Generales:

b. Apropiacion $26.531.048.992.00, %PAC Apropiado: 53%.
Transferencias:

c. Apropiacion $.00, %PAC Apropiado: %.
Inversién ordinaria:

d. Apropiacién $38.710.000.000.00, %PAC Apropiado:44%.
Transferencias CSF:

e. Apropiacion $5.349.902.343.00, %PAC Apropiado 9%.

Anexo folios 04 al 06
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3. Informe estado de las cuentas bancarias de la Corporacion a 06 de julio
2018, asi:

ESTADO DE CUENTAS BANCARIAS — SECCION DE PAGADURIA

VIGENCIA 2018 A 06 DE JULIO DE 2018 — GASTOS DE PERSONAL

Banco — Cta corrlente Saldo

01 Banco BBVA — 3080100000982 $37.758.657.00
Estado: Activa

02 Banco Popular — 40001031 $6.00
Estado: Activa

LOGROS
a- Pagos de némina y complementarios:

Se han cancelado de manera agil y oportuna [os pagos de salaries correspondientes
al perioda 01 de enero a 30 de junio de 2018, al igual que los pagos accesorios a
ellas, como son: Retencién en la Fuente, Seguridad Social a través del portal aportes
en linea, Libranzas, embargos, aportes voluntarios a fondos de pensiones publicos y
privados y las cuentas AFC; Soportados en los 219 transacciones de solicitudes
girados a través de comprobantes de egreso a 30 de junio de 2018, que contienen
de manera detallada las transferencias electrénicas a través del portal de BBVAy los
cheques girados a sus correspondientes beneficiarios, el cual suman 65 cheques
elaborados relacionados entre el nimero 15749 al 15813 a 30 de junio de 2018.

Mas los archivos planos girados al Banco Agrarioc de Colombia, para efecto de
cancelar los embargos surtidos a los Congresistas y funcionarios de la Corporacién,
requeridos por juzgados del orden nacional.

b- Pago de Obligaciones y 6rdenes de pago diferentes a ndmina:

Se han confirmado 2.551 obligaciones en estado pagadas a 30 de junio 2018. Se ha
cumplido de manera adecuada la totalidad de las obligaciones allegadas cumpliendo
con nuestro objetivo de cancelar el 100% de las ordenes de pago tramitadas ante
esta Seccion, para cancelar a los distintos contratistas que cumplen obligaciones con
nuestra Corporacion.

c~- Factores salariales y Bonos Pensionales:

La Seccion de Pagaduria brinda apoyo en asocio con la Seccién de Registro y
Contro! y la Divisién de Personal, en la funcién de expedir de manera conjunta
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certificaciones relacionadas con factores salariales, liquidadas en la Seccion de
Registro y Control y, que son base para la elaboracién de los formatos 1, 2, y 3 del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico requeridos para la expedicién del Bono
Pensional, dando cumplimiento a lo estipulado en la Resolucién 1632 de Junio 26
de 2013 y en la Resolucion 2344 del 18 de Septiembre de 2013.

La Seccién de Pagaduria apoya en la firma y revision del proceso de factores
salariales gue estan a cargo del doctor VIRGILIO FARFAN ROJAS, Jefe Division de
Personal de la Cémara de Representantes, y Coordinador del Grupo de
Certificaciones Laborales.

Recomendaciones Seccién de Pagaduria

La Seccionde Pagaduria, de la Honorable Camara de Representantes,
evidenciando que a la fecha no existe el personal suficiente para cumplir con las
funciones requeridas, me permito solicitarle se verifique ante la divisién de personal
la existencia de personal de planta que pueda asumir dichas funciones o en su
defecto se inicien los framites pertinentes para el requerimiento contractual del
personal idoneo con el siguiente perfil:

PRESTACION DE SERWICIOS DE APOYO A LA GESTION
OPERATIVA DE LA SECCION DE PAGADURIA EN GUANTO A LA
BACHILLER RECEPCION DE CUENTAS REMITIDAS POR LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA ¥ TRASLADO DE CUENTA OPERATIVAS AL
OPERADOR DE SISTEMAS, ASI COMO EL ARCHIVO DE LAS
OBLIGACIONES, COLABORACION EN LA ACTUALIZACION DEL
LIBRC DE OBLIGACIOMES Y ATENCION AL PUBLICO POR
VENTANILA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO Y
CONTADOR (A) ACOMPARNAMIENTO EN LLOS PROCESCS DESARROLLADOS POR
LA DIVISION FINANGIERA Y DE PRESUPUESTQ - SECCION
PAGADURIA  APOYANDC LA REVISION DE LAS
OBLIGACIONES EN CUANTO A LA FORMA Y CONTENIDO
RELACIONADGC CON LA FACTURACION Y APLICACION DE LAS
IMPUTACIONES PRESUPUESTALES Y DESCUENTCS
APLICADOS TANTO A PERSONA NATURAL COMO PERSONAS
JURIDICAS , PARA LA FIRMA DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA.

CONTADQR (A} PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A
LA SECCION DE PAGADURIA DE DIVISION FINANCIERA Y DE
PRESUPUESTO , EN TEMAS RELACIONADOS CON LA
APLICABILIDAD DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE LA DIAN Y
CONTADURIA GENERAL DE LA NACION, RESPUESTA A
REQUERIMIENTOS DE ENTES DE CONTROL , REVISION, ENTRE
OTRAS ACTIVIDADES CONTABLES.

TITULO DE TECNOLOGO O TECNICO PRESTACION DE SERYVCIOS DE APOYQ A LA GESTION AL

0 CINGO SEMESTRES DE ADIVISION FINANGCIERA ¥ DE PRESUPUESTO , EN LA
EDUCACION SUPERIOR O BACHILLER | ELABORACION DE LCS REPORTES DE INFORMACION
CON 36 MESES DE EXPERIENCIA EXOGENA NACIOMAL Y DISTRITAL Y ACOMPARAMIENTC PARA

RELACIONADA LA TRASMISION DE LOS MEDIOS ELECTRONICOS DISPUESTOS
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PARA TAL FIN POR LA DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS
NACIONALES {DIANFSISTEMA MUISCA Y LA SECRETARIA DE
HACIENDA DISTRITAL.

SECCION CONTABILIDAD

En atencidn a la circular recibida el dia 03 de julio de 2018, muy respetuosamente
me permito allegar los logros y recomendaciones correspondientes a la Seccidn de
Contabilidad, de acuerdo a la informacién reportada en el -sistema CHIP de la
Contaduria General de la Nacion.

informe gestion contable

Conforme a la ley 868 de 2003 se cumplié con todas las funciones asignadas a la
Seccion, coordinando al interior del grupo de contabilidad las tareas relacionadas
con ¢! andlisis y revisién de la informacion contable, que se origina en las areas
pagaduria, presupuesto, almacén, juridica, divisidon de servicios y demas areas
internas.

Los Estados Financieros de la Corporacién, se presentan con corie a 31 de marzo
de 2018, reporte oficial enviado a la Contaduria General de ia Nacion el 29 de junio
de 2018. Lo anterior de acuerdo a las prérrogas de tiempo dadas por la contaduria
General de la Nacién para la presentacion de los mismos, debido todos los
inconvenientes suscitados en la implementacion del Nuevo Marco Normativo para
Entidades de gobierno, Resolucién 0533 de 2015.

A la fecha, la Seccién de Contabilidad se encuentra realizando la depuracion
transaccional registrada en el sistema SIIF Nacién, igualmente, en el proceso del
andlisis de la informacién no transaccional (Inventarios — Procesos Juridicos) para
registro en los estados financieros del segundo trimestre de! afio, cuya fecha limite
de trasmicién es el 31 de julio 2018 de acuerdo a la Resolucion 706 del 16 de
diciembre de 2016 expedida por la Contaduria General de la Nacion.

logros:

La direccibn Administrativa realizd grandes esfuerzos econdmicos para lograr la
implementacion del Nuevo Marco Normativo para Entidades de Gobierno resolucion
0533 de 2015 en la Entidad.

Desde el 01 de agosto de 2017 hasta el 30 de junio de 2018, se esta cumpliendo
con las siguientes tareas:

> Las Cuentas Corrientes que maneja la Corporacion se encuentran conciliadas a
31 de marzo de 2018.

» Depuracidn y reclasificaciéon de las Cuentas del Balance.

> Se tiene registrada en los Estados Financieros la Depreciacion de la Propiedad
Planta y Equipo hasta el 31 de marzo de 2018.
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> A la DIAN, se reportd oportunamente las deciaraciones tributarias a través del
SOFTWARE MUISCA.

> A la Secretaria de Hacienda Distrital se consolidé y presenté las Declaraciones
de pago de Reteica.

» Se remitié oportunamente a la Contaduria General de la Nacion el informe del
Boletin de Deudores Morosos correspondiente al primer semestre del afio a
través del Sistema CHIP.

» La Seccién de Contabilidad tiene creado y en funcionamiento el Comité de
Sostenibilidad Contable, Resolucion N° 3008 de noviembre 12 de 2008 “POR LA
CUAL SE CREA EL COMITE TECNICO DE SOSTENIBILIDAD CONTABLE DE
LA HONORABLE CAMARA DE REPRESENTANTES”, con el objeto de tratar
temas relativos con la depuracion contable.

» Los archivos se organizaron de manera adecuada de acuerdo a la Ley de Archivo
Documental. Asi mismo cada ajuste contiene soporte amplio y suficiente y estan
debidamente legajados y salvaguardados.

» Realizacion de las politicas contables bajo el Nuevo Marco Normativo para
Entidades de Gobiermno.

» Se envio a la Contaduria General de la Nacién el Estado de situacién Financiera
de Apertura, en cumplimiento a la Resolucién 0533 de 2015.

» Se envid a la Contaduria General de la Nacién los saldos y movimientos del
trimestre (enero-marzo) de 2018.

» Publicacion de los Estados Financieros de la Entidad en la pagina web y en las
carteleras digitales.

RECOMENDACIONES:

- Clerres contables de la actual vigencia:

FECHA LIMITE PARA FECHA DE
TRIMESTRE MESES REGISTROS CONTABLE TRANSMISION
SIIF NACION CHIP
1l abril — mayo - junio | 22 de junio, 13 y 26 de Julio | 31 de julio 2018
2018
n juio — agosto - |17 deagoste, 18 de sepy 25 | 31 de octubre 2018
sept. de oct. 2018
v octubre 19 de noviembre 2018
[\ noviembre 18 de diciembre 2018
v diciembre Se define en el instructivo de
cierre de 2018 y de iniciode | 16 de febrero de
afo 2019, publicado por la | 2019
CGN.

- Sostenibilidad Contable para el Nuevo Marco Normativo.
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La Contaduria General de fa Nacién (CGN) expidié la Resolucidon 533 de 2015,
mediante la cual se incorpora como parte del Régimen de Contabilidad Publica, el
Marco conceptual para la preparacion y presentacion de informacion financiera y las
Normas para el reconocimiento, medicién, revelacion y presentacion de los Hechos
Econémicos aplicable a las entidades de gobierno definidas en el articulo segundo
de dicha resolucién, que cumplan con las caracteristicas: Entidades que se
encuentran bajo el Ambito del Régimen de Contabilidad Piblica, y Entidades que
hayan sido clasificadas como tales por el Comité Interinstitucional de la Comision
de Estadisticas de Finanzas Publicas segun los criterios establecidos en el Manual
de Estadisticas de las Finanzas Pblicas. Debido a lo reciente de la norma se hace
necesario que la Entidad mantenga el proceso de implementacion del nuevo marco
normativo para entidades de gobierno, con asesores expertos en la materia y de
esta forma garantizar el registro de la realidad econémica de la Entidad y la fiabilidad
de las cifras.

- Perfiles del personal requerido para laborar en la Seccién de Contabilidad.

Por ley 868, la Seccidn de Contabilidad cuenta con una planta de personal de dos
asistentes de contabilidad y un jefe de seccion, personal insuficiente para cumplir
con todas las actividades que demanda dicha Seccion. Es por eso que se
recomienda contratar Contadores P(blicos, con experiencia en:

Entidades publicas y de gobierno, SIIF, impuestos nacionales y distritales,
operaciones reciprocas, gestion financiera publica, BDME, CHIP, resolucién 0533.

En conclusion, la Divisién Financiera y de presupuesto como logro, fue el trabajo
realizado con el ministerio de Hacienda, para conseguir los recursos tanto de
funcionamiento como de inversion, para el normal funcionamiento de la Corporacion
atendiendo la adquisicién de los bienes y servicios de la corporacion, para no afectar
la agenda Legislativa.

Por otro lado, se deja un llamado al Ministerio de Hacienda para que a traves del
giro de la segunda mesa 2018, se provean los recursos para operar €l segundo
semestre de la presente vigencia, toda vez que con lo apropiado para la vigencia
2018, no tenemos punto de equilibrio, y se veria interrumpida el desarrollo de la
agenda legislativa.
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FORMATO UNICO
ACTA DE INFORME DE GESTIGN
(Ley 951 de marzo 31 de 2005)

DATOS GENERALES

NOMBRE DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE QUE ENTREGA: Rodolfo Alfonso Cetina

CARGO: fefe Divisién de Servicios
ENTIDAD: Cdmara de Represeptantes
CIUDAD Y FECHA: Bogotd Julio 10 de 2018

FECHA DE INICIO DE LA GESTION: Agosto 12 de 2016
CONDICION DE LA PRESENTACION:
RETIRO ____

SEPARACION DEL CARGO
RATIFICACION

G. FECHA DE RETIRO, SEPARACION DEL CARGO O RATIFICACION: 19 de Julic de 2018

INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTION:

El desarrollo del presente Informe se presenta dentro del marco de la Division de Servicios cuyo
objetivo es “Garantizar el suministro, el controly el mantenimiento oporituno de los bienes muebles
e inmuebles y servicios requeridos para el desarrollo de los procesos institucionales, en |
| cumplimiento de los objetivos de fa Cdmara de Representantes” y se articula a partir del desarrollo
de las Actividades correspondientes a la Divisién de Servicios derivadas del Plan Estratégico del
periodo, asi como dentro del marco de las funciones inherentes de esta Division.

Se destacan los siguientes objetivos Estratégicos:

* Tomado de {a Resolucién Orgénica 5674 de 2005 de la Contraloria General de |a Repuiblica
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1.5, Modernizar, dotar, restaurar y conservar la infraestructura fisica de la Corporacion
» Plan de adecuacidn de Ja planta fisica
* Elaborar el plan de adecuacién de la planta fisica de la Cdmara de Representantes
¢ Adquirir mobiliario de oficina para el srea administrativa de la Camara de
Representantes
* Realizar un estudio acorde a las necesidades para la reubicacién del drea
administrativa de la CAmara de Representantes

1.6. Fortalecer el compromiso ambiental corporative en el marco del desarrollo sostenible
¥ Plan Institucional de Gestién Amblental - PIGA
» Actualizar el Plan institucional de Gestidn Ambiental
* Desarrollar acciones de fortalecimiento de los programas ambientales establecidos en
el Plan Institucional de Gestion Ambiental
» Desarrollar campafias de sensibilizacion en temas ambientales

3.1. Garantizar la oportuna atencion a los requerimientos de la gestion legislative y
administrativa

> Blenes y servicios adquiridos
* Desarrollar la etapa precontractual del proceso gue permita la adquisicion de bienes
devolutivos, elementos de consumo y servicios

> Vehiculo blindado

* Coordinar oportunamente la disponibilidad operativa y técnica de vehiculos blindados
nara los Honorables Representantes a la Camara

Adicionalmente se resalta la trabajo realizade con el Parque Automotor de la Entidad, asi como
ta Gestidn Realizada con el Departamenta Control Comercio de Armas, Municiones y Explosivos
(DCCA), respecto a las Armas a nombre de la Cdmara de Representantes.
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2.1 DESARROLLO DEL INFORME {Estructura)

Con el fin de Garantizar el seguimiento y control de cumplimiento de los objetivos y metas de la
Divisidn de Servicios esta Division fue organizada en grupos de trabajo que han permitido el
desarrollo y cumplimiento de los objetivos segun la siguiente estructura:

2.1 Infraestructura —Adecuacién Planta Fisica

2.2 Gestion Ambiental -PYGA

2.3 Contratacion - Bienes y Servicios Adquiridos

2.4 Vehiculo Blindado — Convenio Interadministrativo 349 de 2017 celebrado con la Unidad
Nacional de Proteccién -UNP

2.5 Parque Automotor propiedad de la Camara de Representas

2.6 Armas

Se presentan fas respectivas conclusiones, asi como los logros alcanzados y finalmente se resaltan
las dificultades y perspectivas con i fin de mantener la trazabilidad de la gestion realizada durante
el periode.

Objetivo:  Gorantizar  arreglos, Obras vy
2.1.2 INFRAESTRUCTURA muontenimientos locativos

Mantenimientos y Obras Locativas

Dentro de las obras y adecuaciones locativas del semestre se destacan:

2.1.2.1 Sala Amiga de Lactancia Materna “Un Acto de Amor que se convierte en el
mejor alimento para nuestros hijos”

En linea con la Ley 1823 de 2017 de la Presidencia de la Reptblica, por medio de la cual se adopta
la estrategia salas amigas de la familia factante del entorno laboral en entidades puablicas
territoriales y empresas privadas y se dictan otras disposiciones”, se adecud la Sala Amiga de
Lactancia Materna en el Séptimo Piso del Edificio Nuevo del Congreso, donde las Madres Lactantes
podran disfrutar de este beneficio en pro del bienestar de sus hijos, asi mismo se les ofrece la
oportunidad a las mujeres gestantes, un espacio de descanso primordial en esta etapa.
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2.1.2.2 Salon Amarillo

El Pasado 24 de Qctubre de 2017 basados en el acuerdo Sindical, se inaugurd el Salén Amarillo
del Capitclio Nacional con el objetive de brindar a los Funcionarios de la Camara de
Representantes un espacio de hienestar para cubrir la necesidad de una zona social de
alimentacion adecuada.
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21.23 Oficina Sindical

Partiendo del pliego de solicitudes desde el afio 2014 por parte de |os Sindicatos del Congresa
de la Republica (SINDECOR, ASECOR y ASOTRALEG), esta Direccidn Administrativa dio
cumplimiento con el espacio y correcta adecuacién de Ja Oficina Sindical, la cual entro en
funcionamiento en su totalidad desde el segundo semestre de 2017, Este trabajo fue entregado
para garantizar los dereches laborales y sindicales de sus trabajadores.

2.1.24 Construccién del Shut de Basuras del Congreso

Se cambid la tuberia galvanizada de agua potable por PVC, desde el tanque hasta el patio nifiez,
calibracién de bombas con su respectivo mantenimiento correctivo y preventivo,
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2.1.25 Adecuacion Comisidn Segunda

Se realiza Cambio de piso, cambic luminarias por lémparas led para ahorro de energia, pintura
general.

s  Oficinas

Se realiza cambio de piso y pintura en 4 oficinas del Edificio Nuevo,

2.1.26 Intervenciones en el Capitolic Nacional

s Adecuacion oficina sdtano costado sur occidental

e Cambic fluxémetros bafio salén eliptice

¢ Cambic luminarias y reflectores salén Eliptico
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¢ Instalacion de division con puerta en Secretaria General
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* Adecuacién oficina 2 piso costado sur occidental

Cambio de sanitario oficina presidencia

Adecuacién oficina enlace del ejercito sétano costado sur occidental

+ Baiios

Instalacién de odorizadores y dispensadores de jabén.
Cambio e fluxémetros salén eliptico

2.1.2.7 Adecuaciones en el Edificio del Nuevo Congreso
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s COMISION PRIMERA

Se realiza cambio de luminarias por led para ahorro de energia

s COMISION TERCERA

Se realiza cambic de luminarias por led para ahorro de energia y cambio de gabinete de cocina.

s COMISION CUARTA
Se realiza cambio de luminarias por led para ahotro de energia.
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* COMISION QUINTA
Se realiza cambio de luminarias por led para ahorro de energia

¢+ COMISION SEXTA
Se realiza Cambio de piso, cambio luminarias por ldmparas led para ahorro de energla, pintura
general.

s COMISION SEPTIMA
Se realiza resane y pintura de muebles en madera, instalacion de puerta en vidrio en &l saldn de
sesiones
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» COMISION LEGAL DE CUENTAS
Se realiza cambio de luminarias por led para ahorro de energia

« COMISION DE ETICA
Se impermeabiliza el techo, se cambié el dry wall, cambian luminarias, pintura general

s Adecuacion oficina de los SINDICATOS ubicada en el 7 piso costado norte
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¢ Adecuacion oficina para los VOCEROS DE LAS FARC, ubicada en el 7 piso costado norte

¢ Adecuacién SALA AMIGA DE LACTANCIA MATERNA del congresc ubicada en 2l 7 piso
costado norte

+  OFICINAS

Oficina mezanine norte Teiesforo Pedraza, se realizé cambio de piso, luminarias y pintura general.

Oficina 618afectada por la humedad de la terraza se cambid cielo razo, piso luminarias y se instala
division de puerta en vidric.




. Ny,

CONGRESO

H [l DE LA REPUBLICA
B M DEcCOLOMBIA
EALRAN S SERSENTH INFORME DE ENTREGA
2016-2018
Finalizacién Cuatrenio Constitucional
Fecha de Elahoracion; Jufio 10 de 2015 Periodo: | Agesto12 de2016 | Julio19 de 2018 DIVISION DE SERVICIOS
Elabord: Equipo Division de Servicios Supervisd: Rodolfo Alfanso Cetina

Oficina 649b instaiacidn puestos de trabajo, pintura general y arreglos eléctricas

Oficina 602h, cambio de luminarias y pintura general
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s+ Bafios

Instalacidn de odorizadores y dispensadores de jabdn
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» Impermeabilization de terrazas

s Ventanilladnica
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2.1.2.8

Adecuaciones Edificio $anta Clara
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Objetivo: Realizar las actividades estoblecidas
2.1.3 GESTION AMBIENTAL en ef plan institucional de Gestién Ambiental
PIGA y las demds actividades en cumplimiento
Plan de Gestién Ambiental PYGA de la normatividod en muateria.

La Gestidn Ambiental, desarrollada en el segundo trimestre de 2016 estuvo enfocada en dos ejes
de asuntos ambientales, establecidos en el PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL, en el OBIETIVO
ESTRATEGICO 6. MODERNIZAR E IMPLEMENTAR HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS ¥ DESARROLLO
SOSTENIBLE; ejes estraiégicos: 6.4. Formular, implementar; evaluar y controlar précticas
ecoeficientes, en busca de una produccién mds limpia y sostenibilidad institucional y en la
estrategia 6.5. Promover y fortalecer espacios de comunicacion para la creacién de una cultura
ambientalmente responsable,

En cumplimiento y como logro de [o anterior, se adelantaron diferentes acciones y estrategias para
generar mejores practicas ambientales y mitigar algunas de las problematicas identificadas en la
corporacion, obteniendo los siguientes logros:

21341 Uso Eficiente de la Energia

El objetivo del presente programa, era optimizar el uso de energia eléctrica en las instalaciones que
hacen parte de la Cidmara de Representantes, mediante las siguientes acciones, las cuales se
enfocaron en disminuir el consuma y fortalecer e} uso y ahorro de energia en la Corporacion:

1. Contrato de prestacidn de servicios, para realizar la revisién y mantenimiento preventivo y
correctivo  del sistema eléctrico; desarrollando actividades como: Instalacién de tubos
fluorescentes, Cambios de bombillos ahorradores, restablecimiento de corriente en toma eléctrica,
cambio de balasto, cambio de fusibles estabilizadores, instalacion de ldmparas, se independizo
circuito de iluminaciones en tedos los pisos del Edificio Nuevo. Anexamos soportes.

2. Publicacién “Haz uso eficiente de la energia”, la cual fue socializada mediante el correo
institucional, con el fin de poner en practica acciones tales, como apagar fas luces que no se usen,
arreglar malas conexiones para evitar perdida de energla, promover energias renovables y
desconectar los aparatos electrénicos en desuso.

3. Contrato MC-018-2016 relacionado can e} suministro de elementos eléctricos: adquiriendo
luminaria ahorradora y accesorios para garantizar conexiones eléctricas seguras y evitar perdida de
energia.

El logro alcanzado en el presente programa en comparacién con el segundo sermestre de la vigencia
2015, se ve reflejado en que el consumo de energia se mantuvo, pues, aungue hubo un aumento
minimo del 0,7%, se logrd mediante las acciones realizadas por la Corporacion en el programa de
uso eficiente de la energia, no incrementar significativamente.
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4. Se logro realizar el cambio de tipe de luminaria fluorescente por sistema LED de [a Comision
Primera y Quinta para un total de 172 lamparas LED, asi mismo organizar la "Campzfa de Ahorro
y Uso eficiente de Energia”, Yo cual permitird disminulr el consumo de este recurso en las
instalaciones de la Corparacién, disminucidn que se debe reflejar en el segundo trimestre del
presante aho.

2.1.3.2 Uso eficiente del agua.

El chjetivo del presente programa, es optimizar el uso del recurso hidrico en las sedes que
conforman la Camara de Representantes, de acuerdo a la normatividad vigente que se aplica
a la entidad, es asi cémo, mediante las siguientes acciones, se disminuyd el consumo de agua
y se cred culiura del use eficiente y ahorro de este recurso:

i. Contrato CPS5-432-2016 relacionado con la revisibn v mantenimientc preventivo y
correctivo del sistema hidrulico de la Corporacidn, desarrollando las sigulentes labores:
Cambios de llaves en lavamanaos, cambics de accesorios - 5top, cambio de fluxémetros, destape
de tuberfa sanitaria (Sdtano}, revisién y saneamiento de aguas residuales, cambio de acople,
arreglo de sifdn, destape de lavamanos y sanitarios entre otros.

2. Contrato MC-015-2016 relacionado con el reemplazo de iuberia de agua potakle del
Capitolio Nacional: Se contrata el cambio de esta tuberia, con el fin de evitar fugas en lared y
mejorar la calidad del agua para el consumo.

3. Publicacién “"Ahorro v uso eficiente del agua”, la cual fue socializada mediante el correo
institucional, con el fin de concientizar a los usuarios de gue el desarrollo y bienestar lo
obtenemos por el uso que hacemos de aste recurse y no por la cantidad de agua qgue gastamos,
asi mismo se les dio algunos tips para hacer mejor uso de esta.




”

1 EBBEBE ]

i EEERRT | o2

INFORME DE ENTREGA
2016-20138
Finalizacién Cuatrenio Constitucional

Fecha de Elaboracion: Julio 10 de 2018 Perioda: | Agesto 12 de 2016 | Julio 19 de 2018 DIVISION DE SERVICIOS
Elabord: Equipo Divisidn de Servicios Supervisg: Rodolfa Alfansg Cetina

Se logrd fortalecer el programa de uso eficiente y ahorro def agua para el segundo semestre
de 2016, evidencidndose la disminucidén del consumo de agua frente al segundo semestre de
2015, mediante la disminucion de 7.081 M3 representados en un 47% de ahorro, lo anterior
como consecuencia de acciones de control, revisidn, calibracién y cambio de grifos en
lavamanos y sanitarios de mecanismos aharradores de acuerdo a la necesidad, inspecciones
de las condiciones de la tuberia y campaiias de concientizacidén del buen uso del recurso
hidrico, tales como tips y consejos para consumir de manera responsable este recurso.

Consolidado bimensual 2do Semestre 2015 y 2016
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3 Se logré evitar desperdicio y mejorar la calidad del agua, con el reemplazo de tuberia de
agua potable del Capitolio Nacional, asi mismo con el lavado y desinfeccion de los tanques
de agua potable vy con la contratacidn de personas especializadas en identificar y arreglar
fugas o defectos de tuberias

3.1.2.1 Gestién Integral de Residuos

El objetivo del presente pragrama, es implementar acciones de gestién integral de residuos
sélidos, en el que se desarrollaron las siguientes acciones, con el fin de fortalecer la cultura
ambiental en |a separacion de los residuos sélidos, peligrosos y especiales, y el almacenamiento
y disposicién final, conforme a la normatividad; logrdndose lo siguiente:

+ Inscripcidn Ecocapital: Se realizé inscripcion en la ruta sanitaria de Ecocapital, para
garantizar la recoleccién y disposicién final adecuada de los residuos bioldgicos vy
cortopunzantes generados del Consultorio Médico y Odontoldgico de la Corporacién.

s Entrega material reciclable: Para el segundo trimestre de la vigencia 2016, se
realizo la entrega de 5.506 Kis de material reciclable a la Fundacidn Amigos Reciciando por el
Planeta.
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» (Capacitacion sobre residuos peligrosos; se impartié capacitacién al personal de
aseo encargado del manejo y recoleccién de este tipo de residuos, indiciandoles la clase, el
peligro, la clasificacién y ef almacenamiento adecuado, para evitar riesgos en la salud y
minimizar impactos en el ambiente.

* Campaiia de las “3Rs Reduce, Relsa y Recicla”: Mediante correo institucional y
visita a las oficinas, se invitd a todos los funcionarios de la Camara de Representantes, a orientar
los habitos hacia buenas practicas ambientales, enmarcadas en el consumo responsable, la
reduccion de los residuos y la separacidn adecuada en la fuente. A su vez, recordandoles los
compromisos can el medio ambiente al darle uso eficiente al agua vy la energia.

* Contrato MC-018-2016 relacionado con la adecuacion del sitio de Almacenamiento
de Residuos del Congreso de la Republica: Mediante la adecuacién de este centro de acopio de
almacenamiento de residuos ordinarios y peligrosos de tipo hospitalarios (biosanitarios y
cortopunzantes), la Corporacién garantiza la clasificacién y adecuado almacenamiento de estos
residuos.

* Publicaciones: Se socializaron dos publicaciones relacionadas con el “Dia Nacional
del reciclador y la importancia del desarrollo de esta actividad” y, con el fin de concientizar a los
usuarios de que el desarrollo y bienestar lo obtenemos por el uso que hacemos de este recurso
y no por la cantidad de agua que gastamos, asi mismo se les dio algunos tips para hacer mejor
uso de esta,

¢ La Corporacidn, mediante sensibilizaciones de las Tres R's, puntos ecoldgicos (Tres
canecas, gris, azul y verde) ubicados en los pasillos de las instalaciones de fa Camara de
Representantes y mediante directrices impartidas al personal de aseo y cafeteria de SERVIASEOQ,
realiza acciones de reciclaje con el fin de contribuir a la proteccién del ambiente y mejoramiento
de las condiciones ambientales de la Corporacién. Asf las cosas, se han adelantado las siguientes
actividades:

* Sensibilizacion y Capacitacidn Gestién Integral de Residuos a personal de
SERVIASEQ

Fecha Actividad: 24-03-2017

Participantes: 104 personas

Se capacitd al personal de SERVIASEQC en gestion integral de residuos, sensibilizando y
explicando la separacidn en la fuente de los residuos que se generan al interior de las oficinas
del Congreso, de acuerdo con los puntos ecoldgicos institucionales, asi mismo, se socializd la
ruta sanitaria y se impartieron recomendaciones sobre el mejoramiento de las condiciones
ambientales y del ahorro de energia y agua.

* Recoleccion de Canecas verdes para la adecuada separacién en la fuente.
Fecha Actividad: 13-03-2017
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Circular 076 de 2017
Participantes: Todo el personal de la Corporacion
No. Canacas voluntariamente entregadas: 68 unidades

Campaia de recoleccidn de canecas verdes ubicadas en los puestos de trabajo del personal de
la Corporacién, la actividad se desarrollé invitando a los funcionarios a entregar
voluntariamente este tipo de canecas, con el fin de concientizar al personal para gue deposite
de forma consciente y activa los residuos en los puntos ecolégicos realizando la separacidn en
la fuente de acuerdo a la clasificacion de los residuos. {Caneca Verde: residuos ordinarios —
Caneca Azul: plstico y vidrio ~ Caneca Gris: Papel y carton}.

Las canecas recibidas, se encuentran almacenadas en una bodega destinada para el material
reciclable, en el segundo s6tano del Edificio Nuevo del Congreso.

o Sensibilizacidn separacién de la fuente en la feria de servicios ~ Semana Verde —
Fecha: 25, 26 y 27 de abril de 2017

Se dispuso de un estand de Gestién Ambiental, donde se realiz6 una actividad de sensibilizacion
sobre “Separacién en fa fuente”, explicando a los participantes |a forma adecuada de separar
los residuos, clasificando de acuerdo a residuos orgénicos, plastico, vidrio, papel y cartén. A los
participantes se les obsequio una agenda ecolégica y una mata.

El nimero de participantes en mencionado estand fue de 50 personas, entre personal de
Camara de Representantes (28), personal del Senado (7), Policias (6) y Visitantes (9).

s Entrega de material reciclable a la fundacién amigos reciclando por el planeta

Desde el afio 2015 la Corporacidn ha entregado el material reciclable a la Fundacién Amigos
Reciclando por el Planeta, para el afic 2017 se generd y entrego en el mes de mayo, un total de
1226 kilos de material reciclable, clasificado de la siguiente manera:

Pape! archivo: 570 kilos
Papel periédico: 531 kilos
Carton: 120 kilos
Aluminio: 5 kilos

ANENENEN

Se Jogré la adecuacion del Centro de Almacenamiento de Residuos Ordinarios y Pealigrosos de tipo
hospitatario del Congreso de la Republica, garantizando la separacion y almacenamiento de estos
residuos, de acuerdo a [a normatividad vigente sobre [a materia.
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3.1.2.2 Mejoramiento de las Condiciones Ambientales Internas

Fl objetivo del presente programa, fue contribuir al mejoramiento de las condiciones ambientales
de los puestos de trabajo, logrdndose lo siguiente:

1. Control de emisiones atmosférica: a través del seguimiento y cumplimiento de la revisién

tecno mecdnica y de gases del parque automotor de la Corporacién, asi mismo de la disposicion |

final de los residuos generados del mantenimiento de estos vehiculos.

2. Fumigaciones: Se realizd Ia tercera fumigacidn de control integrado de plagas, en las
instalaciones de la Cdmara de Representantes.

3. Contrato MC-018-2016 relacionado con obras locativas: Se realizaron dos contratos,
relacionados con la adecuacion y restauracion de los despachos de los Honorables Representantes,
las comisiones y las zonas comunes del Edificio Nuevo del Congreso y del Capitolio Nacional, con el
fin de mejorar las condiciones laborales y ambieniales del personal de la Corporacién.

4, Publicacién: Mediante el correo institucional, se invitd a los funcionarios a aplicar las 5°s,

sistema por el cual se mantiene organizada, fimpia, segura y productiva el area de trabajo o dei
hogar, mejorando el entorno de cada funcionario.

3.1.2.3 Extension de Buenas Pricticas Ambientales
Publicaciones: A través del correo institucional se socializé |a politica y programas ambientales de
la Corporacion y, mediante la cartelera virtual se publicaron dos temas relacionados con la

proteccién y conservacion del medic ambiente, en torno a la preservacion de los recursos
haturales.

3.1.2.4 Cero Papel

Se realizd jornada de socializacidn y sensibilizacion de la campanfa cero (0) papel en el mes de junio,

| la cual se reiterd mediante Circular Nro. 098 de mayo de 2017, v que fue remitida por via correo

electrénico y se encuentra disponible en la pagina web de la Corporacién en el siguiente Link:
htip://www.camara.gov.co/portal2011/la-camara/normatividad/resolucionesdecretos

Registro Fotografico Jornada de Sociallzacién y Sensibilizacién
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3.1.2.5 Residuos peligrosos:

Hospitalarios (Biosanitarios y cortopunzantes): Esta clase de residuos son originados de la
prestacion del servicio del Consultorio Médico y Odontoldgico de fa Camara de Representantes; los
cuales son almacenados en un drea especial, en el sitio de almacenamiento de residuos del
Congreso, son entregados a la empresa Ecocapital, quienes se encuentra habilitados y autorizados
para realizar la disposicién final adecuada de este tipo de residuos. La entrega se realiza mensual y
la cantidad en promedio es de 2 Kls.

Peligrosos {Toners}): Los toners son un residuo de tipo peligroso, por tal motivo se deben entregar
a gestores autorizados 0 a programas pos consumc. En el mes de mayo se realizd la entrega de 81
Toners marca Hewlett Packard al programa pos consuma de este proveedor,

3.1.2.6 Otras Actividades

« Se arganizd la Primera Feria de Servicios — Semana Verde, [a cual se llevard a cabo los dias
25, 26 y 27 de abril del presente afio y se lanzars la “CAMPANA DE AHORRO Y USO
EFICIENTE DE AGUA Y ENERGIA”, asf mismo se programaron sensibilizaciones y charlas
sobre materia ambiental, encaminadas a la proteccién y cuidado del ambiente.
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* Actualizacién del Plan Institucional de Gestibn Ambiental: Se logrdé establecer los
programas ambientales con sus respectivas actividades a desarrollar en el 2017, con el
propdsito de mejorar continuamente en {a mitigacion de los impactos ambientales
generados por el desarsollo de actividades propias de la Corporacidn.

« Fortalecimiento el trabajo en equipo con la Divisidn de Bienes y Servicios de Senado de
la Republica: Mediante mesas de trabajo se establecieron acciones en conjunto para
atender requerimientos y necesidades relacionadas con:

*  Mantenimiento de bienes e inmuebles

"  Adecuaciones fisicas de accesibilidad para personas discapacitadas
» Cambio de tuberia de agua en Capitolio

® Entrega sitio almacenamiento residuos.

=  Seguridad Cangreso

= Vehiculos parqueaderos

Para los afios 2017 y segundo semestre de 2018, de acuerdo al quinto pilar estratégico de la
Direccidon Administrativa “Compromiso Ambiental”, y 2 las acciones y estrategias desarrolladas por
la Divisién de Servicios, en concordancia con lo establecide en el PLAN DE ACCION 2017 -2018 que
conternpla en su OBJETIVO ESTRATEGICO 1. FORTALECER INSTITUCIONALMENTE A LA CAMARA DE
REPRESENTANTES y el eje estratégico 1.6. “Fortalecer el compromiso ambiental corporativo en el
marco del desarrollo sostenible”, ta gestion ambiental reslizada en el segundo semestre de 2017,
se enmarcd en senstbilizar al persenal de la Corporacién y en generar mejores practicas
ambientales para mitigar algunas de las problematicas identificadas en la Camara; obteniendo los
siguientes resultados:

3.1.2.7 Campaiia Camara Vial

- Campafia "Camara Vial": La actividad consistié en sensibilizar al personal de la Corporacidn,
dando a conocer el nueve Cédigo MNacional de Policia y Convivencia con enfoque a Seguridad,
tranquilidad, proteccion del ambiente y salud pablica, ademds de realizar trdmites relacicnados
con 1a licencia de conduccién y conocer pricticas de conduccién sostenible y respetucsa con el
medio ambiente, en funcién del mejoramiento de la cultura ciudadana, mediante el desarrollo de
conductas que contribuyan a la armonia entre ciudadanos, sus bienes, movilidad y el ambiente.

Se contd con la participacién de entidades como la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
lusticia — 5CJ, Secretaria de Movilidad — SIM, y Policia Nacional.

Participaron 80 funcionarios en el ianzamiento de la Campafia.
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3.1.2.8 Odorizadores arematizados

Se efectuo la instalacién de 69 odorizadores aromatizados automdticos en los bafios del Edificio
Nuevo del Congreso, el Capitolio y el Edificio BEVA - Direccidn Administrativa, los cuales trabajan
per ventilacion permanente, permitiendo eliminar malos olores y ambientar estas dreas, en pro de
mejorar la calidad dei aire y del servicio.

3.1.2.9 Publicaciones Ambientales

Mediante el mail y medios digitales se han publicado temas ambientales, con el fin de sensibilizar
al personal de la Corporacion en cuanto a los programas ambientales establecidos en el PIGA de la
entidad, asi mismo schre el cambio climético, pricticas de conduccion sostenible, eficiencia
energetica y mandamientos sostenibles.

Publicacién Correo Institucional y Socializacién medios digitales
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3.1.2.10 Plan de Contingencia y Plan de Gestién Integral de Residuos Peiigrosos

Se elaboraron los dos planes, bajo los fineamientos dados por la Secretaria Distrital de Ambiente,
cen el fin de establecer y tener claro los procedimientos para el manejo integral de los residuos
peligrosos, de acuerdo a la normatividad sobre la materia.

3.1.2.11  Registro de vertimientos

Ante |a Secretaria Distrital de Ambiente, se efectio el registro de vertimientos de aguas residuales
no residenciales, generadas por el cansultorio odontologico de la Corporacion.

3.1.2.12 Reglstro de generadaores de residucs peligrosos
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Ante la Secretaria Distrital de Ambiente se efectdo el registro como pequefios genaradores de
residuos peligrosos, en lo relacionado con toners, luminarias y residuos de aparatos eléctricos y
electrdnicos.

3.1.2.13 Campafia ambiental

“Campafia de Sensibilizacidn y Socializacion de Uso Racional y Eficiente de los Recursos Naturales,
en cumplimiento a los Programas del Plan Institucional de Gestién Ambiental de {a Corporacién”,
mediante la cual se efectuo visita a todas las oficinas de las sedes de la corporacién, trasmitiendo
mensajes de ahorro y uso eficiente de agua y energia, de poner en prictica las tres R's {Reduzco,
reutilizo y reciclo) y de hacer buen uso del papel, promoviendo la politica de “Cero Papel”.
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3.1.2.14 Pesebre y Arbol de Navidad con Botellas Reciclables

Como muestra de la Aplicacién de las tres R’s (Reducir, Reutilizar y Reciclar) se disefié y elaboré el
pesebre y el arbol de Navidad de la Corporacién con la botellas plasticas de agua utilizadas
diariamente en las oficinas de la Cdmara de Representantes, dando un clare mensaje de que con

este materil reutilizable y reciclabel se pueden elaborar obras de arte como se ve en las imagenes
y ala vez permitir el espacio para compartir las novenas de navidad.
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3.1.2.15 Concurso de Cuento literario y Dibujo sobre Conservacion y Proteccién al
Ambiente

Se convoco al personal de la Corporacion a que partipara junto a sus hijos, en el concurso de cuento
y dibujo ambiental, con el fin hacer extencidon de practicas ambientales y generar esecenarios que
permitieran compartir en familia y sencibilizarse sobre el cuidado del ambiente.

Se establecio el concurso para dos categorias y obteniendose los siguientes resultados:

Categoria No. Inscritos No. Presentados No. Ganadores
Dibujo Ambiental:
Edadesded4a 1l

o 26 10 3
afios.
Cuento Ambiental:
Edades ded4all 10 5 3

afios.

3.1.2.16 Campafia Cero papel

En el marco de la campaiia Cero Papel se realizé entrega al personal de cada oficina de la
Corporacién, de bandejas para depositar el papel reutilizable, asf mismo se convoco a la jornada de
plantacion y siembra de arboles "Siembra vida y adopta un arbol”.
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3.1.2.17 Instalacién de adhesivos de agua v tips para cuidar el ambiente

Se instalaron 174 adhesives sohre el ahorro del agua y 107 posters sobre tips para cuidar el
ambiente, en cada uno de los bafios de las Intalaciones de la Corporacidn.

Chletivo: Gesticnar los procesos contractuales
2.1.4 CONTRATACION de la Division de Servicios.

Bienes y Servicios Adquiridos
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Elabord: Equipo Divisidn de Senvicios Supervisd: Rodolio Alfonso Cetina

Objetivo: Realizar seguimiento al convenio 349

2.1.5 VEHICULO BLINDADO de 2017 suscrito con o UNP

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 349 DE
2017 CELEBRADO CON LA UNIDAD NACIONAL
DE PROTECCION -UNP {

Teniendo en cuenta que la Corporacidn no cuenta con el parque automotor propio suficiente para
garantizar 1a seguridad y proteccion de la vida e integridad de los Honorables Representantes
durante sus desplazamientos, se identificd la necesidad de disponer de los recursos fisicos
necesarios para tal fin, que se materializa con la dotacién de vehiculos blindados a los Honorahles
Representantes de la CAmara siendo que de los 166 Honorables Representantes 33 son de las
suscripciones de Bogotd, Cundinamarca, Boyacd y San Andrés a guienes la Camara les ha venido
asignando un vehiculo; mientras que a los demds 133 que hacen parte de otras suscripciones se les
tiene asignado de a dos vehiculos {uno en Bogotd y el otro en sus regiones).

Con el fin de continuar brindando dptimas condiciones de seguridad y oportunidad de
desplazamiento de los Honorables Representantes se actualizé y consiguid la aprobacion del
proyecto ante el Departamento Nacional de Planeacién (DNP) con vigencias futuras por valor de
$3.556.117.600.

Lo anterior se solicité debido a la proximidad de la finalizacion del convenio actual Nro. 005 de 2015
con la Unidad Nacional de Proteccion (UNP) con fecha de plazo de ejecucién hasta el 12 de
diciembre de 2016; el cual se adicionard y prorrogara hasta el 12 de febrero de 2017 por valor total
de $4.548.479.596 discriminado en la siguiente tabla segun periodos:

VIGENCIA PERIODO ¥ PRORROGA VALOR ADICION
2016 Del 13 al 31 de diclembre $992.361.996
Vigencia futura 2017 Del 01 de enero al 12 de febrero $3.556.117.600

En linea a lo anterior, La Direccién Administrativa celebrd el Contrato Interadministrativo N° 349
de 2017 con el objeto de “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ECONOMICOS, HUMANOS, LOGISTICOS Y
ADMINISTRATIVOS PARA BRINDAR E IMPLEMENTAR EL ESQUEMA DE SEGURIDAD REQUERIDO POR
LOS HONORABLES REPRESENTANTES A LA CAMARA QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACION DE
RIESGO EXTRAORDINARIO EN RAZON AL EJERCICIO DE SU CARGD”.

Dicho convenio cuenta con un alcance de 299 vehiculos y con un monto inicial pactado por
valor de (532.053.783.000.00), prorrogdndose hasta el 12 de febrero de 2017 y adiciondndose
por ($12.898.835.571.c0), posteriormente prorrogandose nuevamente hasta el 28 de febrero
de 2017, se adiciona una vez mas por valor de (51.192.841.067.00), a través del modificatorio
N°10 se prorroga una vez mas por treinta y un dias {31) calendario, es decir hasta el 31 de marzo
de 2017, adiciondndose a su vez la suma {$2.311.129.567.00); a través del Modificatorio N° 11
se prorroga por treinta (30) dias calendario, es decir hasta el 30 de abril del 2017,
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adiciondndose el 28 de marzo de 2017 por valor de ($2.236.577.000) v finalmente el
Moadificatorio N°12 se prorroga por Quince (15} dias calendario, es decir hasta e! 15 de mayo
de 2017, adicionandose por valor de {$1.118.288.500), todo ello a través de los diferentes
modificatorios que se realizaron entre las partes para poder modificar el nimero de vehiculos
a implementar, el tiempo, costo vy |a forma de pago. Ademas el convenio suscrito realizar el
cambio progresivo de vehiculos de combustible Gasofina por el combustible DIESEL como una
de las condiciones para la equidad entre los Representantes.

Par lo anterior, para el dia 15 de mayo de 2017 se termind el plazo de ejecucién del contrato
005 de 2015, garantizando para esa fecha la asignacién de 295 vehiculos para el servicio de los
Honorables Representantes de acuerdo al objeto del contrato, contribuyendo en su
correspondiente esquerna de seguridad y resaltando que a los 165 Honorables Representantes
se les ha asignado por lo menos 1 vehiculo para su proteccién, de los cudles no presentaron
interrupciones en el servicio por ninguna de |as blindadoras: BLINSECURITY, NAVES, GMW, NEO
SECURITY y VEBLINCO.

Por consiguiente, y para garantizar la proteccién y seguridad durante los desplazamientos de
los Henarables Representantes a la Camara, se suscribid ef Convenio Interagdministrativo Nro.
349 de 2017 con |z Unidad Nacional de Proteccién — UNP = y cuyo objeto es "AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ECONOMICOS, HUMANOS, LOGISTICOS Y ADMINISTRATIVOS PARA
BRINDAR E IMPLEMENTAR EL ESQUEMA DE SEGURIDAD REQUERIDO POR LOS HONGRABLES
REPRESENTANTES A LA CAMARA QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE RIESGO
EXTRAORDINARIO EN RAZON AL EJERCICIO DE SU CARGO”, dicho convenio cuenta con un
alcance para el afio 2017 de 299 vehiculos y con un monto inicial pactade por valor de
{$21.842.628.703} de los cuales son aportes de la Cdmara de Representantes los siguientes
{$16.585.046.256) y por parte de ta Unidad Nacional de Proteccidn ($5.257.582.447) y un plazo
de ejecucion hasta el 31 de diciernbre o hasta agotar presupuesto.

o Objetivo: Gestion y disponibilidad del pargue
2.1.6 PARQUE AUTOMOTOR automotor propiedad de la Cdmara de

Representantes.

Una de las grandes responsabilidades de la Division de Servicios es el manejo y administracién del
pargue autamotor de la Camara de Representantes, no solo de los vehiculos que se encuentran en
servicio para la misma sino de todas las acciones regueridas para la legalizacién de aquellos
vehiculos que hecho parte de los activos de la Corporacion y de ello se destaca:

2.1.6.1 Desintegracién de Vehiculos {Chatarrizacién)
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El pasado 8 de noviembre de 2017, se suscribid el contrato nimero 796_2017de 2017, con la
empresa Desintegradora Mundo Mincho Ltda., para la chatarrizacién de dieciocho (18) vehiculos
de propiedad de la Cdmara de Representantes que fueron donados por la DIAN, vy que ya
cumplieron su vida Gtil. Los rodantes fueron retirados el pasado10 v 11 de noviembre de 2017 del
parqueadero Puerto Lopez y fueron trasladados a la desintegradora donde una vez se cuente con
toda la documentacién se procedera con la cancelacién de la matricula.

2.1.6.2 Traspaso de Vehiculos

. NAVE — PARTES Y SUMINISTROS: El jefe de la Division de Servicios de la Cdmara de
Representantes, en compafifa de otros funcionarios de la Corparacidn, se desplazaron a la Ciudad
de Cali, a fin de finiquitar los trdmites pendientes para el traspaso de 19 redantes que fueron
subastados en el afio de 2013 por la Comercializadora NAVE, y que hoy figuran aun a nombre de
la Corporacién. Se logrd contacto con la sociedad Adjudicataria quien se comprometid a realizar
todos los acercamientos con los tenedores de los vehiculos a fin de normalizar la situacién. De
igual manersa, se le notificd a esta sociedad cerca de 10 drdenes de comparendos de uno de los
vehiculos a ellos adjudicados a fin de que hicieran la respectiva cancelacién. Asi mismao, se visité
el organismo de transito de esta ciudad a fin de obtener infarmacidn para el trdmite de
inmovilizacion y traspaso a persona indeterminada en caso de que se de incumplimiento de esta
situacidn,

. SIA S.AS. Se llevé a cabo prérroga de dicho contrato hasta el 17 de febrero de 2018, para
finiquitar los tramites de traspaso de dos vehiculos que se encuentran pendientes por la emision

de la resolucion de blindaje de la Superintendencia de Vigitancia y para llevar a cabo el remate de
seis (6} vehiculos més dados de baja y rechazados por la UNP.

2.1.6.3 Mantenimiento de Vehiculos

En ejecucidn del Contrate No. 354 De 2017, la Direccidn Administrativa ha puesto en total
funcionamiento el parque automotor de la Corporacidn, en especial de aquellos vehiculos que se
| encontraban en los parqueaderos del congreso y los autorizados los cuales ain eran Otiles para
| prestar funciones administrativas entrando en funcionamiento y cubriendo las necesidades de la
Corporacién.

2.1.6.4 Suministro de Llantas

Por medio del contrato No 350 del 16 de mayo de 2017, se gestiond y tramitd las necesidades
presentadas con relacion al cambio de llantas de los automotores propiedad de la Cdmara de
Representantes asignados y que se encontraban en espera, el cual ya fue ejecutado al 100% vy
requiriendo al Contratista para la emisidn del certificado de disposicion final de las ilantas retiradas
de estos vehiculos.
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Objetivo: Realizar la Programacion del PAC y

2.1.7 Armas efecucion del mismo

Ante el Departamento Control Comercio de Armas, Municiones y Explosives (DCCA) aparecian
diecisiete (17) armas cargadas a nombre de la Cdmara de Representantes, el 16 de marzo del afo
en curso se efectud la cancelacidn de las multas que se generaron por valor de TRES MILLONES
CIENTO TREINTA ¥ CINCO MIL DOSCIENTOS NOVENTA ¥ TRES PESOS M/CTE ($ 3.135.293), es de
aclarar gue estas muitas son |2 consecuencia de no haber realizado ninguna gestién en los Gltimos

diez (10) afios y que gracias al trabajo realizado durante en esta administracion, se logré reducirla |

sancion de manera significativa.

El dia veinte {20} de noviembre asistieron a las instalaciones del DCCA 1a Directora Administrativa
Dra. Marfa Carolina Carrillo Saltaren y &l lefe de la Division de Servicios el Dr. Rodolfo Alfonsc
Cetina, para darle continuidad al tramite, ef cual se logrd finiquitar con éxito el dia 29 de noviembre
de 2017 dando por cerrado &l proceso al intericr de la Corporacidn.

3. SITUACION DE LOS RECURSOS

A. Recursas Financieros (No Aplica)
B. Bienes muebles e inmuebles

CONCEPTO ] VALOR (millones de pesos)

Vigencia Fiscal Affa 2016 Comprendida entre el dig 12 del mes agosto y e din 31 del mes
diciembre
Terranos ) 0
Edificaciones 0
Construcciones en curso ¢
Magquinaria y Equipo 6.0952
Equipo de Trasporte, Traccidn y elevacién 1.644
Equipos de Comunicacidn y Computacion 15.729 |
Muebles, Enseres, y Equipo de Oficina 6.452
Benes muehle en bodega 447
Redes. Lineas y Cable 0

| Plantas ductos y tineles 327

| Otros Conceptos

|
| Vigencia Fiscal Aflo 2017 Comprendide entre ef dia 01 del mes enere y el dia 31 del mes
diciembre
Terrenos

|
1
%
I
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Edificaciones

Construcciones en curso

Maguinaria y Equipo

Equipo de Trasparte, Traccién y elevacion

Equipos de Comunicacidn y Computacion

Muebles, Enseres, y Equipc de Oficina

Benes mueble en bodega

Redes. Lineas y Cable

Plantas ductes y tiineles

Otros Conceptos

Vigencia Fiscal Afia 2018 Comprendida entre el dia 01 del mes energ v el diu 19 del mes Julio

Terrenos

Edificaciones

Construcciones en curso

Magquinaria y Equipo

Equipo de Trasporte, Traccidn y elevacion

Equipos de Comunicacion y Computacion

Muebles, Enseres, y Equipo de Oficina

Benas mueble en bodega

Redes. Lineas y Cable

Plantas ductos y tineles

Otros Conceptos
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4. PLANTA DE PERSONAL B
NUMERO DE
TOTAL NUMERO DE u NUMERO DE
CONCEPTO CARGOSDE LA CARGOS CARGOS VACANTES
PLANTA PROVISTOS
Cargos de Libre nombramignto y remocién:
. A la fecha de Inicio de 1a
i 1 0
gestion
* Alafecha de retiro,
separacién del cargo a 1 1 0
ratificacion
Variacion porcentual
Cargos de Carrera Administrativa: {Division Servicios)
A [a fecha de Inicio de la ‘
.. 4 2 2
gestidn |
A la fecha de retiro, separacion |
. 4 2 2
del cargo o ratificacién
Variacion porcentual
Cargos de Carrera Administrativa: (Seccién Suministros)
A le fecha de tnicio de la 8 g o
gestidn
A la fecha de retiro, separacion g 8 o

del cargo o ratificacion
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5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS

DENCMINACION

DESCRIPCIGN

ESTADO VALOR
EJECUTADO | EN PROCESO “:nsl:m:: -
{Marque “x"} | (Margue “x7} Pesos)

Vigencia Fiscal Afio 2016 Comprendida entre el diu 12 del mes agosto y el dia 31 del mes diciembre

Gotacldn de Vehiculos
para el mejoramiento de
las condiciones de
seguridad y oporiunidad
en los desplazamientos
de la Cdmara de
Representantes

Mejoramiento de las
condiciones de seguridad y
oportunidad an el
desplazamiento de los
Representantes en el territorio
racional.

$50.603.166.215

Vigencia Fiscal Afio 2017 Comprendida entre el dia 01 del mes ener

o y el dia 31 del mes diciembre

Dotacidn de Vehiculos
para brindar e
Implementar ef esquema
de Seguridad Requerido
por los  Honorables
Representantes

UNP Aunar Esfuerzos Técnicos, l
Economicps, Humanas,
Logisticos ¥  Administrativos
para brindar 2 Implemertar el
esquerns de Seguridad
Requerido por los Honorables
Representantes a la Cimara
que sa encuentren en Skuscion
de Rlesgo Extraordinario en
Razon Al Ejercicio de su Cargo.

$20,049,244,622

Vigencia Fiscal Afio 2018 Comprendida entre el dia 01 del mes enero y el dia 19 del mes Julio

Dotacién de Vehiculos
para brindar e
Implementar &l esguema

UNP Aunar Esfuerzos Técnicos,
Econdémicos, Humanos,
Logisticos Y Administrativos
para brindar a Implementar el
esguema de Seguridad

edificlo  nueve  del
Congreso de la Republica

personas en condicign
diferencia

4, Implementar el plan de
direcctén v supervisidn del

provecto,

X $18.552.770.600

de Seguridad Regueride | Requerido per los Honorables
por  les  Honorables | Representantes a la Camara
Representantes que se encuentren en Situacidn

de Riesgo Extraordinaric en

Razdn Al Ejercicio de su Cargo.

1. Rezlizar la actualizacidn e

implementacidn de equipos y

redes eléctricas

2. Realizar |la actuzlizacidn e

implementacidn del sistema de
Proyecto de Inversidn | ventilacidn mecanica Afie
Mejoramiente  de  la | 3. Adecuardreas & implementar .
infraestructura fisica del | equipos para accesibilidad de X 2019: 26.350.000.000

20020z 8.950.000.003
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INFORME DE ENTREGA
2016-2018

Finalizacién Cuatrenio Constitucional

Fecha de Elaboracion: Julio 10 de 2018 Periodo: | Agostel? de 2016 | Juko 1§ de 2018 | DIVISION DE SERVICIOS
Elabord: Equipo Divisidn de Servicios Superviso: Rodolfo Alfonso Cetina !
6. OBRAS PUBLICAS
N(;TZB;I; o NC;I':IB:: 0 ESTADO VALOR
QBJETO DE LA QBRA EJECUTADO | OBSERVA
PUBLICA SOCIAL DEL SOCIAL DEL EIECUTADO EN PROCESO (Millones de CIONES
CONTRATIS INTERVENTO {Margue “x*] {Marque “x*)
Pesos)
TA R
Vigencia Fiscal Afio 2026 Comprendida entre ef dia 12 del mes agosto y el diet 31 dal mes diciembre

SHUT DE BASURAS

LA ADECUACION DEL SITIO
DE ALMACENAMIENTO DE
RESIDUQS PARAEL
CONGRESQ DE LA
REPUBLICA

GIE SAS

Mo apliea X

$41,173.644

ADECUACIDNES
LOCATIVAS EN LOS
ESPACIOS FSICOS
UTILIZADHOS FOR LA
CAMARA DE REPRESNETES
EN EL CONGRESO DE LA
REPUBLICA.

GIESAS

No aplica X

$42.960.945

Vigencia Fiscal Afio 2017 Comprendida entre el dia 01 del mes en¢

2ro y el dia 31 del mes diciembre

ADECUACIOMES
LACATIVAS EN LOS
ESPACIOS FiSICO5
UTHIZADOS POR LA
CAMARA OE REPRESNETES
EN EL CONGRESO DE LA
REPUBLICA.

UT-AL-
CAMARA

o aplica X

$186.838.6525

|
Vigencia Fisced Aflo 2018 Comprendida entre el dia 01 def mes enero y el dia 12 del mes Julio

ADECUACIONES En pagina -
LOCATIVAS EN LOS Presupuest
ESPACIOS FISICOS o
UTILIZADOS POR LA Mo apiica % $500,000.0
CAMARA DE REFRESMETES 60

EN EL CONGRESO DE LA

REPUBLICA.

7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES (No Aplica)
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Fecha de Elaboracidn: Julio 10 de 2018 Periodo: ] Agosta 12 de 2016 E Julio 18 de 2018
Elabord: Equipo Divisidn de Servicios Supervist: Radolfo Alfonse Cetina DN[SION DE SERVICIOS
8. CONTRATACION
MODALIDAD
DE No. DE No. DE VALOR TOTAL
CONTRATACI OBJETOS CONTRACTUALES CONTRATOS EN CONTRATOS (Millones de
ON PROCESO EJECUTADOS Pesos)

Vigencia Fiscal ARe 2016 Comprendida entre ef dig 12 del mes agosto y ef dig 31 del mes diciembre

Contratacién
Directa

ARRENDAMIENTC BODEGA COTA
PARA EL ARCHIVO DE LA
CORPORACION

794 de 01 de
Noviembre de 2016
Adicidn No. 1

1

$88,406,666

Contratacion
Directa

ARRENDAMIENTO SEDE
ADMINISTRATIVA CAMARA DE
REPRESENTANTES

208 de 2016
Adicidn 1

$522,611,868

Contratacion
Directa

UNP AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ECONOMICOS,
HUMANGS, LOGISTICOS ¥
ADMENISTRATIVOS PARA BRINDAR
E IMPLEMENTAR EL ESQUEMA DE
SEGURIDAD REQUERIDO POR LOS
HONORABLES REFRESENTANTES A
LA CAMARA QUE SE ENCUENTREN
EN SITUACION DE RIESGO
EXTRAORDINARIO EN RAZON AL
EJERCICIO DE SU CARGO.

nos da 2015

$50.693.166.215

Contratacion
Directa

ARRENDAMIENTO PARQUEDERQ
PUERTO LOPEZ PARA LOS
VEHICULOS DE CAMARA DE
REPRESENTANTES

376 DE 2016
Adicidn No. 1

$54,810,000

selaceldn
abreviada menor
cuantia

SEGURDS DE VIDA GRUFO DE LOS
HOMNORABLES REPRESMETES

LF-04 OE 2015

380,453,257

Process
Licitatorio

TIKETES - SUMINISTRO DE PASAIES
AEREQS A DESTINGS NACIONALES E
INTERNACIONALES  FARA  LOS
HONORABLES REPRESENTANTES Y
FUNCIONARIOS DE LA CAMARA DE
REFRESENTANTES ¥ LA
PRESTACION DE SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS QUE
REQUEIRA LA CORPORACION

LP-002 DE 2015

$20,779,199,620

Minima Cuantia

CHUT DE BASURAS

LA ADECUACION DEL SiTIQ DE
ALMACENAMIENTO DE RESIDUGS
PARA EL CONGRESO DE LA
REPUBLICA

MC-018 del 22 de
diciernbre de 2016

$41.173.644

Minima Cuantfa

SUMINISTRO DE BANDERAS,
BANDERINES, MEDALLAS Y
PERGAMINGS €N PAPEL ESPECIAL,
PARA LA OFICINA DE PROTQCOLO
DE LA CAMARA DE
REPRESEMTANTES

012 def 22 de
Noviembre de 2016

$15.000.000
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Finalizacion Cuatrenic Constitucional

Fecha de Elaboracidn: Julio 10 de 2018

Periodo: l Agosto 12 de 2016

| ndio1$ de 2028

Elabord: Equipo Divisidn de Servicios

Superviso: Rodolfo Alfonso Cetina

DIVISION DE SERVICIOS

Minima Cuantla

CONTRATAR EL MANTENIMIENTO
CORRECTIVO,  PREVENTIVO Y
RESTAURACION DE SILLAS DE LA
CAMARA DE REPRESENTANTES

MC-017 del 21 de
diciembre de 2016

1 $30,00.0000

Minima Cuantia

SUMINISTRC DE INSUMOS
FLECTRICO E HIDRAULICOS PARA
EL MANTENIMIENTQO DE LOS
EDIFICIOS EN LOS QUE FUNCIONA
LA CAMARA DE REPRESENTANTES

MC-010 DE 2016

1 43.000.000

Seleccidn
Abreviada de
menor cuantia

SELECCIONAR UN INTERMEDIARIO
PUBLICO O PRIVARQ, QUE TRAMITE
GESTIONE Y LIDERE LA VENTA DE
BIEMES MUEELES OBSOLETOS,
INSERVIBLES O POR NO SER
NECESARIOS PARA EL NORMAL
FUNCIONAMIENTO DE LE ENTIDAD
A TRAVES DE SUBASTA PUBLICA
PARA ADIUDICARLOS AL MEIOR
POSTOR CON LAS CONDICIONES
SENALADAS EN EL PRESENTE
PUEGD DE CONDICIONES

SAMC-006

Sin erogacién
presupuastal

Crden de Compra
en SECOP-
Colombia Compra
Eficienta

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE

0.C, 6202

i 30.000.000

Selecctdn
abraviada minima
tuantia

CONTRA TAR LA PRESTACION DE
SERVICIO ©CE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON
SUMINISTRO DE  REPUESTOS
ORIGINALES GARANTIZADOS Y
MANO ©DE OBRA, PARA LOS
VEHICULOS QUE CONFORMAN EL
PARQUE AUTOMOTOR DE
PROPIEDAD DE LA CAMARA DE
REPRESENTANTES,

MC-011 DEL15de
Neoviembre de 2016

1 43.000.000

diciembre

Vigencia Fiscal Afio 2017 Comprendida entre el dia 01 dei mes enero y el dia 31 del mes

Contratacion
Directa

ARRENDAMIENTO BODEGA COTA
PARA EL  ARCHIVO DE LA
CORPORACION

358 del 26 de mayo
e 2017

1 85.000.000

Contratacion
Directa

ARRENDAMIENTO SEDE
ADMINISTRATIVA CAMARA  DE
REPRESENTANTES

156 del 01 de marzo
de 2017

1 431.047.674

Contratacion
Directa

UNP AUNAR ESFUERZOS TECNICQS,
ECQNGMICOS, HUMANOS,
LOGISTICOS ¥ ADMINISTRATIVOS
PARA BRINDAR E IMPLEMENTAR EL
ESQUEMA DE SEGURIDAD
REQUERIDO POR LOS HONORABLES
REPRESENTANTES A LA CAMARA
QUE SE  ENCUENTREN EN
SITUACION DE RIESGO
EXTRACRDINARIO EN RAZON AL
EIERCICIO DE SU CARGO.

349 del 16 de maye
de 2017

ADICION 2

1 $20,049,244,622
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Elaboré: Equipo Divigion de Servicios Supervisé: Rodolfo Alfonsb Cetina
MESA TECNICA UNP PARA APOYO A
Cantratacitn LA SUPERVISICN DEL PROYECTC DE |
Directa SEGURIDAD DE LOsS H. 3 §7.500.000
REPRESENTANTES
388 del 30 de junic de
seleccidn 2017
SEGUROS DE VIDA GRUPO DE LOS L
abreviada MeNor | O NMORABLES REPRESNETES Adicion No. 1 1 598,204,486
cusntia |
645 del 5 de
diciembre de 2017
TIKETES - SUMINISTRO DE PASAIES
AEREODS A DESTINOS NACIONALES £
INTERNACIONALES  PARA  LOS
HONORABLES REPRESENTANTES Y
u':;’:tfr‘l’o FUNCIONARIOS DE LA CAMARA DE :gi_fe' 27 de julio de 1 $229,964,775 | |
REPRESENTANTES Y LA
PRESTACION  DE  SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS QUE
REQUEIRA LA CORPORACION
SUMINISTRO DE LLANTAS PARA EL
Minima Cuantia | PARQUE AUTOMOTOR DE 1A | -0 DE;;SOE;E?MAYO 1 31.000.000
CAMARA DE REPRESNETES
MANTENIMIENTO DE ASCENSORES
MARCA CANNY UBICADQS AL 408 del 4 da Agosto
Minlma Cuantfa | .\cTano SUR DEL EDIFICIO DEL de 2017 1 32.000.000
NUEVO CONGRESO,
CAMPANAS DE SENSIBILIZACION ¥ 756 DEL 23 DE
Minima Cuantia SOCIALIZACION DE LOS RECURSO S OCTUERE DE 2017 1 33.000.000
NATURALES PIGA
ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA
PUESTOS DE TRABAJO DE LOS 843 del 32 da
Minima Cuantiz FUNCIONARIOS DE LA DIVISON diclambre de 2017 1 16.875.000
FINANCIERA DE LA CAMARA DE
REPRESENTANTES
SUMINISTRO  DE  INSUMOS
ELECTRICO E HIDRAULICOS PARA
Minima Cuantia | EL MANTENIMIENTO DE  10S Noﬁﬁnﬁzfedz%n 1 26.000.000
EDIFICIOS EN LOS QUE FUNCIONA
LA CAMARA DE REPRESENTANTES
ALQUILER DE TARIMA Y PANTALLA
Minima Cuantia PARA EVENTOS DEL DIA 7 DE MC-005 DE 2017 1 25.997.532
SEPTIEMBRE DE 2017
Minima Cuantia | CHATARRIZACION DE VEMICULOS MC00 DE 2017 1 i’:’efxsut‘;;’l‘ ‘
QOrden de Compra
en SECOP- SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE 14101 de 2017 1 40.000.000
Colombia Compra
Eficiente
CONTRA TAR LA PRESTACION DE
SERVICIO BE  MANTENIMIENTO
Seleccién PREVENTIVO ¥ CORRECTIVO CON
abreviadamenor | SUMINISTRO ~DE  REPUESTOS | o+ 9@ 1290"1‘;,"‘““ de 1 40.000.0000
cuantia ORIGINALES GARANTIZADOS Y |
MANO DE OBRA, PARA LOS

YEHICULOS QUE CONFQRMAN EL
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Fecha de Elaboracicn: Julia 10 de 2618

Periodo: | Agosto 12 de 2016

| Julip 19 de 2018

DIVISION DE SERVICIOS

| _Elaboro: Equipo Divisidn de Servicios

Superviso; Rodalfo Alfonse Cetina

PARCQUE AUTOMOTOR DE
PROPIEDAD DE LA CAMARA DE
REPRESENTANTES.

Vigencia Fiscal Afio 2018 Comprendida entre el dia 01 del mes enero y el din 19 del mes Jillo

Contratacidn
Directa

ARRENDAMIENTO BODEGA COTA
PARA EL ARCHIVO DE LA
CORPORACION

818 dal 30 de
noviembre de 2017

1 £1956,066,636

Contratacicn
Oirecta

ARRENDAMIENTO SEDE
ADMINISTRATIVA CAMARA DE
REFRESENTANTES

15 CELOL DE
DICIEMERE DE 2017

1 $566,731,908

Contratacién
Diracta

UNP AUNAR ESFLERZOS TECNICOS,
ECONGMICOS, HUMAMNOS,
LOGISTICOS ¥ ADMINISTRATIVOS
PARA BRINDAR E IMPLEMENTAR EL
ESQUEMA BE SEGURIDAD
REQUERIDO POR LOS HONORABLES
REPRESENTANTES A LA CAMARA
QUE SE ENCUENTREN EN
SITUACION LE RIESGO
EXTRACRDINARIO EN RAZON AL
EJERCICIO DE 5U CARGO.

168 del 23 de enero
de 2018

1 185.5277.0600

Contratacién
birgcta

MESA TECNICA UNP PARA APOYO A
LA SUPERVISION DEL PROYECTG DE
SEGLRIDAD DE LOS H.
REFPRESENTANTES

112 CONTRATOS

1 1.600.156.225

Seleccion
abreviada menor
cuantia

SEGUROS DE VIDA GRUPD DE LOS
HONORABLES REPRESNETES

838 del 20 de
diciembre de 2017

1 229.964.775

Procesn
Licitatorio

TIKETES - SUMINISTRO DE PASAJES
AEREQS A DESTINOS NACIONALES E
INTERNACIONALES  PARA  LOS
HOMORABLES REPRESENTANTES ¥
FUNCIONARIOS DE LA CAMARA DE
REPRESENTANTES Y LA
PRESTACION DE
COMPLEMENTARIOS
REQUEIRA LA CORPORACION

SERVICIOS |
OUE |

531 DEL 21 OE MARZO
OFE 2018.

1 453.000.0000

Orden de Compra
an SECOP-
Colombla Compra
Eficlente

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE

0.C. 24786

45,000.000

Licitacion Publica

CONTRA TAR LA PRESTACION DE
SERVICIO ©OE MANTENIVKENTO

| PREVENTIVO Y CORRECTIVG CON
| SUMINISTRO
| ORIGINALES

DE  REPUESTQS
GARANTIZADOS ¥
MAMO DE OBRA, PARA LOS
VEHICULOS QUE CONFORMAN EL
PARQLIE AUTOMOTOR DE
PROPIEDAD DE LA CAMARA DE
REPRESENTANTES.

539 del 05 de junio de
2015

1 700.000.000
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Finalizacién Cuatrenio Constitucional
Fecha de Flaboracién: Jullo 10 de 2018 Periodo: | Agosto 12 de 2046 | svllo 19 de 2033 DIVISION DE SERVICIOS
Elabord: Equipo Division de Servicios Superviso: Rodolfo Alfonso Cetina
2. REGLAMENTOS Y MANUALES
DENCMINACIGN
DEL MECANISMO DE No. DE ACTO FECHA DE
. AD
tcsaetoyo | OECUPION | TARAGUY | it | Acorun
MANUAL
Plan Institucional de
. . Acta del Comité de Acta No. 1dei 11 de 11-05-17
S:;s;::dn Ambiental Plan Institucionat Gestlén Ambiantal Mayo de 2017
: Acta de Comité
Entrega y Asignacidn , Acta No. 4 del 18 de
de Vehiculos Procedimlenta Coardinador de Julio de 3017 18-07-17
Control Interno

Asignacion de . e .
Uaritas Procedimiento En revision 30-12-14
Comparendos Procedimiento En revisian 30-12-14
Dasarrollo de
estudios previos y Procedimienta En revision 30-12-14
supervisién de
cantratos.
Entregz de Valeras
para Surmninistro de Praocedimiento En revision 30-12-14
Combustible
Expedicién de Pazy Procedimienta En revision 30-12-14
Salvo
Liguidacldn,
geclarauon ¥ Pago Procedimiento En revision 30-12-14

& impusastos
Vehiculares
manejo de Caja Procedimiento En revisiGn 30-12-14

anor
Manejo de la
Correspondencia y Pracedimiento En revisidn 30-12-14
Archiva
Mantenimiento de . L
vehicufas Procedimiento En revisidn 30-12-14
Pm-,r.f’llap anual de Procedimiente En revision 30-12-14
Adquisiciones
Reclamo ante
Empresa Procedimiento En revisidn 30-12-14
Aseguradora
REAMDGN a Laja Procedimiento En reyisidn I0-12-14
Menor
Reintegro de Parque | p . dimiento En revision 30-12-14
Automotor
Tramite
Mantenimiento de Procedimiento En revisidn 30-12-14
Bienes
Verificacifn de
Facturas de Servicios Procedimiento En revisién 30-12-14
Pablicos
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1 Elabord; Equipo Qivisidin de Servigios Supervisd: Rodolfo Alfonso Ceting

10.CONCEPTO GENERAL

Conclusion
> Durante esta administracion se resalta la gestién administrativa que permitio la

Logros

trazabilidad que enmarca la planificacion, desarrollo y control de actividades para alcanzar
los objetivos dentro del Plan estratégico, gue permitio la alineacidon eficiente de 1a Division
de Servicios para el cumplimiento de los objetivos a su cargo.

Se buscd la eficiencia de recursos tanto fisicos como humanos con el fin de garantizar el
cumplimiento de las actividades establecidas para el cumplimiento de objetivos.

Se trabajo eficientemente para dar cumplimiento con los requerimientos y necesidades de
los 166 Honorables Representantes de la Camara.

Se trabajé buscando [a integridad entre la eficiencia eficacia y efectividad en cada una de
las actividades en beneficio tanto de los Honorables representantes como del personal de
apoyo y administrativo de la entidad en general, ajustandonos a las necesidades versus los
recursos disponibles.

Se did cumplimiente con los objetivos de adecuacion mantenimiento y obras locativas
dentro de lo infraestructurn fisica de la Cdmara de Representantes incluyendo El Edificio
Nuevo del Congreso, Capitolio, Edificic Santa Clara y Sede Administrativa. Se destacan la
Sala Amiga de Lactancia, Salon Amarillo, Oficina Sindical.

Se Gestiond ia contratacion y adquisicion de mobiliario para las dreas que integran 1a sede
administrativa.

Se realizo estudio pora lo reubicacion de la sede administrativa de la cdmara de
representantes, considerdndola no viable por el momento debido al tema presupuestal
entre otros aspectos.

Se trabajé en el proyecto de inversion para el Mejoramiento de la infraestructura fisica del
edificio nuevo de! Congreso de la Republica con proveccién para el afio 2019 y 2020.
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¥’ Se Generé la Actulizacién del Plan de Gestidn Ambiental PYGA de la Camara de
Representantes, dando prolongacion con el desarrollo de coda una de las actividades y
programas establecidos dentro del mismo.

¥’ Se desarroliaron las Campafios Ambientales al interior de lo organizacién para dor
cumplimiento al Plan de Gestion Ambiental Corporativo en el marco del desarrollo
Sastenible integrando a todas las partes interesadas de la corporacion, donde se destacan
la Semana verde, Feria del Servicio, campofia de extensién de buenas prdcticas
ambientaies, Campaiia, Camara Vial, Campaiia Cero Papel.

v se gestionaron airededor de 23 Controtos o 1o fargo del periodo que permitieron atender
los requerimientos de lo gestidn administrativa a cargo de la divisidn de Servicios,
destacdndose la gestion en la contratacion de Tiquetes aéreos parg los desplazamientos de
fos Honorables representantes, Programo de Seguros, asf como el servicio integral de aseo
y cafeteria con suministro de mano de cbra y maquinaria.

v Sedio Cumplimiento con lo extensibn del contrato para garantizar lo seguridad, proteccién
e integridad de los Honorables Representantes a través de la disponibilidad operativa y
técnica de vehiculos blindados:  “ AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ECONOMICOS,
HUMANOS, LOGISTICOS Y ADMINISTRATIVOS PARA BRINDAR E IMPLEMENTAR EL
ESQUEMA DE SEGURIDAD REQUERIDO POR LOS HONORABLES REPRESENTANTES A LA
CAMARA QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACION DE RIESGO EXTRAORDINARIO EN RAZON AL
EJERCICIO DE SU CARGOD”

v Se cumplié con el cronograma de entrego de informes, planes de control y segquimiento
internos responsabilidad de esta division con las dependencias internas.

Dificultades
v' No contar con la aprobacidn presupuestal necesaria por parte de! Ministerfo de Hacienda.
v Alta rotacién de personal.

¥ No disponibilidad de suficiente personal de planta.

Perspectivas

¥ Posicionar a la Divisién de Servicios dentro del Congreso de 1a Republica demostrando 1a
eficiencia en la Gestion para el desarrollo de los procesos institucionales.
v" Promover el fortalecimiento en el desarrollo de las funciones.
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v

v

Proyectar y tramitar la ampliacién del Edificio Nuevo del congreso.

Trabajar en el mejoramiento del servicio al cliente interno y externo para toda la Divisidn,
incluyendo a la Seccidn de Suministros y Almacen.

Continuar con el proceso de recuperacion y/e reparacién de los bienes afectados por sinestros.
Se recomienda contratar el servicio de mantenimiento preventiva para equipos de sistemas de

bombeo, redes eléctricas y cubiertas def techo de las edificaciones que le correspondan a la
Cdmara de Representantes.

I

11. FIRMA:

RODOLFO ALFONSO CETINA
Jefa Division de Servicios

12. CTRAS FIRMAS: (No Aplica)

() FUENTE: Loy 951 de 2005 y arficulado de |3 presente resofucién arganica,
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INFORME ANUAL DE 2016

En la vigencia del afio 2016 la Oficina de Protocolo ha realizado diferentes
actividades tendientes a dar cumplimiento a los Objetivos y estrategias propuestas
en la gestion, por tal razén este informe va encaminado a relacionar dichos eventos,
contando con cinco (5) indicadores de gestion para el conirol de [as diferentes
aclividades. Dando a conocer los lagras y metas propuestas que se han aicanzado
y el acercamiento que se ha tenido con los diferentes estados y entes diplomaéticos,
fortaleciendo asi {as relaciones internacionales de la Camara con las delegaciones

diplomaticas acreditadas en Colombia.

INDICADORES: CCONDERORABIGHES

. MOCIONES DE
RECONOCIMIENTO
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1. INDICADOR CONDECORACIONES

Durante el periodo comprendido de enero a diciembre de 2016, la oficina de
protocolo expidié Resoluciones y tramité Condecoraciones, de las cuales se
aprobaron y entregaron 148 resoluciones de condecoracion “Orden De La
Democracia”, solicitadas por los Honorables Representantes; las cuales se han
entregado en eventos protocolarios y en plenaria.

2. INDICADOR MOCIONES DE RECONNOCIMIENTO

En la vigencia del afio 2016, se aprobaron y entregaron 78 Mociones De
Reconocimiento, 14 Mociones de duelo y 64 Mociones de Honores Péostumos;
tramitadas de acuerdo a las solicitudes realizadas por los Honorables
Representantes.

3. INDICADOR EVENTOS

Conforme al cumplimiento de este indicador se realizaron 35 eventos, en los
cuales la oficina realiza el acto protocolario y acompafiamiento desde su inicio
hasta el final bajo la coordinacién del congresista o la dependencia que lo
requiera.

4. INDICADOR VISAS Y PASAPORTES

En lo referente al tramite de visas y pasaportes a peticion de los representantes
y su grupo familiar; esta oficina realiza el respectivo acompafiamiento desde su
inicio hasta la entrega de los documentos visas-pasaporte. En el transcurso del
afic 2016, se han tramitado 55 visas para los Honorables Representantes y sus
familiares.

5. INDICADOR ATENCION DE VISITAS PROTOCOLARIAS

Con el fin de generar espacios con los diferentes cuerpcs diplomaticos por parte
de 1a Oficina de Protocolo, se realizé el acompafiamiento y apoyo necesario para
recibir visitas de distintas delegaciones, altos funcionarios de gobierno de estado
de ofras naciones y distinguidas personalidades del cuerpo diplomatico
seleccionados por el presidente de la Camara de Representantes y los
Honorables Representantes en el afio 2016 asi:
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NUMERO | FECHA/2016 VISITAS DE EMBAJADAS Y CUERPOS
DIPLOMATICOS
1 24 de febrero | Embajadora del Reino de Suecia en Colombia S.E.
Marie Andersson de Frutos.
2 2 de marzo Embajador de la Republica de Egipto S.E. Hisham I
Sorour.
3 4 de marzo Embajador del Reino de Austria S.E. Heinz Fisher.
4 15 de marzo | Oficina Comercial de Taipei. Sr. Antonio Yeh.
5 29de marzo | 8.E. Marco Sermoneta, Embajador del Estado de
Israel.
6 .| 31 de marzo | Elmar Brok, Unién Europea.
7 19 de abril Noureddine Khalifa, Reino de Marruecos.
8 20 de abril Hisham Sorour, Embajada de la Republica Arabe de
Egipto.
9 7 de abril Partido Comunista de la Republica Popular China.
10 13 de abril Giani Bardini, Embajada de la Republica de italia.
11 3 de mayo Jun Yoshinga, Embajada ¢ Japon.
12 16 de mayo | Parlamento de Amisiad de Kuwait.
13 21 de junio Elmar Brok, Delegacién de la Unién Europea.
14 10 de agosto | Jan Myung-Soo Embajada de la Republica de Corea.
15 Choi Kyunghwan, Embajada de la Republica de
18 de agosto | Corea.
16 23 de agosto | Martin Schulz, Parlamento Europeo.
17 30 de agosto | Prabhat Kumar, Embajada de la Republica de la India.
18 8 de | Natsou Yamaguchi, Embajada de Japén.
septiembre
19 5 de | Raouf Al Malki, Embajada de Palestina.
septiembre
20 6 de | Raouf Al Malki, Embajada de Palestina.
septiembre
21 20 de | Raouf Al Malki, Embajada de Palestina.
septiembre
22 12 de octubre | Maria Astrid Villareal, Republica de Panama
23 27 de octubre | Enrique Pena Nieto, Presidente de los Estados
Unidos Méxicanos.
24 26 de octubre | Arnulfo Valdivia Machuca, Embajador de los Estados

Unidos Mexicanos
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25 26 de octubre | Raouf Al Malki, Embajada de Palestina.

26 16 de | Hu Zhenmin, Embajada de la Repliblica Popular
noviembre China.

27 17 de | Embajador de la Republica Papular China.
noviembre

28 28 de | Bui Sy Loi, Embajada de Vietnam.
noviembre

29 22 de | Hisham Ahmed Fouad Sorour, Embajada de Ia
noviembre Repliblica Arabe de Egipto.

30 29 de | Bui Sy Loi, Embajada de Vietham.
noviembre

31 7 de | ignacic Higueras Hare, Embajador de la Republica
noviembre del Peru.

32 19 de | Ignacioc Higueras Hare, Embajador de la Reptblica
noviembre del Peru.

6. ACERCAMIENTO A EMBAJADAS

En el marco del cumplimiento del plan estratégico 2016 y 2017, objetivo No. 2:
“Utilizar los diferentes canales de comunicacion y eventos para fortalecer los
lazos entre los cuerpos diplomaéaticos vy la Corporacion” se realizé el acercamiento

a la;
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i | EMBAJADA DE LA REPUBLICA ORIENTAL DEL
T TURUGUAY

EMBAJADA DE LA REPUBLICA FEDERATIVA DEL
BRASIL

EMBAJADA DE LA REPUBLICA DE CUBA

— EMBAJADA DE LA REPULICA DE INDONESIA

EMBAJADA DE LA REPUBLICA CHECA
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7. CONFORMACION DE GRUPOS DE AMISTAD 2016:

CONSEIO FEDERAL NACIONAL DE EMIRATOS |
ARABES UNIDOS. 19 DE JULIO DE 2016.

ASAMBLEA NACIONAL FRANCESA. 10 DE
MAYO DE 2016.

ParlAmericas. 5 DE DICIEMBRE DE 2016.

METAS 2017

En el 2017, la Oficina de Protocolo tiene como principal objetivo el fortalecimiento
con las oficinas culturales de las Embajadas acreditadas en Colombia. Con el fin de
posibilitar charlas para los funcionarios de la Camara de Representantes, sobre
oportunidades para colombianos en el extranjero y aspectos culiurales de [os
diferentes paises.

JOHANA LOPEZ VEGA
Jefe de Oficina de Protocolo
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En la vigencia del afio 2017 la Oficina de Protocole ha realizade diferentes
actividades tendientes a dar cumplimiento a los Objetivos y estrategias propuestas
en la gestion, por tal razon este informe va encaminado a relacionar dichos evenios,
contando con cinco {5) indicadores de gestion para el conirol de las diferentes
actividades. Dando a conocer 1os logros y metas propuestas que se han alcanzado
y el acercamiento que se ha tenido con los diferentes estados y entes diplomaticos,
fortaleciendo asi las relaciones internacionales de la Camara con las delegaciones
diplematicas acreditadas en Colombia.

INDICADORES:

27

-31

«De Reconociemiento
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eDe Duelo 22

*Embajadas 30
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8. INDICADOR CONDECORACIONES
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Durante el periodo comprendido de enerc a diciembre de 2017, la oficina de
protocolo expidié Resoluciones y tramitd Condecoraciones, de las cuales se
aprobaron y entregaron 175 resoluciones de condecoracion “"Orden De La
Democracia®, solicitadas por los Honorables Representantes; las cuales se han
entregado en eventos protocolarios y en plenaria.

9. INDICADOR MOCIONES DE RECONNOCIMIENTO

En la vigencia del afio 2017, se aprobaron y enfregaron 67 Maociones De
Reconocimiento, 25 Mociones de duelo y 2 Mociones de Honores Péstumos;
tramitadas de acuerdo a las solicitudes realizadas por los Honorables
Representantes.

10.INDICADOR EVENTOS

Conforme al cumplimiento de este indicador se realizaron 35 eventos, en los
cuales la oficina realiza el acto protocolario y acompariamiento desde su inicio
hasta el final bajo la coordinacién del congresista o la dependencia gque [o
requiera.

11.INDICADOR VISAS Y PASAPORTES

En lo referente al tramite de visas y pasaportes a peticién de los representantes
y su grupo familiar; esta oficina realiza el respectivo acompafamienio desde su
inicio hasta la entrega de los documentos visas-pasaporte. En el transcurso del
afio 2017, se han tramitado 31 visas para los Honorables Representanties y sus
familiares; igualmente se facilité una jornada de pasaportes de la mano de la
Cancilleria, en la cual se expidieron 76 pasaportes ordinarios para funcionarios
y contratistas de la entidad.

12.INDICADOR ATENCION DE VISITAS PROTOCOLARIAS

Con el fin de generar espacios con los diferentes cuerpos diplomaticos por parte
de la Oficina de Protocolo, se realizé el acompanamiento y apoyo necesario para
recibir visitas de distintas delegaciones, altos funcionarios de gobierno de estado
de otras naciones y distinguidas personalidades del cuerpo diplomatico
seleccionados por el presidente de |la Camara de Representantes y los
Honorables Representantes en el aio 2017 asi:
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Mayo

NUMER | FECHA/2 VISITAS DE EMBAJADAS Y CUERPOS
O 017 DIPLOMATICOS
1 23 Enero | Visita de 6 parlamentarios franceses como parte de la
delegacion que acompafia al ex-presidente Frangoise
Hollande en su visita oficial.
2 14 de | Embajador del Estado de Palestina S.E. Rauf Amalki a la
Febrero Primera Vicepresidencia de la Honorable Camara de
Representantes
3 17 de | Al H.R. Miguel Angel Pinto Hernandez Embajadora del |
Febrero Reino de Marruecos S.E. Farida Loudaya.
B 20 de | Embajador del Estado de Palestina S.E. Rauf Amalki al
Febrero H.R. Efrain Torres Monsalve.
5 20 de | Embajadora de Suecia S.E. Marie Anderson de Frutos al
Febrero doctor Miguel Angel Pinto.
6 27 de | Embajador de la Republica Popular China S.E. Li Nianping
febrero a Telésforo Pedraza (en ese entonces Presidente de la
Comisidén Primera).
7 02 de | Embajador de la Republica de Corea, el Viceministro de
Marzo Relaciones Exteriores y el Ministro Consejero al
Presidente de la Comisién Segunda.
8 09 de | Visita de delegacion de Suecia a parlamentarios de
Marzo Camara y Senado.
9 15 de | Visita de Embajador de la Replblica de Cuba y una
Marzo comision a la Presidencia de Ila Camara de
Representantes.
10 28 de | Embajadora del Reino de Marruecos S.E. Farida Loudaya
Marzo al Doctor Miguel Angel Pinto Hernandez.
11 29 de | Embajadora del Reino de Marruecos S.E. Farida Loudaya
Marzo al Presidente Miguel Angel Pinto Hernandez.
12 18 de Abril | Embajador de Espafia S.E. Pablo Gémez de Olea
Bustinza al Doctor Miguel Angel Pinto Hernandez.
13 18 de Abril | Embajadora del Reino de Marruecos S.E. Farida Loudaya
y los consejeros de la Camara de Consejeros a la
Presidencia de la Comigion Segunda de la Camara de
: Representantes.
14 19 de Abril | Embajador de la Republica Federativa de Brasil Julio
Glinternick Bitelli.
15 Embajador de la Repuiblica de Cuba a la Presidencia de
26 de Abril | Camara de Representantes,
16 16 de | Embajador de la Federacién de Rusia al Doctor Miguel

Angel Pinto.
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17 22 de | Embajador del Estado de lsrael Moshe Sermoneta al
Mayo Doctor Miguel Angel Pinto Hernéndez.
18 25 de | Visita del Parlamento Estatal de Land de Hesse al Doctor
Mayo Miguel Angel Pinto Hernandez.
19 16 de | Embajador de la Republica de Serbia y el Ministro
Junio Consejero con el Doctor Telésforo Pedraza.
20 24 de | Embajadora del Reino de Marruecos S.E. Farida LOudaya
Julio al Presidente de la Camara de Representantes, Rodrigo
Lara Restrepo.
21 8 de | Visita Embajador de la Repulblica de E[I Salvador,
Agosto Francisco Galindo Vélez y la Diputada de la Asamblea
Legislativa, Nidia Diaz, al Presidente de la Camara de
Representantes. Con el fin de crear un grupo de amistad
de Parlamentarios por la Paz.
22 8 de El Alcalde de Ginebra Suiza, Rémy Pagani, se reunid con
Agosto la
Comisién de Paz del Congreso y el Honorable Presidente
de la Camara de Representantes, en la que resalto el
trabajo de la Comision, y la importancia del Acuerdo de
Paz a nivel internacional.
23 16 de | Oficina Comercial de Taipei (Antonio de-Guey y Doemingo
Agosto Dai-Ming, Ja) al Segundo Vicepresidente de la Honorable |
Camara de Representantes. '
24 17 de | Visita Embajadora del Reino de Suecia, Marie Andersson
agosto de Frutos, al Honorable Presidente de la Camara, Rodrigo
Lara Restrepo.
25 24 de | Embajador de Indonesia S.E. Priyo Iswanto al Presidente
Agosto de la Honorable Camara de Representantes.
26 31 de | Embajador del Reino de los Paises Bajos S.E. Jeroen
Agosto | Roodenburg al Presidente de la Honorable Camara de
Representantes.
27 19 de | Embajador de la Republica de Cuba S.E. José Luis Ponce |
septiembr | Caraballo al 2do Vicepresidente de la Honorable Camara
e de Representantes.
28 2 de | Visita del Embajador de la Federacién Rusa, Sergei
octubre Koshkin, al Honorable Presidente de la Camara de
Representantes.
29 19 de | Embajadores del Reino de Noruega y del Reino de Esparia
Octubre S.E. Johan Vibe y Pablo Gémez de Olea Bustinza al

Presidente de la Camara de Representantes
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30 19 de | Visita del Embajador del Reino de Espaiia, Pablo Gomez
octubre de Olea Bustinza, al Honorable Presidente de la Camara
de Representanies.
S 20 de | Embajador de la Repiiblica Arabe de Egipto S.E. Hisham
| Octubre Ahmed Fouad al Segundo Vicepresidente de la Camara de
B L v Representantes.

Resultado Visitas de Embajadas y Cuerpo Diplomatico:

& Embajadas = Cuerpos Diplomaticos =
Resultado visitas por mes:
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13.ACERCAMIENTO A EMBAJADAS
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En el marco del cumplimiento del plan estratégico 2017 y 2018, objetivo No. 2:
“Utilizar fos diferentes canales de comunicacion y eventos para fortalecer los
lazos entre {os cuerpos diplomatices y la Corporacién” se realizé el acercamiento

ala
E—

EMBA.IADA DEL REINO UNIDO DE GRAN BRETANA E IRLANDA DEL NORTE

EMBAJADA DE CANADA

EMBAJADA DE LA REPUBLICA FRANCESA
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14. CONFORMACION DE GRUPOS DE AMISTAD 2017
REPUBLICA DE CUBA
REPUBLICA POPULAR CHINA

REPUBLICA DEL PERU
| |REPUBLICA FEDERAL RUSA

REPUBLICA PORTUGUESA

74
A\

"Il REPUBLICA DE COREA

it REPUBLICA DE EL SALVADOR

METAS 2018

En el 2018, la Oficina de Protocolo tiene como principal objetivo el fortalecimiento
con las oficinas culturales de las Embajadas acreditadas en Colombia. Con el fin de
posibilitar charlas para los funcionarios de la Camara de Representantes, sobre
oportunidades para colombianos en el extranjero y aspectos culturales de los
diferentes paises.

JOHANA LOPEZ VEGA
Jefe de Oficina de Protocolo
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Informe 2018

En la vigencia del afo 2018 la Oficina de Protocolo ha realizade diferentes
actividades tendientes a dar cumplimiento a los Objetivos y estrategias propuestas
en la gestion, por tal razén este informe va encaminado a relacionar dichos eventos,
contando con cinco (5) indicadores de gestién para el control de las diferentes
actividades. Dando a conocer los logros y metas propuestas que se han alcanzado
y el acercamiento gue se ha tenido con los diferentes estados y entes diplométicos,
fortaleciendo asi las relaciones internacionales de la Camara con las delegaciones
diplomaticas acreditadas en Colombia.

INDICADORES:

e \\ R T
PROTOCOLO | |
4
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1. INDICADOR CONDECORACIONES

Durante el periodo comprendido de enero a junio de 2018, la oficina de protocolo
expidié Resoluciones y tramité Condecoraciones, de las cuales se aprobaron y
entregaron 59 rescluciones de condecoracién “Orden De La Democracia”,
solicitadas por los Honorables Representantes; las cuales se han entregado en
eventos protocolarios y en plenaria.

2. INDICADOR MOCIONES DE RECONNOCIMIENTO

En la vigencia del afio 2018, se aprobaron y entregaron 40 Mociones De
Reconocimiento; tramitadas de acuerdo a las solicitudes realizadas por los
Honorables Representantes.

3. INDICADOR EVENTOS

Conforme al cumplimiento de este indicador se realizaron 17 eventos, en los
cuales la oficina realiza el acto protocolario y acompafiamiento desde su inicio
hasta el final bajo la coordinacién del congresista o la dependencia que o
requiera.

4. INDICADOR VISAS Y PASAPORTES

En lo referente al tramite de visas y pasaportes a peticién de los representantes
y su grupo familiar; esta oficina realiza el respectivo acompafiamiento desde su
inicio hasta la entrega de los documentos visas-pasaporte. En el transcurso del
afno 2018, se han tramitado 13 visas para los Honorables Representantes y sus
familiares.

5. INDICADOR ATENCION DE VISITAS PROTOCOLARIAS

Con el fin de generar espacios con los diferentes cuerpos diplomaticos por parte
de la Oficina de Protocolo, se realizé el acompafnamiento y apoyo necesario para
recibir visitas de distintas delegaciones, altos funcionarios de gobiemo de estado
de ofras naciones y distinguidas personalidades del cuerpo diplomatico
seleccionados por el presidente de la Camara de Representantes y los
Honorables Representantes en el afio 2018 asi:
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NUMERO | FECHA/2018 VISITAS DE EMBAJADAS Y CUERPOS

DIPLOMATICOS

1 21 de marzo | Yuko Kogo y Angela Mitsuko Noguchi, Embajada de
Japon

2 19 de abril Sr. Mustafa Saad, Sr. Daniel Gutiérrez, Embajada de

la Repiblica Arabe de Egipto. S.E. Mohamed Alzaabi
y Amal Maksoud Embajada de los Emiratos Arabes

Unidos.
3 24 de abril Embajadora de Nueva Zelandia, Anna Louise Duncan
4 7 de mayo 5.E. Ravi Bangar, Embajador de la Republica de la
India. _
5 17 de mayo Kim Doo-Sik Embajador de la Repubiica de Corea.
6 17 de mayo | Delegacién de la Republica Checa, Milos Sklenka

Embajador de la Replblica Checa a Presidencia
Comisién Segunda.

7 17 de mayo | Delegacion de la Republica Checa, Milos Skienka
Embajador de la Republica Checa a Presidencia de la
Camara de Representantes.

8 5 de junio Secretario Unién Interparlamentaria Asiatica lsra |
Sunthornvut '

6. ACERCAMIENTO A EMBAJADAS

En el marco del cumplimiento del plan estratégico 2018 y 2018, objetivo No. 2:
“Utilizar los diferentes canales de comunicacién y eventos para fortalecer los
lazos entre los cuerpos diplomaticas y la Corporacién” se realizé el acercamiento
ala:
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E EMBAJADA DE LOS EMIRATOS ARABES UNIDOS

) . EMBAJADA DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA

EMBAJADA DE LA REPUBLICA ARGELINA DEMOCRATICA Y
POPULAR
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7. CONFORMACION DE GRUPOS DE AMISTAD 2016:

CAMARA BAJA (EL LOK SABHA) DE LA

___..REPUBLlCA DE LA INDIA.

METAS 2019

En el 2018, la Oficina de Protocolo tiene como principal objetivo el fortalecimiento
de la Diplomacia Parlamentaria por la necesidad que aparece de perfilar el papel y
las nuevas responsabilidades que corresponde afrontar a los Parlamentos, ante los
nuevos parametros con que se mueve el munde. Los Parlamentos estan llamados
a facilitar la union entre los pusblos v a fomentar el conocimiente de los intereses
comunes, a través de este ejercicio.

JOHANA LOPEZ VEGA
Jefe de Oficina de Protocolo



Informe de gestién y empalme

Diego Fernando Meonroy Duarte

Jefe de Oficina de Informacion y Prensa

Informe del periodo del agoste de 2017 a julio de 2018

Camara de Representantes
2018
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1. Oficina de Informacién y Prensa

La QOficina de Informacidn y Prensa de la Céamara de Representantes esta
disefiada con el fin de informar de una forma objetiva, imparcial y transparente, a
la ciudadania en general y a la opinién publica nacicnal e internacional sobre las
diferentes actividades, gestiones y demas labores legislativas que realizan cada
uno de los parlamentarios de los diferentes partidos en defensa de los intereses
del pais.

La Oficina de Prensa, también se encarga de divulgar todo aquello que esté
relacionado con la gestién administrativa que se realiza en la Camara de

Representantes

Dicha divulgacion se realiza a través de [os diferentes canales con los que cuenta
la entidad.

De otra parte la oficina de Informacién y Prensa de la Camara de Representantes
tiene como otra de sus tareas ser el enlace entre el Congreso y los diferentes
medieos de comunicacion que cubren a diario labor legislativa.

Con el fin de que cada uno de los procesos tuviera continuidad y un responsable
se nombré un coordinador quien es la persona encargada de cada uno de los
productos de la oficina de Informacion y Prensa

Television: Ignacio Greiffenstein

Radio: Carlos Alberto Gonzélez

Revista: Maria de los Angeles Astorquiza

Redes Sociales: Mario Moreno

Comunicacién interna: Maria de los Angeles Astorquiza.

Fotégrafo: Juan Camilo Diaz



2. Objetivos de la Oficina de Prensa

Objetiva General:

Informar de una forma objetiva, imparcial y transparente, a la ciudadania en

general schre las diferentes actividades, gestiones y demds labores que se
realizan.

Objetivos Especifico:

» Apoyar los cubrimientos de las diferentes actividades (Sesion de
Comisiones, Plenarias, condecoraciones, entre otras) que realicen los
congresistas y demas funcionarios gue componen el organigrama de la
Camara de Representantes

s Ser el enlace entre la Camara de Representantes y los diferentes medios
de comunicacion que cubren a diario labor legislativa.



3.1 Canal Congreso

A través del canal Congreso se emiten las diferentes comisiones constitucionales
y las plenarias los dias miércoles fecha que es asignada y acordada en la parrilia
de programacion la cual esta estructurada entre el Senado y la Camara de
Representantes

Por el canal Congreso también se emiten el noticiero de la corporacion y los
diferentes programas, los cuales cuentan con la participacion de los
Representantes a la Camara.

La conformacién del equipo del Canal Congreso es la siguiente:
Canal Congreso

{1) Director

{3) Editores

(1) Graficador

(6) Camardgrafos

(7) Switcher

{1) Productor

(2) Presentadores de Plenaria

Mas &l personas de los gastos compartidos que se encuentra relacionado en el
punto 4.2



3.2. Noticiero de la Camara/Camara Accién

Unos de los preductos mas relevantes de la Oficina de Informacién y Prensa de la
Camara de Representantes es el Noticiero NCR que se emite todos los jusves a
las 7:00 p.m. a través de canal RCN y también en los canales regionales, alli los
parfamentarios cuentan con este espacio para mostrarle a la ciudadania en
general su gestion y la labor legislativa que aqui desempefian.

De otra parte durante la presidencia de Redrigo Lara creo el programa Cémara
Accion un espacio de opinion y analisis que aborda temas que afectan e inquietan
a la comunidad. Alli los Congresistas tienen [a oportunidad de dar a conocer sus
posiciones y opiniones desde los legislativos en temas de interés.

Desde la puesta al aire de Camara Accion el Rating en el Canal RCN aumento.
La conformacién de estos equipos es la siguiente:

NCR Noticias

(1) Director

(2) Presentadoras

(5) Periocdistas

Camara Accidén

(1) Director

(1) Presentadoras

(5) Periodistas

A continuacidon retaciono los noticieros y los programas de Camara Accién
emitidos

PROGRAMA CAMARA ACCION 2018
Temas:

# | MES TEMA LINK

Febrero | Camara Accidn: hitps:/Aiwww. voutube. comiwatch?v=N4 8boaQTql
Mujeres (emision
del 15 de febrero
de 2018)

Marzo Camara Accién 1 hitps:/fwww.youtube.com/watch?v=-
de marzo de 2018: | QTINHxt394&t=2115
Deudores




Marzo

Camara Accidn:
Sequridad y
Percepcién
Ciudadana
(Jueves 8 de
Marzo de 2017)

https:/fwww.vout comiwatch?v=wJQvaZipf7U

Marzo

CAMARA
ACCION 2203 18
Fuerzas Militares

hitps://www.youtube.com/watch?v=BtebXYvbHOg&t=3s

Abril

Camara Accion:
Salud Mental (12
de Abril de 2018)

https://www.youtube.com/watch?v=SzHagftwhycQ

Abril

Camara Accion:
alivios para
deudores de
ICETEX (emisidn
del 26 de Abril de
2018)

hitps:/fwww.youtube.com/watech?v=NQhE7TGZb o

Mayo

Camara Accion:
Eutanasia
(Emision del 3 de
Mayo de 2018)

https://www.youtube.com/watch?v=vrVigCy0DhY

Mayo

Camara Accion:
Calidad det Aire
en Colombia
{emision del 10 de
mayo de 2018)

https://www.youtube.com/watch?v=dytVEkpNLFc

Mayo

CAMARA
ACCION: Deports
Colombiano
(emisién del 17 de
Mayo de 2018)

https://www.youtube.com/watch?v=jMD TYSdw1s

Mayo

Camara Accidn;
Nuevas
masculinidades
{emision 24 de
mayo de 2018)

https://www.youtube.com/waich?v=50DAMIE3IbM

Junio

CAMARA
ACCION:
Pensionados
(emision 14 de
Junio de 2018)

https://www.youtube .com/watch?v=rvd UPvJqg5lk

Junio

Camara Accin:
balance legislativo
2017-2018

https://www.youtube.com/watch?v=iYFrv7eWDMs




NCR NOTICIAS 2018

Tercer Trimestre 2017

#

EMISION

CONTENIDO

10 Agosto
de 2017

Publicado
10 Agosto
de 2017

Enlace Noticiero: https: https://www.youtube.com/watch?v=MtY6d|FLeE4

Reforma Polltica: dudas y criticas

Polémica por multa para clientes de trabaje sexual.

Pasa Proyecto de ley para integrar exguerrilleros en UNP

ABC de [a Reforma Politica

Fines de semana: claves en reposicion de clases

Codigo de Policia y los ciudadanos

Colombia: 2 hacer frente al cambio climatico.

Presupuesto 2018: hidrocarburos y austeridad.

Informe sobre los avances del Proceso de Paz

Se calienta la crisis arrocera

¢Control ¢ liberacion de tarifas para parqueaderos?

Acelerador a |os carros eléctricos.

Zona Digital: Cumplea;os de Bogota

17 Agoste
de 2017

Publicado
17 -18
Agosto de
2017

Enlace Noticiero: https://www.youtuhe.com/watch?v=6XJFDU1Sij4

Entrega definitiva de armas de las FARC: significado y retos.

Reforma Palitica, en aguas turbulentas.

Comisién de Acusaciones: a investigar escandalo de corrupcidn.

Proyecto para regular prlacticas animales: dura faena.

Votacidn electrénica y defensa contra los hackers.

Los recursas de las victimas son sagrados.

Doble Instancia pasa segundo debate.

Plazas de mercado, en grave riesgo

Para celebrar el Dia de la Familiz.

Noticias y mas en la Cdmara de Representantes.

Seguridad para La Candelaria

Industria textil, hecha jirones.

Adiccidn a las drogas, problema de salud publica

Presupuasto 2018: recortes polémicos

No a intervencidn militar en Venezuels

Zona Digital: Asunto Venezuela

24 Agosto
de 2017

Enface Noticiero: https://www.youtube.com/watch?v=gae1BW5ttMM

Notoa Grupos de Interés:
Pequefias personas, grandes vidas
https://www.youtube.com/watch?v=KgBMdMQ_ZEQ

Semana de la Salud en la Cdmara de Representantes

Camara callejera/Zona Digital: violencia de género y contra las mujeres

Mas noticias de la Camara de Representantes

Bienes de las FARC bajo la lupa.

éHora de botar a Dofla Juana a la basura?




Publicado
24-25
Agosto de
2017

Reforma Politica, entra la polémica

Propiedad horizontal: a debate

Nuevas energias para el Caribe colombiano.

| El campo, entre la pobreza y la esperanza.

Mujeres: por un espacio en la politica

ta Cédmara escucha a Arauca y |a frontera

Colombia: éInfierno para las mujeres? ¢Paraiso para el abuso sexual?

31 Agosto
de 2017

Publicado
31 Agosto
de 2017

Enlace Noticiero: https://www.youtube.com/watch?v=0AprukEn754

Nota Grupos de Interés:
+ Mujeres + Democracia https://www.youtube.com/watch?v=Z9MIGyBaMdY

Vanessa Mendoza: de los reinados a la Cdmara

San Andrés, libre de plasticos

En La Haya, Colombia defiende su territorio

Comision para verificar bienes de las FARC

Avanza la Reforma Politica en la CAmara

Presupuesto 2018: entre la controversia y los recortes

El amargo plato de la crisis arrocera

Reacciones al nacimiento de la Fuerza Alternativa Revolucionaria del Comdn

Contraloria General: mas prevencion, menos reaccion.

Zona Digital: ¢ Votarla por un candidato de las FARC?

Breves NCR: Noticias y mas en la Cdmara de Representantes.

Visita académica desde Emiratos Arabes.

7
Septiembre
de 2017

Publicado 8
septiembre
de 2017

Enlace Noticiero: https://www.youtube.com/watch?v=buy2MBcglkY
Nota Grupos de interés:

Direccian Administrativa, por una buena vida laboral.
https://www.youtube.com/watch?v=M5iQiYXuzWg

Carlos Alberto Cuero: el representante mas juicioso.

El Agro en la lucha contra el hambre.

Breves NCR: otras noticias de la Cadmara.

Reacciones de representantes no creyentes.

Zona Digital: las redes vy la visita papal.

La Camara reacciona al cese al fuego con el ELN

La gente opina: visita del Papa

Reforma Politica pasa su primera prueba.

La Camara opina: visita del Papa

De Juan Pablo Il a Francisco.

FARC: {Qué hay en un nombre?

Ley del Jubileo: dqué pasd?

Maicao al borde de la quiebra

14
septiembre

Enlace Noticiero: https://www.youtube.com/watch?v=_6PabDMkees

Nota Grupos de Interés:

Nifiez: el abandono presupuestal. hitps://www.youtube.com/watch ?v=j-
3l ebs760

Reconocimiento al cientifico Luis Orlando Castro Cabrera.

Mayor licencia para paternidades especiales.

La Camara quiere celebrar 150 afios de la Universidad Nacional de Colombia.




de 2017 | Justicia Especial para la Paz da el primer paso.

| Fracking en Colombia: un incendio ambiental.

| Dure castigo a partidos politicos en elecciones regionales.

Cdmara manifiesta apoyo a Magistrados de Tribunal Supremo de Venezuela.

Publicade | Salud: la nueva tragedia de Mocoa.
15 Debate sobre manejo de residuos sélidos.
septiembre | Nace propuesta para que los 21 afios sea edad legal para tomar,
de 2017 [ Comisién de Seguimiento Electoral, con la mira en ef 2018,
Definida el monto del Presupuesto 2018,
Breves NCR: la informacion legislativa al instante.
Presidente de Camara explicaz en qué consiste Proyecto para implementar
oficina asistencia técnica
Enlace Noticiero: https://www.youtube.com/watch?v=zdYOmmpO x8
Nota Grupos de Interés:
Congreso dispondrd de sala de maternidad y para amarantar.
https://www.youtube.com/watch?v=ld oAmEt 6k
21 Mamds contra la cbesidad: Opinién NCR,
Septiembre | Alcaldes y Gobernadares, a Segunda Vuelta
de 2017 | penuncian aumento en delincuencia juvenil
Reforma a la Justicia: de intentos fallidos.
Obesidad: un problema de peso.
Por la dignidad del trabajo campesino.
Publicado [ "Reacciones a la Consuilta por Reforma a la Justicia
?5 A mejorar politicas de seguridad en Bogota.
Septiembre 75 0 - Politica Migratoria en Colombia
de 2017 Cucuta: por los hermanos de Venezuela,
Gran debate sobre la $alud en Colombia
Escandalo por Dron en el Guainfa
Breves NCR: Presupuesto y homenajes.
Eniace Noticlero: https://www.youtube.com/watch?v=DeuTCFXWu _Q
Nota Grupos de Interés:
28 Por una Gran Ley de Proteccidn a la Nifiez
Septiembre | https://www.youtube.com/watch?v=f9svdyinM2M
de 2017 | El Camino de la JEP
MIRA el transporte especial.
La Camara reacciona ante la JEP
La Paz con la Tierra y el Campo
Publicado | caldas: hacia una apertura a la mujer politica.
28 Listas las 16 Circunscripciones Especiales de |a Paz.
| septiembre Proyecta para limitar huelgas que afecten a los ciudadanos
de 2017 "por el alivic de los pasaportes colombianos.
Ley de Reclutamiento y alivio a remisos
Colombia 2045: una mirada al future
Enlace Notiefero: Emision NCR: 5 de Octubre de 2017,
https://www.youtube.com/watch?v=0x7PAfywuw0&t=1208s
5 Octubre | Nota Grupos de Interés:
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de 2017

Publicado
& Octubre
de 2017

Bugues "Made in Colombia"

Ley Habeas Data, contra el abuso a deudoares.

Alternativas laborales para mototaxistas

Arte Mundialista, hacia Rusia.

Nueva Oficina de Estudios Presupuestales.

Nuevo seguro para conductores.

El Cauca, por fa seguridad en la paz.

Ley para contrelar mania por las firmas

Por la seguridad en el Pacifico,

El acalorado debate de la JEP.

Desde Antioquia se denuncian amenazas

Avanza la Jurisdiccion Especial para la Paz.

Breves NCR: la vida legislativa al instante.

10

12 Octubre
de 2017

Publicado
12 Octubre
de 2017

Enlace Noticiero: NCR Noticias: Emision del 12 de Octubre de 2017.
https://www.youtube.com/watch?PvszUtSZM7h61

Nota Grupos de Interés:

Proyectos de alivios para el ICETEX,

Crisis cocalera en el Suroccidente: sustitucion trabada y narcas por kilos.

Comisidn V en Granada: por el Ariari

Sindicato de pilotos aterriza en la Plenaria.

Rernendando la industria textil

Demanda por mejor proyecto de horas extra

Nuevo Cédigo de Transito para frenar los abusos

Cambio Radical sale del Gobierno.

Preocupaciones sabre la JEP

Semana Vial en la Cdmara

Breves NCR: |a actualidad legislativa al instante.

11

19 Octubre
de 2017

Publicada
20 Octubre
de 2017

Eniace Noticiero: Noticias NCR: emision del 19 de Octubre de 2017.
https://www.youtube,com/watch?v=lg 2f7zJ3Wo

Nota Grupos de Interés:

El Arte contra la violencia y el silencio.

Putumayo: can las tarifas en los cielos.

Aprobado Presupuesto para el 2018

Empaques biodegrables: guardando el Medio Amhiente

Elecciones en Venezuela: éQuo Vadis?

Ley Abeja: endulzando su situacion.

Una fecha para recordar y defender los DD.HH,

Congreso Estudiantil: catedra de Democracia.

Buro contra el Cartel del Cemento

Buscande el oro de la Transparencia.

Se juega nueva partida de Ley del Deporte

Anilisis de la descertificacion de municipios

Por |la Consulta en Granada.

i1




Enlace Noticiero: Emisidn NCR Noticias: 27 de Octubre de 2017,

Cambio https://www.youtube.com/watch?v=vA8-pVuEHF
emision a | Note Grupos de interés:
viernes | Autonomia legal para discapacitados.
https://www.youtube.com/watch?v=wFQ-zQ-O9mvw
27 Octubre | Duro debate para la Reformia Politica
12 | de2017 | Mas mujeres para las listas electorales,
Mesa Directiva cierra puertas a lideres de las FARC.
Reclutamiento de menores, a debate.
Preocupa ta Universidad del Pacifico
Publicado [ setenta afios del Choco.
30 Octubre 7 grito de auxilio por Tumaco.
de 2017  ["catedra contra la droga.
Cero Predial para Raizales
£Cémo se invertird el Presupuesto del 20187
Ciénaga de San Silvestre, a proteccién internacional
Breves NCR
Enlace Noticiero: Noticiera NCR: Emision del 3 de Noviembre de 2017,
https://www.youtube.com/watch?v=f2VnCRDUPwWQ
3 Nota Grupos de Interés:
Noviembre | Eutanasia Infantil: el Congreso tiene la palabra.
de 2017 | https://www.youtube.com/watch?v=085U pEb9e0
La Cdmara se compromete con |a Paz
13 Transmilenio en la Cra. 7: éSfo no?
Control para ElectriCaribe
Publicado | oMS advierte sobre Glifosato
2 Aprobado el Senado Regional
Noviembre ["pargp de Avianca: a debate.
de 2017 | ";Qué hacer con los rellenos sanitarios?
RegioTram: uniendo a Cundinamarca.
Enlace Noticiero: NCR Noticias: emision de Noviembre @ de 2017.
Cambio https://www.youtube.com/watch?v=o0pJfNw9Z79uM
emision a | Nota Grupos de Interés:
Jueves Los Deportes Paralimpicos avanzan en la Cimara
https://www.youtube.com/watch?v=uG|3Y2ngAz8c
9 Asesoria legal gratuita para discapacitados
14 | Noviembre | https://www.youtube.com/watch?v=TVMghnFgOGk
de 2017 | Inclusién politica de las FARC
Proponiendo cura para el Sistema de Salud
Trabajo para mayores de 50 afios
Publicado | Limites para el Impuesto Catastral
13 Por una nueva Politica Migratoria
Noviembre || 5 Camara responde: lentitud en los debates.
de 2017

Comisién de Acusaciones : contra el Cartel de la Toga.

Reforma Politica supera su tramite en la Cémara.

Endurecimiento legal contra el abigeato.
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15

Cambio
emision a
viernes

17
Noviembre
de 2017

Publicado
18
Noviembre
de 2017

Enlace Noticiero: NCR Noticias: Emision del 17 de Noviembre de 2017

hitps://www.youtube.comfwatch?v=Xtvr4n0YE|M

Nota Grupos de Interés:
Parques: espacios de diversion e inclusién
hitps://www.youtube com/watch?v=jiowAHWOkglQ

Balance Plenaria: Aprobados alivios para deudores del ICETEX

Paz: éDdnde estamos y qué nos falta por recorrer?

Mujeres, a la politica y al poder.

Desaparecidos en Colombia: Problemdtica que no se esfuma.

Las FARC, fuera de Lista de Terroristas de la Unién Europea

La JEP es Constitucional: lo que dice la Cdmara

Santurban: ¢Oro o Agua?

Conmocidn Interior: éSalvacién de la JEP?

Control Politico: Coca y Caos en Tumaco.

Breves NCR: la actualidad legislativa al instante.

16

24
Noviembre
de 2017

Publicado
3
Diciembre
de 2017

Enlace Noticiero: NCR Noticias: Emision 24 de Noviembre de 2017
https://www.youtube.com/watch?Pv=qdQtVkzv794 8&i=6s

Noto Grupos de Interés:
Asesorias a cuidadores de personas con necesidades especiales
https://www.youtube.com/watch?v=4Tgl-2xU7ro

Nota Gestion Administrativa:
La Camara celebra el Dia Maranja contra la Violencia de Género
https://www.youtube.com/watch ?v=6hXwAVSYJaE

Avances de la Discusidn de la JEP en Plenaria

Aprobado Proyecto para la Transparencia en Contrataciones Pliblicas

No habra sometimiento de las BACRIM

Comisidon Legal de Cuentas; lupa a ejecucion presupuestal

Control Politico: remendando la industria textil

Pagina Web: herramienta clave de Transparencia para la Cdmara

Facilidades en créditos para vivienda

La Camara opina: concertacion del Salario Minimo 2018

Audiencia por el agua y el ambiente de la Guajira y el Carrejon

Ley para reforestacion no comercial

Nuevo Libro: }aime Buenara analiza procesos politicos

Debate sobre edad para empezar consumoe de licor a los 21 afios

FECHA

LINKS EMISIONES NCR

Primer Trimestre 2018

1

4 Enero de 2018

Eniace Noticlera: Resumen NCR: Enero 4 de 2018
htips://iwww.youtube.com/watch?v=hTBx0lo-1L0

2

11 Enero de 2018

Enlace Noticiero: Resumen NCR: Enerc 11 de 2018
https:/iwww. voutube.com/watch?v=gxiWY2Bss ()

3

1 Febrero de 2018

Enlace Noticiero: Noticias NCR: emisién del 1 de
Febrero de 2018
https:/iwvww.youiube.com/watch?v=Z2zCOF5D9jpg

8 febrero de 2018

Eniace Noticiero: Emision NCR: 22 de febrero de
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Publicado 22 febrero de

2018

2018 hitps:/fwww.youtube.com/watch?v=50mWiqpUV5s
5 15 Febrero de 2018 Enface Noticiero: Emision NCR Noticias: 16 de
Publicado 16 febrero 2018 | Febrero de 20118
https://www.youtube.com/watch?v=0qQcQiGwvuM
6 22 Fabrero de 2018 Enlace Noticiero: Emision NCR: 23 de febrero de
Publicado 23 de Febrero 2018
2018 https://www.youtube.com/watch?v=_7JdkwBzHUA
T 1 Marzo de 2018 Enlace Noticiero:
Publicado 3 de Marzo 2018 | https://www.youtube.com/watch?v=7WQHURBENI-0
8 8 Marzo de 2018 Enlace Noticiero: Especial: Dia Internacional de la
Publicado 3 de Marzo 2018 | Mujer NCR
https://www.youtube.com/watch?v=zgwwoOth5T8
9 15 Marzo de 2018 Noticias NCR 15/03/18
Publicado 4 de Abril 2018 | https://www.youtube.com/watch?v=6T34Ga3pmIE
10 22 Marzo de 2018 Enlace Noticiero: Noticias NCR 23/03/18

Publicado 4 de Abrit 2018

https://www.youtube.com/watch?v=w770B5CHK54

Segundo Trimestre 2018

11

5 Abril de 2018
Publicado 15 de Abril 2018

Enlace Noticiero: Noticias NCR: emision del 5 de
Abril de 2018
https://www.youtube.com/watch?v=TpVqYZ63EOI

12 12 Abril de 2018 Enlace Noticiero: NCR Noticias: Emision del 13 de
Publicado 16 de Abril 2018 | Abril de 2018
https://www.youtube.com/watch?v=uQInvrP8G2g _
13 19 Abril de 2018 Enlace Noticiaro: Noticias NCR: emisidn del 19 de
Publicado 20 de Abril 2018 | abril de 2018
https://www.youtube.com/watch?v=04m6YZC30q8
14 26 Abril de 2018 Enlace Noticlero: Noticias NCR: emisién del 27 de
Publicado 30 de Abril 2018 | Abril de 2018
https://www.youtube.com/watch?v=Wzo8qDt7CcM
15 3 de Mayo de 2018 Enlace Noticiero: NCR Noticias: emision de! 4 de
Publicado 6 — 8 Mayo de Mayo de 2018
2018 https://www.youtube.com/watch’?v=zslv7And2PM
16 10 de Mayo de 2018 Enlace Noticiero: NCR Noticias: Emision del 11 de
| Publicado 14 de Mayo de | mayo de 2018
2018 https://www.youtube.com/watch?v=F6VImUoowrl
17 17 de Mayo de 2018 Enlace Notlclero; NCR Noticias: emision Mayo 18 de
Publicado 20 — 21 de Mayo | 2018 https://www.youtube.com/watch?v=Awn95-
de 2018 Ych 0
18 24 de Mayo de 2018 Enlace Noticiero: Noticias NCR: emisidon del 25 de
Publicado 28 de Mayo de | Mayo de 2018
2018 hitps://www.youtube.com/watch?v=h823IN5KKyY
19 31 de Mayo de 2018 Enlace Noticiero: NCR Noticias: especial analisis
Publicado 2 de Junio de elecciones prasidenciales 2018 (Emision 31 de mayo
2018 de 2018)
hitps://www.youtube.com/watch?v=AKYNuci5VI0
20 7 Junio de 2018 Enlace Noticiero: Noticias NCR: emision del 7 de

Publicade11 Junic de 2018

junio de 2018
https://www.youtube.com/watch?v=YnZq5k3vzgg
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21

14 Junio de 2018
Publicado
22 Junio de 2018

Enlace Noticiero: NCR Noticias: emisidn del 15 de
junio de 2018
hitps:{] youtube.com/waich?v=LsViwplL8q7k
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3.3. Frecuencia Legislativa (Programa Radial)

El programa de radio “Frecuencia Legislativa® se emite dos veces a la semana en
todo el pais, en horario 6:30 a 7:30 de la mafiana a través de las 52 frecuencias de
Radio Nacional de Colombia. Ademas de estar al aire semanaimente, el programa
también se sube a redes sociales y pagina web para mayor disponibilidad y
facilidad de nuestros oyentes.

Gracias a esta herramienta hemos logrado que mas colombianos conozcan sobre
la gestion y las diferentes actividades que se realizan en la Camara de
Representantes.

La conformacién del equipo de Frecuencia Legislativa es la siguiente:

(1) Coordinador

(7) Periodistas

(1) Productor Sonoro

=20

EMISIONES RADIO FRECUENCIA LEGISLATIVA

MES EMISION LINK
Frecuencia https:/fwww.youtube.com/watch 2v=HmWjo1Zjm0O4
Legislativa Emision
FEBRER | Sabado 10 de
Q Febrerg 2018
Frecuencia https:/www.youtube.com/watch?v=MpXAmg5CoUc

Legislativa Emision
Domingo 11 de
Febrerc 2018

#Frecuencialegislativ
a Emisién Sabado 17
de Febrero 2018

htins:/fwww.youtube.comfwatch?v=A_SeSzZW6MSs

#Frecuencialegislativ
a Emisiéon Domingo
18 de Febrero 2018

https:/fwww.youtube.com/watch?v=qVk98BOISCg

Emisidn
#iFrecuencialLegislativ
a Sabado 24 de
Febrero 2018

httos: iwww.youtube.com/watch?v=EcaNaR5brOA

Emisidon
#Fracuencial egisiativ
a Domingo 25 da

https://www.youtube com/walich?v=Plogg I3ILA
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Febrero 2018

#FrecuencialLegislativ
a Emisién Sabado

https://www.youtube.com/watch?v=aQDLIADUagM

MARZO | 3 de Marzo 2018
#FrecuencialLegislativ | hitps:/Avww.youtube.com/watch?v=1i8VcVxsc-
a Emisiéon Domingo 4 | E&1=369s
de Marzo 2018
#FrecuenciaLegislativ | hitps://www.youtube.comiwatch?v=ScUtNIFagelE
a emisién Sabado 10
Marzo 2018
11 Marzo elecciones
Congreso
#FrecuencialLegislativ | https://www.youtube.com/watch?v=EeK7u1fhSZY
a Emision Sabado 17
de Marzo 2018
#Frecuencialegislativ | htips:/iAmww.youtube.com/watch?v=HsRp43vm7ug
a Emisién Domingo
18 de Marzo 2018
#Frecuencial.egislativ | https:/Amww.youtube.com/watch?v=T6 TpqutdXxf8
a emision sabado 24
de Marzo 2018
#Frecuencialegislativ | https://www.youtube.com/watch?v=Ev _iTCQtGJc
a emisién Domingo
25 de Marzo 2018
#FrecuencialLegislativ | https://www.youtube.com/watch?v=Ck4B _|IKeEeq&t=
a Emision sabade 7 | 36s
ABRIL | de Abril de 2018

#FrecuenciaLegislativ
a Emision Domingo 8
de Abril de 2018

https://www.voutube.comiwatch?v=rR8ZPUWGJro

#Frecuencial_egislativ
a Emision Sabado 14
de Abril de 2018

https:/iwww.youtube.com/watch?v=aRE KE8YBvVY

#Frecuencialegislativ
a Emisién Domingo
15 de Abril de 2018

https://iwww.youtube.com/watch?v=Lb8CqhljitXC

#Frecuencialegislativ
a Emisién Sabado 21
de Abril 2018

https://www.youtube.com/watch?v=NGE8QAAfot8

#FrecuencialLegislativ
a Emisidon Domingo
22 de Abril 2018

https://www.youtube.com/watch?v=28cCNY9l4es

#Frecuencialegislativ
a emision sabado 28
de Abril 2018

https://www.youtube.com/watch?v=DzpXaaXRzek

#Frecuencialegislativ
& emision domingo
29 de Abril 2018

https://www.youtube.com/watch?v=ih3n_FohMk8
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MAYO

#Frecuencialegislativ
a emisién Sabado
5 de Mayo 2018

[ https://www.youtube.com/watch?v=DfA3UQuU|DY

#Frecuencialegislativ
a emisién domingo 6
de Mayo 2018

hitps:/iwww.voutube.com/watch?v=0QeMgzdeMIYQ

#Frecuencialegislativ
a emisién Sébado 12
de Mayo 2018

https://www.voutube.com/watch?v=EubZsgXF4zk

#Frecuencialegislativ
a emisién Domingo
13 de Mayo 2018

https://www.youtube.com/watch?v=-mKyic2Cilc

#Fracuencialegislativ
a emisién sabado 20
de Mayo 2318

https://www.youtube.com/watch?v=9MbswbpsAOs

#Frecuencialegislativ
a emisién domingo
20 de Mayo 2018

hitps:/fwww. voutube.comiwatch Pvsz2wl9sgpai5Y

#FrecuenciaLegislativ
a amisién Sabado 26
Mayo 2018

hitps:/Awww. voutube.comiwaich ?v=mPgDbUsaokA

27 Mayo Elecciones
presidenciales

JUNIO

#Frecuencialegislativ
a emision Sabado 2
de Junio 2018

https://www.youtube.com/watch?v=08FdEHrzp0I

#Frecuencialegislativ
a emision Demingo 3
de Junio 2018

https://www.youtube.com/watch?v=r2Sxht7Fmés

#Frecuencialegislativ
a emision Sabado 9
de Junio de 2018

https://www.youtube.com/watch Pv=xjbTiIHVZuQs

#Frecuencial.egislativ
a emision domingo
10 de Junio 2018

https://www.voutube.com/watch?v=Jpxki7FazTw

#Frecuencialegislativ
a emision sabado 16
de Junio de 2018

https://lwww.youtube.com/watch?v=BxeZ4ss NuY

#FrecuencialLegislativ
a emision sabado 23
de Junio de 2018

hitps:/fwww.youtube.comfwatch?v=UIAZIdKO2ig

#Fracuencial egislativ
a emisidn domingo
24 de Junio de 2018

https:/fwww.voutubse.com/waich?v=p8PtAdsSOKE

#Fracuencialegislativ
a emisidn sabado 30
de Junio 2018

hitps://www.youtube.com/watch?v=8usazyC8yv0
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#Frecuencialegislativ | htfps: Lyout
JULIO | a emisidn domingo
01 de Julio 2018

=CRFTq7s4VJs

RADIO @JE\

MﬁCi ?HA:E' PE 1 J

PROGRAMA “FRECUENCIA LEGISLATIVA~.

FECHA DE NOTA
EMISION

REPRESENTANTES

24 — Febrero /2018 1. Muestra Comerclal Indigena.

German Carlosama.

24 — Marzo /2018 2. Aprobacion en primer debate
proyecto de ley para castigar &
violadores de nifias y nifios.

Juan Carlos Garcia

25 — Marzo /2018 3. Menores de edad de las Farc
reincorporados

Didier Burgos.

26 mayo /2018 4. Votacién personas con
discapacidad visual.

26 mayo /2018 5. Votaciones para personas
sordas.

4 Junio /2018 6. Elecciones para parsonas con
discapacidad visual en
segunda vuelta.

19



3.3.1. Estudio de Radio

Gracias a la gestion realiza por el jefe de la Oficina de Informacion y Prensa de la
Camara de Representantes, se logrd la construccion y la puesta en marcha del
estudio de la corporacion el cual facilita la produccion y la grabacién del programa
Frecuencia Legislativa.

A la fecha estan disponibles una serie de capacitaciones para que las personas
interesadas puedan conocer de primera mano como funciona y las instrucciones
que se deben tener en cuenta para operar el estudio de radio. Para hacer
efectivas dichas capacitaciones tienen que comunicarse con la empresa Helse
Representaciones SAS al teléfono 3153963637

Con el fin de que se le de un uso carrecto y se aproveche de ests nusvo espacio
al maximo, se recomienda contratar a un productor sonoro para que esta persona
pueda hacerse cargo de los productos se creen en este estudio de radio.

Finalmente como segunda fase con esta cabina se¢ busca con el apoyo de la
Oficina de Planeacién y Sistemas de la Camara de Representantes poner en
funcionamiento la emisora virtual de la entidad, con ello se quiere que todos los
eventos de la corporacién no solo sean transmitidos no solo por television, sino
que también estos puedan escucharse a través de la pagina www.camara.gov.co
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3.4. Revista Poder Legislativo

La Revista poder (egislativo es ofro de los canales de comunicacion con los que
cusnta la Cémara de Rapresentantes, en este medio de comunicacion los
legisladores plasman sus opiniones sobre los diferentes temas actualidad y
también sobre probleméticas que afectan a la sociedad

La revista que tiene un alcance a nivel internacicnal gracias a la gestion gue se ha
realizado desde Ja oficina de prensa para gque se conozca fuera del capitolio, s un
canal a través del cual los congresistas también pueden mostrar su gestién.

La conformacion del equipo de la Revista Poder Legislativo es la siguiente:
(1) Coordinador

(4) Periodistas

(1) Disefiador Grafico
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WWw.camara.gov.co/prensa/revista-poder-legislativo
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2.5. Pagina www.camara.qov.co

La pagina web de la corparacién es uno de los productos mas consultados por los
ciudadanos en general, alli a diario se suben noticias, entrevistas, cronicas,
reportajes, entre otros géneros periodisticos; Que son utllizados para informarie a
los usuarios la laboral legisiativa y administrativa que se realiza en la Camara de
Reprasentantes.

Los pericdistas que conforman cada uno de los equipos de esta dependencia son
los encargados de alimentar con informacién nuestro sitio web.

De ofra parle en la pagina de la Camara no solo se suben notas periadisticas,
desde prensa fambién se alimenta la pégina colocando el noticiero de la
corporacion y los programas de radio de Frecuencia Legislativa.
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3.6 Redes

En el periodo del 20 de Julio de 2017 al 10 de junio 2018, 1a Oficina de
Informacion y Prensa fortalecié los procesos de comunicacion con la comunidad a
traves de las redes sociales.

Dentro de esta estrategia se planted la necesidad de que todos los representantes
tuvieran presencia en las redes institucionaies a través de entrevistas, noticias
propias o noticias cubiertas a través del equipo de prensa.

En la estrategia digital se proyecto fortalecer la conexion Camara - Ciudadania via
digital por medio de Twitter, Facebook, Instagram y YouTube

Se conformé un equipo de redes sociales, coordinado desde la Oficina de
Informacion y Prensa, el cual tuvo como tarea generar videos, audios, material
grafico y multimedia que fue replicado en todas las redes institucionales y en la
péagina web.

Se establecieron productos multimedia como e} Podcast “Camara Al Qido” con
informacion sobre las comisiones y plenarias, las “Frases de la semana” con las
que se resaltd las opiniones de los congresistas y una serie de campafias
multimedia para impulsar el trabajo desarrollado en la organizacidon,

A continuacién, relacionamos [0s avances logrados en las redes sociales
institucionales

La conformacién del equipo de redes es la siguiente:
(1) Community manager
(5) Periodistas

(1) Disefador Grafico

3.6.1. Facebook

La cuenta ha venido creciendo en el Ultimo afio a pesar de que no se le ha hecho
promocion paga. Se recibié la red en octubre de 2017 con 12.000 seguidores y se
ha incrementado al 10 de junio de 2018 a 14.293. Su tendencia es a seguir
aumentado en namero de seguidores.
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Total de Me gustz de ta pagina hasta hoy: 14.189
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La cuenta de Twitter de @CamaraCeolombia tenfa en el mes de octubre 102.540
seguidores. A diciembre 16, estd en 112.430, es decir 10.890 nuevos usuarios.

Hoy cuenta con 129.000 seguidoies.

l.a produccion continua de maierial le permiiio al equipo de redes sociales obtener
junto con lo que se producia, un valor agregado y poder asi alimentar de forma
mas eficaz y eficiente alcanzande metas de hasta 60.000 visualizaciones en
Twitter en menos de dos horas y hasta 500.000 en 24 horas.

En los dltimos meses el cracimiento ha sido al siguiente:

Crecimiento en niimero de usuarios
Enero 114083 b
Febrero 115735

Marzo 117523

Abril 120146

Mayo 123000

Junio 127000

Julio 122000
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CRECIMIENTO MENSUAL DE IMPRESIONES
EN TWITTER

114000
112000
110000
JOROOG
IOB0BC
A
02000
TOD0RG

8000

96000

Julle Septiembra CQetyber Newlambre Diel-Clcd

Crecimiento en seguidores

110149

ol AGOSTD SEFTIEMBRE CCTUBRE NENTENBRE HEE - L4

Ef usuario de Twitter se reclhid con 101540 y hasta el 4 de diciambre se ha Hegado 2 112430
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Crecimiento de seguidores
1350400
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El siguiente fue el comportamiento entre Septiembre y Noviembre de 2017

Sus Tweets consiguisron 2.7M impresiones en asle parisdo de 91 dias
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Entre Noviembre 30 de 2017 y junio 31 de 2018
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Entre Febrero 1 de 2018 y mayo 1
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Sus Tweets congiguieron 2.7TM impresiones en aste periodo de 90 dias

i
H
Feis 4 War At M1
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Entre mayo 1 de 2018 y el 10 de junio de 2018
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En Mayo las cifras registradas en la red de Twitter son [as siguientes:

Twests 1036

1.390.000 impresiones
21.400 Visitas al perfil
3180 Menciones

2036 Nuevos seguidores
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En Junio son:

Tweets 1.205

1.820.000 impresiones
41.300 Visitas al perfil
8979 Menciones

3702 Nuevos seguidores
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En 10 dias de Julio estas son las cifras:

Tweets 33

65.800 impresiones
969 Visitas al perfil

293 Menciones

239 Nuevos seguidores
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Los alcances de los meses de junio y julio son los siguientes

BUS TWEETE

Duranle sste partoda de 40, consiguld

48,3 Improsionos por din.

Intaranciones
riostrat A0 oins con freciencs clars
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En promedio, consiguid 30 clice en el
enlace por dia

gl

37K

En promedio, consiguid 85 Retweats
por dfa

e foatlutet]
7R

En promadia, consiguid 118 me gusta
por dfa

315

En promedio, consigusd 8 respuestas
por dia

TENDENCIAS EN TWITTER

La cuenia de twitter ha sido tendencia a nivel local ¥y nacional en mas de 10
oportunidades, relacionadas particularmente con acasion del Congreso Plenao, las
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Foros sobre participacion de la mujer en la politica. Presentamos

ejemplos:

#CongresoPleno

8 contribuyeron
enTT,

Colombia Trends

#MoMeOivides

Carlos Bacca

#ClsudiayFajardoEnLaW

i s
B iy

algunos
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3.6.3. Instagram

En esta red social también se ha regisirado un crecimiento. En julio de 2017 los
sequidores eran 1.057 y a la fecha alcanzan los 2383.

Crecimiento da 26%

La cuenta de Instagram estéd en proceso de crecimiento. En la actualidad se
cuenta con 2383 seguidores y 172 sequidos. El promedio de visitas por dfa es de
305,

De enero de 2018 al 10 de mayo se han realizado 565 publicaciones. Un promedio
de 178 mensuales (febrero, marzo, abril, Mayo, Junio y lo correspondients en
promedio Julio)

56% de los seguidores en Instagram son hombres. 44% son mujeres.

El rango de edad en el que se encuentran la mayor parte de nuestros seguidores
es de 25 a 34 afos, 0 que representa un 43% del tofal.
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Seguido de 18 a 24 afios (23%)

35 a 44 aios (20%)
45 a 54 afios (8%)

+3  camaracoiombiav a4l D

305 visitas a! perhi en s J dias

@ 1189 2925 _167_

‘*“:"*‘e Promo.. Editar. O

Céamara Colombia
Comunidad

Cuenta oficlal de la CAmara de
Ra%rea&ntantes de Colombia.

]
Presidente:
@rodrigolararestrepo

Twittar: @CamaraColombia
Facebook: /CamaraColombia/
wWwWw.camara.gov.co/

Cra. 7 No. 8 - 68 Capitolic
Naclonal, Bogota, Celombia
VER TRADUGLIGM

En la cuenta se vienen publicando imagenes infermativas, videcs y fotos de los
diferentes eventos que se realizan en la corporacidn.

&  camaracolombiav 4 D
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enero
febrero
marzo
abril
mayo
junio
julio

AR AGOBTO

Seguidores Instagram

SEPTIEMBRE  OCTUBRE

NOVEEMBRE

INCIENBRE

1710
1850
2025
2150
2248
2352
2383

1710

EMERO

CRECIMEINTO SEGUIDORES

FEBRERD

MARZOD

ABREL

MAYQ

JUNTO

JuLIio
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3.6.4. YouTube

El canal de YouTube tiene en la actualidad 116.240 visualizaciones. En la red se
publica semanalmente el programa de Tv gque se transmite en RCN Tv, los
programas de Frecuencia Legislativa y eventos especiales de la corporacion.
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En el periodo comprendido enfre enero y Julic se publicaron un aproximado da
320 videos de temas como:

Noticiero de la Camara
Programa Camara Accion
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Reacciones de Representantes
Programas de Radio Frecuencia Legfslativa

Resumen semanal de la Camara
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l.as siguientes son las estadisticas del aplicativo:
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3.6.5. Padcast y otros preductos en redes

Durante la dltima legislatura, desde la Oficina de Informacion y Prensa se crearon
productos nuevos para las redes sociales y se realizaron cubrimientos especiales
asi:

1. Programa Podcast publicado los dias de plenaria con la principai
informacién de las plenarias y Comisiones. En Total se realizaron 23

TG O Pyicae BDyosoies W sCtmamacka o & @D

#CamaraAlQido

Degtagadss  WiE recieTiia  Fapgpes  Foise Widesn  Notlkeles  Tranamisionas H

. . Cémars o Representonies de Colombla ® SlanaeColombia - 28wk,
Filtros da bdsqueda - Lowrar 51;% LB INMEm s & ascuchar ¥GAmaradliits ef Bodcast de b GCameratolombie
“ achrela ssivided legistativa de ' corperacién

A quién seguir - st - Yor s CAMARA AL OIDO BL PODCAST DE LA CAMARAZ ..

. Cazias Alberto Basra @ . Liste 1o SAMARA AL DIDO EL PODCAST DE LA
- @ CAMARA 28 06 18 by Camarn de Saprasentantes #np
oR §SounaCioud
Movimleots LRsrted 6m,,. Ermdcioud
{ Seaur
Q 12 [ W
L Segusdo oo MaTs Restno v
i e ¥ Cimars Je Ropr de Onlombis % @CamaraColorhla - 37 jun,
Emgraon Geajates Usma. . anan Loa fwitamos @ escothar #Chmarakitiide 8| §Podonast ce GCamanat ciombin.
" Dsfarnce Lagisative 2017-2018 BRodiige_Lara..
CAMARA AL OIDO EL FODCAST BE LA CAMARA D..,
A ErRnlia 8 PeTCNas GHb GO0 Lislen to CAMARA AL ORC E, PODCAST DELA
Q CAMARA DE REPRESENTANTES RENTICION 25 06 18
ny Climern de Hepressntaniaa #nn on #SatndCloud

2. Resumen de noticias de la Semana: Se publico los fines de semana en ia
red social de Twitler y Facebook en formato video.

R YouTisbe DAMATA €66 PERTREHREITRE

S T T E A T T

ALaSErnn e DELACAMmAars reauaran ieguaialivo de o Camar a de mepresenianie)
I T I s - -
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3. La frase de la Semana: Cada semana se publicd en promedio las 15 frases
mas importanies de los Congresistas.

@) inkcke b Momentos mﬁllcecioms
a

Cubrimiento de Awudiencias Publicas,

ﬁumam w Buscar et Tttin

Cdomara de Reprasantantss e Colombia & SCamarstoiemble - 30w
SUAMAraNnG

o .
"‘S"iu', 5

La fiesta del fichel, nos debe i
paek apoyar 4 |2 sdeccida g8 cod
sea o peulcadn. wmna pan

E::'lms, ™ pemar en agedi R
¥
Sandra Ortiz
Repretentante a 1 Gimara

b {5

. * D

Foros y evenios especiales:

Semanalments se cubrieron en promedio dos, usando las redes de twitter,
Facebook, Instagram. En algunos casos se usé el Facebook Live, el Periscope y
Instagram live,

8.

Se realizaron galerias de folos que fueron publicadas en cada plenaria en
las redes de twiiter, Facebook, e Instagram.
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[RCE CIFF At
[ECRE T ]

oTicias
(2606
NER Motitias: smiién tel 15
de juriio ds 2078
ERRRERE T R
L WA o e}

Camara de Representantes ow Cotampia @ GCamaaColombi - 26w,

Se publicaron tados los videos de los noticieros de television, el programa
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3.7. Comunicaciones Internas

La comunicaciones internas de la Oficina de Informacion y Prensa nos permite
hacer un seguimiento para llegar al cumplimiento de objetivos de manera acertada
y oportuna, ya que mensualmente se lleva un control de las actividades y
productos de la oficina, razén por la cual conocemos cual es el estado de la
dependencia y podemaos hacer un diagnédstico de nuestras estrategias.

La coordinacion de este componente es realizada por un profesional que ejerce
una asesoria didactica interna de comunicacién para el logro de las actividades y
tareas propuestas en la planeacion inicial del proceso, en el plan de accion,
informes de gestién y sus componentes.

Como parte de las funciones en comunicacion interna, esta la elaboracién de
informes sobre la verificacidn de los producios realizados y publicados por la
oficina, la realizacién de campafias de sensibilizacién sobre sl uso de los canales
de comunicacion, la digitalizacién de los noticieros, el seguimiento a la producciton
de mensajes dirigidos a grupos de interés, notas de la gestion adminisirativa,
¢ampanas institucionales sobre transparencia, realizacién de notas con cobertura
inclusiva y monitorear la participacion y desarrollo de los productos de la oficina de
informacion y prensa.

El equipo de comunicaciones Internas est4 conformado:
Comunicaciones Internas

(1) Coordinador

(4) Periodistas

{1) Graficador

(1) Publicista
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No. TEMA OFICINA FECHA DE PRODUCTO FINAL
SOLICITANTE | PUBLICACION
Turnos Direccidn 25 d.e S
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CONDUCTORES
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3.8 Fotografia

Por primera vez la Oficina de Informacidon Y Prensa de la Camara de
Representantes cuenta con un fotdégrafo profssional, el cual tiene la tarea de
retratar cada uno de los momentos de los Congresistas y de los funcionarios de la
entidad.

Este fotégrafo estd presente durante las sesiones de las comisiones y las
plenarias y también en cada uno de los eventos que se realizan en ¢l congreso.

Gracias a la tarea de este profesional se logrd capturar cada uno de los momentos
en el legislativo, con ello se contribuyd para que la pagina web de la entidad, las
redes sociales y la revista Poder Legislativo estuvieran actualizados en cuanto al
material fotografico
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3.9 Temas de Inclusion

A nivel de inclusién, articulando todos los grupos poblacionales como
discapacidad, indigenas, afros, victimas, etc; la oficina de informacién y prensa de
la Camara de Representantes, realizé y apoy6 los siguientes productos:

7 videos para difundir la guia de lenguaje claro, adoptada por la entidad
desde el afio 2017.

- 20 informes radiales para el programa frecuencia legislativa, con las cuales
se resaltaron las acciones de inclusion de distintos representantes.

- 10 notas para TV, realizadas en lengua de sefias colombiana, donde se
informaba a las personas sordas, sobre la actividad legislativa de la
Corporacion.

~ Fotografias de la primera sefializacion incluyente.

Recomendaciones:

Se sugiere que se continte teniendo como meta los temas de inclusion, tanto en el
plan estratégico como en el plan de accidn; con el fin de continuar visibilizando las
acciones que se realizan en esta materia, por parte de los distintos representantes
a la camara.
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3. Contratacion Oficina de Informacién y Prensa

4.1. Contratos vigentes

A |a fecha contamos con los siguientes contratos de personal vigentes ¢on o que
cuenta la oficina de informacion y prensa de la Camara de Representantes.

NOMBRE FUNCION FECHA DE
TERMINACION
NATHALY FORERO ABOGADA JULIO 31 DE 2018
IGNACION DIRECTOR CANAL JULIO 31 DE 2018
GREIFFENSTEIN
CAROLINA TAMAYQO PUBLICISTA JULIO 31 DE 2018
MARTHA AVILA PERIODISTA JULIO 31 DE 2018
LUDWIN PULIDO ASISTENTE JULIO 31 DE 2018
ADMINISTRATIVO
CAMILO CHAPARRO PERIODISTA JULIO 31 DE 2018
ANDRES RINCON PERIODISTA JULIO 22 DE 2018
GERMAN RINCON CAMAROGRAFO JULIO 22 DE 2018
RENE MARQUEZ PERIODISTA JULIO 22 DE 2018
MARIO MORENO PERIODISTA-REDES JULIO 23 DE 2018
EDGAR PACHECO PERIODISTA JULIO 22 DE 2018
JORGE PEREZ DISENADOR GRAFICO | JULIO 24 DE 2018
FREDY NARINO CAMARQOGRAFO JULIO 24 DE 2018
CARLOS GONZALEZ PERIODISTA JULIO 25 DE 2018
RENE ROMERO CAMAROGRAFO JULIO 25 DE 2018
ABNER MONTANEZ CAMAROGRAFO JULIO 25 DE 2018
ALEJANDRO JESURUN | EDITOR JULIO 22 DE 2018
ORLANDO ECHEVERRY | SWINTCHER JULIO 31 DE 2018
ROBERT JESURUN SWINTCHER JULIO 31 DE 2018
RICARDO ZEA EDITOR JULIO 31 DE 2018
LUIS FERNANDO PERIODISTA JULIO 26 DE 2018
GARCIA F
LAURA PUENTES PERIODISTA JULIO 31 DE 2018
DIANA SOTO PRESENTADORA- JULIO 21 DE 2018
PERIODISTA

WILSON DAMIAN EDITOR JULIO 26 DE 2018
RINCON
JONATHAN MUSKUS SWINTCHER JULIO 31 DE 2018
LOPEZ
DIANA SEGURA SWINTCHER JULIO 26 DE 2018
CAREN IRANA PUBLICISTA - JULIO 26 DE 2018
TRUJILLO PRACTICANTE
GUSTAVO PERIODISTA JULIO 20 DE 2018

CASABUENAS
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CARLOS ARTURO PERIODISTA JULIO 20 DE 2018
GARCIA

JUAN CARLOS ORTIZ PERIODISTA JULIO 10 DE 2018
NATALIA ROJAS ASISTENTE JULIO 15 DE 2018
GUILLEN ADMINISTRATIVO

CINDY GUTIERREZ ASISTENTE AGOSTO 20 DE 2018

ADMINISTRATIVO

MARGARITA HERRERA | ABOGADA NOTAS INT | AGOSTO 25 DE 2018

YEHISON GONZALEZ CAMAROGRAFO JULIO 31 DE 2018

Contrato de prestacion de servicios 533-2018

Objeto: contratar los servicios de alguiler de equipos técnicos y de produccion
para creacion de contenidos audiovisuaies y el funcionamiento del canal congreso.

Plazo De Ejecucion: desde 19 de abril 2018, hasta 31 de diciembre de 2018 y/o
hasta agotar recursoes,

Valor: $1.808.170.493
Porcentaje Ejecutado A La Fecha: 29,46%

Meses Cobrados Por El Contratista: abril, mayo y junio los cuales son
equivalentes a la suma de $516.620.141.

4.2. Gastos Compartidos

A través de un acuerdo entre las direcciones administrativas de Senado y de
Camara de Representantes se establecié que a partir del 1 julio hasta el 31 enero
la Camara de Representantes asumira los gastos compartidos para el
funcionamiento del Canal Congresc entre los que esta el segmento satelital, sl
cual esta confratado a través de un convenic interadministrativo entre la Camara y
RTVC. El valor mensual de este contrato es de 34.178.377

NOMBRE SERVICIO e FECHA DE
TERMINACION
RTVC SEGMENTO SATELITAL | DICIEMBRE 31 DE 2018

De oftra parte a través de los recursos entregados por la ANTV (Autoridad Nacional
De Television) establecidos en la Resolucidon ANTV No. 081-2018 se contraté al
personal gastos compartidos el cual esta integrado por:
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Coordinador técnico: prestar sus servicios profesionales de ingenieria para el
soporté técnico de los contenidos audiovisuales del canal Congreso.

Cargo

Nivel Académico

Experiencia (meses)

Ingeniero de Sistemas

Universitaria

36

Operadores de master de emisién: prestar sus servicios para la operacion del
méster de emisidn, de los proyectos audiovisuales del canal congreso.

Cargo Nivel Académico Experiencia (meses)
3 Operadores —Master de .
emision Bachiller 12

Coordinador de estudio: prestar sus servicios desarrollando actividades en la
organizacion, seguimiento y gestion de servicios de grabacion y emision de los
contenidos audiovisuales del canal congreso.

Cargo

Nivel Académico

Experiencia {meses)

Coordinador Estudio

Técnico Profesional

12

Productor: Coordina el cabal funcionamiento del Canal Congreso.

Cargo

Nivel Académico

Experiencia (meses)

Productor

Técnico Profesional

12

Jefe de Archivo: prestar sus servicios administrando el archivo audiovisual del

canal congreso.

Cargo Nivel Academico Experiencia (meses)
Coordinador Archivo y D
Parrilla Universitarios 12

Director de fotografia: prestar sus servicios encargandose de la fotografia de las
producciones audiovisuales del canal congreso.
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Cargo Nivel Académico Experiencia (meses)

Director de fotografia Bachiller 12

Operador de audio en estudio: prestar sus servicios para la operacion de sonido
de los contenidos audiovisuales del canal congreso.

Cargo Nivel Académico Experiencia (meses)

Operador de audio en estudio Bachiller 12

Maquilladora: prestar sus servicios para realizar el maquillaje de personal en
escena durante las transmisiones y grabaciones de los contenidos audiovisuales
del canal congreso.

Cargo Nive! Académlco Experiencia (meses)

Maquilladora Bachiller 12

Graficador: prestar sus servicios para la realizacién y edicion de diferentes piezas
graficas para el Canal Congraso.

Cargo Nivel Académico Experiencia (meses)

Graficador Técnico 12
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4. Funcionarios de planta

La oficina de Informacion y prensa cuenta con una planta de personal establecida
por la ley Quinta. A continuacién relaciono a cada uno de los funcionarios

Maria Luisa Barrera CC. 39.751.006

PROCESOS Y/O FUNCIONES

» Disefio y administracion de la Pagina web
Juan Sebastian Rodriguez Rondén CC. 80755983

PROCESOS Y/O FUNCIONES

» Realizacion de Inventarios
PAC.
+ Manejo de temas confractuales y Juridicos de la oficina.

Angy Lépez CC. 53153892
PROCESOS Y/O FUNGIONES

Realizacion de Oficios propios del giro de la Dficina, Todo dia
Hacer seguimiento de las solicitudes de Espacio de Plenaria, Eventos y
Cubrimientos de los H.R archivar magnéticamente y fisico la
correspondencia que llegue a esta Dependencia.

¢ consolidar las solicitudes, recibidos y oficios externos enviados del Jefe del

responsable de Oficina.

atender llamadas intermnas y externas de la Oficina

hacer llamadas para brindar gestioén a la Dependencia

atencién al publico

sistematizar y conservar actualizados los archivos correspondientes

(carpetas, solicitudes internas y externas) asi mismo hacer solicitudes para

espacios de plenaria.

= revisar, verificar y recibir las cuentas de cobro de los contratistas de la
dependencia.

* manejo y gestion del inventario de papeleria de la oficina.

* revisar y actualizar el libro de correspondencia de documentos recibidos y
enviados.

Claudia Garcia Chalarca CC, 39.751.006

PROCESOS Y/O FUNCIONES
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e Manejo y creacién del Plan de accion.
« Generacion de Indicadores gestion
¢ Comunicacion Interna

El plan de accién del plan estratégico, se establece anualmente, el cual contiene
una serie de objetivos medibles en indicadores de acuerdo a los productos,
funciones y actividades de la Oficina de Prensa.

Los indicadores de gestion nos ayudan a evaltuar el nivel de avance del plan, por
tanto se hace necesario hacer una mediciéon diaria, con unos resultados
mensuales que se recopilan y cada tres meses se entrega un informe realizado
por Claudia Garcia Chalarca, a la oficina de planeacion.

Los indicadores de gestion mide en estadisticas el nivel de alcance de cada
objetivo planteado, los cuales estan disefiados en el plan de accién, ya que este
documento en general compila la informacion de los diferentes medios o productos
con los que cuenta la Oficina de Informacion y Prensa, por tanto se conforman
grupos responsables de las diferentes areas de trabajo como lo son: Television,
Radio, Revista, Redes Sociales, Comunicacion interna. A cada grupo se le asigna
un coordinador, quienes enfregan los datos pertinentes para la construccion del
seguimiento a los productos y la elaboracidn del informe trimestral.

Nubia Stella Parra Rodriguez CC. 39.641.381

PROCESQS Y/O FUNCIONES

+ Me permito comunicarle que mediante resolucién N°1181 del 13 de junio de
2018 Nubia Stella Parra Rodriguez, identificada con la cédula de
Ciudadania N°39.841.381, quien se desempefia como periodista Grado 06,
de la Oficina de Informacion y Prensa de la camara de Representantes,
para que prestara sus servicios como Asistente Administrativo en la Oficina
de Protocolo de la Camara de Representantes, por el término de un (01)
afno.

Luisa Fernanda Molina Prada CC. 1.030.575.283

En su calidad de mensajera de Oficina de Informacién y Prensa de la Camara de
Representantes, me permito comunicarle que mediante Resolucion N°1196 del 14
de junio de 2018, por medio de la cual se concede licencia de maternidad por el
término de ciento veintiséis (126) dias, comprendidos entre el seis (6) de junio al
nueve (9) de octubre de 2018.

PROCESOS Y/O FUNCIONES

s recibir correspondencia
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distribuir correspondencia v filtrarla, entregar a la persona indicado para su
gestion.

recibir, escanear fodo el archivo (contratos, actas y deméas documentos de
la oficina)

colaborar con el archivo parcial y especificos (Recibir, verificar los
documentos que estén completos las cuentas de cobro de los contratistas,
scanner y archivar las mismas)

suministrar las fotocopias necesarias para el funcionamiento de la
dependencia

revisar y actualizar el libro de entrega y recibido de la correspondencia en
las diferentes depsndencias

hacer notificaciones y oficios de la oficina.

realizar las diligencias propias de la entidad o asighadas por el Jefe
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5. Practicantes

Durante el primer semestre de 2018, se conté en Ia oficina de Informacidn y
Prensa, con § practicantes quienes contribuyeron al posicionamiento de la oficina

de informacion y prensa, con sus diferentes productos, asf:

NOMBRES | CARRERA | UNIVERSID | EQUIPO NUMERO | FECHA DE
Y AD ASIGNAD | DE TERMINACI
APELLIDO O EN LA|PRODUC |ON
S DEL OFICINA | TOS - | PRACTICA
PRACTICA ACTIVIDA | S.
NTE DES A LA
FECHA

frana Publicidad | Corporacion | Redes 109 30/07/2018
Collazos Universitaria

UNITEC
Frankly Comunicac | Corporacién | Radio 25 14/08/2018
Osmeyer idn Social - | Universitaria
Mayorga Pericdismo | Minuto de
Saenz Dios, sede

Principal
| Lina Maria|Comunicac Corporacion | Redes, 94 14/08/2018
| Otero ion Social - | Universitaria | Radio.
' Matamoros !Periodismo Minuto de

Dios, sede

Scacha
Rosa Ojeda | Comunicac | Universidad | TV. 24 25/09/2018

ién Social - | Santo
Periodismo | Tomas

Maria Comunicac | Universidad | Redes 25 25/08/2018
Camila ion Social - | de la
Mancipe Periodismo | Sabana
Rodriguez
César Disefno Corporacién | Comunicac | 23 30/05/2018
Ramirez Grafico Unificada ion Interna,

Nacional de | TV

Educacion

Superior

CUN

La anterior tabla nos permite concluir que durante el primer semestre de 2018, los
6 practicantes desarrollaron cerca de 300 productos — aclividades que
contribuyeron a posicionar la oficina en distintos espacios; Lo anterior, sin contar
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los productos desarroliados por 2 practicantes que ya comenzaron sus actividades
para el Il semestre, y que se relacionan a confinuacién:

NOMBRES Y | CARRERA UNIVERSIDA | NUMERO DE | FECHA DE
APELLIDOS D PRODUCTOS | TERMINACIO
PRACTICANTE - N
S ACTIVIDADE | PRACTICAS
S A LA
FECHA
Lina Maria | Comunicacié | Universidad 28 19/11/2018
Gonzalez n Social - | Javeriana,
Periodisma | sede Bogota

Los datos anteriormente presentados, se extraen del “formato de seguimiento a
practicantes”; el cual se puede consultar en el siguiente link:

https://docs.goodgle.com/spreadsheets/d/1wEThQDyVvAUVh5SbMUPcNuVcbOAaE
p6uzOISIZF5YI14

y que se adjunta como parte integral del presente informe.
Proyecclones:

A la fecha del presente informe, se han entrevistado para el Il semestre, 7
aspirantes; de los cuales, se confirmd a uno, de la Universidad externado de
Colombia, con un enfasis en produccion radial; elemento fundamental puesto que
ya se cuenta con el estudio de radio; vital para la producciéon del programa
Frecuencia Legislativa, y deméas piezas radiales.
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6. Recomendaciones

Con el fin de continuar con las labores de la oficina de informacidn y
prensa de la Camara de Representantes, se recomienda continuar con
los equipos que se tienen conformados hasta hoy.

En cada uno de los puntos mencionados se hacen mencion de la
forma en como estan conformados los equipos.

De otra parte se recomienda tomar la capacitacion que se tiene
pendiente para el manejo del estudio de radio.
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Direccidén Administrativa

AQuUi VIVE LA DEMOCRACIA Nﬂta lr“ETﬂa
| NIT: 8999990980
No. (PS.1.6-481-18 11 JUL 2018
e - -
¥ &
Fecha: 11 de julio de 2018 FIRAKA: LY LD -
HORA: , '13 S
Para: Dra. MARIA CAROLINA CARRILLO SALTAREN, Directora Administrativa
Asunto: Informe para empalme y entrega de Direccién Administrativa por el periodo
20 de julio de 2016 a 12 de julio de 2018
URGENTE PROYECTAR RESPUESTA
PARA SU INFORMACION DAR RESPUESTA INMEDIATA
FAVOR DAR CONCEPTO FAVOR TRAMITAR
No. FOLIOS 20

Respetada Dactora:

En atencion al oficio de fecha 03 de julio de 2018, con asunto Informe de Entrega de
Dependencias, de manera atenta presento el informe ejecutivo correspandiente a los puntos
aplicables para la Oficina de Planeacién y Sistemas en el Formato Unico de Acta de Informe de
Gestion, definido por la Ley 951 de marzo 31 de 2005.

Con compromiso corporative,

! 7
JM/{M
ALEXANDER RINCON )j-ERWﬁNDEZ
__lefe Qficina de Planeacién v‘fistemas

Anexos:

Prayectd:

Elabara:

Lallg 10 No 7-S0Capiialio Nacjional WWW,CIMAra. fov. e0
Larrera 7 N° 8- 68 Ed. Wyevg del Congresa twitter @ camaracolombia
Carrera 8 N° 12 B- 42 Dir, Adminkstrativa Facebook: camaraderepresentamtes
Bogaté 0.C - Colambka PBX 4325100 - 2325101 — 4325102
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EAHARA D ADPAEMWTANTEL

AQU VIVE LA BEMGTRACLA
NIT: S3T55305-0

FORMATOQ UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
{Ley 951 de marzo 31 de 2005)

1. DATOS GENERAILES;

NOWMBRE DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE QUE ENTREGA:
Alexander Rincon Hernandegz

. CARGO

Jefe Oficina de Planeacion y Sistemas

. ENTIDAD (RAZON SOCIAL}Y

Camara de Representanies

. CIUDAD ¥ FECHA

BOGOTA D.C. 10 de julio de 2018

. FECHA DE |INICIO DE LA CGESTION

Inicio periodo 20 de julio de 2016 de la Directora Administrativa, Dra. Marla Carolina Carrillo Saltaren,
elegida para el periode 20 de julio de 2016 a 20 de julio de 2018.

CONDICION DE LA PRESENTACION
Terminacién del periodo de la Directora Administrativa, Dra. Marla Garolina Camillo Saltaren, elegida para el
periado 20 de julio de 2016 a2 20 de julic de 2018.

2. INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTION:

informe narrado, méxime de dos hojas, sobre la gesiion adefantada, en la que se cubran aspectos como son: Pnncipaies
logros, programas, proyeclos, aclividades y los resultados obtenides por cada vno de los anteriores, confextualizado en
Erminos de economia, eficiencia y eficacia.

Durante ¢l perfodo objeto de reporte, la Oficina de Planeacidn y Sistemas en cumplimiento de las funciones que
le son propias por su competencia brindé &l asesoramientn, acompafiamiento, apoyo y soporte en sus procesns
de Direccionamiento Estratégico, Gestion de las TIC's y Gestion Documentai, gjecutando y cumplicndo a
cabalidad los procadimientos especificos de cada proceso:

Coordinacion en la construccion y consolidacion de:

- Plan Estrategico 2017-2018.

- Planes da Accidn 2017 y 2018.

- Planes Anticorrupcion y de Alencion al Ciudadano 2017 y 2018.

- Plan de Mejoramiente ¢e la auditoria comrespondiente & la vigencia 2015 y 2016; asi como los Informes
de Avance y Seguimiento semestral ante la Contraloria Genaral de la Repiiblica,

- Anteproyecto de Presupuesto de las Vigencias 2018 y 2018,

- Cuenta o Informe Anual Consoclidade Vigencias Fiscales 2016 y 2017 ante |z Contralorfa General de la
Repiblica.

Gestion de proyectos de inversién de las vigencias 2016, 2017 y 2018 y registro para programacion de
recurses para la Vigencia 2019,

Actualizacion de Mapa de Riesgos, Manuai de indicadores, Manual de Calidad y Normograma.

Soporie a |as diferentes plataformas de los sistemas de informacion utilizados por la Corporacion; manejo de
correns electronicos, cambios de usuarios y contrasenas de los software autorizados por la Camara de
Representantes; verificacion de servicio de intemnet; aplicacién de antivirus en los equipos; recuperacion de
informacion perdida o eliminada eméneamente por los usuarios; Instalacién, activacidn y configuracion de
equipos tecnologicos; publicacién de documentos en nuestro portal Web de acuerdo a solicitudes enviadas
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por los Jefes de dependencias; capacitacion a usuarios en la administraciéon de contenidos del portal;
actualizacion de micrositios web de acuerdo a solicitudes de ios usuarios; tramites de diversas solicitudes
referentes al Sistema Integrado de Seguridad y Control de Accesos del Edificio Nuevo, Capitolio Nacional,
Edificio de Santa Clara y Sede Administrativa de la Camara de Representantes.

* Apoyo en la busqueda y consulta de documentacion requerida por las diferentes areas.

independientemente del cumplimiento de las funciones de la Oficina de Planeacién y Sistemas, se obtuvo los
siguientes logros significativos:

¥ Implementacion de un sitio web de la Camara de Representantes basada en innovacion y experiencia de
usuaries. L.a anterior pagina web de la Camara de Representantes estaba desarrollada en un lenguaje de
programacion denominado joomla version 1.0, generando dificultades, entre otras, fallas en su seguridad
como filtracion, robe de informacion y bloqueo de la misma, inaccesibilidad recumente, falta de un diseiic
acorde a las nuevas tecnofogias, ausencia de espacios de interactividad.

Por lo anterior, se llevo a cabo el andlisis, disefo, desarrollo y puesta en produccion de un nuevo sitic web,
basado en innovacién y experiencia de usuarios. Esta nueva pagina web permite lograr rayor
interactividad, dinamismo y amigabilidad con los usuarios, ademés de cumplir con requerimientos de la
estrategia de Gobierno en Linea en las entidades del Estado, garantizar esidndares internacionales,
incarporar las nuevas tecnologias basadas en las comunidades de usuarios, como las redes scciales
(Facebook, Twitter, YouTube), permitir la adicion de nuevos modulos funcionales y asegurar la
interoperabilidad con otras aplicaciones internas y externas. De otra parte, por requerimientos de la Ley de
Transparencia y del Derecho al Acceso a la Informacién Pablica, se incorporaron opciones de accesibilidad
como el alto contraste y aumento de tamafio de letra para facilitar el acceso a nuestra pagina a personas en
condicion diferencial.

¥" Creacion de la INTRANET para la Camara de Representantes.

No se contaba con un portal interno de comunicacion interactivo para que la informacién y pubiicaciones
estuvieran al acceso de todos y donde la gestion Corporativa se pudiese conocer por fodos los funcionarios
de la Entidad. Actualmente la Intranet cuenta con las siguientes médulos:

< Inicio: Se encuentra la mision y la vision de la C3mara de Representantes acompafiadas de unos slayer
(imagenes) alusivas a la Corporacion.

% Procesos: Hace alusion al mapa de procesos de le Entidad con sus procesos estratégicos, misionales, de
apoyo y de evaluacion, donde cada funcionario podrd desplegar el proceso al cuzl correspende sus
actividades diarias y conocerlos mas profundamente.

% Servicios: Es un direccionador de servicios que contiene los mas relevantes para la Entidad como es
correo electrénico institucional, mesa de ayuda donde cada funcionario conoce el mecanismo de como
colocar un casc de ayuda tecnolégica a la mesa de ayuda, self service, agenda de citas, ingreso al
aplicativo Seven, ingreso al buscador juridico inteligente denominado VLex.

% Galeria. Modulo que permite visualizar las actividades realizadas por la Corporacion de una manera
gréfica por medio de fotos tomadas en los mementos antes descritos.

<% Directorio: contiene los datos de referencia yfo contacto de los dignatarios y funcionarios de la Mesa
Directiva, Secretaria General y Direccién Administrativa.

< Noticias: En este modulo se publicaran las noticias mas relevantes de la Camara de Representantes.
Ademas se encuentran publicados formatos e instructivos propios de gestian administrativa y legislativa,
tales como informe de supervisién trimestral, paz y salvo de retiro, instructive para descargar certificados
laborales y desprendibles de pago.

% Contiene ademas buscadores de contenidc y conexion a nuestras redes sociales como Twitter, Facebook
¥y YouTuke.

v Self Service. Dentro de los servicios dispuestos en la INTRANET, se puso en marcha el “Self Service™;
maodule mediante el cual los Representantes a la Cadmara y funcionarios de planta y UTL pueden consultar y
descargar sus desprendibles de pago de los Ultimos seis meses, el certificado de ingresos y retenciones y
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certificacion laboral. Con la implementacién del Seif-Service, a su vez se fomentd el uso del correo
institucional, toda vez que los servicios aqui mencionados s6lo podran ser consultados a través de las
cuentas institucionales de correo. Junto a esto se automatizé el procedimiento de recordacion de contrasefia
del self-service, brindando también seguridad y coadyuvando con uno de los pilares de esta administragion
que consiste en la automatizacién de procesos.

Permanentemente se ha estado brindando soporte a los funcionarios a quienes solicitan acompafiamiento
para realizar el ingreso a dicho médulo y descarga de los documentos mencionados. Con este servicio
estamos en pro de la politica de cero papel.

Mejoramiento de la prestacion de los servicios de telecomunicaciones:

1. Configuracion servicio de networking — wifi en los diferentes edificios y en los salones de sesiones —
enlace laser BBVA y Casa del Procer.

2. Cambio de servicio de telefonia IP de andloge a digital.

3. Ampliacién del servicio de streaming. Anteriormente solamente se visualizaba una sefal de streaming
que correspondia a la de plenaria. Hoy dia, ademas de &sta, el usuario puede escoger entre éste canal
y las sefales independientes de cada sesion de comisién constitucional permanente, segln su interés,

4. Se amplié nuestro canal de datos permitiendo contintia operabilidad de los diferentes servicios que
ofrece la Corporacién.

5. Renovacion de los equipos de computo y comunicaciones en las oficinas legislativas, administrativas y
despachos de ios Representantes a la Camara

En el marco del Mejoramiento del Sistema de Gestion Documental y de [a Informacién en la Camara de
Represeniantes, en una primera fase, con el objeto de aunar esfuerzos administrativos, logisticos y
tecnolégicos para el mejoramiento e implementacion del sistema integrado de gestion documental, se
establecieron las condiciones y requisitos minimos para la implementacion y puesta en marcha de un
Sistema de Cestién de Documentos Electrénicos de Archivos, que garantice e cumplimienfc de los
lineamientos del Archivo General de la Nacion, los entes de control y el Ministerio de las Tecnologfas de la
fnformacion y las Comunicaciones. En este contexto la Camara de Representantes recibid 29 productos
constituidos en documentos de lineamiento corporativo, instrumentos y procesos archivisticos:

1. Estructura Organico Funcional

2. Manual de Funciones

3. Restablecimiento del Comité de Archivo

4. Polltica de Gestion Documental y de la Informacion

5. Polltica de Seguridad de la Informacion

6. Protocolo de Gestion Documental de los Archivos “referidos a las graves y manifiestas violaciones a ios
Derechos Humanos, e infracciones al Derecho Internacional Humanitario, ocurridas con ocasién al
Conflicto armado interno” en Celombia

7. Manual de Gestién Documental y de la [nfermacién incluye piramide Documental.

8. Procedimiento (Caracterizacién del Proceso de Gestién Documental y de la Informacion. Manuai de

Procedimientos de Gestion Documental y de la Informacidn).
9. Procedimiento Instructivos (Elaboracién y Control de Documentos y Registros)
10.Proceso de Planeacion
11.Proceso de Produccion
12.Proceso de Gestién y Tramite
13.Proceso de Organizacién
14.Proceso de Transferencia
15.Proceso de Disposicion de Documentos
16.Proceso de Preservacién a Largo Plazo
17.Procesc de Valoracion
18.Plan Institucional de Archivos - PINAR
19.Programa de Gestidn Documental — PGD
20.Cuadros de Clasificacion
21.Tablas de Retencion Documental — TR
22 Tablas de Control de Acceso
23.Bancos Terminolégicos






24 Programa de gastion del conocimignto

25 Flan de Capacitacion

26.Plan de Gestidn del Cambio

27.\dentificacién da Registros (Malla de Conectividad)
28.Plan para la Gestion de la Cultura archivistica.
29.Las tabias de Valoracion Documental — TVD

NET: E99%99094-0

Se adecud el espacio para el recibo de correspondencia realizando una obra civil para independizar de
Senado, la Ventanilla Unica de Correspondencia de la Camara de Representantes e implementar
herramientas tecnoldgicas para optimizar su funcionamiento.

Cumplimiento del 100% de esténdares minimos de informacidn publicada en nuestra pagina web en el
marco de la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Pablica Nacional, respecto de
tados los items aplicables a la Corporacién.

Considerande que se implementd un nueve sitio web da la Camara de Representantes, con el
acompafiamiento, moniterec y evaluacion de la Secretarla de Transparencia de la Presidencia de [a
Republica durante el segundo semestrs del afic 2017, desde fa Oficina de Planeacion y Sisternas se
coordinaren las actividades tendientes a disponer en la seccién o botén de Transparencia 'os contenidos
definidas en la Ley 1712 de 2014 reglamentada parcialmente por el Decreto 103 de 2015 y la Resalucién
MInTIC 3564 de 20185.

Las siguientes graficas tomadas del Informe Final Acompafiamiento a fa implementacién de la Ley 1712 de
2014 y su decreto reglamentario. Resulfados y Recomendaciones a fa Camara de Representantes, de
Diciembre de 2017, emitido por dicho programa presidencial permiten cbservar {a evolucién ds este
proceso:

A 11 de Maya de 2017 AT d& Noviembre g 2017

Ubleniondo como resiftada: Obleniando coma resutiado;

«  Tolal de requenmisnto que Cumple s un 37%, es decir de lag 156 progunlas | » Total da requerivienio gue Cumple 2n un 35%, 230 83 & ks £58 pragunias
59 son afkmalivas. 133 sun afemativas.

+ Toalderequerimisnio Gue No Cumpie 6n un 58%, corespondents dabis 155 | »  Totok ¢ requenmienD que Mo Cumple en us 4%, ea daclr do fas 158
preguntas 3 de allas son imcomplices. preguntas ¥ de eltsg aon incumplidas,

» Tolgl de requenimienio que No Aplican en o 5%, equivalonte da tay 158 | @ Tolal de requeimionic qua No Aplican an un +1%, aln 85 e las 156
preguntas B de éstas no aplican & la Enlidad, pregunies 17 de é3fas no aplican ala Entidad.

Cabe sctarar que deda ja nalursiezs v objein insftucional da la Camars de Puede waftalarss que dada ka naturalaza de Ia inaficionalicar y objelp de la
nmm.dmmmmmmcmmm,mam Camara ¢ Representantes, € msullado evidenciadt come Na Cumplmienic, en
da acompRigimienio es Mgy Dobsble (ue e Rlenfifipuon proguntas que & proceso de acompaliamianto piede tasulBrmuy probabla que e idensitiguen

comasponda ol porcontaje de No Apfica, pregintes que coreapomds &l porceniele de No Apiica.
Anexo §: Anexo £:

Matriz de Cumplimiento Ley 1712 Matriz de Cumplimiento Lay 1712
de 2014, Decreto 103 de 2015 y e 2014, Decreto 303 de 2015 v
Resolucidn MinTIC 3564 de 2015 | Rasoluchin MinTIiC 3564 de 2015

% C AN ~ N
:mmﬁ %" &nml;i:
LA “Porcenlais de Mo : Pure et du Mg
Sumglinuemi Cumphmiente
milm Aplmr I BN AP E
.'ﬂiﬁ % ¥
L ; ” sh
\\_/“_“m i~ R ‘ - Hamern Totat de SUBEAAGONAS 54






e Ny, ST
=
§ [JLDELA REPLIBLICA
b e e
AU VIVE LA DEMOCRACIA
RIT: B39 H500E-6

Firglmerite, se obiuve como resuitade:

= Totel de requerimienty que Cumple es de un B2%, es decir da las 158
preguntas 141 son afirmabvas,

*  Total de requerimiento que No Cumple eri un 0%, esfo es de las 158 preguntas

A Diciembre 2617

{0 da ellas son incumplidss,

¢ Total de requerimienfo que No Aplican en un T1%, es decir do las 158
preguntas 17 de £stes no aplican a la Entidar,

Anesxc 1:
Matrz da Cumplimiento Ley 1712
da 2014, Detreta 103 de 2015 y
Resolucidn MinTIC 3564 de 2015

# Forcentye de
Cumplinenia

1}
-l . tPacentss da Ko
Tompim enlc

1o Aging

Miretre Tetal de SUBESDigones 54

De esta manera, con la participacion de las dependencias de la Corporacién, hoy dia la seccién particular de
transparencia consolida en 10 categerias y 54 subcategorias los diferentes aspectos de la lay:

Calegoria Subcalegoria
. 1.1 Mecanismos para la atencidn al siudadano
1 mggﬁmmn dj 1.2 Localizacion fisica, sucursales o reginna!gsl. horarias y dias de alencion al plblico
sujalo abiigado: 13 Correo electrdnico para nolificaciones judiciales
' 14 Politicas de sequridad de la informacion del sitio wab y proteccitn tia dafos personales
a1 Datos abiertos
22 Estudios, investigacianes y olras publicaciones.
21 Convocatorias
o Informacion de 3.4 Preguntas y raspuestas fracuentes
inierés o Gloge.:no
28 Nolicias
27 Calendario de acfividedes
28 fnformacion para nifias, nifics y adolecentes
29 [nformiacion adicional
3.4 Misicn y visitn
3.2 Funciones y deberes
33 Procasos y precedimientos
3  Estructura orgénicay 34 Organjgrama
talenio humano 35 Direciorio de Informiacion de servidores plblicos y coniratistas
a4 Diraclorig de entidades
a7 Directorio de agremiaciones, asociacionss y atros grupos de interés.
38 Ofertas de empleo
4.1 Normatividad del orden nacional
4 Nermatividad 4.2 Normatividad del orden territorial
4.3 {Hros sujeins ohligados
5.1 Prasupuesto general asignado
5  Presupuesto 5.2 Ejecucton presupuestal historica anual
53 Estados financieros
6.1 Pallticas, lineamienias y manuales
6.2 Plan de gasto poblice
. 6.3 Programas y proyectos en ejecusicn
6 Faneacion 6.4 Metas, objetivos e indicadores da gestién y/o desempenc
65 Parlicipacion en 1a formulacién de politicas
6.6 Informss da empalime
71 Informes de gestidn, evaluscion y auditoria
7.2 Rapories de control intero
7 Contral 73 Planes de Mejoramisnto )
74 Entes de control que vigilan & la enfidad y mecanismos da supenvisién
75 Informacidn para poblacion vulnerable:
7B Defansa judicial
8  Coatratacion 81 Publleacian de la informacidn contractual
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Categoria Subcategoria
8.2 Publicacién dz (2 ejecucidn de contratos
83 Publicacion de procedimientos, lineamientos y politicas en maleria de adquisicion y compras
8.4 Plan Anual de Adguisiciones
9  Tramiles y servicios 9.1 Tramites y servicios

10.1 Informacion minima
10.2 Registro de Activos de Informacion
10.3 indice de Informaclén Clasificada y Reservada
104 Esquema de Publicacion de Informacion
Instrumentos de 105 Frograma de Gestidin Documental
10 gestion de 108 Tablas de Relencién Documental
informacidn poblica 107 Registro de publicaciones
108 Costos de reproduccion
108 ll;d;!:aréismcs para presentar quefas y reclamos en relacion con cmisiones o acciones dal sujelo
fpade
1040 Infurme de PQRS

3. SITUACION DE LOS RECURSOS:

Detalle pormienonizado sobre la situacion de jos recursos, por cada una de las vigencias fiscales cublerfas por el periodo
enire fa facha de inicio de la gestidn y Ia fecha de raliro, separacion def caroo o ratificacién, asf:

A Recursos Financieros: segin el formato presentado no aplica para la Oficina de Planeacion y
Sistemas

COMCEPTO WALOR
(MIlerees de Fasos)

Wig ks Pigcol Afio |, Comprandida emms eldia ___ deimes ___ v dldia __ deimas

_ T:'_'_ E— _

Vigeneia Fiscal Aba ___ Comprasmiads $ithe of did da| mag yaldia__ delmas

CONCEFTO VALOR
(AHHauwt £ Preor]

Vigensla Fiscak Ao Comprendide siwre of dia ___ dalmes yelech ___ deimay

— i S ——

TALOR
Hllages de Pespr)

| Vigwneia Fiscal Ako . Comprendida sntrs alia __ dnl mas ___ v &l din £al rHes







SR B CONGRESD:
1 | DELAREPUBLICA
1 ] DECOLOMBIA
CAMALL DF RIPS FUMTANTEL

AL YIVE LA DEMOCRAKLS
MHT: 2929954480

B. Bianes Muebles ¢ Inmuebles: segan el formato presentado no aplica para [a Oficina de Planeacién y
Sistemas

COMCEFTO VALOR
iMidsnes de Pasos]

i
¥iganals Fizedd Afig ____ Somprendidaenvu i din___ delmas __ yeldiz__ deimes
S
Texranos
ek tisrsrara s
Consiiec LONgs &1t Cursd

Ecyuipts
E% 4 Transporie. Tracodn y Elevaten
Erpupna d2 CaMUM 235 5 Cori Lt

Mudtins Ensanss y £quip de Chcina
( Beenics Muceles on Baduga

Fiestes 1ineas y Cableg
Plantss, utlos y Tureian
oot Conciplos.

Vigenolz Flzcai Afe___ Comprendida anme ol dia 24l mas ¥l dis ___ del ik

" Tammn
(Eicacanis
. COMINHCMGNes &0 CLISY

Nota: Adjunie refacidn de inventarios y responsables.

Se anexa en tres folios el inventario de elementos devolutives a cargo de la Jefatura de la Oficina de
Planeacion y Sistemas con fecha de corte 08 de junio de 2018.

4. PLANTA DE PERSONAL: segin el formato presentado no aplica para la Oficina de Planeacién y
Sistemas

Deialte de ta plaria de perscnal de Iz Enfidad.

— I _—
TOTAL NUMERD | NUMERO DE CARGOS NUMERG DE
CONCEFTD DE CARGODS DE LA PROVISTOS CARGOS
PLANTA YACANTES
Camgos da libre nomk i} yer

Vanacidn porcentua |

Cargos da Carrera Administrativa;

5 A lafecn e inicio e |
la geshin

» A3 fecha de reom,
BEPAIDCIN OM £Arge O |

i_ 3 3
|
|
t
|

Sin embargo, se relaciona el personal asignado a la Oficina de Planeacidn y Sistemas durante el periodo
comprendide entre el 20 de julic de 2016 al 20 de julio de 2018:






Personal de Planta

NOMBRE

e Mo, CONGRESD
'] DELA REPUBLICA
|I""I| DECOLOMBIA
CJMAUIMM"

AOUT WVE LA DEMOCRACIA
MIT: B9995909E0

OBSERVACION

Alexander Rincdn Hemindez Jefe de Oficina, desde el 19 de agosto de 2016 Libre nombramients y remocién
Claudia Patricia Santamaria Penia Asesor | Carrera administrativa - encargo
Rocio Soler Ramirez Asesor | Carrera administrativa — encargo

Manued Eusebio Aleman Arcos

Asistente Administralivo

Carrera administrativa - encargo

Asistente Administrativo (en comision hasta el 14/09/2016

Alvaro Tores Téllez . . Carrera administraliva
2016 segin Resolucion 2274) :
Nivier Antonio Valencia Silgado Asistente de Cuentas | Libre nombramiznto y remocion
— Operador de Sislamas (se acepld renuncia madiante .
Claugia Milena Molane Hurlado resolucian 2588 del 031 ’2&’ 5) g Provisfonalidad
; . Operador de Sistermas (en comision por un afio desde el
in gigmilo Dgga B 0511212016 mediante Resolucién 2774)
Doris Marina Olaya Campos Mensajero Provisionalidad o
Alexander Rincén Hernéndez Jofa de Oficina Libre nombramiento y remocian
Claudia Palricla Santamaria Pefia Asesor | Carrera adminisirativa - ancargo
Rocio Soler Ramirez Asesor | Carrera adminisirativa — encargb
Manual Eusebio Aleman Arcos Asistente Administrativo Carrera administrativa — encargo
Nivier Antonio Valencia Silgado Asistante de Cuentas Libre nembramiento y remocion
Operador de Sistemas (nombrada mediante Resolucion 1225
2017 Mary Stella Marifio Mandez del 06062017 y fue comisionada a la Divisién da Personal
por un afio mediante Resolucion 2018 dal 18/092017)
Juan Camilo Daza Devia Operador de Sislemas (en comigion hasta el 041 2/2017)
Operador de Sistemas {en comision un afo desde el L
Dery Lisefh Hurtado Posso Aozt ot Resscion 205 | Provisionafdad
. R Mecanbgrafa (en comisién por un afio desde el 15/09/2017 | N
Claudia Patricia Nifiez Herrera ma dianlg R.eséluci 6n2013) R Provisionafidad
Doris Marina Olaya Campas Mensajeta Frovisionalidad
Alexander Rincon Hernandez Jefe de Oficina Libre nombramiento y remacion
Claudia Patricia Sanlamaria Pefia Asesor | Carrera administrativa - encargo
| Rocio Soler Ramirez Asesor | Carrera administrativa — encargo
2018 | Manuel Eusebio Aleméan Arcos Asistente Administrativo Camera administrativa- encargo B
Nivier Antanic Valencia Silgado Agistente de Cuenlas Libre nombramianto vy rensocitn
Dary Liselh Hurlzdo Posso Operador de Sistemas (en comision hasta el 14/09/2018) Provisionalidad
Claudia Patricia Nunez Herrera Mecanbgrafa (sn comisién hasta el 14/09/2018) Provisionalidad
Doris Marina Olaya Campos Mensajero Provisionalidad |
5. PROGRAMAS, ESTUDIOS ¥ PROYECTOS:

Relacione por caea una de fas vigencias fiscales cublertas por el periodo enire la fecha de infcio de la gestidn y Ia fecha de
felire ¢ rafificacion, {odos y cade unc de fos programas, esludias y proyectos que se hayan forrmudade para &f complimfento

risfonal de lg endidad

Plan Estratégico 2017-2018.

Planes de Accion 2017 y 2018,

Planes Anticorrupcion y de Atencién ai Ciudadane 2017 y 2018,
Plan de Mejoramienio de la auditoria comespondiente a la vigencia 2015 y 2016.
Anteproyecto de Presupuesto de las Vigencias 2018 y 2019,






Proyectos de inversion:

N IR CONGRESO |
[ DELA RePUBLICA
M DEcoioHBIA

i
i AP D MEPRSEN TRNTEY

A0l VIVE LA DEMOCRACIA
HIT: 599990980

DENOMINACION

DESCRIPCION

ESTADO

EN
PROCESO
(margue “x7)

EJECUTADO
{margque “x")

VALOR
ASIGNADO
{millones de

pesos) PARA LA
VIGENCIA

OBSERVACION

Vigencia Fiscal Ao 2016: Comprendida entre el dia 20 de julio y el dia 31 de diciembre

Dotacion de vehicuios | l Al momento del proceso de empalme con
g:r?aseLonr:gg::;frgg | Mejoramiente  de  las | la administracion saliente de ese entonces,
sequridad condiciones de seguridad y | el proyecto se encontraba en ejecucin.
oporfunidad en  los | oportunidad en €l
desplazamisntos de la | desplazamiento de los X $28.572 Gerencia del proyecio: Division de
CAmara de | Representantes en el Servicios
territorio nacional.
Representantes I : . '
Cadigo BFIN | Recursos ejecutados: $28.548'821.371
2010011000062
mg;f:éz '::i on tecnold ic; Al momente del proceso de empalme con
e institucional de g la la administracion saliepte de ese entonces,
| Camara de el proyecto se habia ejecutado.
Ampliacion | ?:P’e“'}g“ms' s"ede."'!az Por disposicin del Decreto 0378 del 04 de
actualizacion TIC de la | adminisirativos G dt o marzo de 2016, fue aplazada la suma de
Cémara de ; y $15'883.096 del Presupuesto 2016, por lo
operacibn  que  estos X $4.000 | Ve
Reprasentantes . g que su  apropiacion  final fue de
Cédigo BpjN | reduieran, para contribuir al $3.984'116.904
2012011000273 nerements  de  la S
transparencia en la gestién | . ;
el | Gerencia cdel proyecto: Oficina de
publica, promover la P ion v Siste
participacion  ciudadana ANOBCION ¥ SISIBME3.
haciendo uso de los

| medios electronicos.

| Recursos gjecutados: $3.884'116.904

Dotacion de vehiculos
para el mejoramiento
de las condiciones de
seguridad y
oporfunidad en los
desplazamientos de la

Camara de
Representantes.
Cadigo BPIN
2010011000062

Mejoramienta de las
condiciones de
seguridad y proteccion
en los
desplazamiantos  de

los Representantes a | que

|
|
T
|

Vigencia Fiscal Afio 2017: Comprendida enire el dia 01 de enero y el diz 31 de diciembre

Mediante el Decreto 2170 del 27/12/2016
por el cual se lguida el Presupuesto
General de la Nacion para la vigencia fiscal
de 2017, asignd la suma de $31.000

Camara a través de un
esquema de seguridad,
se  compone de

Mejoramiento de  las millones de pesos.
condiciones de seguridad y La DIFP del ONP y la DGPPN de MinHao
oportunidad en el aprobaren traslado presupuestal por valor
desplazamiento de los X $10.415 de $20.585 millones de pesos entre ires
Representantes en el proyectos del mismo programa que se
territorio nacional, relacionan en seguida.
Gerencia del proyecto: Division  de
Servicios
L Recursos ejecutados: $10.414'953.744
Brindar  profeccién v De acuerdo a recomendaciones del DNP,
saguridad a los Honorablas en el mes de abril se formuld este proyecto
Representantes a  la X $17.877.5 para reemplazar el anterior proyecto con

chdigo BPIN 2010011000082, al tiempo
que se realizé un crédito por $16.585
millones de pesos. Fue registrado por el
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DENOMINACION

DESCRIPCION

ESTADO

EN
PROCESO
(marque “x")

EJECUTADO
{marque “x")

VALOR
ASIGNADO
{millones de

pesos) PARA LA
VIGENCIA

OBSERVACION

la Camara vehiculos blindados, i DNP en 8l mas de mayo.
Codigo BPIN | hombres de  proteccion, |
2017011000129 chalecos blindados, | En el mes de diciembre se realizd un
capacitaciones y cursos de . cradito por valor de $1.292'429 468
autoproteccién,  vehiculos
sequidores segln el nivel Gerencia del proyeclo: Division  de
de rigsgo. Servicios
Recursos ejecutados: $17.877'476.722 |
Solucion TIC mediante la De acuerdo a recomandaciones dal DNP,
cual se  modemiza la en 2l mes de abril se formuld este proyecto
infragstruciura  audiovisual para reemplazar af anterior proyecto con
apreiis | e et g S OO, 3l
ﬁﬂ::g;f:" del safoy | COMSONGS,  por  una milones de pesos. Fue regisirado por el
aligico y de las tecnologia de sofiware y CNP en el mes das mayo.
Comsiones de la | [2/0ware que pemia X $707,5
Camara de | ?dltt:rqnar mas puestos gie ! En ;; nrgsmde digiembre vai? realizd gn
| trabajo, mejor contra-gl por r 8
Egg;’;:e“"a”‘es apy | ierconectivdad, §1.202429,466.
2017011000262 | operatividad y fratamiento
de la informacién Cerencia  del proyeclo: Ofigina  de
racopilada en |as diferantes Planeagion v Sistemas
sesiones y debates en los
recintos de la Corporacion. Recursos ejecutados: $ 707'570.534
Organizar, clasificar, .
Mejoramiento del | valorar, fransferir, Er el mesi EE abril se formulf .ES'E
gistema de gaestién | descartar y digitalizar el grrgﬁgm’ &$2 r%rgpo_“gue 33 rea |zoFun
documental y de la | cumule de  documentos ; 's:trasm ‘IDNnI;‘I nels epdasos_ ue
informacion  en la | que reposan  en  [os X $2.000 Egisirado por e &n el mes de mayo.
GCamara de | erchivos de gestién de las ) e S - Ofic
Represeniantas depandencias, e archiva | Herencl?_ es. proyecto:  Oficina  de
Codigo BPIN | canrad y el archivo ; BBacon y Sistemas
2017011000166 !::ﬁr;:gnctf;lgs‘camam de Recursos sjecutados: $2.000°000.000
| Los encuentros propenden
| establecer sistemas  ds
| participacién ¥y
| comunicacién que permitan En el mes de oclubre se formuld este
Implementacion ~ de | acercar a ia sociedad civil proyecto, siendo registrado por e DNP en
aslrategias de | con el Congreso v el mismo mes a través de distribucion por
participacién y | especificamente  con I3 valor de $1.047 2 millones da pasos; cuya
comunicacisn en la | Camara de distribugion fue efectuada par &l Ministerio
adlividad legisfativa de | Representantas, X $1.047.2 de Hacienda en el mes de noviembre,

Ia camara da
representantes a nivel
nacional

Codigo
2017011000443

BPIN

generande  espacios  de
informacién que
enriquezcan la lsbor
legislativa y por ende el
debals de lo pablice desde
diferentes Ambitos de la
realidad  nacional  con
parficipacion directa de la
ciudadania.

| Gerencia del proyeclo: Presidencia de la
Comoracidn

|
Recursos sjacutades: § 837'760.000
Saldo por utilizar: $209°440.000
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DENOMINACION

DESCRIPCION

e Moy,

Aqul VIVE La
WET:

CONGRESO

DELAREPUBLICA,

DE COLOMBIA

DEMOCRACIA
£

ESTADO

EJECUTADO
{marque “x")

EN
PROCESO

VALOR
ASIGNADO
{millones de

pesos) PARA LA

OBSERVACION

(marque “x”)

VIGENCIA

Vigencia Fiscal Afio 2018: Comprendida entre el di 01 de enero y el dia 20 de julio Il

—

|
Mejoramienfo de las |

Brindar  proteccifin ¥
seguridad a lgs Honorables
Represenfantes & la

Se adelantd émite anle el DNP para
trasladar recursos por $3.430°605.067 &l
proyecio de Mejoramianto dal sistama de
gestidn documental v de la infermacion, El

condicicnes de | Cémara a travas da un
. o - 05/06/2018 se obluvo concepto favorable
seguridad y proteccidn | esquema de _seguridad, del DNP. Se encusnira en trémite ante el
o los | qus s compone de Ministerio de Hacienda fa solicitud de
desplazamientos  de | vehiculos blindados, - X $37.800 utorizacion 2l traslad
los Representantes a | hombres e prolaccion, ! auonzacion a trasiado.
la Camara chalecos blindados, : L e
Cédigo BPIN | capacilaciones y cursos de g:x]ggz del proyecto:  Divisicn  de
2017011000128 autoproteccion,  vehiculos
g:g#alggges segun €l nivel ‘ Recursos comprometidas a 31 dz mayo de
' , | 2018 $22.323830.415
Solucion TIC mediante la ' K
cual s  modemiza |a
infraestructura  audiovisual
N | de conferencia instalada en
Mejoramiento ¥ | ol Salbn Elptioo y en s Por disposicion del Decreto 862 dal
fecnolégica del salen | CoMisiones, —por  una 1770412018 se aplazd a este proyecto la
alipica y da las tecnologia de soﬂware_y suma de $4.090°000.000.
Comisiones de  Ia I;?.rd.mm que _pemia X $5.000 | : .
Camars da icionar més puestos ;Ie Gerencia del poyectn: Oficing  de
Representanies _lrabaju. - mejor Planeacion y Sistemas
Codigo peiy | Mterconecividad,
2017011000262 opergtividad y tratamiento Recursos ejecutados: §0
de la informacion |
recopilada en [as difereniss
sesionss y debates en los
recintos de fa Corporacion.
Los encuentros propenden
establecer  sistemas  de
participacion ¥
comunicacion que permitan
implementacian  de | acercar a la sociadad civil
estrategias de | con el Gongreso vy Por disposicion del Decreto 662 del
participacion y | especificamente con  la 17/04/2018 se aplazé = este proyecio la
comunicaciée en fa | Camara de suma de $1.047'000,000. "
actividad legislativa de | Representantes, X $1.047
la  camara de | generando espacios de ) (Gerancia dal proyecto: Presidencia de la
representantes a nivel | infarmacian que Corporacion
nacional enriquezcan  la  labor
Cédigo BPIN | legistaliva y por ende el Recursos ejecutados: $0
2017011000443 debate de lo piblico desde
tiferentes ambitos de la
realidad  nacional  con
parficipacidn directa de la |
ciudadania. !
Mejoramiento del | Organizar, clasificar, X $0 Con el fin de continuar con Ia fase 2, se
sistema de gestion | valorar, transferir, | adelanté tramite ante el DNP para
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I o, Mg, CONGRESO”

1 DE LA REPUBLICA
] DE COLOMBIA
LI

‘Mx MISELONTANTEL |

U’E La UL'\-"UCR&CIA

ESTADO VALOR
ASIGNADO
DENOMINACION DESCRIPCION EJECUTADO PRCF{:NESO (millones de OBSERVACION
{marque “x”) m . -pesos) PARA LA
(marquexT) = VIGENCIA
documental y de la | descartar y digitzlizar el frasfadar recursos por $3.430°605.067
infformacién.  en la | cumulo de  documentos desde el proyecte de Mejoramiento de las
Camara de | gee reposan en Ios condicionas de sequridad y protaccidn en
Representanies archivos de gestion de las los dasplazamientos de los
Cadigo BPIN | dependencias, el archivo | Repregsentantes a la  Camara, El
2017011000166 central y &l archivo 05/06/2018 se obluvo conceplo favorable
| historico de la Camara de def DNP. Se encuentra en framite ante el
. Reprasentantes. Ministeric de Hacienda la solicitud de
| autorizacidn al raslado.
(Gerencia  del  proyector  Oficina  de I
____ Planeacion y Sistemas

B. OBRAS PUBLICAS: La entidad no ejecuta obras publicas.

Refacione por cada una de las vigencias fiscales cubfertas por el pariodo enire la fecha de inicio de ia gestién y ja fecha de
refiro o rafificacion, fodas y cada une de las cbras pablicas adeiantadas, seflalando si esid en sjecucion o en prmoceso. Ef
vaior gebe incluir adiciones o modificaciones.
Stia obra publica terminG en condiciones anormales (terminacién anticipada, caducidad, eic.) se debe efecivar el respeciivo
comentario en fa colunma de abservaciones.

— — S
ESTADO
QOBJETO NOMBRE O HOMERE O VALCR
DELA | RAZON SOCIAL RAZON EJECUTADRD | CHS3ERVA-
CBRA DEL SOCIAL BEE | EJECUTADA, =] (Millones de CIONES
PUBLICA | CONTRATIETA | INTERVENTOR Marque PROCESD Pesas)
b b | {Marque
..:n'
Vigentia Fis¢al Ano Comprandida sntre al dix dal mes ¥ ol din dal mes
| | % —
PN
Wigeacia Fiscal Afe Campsendida sntre ol dla delmes__ yeidia___ _ el ines |
| | ]
T
I —

7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES: segin los formatos presentados no apfica para la Oficina
de Planeacidn y Sistemas

Relacione por cada una de las vigencias fiscales cublerfas por el periode entre la fecha de inicio de la gestion v la facha de
rediro o refifficacidn, los valores presupueestados, los efectivamente recaudados v ef porcenlale de sjecucion.
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e Ny T

' N DELA RepBIICA
§ |- DE COLOMBIA

TAMARA DF MPRIIINTANTEY

ALK VIVE LA DEMOCRACIA
MIT: 895552098-0

INGRESOS

CONCEPTO YALOR VALOR PORCENTAJE DE
DEL NGRESD PRESUPUESTADO RECAUDADD RECAUDO
[Millanes de Pesos) {Millonas de Fasos)

i Vigencia Fiscal Afio Comprendida enire &l diz fel mes y el dia del mes

[Aportes de iz Magsn |
Reeursos Papios
(Otres Concepios

Yigencia Fiscil Ano Comprendida entre ol dia del mes yeldia detmes _

Apones de [a Nagkn
‘Recursos Propios
[Otros Coreeplos

Relgciong por cada una da las vigencias fiscales cubieitas por of periodo enfie Ia fecha de inicio de fa gestion y fa fecha de
retiro o ratifficacién, !qs valores presupuesfados, los efeclivamente gastados y of porcentaie de ejecucidn,

i GASTOS

CONCEPTO YALOR VALDR PORCENTALE DE
PRESUPUESTADOD EJECUTALD EJECUCION
{Millones de Pesos) {Mlllones d¢ Faszos)

Vigencla Fiscal Aro . Comprendida entre el dia del mes y &l dia delmes ___

Funcionamiento
Inverssin
Otros Conceplos

v el dia delmes __

Vigencis Fiscal Ao _____ Comprendida entre el dia del mas

Funeionamisoio
Inversidn
‘Otros Conceptos

|
!
|

8. CONTRATACION:

Relacione por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por ef periodo enfre la fecha de inici de Ja gestion v fa fecha de
raliro o reiificacion, el nimero de contralos en procesc y ejeciifados de actierdo con fos objetos contractuales (prestacion de
serviclos, adguisicién de bienes, suministro, mantenimiento, asesorfas, consufloiias, concesiones, fiducias, eic) y
maogalidades de confratacidn (Ne incfuya fos conbrafos de obre publica reportados en el gunfo 6 de la prasente Acta de

informe de Gestidn),
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. Ly, T
1 | ] DELA REPUBLICA
l""“ll DECOLOMBIA»7 1

CAMARA D RPLANTRNTLL

AGUEWIVE LA DEMOCRACIA
MIT: BS9535098-0

f
MODALIDAD DE OBJETOS Ne. DE Ho DE VALOR
CONTRATACION CONTRACTUALES | CONTRATOS CONTRATODS TOTAL
EN FROCESD | EJECUTADOS | [Milionss de Pesos)
Vigencia Fiscal Afio ___ Comprendida entre ol din __ del mas y sl dia del mes
Contratacion Cirecta |
E
Praceso Lititalorio |
Vigenela Fiscal Afie ___ Comprendida entre 2f dia del mes ¥ el dia del mes
Confratacion Directa I
1
Froceso Licilatond

9. REGLAMENTOS Y MANUALES:

Relacione a la fecha de retiro, separacion del carge o ratificacion, los reglamentos intermos y/o manuales de
funciones y procedimientos vigentes en la entidad.

3 MECANISMOS DE- - NUMERO DE ACTO FECHA DE
LU DESCRIPCION ADOPCIONY ADMINISTRATIVO DE ADOPCION O
VIGENCIA ADOPCION VIGENCIA
Manual de Funciones y Requisilos Eg;ﬁ'ge"}gsq:‘: GAligio s |
Minimos para todos los emplecs Y 9 !
¢e 'a planta de Personal, y se carges fijados en la planta y el i
raglamenta a clasiﬁcacit:m da fos establecimiento de las Resofucion 1096 2010
emplens segun el nivel jerarquico gnmpﬁiﬁ-';ftaﬂ:ﬁmféesggg ELI ,
[ en la Camara de Representanies 2?)04? LS
Manual de Funciones y Requisites | Por medio d ela cual se adiciona
Minimos para todos los empleos la resolucién Nro 1095 def 24 de
de |a planta de Personal, v se junic 2010 titulo i, capitulo iv ¥ o .
reglamenta |a clasificacion de (os deteminar que 1as equivalencias resolucion . 1150 Abril 2013
empleos segun el nivel ferrquice | entre estudios y experisncias en .
en la Camara de Representantes la c&mara de Representante |
gg?ﬁ::i:ﬁ;ilaBbéDsT:tI:isesenciales D“"‘“mef”“? que contiene el
y comunes para los caragos dg eslableciml_e nfo de las e
AR competencias laborales en el Resolucion 1511 Agosto de 2015
carrera adminisirativa de planta de camplimients de (2 ey 903 de
| personal de ta Cémara de 2004
| Representanigs '
Documento que contiens &l
eslablecimiento de las
compefencias laborales en ¢l |
| cumplimiento de Ia ley 909 de '
Competencias [aborales 2004. Modifiquese parciafmente | Resalucion | 182 Febrero de 2016
| ¢ arflculo. decimoséptimo del ,
fitulo iii capftulo iv de fa
resolucian Nro MD 1095 DE

| 2010,
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DENOMINACION DEL
REGLAMENTO Y/O MANUAL

. N ow,
AE

CONGRESO =
DELAREPUBLICA
“DECOLOMBIA__
- GARARA D RIESENTAMTLS |

AGUI VIVE LA DEMOCRACIA

NIT: BS990 8-0

DESCRIPCION

MECANISMOS DE
ADOPCION Y
VIGENCIA

NUMERO DE ACTO
ADMINISTRATIVO DE
ADOPCION

FECHA DE
ADOPCION O
VIGENCIA

Dozumento que confiene ios Acta N°* 1 comité
. . . principios v valores definidos para coordinador de
Cadigo de Elica y Buen Gaobiemo cumplr la {*lisi n y Vision de fa Acta control infemo 30 enero de 2017
| corporacion
Documento que compila las Acta No. 3 del
Normograma :gg:g:slim? miszs como s Acta Comité Coordinador §§1d56 Dicierore de
PICANGD 13 Vigentes y de Control Intemo
| derogando otras
: Acta No. 2 del
Daocumento que contiene a8 Comité Coordinador | 02 de Julio de 2015,
instrucciones y normas parala | da Gontrol Interno. 22 de Diclembre de
Manual de Protocolo realizacién de eventos en Acta Acla No. 3 del 205
cumplimiento de la funcién Comité de | respectivamente
protocolar de la corporacion Coordinador de ;
Control Interng |
Plan-tanuzl de Procedimientos Dicumento que:ganone g [' 31-mayo del 2011
. instrucciones para el ratamiento . .
para la Gestion Integral de de residuos en cumplimiento de Resolucion 1270 | {en procesa de
Residuos solidos. PIGRS 2 tev ambi | actualizacipn)
aley ambiental ;
Documento que centiene el |
Manual de Procesos y modslo de operacion y mapa de . —
Frocedimientos procescs con los diagramas de Resolucion 2 ! Ciciembro-2014
flujo y su descripcion |
Documento que contiene la
aplicacicn de los nuevos formalos ';‘s;.ljt\f&: i
Estandarizacion de Formatos (area legislativa y drea Acta Coordi [ 29 de Abril de 2016
N oordinador de [
adminislrativa) con su nueva Contral inteme
codificacidn y disefio
Documento qua contiens las
fichas de indicadores y la Acla No. 1 del J
Manual de Indicadores de Gestion | asignacion de cédigos segin el Comité de [
V3 mapa de procesos & igualments Adta Coordinador de 31 de Enero de 2018
estableciendo la frecuencia de Contral Intema.
reporte I
Bocumento que contiene todas
las politicas institugionales de Acta No. 2 del
Manuzl de Politicas Operacicnales | operacion por 1a cual se realizala | Acta Comité Coordinador | 02 de Julio de 2015.
gestitn en cumplimiento del de Cantrol nternc
S.C.H5.G.C- SISTEDA ]
Documenta que conliene las
paliticas de calidad aplicadas en " -
Manual de Calidad el proceseo administralivo y Adt No. 3 '.jel Comité de 22 de Diclembre de
b a Goordinador de
sustentada en indicadores, Control Int 2015,
| diagramas de flujo y ontral interne
| caracterizaciones
| Documento que contiene las
[ normas de contratacion aplicadas
| ala corporacibn en cumplimiento
Manuzai de Gontratacién de laley 80 de 1992 y 1150 de Resolucion 2800 26 da dic 2017
| 2007 vy sus decretos
| reglamentarios ademas de
| establecer las funciones de los
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CONGRES( -

K. 'R =
] []. DE LA REPUBLICA
" ] DECOLOMBIA ——

Gl T REPREUNTANTEY
AGUT YVE LA DEMOCRACIA
NIT: B33 5S90EE-0

FECHA DE
ADOPCION O
VIGENCIA

NUMERO DE ACTO
ADMINISTRATIVO DE
ADOPCION

MECANISMOS DE
ADOPCION Y
VIGENCIA

DENOMINACION DEL DESCRIPCION

REGLAMENTO Y/O MANUAL

inferventores y supervisores

| Sistema de PQRS

Documento que contiene las
madidas para incentivar, la
transparencia, |z participacion
ciudadana .el control social de la
gestion, los espacics dela
rendicién de cuentas, el acceso a
|2 informacicn de cara ala
ciudadania

Resolucion

1331

Junio 2017

Manual de Procesos
Adminisirafivos y Gentables

Documento qus contiena los
procedimientos que se dshen
aplicar en 2l proceso contable y
administrativo danda
cumplimiento a las normas de la
C.G.N. y C.G.R en asuntos
fiscales

Resolucidn

1384

2011

Manual de Politicas Contables

Documento gue contigne las
paliticas conizbles que se
aplicaran en desarrollo de la
gestibn administrativa para cada
proceso

Resolucion

| Resolucidn 0582

2018

Manual de Politicas de Prevencion
del dafic Anfijuridico Defensa
judicial

Manual que conliene las poliicas
esltablecidas para atender los
procesos judiciales que
demanden personas naturales o
juridicas en confrade la
corporacion previendo algin

| dafio patrimenial

Resolucién

0416

2018

Manual de Atencidn al
Ciudadano 27-06-2016

| Disefiar ¢ implementar un ,
Sistema de atencidn cludadanay |

| presentacién de peticiones, '
quejas, reclames, sugerencias y
denuncias -PQRSD, orientado a
latransparancia y acceso ala
Informacion pablica producida por |
la Camara de Representantes, | Acta
que propicie el acercamiento de |
la ciudadan’a sin distincion
alguna a 1a Corporacién a través

| de los diversos mecanismos de

| participacion v acceso ala

| informacion establacides en este |
Sistema,

3yb

2016

Manual de Control Internc
Contable

| Definir un marco de control
interno contable que permita
avaluar de manera uniforme e
independients el sislema de
control intemo contable en La
| Honorabte Camara de

[ Representantes atravésdela
| determinacitn de aclividades
| héasicas a desarrollar en el |
| proceso de Autoevaluacion y de

; Resolucion

Resolucion 0582

2018
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Ll CoMGRESS
g ] DECA REPUBLICA
i || | DECOLOHBIA -

Aqul nvE LA DEMOCRACIA
MIT; B9559909 R4

MECANISMOS DE NUMERO DE ACTO FECHA DE

RE&?&“:}"S%"M%%U = DESCRIPCION ADOPCIONY. - ADMINISTRATIVODE = ADOPCIONO
VIGENCIA ADOPCION VIGENCIA

evaluacion independiente.
Se define el Sisterna Tipo, el

= 1

Sistema Tipo de Evaluacién de
Desempefio Laboral e dafina ;
Manual de evaluacion de como una herramienta de gestion : '
desempefio con metodologias Procedimientos Resolucion Gan 16 febrero de 2017

e insrumentos para la aplicacién
de normas de evaluagion de
dasempenio. |
Documento que contiens de i

forma sistematica e integral la ‘ Comité de Control Acta N° 4 del 18 de julio de 2017

| Mapa de Procesos 2017 | gestian por procescs adoptada Interno

| | por la Camara desde 2002

10. CONCEPTO GENERAL:

Concepto General Gestion del funcionario que se retira, se separa del cargo o lo ratifican, en forma narrada
maximo en dos hojas, sobre la situacién administrativa y financiera cumplida duranie el periodo comprendideo
antre la fecha de inicic de su gestidn y la de su refito o ratificacion.

11. FIRMA:

NOMBRE Y FIRMA
FUNCIONARIO SALIENTE, RESPONSABLE
(Tituiar o reprezentante Legal)

12. OTRAS FIRMAS:

En caso de muerte, incapacidad por enfermedad o ausensia injustificada de qua trata el articulo 8% de la Ley 951 de 2005.

NOMBRE Y FIRMA
FUNCIQNARIO DE JERAROQUIA
INMEDIATA INFERIOR
{Autarizado)

Retacién de |a Autorizacion previa del jefe Inmediate: No.
Fecha.

NOMBRE Y FIRMA
JEFE DE CONTROL INTERNO
O S BELEGADO

NOMBRE, CARGO, FIRMA y N° C. C. NOCMERE, CARGC, FIRMAYN° C. .
PRIMER TESTIGO SEGUNDO TESTIGD
Contenido del Anexo: Formato Unico “Acta de Informe de Gestidn” preparado per |2 Oficina de Planeacidn de fa CGR (DCMRAJMZGILETM

'}

(*} FUENTE: Ley 951 de 2005 v articulado de la presente resclucion orgdnica.
(C.F)
NOTA: Publicada en el Diario Oficial 45973 de julio 18 da 2005,
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OCCI1.7-183-18 e
Jull? CAMARA DE REPRESENTANTES
"%’-’f umngoﬁcmpuﬂrmcm
Fecha: 10 de junio de 2018 M RECIBIDO

Para:  Doctora MARIA CAROLINA CARRILLO SALTAREN

Directora Administrativa

19 JUL 2018

o e
_A HORA: > 07

Asunto: Acta Informe de Gestion (Ley 951 de 2005) .

URGENTE

PROYECTAR RESPUESTA

PARA SU INFORMACION

DAR RESPUESTA

FAVOR DAR CONCEPTO

FAVOR TRAMITAR

Senora Directora:

En atencién a su Circular de fecha 3 de julio de 2018 y siguiendo los parametros
establecidos por la Ley 951 de 2005, adjuntc el Acta de Informe de Gestién correspondiente
al periodo en que he ejercido el cargo de Coordinador del Control Interno, comprendido entre

el 01/08/2017 a la fecha.

Cordialmente,

_

RAE gﬁdTAN GARCIA

Coordinador del Contro! Interno

Se adjunta fo enunciado en nueve (9) folios litiles

Carrera 8 N° 128 — 42

Edificlo BBVA, plsa 5°
Extansiones: 5505/E574/5575/5678
Bogoté D.C., Colombia

Link Micro-Sitio: htip: A carnam. gov.cofuncionarios
Corea inalitucional; I
PBX: 432510004325101/4325102

Lines Graluita:

1

016000122512
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OFICINA COORDINADORA DEL CONTROL INTERNO 7

VERSION 1.2015

AQUIVIVE LA DEMOCRAGA INFORME DE GESTION wieon | 1me |

NIT 88£955088-0

FORMATO UNICO
ACTA DE INFORME DE GESTION
{Ley 951 de marzo 31 de 20086)

A. DATOS GENERALES:

1. NOMBRE DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE QUE ENTREGA
RAUL GAITAN GARCIA
2. CARGO
COORDINADOR DEL CONTROL INTERNG
3. ENTIDAD (RAZON SOCIAL)
CAMARA DE REPRESENTANTES
4. CIUDAD Y FECHA
BOGOTA D.C., JULIO DE 2018
5. FECHA DE INICIO
01 DE AGOSTO DE 2017
6. CONDICION DE LA PRESENTACION
POR TERMINACION DEL PERIODO LEGISLATIVO
7. FECHA DE TERMINACION DEL PERIODO
19 DE JULIO DE 2018, INCLUSIVE

. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION:

En mi calidad de Coordinador del Control Interno de ta Camara de Representantes y en
ejercicio de las facultades conferidas por la Constitucion, la Ley y demas normas en materia
de Control Interno, a mi llegada al cargo pude evidenciar ia falta de independencia y
autonomia de la oficina frente a las actuacicnes que le son propias, ias limitaciones de
recurso humano y las discrepancias entre los procesos y procedimientos documentados. y
las actividades que cofidianamente desarrolla el equipo de trabajo. Con el objetivo de
reorientar a la oficina al cumplimiento de sus objetivos, se avanzo significativamente en la
consolidacién de un grupo de trabajo acorde con las necesidades de Ia oficina, empoderado
y comprometido, lo que redundo favorablemente en el cumplimiento del! Plan de Auditorias
programado, en [0 que corresponde al periodo de reporte. A continuacion, se relacionan las
actividades desarrolladas:

Carrera 87 N7 28 - 42 : Link Meoro-Sior Rittp:/funve. camara.gov. cofunciananos
Edifilmo BBVA, pizo 5° Comeo inshtucional: control intamo@eamara

siones. bhUB/BET4/557 55576 PEX: 432561 00/4325101/4325102
Bogotd D.C.. Colombia Linea Graiuitar 018000122512
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AQUIVIVE La, DEMOCRACTA INFORME DE GESTION | rtoma |

dde B
MIT BOO007950

1. EVALUACION Y SEGUIMIENTO
a. Seguimiento al avance y/o cumplimiento del Plan de Accidn a 30 de junio de 2017.

b. Informe de Arguec a !a Caja Menor de la Direccién Administrafiva, corte 17 de
noviembre de 2017.

¢. Informe de Arqueo a la Caja Menor de |la Presidencia, corte 15 de diciembre de
2017.

d. Informe de Auditoria al Proceso de Gestion Documental.
a. Informe de Auditoria al Proceso de Talento Humano.
{. Informe de Auditoria a la informacitn registrada de la actividad litigiosa de la entidad.

g. Informe de Auditoria al Proceso de Gestion Juridica — Subproceso Gestion
Contractual.

h. Informe de Arqueo a la Caja Menor de ia Presidencia, corte 11 de abrii de 2018.

i. Informe de Arqueo a la Caja Menor de la Direccion Administrativa, corte 12 de abril
de 2018.

j. Auditoria al Proceso de Gestion Financiera — Subprocesos:

i. Coniabilidad
ii. Presupuesto
iii. Pagaduria

En ejlecucion.
k. Auditoria al Proceso de Gestion de! Talento Humano — Subprocesos:

i, Liquidacion de Némina
i.. Seguridad y Salud en el Trabajo
iit. Evaluacion del Desempefio Laporal

En ejecucion.
1. Auditoria al Proceso de Gestion Juridica y Contractual — Subprocesos:

i. Contratacion
ii. Defensa Judicial
iii. Control Disciplinario Interno

En gjecucion.

m. Auditcria at Sistema de Control Interno, en gjecucion.

Carera 8° N° 128 — 42 Link Micro-Stio. hitp:/iwww.camara.gov.cofuncicnanos

Edificio BEVA. pso 5° Correo insittucianat control.internofficamanm.qov co
Extensiones: 5506/5574/5675/5575 FRX 4325100/4325101/4325102

Bogota D.C., Colomibia Linea Grahuta 018000122542
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| OFICINA COORDINADORA DEL CONTROL INTERNQ | “7° | =&

| VERSION -205

2. INFORMES DE LEY

a,
o}

C.

Informe Ejecutivo Anual, vigencia 2017.
informe de Evaluacion del Sistema de Control Interno Contable, vigencia 2017.
Informe Derechos de Autor, vigencia 2017.

Certificacion a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Fstado. sobre la
informacién repartada por la Divisién Juridica a través de la Plataforma EKQGUI - |)
Semestre 2017.

Informe de Austeridad y Eficiencia en el Gasto Plblico:

- HI Trimestre 2017
— IV Trimestre 2017
- { Trimestre 2018

Informe Pormenorizada del Estado del Control Interno:

- |l Cuatrimestre 2017
- |l Cuatrimestre 2017
~ | Cuatrimestre 2018

Evaluacién de Gestion por Areas, vigencia 2017.
informe de Seguimiento a PQRSD, 1l Semestre 2017.

Informe de Seguimiento al Plan Anticorrupcién, de Atencion al Ciudadano y Mapa
de Riesgos Anticorrupcion:

- |l Cuatrimestre 2017
- |I} Cuatrimestre 2017
- | Cuatrimestre 2018

3. OTRAS ACTUACIONES

a.

Se cumplic de manera estricta la labor de Secretaria del Comité Coordinador def
Control Interno.

Se brindé asesoria y acompafnamiento permanente a todos los procesos, para el
curmplimiento y mejora continua de la gestién.

Se asistid a las reuniones de los Comités conformados en |a Corporacion, a las que
fue convocado como invitado.

d. Fomento de la culiura del control a través de correo masivo institucional.
Carera B* N° 128 -~ 42 Link Micro-Sitio. hitp:fwww camara. gov cofuncionanos
Edificio BEVA, piso 5° Comeo institucional’ control intemo@eamarns. goy oo
Extensiones BS06/5ETAEETEIESTE PBX: 4225100/4325101/4325102

Bogetd 0.C ., Colombia Lhea Gratuita 0180007 22512
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4, SITUACION DE LOS RECURSOS:
a. BIENES MUEBLES E INMUEBLES:

Se adjunta inventario de bienes expedido par la Seccién de Suministros, en siete (7)
folios Gtiles.

b. INVENTARIQO DOCUMENTAL:

Se adjunta inventario de archive de gestion v apoyo documental, en tres (3) folios
tiles.

5, PLANTA DE PERSONAL:

De conformidad con ei articulo 383 de la Ley 52 de 1992, la planta de personal de esta
oficina se describe a continuacion:

No, DENOMINACION DEL CARGO "GRADO | FUNCIONARIO QUE LO EJERCE |
1 | RAUL GAITAN GARCIA 12 COORDINADOR DEL CONTROL INTERNO
2 | DIANA GONZALEZ RODRIGUEZ | 06 | PROFESIONAL UNIVERSITARIO ]
2 | NIDIA CLEMENCIA HERNANDEZ BAQUERG | 08 | PROFESIONAL UNIVERSITARIO B
4 | ALVARO ERNESTO OSPINA RAMIREZ | 06 | PROFESIONAL UNIVERSITARIO ]
| 5 | ANAMERCEDES HERNANDEZTAPIAS | 05 | SECRETARIA EJECUTIVA
6 | HUMBERTO CAL DERON CONTRERAS | 02 | CONDUCTOR (COMISIONADQ)

C. CONTRATACION:

| 2017
T N O TS z — . | FECHA | FEGHA [ ==
F ! CONTRATS NDh.fE_lRE:RAzGN SOCKL _ DEJETO COETRATO

MICIO | TERMINACION

! PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

RAMIREZ MEDINA | COMO ABOGADA PARA APOYAR EN MATERIA

RUBY RUTH 19092017 1702017 | aoNTRACGTUAL A LA OFICINA COORDINADORA

J ] OE CONTROL INTERNO. | —
| i i PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

| | PARA BRINDAR ACOMPARAMIENTO EN LAS |

PEA NUREZ ACTIVIDADES  RELACIONADAS CON LA

532 DEISY MILENA 19/00/2017 | 311212017 | 2o UACION, SEGUIMIENTO Y ELABORAGION

DE INFORMACION RELACIONADA CON LA

_ _ _ ! GESTION FINANGIERA Y CONTABLE.

i ' PRESTACION DESERVICIOS PROFESIONALES

' DE ASESORIA EN LA LABOR LEGAL DE

EJERCER  EL  CONTROL  PREVIO

3 539 ELITE CONSULTORASAS 20080017 | 311202017 | Hiner o TR RATAGION

}» ESTABLECIDA EN EL ARTICULO 65 DE LA LEY

1 827

I —

| 80 DE 1993, .
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO EN LAS
ACTIVIDADES  RELAGIONADAS CON LA
EVALUACION, SEGUIMIENTO DE LA GESTION
FINANGIERA EN LA OFICINA COCRDINADORA

| DE CONTROLINTERND. o
PRESTACION DE SERVIGOSAI;ROFES[DNALES

. PARA BRINDAR ACOMPARAMIENTO EN LA

5 | 638 p'“_%iﬁggg’éﬁmz IMQROIT | 31122017 |EVALUACION Y ANALISIS EGONOMICO PARA

ELABORACION DE INFORMES DE
| _ i iun;rro_ﬂms £ INFORMES DE LEY. |

ROJAS MOLANO

4 578 MAIRA ALEJANDRA 28092017 322017

Carmrera 8 N° 126~ 42 Link tdicre-Sitio bt feww. camara. gov.coffuncionanos
Eddicio BBWA, giso &° Corres mshtusianal conkolinternaf@esmara. goy oo
Extensiones 5505/5574/357 515576 PBX 4325100/4325101/4325102

Bogota ©.C.. Calombia Linea Gratuiia: 018000122512




OFICINA COORDINADORA DEL CONTROL INTERNO

CODIGO | EICIt-FOE
VEASIGN 01-2015

AQUIVIVE LA DEMOCRACIA INFORME DE GESTION [ raemn | sane
NIT 655595098-0
| T PRESTACION DE SERVICIOS PRDFESJONALEi
PARA APOYAR EN LA EVALUACION DE LAS
| POLITICAS CONTABLES DE LA CAMARA DE
I 6 627 A DTo L IRANDA | 51102017 | 3111212017 | REPRESENTANTES, EN EL ANALISS DE
, INFORMACICN  FINANCIERA ~ EN LA
EVALUACION DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
| S A | MEJORAMIENTO.
| 1 PRESTACION DE SERVICIOS FROFESIONALESI
CHAPARRO DEL PORTILLO COMO ABOGADA PARA APOYAR EN MATERIA
| 7 L KELLY JOHANA (B0 22017 | CONTRACTUAL A LA OFICINA COORDINADORA
, | DE CONTROL INTERNO.
2018
e T =5 FECHA | FECHA | ; vy
¥ conTraTo| NOMBRERAZONBOGIAL | |yicio | remmivacion| ~ OBJETOCONTRAGTUAL |
I PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES [
| - " PARA BRINBAR ACOMPANAMIENTO EN LAS
: PENA NUREZ ACTWIDADES RELACIONADAS CON LA
1 "7 DEISY MILENA | RADIEOTE | SUBTI2018  eya; hAGION, SEGUIMIENTO Y ELABORACION |

DE LA INFORMACION SOBRE GESTION
L | - | 1 FINANGEIRA. CDNTABLEYPRE%IFPUESTAL
|
CHAPARRO DEL PORTILLO | . como ABOGADA PARA APOYAR EN MATERIA
2 163 KELLY JOHANA 23012018 | 3M0TROIB | ConTRACTUAL | A LA OFICINA
. - [ I _| COORDINADORA DE CONTROL INTERNO.
‘ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESINALES |
PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTC EN LAS
ACTIVIDADES  RELACIONADAS CON LA |
EVALUACION ¥ SEGUIMIENTS DE LA GESTION
FINANCIERA EN LA OFICINA COCRDINADORA,
N | DE CONTROL INTERNO. ) ‘
' NFRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
| PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTC EN LOS
' PROCESOS DE AVALUACION Y ANALISIS DE
| 24/01/2018 | 23/06/2048 | INFORMACION CONFORME AL PROGRAMA
| ANUAL DE AUDITORIAS INTERMAS, EN LA
' ESTIMACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS
ELEMENTOS DE MECI.

T = YL 14l ]
. 210 ‘ PINZON HERNANDEZ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ROJAS MOLANC

MAIRA ALEJANDRA 230172018 31107/2018

4 | 192 FIERRO GONZALEZ
| NELSON LEONARDO

24012018 23/06/2018  PARA ACOMPANAMIENTO A LA OFICINA DR

JEFFERSON | CONTROL INTERNO. _ !

- PRESTACION DE LOS SERIVICIOS |
| PROFESiE’J:LES PARA BRINDAR
ACOMPARAMIENTO EN LO$ PROCESOS OF |

8 247 | Pg:ﬁm%‘gﬁ“ 25012018 | 31/07/2018 | EVALUAGION Y ANALISIS DE INFORMACION |
|CONFORME AL FROGRAMA ANUAL DE

| AUDITORIAS DE LA  CAMARA DE

- B _ B ] | REPRESENTANTES. ) ]
[ PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
| GESTION EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES

ASISTENCIALES ~ RELACIONADAS  GON

25/0T/2018 | J10T2018 pe e JERIA ¥ GESTION DOGUMENTAL DE LA
OFICINA  COORDINADORA DE  CONTROL

ROZ0 GALINDO
NESTOR RAUL

o B INTERNC. |

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES |

PARA ACOMPANAR A LA  OFICINA

PENALOZA OSPINA COORDINADORA DE COMTROL INTERNG EN

8 72 | VIVIANA Z0/002018 | 24/06/2018 £\ Al iais VALICACION ¥ CONSOLIDAGION |
'DE LOS INFORMES EN EVALUACION DE |

[ | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA REALIZACIGN  DE

RENDON DUQUE ACTMIDADES ASISTENCIALES

8| 2 OSCAR ARMANDO |26’°"2°’3 2BI0612018 | R\ ACIONADAS CON LAS AUDITORIAS Y
PROCESOS EFECTUADOS POR LA OFICINA

| COORDINADORA DE CONTROL INTERNO.

Carrera 82 N° 128 - 42 Link Micro-Sitio: http #wwan samara gov.cofuncicnanos

Edificio BBVA, pizo 5° Corres mshitucional: coplrolintemo@camara.gov co
Extensioneg: 8505/5574/587 5/5576 PBX: 4325100/4325101/4325102

Bogoid [.C - Calambia Linea Gramita: MB000122512




|" 3 CODIGO | EiCl1-F08

L : OFICINA COORDINADORA DEL CONTROL INTERNO - |
133} 2 YERSIOMN 012018
| saune inpeocscia INFORME DE GESTION T 1

5 T E— ——

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA
OFICINA COORDINADORA DE  CONTROL |
|INTERNO _ |
PRESTACION DE SERIVICIOS
PROFESIONALES DE ASESORIA EN LA LABOR
LEGAL DE EJERCER CONTROL REFVIO
ADMINISTRATIVO A LA CONTRATAGION
ESTABLECIDD EN EL ART. 65 DE LA LEY BO DE |
1993,

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO  ABOGADO PARA  APOYAR LOS
PROCESOS RELACIONADOS CON LA
GESTION, EVALUACION ¥ ANALISIS JURIDICO
|DE LA AUDITORIAS EFECTUADA Y EN LA
| ELABORACION DE [NFORMES DE LEY A
CARGO DE LA OFICINA COORDINADORA DE
| CONTROL INTERNO |

VARGAS ALFONSO

10 284 LUZ MAGDELEINE

28/M1/2018 25106/2018

11 355 ELITE CONSULTORA S.AS | 25/01/2018  25/06/2018

ROELES ESPINOSA

12 341 LACIDES

26012018 17/05/2(18

5. REGLAMENTOS Y MANUALES:

1. Ley 52 del 17 de junio de 1992 “Por ta cual se expide el Reglamento del Congreso, el
Senada y la Camara de Representantes”™

2. Resolucién N° MD-137 del 10 de julio de 1982 “Por ia cual se establece el Estatuto de
Administracion de personal para los empleados de la H. Camara de Representantes”.

3. Resolucion N° MD-3155 del 1 de diciembre de 2008 “Por la cual se adopia el Manuai
de Funciones y Requisitos Minimos para todos los empleos de la planta de personal
en la Honorable Camara de Representantes’

4. Resolucién N° MD-1095 del 24 de junio de 2010 “Por la cual se modifica la
Resolucién N° MD-3155 de 2008, mediante la cual se adopta el Manual de Funciones
y Requisitos Minimos para todos los empleos de la planta de Personal, y se
reglamenta la clasificacion de los empleos segun el nivel jerarguico en la H. Camara
de Representantes”.

7. CONCEPTO GENERAL:

Durante el periodo de reporte se alcanzaron todos los objetivos propuestos, estos logros
son el resultado del trabajo mancomunado del valioso recurso humano que ha integrado
fa oficina, asl como, de la colaboracion de ¢ada uno de los procesos.

UK GHTAN GARCIA

Carrera 8% N° 128 — 42 Link Micro-Sitio: http amwey. camara gov.cofuncionanos
Edificio BBVA, piso 5° Carrep insblucicnal. control.inerpo@@camara gov.co
Extensiones GED5/5E74/5675/6576 FBX: £325100/4325101/4325102

Bogota .G, Colombia Linga Gratuita: 0180081 22512
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Nro Placa Activo Serial

&c

GRUPO

1
2

GRUPD

2
4

¥

52164657

1310063 feyi13028s
1310094 3141791

13107108 pet2.1 34745
13101245 137241

GConfrol fremo

CAMARA DE REPRESENTANTES - NUEVA
INVENTAR DE BIENES EN SERVICIO POR DEPENDENGIA

Fecha de Corte: 08/08/2017

Prgducto  Descripcion
DIANA GONZALEZ RODRIGUEZ

6195 MINIMA CUANTIA CONTROL

1021001
1081046

6501 MUEBLES Y ENSERES

1021018
1021028

ARCHNADOR MADERA 3 CAJONES
GRABADORA SONY
SubTotal Grupo de Activo : MINIMA GUANTIA CONTROL

SILLA ERGONCOMICAS SECRETARIALES CON

PUESTO DE TRABAJO EN L Y ARCHIVADOR
SubTatal Grupo da Activo : MUEBLES Y ENSERES
SubTotal Tercero : DIANA GONZALEZ RODRIGUEZ

Secoidn de Suministros

BODEGA: 13002 OFICINA CODRDINADORA DEL CONTROL INTERNO

Cant.

Pagina 1
Programa:  SATRacle

Usuaric: rolandor
Fecha: 808/2017
Hora: 1257:08p. m.
Cesto Hist, Adicionas Costo Ajustada
195,500.00 0.00 196,500.00
7B6,580.00 0.00 T8,530.00
272,080.00 0.00 272,030.00
B835,450.09 0.00 B35,450.08
1,102,600.00 0.00 1,102,000.00
1,937,450.09- 0.00 1,937,450.09
2,209,530.09 0.00 2,208,530.09
B Al i e
o Goodl 2 Lod o
TERCERO A CARGO QUE RECIBE

Nombre: Diana Gonzalez Rodriguez
c.C:52

i
Cargo: %nﬁ?uuaﬁﬂrw Baweetaio nlmu

Fecha: OB/ 08/ 204 T

2de 6
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Nro Placa )ﬁ?o. : ﬂnﬂm_ Producto
C.C. 72149907
GRUPO 6501 MUEBLES Y ENSERES
1 1310413 - 134748 1021018
2 1310113 137236 1021028
GRUPO 7002 EQUIPO DE COMPUTACION
3 1310127 145851
Controf intemo

CANARA DE REPRESENTANTES - NUEVA

INVENTAR  DE BIENES EN SERVICIC} FOR DEPENDENCIA
BODEGA: 13002 OFICINA COORDINADORA DEL CONTROL INTERNC

Fecha de Corta: 08/08/207

Descripcion

" ALVARO ERNESTO OSPINA RAMIREZ

SILLA ERGONOMICAS SECRETARIALES CON

PUESTO DE TRABAJO OFCIAN

SubTotal Grupo de Active : MUEBLES ¥ ENSERES

1111002 CPU HP COMPAQ PRO 63 D0SFEPC
SubTofal Grupo de Activo : EQUIPO DE COMPUTACGION
SubTofal Tercero : ALVARO ERNESTO OSPINA RAMIREZ

Seccién de Suministros

Cant.

Panginar 1
Programa:  SAfHacle
Usuarfor  rotandor
Fecha: BDE2017
Hore: 1257:03p. m.

Costo Hist. Adiciones Costo Ajustado
835,450.09 0.00 835,450,090
1,102,000.00 0.00 1,102,000.00
1,937.450.09 0.00 1,937 450.09
3,385,168.00 0.00 3,395,168.00
3,395,163.00 0.00 3,395,168.00
5,332,618.08 0.00 5332,6158.08
3 o
h&\& ey ;n.,k\%\m .
‘TERCERO A CARGO %mm RECIBE
Nombre: Alvaro Emeste Ospina Ramirez
C.C: 72149907
Cargo:
Fecha:
4de 8
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CAMARA DE REPRESENTANTES - NUEVA
INVENTAF  DE BIENES EN SERVICIO POR DEPENDENCIA
BODEGA: 13002 OFICINA COORDINADORA DEL CONTROL. INTERNO
Facha de Corte; 08/08/2017
Deacripeidn Cant,
SubTotal Grupo dé Active : EQUIPO DE COMPUTACION B

Nro Placa Activo Serial Producto

GRUPO 7502 TERRESTRE - EQUIPOS DE TRANSPORTE L e
39 0OCJ898 138205 1031002 CAMPERO TOYOTA PRADD 2011 SUPER N & g LEerBn d
SubTotal Grupo de Activo : TERRESTRE - EQUIPOS DE 1
GRUPO 8002 EQUIPD DE RESTAURANTE Y CAFETERIA
40 1316083 138717 1041001  NEVERA 1
SubTofal Grupo de Activo : EQUIPO DE RESTAURANTE Y 1
SubTotal Tercero : GUSTAYQ ADOLFO ESCUDERO ARANDA 40
SubTotal Bodega : OFICINA CODORDINADORA DEL CONTROL 61
Total General: 81
Pl
TERCERQ QUE ENTREGA
Nombre; Gus Adolfo Escudero Aranda
C.C: 830413040
Cargo:

Fecha: um.ﬁm.\wcﬁ.v

Controd internc Sectidn de Sumimstros

Pégina: 1

Programa;  SAfRacte
Usuario:  rofandor
Fecha: RUOR2017

1257:03p. mu
Costo Hist, Adiciones Costa Ajtstads
20,879,176.20 0.00 20,879,176.20
48,000,000.80 127,750,000.00 173,750,000.80
46,000,000.80 127,750,000.00 173,750,000.80
417,600.00 0.00 417,800.00
417,600.00 0.00 417,600.00
85,562,735.54 127,750,000.00 213,312,735.54
107,656,207.81 127,750,000.00 235,406,297.81
107,656,297.81 127,750,000.00 235,406,297.81
R .\a CARGO QUE RECIBE <
: N\qb\ﬁ. %\W&*@U\L &\‘\n“.\_
C.C: : % "
Cargo: 792 0y CPOLLINID et
Fecha: Q.S‘Au ¥, .
&a
gde6




e 1ebm By i a8fimy
B Bwiy Wy
it o) afey - " ofiren

10d Oprqpay 7o opeBaug ] ..HNJ.UC@& amg m.ul.u 204 OpEOgER

NIYWY 21

TOULNOD A OHLEIDIY 30 YNIZO s18

VIHNOWOYA 30 NOIJD3IS ]

aYaavinGgD 30 NOIDDIS ]

SOMLSINUIANG 30 HOIDDAaS ]

SOIMAYZS 34 NOISING 8

OLSINANEIHd A VUIAIDNYNIL NQISIA §

TYNOSHId 3 NQISIAIG ¥

YAULNT NOQISEAID £

YIONIAISTHd |4

VAILLYH L SINIWAY NOID234a ]

YLINSNOD 017104 YLD oNoL Y13duvh D YNNI PIHM s NEQUO
BV.LON 30 VioNanoTN4 FUNOAOS 30 CrENNN NOIDV/NTENOD 30 OVaINN SN BVIToE EOLNNSY O ANISANG 'IIS ¥ 30 3WENON | CBag) 30 CHINON
SeNeLUN semuaRysUel] oyelqo
2L0Z QAQdY 3Q SOININNDOA BI0JONPO.I 4 EVIDg0
el SN DLy ONYILNI TOHINOD ‘EANEREURLRY pepjury
YOVHLING 3d OHLSIDFY Sa|ueuasaiday ap RiEWED IRIORINPOIY PRPRUT
safusluasaiday ap elewe] DUAUFY pepusg
ap ‘op 2loy

TININNICA NQILSID “0SII0Nd O DIDIANIS
IVININNDOO QRIVENIANI 30 00IND OLVINNOL :SHEN0N
TYINANNDOT CIIVLINIANI 30 OSN) OLYIWNOL :CLINIANDOA 30 OdIL
FALNVINISIYJIH 30 vuvINYD






Bys6

ueBary Byoay J8BrF] Y 286
BUNg i TRE | Bl
ofeD ofiesy LiT7e)
~sod opeay und opebianug Jod opesge

OPEZUOUBLLIG] S| 1}

Ssedsuer) A cueqy oseBuos awon) DL

ugpdnuocoguy uejd &

UDIZY Ip UE|d g8

OUBIU| IOHUGD B IpBUIIOLY) WA 8p FEJY L

Oluanue.olapy 2p 59 ue|d 2

PEPLEENG AR SUNGI| g

UOYS2E) 9P SDIOPEPY| ¥

SRUOUPNY Sp 53O £

|enua aannoalg aulo Z

CuieqU) (QQUeD 3P SIQEILOg Sulaiuy 3

YLINSHOD SO0 QLD ONOL Y13dHYD YIrvyo TYNIA IVIDING . e s e
EVLON aq WISNANITH 31uCd0s 30 OHAWON NOISYASASNOD 30 OVaIN YL e SOLNNSY O IRIASENS 'SIES V1 30 IYENON ooiaga | OHIWNN
seyewd sejguBlejswel | ojekio
8102 HOWSID 2d SOININNG0A TRIGJINP0I BUIED
Bid SOl oy ONHIAULNI J0HLNDD SEARENSIIIIDY pepiun
YOYHLNG 30 OHLEIDIN seeesaIday ap BJBWED IRIDIINPOSY pep|ju3
sajlueuesaIday Sp EJEWE] BUENYY peplug
ep ‘oM eloH

TYINIANDOO NQILSAS '0S3TJ0Ud 0 OIDIAMAS

TYLNINNDOT ORIVINIANI 20 ODIND OLYNHO4 :SHIWON
TYININND00 ORVANIAN] 3G QOIND OLYWHOS :0LNIWNSO00 30 OdIL
$ALNVLINISIHCIY 3Q YHYINYD



By

BEl64

2efim uebmy Bl 486
Bl 4 iy
ofian olen ﬂu__ J..m.fl\uiu l

ol DRy ued opefans +|HwUH m ﬂ;ﬂ ﬂ " mﬂ ﬁuﬁ m% 10d OpEIgE|q

L1

alL

B

a

!

a

UMIs8 5 ap eLL oL 13

SEfey ap eeoy 4

Q8 8p EEOY E

INBONg S| Z

Ny 8p souJeleq L

YLINSHOS [latal=M] o810 [e]TeTE Y.13d4vD Yrvo TN Al s NAONOD
SVLON 30 VIDNINDTH4 ALHO40E 30 CHANNN NOISYARISNOD 30 QVaIND SVNGELKE 501533 SCAINNSY O AHISENS "INAS v 2 IHTNON (30311441} 30 043VNN
seuewud seouvaisue)) 08l
BL0Z NOILLSID Jd SOLNINNIOA IRI0)IONNOLd RUIDIO
14 ] SEN oy ONHILINI TOHINOD ‘BARENSIUIIDY peplun
VAYHLNT 30 Oul 819N sajuBuasaiday ap elewpD RI0pINpoI4 PEARUT
salueasaiday ap BeweD aejuiey pEpIug
ap 'ON BloH

TYLNINNDOA0 NOLLSIO “053004d O OIDIANAS

VININNION ORIVINAANI 30 ODIND OLYNHO 'THANON
TYININNOOO ORYINIANI 30 ODJINN QLVIHNO :OLNINND00 30 OdiL
831 NYI NIEIHITY 3Q VEVINYD







