La Mesa Directiva del Con

“Por medio d¢

e
RESOLUCION M.D No. OO Tf

JuL. 2018

la cual se efectia una convocatoria piblica y se selecciona una

institucion deleducacion superior que adelante la convocatoria para elegir al
Contralor General de la Republica para el periodo 2018-2022”

Que, la Mesa Directiy
De 1992 estd integrag

greso de la Repuiblica, en ¢jercicio de las facultades conferidas pof la Ley 5 de 1992 y la ley
1904 de 2018 v,

CONSIDERANDO

a del Congreso de la Republica, de conformidad con el articulo 19 de la ley 5°
a por El Presidente del Senado y el Presidente de la Camara de Representantes,

quienes fungen como [Presidente y Vicepresidente del mismo respectivamente.

Que, el Inciso Quinto

del articulo 267 de la Constitucidn Politica dispone que ¢l Contralor General de

la Republica sera elegido por el Congreso en Pleno.

Que, el articulo 22 d¢l Acto Legislativo 02 de 2015, modifico el procedimiento para la eleccion del

Contralor General de

a Republica, disponiendo que sea elegido por ¢l Congreso en pleno, por mayoria

absoluta, para un peripdo igual al del Presidente de la Republica, de lista de elegibles conformada por

convocatoria publica ¢

Que, de conformidad

on base en lo dispuesto en el articulo 126 de la Constitucion Politica.

con la misma norma y atendiendo la premura que de su texto se extracta en

cuanto a la urgencia con que se debe adelantar el proceso, en tanto se debe propender porque coincida

cl periodo con el del
mandato constitucions

Que, con el propdsito

sefior Presidente de la Republica, se hace necesario dar estricto cumplimiento al
I iniciando el trémite dispuesto legalmente para hacer posible la eleccion.

anterior, el Gobierno Nacional presento el proyecto contentivo del procedimiento

de convocatoria y lo apompaiié de mensaje de urgencia.

Que en consonancia ¢
y en atencion dl mer
aprobé la ley 1904 (
corresponde adejantar

Que, de'conformidad
Congreso esta en la ol

a la mayor brevedad p

Que, la norma en men

educacion superior qug

Que, con el propdsito
(44) instituciones de ¢
adelantar el proceso d¢

n lo dispuesto por el Acto Legislativo 02 de 2015 del Congreso de la Republica
saje de urgencia que buscaba cumplir el plazo previsto constitucionaimente,
le junio 27 de 2018, por medio de la cual se definié el procedimiento que
para la cleccién del Contralor General de la Republica.

ton lo previsto por el articulo 5°. De la ley 1904 de 2018, la Mesa Directiva del
ligacion de efectuar la convocatoria a fin de garantizar que la eleccion se realice
bsible.

cion facultd a la Mesa Directiva del Congreso para seleccionar una institucion de
adelante la convocatoria en los términos alli indicados.

de efectuar una adecuada seleccién, la Mesa Directiva invité a cuarenta y cuatro
Hucacion superior con acreditacion de alta calidad y por ende con capacidad para
convocatoria:




Continuacion de la Resolucién

Que presentaron propuestas en su orden las siguientes Universidades; Universidad Nacional de
Colombia, Universidad Sergio Arboleda, Universidad Industrial de Santander y Universidad de
Cartagena; de estas degling la Universidad Nacional.

Que las tres propuestas restantes fueron consideradas, teniendo en cuenta los soportes acompaiiados y
en ejercicio de la facpltad concedida por la ley, la Mesa selecciond a la Universidad Industrial de
Santander para adelantar el proceso de convocatoria con quien en consecucncia se habra de suscribir el

convenio o contrato cg

Que para dar cabal d

Republica de Colombip;

ARTICULO PRIME
candidatos de los cug

n ese proposito.

umplimiento a la ley 1904 de 2018, La Mesa Directiva del Congreso de la

RESUELVE:

RO. Iniciar el proceso de Convocatoria Publica para la seleccion de los
les el Congreso de la Republica en Pleno elegird al Contralor General de la

Republica para el perigdo 2018-2022.

ARTICULQO SEGUNDO. Seleccionar a la Universidad Industrial de Santander (UIS), como Ia

Institucion de Educaci
contrato para adelantar
de 2018.

ARTICULO TERCH
Senado y Camara de
administrativas, finan

3n Superior con acreditacion de alta calidad, con la cual se suscribird convenio o
el proceso de convocatoria y seleccion de acuerdo con lo previsto en la ley 1904

TRO. Remitir la Presente Resolucién a las Direcciones Administrativas de
Representantes para que en forma conjunta o separada inicien las gestiones
ieras y contractuales necesarias, que garanticen el cabal cumplimiento de la

convocatoria y especialmente de los términos alli previstos.

ARTICULC CUART
que regiran la Convocs

1. Declarase abierta |
elegibles que serd som
Republica. '

2. La Convocatoria Py
celeridad, imparcialid;
criterios de mérito pare
5 de la Ley 1904 de 2
presente cenvocatoria

O. En Desarrollo de las facultades legales descritas, se definen los pardmetros
itoria en los siguientes términos:

W Convocatoria Publica la cual finalizard con. la conformacién de la lista de
ctida al Congreso en Pleno para que de ella, se elija al Contralor General de la

blica, estard sujeta a los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
wd. publicidad, transparencia, participacion ciudadana, equidad de género y
+ la seleccion; razén por la cual y en cumplimiento de lo estipulado en el articulo
)18, previamente se definié que la universidad seleccionada para acompafiar la
oublica; debe ser una institucion de educacidn superior, publica o privada y con

acreditacion de alta dalidad, debidamente otorgada por el Consejo Nacional de Acreditacion del
Ministerio de Educaci¢n Nacional, proceso que inicié el pasado 28 de junio de 2018 y culmino con la

eieccion de la Univer

idad Industrial de Santander (UIS), como la institucién de educacion superior

encargada de acompaiar esta convocatoria publica hasta la conformacidon de la lista de al menos 20

personas habilitadas.

e
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3..Para inscribirse y
nacimiento y en ejerci

participar en la convocatoria s¢ requiere como minimo, ser colombiano de
cio de la ciudadania; tener mas de treinta y cinco (35) afios de edad; tener titulo

universitario; o haber $ido profesor universitario durante un tiempo no menor de 5 afios.

Ademas de los requis
acreditar en el acto
profesional, experieng

tos minimos sefialados, el aspirante a Contralor General de la Republica deberé

de inscripcidn, la documentacion pertinente sobre formacidén y capacitacion

ia profesional y en general todas las calidades adicionales, logros académicos,

laborales, profesional¢s y docentes, y la certificacién de obras publicadas si las tuviere, todo lo cual -

sera apreciado para es

imar el mérito para desempenar ¢l cargo.

4. No podra ser elegi¢lo Contralor General, quien sea o haya sido miembro del Congreso u ocupado

cargo publico alguno

del orden nacional, salvo la docencia, en el afio inmediatamente anterior a la

eleccion. Tampoco podra ser elegido quien haya sido condenado a pena de prision por delitos comunes.

En ningan caso podré

n intervenir en la postulacion o eleccion del Contralor personas que se hallen

dentro del cuarto gradp de consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil o legal respecto de los

candidatos.

5. La Inscripcion a la presente convocatoria, no genera obligacion alguna del Congreso de la Repiblica

para con el inscrito dg
los términos aqui dispy

6. Cronograma del Prq

ser elegido ni‘derecho diferente al de participar en el proceso’ de seleccidon bajo
Iestos.

CEs0:

ACTIVIDAD Fecha y hora

lLos intereg
inscripcién
descargado
camaras. A
foliados. tar
respectivos
Camara de
y dentro- d
siguientes d
= Cédulad
= Documer

pregrado
= Certificag
» Obras Rg
.+ Los den

contribuy

Inscripcion de interesados :
ados deberan diligenciar el formulario de
a la convocatoria, el cual podra ser
de la pagina web de cada una de las
dicionalmente deberan radicar debidamente
to el formulario como la hoja de vida y sus
soportes en la secretaria .general de lLa
Representantes o del Senado de la Replblica
e los que se deben incluir copia de ios
ocumentos:
e Ciudadania
to que acredite la formacién profesional en
post grado y doctorados
iones de Experiencia Laboral y Docente
gistradas ‘ '
as que en criterio de quien se inscribe
an a formar un mejor criterio de mérito.

Desde el lunes
23 de Julio a las
8 am
Hasta
El martes 24 de
Julio a las 5 pm

Li;
| Cerradas la
| aspirantes
| dictamen e
Documenta
establecido

sta de admitidos a ia.convocatoria

S inscripciones, seran slaboradas las listas de
admitidos a. la convocatoria publica; previo
mitido por las Comisiones de Acreditacion
de ambas Camaras, conforme a .lo
en el inciso 3 articulo 60 de la Ley 5 de 1992

Viernes 27 de
Julio hasta las 5
PM




Continuacién de la Resolucion

’H@@Eﬂ SRV
{d gk ggfsmm d,”’ﬁﬁ“ﬁ i

Bl mu"imi:mﬁhﬂ?

juL. 2018

Reclamaciones

l_.unes 30 de
Julio hasta las 4

‘Contraloria
Pdblica.

relacionadds con la Organizacion y Funcionamiento de fa

General de la Republica y la Administracion

: : pm
Respuesta a reclamaciones Martes 31 de
Listados definitivos admitidos Julio hasta las 4
_ _ pm
Citacion a pruebas : Martos 31 dé
Los preseleccionados seran citados a realizar la pruaba . :
i : Julio hasta las 8
de conocimiento, el dia jueves 2-de agosto de 2018 a las om
9 a.m. en el lugar que la Universidad sefale.
Pruebka de conocimientos
Los temas| que seran objetc de evaluacion seran los
siguientes: :
Instrumentaos de Planeacion, Financiacion y Ejecucién de -
: g : Ee e ! Jueves 2 de
la Hacienda Publica, Derecho Constitucional Cclombiano, ; ,
= : -0 | Agosto de 7 AM
Control Fiscal, Responsabilidad Fiscal, Jurisdiccion
: b e : : abpm
Coactiva, Analisis Econdémico del Derecho y temas

Publicacién resultados pruebha de conocimiento

Domingo 5 de
agosto desde

la Universidad encargada de verificar la prueba.

: : las 5 pm
Reclamaciones de evaluacion
: ; it hhs Lunes 6 de
Quien estime gue posee elementos de juicio para elevar :
ik : ; ! agosto hasta las
una reclamlacion, debera hacerlo ante la dependencia de 4 pm

La Univers

Respuesta a reclamaciones -
dad respondera en el plazo previsto.

Miércoles 8'y
Jueves 9 de
agosto hasta las
5 pm

Universida

entregada
a lo prey
Convocato
Institucion

L.is'ta de habilitados

Implica la ¢onsolidacion de la evaluacién por parte de:la

1, de la que obtendra una lista de al.mencs 20

personas en calidad de aspirantes habilitados, que sera

a la L,omlsmn Accidental designada conforme
isto- en la ley que consagra la. presente
ria. momento en que cesa la intervencion de la
Universitaria.

Viernes 10 de-
Agosto hasia
las 2 pm

Audienciag

Audiencia Comision Accidental

Lunes 13 de

La Lista -

citacidon al

se pubhcara en. la pagina Web de ambas
camaras durante por lo menos cinco (5) dias antes de la
Congreso Pleno para elegir Contralor.

publicas con la participacion de la ciudadania | agosto 8 am — 1
vy las veedyrias y los habilitados. pm
Elabetacién y publicacion. de lista de elegibles
Cumplida |la Audiencia, l.a Gomision elaborara una lisia
de elegiblgs compuesta por diez (10) aspirantes que sera e :
sometida g la Plenaria del Congresc): pa[?a que dg eila se Maries 14ae
elija al Contralor General de la Republlﬂa agostg Bifta as

La lista dg
Secretaria

Eleccién Coniralor
diez eleg ibles se entregara y radicara en la

Miércoles 15 de
agesto hasta
viernes 17 de

de Senado .y en la- de . Cémara_ de
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4

R
220

4.9 JUl '2018

Representa
para-que la
lunes veinte

hies-respectivamente y de maneéra simulianea agosto
Mesa Directiva convoque a eleccmn antes del

(20) de agosto de 2018

CAUSALES DE IN,
inadmisidn o exclusior
v La inscripcién
.de los horarios
de correo certif

convocatoria.

Ser o haber sig
salvo Ja docend
Haber sido con
Tener vinculos
o legal respec
constitucional.
No presentar

documentacion
No presentarse

<

No presentarse
Ser suplantade

Chredie i

PARAGRAFO. Las
compruebe su ocurren
Etapas del Proceso dg

Rf:alizar cualque

XDMIS()N (0] L\CLUbl()N DE LA CONVO(’ATOR[A Son causales de
1 de la convocatoria las siguientes:’

extemporanea, o en lugar distinto al establecido en esta convocatoria o por fuera
previstos. No serdn admitidas inscripciones remitidas por correo, aunque se trate
icado. '

Omitir la firma y huella del aspirante en ¢l formulario de inscripcion dispuesto dentro de la

lo miembro del Congreso u ocupado cargo publico alguno del orden nacional,
ia, en el afio inmediatamente anterior a la eleccion.

denado a pena de prision por delitos comunes.

dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil
o de los miembros del Congreso que participen e¢n la eleccidn por mandato
la decumentacién anexa necesaria en las fechas establecidas,
falsa, adulterada o que no corresponda a la realidad.

a la prucba de conocimientos o no superar la misma.

0 presentar

a la entrevista.
por otra persona para la presentacion de la prueba prevista en la convocatoria.
ier accidn dirigida a cometer fraude a la convocatoria.

dausales anteriores seran aplicadas en cualquier momento del proceso, cuando se

bia, sin perjuicio de las acciones judiciales y administrativas que haya lugar.
Seleccion: El proceso para la eleccion del Contralor General de la Republica

tendra obligatoriamente

las siguientes etapas:

1. La convocatgria :

Reclamacion
Respuesta a1
LLista definiti

LU, T SN U R O

Pruebas
Criterios de :
9. Conformaci
10. Audiericias p
1. Conformacio
12. Entrevista
Eleccién

o0l O

fEbs
PARAGRAFO. Resp
esta refiriendo a los ag
numeral 11 por scleccy

© La inscripcidn
Lista de elegidos

>S5
eclamaciones

a de admitidos a la convocatoria
cleccion

n comisién accidental

ublicas con la ciudadania y las veedurias
n de la lista dé seleccionados

ceto del numeral 3, ha de entenderse que cuando se habla de elegidos la ley se
mitidos con postcnoudﬁd al acto de inscripcion y de lf,ual manera en el caso del
onados se ha de entender elegibles.
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6.1. DE LA CONVO{CATORIA. Por Convocatoria, se entiende ¢l acte de invitacion junto con el
sefialamiento del proc¢dimiento que ha de regular todo ¢l proceso de seleccion y configuracion de la
lista de elegibles y lo dispuesto es de obligatorio cumplimiento tanto para la administracion como para
los participantes. La presente invitacion serd publicada en la pagina web oficial de ambas camaras.

6.2. DE LA INSCRIPCION: 6.2.1. La Inscripcion se cumple mediante el diligenciamientd del
formulario dispuecsto 4l efecto y la entrega de los documentos que acrediten el cumplimiento de los
requisitos exigidos pgra el empleo, asi como de todos aquellos que el aspirante pretenda le sean
considerados y apreciddos teniendo en cuenta que se trata de una convocatoria publica, donde el mérito
seréd factor primerdial de seleccion, debiendo cntonces acompafiar Gnicamente al momento de la
inscripeion, aquellos relacionados con la formaci6n y capacitacion profesional, experiencia profesional
especifica o relacionagla con ¢! cargo, y en general todas las calidades adicionales, logros académicos,
laborales, profesionalgs y docentes, asi como las certificaciones sobre obras publicadas, los cuales
seran apreciados para pstimar las mas altas calidades para desempeiiar el cargo.

Los titulos de estudios, asi como certificaciones de experiencia profesional y docente que seran tenidos
en cuenta para acreditar requisitos, deben corresponder a los obtenidos con posterioridad a la fecha del
grado y seran aprecifjdos mientras cumplan con los requisitos de ley vigentes en relacion con los

mismos.
6.2.2. FORMA Y. TERMINO PARA LA INSCRIPCION. Esta se realizara en las Secretarias de
Senado y Camara d¢ Representantes. El interesado, una vez diligenciado el formulario y con la
documentacion que pretenda hacer valer, esto es, tanto la que acredita requisitos minimos. como, la que
prucba requisitos adidionales, lo entregara a su eleccion en una de las dos secretarias a mds tardar hasta
las cuatro (4) p.m. de} dia martes 24 de julio de 2018. '

Ll acto de inscripeidn, se materializa con la entrega de la Hoja de Vida junto con los siguientes
soportes: ' : = & - :

e Formulario de inscripcién debidamente diligenciado
o Cédulajde Ciudadania
e Documpntos que acreditan los titulos de estudios profesionales, asi como los titulos de
postgragdo del nivel profesional (especializacién, maestria, v doctorado), que puedan ser
objeto e puntaje en la prueba de andlisis de antecedentes. Se debe allegar copia del
diplomp, acta de grado y tarjeta profesional (si es obligatoria para el ¢jercicio de la
profesipn). En caso de que el titulo haya sido obtenido en el exterior, es necesario aporiar
copia {lel diploma y del acto administrativo de convalidacion expedido por las
autoridades publicas competentes.
o Cepia de la tarjeta profesional en caso de ser obligatoria para su profesion
o Certifidados de experiencia laboral profesional y docente. Lia experiencia admitida es la
* acredithda con' posterioridad a la obtencion -del titulo profesional en actividades
independientes o en cargos piblicos o privados o en el ejercicio de funcidn judicial.,
La experiencia docente, es la adquirida en el ejercicio de actividades como profesor o investigador
en el nivel profegional y superior adelantadas en instituciones de educacién superior reconocidas
oficialmente. nacionales o extranjeras, con posterioridad a la obtencion del correspondiente titulo de
formacion univergitaria.

o Acreditacién de experiencia laboral profesional: La experiencia profesional se acredita
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median
compef
en las.d
o Acredi
declarg
la grav
-indicar
area d¢
e Acredi

mMp-  OOFT ce ' 19 N\_ . .
te la presentacion de certificaciones escritas, expedidas por la autoridad
ente de las respectivas entidades, empresas u organizaciones oficiales o privadas,
lue se consigne con precision fecha:-de ingreso y retiro, y cargo desempefiado.
acion experiencia profesional independiente: Se acreditara mediante dos (2)
ciones de terceros con alto prestigio profesional, que se entienden rendidas bajo
edad de juramento dirigidas al Congreso de la Reptblica, en las cuales se deberd
si les consta el ejercicio profesional independiente del aspirante, cual ha sido su
desempefio y el lugar de ejecucion de sus labores.

acién experiencia profesional adquirida en la prestacion de servicios a través de

contratps de prestacion de servicios: se debe allegar la certificacion o acta de
cumplimiento suscrita por la autoridad competente de la respectiva entidad, empresa u
organizacion, en la cual se precise el objeto, la fecha de inicio y terminacion (dia, mes y

afio) y
gjecuci
fecha d

e Acredi
admiti
oficial
Institug
tiempo)
nimery

e Acredi
Book |
puntajg
IMonicl
obtenc

PARAGRAF
un mismo per
acreditando el
certificacion d
medio tiempo

PARAGRAF
coneurrente G
asignacion de
establecidos p

el cumplimiento del contrato por parte del aspirante. Cuando el contrato este en
6n, ¢l documento que se allegue asi debe expresarlo, precisando igualmente la
¢ inicio (dia, mes y afio) y los demas datos informativos requeridos.

facion experiencia Profesional como Docente o investigador: La experiencia
la e¢s la obtenida como docente en instituciones de educacion superior
mente reconocidas, que se deberd acreditar con certificacion expedida por la
ion Educativa, indicando programa, materia 1 objeto de investigacion, si es de
completo, medio tiempo o por hora catedra, precisando en este ultimo caso el
b el total de horas dictadas por semana durante ¢l periodo certificado.

lacion de las publicaciones de libros con registro ISBN (International Standard
Number), cuando el concursante sea el AUTOR o COAUTOR que dan lugar a
 en la prueba de analisis de antecedentes: se deben presentar en original en el
1o de la inscripeidn y sélo serdn valorados los publicados con posterioridad a la
6n del titulo profesional 'y hasta la fecha de cierre de la fase de inscripcion.

) PRIMERO: La valoracion de las certificaciones de experiencia profesional por
iodo: Cuando. se presente mas de una certificacion de experiencia profesional
mismo periodo éste se contabiliza una sola vez como tiempo completo, La
e experiencia profesional de medio tiempo podrd ser concurrente con otra de
por un mismo periodo, con el fin de sumar un tiempo completo.

) SEGUNDO: El tiempo de experiencia. docente por hora cétedra puede ser
on el periodo de otras certificaciones de experiencia profesional, para la
puntaje en, la prueba de anilisis de antecedentes, segiin las condiciones y puntajes
ra la misma. : ‘

PARAGRAFO TERCERO: Los soportés allegados para acreditar experiencia. protesional y

docente, que ¢
antecedentes.

PARAGRATY
nuevos docum

7. LISTA DE ADM
minimos previstos en

xcedan Jos requisitos minimos, sélo seran valorados y calificados en el analisis de

D CUARTO: Finalizado el acto de inscripcion, el aspirante no podra aportar
entos, ni modificar o cambiar los que aportéd al momento de la inscripcion.

ITIDGS. Al finalizar el termino de inscripeion, seran verificados los requisitos
el inciso 7 del articulo 267 de la Constitucidn Politica que establece “Para ser

o Lo e % o 0
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elegido Contralor Gene
la ciudadania; tener m
universitario durante ur
v

7.1. VERIFICACION,
ia validacién de la Comj
la misma se entendera ¢

7.2. RECLAMACION
admitidos, de manera 1
la Mesa Directiva del G
definitiva se publicard
recurso.

En este mismo términ

Podra continuarse
; e

m; ;
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ral de la Republica se rcqu1c1e ser (.olomblanu de naumlento y en gjercicio de
ds de 35 aflos de edad; tener titulo universitario; o haber sido profesor
tiempo no menor de S aflos; y acreditar las calidades adicionales que exija la
con e} proceso si al menos un {1) aspirante se inscribe en la convocatoria.

Verificado el cumplimiento de requisitos minimos, con quienes cumplan y con
isién de Acreditacion s¢ publicara la lista de admitidos. Quienes no figuren en

ue han sido inadmitidos.

£S. Durante ¢l dia habil siguiente a la publicacion de la lista de admitidos y no
otivada, los aspirantes no admitidos podran presentar reclamaciones dirigidas a
ongreso de la Republica para que se revise la causal de inadmision. La decision
al dia siguiente de efectuada la reclamacién y contra ella no procede ningun

, podran presentarse solicitudes de correccion por errores de digitacion que

seran corregidos mediante publicacién de nuevos listados, sin que por ello se invalide la convocatoria.

. PRUEBA DE CONOCIM

Tiene como finalidad

ENTO Y EVALUACION P(')R FACTORES DE PONDERACION.

evaluar las competencias laborales, aptitudes, habilidades, conocimientos y

experiencia, asi como la idoneidad y conocimientos del aspirante respecto a la Contraloria General de

la Republica, establecig

ndo una clasificacion de los mismos, respecto de las competencias y calidades

requeridas para desarroflar con eficiencia las funciones y responsabilidades del cargo.

La valoracién de la pry
responden a criterios dg

En esta convocatoria se

e¢ba de conocimientos se efectuara a través de medios técnico-académicos, que
objetividad e imparcialidad, con parametros previamente establecidos.
aplicaran los siguientes instrumentos de <'cln.,u.10n cuya calificacion y valor

porcentual s¢ dctcrmim a continuacion:

e ; g CALIFICACION VALOR
CONCEPTO .| CARACTER |/ \PROBATORIA® | PORCENTUAL
Se aprueba
CONOCIMIENTOS | Eliminatorio con 75 puntos sobre 70 %
100
FACTORMS I?E Clasificatorio 30 %
PONDERACION | ‘ ‘ :
TOTAL 100%.

La prueba de conocim
serdn.aplicadas cn un 1
idéneas para obtener 1z

enlos serd escrita, corresponde al 70 % del total del puntaje de la convocatoria,
1isme dfa-y seran valoradas estadisticamente, utilizando métodos y herramientas
calificacion normal estandar de estos instrumentos de seleccion.

Continuaran a la sigui¢nte etapa los aspirantes que obtengan en la prueba de conocimientos un puntaje

igual o superior a 75 p
a‘utilizarsé en los proc

untos sobre 100, los demas aspirantes seran eliminados. Las pruebas aplicadas o
230 de seleccion tienen cardcter reservado.
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de

Especializacion 20 puntos 1 a 2 situlo(s) especializacion 15 puntos, 3 0 més especializaciones
S hasta 20 puntos.
Maestria 35 puntos 1 titulo de maestrfa 23 puntos, 2 0 mas titulos de maestria hasta 35
] puntos. .
Doctorado 45 puntos 1 titulo de doctorado 35 puntos, 2 0 mas doctorados hasta 45 puntos.
Total’ 100 Bt :

b) Correspondera

[A PROFESIONAL, DOCENCIA Y PUBLICACIONES.

al 15 % del total del 30 % previsto para los factores de ponderacion.

Experiencia 40 Entre 1 y 5 afios de experiencia profesional 10 puntos.
profesignal puntos Entre 5.1 y 10 afios de experiencia profesional 20
puntos.
Entre 10.1 y 20 aflos de experiencia profesional 30
puntos.
De 20.1 afios ‘de experiencia profesional en adelante
recibird hasta 40 puntos.
Experigncia | 40 5 puntos por catedra en pregrado.
profesjonal | puntos 7 puntos por catedra en Especializacion.
docenti por 13 puntos por catedra en Maestria.
semestre 15 puntos por catedra en Doctorado.
académico, En ninglin caso la combinacion podré exceder los 40
: puntos, ; : :
Publicagiones | 20 10 puntos por cada libro que tenga como tema el control,
puntos 0 la responsabilidad y/o proceso fiscal, hasta 2 libros con
registro ISBN (International Standard Book Number),
cuando el concursante sea el AUTOR.
2 puntos por cada libro, hasta 5 libros con registro ISBN
(International Standard Book Number), cuando el
concursante sea el AUTOR.
1 punto por cada libro, hasta 5 libros con registro 1ISBN
(International Standard Book Number), cuando el
Concursante sea el COAUTOR, :
En ninglin caso la combinacién podra exceder los 20
: punfos.
Total 100
puntos

RELACION GENERAL DE RESULTADOS DE LA PRUEBA DE CONOCIMIENTO Y
. DE FACTORES DE PONDERACION. -

La evaluacion-ac
preseleccion de
entregada a la C

lclantada por la Universidad y puntajes sobre las hojas de vida, terminard con la
al menos veinte (20) personas en calidad de aspirantes habilitados que sera
bmision Accidental designada conforme a lo previsto en la ley y que consagra la

presente convocatoria, momento en que cesa la intervencion de la instituciéon universitaria.

La Comision fijg
habilitados vy de
Audiencia, clabo)
a la plenaria parg

La lista de diez

rd el momento en que se cumplird la Audiencia para escuchar a los aspirantes
finira el procedimiento conforme al cual se adelantard la misma. Cumplida la
rard una lista de elegibles compuesta por diez de los aspirantes que serd sometida

s¢ elija al Contralor General de la Repiblica. ; ;

10) elegibles se entregara y radicard en la Secretaria del Senado de la Republica

y en la Secretarfa de la Camara de Representantes respectivamente, para que la Mesa Directiva

convoque a elecd

Los términos prg
facultades otorgg
de 2018, donde
procgso de elecd

161 antes del veinte (20) de agosto de 2018.

vistos en la presente Convocatoria, han sido establecidos de conformidad con las
das a la Mesa Directiva en el pardgrafo transitorio de la Ley 1904 de 27 de junio
se otorga la potestad de ajustar los tiempos para la realizacién del tramite del
ion del Contralor General de la Republica por tratarse de la primera eleccion




Conftinuacion de la Resolucién

llevada a cabo, p
sesiones ordinari
perjuicio de efe
proceso de eleccl

ARTICULO QUINT
Universidad Industria
convocatoria, reiterand

ARTICULO SEXT(
Resolucién para lo de 4

¥ concReo.
%@‘ﬁwﬁm
mf.;ﬁmﬁ@?’ﬁf
b
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or medio de este mecanismo y que la misma debe hacerse en el primer mes de
as, es decir entre el 20 de julio y el 20 de agostc de 2018. Lo anterior, sin
stuar otros ‘ajustés que se consideren necesarios para garantizar el éxito del
on. .

viide

0. Notificar por conducto de la Presidencia de la Cdmara de Representantes a la
de Santander sobre la seleccion efectuada para que adelante el proceso de
o la celeridad con que deben concretar la relacién contractual.

). Enterar a las Comisiones de Acreditacion Documental de la presente
pu competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE;

i Dada en Bogota, D.C., a los di¢cinueve (19) dias del mes de Julio de dos mil dieciocho (2018) 1 9 JUL 2018

GREGORIO ELJACH PACHE(

. Secretario General Ser:ado

WV,

i'l RIGO LARA RESTREPO
Vicepresidente

cretearfo General Camara de Representantes




