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Datos Personales

NOMBRE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
LUGAR DE NACIMIENTO
ESTADO CIVIL

CIUDAD

DIRECCION

TELEFONO

E-MAIL

GUSTAVO ALBERTO PAVA PAVA

GUSTAVO ALBERTO PAVA PAVA
18.412.590 de MONTENEGRO- QUINDIO

21 de SEPTIEMBRE de 1965

MONTENEGRO,QUINDIO. 0 é‘&@ﬂ/.
(\é}éo \é\
SOLTERO Dc;\ & o
, Oy
BOGOTA D.C. Vo

CALLE 100 No. 19-45 CHICO \&SG
7491006-3108255301

gustavapaval@hotmail.com

Perfil Profesional

Perfil Gerencial y Administrativo capaz de direccionar politicas administrativas y
publicas con eficacia y eficiencia dirigidas a lograr las metas y objetivos trazados
en cada uno de las areas de lo publico, liderando una gestion integral donde la
articulacién de las diferentes instancias de la entidad generan trabajo en equipo,
con excelentes valores como la honestidad, moralidad y responsabilidad.




GUSTAVO ALBERTO PAVA PAVA

Formacion Académica

Estudios Primarios: Escuela General Santander
Montenegro -Quindio

Estudios Secundarios: Instituto Montenegro
Montenegro -Quindio

Universitarios: Universidad La Gran Colombia
Seccional Armenia.
Armenia-Quindio

Seminarios y Otros

Diplomado en Control Social a la Gestion Publica — Colegio Mayor de Nuestra
Senora del Rosario.

Congreso Nacional de Multiplicadores en Control Social- Cartagena

Experiencia Laboral

1.NOMBRE DE LA EMPRESA: GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

CARGO: Asesor Despacho de la Secretaria de Gobierno




GUSTAVO ALBERTO PAVA PAVA

FUNCIONES:

e Asesorar, orientar y coodinar en las dependencias del departamento la
ejecuciéon de las politicas, programas y proyetos de acurdo con las
indicaciones dadas.

o Evaluar el desarrollo de las politicas y porgramas con los jefes de las
dependencias , a fin de establecer una coordinacién para la ejecucén de los
programas y proyectar recomendaciones escritas al respecto a solucionar
situaciones anormales de caractes especial.

e Establecer canales permanentes de comunicaicion, con las dependencias
que adelanten programas para mantener unc¢a coordinacién que garantice
la efuciente y oportuna asistencia y solucién a los problemas del
Depatamento.

e Coordinar con los niveles nacionaly municipal de ser necesario la adopcién
y desarrollo de programas especificos en las areas del Departamentoen el
cual se asesore.

e Absolver consultas, prestar asistencia profesional y emitir conceptos en los
asuntos que le sean encomendados.

e Elaborar estudios e investigaciones en el area de desempefio, con el fin de
buscar alternativas de aplicabilidad para la mejor ejecucion de los
programas y proyectos qu se adelanten.

e Asesorar las actividades requeridas para el mantenimiento, soporte,
operacion y mejorar el sisitema integrado de gestion y control del area a su
cargo, de acuerdo con las acciones y labores que se cordinen en el sector
central de la administracion.

e Asesorar la elaboracion de estudios previos, términos, condiciones y la
supervision e interventoria de los proeyectos institucionales, relacionados
con el area de desempefio y en desarrollo de las acciones de la
dependencia.

¢ Desempenar las demas funciones asignadas por la autorida competente de
acurdo con el nivel, naturaleza y el area de desempefo del empleo.

JEFE INMEDIATO: Adriana Ramirez Suarez-Secretaria de Gobierno de
Cundinamarca.

TELEFONO: 3138677323

FECHA DE INICIO DE LABORES - 25 de agosto de 2010

2.NOMBRE DE LA EMPRESA: INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO



GUSTAVO ALBERTO PAVA PAVA

CARGO: Contrato de Prestaciéon de Servicios Profesionales como Abogado del
Grupo de Gestion Contractual-Oficinas Nacionales

FUNCIONES:

« Abogado asesor de todos los procesos contractuales del cordinador del
grupo de gestion contractual del Instituto Colombiano Agropecuario.

JEFE INMEDIATO: Hector Jose Garcia Santiago
TELEFONO: 0713323700
FECHA DE INICIO DE LABORES: 01 de Septiembre de 2009

FECHA DE FINALIZACION: 30 de diciembre de 2009

3.NOMBRE DE LA EMPRESA: ALCALDIA DE ARMENIA
CARGO: Asesor Administrativo del Despacho del Alcalde

FUNCIONES:

e Asesorar y asistir al Alcalde en el ejercicio de sus funciones cuando este lo
requiera.

e Prestar asesoria para lograr la armonia en las relaciones entre los trabajadores
y empleados y la administracion.

o Establecer canales de de comuniciaén entre el Alcalde y los Secretarios de
Despacho, Jefes de Oficina y demas Unidades Administrativas.

e En coordinacién con el Personero Delegado de lo Administrativo o judicial
recomendar lo pertinente por la inadecuada atencién al publico a los
contribuyentes asi como el uso o destinacion indebida de los bienes del
Municipio.

e Asistir y participar en representacién del Municipio en reuniones, consejos,
juntas o comites de caracter oficial, cuando sea convocado o delegado por el
Alcalde.

e Visualizar las caracteristicas y tipo de informacién que se requiere para tener
optimas interrelacones en el conjunto de agentes involucrados en un problema.

e Preparar y presentar los informes sobre actividades desarrolladas, con la
oportunidad y periocidad requeridas.

e Sugerir y adoptar las modificaciones o decisiones que de acuerdo con las
normas sobre politica archivista, sean necesarias para el desarrollo de los
procesos al interior del despacho.




GUSTAVO ALBERTO PAVA PAVA

e Participar en la elaborcién técnica de los presupuestos, estudios de costos y
proyectos del despacho.

e Asisitir al Alcalde en las reuniones, juntas, y comites cuando se requiera.

e Hacer seguimiento a los proyectos que se efectuen en el municipio, en
coordinacion con las Secretarias y Oficinas Asesoras y Directoras en todo lo
concerniente a la Secretaria Privada.

e Fijar normas internas para la clasificaciéon , organizacién y timepo de retencién
de los docuentos.

e Participar en todas las actividades de planeacién relacionadas con el despacho
del alcalde.

e Dirigir, coordinar y particiapar en las investigaciones y estudios confiados por el
alcalde.

e Aportar elementos de jucio para la toma de decisiones relacionadas con la
adopcidn, la ejecucion y el control de los programas propios del municipio.

e Ejercer las demas funciones asignadas por el alcalde de acurdo con el nivel y
el area de desempefio del cargo.

JEFE INMEDIATO: David Barros Velez- Alcalde Municipal
TELEFONO: 7417100
FECHA DE INICIO DE LABORES: 06 de Diciembre de 2006

FECHA DE FINALIZACION: 31 de diciembre de 2007.

4.NOMBRE DE LA EMPRESA: ALCALDIA DE MOTENEGRO

-

CARGO: Alcalde

FUNCIONES:

e Dirigir, ejecutar y liderar las politicas publicas en todos los sectores de la
inversion social

TELEFONO: 7535262
FECHA DE INICIO DE LABORES: 01 de Enero de1998

FECHA DE FINALIZACION: 31 de diciembre de 2000



GUSTAVO ALBERTO PAVA PAVA

Referencias Familiares l

NOMBRE: JORGE HERNAN PAVA PAVA

Cargo actual: Medico Cirujano

Empresa: Hospital San Vicente de Montenegro e Instituto de Seguros
Sociales

Telefono: 3164236303

NOMBRE: LUIS ALBERTO LONDONO PAVA
Cargo actual: Ingeniro Civil

Empresa: Independiente
Telefono:.3102386553
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Referencias Personales

NOMBRE : JESUS HERNANDO LOZANO DIAZ
Ex Alcalde de Arbelaez
Telefono. 3153555066

NOMBRE:LIBARDO ANTONIO TABORDA
Cargo actual: Representante a la Camara
Empresa : Congreso de la Republica
Telefono: 3823000/4000

NOMBRE:ADRIANA RAMIREZ SUAREZ
Cargo actual: Secretaria de Gobierno
Empresa : Gobernaciéon de Cundinamarca
Telefono: 3138677323

GUSTAVO ALBERTO PAVA PAVA
C.C.: 18.412.590 de Montenegro
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MmN | UNVIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA
SECCIONAL ARMENIA

FACULTAD DE DERECHO
ACTA DE GRADO No. 391

En Armenia Q., Republica de Colombia, el dia g7 v NUEVE (19)

..........

del d del an
---------------------------- CEMES @€ BICIEMBRE -------- ““ ™7 DOS MIL TRES (2003)--------------

S€ Teunieron en ¢, .\ pECTORAL
OCTAVIO ARBELAEZ GIRALDO

el Decano de la Facultad de pepecho, Luls JANIL AVENDANO HERNANDEZ y
el (la) Secretario (a) General de la Universidad doctor (a)  JUAN JOSE GOMEZ JARAMILLO

el Rector doctor

con el objeto de presidir la ceremonia de grado de  GUSTAVO ALBERTO PAVA PAVA
RARIZ N0 --rncanene MONTENEGRO (Q) -----
con C.C. No. de @
quien termind los estudios universitarios en el afio de y cumplio todos los requisitos

exigidos por la Ley y por los reglamentos de la Universidad, para optar el titulo de

ABOGADO

El Rector procedid a tomar el juramento de rigor en los siguientes términos: JURAIS A DIOS Y
PROMETEIS A LA PATRIA, ACATAR Y CUMPLIR LA CONSTITUCION Y LAS LEYES DE LA
REPUBLICA, DEFENDER SU INDEPENDENCIA Y LIBERTADES, EJERCER VUESTRA
PROFESION DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE LA ETICA CRISTIANA Y VELAR POR EL
PROGRESO Y BUEN NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA?

El (la) graduando (a) respondié, SI JURO. Luego se hizo la entrega del correspondiente Diploma y

se dio por terminada la ceremonia.

OCTAVIO ARBELAEZ GIRALDO
LUIS JANIL AVENDANO HERNANDEZ
JUAN JOSE GOMEZ JARAMILLO

El Rector, (Fdo.)
El Decano de la Facultad, (Fdo.)
El (la) Secrg@:{v (a) General de la Universidad, (Fdo.)

a

DIEZ Y NUEVE (19) DICIEMBRE
Es fiel copia tomada de su original a los dias del mes de

del aiio POS MIL TRES (2003).

Secretario (a) Generg



UNIVERSIDAD DEL ROSARIO
Adelante en el tiempo

corazon de Colombia

LA FACULTAD DE CIENCIA POLITICA Y GOBIERNO
DE LA UNIVERSIDAD DEL ROSARIO,
EDUCACION CONTINUADA
Y LA GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

Otorgan el presente
Diploma a

GUSTAVO ALBERTO PAVA PAVA

Por su asistencia y participacion enel DIPLOMADO EN CONT ROL SOCIAL A LA GESTION PUBLICA, realizado entre el 8 de octubre y

el 10 de diciembre de 2010 con una intensidad de cien (100) horas académicas.

Para constancia se firmaenla ciudad de Bogota D.C., Repuiblicade Colombia, a los diez (10) dias del mes de diciembre de dos mil diez (2010).

((’VX\W‘Q /D'lma/zlgxl/u[o

Eduardo Barajas Sandoval Diana Maria Silva Lizarazo Roberto Moya Angel
E ducac?(})rnecCtgrrSinua da Secretario de Gobierno
. Gobernacion de Cundinamarca

AN

Hermégene bépa Po)veda
Director de Asu tos Municipales
Gobernacién de Cundinamarca

Decano
Facultades de Ciencia Politica y Gobierno
y de Relaciones Internacionales
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Escuela Superior de
Administracién Piblica

. —
La Escuela Superior de Administracién Publica
Departamento de Capacitacion

Certifica que:
GUSTAVO ALBERTO PAVA

C.C 18412590
Particip6 en el
ENCUENTRO NACIONAL DE MULTIPLICADORES EN CONTROL SOCIAL

Realizado en la ciudad de Cartagena de Indias, los dias 5, 6 y 7 de diciembre de 2011,
con una intensidad de 16 horas académicas.

Se expide en Cartagena de Indias, a los siete (7) dias del mes de diciembre de 2011.

sk B

ALBA ROCIO ORTIZ ALFARO
Jefe (e) Departamento de Capacitacion
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P Rama Judicial del Poder Publico
@ Consejo Superior de la Judicatura
Syt Sala Administrativa
Conseo Superior Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

El Director del Registro Nacional de Abogados
en uso de sus atribuciones legales,

C.ERT .IF QA

Certificado N.: 2362

Que de conformidad con la Ley 270 de 1996, Estatutaria de la Administracion de Justicia, le
corresponde al Consejo Superior de la Judicatura, organismo adscrito al Poder Judicial de
Colombia, ejercer la funcién jurisdiccional disciplinaria por infracciones al régimen disciplinario
de los abogados en ejercicio de su profesién, al igual que regular, organizar y llevar el Registro
Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta Profesional.

Que conforme a lo anterior, el abogado GUSTAVO ALBERTO PAVA PAVA, identificado con
la cédula de ciudadania No. 18412590, se encuentra inscrito en esta Unidad con el nimero de
Tarjeta Profesional 194025 expedida el 25 de Agosto de 2010, documento que se encuentra
en tramite y esta VIGENTE a la fecha y que le acredita para ejercer la profesién de abogado
dentro del territorio nacional de Colombia, documento que es obligatorio exhibir para poder
adelantar cualquier gestion propia de su profesion.

Se expide la presente 3 sdlicitud del interesa
Agosto de 2010.

do en Bogota D.C., a los (25) dias del mes de

HOLGUIN

Rogamos verificar los datos consignadog.& &Na pagina Internet www.ramajudicial.gov.co, titulo Registro
Nacional de Abogados. certific e la_ Tarjeta,Profesional de Abogado y NO tiene relacion alguna con el Certificado de
antecedentes disciplinarjos \que expide la Secretaria Judiciar ge ala Jurisdiccional Disciplinaria del Consejo Superior de la
Judicatura, ubicado en | le 12 No. 7-65 Bogota.

Elaborado por:

rroc%'i

Asistente Administrativo G(6)

Carrera 8 # 13-82 Piso 5. E-mail: regnal@cendoj.ramajudicial.gov.co
PBX:381 7200 Ext. 7511 a 7520 - Fax: 2842127




=) Departamento de

UNDINAMARCA

Secretaria de la Funcion Pablica

No. 1153
LA DIRECTORA DE GESTION HUMANA
CERTIFICA:

Que de conformidad con la informacion que reposa en la respectiva historia laboral y en el
sistema kactus, a la fecha se encuentra activo en la planta de personal del sector central
de la Administracion Publica Departamental, el servidor publico que se relaciona a
continuacion:

Nombre: GUSTAVO ALBERTO PAVA PAVA
Identificacion: 18.412.590

Fecha de Ingreso: 26/08/2010

Tipo de Vinculacion: LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION
Denominacion Empleo: ASESOR

Codigo y Grado: 10503

CARGOS DESEMPENADOS

Obra a folio 01, copia del acta nimero 1076, de fecha 26 de agosto de 2010, con efectos
fiscales a partir de la misma fecha, mediante la cual tomé posesion en el cargo de ASESOR
Cédigo 105 Grado 03, del Despacho de la Secretaria de Gobierno, de conformidad con la
resolucion de nombramiento nimero 0334 del 28 de julio de 2010.

Obra a folio 11, copia del acta nimero 0219, de fecha 16 de diciembre de 2010, con
efectos fiscales a partir del 20 de diciembre de 2010, mediante la cual tomé posesion en el
cargo de DIRECTOR OPERATIVO Cédigo 009 Grado 03, de la Direccion de Asuntos
Municipales de la Secretaria de Gobierno, de conformidad con la resolucién de encargo
numero 0639 del 15 de diciembre de 2010, por el término que reste de las vacaciones
concedidas al doctor Hermogenes Lopez Poveda.

Pégina 1
Gustavo Alberto Pava Pava




,,,,, Departamento de

UNDINAMARCA

Secretaria de la Funcion Pablica

FUNCIONES

RESOLUCION 00286 DEL 31/08/2009, ASESOR Codigo 105 Grado 03, del
Despacho de la Secretaria de Gobierno

1. Asesorar, orientar y coordinar en las dependencias del Departamento la ejecucion
de las politicas, programas y proyectos de acuerdo con las Indicaciones dadas.

2. Evaluar el desarrollo de las politicas y programas con los jefes de las dependencias,
a fin de establecer una coordinacion para la ejecucion de los programas y
proyectar recomendaciones escritas al respecto. a solucionar situaciones
anormales de caracter especial.

3. Establecer canales permanentes de comunicacion, con las dependencias que
adelanten programas para mantener una coordinacion que garantice la eficiente y
oportuna asistencia y solucion de los problemas del Departamento.

4. Coordinar con los niveles nacional y municipal de ser necesario la adopcion y
desarrollo de programas especificos en las areas del Departamento en el cual se
asesore.

5. Absolver consultas, prestar asistencia profesional y emitir conceptos en los asuntos
que le sean encomendados.

6. Elaborar estudios e investigaciones en el area de desempeio, con el fin de buscar
alternativas de aplicabilidad para la mejor ejecucion de los programas y proyectos
que se adelanten.

7. Asesorar las actividades requeridas para el mantenimiento, soporte, operacion y
mejora del Sistema Integrado de Gestidn y Control del area a su cargo, de acuerdo
con las acciones y labores que se coordinen en el sector central de la
Administracion.

8. Asesorar la elaboracion de estudios previos, términos, condiciones, y la supervision
e interventoria de los proyectos Institucionales, relacionados con el area de
desempeiio, y en desarrollo de las acciones de la Dependencia.

9. Desempeiar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de
acuerdo, con el nivel, la naturaleza y el area de desempefio del empleo.

RESOLUCION 00286 DEL 31/08/2009, DIRECTOR OPERATIVO Codigo 009
Grado 03, de la Direccion de Asuntos Municipales de la Secretaria de Gobierno

1. Fijar politicas y adoptar planes, que permitan brindar asistencia técnica, juridica y
administrativa, de manera personalizada, escrita o telefénica para fortalecer la
capacidad de gestion de los servidores publicos municipales, especialmente en lo

concerniente a la normatividad municipal y a la administracién publica.
Pégina 2
Gustavo Alberto Pava Pava

Carda Adminictrativa — Calla 2928 B4_.R2 Tarra Cantral Dien 2 Rannta N O



10.

11,
12,

Departamento de

DINAMARCA

Establecer mecanismos que permitan realizar la compilacion de las normas
relativas al desarrollo del proceso de descentralizacion y fortalecimiento de los
entes territoriales y velar por su divulgacion.

Dirigir y orientar los programas de capacitacion a los servidores publicos de las
entidades territoriales en las areas necesarias, para actualizar el conocimiento de la
normatividad legal aplicable a la gestion municipal.

Coordinar el apoyo a las autoridades de los entes territoriales en los programas que
se dirijan a fortalecer el proceso de descentralizacion territorial, de acuerdo con la
Constitucion y la ley.

Coordinar y promover intersectorialmente y en cada dependencia del nivel
departamental, los mecanismos de accion, estrategias, programas y proyectos que
tiendan a fortalecer la capacidad de gestion de los entes locales.

Administrar el personal a su cargo, de acuerdo con los procedimientos establecidos
por la Secretaria de la Funcion Publica y a las disposiciones legales vigentes.

Asistir a reuniones de consejos, juntas, comités y en general a las reuniones de
caracter oficial en donde tenga asiento la dependencia o lo determine la autoridad
competente.

Dirigir y coordinar el estudio y revision de los actos administrativos municipales en
ejercicio del control de constitucionalidad y legalidad.

Dirigir las actividades relacionadas con las etapas precontractual, contractual y
poscontractual de los proyectos Institucionales, relacionados con el area de
desempefio, que le sean asignados en desarrollo de las acciones de la
Dependencia.

Coordinar y responder por las actividades requeridas para el mantenimiento,
soporte, operacion y mejora del Sistema Integrado de Gestion y Control del area a
su cargo, de acuerdo con las acciones y labores que se coordinen en el sector
central de la Administracion

Preparar y presentar los informes requeridos por el superior inmediato.
Desempefiar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de
acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de desempefio del empleo.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota D. C., el 31/07/2012, a solicitud
del interesado, mediante radicado nimero 2012078242.

Proyecto;

Lianch Ui

AMANDA CHIRIVI RICO

M. Sanchez D.

Reviso: %ineda
Péagina 3

Alberto Pava Pava

Gustavo
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EL COORDINADOR DEL GRUPQ DE GESTION CONTRACTUAL DEL INSTITUTO
COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA-
NIT No. 8399999069-7

CERTIFICA .

Que revisados los documentos que reposan en la hoja de vida del doctor
GUSTAVO ALBERTO PAVA PAVA, identificado con la C.C. No. 18.412.590 -
expedida en Montenegro (Quindio), se pudo constatar que suscribié con esta
entidad el siguiente contrato de prestacién de servicios personales, cuyo objeto fue
la Prestacién de Servicios Profesionales como Abogado en el Grupo de Gestion
Contractual con sede en Oficinas Nacionales - Bogota:

s Por el término de cuatro (4) meses, contados a partir del 1 de septiembre
hasta el 30 de diciembre de 2009, segln contrato de prestaciéon de servicios
GCP-01-480-2009, suscrito el 1 de septiembre de 2008~

Honorarios mensuales de: CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE.
($4.000.000).

La presente certificacion se expide en Bogota, a los 25 dias del mes de agosto de
2010.

%Q/ J)’Zd. pﬂ

R JOSE GARCIA SANTIAGO

Proyectd: Anz Cacilia Parta 3

Wi

me’““

Calle 37 No. 8.43 Piso 5°. Bogotd. 0.C. Teléfone (071) 332 37 00. Fax: 2884168




ALCALDIA DE ARMENIA

Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional

DF-PTH-D- 0654

Armenia, Agosto 10 de 2010

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMISTRATIVO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE ARMENIA

CERTIFICA

Que el Doctor GUSTAVO ALBERTO PAVA PAVA, identificado con la cédula No
18.412.590 expedida en Montenegro (Qdio), laboré al servicio del Municipio de
Armenia, desde el 06 de diciembre de 2006 hasta el 31 de diciembre de 2007,
como Asesor (Administrativo) codigo 102 grado 02 desempefando las siguientes
funciones:

DESCRIPCION DE FUNCIONES BASICAS
ASESORIA ADMINISTRATIVA

1. Asesorar y asistir al Alcalde en el ejercicio de sus funciones cuando este lo
requiera.

2. Prestar asesoria para lograr la armonia en las relaciones entre los
trabajadores y empleados y la administracion.

3. Establecer canales de comunicacion entre el Alcalde y los Secretarios de
Despacho, Jefes de Oficinas y demas Unidades Administrativas.




10.

11,

12.

13.

ALCALDIA DE ARMENIA

Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional

En coordinacion con el Personero Delegado en lo Administrativo o Judicial,
recomendar lo pertinente por la inadecuada atencion al publico a los
contribuyentes asi como el uso o destinacién indebida de los bienes del
Municipio.

Asisitir y participar en representacion del Municipio en reuniones, consejos,
juntas, o comités de caracter oficial, cuando sea convocado o delegado por
el Alcalde.

Visualizar las caracteristicas y tipo de informacién que se requiere para
tener Optimas interrelaciones en el conjunto de agentes involucrados en un
problema.

Preparar y presentar los informes sobre actividades desarrolladas, con la
oportunidad y periocidad requeridas.

Sugerir y adoptar las modificaciones o decisiones que de acuerdo con las
normas sobre politica archivista, sean necesarias para el desarrollo de
los procesos al interior del Despacho.

Participar en la elaboracion técnica de los presupuestos, estudios de
costos y proyectos del Despacho.

Asistir al Alcalde en las reuniones, juntas y comités cuando se requiera.
Hacer seguimiento a los proyectos que se efectien en el municipio, en
coordinacion con las Secretaria y Oficinas Asesoras y Directoras, en todo lo

concerniente a la Secretaria Privada.

Fijar normas internas para la clasificacion, organizacion y tiempo de
retencion de ios documentos.

Participar en todas las actividades de planeacion relacionadas con el
Despacho del Alcalde.

14.Dirigir, Coordinar y participar en las investigaciones y en los estudios

confiados por el Alcalde.
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15. Aportar elementos de juicio para la toma de decisiones relacionadas con la
adopcion, la ejecucion y el control de los programas propios del Municipio.

16.Ejercer las demas funciones asignadas por el Alcalde de acuerdo con el
nivel y el area de desempeno del cargo.

Se expide a solicitud del interesado.
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JOHN WIILIAM SUAREZ MUNOZ
Director

NOTA: EN LA COPIA SE ADHIERE Y SE ANULA LA ESTAMPILLA PROHOSPITAL POR $ 1.600.00 (DECRETO No 0001183 DE DICIEMBRE 24 DE 2009) Y
PRODESARROLLO $ 1.600.00 (DECRETO No 000185 DE DICIEMBRE 24 DE 2009).

Elabord: Gloria Zuluaga
Revisd: Sandra More
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LA SUSCRITA SECRETARIA CON FUNCIONES
INHERENTES AL MANEJO DE HOJAS DE VIDA DEL
PERSONAL ACTIVO E INACTIVO DE LA ALCALDIA

MUNICIPAL DE MONTENEGRO QUINDIO

CERTIFICA

Que el Doctor GUSTAVO ALBERTO PAVA PAVA, identificado con la cédula de
ciudadania namero No. 18.412.590 expedida en Montenegro Quindio; labor6 en la
Administracion Municipal de Montenegro, desempefiando el cargo de ALCALDE
MUNICIPAL, desde el 01 de Enero de 1998 hasta el 31 de Diciembre del afio 2000.

Para constancia se firma en Montenegro Quindio, once (11) del mes de Agosto del aiio
dos mil diez (2010).

Nota. En la copia de la alcaldia se adhieren y anulan estampillas pro desarrollo $1.600,
(Decreto 0001185 de Diciembre de 24/2009) pro hospital de $1.600 (Resolucion 0001183 de Diciembre 24/2009) Y Pro
anciano $1.000 (Acuerdo Nro. 08 Diciembre 05/2006 Articulo 234).

Secretaria

montenegra-quindio.gov.co
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