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MARIA CAROLINA CARRILLO SALTAREN

Di Residencial Carrera 47 No. 125-14-Apto 402 Bogota.

PERFIL PROFESIONAL

Abogada de la Universidad Externado de Colombia, especialista en Contratacion Estatal,
Conciliadora en Derecho, especialista en Administracion de la Informatica Educativa.
Master in Business Administration (MBA), Magister en Gestion de la Tecnologia Educativa,
capacitadora en materia de Contratacion Publica, Estatuto anticorrupcion y Decreto Anti
tramites. Estos conocimientos demuestran mi idoneidad en el manejo de areas adminis-
trativas, contractuales, financieras y de sistemas.

Cuento con experiencia administrativa de nivel directivo, demostrada a través de una
amplia trayectoria en materias relacionadas con Contratacién Publica, Direccion y Admi-
nistracion de lo publico, generando espacios de reconocimiento de los Recursos Huma-
nos y Fisicos.

Dispongo de gran capacidad de liderazgo. alto nivel de responsabilidad. lealtad y com-
promiso.

FORMACION ACADEMICA

« ABOGADA
Universidad Externado de Colombia
2000

« MASTER IN BUSINESS ADMINISTRATION (MBA)
Instituto Eurotecnology Empresas( Espana)
2014

« MAGISTER EN GESTION DE LA TECNOLOGIA EDUCATIVA
Universidad de Santander
2014

« ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE INFORMATICA EDUCATIVA
Universidad de Santander
2011



« ESPECIALISTA EN CONTRATACION ESTATAL
Universidad Externado de Colombia
2004

+ ASPIRANTE A ESPECIALISTAEN DIRECCIQN
PARA EL DESARROLLO DE LA GESTION PUBLICA
Universidad de Santander
Actualmente

* CONCILIADOR EN DERECHO
Camara de Comercio-EFE

2005
OTROS
Tipo de estudio Cantidad

Diplomados 11
Seminarios y seminarios taller 25
Cursos - Inducciones 9
Capacitaciones, congresos y foros 5
Intensificaciones y 8
entrenamientos en derecho

PUBLICACIONES

“OBSERVATORIO JURISPRUDENCIAL DEL TITULO Xil DELA CONSTITUCION
POLITICA DE 1991, EN EMERGENCIA ECONOMICA ALCALCE JURISPRUDENCIAL"
Tesis de Grado. Sustentada y Aprobada por la Universidad Externado de Colom-
bia. No. Topografico T 342.22 ¢ 317-0, biblioteca Externado primer piso.

DISTINCIONES-CONDECORACIONES

» Sociedad Colombiana de Prensa y Medios de Comunicacion, orden impuesta.
A: MARIA CAROLINA CARRILLO SALTAREN
ANO: 2010
Nombre de la Orden: PEDRO NEL OSPINA VASQUEZ

« Sociedad Colombiana de Prensa y Medios de Comunicacion, orden impuesta.
A: MARIA CAROLINA CARRILLO SALTAREN
ANO: 2010
Nombre de la Orden: ANTONIO NARINO

» Sociedad Colombiana de Prensa y Medios de Comunicacion. orden impuesta.
A: MARIA CAROLINA CARRILLO SALTAREN
ANO: 2014
Nombre de la Orden: PEDRO NEL OSPINA VASQUEZ



EXPERIENCIA LABORAL

* CAMARA DE REPRESENTANTES
- Directora Administrativa

* PROSPERIDAD SOCIAL
- Asesor 1020 Grado 13 Subdireccion General de Programas y Proyectos.

* UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL PARA LA CONSOLIDACION TERRITORIAL
UACT
- Jefe Oficina Asesora Juridica (E) de la Unidad Administrativa Especial para la
Consolidacion Territorial.
- Asesor 1020 Grado 13 para la Direccion Contra Cultivos llicitos

* ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
- Secretaria General

* UAE Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota D.C.
- Abogada Contratista en materia juridica y contractual de la Oficina Juridica.

*» Auditoria General de la Republica
- Asesor Grado 2- Despacho del Auditor

* Unipanamericana
- Docente Capacitador en Contratacion Publica y Sistema de Gestion de calidad,
Sisterma de Control Interno y Auditoria Externa e interna.

* Lamk Abogados & Cia Ltda
- Directora Juridica

* GOBERNACION DE CASANARE
- Asesor Juridico de la Gobernacion de Casanare, desempenandome en las
siguientes Secretarias:
- Planeacion Departamental.
- Secretaria General.
- Oficina Juridica.

* LOPMAN Plus Clinica Odontolégica
- Gerente Administrative

» SECRETARIA DE LA MOVILIDAD, D.C
- Profesional Universitario grado 340 - 10

JUNTAS DIRECTIVAS

Perteneci a la Junta Directiva del Fondo de Prevision del Congreso de la Republica
de Colombia (FOMPRECOM)- Noviembre de 2009- Agosto 2010.



REFERENCIAS PERSONALES

* FREDDY CESPEDES
Asesor Juridico
Contraloria General de la Republica
Tel: 3115213468
Bogota

* ROBERTO INSIGNARES
Director del Centro de Estudios Fiscales (CEF)
UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA
Telefono: 3410900 Ext. 1177-1175
Bogota

* LUZ ADRIANA VIVAS
Procuradora Judicial 2
Procuraduria General de la Nacion
Teléfono: 3164151729
Bogota

MARIA CAROKIRN,
CC No. 63.496:290

LO SALTAREN
Bucaramanga

S
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Articulo 48 Dacreto 2460 de Noviembre de 2013

Firma del solicitante:

Sin perjuiclo de las verificaciones gue la DIAN realica.
Firma autorizada:

984 Nombre CARRILLO SALTARE
CONTRIBUYENTE
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Judiciales
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Abogados



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WE

. i 6928:18
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Heja 4 do 01
GENERAL DE LA NACION No. 83937263

Bagata DC, 22 de junio dei 2016

La PROCURADURIA GE

(SR, efifa) sefior(a) MARIA CAROLINA CARRILLO SALTAREN identificedola) con CEDULA DE CIUDADAN [A ndmerc 63496290:

ERAL DE LA NAGION certifica qus una vez censultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones ¢ Inhabilidades

ADVERTENCIA: La
AT ERp

cidn v. en odo case

sgustias que se refie :
mamenta. Cuando se trate de nombramiento o posesian en cargos que exijan para su desempeno ausencia te anlecedentes, se ceriificaran todas [as
anotaciones gue figuren an &l reg

MNOTA: El o
disciphinanag,
pérdida de investidure v ¢
ajercicio e [z acaion de re

srtificado de antecedentes diseplinanos s un Gooumenta
derven e las relaciones contractuales con el estado, de los falias con responsabilidad fiscal, de las dedisiones de
candenas proferidas contra servidores, ex servidorgs publicos y paricuiares que desempeiien funciones plblicas en

establezca 3 ley o demés disposiciones vigentes. En caso de nombrariento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la
Entidad. validar 1z informacion que presente el aspirante en la paginag web: hitp: . procuraduria.gov ce/portaliantecedentes himi

MARIQ ENRIOUE CASTRO GONZALEZ
Jafe Division Centro de Atencion al Pablico (CAR}

ATENCION :

ESTE CERTIEICADO CONSTA DE 01 HOJAS], SOLO B8 VALIDG EN SU TOTALIDAD. YERIFIQUE QUE EL. NUMERO DEL CERYIFICADC SEA EL MISMO ERN
TODAS LAS HOJAD.

Division Centro de Atencion al Pablico {(CAF)
Linea gratuita 01800091031 5; deapd@procuraduria gov.co
Carrers § No. 15 - 80 Pize 1 Phx 5878750 ext. 13105: Bogota B.C.
Wi procuradunia.gov.ce

gue contiene las anotaciones ¢ inhatilidades genersdas por senciones penales,

aion ¢ Hamarmienio en garantia. Este documento tiene efectos para accader al sector piblico, en ios érminos gue

l



LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y

Que una vez consultade ¢

JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

ol Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy miéreoles 22

de junic dc 2016, a fas 9:29:54, el namero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE E NCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tino Documento

0.0

No. Identificacion

63.496.280

Codigo de Verificacidn

644255162616

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el atimiero consignado en el respectivo
documento de identificacion, coincida con el aqui registrado.

De conformidad con ef Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de getubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digitd v Revisd: Via Web

T TP ————

Fl cwoomn

SORAYA VARGAS PULIDO

e Y T ey t/ I PELLSEE,

Conel C odigo de Verificacton puede constatar 1a aulonticidad del Cortificado.

LRSS ST LE e rrraeds I v

?/\

3hurime §ooda 1



Eodioiz Masional de Colombia

22612616

Consulia ex Hnea de Antecedentes ¥ Reguerimientos Judiciaies

L Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 22/06/2016 a las 09:37:18 el ciidadano con Cédula de Ciudadania N® 53496290 v
Nombres: CARRILLO SALTAREN MARIA CAROCLINA
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de acuerdo con e art. 248 de la Constitucidn Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, 1a levenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica
para todas aguellas personas gue no registran antecedentes v para gulenes la autoridad judicisl
competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripeion de fa pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula carrespondan con el documento de
identidad sumirustrade.

Si tiene alguna duda con el resultado, por favor acerquese a las instalaciones de iz Policia Nacional mas
cercanas.
Fcta consulta solo es valida para ef territorio colombiano obedeciendo a los parametres establecidos en el
ordenamisnto constitucional.

Yolver al Inicio

} PN SEMCIOMAL S SRS
: Etair BT TR AR Bogold 00
Areneiin Eainndiver C Duvies vk e S Mar ¢ L i R Bpan
Gequedmbenics dhudboangs 34 hoear
ags e Alpacian & Cladndons bogeby (AR NIEFI TTANYD - et der paf QRO 1D 400
FAX L5713 M15p5AY - ook nastilacisapolicia govas,

s Prma o) it T - il
TODOSFGRIN i alsheis N Porhl (et
MUENG Pai5 @ e b Repbane @ e aterco ﬁﬁ o then : i Gl

Todos los derechos reservados 2011.

nitps aniecedeniee paicia gov.co FRGE Weludicalform Anfecedentes st
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Repablica de Colomhia
Rama Judicial

| {onseje Superion
| de lu Judivatura |

Consejo Superior de {n Judicotura
Sala Jurisdicciohal Disciplinaria
CERTIFICADG DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
DE ABOGADOS
LA SUSCRITA SECRETARIA JUDICIAL
DE LA SALA JURISDICCIONAL DISCIPLINARIA
DEL CONSELD SUPERICR DE LA JUDICATURA
CERTIFICADO No. 410840

Page of 1

CERTIFICA

Que revisados los archivos de Antecedentes de esta Corporacion, asi como ios del Tribunal
Disciplinario; no  aparece sancién disciplinaria afguna contra el {12} doctoria) MARIA CAROLINA
CARRILLO SALTAREN identificadolz) con & cédula de ciudadania No.63486280 y la tareta
profesional Mo. 167046

Eate certificado no acredita Ia calidad de Abogade

NOTA: Si el No. de la Céaula, el de la Tareta Profesional ¢ los nombres y/o apeflidos. presentan
errares, favor dinigirse al Registro Nacional de Abogados,

L2 veracidad de este antecedente puede ser consuliado en la pégina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link Certificada de Antecedenies Disciplinarios.

Bogota, D.C.. DADO A LOS VEINTIDOS (22} DIAS DEL MES DE JUNIO DE DOS ML DIECISEIS (2016)

/
o,

YIRA L Ef{,EA OE AE\T E AVILA - SEE’RETARM JUDICIAL
SECRETARIA JUDICH AL



TITULO PROFESIONAL Y ACTA
ABOGADO
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA L

UHIVERS]DAD EXTERNADO DE COLOMBIA

CERTIFICA:

Que al folio 166 del libro de registro N°20  se

encuentra el acta que a la letra dice: ACTA N° 6,050

EnBogotd,a catorce de diciembre de dos mil en el

|

Salén de Actos de la Uni;rersidhd Externado de Colombia, se reunieron las directivas

e

de 1a Facultad de Derecho y Ciencias Politicas, para conferir el titulo de Abogado
L

ala alumna sefioita MARTA CAROLINA CARRILLO SALTAREN

;~ (C.de C. No. 63.496.29C de Bucaramanga ) quien ha comprobado sus estudios del

bachillerato y su aprobacién en todas las asignaturas que componen el programa de la

carrera de Derecho, asf como el cumpiimiento de los requisitos adicionales sefialados en

la reglamentacién legal.

e T =T

El Sefior Rector recibié a la graduanda la promesa reglamentaria y le entregé el di-

ploma que acredita su calidad de Abogado.

Para que conste, se extiende y firma esta acta como aparece.

El Rector (fdo.) Fernmando Hinestrosa El Secretario (fdo.) Hernando Parra Nieto.

Resolucién No. 2502 del 6 de octubre de 1988.

il Dada en Bogoté a doce de enexo de dos mil und.

(=
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ESPECIALIZACION

Contratacion Estatal
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PHONE NO.

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA

UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA
CERTIFICA: 4

Que al foho 4 del 11bro de regwtm \I 12' se

encuentra el acta que a la letra dice: ACTA N“ 6215

cmn.mmmm' MARTA cum.ma. -

"n Bogota, a treinta y u’n dias del mes de q;arzo del anc doa mil cuatrd‘,,ﬂ-"_ _ :_-

mvers'ldad Eztemade de Colcrmb

g \

TS e,l Salén de Actas de la U
e la Facultad de- Derecho y C:enc

cnén de la alumna

ias Socmles ¥

‘Felas. Dn‘ectxvas y Decano d
e celebrar la ceremoma de gradua

'olittcas, con el ob;eto d

RTA cmm.m mnmo summ : B -

'deﬁEad& con 1a cedu.la &e audadaruammxero 63.496.

43, se ‘reumemn

29'0' ch d-,e Bucaxamanga, a

qmen ha cumphdo los reqms1tos emgi.dos en la 1eg1s

LT |

lacufm Y e,l programa de

Especlahzacmn en CONIB.&T&CION EST.AIAL,
.f?hahechoacmedor (a)al n'tuhc y i te. Le . el

Senor Rector hxzo entrqga del D}ploma que Ie 2

crechta c.oma Especmhsia en I

commmcmm ESTATA'L.— T

IS5 St

Pm que conste, se exuende y f'uma esta acta como apaxece

g2 2004 @4:15PM Bi

ElRectar (fdo} ?eman&o Hinestrosa Elsccretano (fdo) Hemando Parra N:teta

'Reziarro lcFEs No.

SR

i bl

o1 mes da tigrzo dal afio dos mill. .

1796535007110m131~00._. - 1 S = g

D C.. 3 a les tre:l.nta y un dias d

%ada en Bugm:ﬁ :




. Ve - ' Galle 12,02 1-17 este | www.uextamadoied
i . noi- i .CO
Extel‘gglgg & - e o | s

LA SECRETARIA ACADEMICA DE LA FACULTAD DE DERECHO .
- DE LA UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA

CERTIFICA:

Que MARIA CAROLINA CARRILLO SALTAREN cursé y aprobb en esta Universidad

~en el 2003, la Especializacién Semiescolarizada en Contratacién Estatal y obtuvo las
~ siguientes calificaciones: : et R

Fundémentoa de Contratacién Estatal - .. 4.52 Cuatro cinco dos
Forma yCont.emdo del Contrato 3 440 Cuatro cuatro cero
.- Procesos de Seleccién i . 447 Cuatro cuatro siete
Equilibrio, Liquidacién y Ejecucién Contractual - 4.30 Cuatro tres cero
Responsabilidad Extracoﬁtractual del Estado : 450 Cuatro cinco cexo
Tipologia"(jﬁix-&atual Lo o S 4.53 Cuatro cinco tres
o Tipolog_i_a Contractual IT ; © " 440 Cuatro ;buatro_cero

Aspectos Complementarios de la Actividad Contractual 4.50 Cuatro cinco cero -
Accién Contractual y Mecanismos de Solucién de Conflictos ~ * 4.60 Cuatro seis cero

: Proceao Eiecut,ivo et i 4.00 Cuatro cero cero
A Promedio. ) - “ 4.42 Cuatro cuatro dos .

La escala de ‘calificaciones va de cero a cinco, siendo abrdbatoria desde TRES CINCO-
- CERO (3.50).- R e § :

Dado en Bogot4, D.C., a los dieciséis dias del mes de noviembre del afio dos mil once.- -

BAUTISTA SANDOVAL

F.Cano.



ESPECIALIZACION

Administracion de la Informatica Educativa
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| L9),
 Universidad |
de Santander

Personers Jur. 010 de 12/03/08 Min.Bducsciin s
Resalsekdn Mo, §270 - 221205 Ml Pdupeclisn

ACTA DE GRADO No. 20848

En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, Repdblica de Colombia a los
OCHO (8) dias del mes NOVIEMBRE del afic DOS MIL ONCE (2011) se reunid el
Consejo Académico de la UNIVERSIDAD DE SANTANDER

Presidid la sesion JOSE ASTHUL RANGEL CHACON

obré como Secretario WILLIAM GRANADOS FERREIRA

Considerando el Consejo que MARIA CAROLINA CARRILLO SALTAREN
Con cédula de ciudadania wimero 63.496.290 Expedida BUCARAMANGA
y libreta militar mimero Expedida por

Cumplié con las disposiciones legales, reglamentarias, presentd el proyecto de grado con
el titulo - .

y

DISENO DE UN RECURSO DIDACTICO MULTIMEDIA PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO
NUMERICO EN LOS ESTUDIANTES DEL GRADO SEXTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA BUENOS AIRES,
UTILIZANDO LA BERRAMIENTA MACROMEDIA FLASH PLAYVER Y DREAMWEAVER.

¥ obtuvo un promedio ponderado en su carrera de (4.40) CUATRO PUNTO CUARENTA
sobre cinco,

En consideracion a lo anterior y obrando en nombre de la Repuiblica de Colombia se le
otorgd el titulo de

ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE LA INFORMATICA EDUCATIVA

Bajo la gravedad de juramento, el graduando prometié cumplir con los deberes propios del
ejercicio de su profesién. ¥ :

En constancia se extiende y firma la presente acta.
Rector, JOSE ASTHUL RANGEL CHACON

Secretario General, WILLIAM GRANADOS FERREIRA

-

' Hay un sello que dice: REPUBLICA DE COLOMBIA, BUCARAMANGA, UNIVERSIDAD

DE SANTANDER.

Es fiel copia de su original tomada el dia OCHO (8) del mes de NOVIEMBRE de DOS
MIL ONCE (2011).

Registrado en el Folio No. 19100, Libro C - 6, Diploma No. 9419

g SN NN




Campus Virtual UDES /~o/

www.cvudes.edu.co

LA DIRECTORA DEL CAMPUS VIRTUAL {CV-UDES)
DE LA UNIVERSIDAD DE SANTANDER UDES
NIT: No.804.001.890-1

CERTIFICA QUE:

Marfa Carolina Carrilio Saltaren, identificada con cédula de ciudadanfa nimero 63.496,290 de
Bucaramanga, se encuentra matriculada en el Programa de Especializacién en Administracién de
la Informdtica Educativa que la UNIVERSIDAD DE SANTANDER - UDES ofrece por medio del
CAMPUS VIRTUAL UDES {CV-UDES). El plan de estudios contiene veintiocho (28) créditos
académicos, una duracién de dos {2) semestres. Culminé satisfactoriamente con todos los
mddulos correspondientes al plan de estudios y que se relacionan a continuacién. Asl como
también con la presentacién y sustentacién del proyecto de grado, requisito para obtencién del
titulo como Especialista.

I Mdilos = 5w e - |I7 créditos ||

No. R e e T T Ry
1 _|{ELECTIVA - ENTORNO VIRTUAL DE APRENDIZAJE 1
2 | INVESTIGACION | 2
3 | ADMINISTRACION Y GERENCIA 4
4 || GESTION FINANCIERA 2 4.8
5 | GESTION AMBIENTAL 1 4,6
6 || CIENCIA TECNOLOGIA E INFORMATICA 2 4,6

PO AR S sgmm" T B
7 || TEORIA DE LA PEDAGOGIA 2 4,2
8 ) TIC COMO HERRAMIENTA PARA LA INFORMATICA EDUCATIVA 4 4,8
9 || DISENO Y USO DE SOFTWARE Y HERRAMIENTAS EDUCATIVAS 2 4,5
10 || TICEN EL DISERIO, DESARROLLO Y GERENCIA DEL CURRICULO 3 4,6
11 || INGLES 2 4,0
i2 || INVESTIGACION It z 4,2
13 || ELECTIVA 1 4,1
e Promedio Acumulad
= Créditos Cursadi

Se expide en la ciudad de Bucaramanga a solicitud de la interesada a los dieciocho (18) dias del
mes de Octubre de 2011. '

Afe ntamente,

SNDA LIZARAZO S. Vo.Bo. WILLIAM

Directora CV-UDES Secretario Gen

Valido para escalafén docente

= DA_RMG.. 20T etk Ty R - BT REE LA LA = B LT s T AT
Carrera 29 No. 47- 32 - Telefax: 6478146 - Linea gratuita 01 8000 119393 Bucaramanga, Colombia —
Carrera 14 No. 80 - 35 - Teléfono: 6914010 - 6914115 Fax- 6914071 - Bogoté - Colombia Qhiootiec
admisiones@cvudes.edu.co - direccion.comercial@cvudes.edu.co - posgradosbegoia@udes.edu.co BC-CERERITS

vww.cvudes.edu.co




MAESTRIA

GESTION DE LA TECNOLOGIA EDUCATIVA
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f Universidad
o fle Santander

Personeria Jur 810 de 12/03/96 Min.Educacion
Resolucion No. 6216 - 22/12/05 Min.Educacion

ACTA DE GRADO No 45287

En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, Repuiblica de Colombia a los
VEINTISELS (26) dias del mes NOVIEMBRE del afio DOS MIL CATORCE (2014) se
reunio el ( fonseja Académico de la UNIVERSIDAD DE SANTANDER

Presidio la sesion JAIME RESTREPO CUARTAS y

obré como Secretario JOSE ASTHUL RANGEL CHACON

Considerando el Consejo que MARIA CAROLINA CARRILLO SALTAREN

Con cédula de ciudadania nimero 63.496.290 Expedida BUCARAMANGA

y libreta militar niimero Expedida por

Cumplié con las disposiciones legales, reglamentarias, presento el proyecto de grado con
el titulo

IDENTIFICACION DE LOS FACTORES MULTICAUSALES DE LA DESERCION
ACADEMICA, EN LA ACADEMIA VIRTUAL DE LA AUDITORIA GENERAIL DE LA
REPUBLICA.

v obtuvo un promedio ponderado en su carrera (4.70) CUATRO PUNTO SETEN TA sobre
- ¢inco.

En consideracion a lo anterior y obrando en nombre de la Republica de Colombia se le

otorgo el titulo de

MAGISTER EN GESTION DE LA TECNOLOGIA EDUCATIVA

Bajo la gravedad de juramento, el graduando prometié cumplir con los deberes propios del
ejercicio de su profesion.

En constancia se extiende y firma la presente acta.
Rector, JAIME RESTREPO CUARTAS
Secretario General, JOSE ASTHUL RANGEL CHACON

Hay un sello que dice: REPUBLICA DE COLOMBIA, BUCARAMANGA, UNIVERSIDAD
DI SANTANDER.

Es fiel copia de su original tomada el dia VIEEIN TISEIS (26) del mes de NOVIEMBRE de

DOS MIL CATORCE (2014).

Registrado en el Folio No. 43571, Libro D-1 Diploma No. 33857
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MASTER MBA

Administracion y Direccion General de Empresas
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Este documento ha sido objeto da
testimonio de legitimadon de
firmas incorporada @ la seccidn
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presents afio, con ol nimeroc . »

D0 Ana Marlz Palec Franco, con DN | 32.698.375-E, Administradara de INSTITUTO
EUROTECHNOLOGY EMPRESAS v J. Antonio Fales Pedre, con B.N.L T8 644.307-P. Dired:
Gerente de EURQTECHNOLOGY, con registras v autonzaciones ai inicie indicados Expide

CERTIFICADO ACADEMICU DE ESTUDIOS ¥ NOTAS
Az

Maria Carolina Carrillo Saltaren

identificacién N 63.496,290 de Bucaramanga

ESTUDIOS: Master M.B.A (Administracidn y Direccién General de Empresas)

HORASB LECTIVAS ~ Clases Tedricas v Practicas - © 1.200 {mil doscientas)

HORAS DE ESTUDIG — Seminarios, investioacion, Proyects - - 2. 620 (dos mil quinientas veinte)
HORAS TOTALES MASTER: 3.7356 (tres mii selecientas treinta y cinga)

CREDITOS TOTALES BEUROTEC lequivalentes a ECTS: 124 (cienio veinticuaira)
CONTEMNIDOS: Detalles en ANEXD.

NOTA MEDHA de todos los contendos. Notable ¢ 8.5 ) (ocho coma ciRco)

PROYECTO-TESIS, final (creacién de una Empresa): Notable [8,5] {ocho coma cinco)

Puntusciones, 00 2 10 (ceéro = disz) ,f,y_; '*

&l Q;:.«se.iﬁ/ * e ‘ﬁ B A ﬁ\amlmszradcw
yﬁ“ nado ¥ seliado en Corufia, Espafia, a 28 de Mavo de 2014

’/



ESPECIALIZACION

Direccion para el desarrollo Desarrollo de la Gestion Publica

e En Curso



Lines graits: §1-5800
Wy oyites.aduon

CERTIFICADO DE ESTULIOS
Fecha: 21/06/20156

EL SECRETARIO GENERAL Y LA COORDINACION DE ADMISIONES Y REGISTRO
DEL CENTRO DE EDUCACION VIRTUAL CV-UDES DE LA UNIVERSIDAD DE
SANTANDER UDES
NIT: No.804 001.8590-1

CERTIFICA QUE:

ftaria Carolina Carrillo Saltaren, Identificada con céduls de ciudadania
ntimero 63486250 actualmente se encuentra matriculads y cursando el segundo
semestre de la Especializacién en Direccidn para el desarrofio de fa Gestion Publica.
£ plan de estudios contiene veintiseis (26} créditos academicos, una duracién de dos (2)
samestres eguivalentes a un [1) afic académico.

Se expide en la ciudad de Bucaramanga a solicitud del {a] interesado (a}.

Atentamente,

P

@
M 1A ’é&}éf?‘;%},&éﬁz CASTELLANGS

Coordinadora Admisionés & Registro
Centro de Educacion Virtual ~ C/UDES

Gt At
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ORLANDD URDAMETA BALLEN . £
Psizéings Brganizacions - Cansolior

EL SUSCRITO

ORLANDO URDANETA BALLEN
PSICOLOGO ORGANIZACIONAL-CONSULTOR
NIT 17.050.930-0

CERTIFICA QUE

La doctora Maria Carolina Carrillo Saltarén, abogada egresada del Externado de Colombia,
identificada con c.c. 63'496.290, cursé el DIPLOMADO DE GESTION DE RECURSOS
HUMANOS, realizado por nuestra firma, con una duracion de 120 horas académicas
presenciales, entre el 1 de agosto y el 30 de octubre de 2011.

rtificacion se expide a solicitud de la interesada a los 9 dias del mes de
2011.

D La presente
MNoviembre

{

RLANDO URDANETA BALLEN
Psicélogo Organizacional-Consultor

TelsOF. 217 60 53 Cel 300 565 74 61
Pag web: hitp:/lorlandourdanetaconsultor.com

Baﬁeszuumnf mrmzusanm»mmmmmmm o
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@ Prosperidad
000 pa;g;@'ﬁ:bs

XYY ) Escuela Superior de Administracion Pablica

Republica de Columbia

LA SUBDIRECTORA DE ALTO GOBIERNO DE LA
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

CERTIFICA:

Que MARIA CAROLINA CARRILLO SALTAREN, identificado(a) con cédula de ciudadania
N° 63496290, asistio al SEMINARIO DE ACTUALIZACION A LA ALTA GERENCIA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA PARA SERVIDORES PUBLICOS en e tema
“CONTRATACION ESTATAL", dictado en cumplimiento del articulo 31 de la Ley 489 de
1998, realizado en Bogota D.C., el dia 26 de febrero de 2014, con una duracion de ocho

(8) horas.

Se expide en la ciudad de Bogota D.C., a los veintiséis (26) dias del mes de febrero de dos

mil catorce (2014).

MARTHA/LGCTA CIPAGAUTA CORREA

Sede Nacional - Bogotd - Calle 44 N° 53 - 37 CAN. PBX: 220 27 90
http:/www.esap.edu.co
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Maria Caroling Carrillo §.

Como Participante del Simposio Nacional
Contratacién Estatal realizado en Bogota
los dias 28 y 29 de Julio de 2005

Intensidad: 22 horas Académicas
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Certifica que:

MARIA .CAROLINA CARRILLO

PARTICIPO EN EL

Llevado a cabo en la ciudad de Bogota, D.C.,
en el Auditorio Benjamin Herrera de la Universidad Libre,
los dfas 21, 22 y 23 de octubre de 2009, con una intensidad de 26 horas

%"Mf

JESUS HERNANDO ALVAREZ MORA - ALVARO ALIURE MOREN
Decano : : Secretario Académi

BLO EL )
Director ORI - dra Gerardo Molina




EXPERIENCIA DE NIVEL DIRECTIVO EN
CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES
ADMINISTRATIVAS
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LA COORDINADORA OEL GRUPQ DE GESTION DE TALENTO HUMAND DE LA ESCUELA
SUPERIOR DE ADMINISTRACION POBLICA

HACE CONSTAR:

(lue fa doctora MARIA CARGLINA CARRRILLO SALTAREN, identificada con la cédula de ciudadania No
£3.496.990 de Hucaramanga, prestd sus servicios a la Entidad desde el 23 de octubre de 70014,
namhrada mediante Resolucidn No 2084 y Acta de Posesian No (044 del 23 de actubre de 2014, en el
carga de Secretario General de Entidad Descentralizada 003716 de ja Planta Giobal de Personal
Administrativo de la Fscuela superior de Administracidn Pdblica. con funciones en la Secretaria
General, y mediante Resalucién No.JOB0 del 27 de enera de 2015, le aceptan fa renuncia a partir del
73 de enera de Z003. '

Hue sequn Resolucidn No. 00H del 18 de enera de 2006, par [a cual se adopta el Manual Especitico de
funcianes y Competencias labarales. para &l carga de Secretaria General de Entidad 0037-16 de la
Planta Glabal de Personal de la ESAP son: é ‘

{. Coardinar |2 presentacian de los asuntes que deban sameterse al Cansejo Directiva Nacianal y
al Cansejo Académica Nacianal, para su consideracidn.

7. Preparar y revisar, en coordinacidn can la Oficina Asesara Juridica. los proyectos de acuerdo
del érea de su competencia que deban someterse &l Consejo Directive Nacional y af Lonsejo
Académica Nacianal, para su aprabacidn,

3. Hlabarar las actas del Consejo Dicectivo Nacional y del Gonseje Académica Wacianal para
someterlas & la aprobacidn v refrendacidn correspondientes y, mantener su archive,

& Tramitar, radicar. comunicar y nofificar, en los términos legales los actos adrministrativos
proferidas par la entidad y difundirlos segdn sea el caso.

S Refrendar con su firma los diplemas, actas de grade, titulas v certificadas académicos que
expida la Fscuela Superior de Administracidn Piblica, ESAP.

B. Velar por la adecuada quarda, custodia y verificacicn de los registros de los programas
académicos de la Fscuela Superior de Administracidn Pablica, ESAP. reslizando
apartunamente su actualizacidn,

Sede Macional - Bogotd - Calle 44 N® 53 - 37 CAN. PBX: 220 27 %
hops/www.esap.edu.co




Q4

... .
Ge s ~ TODOSPORUN
Escuela Superior de Administracion Pablica NUEVOPAIS
e s g p i i 5 . 5 Hc_:)(liiim:%c :Z_‘J\xlmnhi:i e 47 SQUITAG (RULROIEN

7. Tramitar las quejas y reclamas que ante (a Escuela Superior de Administracidn Pablica. ESAF,
sean presentadas, ofreciendo una opartuna y efectiva respuesta. |

8. Comunicar oportunamente las decisiones tormadas por los arganismos de direceidn v por la
Uireccicn Nacional, para cumplirlas y hacerlas eumpli.

9 Fiercer el control interna disciplinario en primera instancia. comunicar y natificar los actos
administrativas que de ¢l se generen con el propdsito de aplicar las sanciones
correspondientes.

{01, Oar curso & la corvespondencia interna y externa de la Escuela Superiar de Administracidn
Pablica, ESAR. can el fin de administrar, conservar y mantener actualizado el archivo
institucienal,

{i. Rendir infarmes de gestian y los demés que le salicite el Directar Nacional en torma oportuna
v periddica.

{9 [esarrollar las demés funciones asignadas por la autaridad competente, de acuerda con el
nivel, l2 naturaleza v el rea de desempeia del cargo.

(ue mediante Nesaluciin No 7547 del 16 de diciembre de 7014, es encargada de las funciones del
carga de Jefe Oficina Asesora 1045-09, con funciones en la Oficina Asesora Juridica de la ESAP, sin
desvincularse de las prapias de su carga, hasta el 18 de enera de 20013

lue sequn Resolucidn No. 001 del 18 de enera de 2008, se establecit ef Manual Especifica [le Funciones

¥ Be Competencias Labarales. desempefia les siguientes funciones del carga Jdefe Oficing Asesora
({14509 san:

[ Asesorar y coenceptuar & la Oieccidn Macional y a las demés dependencias de la Escuela

Superiar de Administracidn Pablica, ESAP, en los asuntos juridicos relacionades can la entidad.

asequranda la legalidad de todas los ectos académicas y administrativas.

Preparar ¢/o revisar los acuerdes. resoluciores, eantratos. convenios y demds acfos

administrativas que se expidan en cumplimientn del objeta institucional

9. Asistir, asesarar y representar a la entidad en el trémite y solucidn de los asuntos judiciales y
extrajudiciales relacionadas con su misidn, cuanda asi se lo encomiende el Directar Nacianal. e
informarle aportunamente sobre el avance de los negacios.

4. Recopilar, actualizar, codificar y sistematizar las nermas legales y reglamentarias que hagan
relacitn a la actividad de la entidad.

)
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5. Asesorar juridicamente a las dependencias de la Escuela Superior de Administracidn Fdblica
ESAP. en la determinacidn de los térmings de referencia relativos a las diferentes formas de
contratacidn, invitaciones piblicas, licitacianes, de acuerdn con fa normatividad y estructura
vigentes.

B Sumiristrar la informaciin a la oficina responsable de (@ pagina Web, can la informacidn
nstitucinnal refacionada con la normatividad, la contratacién y los actos administrativos de
interés general.

7. Tramitar los cobros que adelante la Escuela Superior de Administracién Fablica, ESAR, gor
jurisdiccitn coactiva,

8. Realizar el cabiro por jurisdiceian coactiva, de los créditos a favar de la entidad.

9. Desarrallar las demds funciones asignadas por la autarided campetente, de acuerds can el
nivel, la naturaleza v el drea de desempefio del cargo.

(ue la doctora CARRRILLE SALTAREN recibia mensualmente los siguientes emalumentos:

Asignaidn basica mensual $ 459918400
50% de prima técnica factor salarial . 229859200
fOTAL . $6898 71600

Se expide a salicited de fz interesada en Bogatd. a los treinta y un (31} dias del mes de maya del afia
das mil dieciséis (2016). '

A i
LILIA !NEE ROJAS PARRA

Propecte: Barde Romlmr Baitioss
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LA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA UAE CUERPO OFICIAL DE
BOMBEROS DE BOGOTA D.C.

CERTIFICA:

Que MARIA CAROLINA CARRILLO SALTAREN idertificada con la cedula de ciudadania No.
£3.496.290 de Bucaramanga, prestd sus servicios profesionales mediante iz modalidad de Contrato
de Prestacidn de Servicios, con iz Unidad Administrative Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de
Bogota ash

CONTRATO No. 059- 2014: Prestar los servicios profesionales como abogado para apoyar en
materia junidica y contractual 2 la Oficina Juridica de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo
Oificial de Bomberos,

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

B e

LA

b

8.

L

14,

15.

Elaboracion de los estudios previos.
Proyeccion y construccion de los pliegos de condiciones.
Realizar la BEvaluacion Juridica de las propuestas.

- Proyecsion de los actos administratives de fa entidad.

Proyeccion de minutas, adiciones v actas de 105 contratos resultantes de los procesos de
contratacion.

Eiaboracién de recomendaciones de adjudicacion y estructuracion de contratos

Reatizar el acompaiiamiento necesario a todo € proceso precontractual, contractual v post-
contractus! de los progesos 3 cargo.

Responder en forma oportuna y dentro de los términos legales las solicitudes gue realicen
otras dependercias, entidades o particulares sobre asuntos propios de sus actividades
contractuaies.,

Apovar al Jefe de fa Oficna Asesora Juridica en la elaboracién de los proyectos de actos
administrativos que el Director de la Unidad Administrativa Especial del Cuerpo Oficial de
Bomberos deba firmar.

. Mantener confidenciatidad en el manejo de fa informacion de aquellos eventos gue llegare a

conocer ¥y manedar en desarrollo del presente contrato.

. Interpretacién v aplicacién de los estdndares y normas existentes refacionadas con los

EHLE R

JApovar en la elaboracion de las respuestas de los actos administrativos que resuelvan

recursos de fa vie gubernativa o den respuesta a fas soludiones de revocatoria directa de los
actos administrativos de la UAECOBE,

. Ejercer ias actividades v el objeto contractuat con aftos estandares de honestidad, eficiencia,

y calidad, dentre de un amisiente de cordigiidad v respeta.

Notificar y comuricar los actos administrativos que en ef sentide particular expida la
APCOBB, respecto de los procesas contractuales,

Al momento de hacer entrega final de las actividades def contrato, presentar un informe
detaliado de ias sctividades realizadas, esuntos pendientes y su nivel de avance, con
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ohservadiones, sugerancias v recomendaciones.

16.En el caso que & objeto contractual implique la supervision de contratos se deberd
mantener informada & la entidad de los hechos o circunstancias que puedan canstituir actos
de corrupcitn tipificados como conductas punible, o que puedan poner & pongan n riesgo
el cumplimiento del contrato, de acuerdo 3 i establecido en el segundo incisn del Art. 84 de
Ia Ley 1474 de 2011,

VALOR TOTAL: TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000.00) M/CTE
ASIGNACION MENSUAL: SEIS MILLONES DE PESOS ($5.000.000.00) M/CTE
PLAZO DE EJECUCION: Seis {06) meses,

FECHA DE INICIACION: 22 de Enerc de 2014

FECHA DE CESION: 19 de Junio de 2014

CONTRATO No. 197- 2014; Prestar los servicios profesionales a fa Oficina Asesora Jundica para
apoyar en materia junidica y contractual, bridar orientacion y apoyo especializado en los asuntos
propios del despacho concordantes.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Emitir conceptos en materia de contratacidn a todas las dependencias.

Proyectar y apoyar el trémite de declaratoria de incumplimiento de contratos en fas cosas

Gue se requieran,

3. Hacer parte de los comités evsluadores de los procesos contraciuales gque le sean
asignedos.

4. Estudiar, conceptuar ¥ coordinar las respuestas a las peticiones relacionadas con las

cansultas de orden juridico que sean formisiiadas por la UAECOB.

5. Apoyar en la estructuracion de formatos y grocedimbentos en materia contractugl.

6. Proveccion y construccién de proyectos y pliegos de condiciones,

7. Deakizar Iz Evaluacidn Jurklica de propuestas, en ios procesos Gue se ie asignen.

8

9

el

Proveccion de jos acios administratives de fa entidad.
Proyeccidn de minutas, adiciones y astas de los conlrates resultantes de 105 procesos de
contratacion.

10. Flaboracién de recomendaciones de adjudicacion y estructuracion de contratos
11.Realizar ef acompaamiento necesaric a todo el proceso precontractual, contractual y post-

contractual de o5 DFGLEses 8 Largo.

12. Responder en forma oportuna y dentro de los terminos legales tas solicitudes que realicen
otras dependencias, entidades o particulares sobre asuntos propios de sus actividaces
contractuates.

.Apovar al Jefe de la Oficina Asesora Turidica en i3 slaboracion de los provectos de actos
administratives que el Director de la Unidad Administrativa Especial del Cusrpo Oficial de

k.
L
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Bomberos deba fivmar.

14 Mantener confidencialidad en el manejo de ia informacion de aquellos eventos gue legare &
conocer y manejar £n desarrolle del presente contrato.

15, Emitir v adelantar estrategias juridicas en las situaciones gue se presenten por ocasion de la
gjecucion contractual,

16. Apoyar en la capacitacion 3 las diferentes dreas en materis de contratacion.

17, Apoyar en fa elaboracidn de las respuestas de los actos administrativos que resuelvan
recursos de is via gubernativa o den respuesta a las solucionss de revocatoria directa de los
acios administrativos de s UAECOBB,

i8. Ejercer las actividades v el objete contractual con altos esténdares de ho
y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad v respelo.

19, Notficar y comunicar jos actos administrativos gue en el sentido particular expida fa
UAECOBB, respecto de fos procesos contraciuaies.

20, AT momento de hacer endrege final de las actividades del conbrato, presentar un informe
detaliado de ias actividades realizadas, asuntos pendientes v su nivel de avance, <on
observaciones, sugerencias y recomendaciones.

21.En el caso que el objeto contractuat impligue fa supervision de contratos se deberd
mantener informads 2 la entidad de los hechos o crcunstancias que puedan constitiir actos
de corrupcion lipificades como conductas punible, 8 que puedan poner & pongan en rfesgo
el cumplimiento del contrato, de acuerdo a 10 establecido en el sequndo inciso del Art, 84
de fa Ley 1474 de 2011,

Nota 1: Elaboracion del manuat de Contratacién de ia UAE Cuerpo Oficial de Bomberos
de Bogota, adoptado a través de Ia Resolucion No. 426 de 2014

Nota 2: Conferencista dentro de ddo de Capacitaciones sobre el Decreto 1510 det 2013
y demas normatividad vigente en materia de contratacién péblica para los funcionarios
y contratistas de la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota.

VALOR TOTAL: CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS ($49.00.000.00) M/CTE
ASIGNACION MENSUAL: SIETE MILLONES DE PESOS ($7.000.000.00) M/CTE

PLAZO DE EJECUCION: Sicte (07) meses.

FECHA DE INICIACION: 20 de Junio de 2014

FECHA CESION DEL CONTRATO: 30 de Septiembre de 2014

La presente se expide a soliciiud del %nteresado a loz diecisiete {17) dias del mes de mayo del afic
das mil dieciséls (2018)

n
o'

i CLAUDIA INES GUZMAN NIRO
Progeia. Rodd Mo .
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL

DE LA AUDITORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
CERTIFICA QUE:

La doctora MARIA CAROLINA CARRILLO SALTAREN, identiicada cen la cedula de
cudadania No. 63 495.290 de Bucaramanga. esiuvo vincuiada a esia Enucac duste
el 11 de abril de 2012 hasia e 12 de noviembre de 2013 ai momento de su returo
desempena el cargo de Asesor oe Despacho Grado 02, de la Pianta Estructurat aei
Despacho de la Auditoria General de 12 Replolica, con una asignacion basica mensual

Las siguientes fueron sus funciones de sonformidad con la Resolucion Ofgamca
No.004 del 12 de juro de 2009:

Bropésito Principal

Asesorar. proyectar, participar, atender y hacer seguimiento de politicas, planss,
programas y proyectos sobre conceptos juridicos. controt fiscal v administeativas,

heaciones, Contratos. CONGUISOS y Procesos judiciales. para clmpir o plan
estratégico refacionado con el ambito juridico de la entidad.

Descripcién de Funciones Esenciales

1. Asesorar al Auditor General en el disefio, organizacion y sjecucion de jos planes,
DIOOramas y broyecios de la enticdad. en e! area para la cugl sea designado.

2 Asistir en representacion de la Audioria 2 las reuniones y grupos de trabajo, asi
como. a los actes de caracter ohicial, segun as instrucciones impartidas por al Jetfe
nmediato.

3. Asesorar a la Auditoria en el anahsis, revision, control v evaluacion ge 1os sistemas
y procedimientos establecidos para el desarroiio de las actividades de su area y
proponer las modfficaciones que sean necesarias con el fin de garanlizar su
efectuvidad.

4. Preparar los ensayos, documentos ¥ articulos gue le sean sohatados por el Jefe
inmediato,
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£, Asesurar a lg Auditoria en
de su compeatencia.
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7 Presentar los informas que e sean sohciados pore
%, Someter a consderasion gel jefe inmadiato 0% proyecios ¥ astydios gue se deban
acuerdo con su area de

incorporar al Pian de Gesuon de la Entdac de
competenca.

g Coordinar la elaboracién y compilacion de docume
requendos por ef Jefe Inmediato para su paricipacion en seminanos, contarencias
o cualgwer oo evento ohcial,

pros e informes gug sean

10. Desempefar las demas funciones asignadas por auvtondad competenie, de

acuerdo con el nvel, la naturateza y el area de desempeno Gel Gargo.
Hiyane oon reacon a las

—
P

Realrar eswdios y acciones de cardcler nerdisc

funciones propas de as dependensias que sean asesoradas y e: perfil del cargoe.

19 Adelantar acciones de coordinacion imtersectonal de la entidad y las proplas (e su
cargo,

12 Las demas funciones que le asigne la Consutucion, la Ley. el fegiamento, y el

Auditor General de la Repubiica refacionadas con (a naturaleza del cargo.

Del 26 de diciembre de 2012 al 20 ge enero de 2013 y gel 02 de juiic ae 2015 al 22 de
julio de 2013, desempentd en encargo el cargo de Dwector de Ohcimna Grado D4

srender

asignado a la Ohcina Jundica del Despacho gel Augitor General sin des
sus funciones como Asesora de Despacho. Grago G2 realizando las siguientes
funciones de conformidad con la Resolucion Organica No. 004 gei 12 de junio de 2008

Lo

y i3 Resolucion Reglamentana Ne. 005 de 20135

Propésito Principal

Srestar asesoria juridica de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente y consolidar
umidad de criterio.

Descripcién de Funciones Esenclales

Participar en la formulacion y adopcion de politicas, planes, programas y proyecios
para el desarrollo de las funciones de la Auditoria General de la Republica, asi
como disenar e implementar las propias del area, de forma armoénica con las

generales de la entidad.
Asesorar al Auditor General y a las dependencias de la Entidad en los aspectos

juridicos que requieran para ¢l desarrollo de las funciones encomendadas.
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Madiante Reselucion Ordinana No
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Control Fiscal en el Deps r:amer;-m ael
Antcorrupcion” y "Pedagogia, encion y Control Social’, en fa ¢ug
dias 23 y 24 de mayo de Z«E-‘TE’EZ, mecante Resowcion Ordinana !\z- .»»ﬁf} Cﬁi Zw
artamento de Santanger y
principaies reformas del Estaluto Anticorrupcion” v “Pedagogia, Prevencion y Control
Social’ . en la ciudad de Bucaramanga 108 dias 06 y 07 de junic de 2012, mediante
Resolucion Ordinaria No. 63§ realizo un taller de contratacion con os f?_mC.anB{iOS de lg
Contraloriz Depariamental del Guaviare y apoyar a 1a Contraloria en la reabzacion del
evento sobre Contratacion Piblica, dingido a funcionarnios publicos de 1a fegion, en la
ciudad de San José del Guaviare del 26 al 28 de septiembre de 2012, mediante
Resolucién Ordinaria No 708 de 2012 participé como ponente en el tema “Control
Ciscal a la Contratacion Pablica” en la ciudad de Neiva el dia 24 de octubre de 2012
mediante Resolucion Ordinaria No 403 de 2013 realizo una capacitacion <~.obre
Contratacion Publica en la Universidad de Manizales, en la ciudad de Manizales el dia

{4}
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14 de junio de 2013. mediante Resciucién Ordinaria No.588 de 2013 realizé ung
capacitacion sobre el nuevo marco legal que rige ia Contratacion Publica dingida a
fU“"iOﬂdr‘GS de las Contralorias v Servidores Plbiicos del municipic de Armenia, en la

udad de Armenia el dia 06 de agosto de 2013, mediante Resotucion Ordinana
Ro 707 de 2013 participd como conferencista sobre Pla sneacion en la Contratacion, en

la cludad de Manizales el dia 24 de septiembre de 2013

Mediante Resolucion Organica No.455 det 12 de julio de 2012 se hizo una asignacion
de funciones de apoyo al Proceso Auditor en la Direccion ge ()ontroi Fiscal sin
desprenderse de las funciones asignadas en apoyo a la Oficina Juridice

-

Mediante Resolucion Organica No.528 del 13 de agosto de 2012 y a parly de ésta
fecha hasta el 14 de noviembre de ?O?” se hace la reubicacion del empieo de la
suscrita como Asesora de Despacho, Grado 02 asignada a la Oficina Juridica en la
oireccion de Control Fiscal.

r)r«,‘:

¥ a pa iy die d@s

Mediante Resolucion Organica No 803 del 15 de noviembie de - &
fecha hasia & 24 (5 enero ae ?8’?3, se hace ia reubicacion del empieo de g s sxcxzwa,

como Asesora de Despacho, Grado 02 asignada a2 la Direccion de Control F—ium en la
Oficina Juridica

3

La presente certificacion se expide a solicitud de {a interesada.

Dada en Bogota. D.C., a los veinie (20) dias del mes de mayo dei ano 2016

becretarsa Ge;ze;a
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Wi lamkabogadns.com

Cra, 8 N® 120-35 Ofs. 907 v 908
£dif. Los Andes

Tol: (13 283 7453

Cel: 315 785 0832
plamk@lamkabogados com

{amkabogades@amall.com
Zona Hisitrica del ceniro / Bogotd

LAMK ABOGADOS & CIA. Con Nit 900360048 CERTIFICA que:

La Doctora Maria Carolina Carrillo Saltaren Mayor de edad e
identificada con la Cedula de Ciudadania numero 63.496.290 de
Bucaramanga Abogada de Profesion, hizo parte de nuestra firma como
Jefe de la Direccién Juridica, desde el 04 de Julio del 2002 hasta el 12 de
Abril de 2004, y que desde el 10 de agosto del 2010 hasta el 11 de abril
del 2012 hizo parte de de nuestra firma periodos estos en los cuales
curnplié las siguientes funciones administrativas :

Dirigir v coordinar todos los programas relacionados con asuntos
administrativos y de confratacion .

Planear, diriguir y organizar las funciones administrativas de la
firma.

Planear, coordinar, y revisar los procesos en la diferentes
modalidades de la funcion pablica.

Dirigir la formulacién de programas relacionados con la gestion
del recurso humano de Ia compania.

Hstablecer las directrices y los procesos en la seleccion de personal
vincilado y por vincular en la firma.

Emitir conceptos sobre varios conceptos juridicos, contractuales, y
financieros. ‘

Dirigir y organizar los documentos juidicos tales como contrat
enfre otros.



wynilamiabogados.com

Cra. 8 N°12C-35 Ofs. 907 y 908
- Edif, Los Andes
Tel: (1) 283 74583
Cel.: 315 785 0882
niamk@iamkabogados.com
; lamkahogados@gmail.com
VR A Zona Historica del centro / Bogotd

e dermebe den 196k

Representar a la firma y a los poderdantes en los terminos de los
poderes que se otorgan.

Valer por el cumplimiento de los objetivos y finalidades de la
tfirma.

La presente certificacién se expedie en la ciudad de Bogota a los 16
dias del mes de mayo del 2016.

Cordialmente
+

Navik Said Lamk Espinosa.
Representante Legal.

c.c. 79°671.702.

\\°)



C. T.8. No 1885
EL JEFE DE LA DIVISION DE PERSONAL DE LA
CAMARA DEREPRESENTANTES

CERTIFICA:

Oue revisada la hoja de vida de la Dociora  MARIA CAROLINA CARRILLO SALTAREN,
dentificada con 1@ céduls de cludadania No 63.486.290, aparsce que presio sus setvicios 3 ig
Cormoracion ash

Due mediante resolucion No. 2580 de QOclubre 15 de 2008 emanada de la Mesa Directiva de iz,
Camara de Representaniss fue nombrada parz desempenar &l cargo de DIRECTORA
ADMINISTRATIVA, Grado 13 de iz DIRECCION ADMINISTRATIVA, de la Cémara de
Representantes, v iomo posesion segin acta Na. 2580, de fecha oclubre 15 del misme afo, con

una asignacidn mensual de §7.123.648.00M/L, devengads a partir de {3 fecha de posesién
e mediante resclucion No 1834 de Agosto 06 de 2010 emanaia de fa Mesa Dliechive de iz,

Camara de Representantes se din por terminado e nombramientc de DIRECTORA
ADMINISTRATIVA de 1a DIRECCION ADMINISTRATIVA de 3 Camara de Representantes, a partl
del 08 de Agosto de 2010, dispaner para todoes los efectos que ia vinowlacion Isbora, sera hasia el
dig 08 de Agosto de 2010,

Segin Resoluaon No. 10886 del 24 de Junio de 2010, por la cual se modifica la Resolucion No. MD-
3165 de 2008, mediante la cual se adopta of ranual de funciones y requisitos minimos pars fodos
mpleades de la Planta de personal, v se reglamenta la clasificacion de ios empleos segun el
mivel jerarquico en la Camara de Representantes, que en ef Capitulo V establece las funciones
gensraes del DIRECTOR ADMINISTRATIVEG Jas Sigulentes.

¢ Divigir v organizar 98 funciones administrativas de i3 Camara de Representantss.

2 Velgr por el cumplimiente de las normas legales y regiamentarias al interior de ta corporacion
3.0wiglr lickaciones v celebrar conlraies.

4. Ondenar of gasio v eieresr la representacion legal de la Camara de Representanies gn matens
adminstrativa ¥ coniratacion ssiatsl

5 Elaborar el anteprovects de presupuesto de la Camara en soordinacion con la Secrataria General
v Dawvision Financiers.

& Prasentar las propugsias para abrir crédites y cantra crédilos v efectuar traslados presupuesiales
an coordinacion conp s Secretaria General y Iz Division Financiera y Presupuesto.

7. Presentar 2 ta mesa directiva fos estados de glecucién del presupuestal, financiero y contable

& Realizar las modificaciones @ la organizacion adminisirativa, la planta de parsenal, ¥ &l sistema de
remuneracian da ts Camars de Represantanies.

9 Beatzar las modificacionss de las funciones ¥ raquisitos especificos de ¢ada empieo v s
manusies operativos de fas Dependencias administrativas v dictar los acos administrativos
nECESANDS parg el desacolin de sus actividades

10, Rendir informe a le mesa directivae sobre tas funciones desempefiadas en &l sigrcicio de su cargo,
semesiaimenie ¢ cuando s¢ le requiera

La Camara ge representanies llene asignado of Nit No. 8983889008-0.

La prasente se expide en Bogotd, D.C., & los 23 dias del mes de mayo de 20186,

R f

\ /
: JOSE . ﬁ%ﬁx GARGIA
L3 Jefe de Divisidn de Personal
Jupvenitt &

DIVIRION DE F‘é’RS‘{?ﬁAL -~ CAMARA DE REFRESENTANTES
CARRERA 8 No 12 8- 432 PISO 7 . TEL: 3823000 Ext 3561



COBERNACION [F
CARAMATE
WY, BRIDARIIES

Yopal, 18 de Mayo de 2016

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANG ()
DE LA GOBERNACION DE CASANARE
NIT Mo. 8020699216-6

CERTIFICA

Que MARIA CARCLINA CARRILLO SALTAREN. identificada con ia ceduls
de ciudadania nimero 63496290 expedida en Bucaramanga, laborG al
servicio de la Administracion Central del Depariamanto. desempenando ¢l
emples de Asesora codigo 105, Grado 01, en el iermpe comprendido del 10
de Abrit de 2004 al 14 de Qclubre de 2009, en las Dependencias que se
refacionan a continuacion

Officing Asesora Juridica det 15 de Abril de 2004 al 17 de Abril de 2005,

FUNCIONES:

1. Asescrar, estudiar y conceptuar sobre la legalidad de los actos
administrativos proferidos v que sean sometidos 2 su consideracion.
2. Asescrar a las diferentes dependencias en la elaboracion de los

oroyactos de actos administrativos gque deban proferir en desarrolio de
sus competencias y en los aspectos juridices relacionados con ias
etapas del proceso de contratacion.

3 Asesormr las respuestas a ias peticiones formuladas por organismos
pubiicos y privados, usuatios v particulares, respecte de ta normatividad
vigente ratacionada con las fungiones propias o&l Depanamenic.

4. Absolver consultas relacionades con los actos proferidos por los

alcades v concejos municipales, observando su swecion a ta Ley

Orientar v asescrar la organizacion del registio de las garantias

contractuales otorgadas & Departamento, confrolar su vencimientao,

renovacion v en general el cumplimiento de las obhgaciones legales
contraldas por ios contratistas.

i

ol 833AS30 B¢t 1980 1581 UNRY, 1361 Yoiwi Camnate tag
v 05 ~ ialmahurranofBoassnars gov oo
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GOBERRAGION DE
CASANARE
NI BEIOUBT TR

 Asesorar el tramite v substanciacién da ios expedientes relacionados
con los procescs policivcs ¥ disciplinanos que adelante &
Departamento, de acuerdo con las nofmas procadimentales
ssiablecidas

7. Asesorar lodas fas funciones relacionadas con ia gestion contraciual

8. Las demas gue & sean asignadas por 8l Jefe &e la Oficina Juridica
acordes con la netursieza dal cargo.

CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES

La guesoria presiada 2 las dependencias de le Cobemacion en a
imerpretacion de las nommas constitucionales y legaies y en 08 asuntos oe
cardoter juridico de la entidad permite emitir conceptos sobre los asunios de

competencia de la oficing, preparar y revisar pmyam ée tey. c&ecr@m»
acuerdos, resoluciones, y demés documentos relac ]

sometidos 3 su consideracitn,

Ba0s

La asesoria prestads a las dependencias en la susoripcidn de convanios
municipales, departamentales y pacionzles contribuye at contral de ios
diferentes provecios de inversion ¢ garantiza su cumplimientc.

La coordinacidn con el Departamentc Administrativo de Plansacidn y 2!
area de Sistemas de informacidn permite la formuigoion y desarolio de los
Planes Anuales de Accion mediante los cugies se programarnan las
actividades vy los recursos fisicos y humanos necesanos para cumplr con
as funciones de la dependencia

Secretarie Generat del 18 de Abrl de 2005 al 1° de Febrero de 2008
FUNCIONES

Colaborar con el Secretaric v asesoraric n ia programacion, ejecucion y
evaluacion de las actividades adelantadas por @ ¢ gancia, en
especial en la preparsgion gel proyecio de prewpum w&s..ai para s
dependencia, s especial en la preparaciin del provects de presupuesio
anual para la dependencia, del -.p'rﬁga_*ama de proyecto anusi
mensualizado de caja y del programa de compras. :

2. Adelantar estudios scbre costos de las ope
Secretaria, ienienco en cuanta 10 CONSUMES, §

e s m mwéﬁtﬂb

honorarice  y demas, rndiende al fog  informes
conrespondientes,
e "1','::;“ h 4.:; TRl RE36A%6 £a1 1600, 1661 1367, 1560 Yoped, LoBNINe tde

COSARATE Q. oy - zheniohunanocssansm gov oo
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GOBERRACIGN DE
CASAMARE
NIT BRILUETIE-S

Efectyar & seguimiento v la asesoria de los asuntos que se le
ancormienden y velar por su ramite oporluro,

Preparar los informes v la corespondencia soicitades por &l Secretano
Asesorar la recepcion v tramite de las gusjas y feclamos que los
ciudadanos formulen y gue se relacionen con el cumplimiento de ia
migion del Departamento, Hlevande un control estricto scbre ios férmmnos
v las respuestas producidas, asl como ef sistema de estadisticas sobre
ias msmas.

Preparar e informe trimaestral que @ Gobemador debe rendir a la
Comision Ciudadana de Lucha contra la Corrupcion, compitando en &
mismo s principales queias y reclamos formuiados por los ciudadanos
asl como la solucién que se dic 8 108 mismos.

informar al Secretaric General agerca (e los servicios sobre los cuales
se presenia en mayor aumere de quejas y reclamos, al iguat gue fas
principales recomendaciones sugeridas por los usuarios para el
meorarnientc de los servicios a carge del Departamento, pars
racionalizar el uso de los recursos disponidles y para hacer mas
participativa ia gestion publica deparnamental

Asasorar acerca del envie de las quelas reclamos, solicitudes y
sugerencias al funcionaric © dependencia que estime competente para
resolverios.

Asesorar 08 procesos ooniractuales. conceptos jurigicos y demas
aspecios de naturaleza legal de los cuales deba conocer el Secratario
General

Las demds que le sean asignadas por e Secrstario General, acordes
con la naturaleza del cargo.

CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES:

Lz asescria prestada a fa Secretaria General en ta formuiacion de politicas,
normas y procedimientos para ‘a administracion de recursos humanos,
fisicos, econdmicos contribuye a coordinar y controlar 18 gjecucion de los
programas y actividades relacionados con fos asunios administrativos.

Los procedimiantos dirigidos y voordinados peia i redepeion, consenvacion,
ciasificecion y analisis de la documentacidor y demas actividades
relacicnadas con los servicios de la Entidad permiten tener un archivo ciaro

de

s actividades desarroliadas en ls Gobernacidn de Casanare

N300 Tet GEMZIE L4 1380 1881 13B7
y CEEEPEE GUy 00 - hilenicinanoitssar 2%
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GOBRERNALION R
CASARARE
RIT. BUTBNITE.S

Ei sistema de quejas, reclamos y sugerencias zi:rignd@ y ad?nm.maae
propicia la oporiuna atencion de las mismas ¥ la satisfaccidn de iz
comunidad en general.

Los proceses contractusies, juridices v legales contaron con ia asesora
opoituna para su analisis, mterpretacién v ejecucion y su autorizacion se
Hlevé 2 cabo pof la autondad competente

Dapartamento Administrative de Planeacion del 2 de Febrero de 2008 &l 4
de Octubre de 2008,

La presents se expide en Yopal Casanare, a solicitud de la interesada

Elobort: Alicia 5 I
T Camar 20 N 502, Teb BI3630%. L 10, 1861, 1502, 1563 Yopsl Cassaae 1 e b
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CERTIFICACION LABORAL ~ STT — No. 440 — 2011

El Subdirector de Proyectos Especiales en gjercicio de las funciones asignadas en el
Decreto No. 330 del 4 de agosto de 2009 literal g Por el cual se subroga el articulo 3°
del Decreto 616 de 2007, modificatorio del articulo 10 del Decreto 545 de 2006"

CERTIFICA:

Que revisada la Historia Laboral de la sefiora CARRILLO SALTAREN MARIA
CAROLINA, identificada con cédula de ciudadania No. 63.496.280, que reposa en los
archivos entregados a la Subdireccion de Proyectos Especiales de la Subrimida

Secretaria de Transito y Transporte de Bogota, consta que presté sus servicios de la
siguiente forma:

Que mediante Resolucién No. 292 del 1 de junio de 2001, fue nombrada con cardcter
de provisional para desempefiar el cargo de Piofesional Universitario Cédigo 340 Grado
10 de la Planta Globalizada de la Secretaria de Transito y Transporte de Bogota, a
partir del 8 de junio de 2001.

Que mediante Resolucién No. 319 del 27 de junio de 2002, le fue aceptada la renuncia
presentada al cargo de Profesional Universitario Cédigo 340 Grado 10 —~ Subsecretaria

Juridica de la Planta Globalizada de la Secretaria de Transito y Transporte de Bogota, a

partir del 2 de julio de 2002.

Que de acuerdo con la Resolucion No. 0106 del 30 de abril de 2001, que reposa en su
historia laboral, las siguientes son las funciones desempefadas en el cargo de
Profesional Universitario C6digo 340 Grado 10 - Subsecretaria Juridica.

1. Apoyar los procesos de Inspecciones de Transito, juicios fiscales o de
actuaciones de segunda instancia en materia disciplinaria, de transito o
transporte publico, por designacion del superior de la dependencia.

2. Estudiar y proyectar respuestas de tipo legal sobre las consultas que sean
sometidas a consideracion, relacionadas ¢on las funciones de la Entidad o del
Fondatt.

3. Proyectar, instruir y perfeccionar los procesos de investigacion por violacién a las
normas de transporte publico.

4. Colaborar en la proyeccion de reglamentaciones que decida implementar la

Secretarfa.
i g } u:sr’:c ‘

-
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5. Proyectar providencias y decisiones de carécter administrativo, disciplinario,
contractual y de jurisdiccion coactiva, que le sean asignadas.

8. Proyectar dentro del término que le sea sefialado, las respuestas a derechos de
peticién, acciones de tutela, cumplimientos, populares y demas requerimientos
gue sean efectuados por servidores publicos o particulares.

7. Proyectar los actos relacionados con los procesos de contratacion que adelante
la Entidad o el Fondatt y realizar la evaluaci6n juridica de las propuestas que le
sea asignada.

8. Apoyar los procesos de defensa judicial y extrajudicial de la Secretaria de
Transito y Transporte y del Fondatt.

9. Velar por la legalidad de las actuaciones que le sean asignadas y refrendarlas
con su firma.

10.Atender los derechos de peticidn que sean de su competencia.

11.Guardar la debida reserva y custodia de los documentos o asuntos que sean
puestos en su conocimiento.

12.Realizar el autocontrol de las labores de su cargo.

13.Desempefiar las demas funciones que le sean asignadas, las que reciba por
delegacién o aquellas inherentes a las que desarrolla la dependencia.

Dada en Bogota DC, a los nueve (9) dias del mes de mayo de 2011, a sollcutud de la
interesada, para el tramite de asuntos particulares.

Jug

JOSE AGUSTIN HORTUA MORA
C.C. 79.780.562 de Bogota

Rad. 2011ER37841

Proyecté: Héctor Miguel Ortiz
Reviso: Aquileo Baez q:b

- g
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COONTOLERHA ESTELIA ESPEEIAULEATI

Alasian Lo Stlavensia
i.a Clinica LOPMAN Pilus con NIT: 900134936-9

CERTIFICA que:

Que MARIA CAROLINA CARRILLO SALTAREN. Mayor de edad e identificada
con ta Cedula de Ciudadania nimero 63.486.200 de Bucaramanga, laboro como
Gerente Administrativo de Lopman, desde el 18 de Diciembre de 2000 hasta o! 06
de Junio de 2001, cumpliendo las siguientes funciones Gerenciales.

Dirigir los programas, pianes y proyecios ﬁ@mﬂe la gestion administrativa
interna del Recureo Humana y Faﬁoo

y contratacion de

Establecer las dfreciﬂces y pofftim para ia se Ot
personal. 3

Reatlizar ias campma de los insumos necesark el funcionamiento de

la Clinica. % \_.ﬂ:’_ . ey
Dirigie y Elaborar afiar
Representar a fa Clinica en icaaspectos !egaﬁas a que hubiere lugar.

Esta Certificacion se expide én fa Ciudad @-Eogﬁ-t? D.C a los 16 dias del mes
de Mayo del 20186. S

Atentamentis,

",‘ /E 12
ANG’EL.A 5 SILVA DUARTE
C.C.38786604
Representante Legal

t Pargue Bl Vierey - Bogota Cel 310 291 81 76 PRX. p382562 felélonos: 6362551/6862573%
W ge "MH}"-E'-?':-‘ OFF -a-(‘il'a"'rh'.tf;f' E(:;‘vﬂ:-iu; s us. oo <?/’\




DISTINCIONES Y CONDECORACIONES
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PUBLICACIONES

“OBSERVATORIO JURISPRUDENCIAL DEL TITULO XII DELA CONSTITUCION
POLITICA DE 1991 EN EMERGENCIA ECONOMICA  ALCALCE
JURISPRUDENCIAL” Tesis de Grado, Sustentada y Aprobada por la
Universidad Externado de Colombia, No. Topogrdco T 342.22 ¢ 317-0,
biblioteca Externado primer piso.



OTROS DOCUMENTOS

o Afiliacion Salud

e Afiliacion Pension

e Medicina Prepagada
e Cuenta Bancaria
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CERTIFICAMOS

PGS SANITAS:

Gue bals) personais) relacionadals) a continugcion, esta(n} o hatn) estado afthiadads) a nuesiea

Tipe | | Nombres | Tipede rores | Foolin aithineion| Semeanas | Semarsas de | Eseade de | Pechadeiz  [Motive de retir
afiliadg = dosinenn EPS Sanitas | cotizadas afilizcidee [novedad v aistivo
S —| e ; e — / = AR o | Lo —
Co T MARIA CAROLENA | © 4 9 ‘ Gl 6 | P oActive | ‘ ‘
| CARRILLG SALT AREN | 1LY, - ‘ .l ‘ _
= cotiranie independiente (1L cotizante depsadiente (O penstonado (CP s awos (8l ampaeadois Amps. adicional (B, Adic)

s nsnrios s s can st ve M Teeren desalilindos por more superior a wes (3 meses

Loes Usisrions nuircrdos con metive B tueron desatiliados poc docwasntacion incompieia

La presente s¢ expide a MARIA CAROLINA CARRILLO SALTAREN en BOGOTA D. C.a los [ dias del
mes de MARZO de 2016

Cordialmente,

CENTRO DE ATENCHON AL USUARIO

NOTA : BESTA CERTIFICACION NG CONSTITUYE APROBACION DE TRASLADRG, NI ES BOCUMENTO VALIDG PARA
SOLICITAR SERVICIOS MEDICOS.

P

V. Adpusiste RS
feina BOGOT A DIEECCION GENER AL

Expedido e i of



SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A,
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

Ellz) Seror(a) MARIA CAROLINA CARRILLO SALTAREN, identificado{a} con Cédula de
Ciudadanfa 63,496,290, se encuentra afiliadofa) al AL FONDO BE PENSIONES OBLIGATORIAS

PORVENIR

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los (1 dias del mes de Marzo de 2016.

Gerente de Cliantes



’ﬁ
Bogota D.C., 18 Abril de 2015

Sefiores:
MARIA CARCLINA CARRILLO
Ciudad
COLSANITAS.S.A. COMPARNIA DE MEDICINA PREPAGADA
HAGE CONSTAR QUE

El {ia} Sefior(z) CARRILLO SALTAREN MARIA CAROLINA, identificado(a) con C.63486290 se
gncuentra vinculadola) como tilular usuariofs) del contrato integral N° {010-260633
Famifia 1, aclivola) g s fecha

NOMBRES | DOCUMENTO [ANTIGUEDAD, ANTIGUEDAD | ESTADO
_ ' {ADQUIRIDA["}RECONOCIDA(*] _
CARRILLO SALTAREN MARLS CARCLING C 63456250 SUATI00E ACTIVO

Se expide esla constancia a solicitud del Interesado en Bogotd DC 8 los
15 dias del mes de Abnl oe 2015

COLSANITAS S.A.
Cordiaimente, OFICINA CALLE 127 !

18 ABR 720%

REC
VICTOR MANUEL VEGA CASTRO "'ﬁ’b‘é“#'ﬁ*ﬁ%o

. WY ST i T iy 'f/ s
% { (ILSANTTAS %% VMEEDISANTTAS
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FECHA

(7 ANTIGUEDAD ADGUIRING A SARTIR DE L8 CHTIAA VINGULACHI A UGN CONTRATO UF 1A COMPARIA S5 PERDER CONTIMUIDAD.
L ANTIGUEDAD RECONOCIDA POR AFILIACION A EMPRERAS DE SALUD (APLICA UNICATMENTE BARA PRESTACIDN DE SERVICIOS)

Canta | Poider del confraig
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ACREDITACIONES ANTERIORES CAMARA
DE REPRESENTANTES

o Acreditacion Periodo 2010-2012
e Acreditacion periodo 2014-2016
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DOCUMENTO ACREDITACION-
CONVOCATORIA PUBLICA DIRECCION
ADMINISTRATIVA PERIODO 2010-
2012(Periodo Restante).

\"34')



ACTA No. 41

A los veintitrés (23) dias del mes de noviembre de dos mil once (2011), se retnen los
miembros de la Comisién Legal de Acreditacion de la Honorable Camara de
Representantes, con el fin de efectuar el estudio y analisis de las hojas de vida, con
sus respectivos soportes, presentadas por los aspirantes al cargo de Director
Administrativo de la Honorable Camara de Representantes por lo que resta del
periodo 2010-2012.

La anterior tarea se efectiia de conformidad con el articulo 60 de la ley 5 de 1992,
que faculta y determina las funciones que debe desarrollar la Comision de
Acreditacion Documental de la Camara de Representantes, entre otras, la de revisar
documentos presentados por los ciudadanos que aspiren a ocupar un cargo de
eleccion.

Que de conformidad con lo establecido en el paragrafo 1° articulo 1° de la ley 1318
de 2009, por la cual se modifica la ley 5 de 1992, se establece que el Director
administrativo de la Corporacion seré elegido por la Plenaria de la Camara de
Representantes para un periodo de dos (2) afos previa inscripcion de los candidatos
ante la comision de acreditacion documental que verificara el cumplimiento de los
requisitos exigidos para el cargo.

Igualmente el inciso tercero del mismo paragrafo establece que quien aspire al cargo
de Director Administrativo debera acreditar titulo profesional y cinco afios de
experiencia administrativa de nivel directivo e idoneidad en el manejo de las areas
administrativas, financiera y de sistemas.

A su turno, para efectos de precisar el alcance legal de las denominaciones "nivel
directivo” y “equivalencias” se tuvieron en cuenta los decretos 2772 de 2005 y 4476
de 2007 en su parte pertinente.

Una vez efectuado el andlisis y estudio de los documentos presentados por los
aspirantes a ocupar el cargo de Director Administrativo de la Corporacién por lo que
resta del periodo 2010-2012 se procede a acreditar a las siguientes personas:

NOMBRE CEDULA
ALDANA CASTANO JULIO ALBERTO | 75064007 |
AUSECHA ORDONES YURY JULIAN 76320774
CALDERON ESPANA GERMAN 79426863
CANAS JAIMES LUIS ALIRIO 88154010 |
RODRIGUEZ CRISMATT CARLOS MANUEL | 3800238




BETANCOURT HURTADO HERNANDO 17326654
MEJIA SANDOVAL DAGOBERTO 4206807
ARBOLEDA SALAZAR GERARDO 19448640
CARDENAS ORTIZ CARLOS 9655116
| BAHAMON FALLA MARIA DEL PILAR 51641815
GONZALEZ CEBALLOS JOSE ALONSO 5461789
MENDOZA RINCON PEDRO JULIO 4221449
CASTILLO ARBELAEZ ADOLFO LEON 79366369
RAMIREZ OSORIO JORGE HUMBERTO | 7537804
| RONDON OSORIO HECTOR JAIME 70811360
ROJAS ESLAVA CARLOS EDUARDO 80418226
SERRANO PRADA ROSA DELIA 37826202
RODRIGUEZ RAMIREZ FANNY 51699973
FRANCO GOMEZ PEDRO ALEJANDRO 19219171
DELGADO FIALLO JOSE MANUEL 19081782
BENAVIDES ERNESTO ORLANDO 12967913
MORA ROA GUSTAVO 9776851
ARTEAGA GOMEZ RICARDO 5696082
MORENO URREA ALVARO HERNANDO 7539398
RICO OSPINA MARTHA ELIZABETH 51556240
SAA CARABALI DACIO 16491322
| MEJIA FONTALVO JULIO 72313102
CARRILLO SALTAREN MARIA CAROLINA | 63496290
RODRIGUEZ OSORIO RAMIRO 7508627
RAIGOZA PINZON GLORIA INES 41896952
VELASQUEZ HERRERA JUDHY STELLA 32431779
ZAMBRANO ORTEGA HEBERT 12956086
ESCOBAR JAIMES SERGIO ANTONIO 13350151

En constancia se firma por los intervinientes;

Lol
ARIA BARRE UEDA

Presidenta
r"\)

7
o od 2 9
Ll cee & FeCyer? .

VICTORIA VARGAS VIVES

MERCEDES RINCON ESPINEL

o f

BERNER ZAMBRANOQ ERAZO
Wice-Presidente

} 5 -



123

DOCUMENTO ACREDITACION -
CONVOCATORIA PUBLICA DIRECCION
ADMINISTRATIVA PERIODO 2014-2016.

)



et

ACTA No. 84

A los dieciocho (18) dias del mes de julic de 2014, se retuinen los miembros de la
Comision Legal de Acreditacion de la Honorable Camara de Representantes,
con el fin de efectuar el estudio y analisis de las hojas de vida, con sus
respectivos soportes, presentadas por los aspirantes al cargo de Director
Administrativo de la Honorable Camara de Representantes para el periodo
2014-2016.

La anterior tarea se efectlia de conformidad con el articulo 60 de la Ley 5% de
1992, que faculta y determina las funciones que debe desarrollar la Comision de
Acreditacion Documental de la Camara de Representantes, entre ofras, la de
revisar documentos presentados por los ciudadanos que aspiren a ocupar un
cargo de eleccion. '

Segun lo establecido en el paragrafo 1° articulo 1° de la Ley 1318 de 2009,
por la cual se modifica la Ley 5° de 1992, se establece que el Director
Administrativo de la Corporacién serd elegido por la Plenaria de la Camara de
Representantes para un periodo de dos (2) afios, previa inscripcion de los
candidatos ante la Comision de Acreditacion Documental que verificara el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el cargo.

lgualmente el inciso tercero del mismo paragrafo establece que guien aspire al
cargo de Director Administrativo debera acreditar titulo profesional y cinco afios
de experiencia administrativa de nivel directivo e idoneidad en el manejo de las
areas administrativas, financiera y de sistemas.

A su turno, para efectos de precisar el alcance legal de las denominaciones
“nivel directivo” y “equivalencias” se tuvieron en cuenta los decretos 2772 de
2005 y 4476 de 2007.

Una vez efectuado el analisis y estudio de los documentos presentados por los
aspirantes a ocupar el cargo de Direcior Administrativo de la Corporacion para
el periodo 2014-2016 se procede a acreditar a las siguientes personas:

T o s o |
1 MARIA CAROLINA CARRILLLO SALTAREN ~ 63.496.290 de. Bucaramanga
2 JORGE ELIECER DELGADO SALAS ~ 112.962.713 de Pasto ¥
3 JAIRO ENRIQUE ROMANA CUESTA ~ 11.795564 de Quibdé

* Comisién de Acreditacion Documental - Camara de Represcw;ﬁmtm—
Capitolio Nacional Piso 3 Tel; 3823000 Ext. 5401



PR T i ey GARCIA )
5 WILSON GOMEZ VELASQUEZ 17.562.797 de Armenia
6 [NAZIR YABOR MOTTA - ]4.908.071 de Gigante
7 [EDUARDO JOSE CASTANEDA MURILLO  [17.318.867 de Villavicencio
8~ GLORIA INES RAIGOZA PINZON  41.896.952 de Armenia
9 |[FABIAN ELIAS PATERNINA MARTINEZ 16.888.007 de Monteria

110 INANCY LUZ MAR MOYA RAMIREZ ~ [28.554.406 de Ibagué

En constancia se firma por los intervinientes;

T J(;

L!NA BARRERA RUEDA BERNER/ZAMBRANO ERAZO
Presidenta Vicepresidente

VICTORIA VARGAS VIVES AMANDA RICARDO DE PAEZ

MERCEDES RINCON ESPINEL

“Secretaria Ad-Hoc

Comision de Acreditacion Documental — Camara de Representantes
Capitolio Nacional Piso 3 Tel: 3823000 Ext. 5401




ACTA No. 84

A los dieciocho (18) dias del mes de julio de 2014, se retinen los miembros de la
Comision Legal de Acreditacion de la Honorable Camara de Representantes,
con el fin de efectuar el estudio y anadlisis de las hojas de vida, con sus
respectivos soportes, presentadas por los aspirantes al cargo de Director
Administrativo de la Honorable Camara de Representantes para el periodo
2014-2016.

La anterior tarea se efectla de conformidad con el articulo 60 de la Ley 5% de
1992, que faculta y determina las funciones que debe desarrollar la Comision de
Acreditacion Documental de la Camara de Representantes, entre ofras, la de
revisar documentos presentados por los ciudadanos que aspiren a ocupar un
cargo de eleccion. '

Segun lo establecido en el paragrafo 1° articulo 1° de la Ley 1318 de 2009,
por la cual se modifica la Ley 5% de 1992, se establece gue el Director
Administrativo de la Corporacion sera elegido por Ia Plenaria de la Camara de
Representantes para un periodo de dos (2) afios, previa inscripcion de los
candidatos ante la Comisién de Acreditacion Documental que verificara el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el cargo.

Igualmente el inciso tercero del mismo paragrafo establece gue quien aspire al
cargo de Director Administrativo debera acreditar titulo profesional y cinco afios
de experiencia administrativa de nivel directivo e idoneidad en el manejo de las
areas administrativas, financiera y de sistemas.

A su turno, para efectos de precisar el alcance legal de las denominaciones
“nivel directivo” y “equivalencias” se tuvieron en cuenta los decretos 2772 de
2005 y 4476 de 2007.

Una vez efectuado el andlisis y estudio de los documentos presentados por los
aspirantes a ocupar el cargo de Director Administrativo de la Corporacion para
el periodo 2014-2016 se procede a acreditar a las siguientes personas:

No APELLIBOE Y NSRS e _
1 MARIA CAROLINA CARRILLLO SALTAREN ~ 63.496.290 de Bucaramanga
2 JORGE ELIECER DELGADO SALAS 12.962.713 de Pasto

Comision de Acreditacién Documental — Cimara de Representantes
Capitolio Nacional Piso 3 Tel: 3823000 Ext. 5401




AGUIVIVE LA DEMOCRATIA

|4 FABIO ALEXANDER FLOREZ GARC[A ~ 98.509.684 de Salgar

: e
6 INAZIR YABOR MOTTA - [4.908.071 de Gigante
7 |EDUARDO JOSE CASTANEDA MURILLO ""|1? 318.867 de Villavicencio
5'8_"6[6'#8;& 'INES RAIGOZA PINZON ~ 41.896.952 de Armema
""" 9 |FABIAN ELIAS PATERNINA MARTINEZ {6 :888.007 de Montena N g
ﬁo_ INANCY LUZ MAR MOYARAMIREZ ~ [28.554.406 de [bague L -4

En constancia se firma por los intervinientes;

A 1y S e ! 2. K<
/ _— 5
LINA BARRERA RUEDA BERNER/ZAMBRANO ERAZO
Presidenta Vicepresidente
-
G E%WQ
VICTORIA VARGAS VIVES AMANDA RICARDO DE PAEZ

MERCEDES RINCON ESPINEL

““SecretarialAd-Hoc

Comision de Acreditacion Dacume;;?}‘;.'?:Cmc;:.'a_-c.z.‘éhk;pré.s'e&!;!ﬁ!es o
Capitolio Nacional Piso 3 Tel: 3823000 Ext. 5401




ACTA No. 41

A los veintitrés (23) dias del mes de noviembre de dos mil once (2011), se reunen los
miembros de la Comision Legal de Acreditacion de la Honorable Camara de
Representantes, con el fin de efectuar el estudio y analisis de las hojas de vida, con
sus respectivos soportes, presentadas por los aspirantes al cargo de Director
Administrativo de la Honorable Camara de Representantes por lo que resta del
periodo 2010-2012.

La anterior tarea se efectGa de conformidad con el articulo 60 de la ley 5 de 1992,
que faculta y determina las funciones que debe desarrollar la Comision de
Acreditacion Documental de la Camara de Representantes, entre otras, la de revisar
documentos presentados por los ciudadanos que aspiren a@ ocupar un cargo de
eleccion.

Que de conformidad con lo establecido en el paragrafo 1° articulo 1° de la ley 1318
de 2009, por la cual se modifica la ley 5* de 1992, se establece que el Director
administrativo de la Corporacion seré elegido por la Plenaria de la Camara de
Representantes para un periodo de dos (2) arios previa inscripcién de los candidatos
ante la comisién de acreditacion documental que verificara el cumplimiento de los
requisitos exigidos para el cargo.

Igualmente el inciso tercero del mismo paragrafo establece que quien aspire al cargo
de Director Administrativo debera acreditar titulo profesional y cinco afios de
experiencia administrativa de nivel directivo e idoneidad en el manejo de las areas
administrativas, financiera y de sistemas.

A su turno, para efectos de precisar el alcance legal de las denominaciones “nivel
directivo” y “equivalencias” se tuvieron en cuenta los decretos 2772 de 2005 y 4476
de 2007 en su parte pertinente.

Una vez efectuado el andlisis y estudio de los documentos presentados por los
aspirantes a ocupar el cargo de Director Administrativo de la Corporacion por lo que
resta del periodo 2010-2012 se procede a acreditar a las siguientes personas:

NOMBRE CEDULA
ALDANA CASTANO JULIO ALBERTO | 75064007

AUSECHA ORDONES YURY JULIAN | 76320774
CALDERON ESPANA GERMAN 79426863
"CANAS JAIMES LUIS ALIRIO 88154010 |
| RODRIGUEZ CRISMATT CARLOS MANUEL | 3800238




BETANCOURT HURTADO HERNANDO 17326654
MEJIA SANDOVAL DAGOBERTO 4206807
ARBOLEDA SALAZAR GERARDO 19448640
CARDENAS ORTIZ CARLOS 9655116

| BAHAMON FALLA MARIA DEL PILAR 51641815

| GONZALEZ CEBALLOS JOSE ALONSO 6461789
MENDOZA RINCON PEDRO JULIO 4221449
CASTILLO ARBELAEZ ADOLFO LEON 79366369
RAMIREZ OSORIO JORGE HUMBERTO __| 7537804
RONDON OSORIO HECTOR JAIME 70811360
ROJAS ESLAVA CARLOS EDUARDO 80418226
SERRANO PRADA ROSA DELIA 37826202
RODRIGUEZ RAMIREZ FANNY 51699973
FRANCO GOMEZ PEDRO ALEJANDRO 19219171
DELGADO FIALLO JOSE MANUEL 19081782
BENAVIDES ERNESTO ORLANDO 12967913
MORA ROA GUSTAVO 9776851
ARTEAGA GOMEZ RICARDO 5696082
MORENO URREA ALVARO HERNANDO | 7539398
RICO OSPINA MARTHA ELIZABETH 51556240
SAA CARABALI DACIO 16491322 |
MEJIA FONTALVO JULIO 72313102
CARRILLO SALTAREN MARIA CAROLINA | 63496290
RODRIGUEZ OSORIO RAMIRO 7508627
RAIGOZA PINZON GLORIA INES 41896952 |
VELASQUEZ HERRERA JUDHY STELLA | 32431779
ZAMBRANO ORTEGA HEBERT 12956086
ESCOBAR JAIMES SERGIO ANTONIO 13350151

En constancia se firma por los infervinientes;

VZ i
2o S o fo
ARIA BARRER UEDA BéRNERZAMBRANO ERAZO

Presidenta Vice-Presidente

! .
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L
VICTORIA VARGAS VIVES

f e
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/Q@?”ég, - (—w i / ,,-:-c..ifcyw ¥

MERCEDES RINCON ESPINEL




