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Apreciado Dr. Sanchez,

De manera atenta me permito enviar el original del “Convenio marco para la
integracion regional entre el Distrito Capital y el Departamento de Cundinamarca”,
en 3 folios, debidamente firmado y radicado el 21 de diciembre de 2012 con el No.
2214100-544-2012,

Cordial saludo,
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Directora de Integraciéon Regional, Nacional e Internacional
Subsecretaria de Planeacién Sociceconémica
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o 2214100-544-2012

DE BOGOTA D.C.

CONVENIO MARCO PARA LA INTEGRACION REGIONAL ENTRE EL DISTRITO
CAPITAL DE BOGOTA Y EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

El Distrito Capital de Bogota, entidad territorial que obra por conducto de su Alcalde Mayor, y
como tal Jefe de Gobierno y de la Administracién Distrital y representante legal, GUSTAVO
PETRO URREGO, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con cédula de ciudadania
No 208.079 de Cogua, en gjercicio de las funciones previstas en los articulos 35 y 38, numerales
3°, 6% 15° y 19° del Estatuto Orgéanico de Bogotd - Decreto Ley 1421 de 1993 -, que para los
efectos del presente Convenio Marco se denominard EL DISTRITO CAPITAL, y por la otra, el
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, entidad territorial que obra por conducto de su
Gobernador y como tal Jefe de Gobierno y de la Administracién Seccional y representante legal,
ALVARO CRUZ VARGAS, mayor de edad vecino de esta ciudad, identificado con la cédula de
ciudadania No 19.072.337 de Bogota, en ejercicio de las funciones previstas en los numerales 2°
y 6° del articulo 305 de la Constitucién Politica que para efectos del presente Convenio, se
denominara EL DEPARTAMENTO, han acordado celebrar el presente Convenio Marco el cual
se denominara ALIANZA ESTRATEGICA REGIONAL, previas las siguientes consideraciones:

I. Que la integracién regional Bogota - Cundinamarca, cobra cada vez mayor trascendencia en
razon a la necesidad creciente de articular la agenda entre las dos entidades territoriales y de
consolidar instituciones para la integracion, en aspectos de comin interés e impacto sobre sus

comunidades.

2. Que para el desarrolio de esta agenda y demas temas sobrevinientes, v a efectos de consolidar
la voluntad politica de las entidades territoriales, se precisa la celebracién del presente Convenio
Marco denominado ALIANZA ESTRATEGICA REGIONAL.

3. Que las administraciones Distrital y Departamental han incluido los temas prioritarios de
integracion regional en los Planes de Desarrollo “Bogotd Humana 2012-2016", conforme al
Acuerdo Distrital 489 de 2012 v a la Ordenanza 128 de 2012 “Cundinamarca, Calidad de Vida
2012- 2016", debidamente sancionados por el Alcalde Mayor y el Gobemador del
Departamento, respectivamente.

4. Que para el logro de los propdsitos conjuntos, se requiere aunar esfuerzos y desarrollar
mecanismos de cooperacidn y apoyo interinstitucional que se concretan en el presente Convenio
Marco y los que de él se deriven.

5. Que el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, “Por la cual se dictan normas sobre la
organizacion y funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones,
principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15
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v 16 del articulo 189 de la Constitucidon Politica y se dictan otras disposiciones™ establece que
“las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones
adminisirativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la
celebracidn de convenios interadministrativos(...).”

6. Que el Decreto Nacional 734 de 2012, “Por el cual se reglamenta el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica y se dictan otras disposiciones” sefiala en su articulo
3.42.1.1 que “las entidades sefialadas en el articulo 2 de la Ley 80 de 1993 celebrardn
directamente contratos entre ellas, siempre que las obligaciones del mismo tengan relacion
directa con el objeto de la entidad ejecutora.”

7. Que el articulo 325 de la Constitucion Politica y la nueva normatividad que desarrolla los
instrumentos constitucionales para la integracién, como el Plan Nacional de Desarrollo (Ley
1450 de 2011), la Ley Orgénica de Ordenamiento Territorial (Ley 1454 de 2011), la Ley del
Sistema General de Regalias (Ley 1530 de 2012) y sus Decretos Reglamentarios, permiten la
integracidn regional.

8. Que entre la administracion Distrital y Departamental se han consolidado consensos en ejes
establecidos en los Planes de Desarrollo “Bogotd Humana’ y “Cundinamarca Calidad de
Vida”, los cuales se indican a continuacién:

a. Institucionalidad regional

b. Planeacion y ordenamiento territorial

c. Gestion de la informacion regional

d. Sostenibilidad ambiental y cambio climético
e. Desarrollo econémico y competitividad

f. Seguridad y soberania alimentaria

g. Logistica y equipamientos regionales

h. Transporte y movilidad

i. Habitat y servicios publicos

j.  Seguridad y convivencia ciudadana

k. Construccién de paz y atencidn a las victimas

1. Gestidén y armonizacién tributaria
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9. Que de conformidad con lo previsto en el inciso 4° del articulo 322 de la Constitucién Politica,
a las autoridades distritales les corresponde garantizar el desarrollo arménico e integrado de la
ciudad y la eficiente prestacion de los servicios a cargo del Distrito. Lo anterior en concordancia
con lo dispuesto en el articulo 3° del Decreto Ley 1421 de 1993.

10. Que por su parte, el articulo 298 de la Constitucion Politica, dispone que el Departamento de
Cundinamarca, como los demds Departamentos, tiene autonomia para la planificacién y
promocioén del desarrollo econdmico y social dentro de su territorio en los términos establecidos
en esa misma Constitucién, a la vez que ejerce, entre otras, funciones administrativas de
coordinacion, de complementariedad de la accidén municipal y de prestacion de los servicios que
determinan la Constitucién y las Leyes.

11. Que los numerales 3° y 19° del articulo 38 del Decreto Ley 1421 de 1993 sefialan que son
atribuciones del Alcalde Mayor de Bogota dirigir la accidén administrativa del Distrito y asegurar
el cumplimiento de las funciones, la prestacion de los servicios v la construccién de las obras a
cargo del Distrito, asi como ejercer las atribuciones que la Constitucién y las leyes asignan a los
gobemadores, lo que lo habilita para actuar en nombre del Distrito como gestor y promotor del
desarrollo integral de su territorio.

12. Que segin lo previsto en el numeral 2° del articulo 305 de la Constitucién Politica, es
atribucion del Gobernador de Cundinamarca,” dirigir y coordinar la accién administrativa del
Departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor del desarrollo integral de su
territorio, de conformidad con la Constitucion y las leyes.

13. Que segln lo dispuesto en los articulos 1° y 4° del Plan de Ordenamiento Territorial de
Bogota D.C., - Decreto Distrital 190 de 2004 - hace parte de los objetivos de dicho ordenamiento
la vinculacién de la planeacién del Distrito Capital al sistema de Planeacién Regional,
disponiendo que las decisiones adoptadas en materia de ordenamiento del territorio deberan
orientarse en la perspectiva regional y atender su conveniencia e impacto respecto de las
decisiones concertadas entre Bogota D.C. y el Departamento de Cundinamarca, entre otros, y
que se estableceran acuerdos y alianzas con la nacién, los departamentos, municipios y demés
autoridades con competencia en la region Bogotd Cundinamarca en torno a las acciones
estratégicas alli contempladas.

14. Que en desarrollo de los principios de descentralizacion, eficiencia, eficacia y colaboracién
armonica que rigen a la administracion publica, previstos en los articulos 1°, 113° y 209° de la
Constitucién Politica, y entre tanto se adoptan las figuras asociativas coﬁtempladas en la
normatividad vigente, se hace necesario celebrar entre el Distrito Capital de Bogotd y el
Departamento de Cundinamarca el presente Convenio Marco el cual se denominara Alianza
Estratégica Regional, que se regira por las siguientes clausulas:
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PRIMERA. OBJETO: Aunar esfuerzos para desarrollar armonicamente, los ejes comunes
previstos en los Planes de Desarrollo Distrital v Departamental y demds instrumentos de
planificacidn, asi como gestionar esquemas asociativos territoriales previstos en la Constitucion
Politica y en particular en la Ley 1454 de 2011.

SEGUNDA. COMPROMISOS DE LAS PARTES: EL DISTRITO CAPITAL Y EL
DEPARTAMENTO se comprometen a:

1. Impulsar la ejecucion de los ejes prioritarios contenidos en los Planes de Desarrollo “Bogotd
Humana 2012-2016" y “Cundinamarca, Calidad de Vida 2012- 2016,

2. Impulsar esquemas asociativos territoriales de coordinacion para la planeacidn, gestion y
operacién de los proyectos de la region BOGOTA-CUNDINAMARCA.

3. Promover la participaciéon de los municipios del Departamento de Cundinamarca y de las
autoridades ambientales que tengan jurisdiccidén en Bogotd y Cundinamarca, en el desarrollo del
presente Convenio.

4. Gestionar ante las autoridades competentes, los estudios, iniciativas, propuestas y proyectos de
impacto regional que se deriven del presente convenio,

5. Buscar alianzas estratégicas con el sector privado y organismos internacionales para los temas
prioritarios de la integracién regional.

TERCERA. COORDINACION Y SUPERVISION.- La coordinacién y supervisién del
presente Convenio denominado Alianza Estratégica Regional estardn a cargo del (la) Secretario
(a) Distrital de Planeacién y del (la) Secretario (a) de Region Capital e Integracion Regional del
Departamento de Cundinamarca quienes tendran entre otras las siguientes funciones:

1. Coordinar y propender por el cumplimiento de los propdsitos comunes del pfesente Convenio.
2. Establecer una agenda de trabajo que se requiera para el desarrollo del presente Convenio.

3. Establecer las directrices a aplicar para la ejecucion y cumplimiento del objeto de este
convenio y de los convenios especificos que de este se deriven.

4. Hacer seguimiento a los convenios especificos derivados de la ejecucion del presente
convenio.

5. Las demas que sean necesarias para el desarrollo del presente convenio.

PARAGRAFO PRIMERO. Los proyectos de convenios especificos que desarrollen los temas
previstos en los ejes estratégicos de la presente alianza, seran reportados previamente a su

e’

L

éﬂi A : X E RN o Ca)



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.G.

suscripcién para el conocimiento de la instancia de coordinacién a que se refiere el presente

articulo.

PARAGRAFO SEGUNDO. La instancia de coordinacién podré convocar a los Secretarios de
Despacho, Gerentes, Directores de Institucion, Alcaldes de Municipios y demds instancias
pertinentes, en los casos que se requiera de su participacidn.

CUARTA. CONVENIOS ESPECIFICOS. Los Convenios especificos que se desarrollen en
virtud del presente Convenio Marco, deberdn ser suscritos por las diferentes entidades en el

marco de sus competencias,

QUINTA. VIGENCIA. El plazo de ejecucién del presente Convenio serd hasta el 31 de
diciembre del afio 2016.

PARAGRAFO. Este Convenio podra ser prorrogado de mutuo acuerdo por las partes por el
término que éstas acuerden.

SEXTA. El presente convenio serd objeto de liquidacién de conformidad con lo establecido en
el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

SEPTIMA. CAUSALES DE TERMINACION: Serin causales de terminacion deI presente

P

Convenio: ™
La expiracion del plazo pactado.

El mutuo acuerdo entre las partes, expresado en documento firmado por los representantes

legales de las entidades.

La imposibilidad técnica, administrativa, o legal para continuar con la ejecucién del Convenio, la
cual debera estar debidamente sustentada y aprobada por ambas partes.

El acaecimiento de circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor que impidan la continuidad del

Convenio.

OCTAVA. MODIFICACIONES, ADICIONES Y ACLARACIONES: Cualquier
modificacién o aclaracion que se efectiie al presente convenio debera constar por escrito y estar
suscrita por los representantes legales de las partes.

NOVENA. PROHIBICION DE CESION: Teniendo en cuenta la condicién de las partes, las
acciones de coordinacion establecidas y Ja naturaleza del presente convenio, ninguna de las

partes que hace parte del mismo podra cederlo.

DECIMA. DOCUMENTOS: Hacen parte integral del presente convenio: 1) Los estudios
previos. 2) Las cédulas de ciudadania y Actas de posesion de los intervinientes: 3) Los acuerdos,
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Actas v demds actos administrativos que se celebren en desarrollo del mismo y, 4) Los ejes
centrales armonizados e incluidos en los Planes de Desarrollo respectivos.

DECIMA PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.- El presente Convenio se
entiende perfeccionado con la firma de las partes.

DECIMA SEGUNDA. DOMICILIO. Para todos los efectos legales se tendra como domicilio
Ia ciudad de Bogotd D. C.

Para constancia se firma en Bogotd alos: {2 1 DIC 2012

,-.,";:,_H/____;_________.__—»——#»——_—- S ~
GUSTAVO PETRO URREGO VARO CRUZ VA
Alcalde Mayor de Bogota D.C. / Gobe ador/ Cundinamarca

GERARDO IGNA ARDILA CALDERON
Secretario Distrital de Planeacién

ﬁénal

Aprobd:

Secretaria General Alcaldia Mayor de Bogotd D.C.:
Jorge Rojas — Secretario Privado
Luis Edvarde Sandoval — Director Juridico Distrital (e) ¥/

Revisé:

Secretaria Distrital de Planeacion:

Ximena Aguillén Mayorga - Subsecretaria Turidicadt "
Luis Miguel Dominguez Garcia — Subsecretario de Gestidn Corporativa@ |
Octavio Fajardo Martinez —- Subsecretario de Planeacién Socioecondmica |k -

Laura Lucia Diaz Mojica — Directora de Analisis y Conceptgs Juridicos Jf,

Ciro Gonzalez Ramirez — Director de Gestidn Contractualﬂf, ‘

Carolina Chica Builes— Directora de Integracion Regional, Nacional e Internacional®l

Secretaria de Region Capital e Integracién Regional:

José Antonio Parrado Ramirez — Asesor -z -
Mario Humberto Martinez Pefia — Director de Gestion e Integracion Regional rﬁg_
Martha Liliana Sanchez Velandia — Directora de Relaciones Bogotd — Cundinamarca !‘1‘3‘1\%\‘

Secretaria Juridica de Cundinageredim——
José Fernando Sudrez Venegas; REddS AT f
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