'KO\Q«\—‘Q\DL. Y KQ\\OZQlL

oo
CQM}N\—- lv V\_Qwi\\j\u.u:ﬂ’w Bmu\\ e ko)

CQ\\:\\\.«v A ’Q\\((\‘ © ik -kAh

Vb‘ \3§<\w\x G Ls\(yr\ o SR RIS O T B S
”R\“\v:\e \v\\\u g\ \;L\ C S~ g\.vvs/\*ﬁ ?W \%\A'&

e N mwlﬂ ws»»\ Y VNN \x\@\\\u\, Qu«%b

%\ (,‘\b\"v\\ \it b oA e XJ\ NN e~

L 3

AR Q YM\G"\ Eﬁ){—f\of\/g(\



-
e

FO RMATO U N ICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 197 de 1995, 489 y 443 de 1998)

yOtden

;MER A_PEUJDO SEG—UNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES

LOPEZ . ALDANA VICTOR GERARDO

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ; SEXO NACIONALIDAD : PAls

cc®ceOpasO no 12254506 FOM® | co. ® extraniero O

LIBRETA MILITAR

riveractast O scounoacuase  ®  nomero  12.254.506 . N B

FECHA YLUGAR DE NACWENTO / DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHAPAIS pia [ 10] ves (1] ANO[19,6, 7 | CameraSBisesteN°33-11Apto302

DEPTO HUILA . | pais COLOMBIA ; DEPT0 _CUNDINAMARCA

MUNICIPIO GARzox . , wiiceo SOACHA
TELEFONO __ 7204 EMAL vicals@vahoocom

y FORMACION ACADEMICA

mucaaénm vuau
MARQUE CON UNAX EL ULTIMO GRADOAPROBADO(LOS GRADOS DE 10. A6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN ALOS GRADGS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ) :

DH.IGENGE ESTEPUM'O EN ESTRICTO ORDEN cnonot.cesco EN MODALIDAD ACADEMICA Escmaa. o
TC (TECNJCA), _ TL(TECNOLOGICA), _ TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPEGIALIZAC!ON) MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTAHASIDO PREVISTA EN UNA LEY).

ADMINISTRADOR PUBLICO
ESPECIALISTA EN GOBIERNO MUNICIPAL

MAGISTER EN GOBIERNO MUNICIPAL

. e S s




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Feisona Nauural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL i

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMANUEVAMENTE ESTAHOJA.




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA" ™' :

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

Contratos de prestacion de servicios 11

Empleado publico

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si O NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LALEY 190/95).

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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PERSONERIA ]‘IJRIDICA NES 73-12 DE DICIEMBRE 1933 - MlN‘OBlEIL\O

7 LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD_ JAV]LRIANA,;_-

VI CTOR GERARDO LOPEZ ALDANA

©.12 294,506 ALGECIRAS- HUILA |

HA CURSADO TODOS LOS ESTUDIOS Y CUMPLIDO LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS POR LA
UNIVERSIDAD Y LAS DISPOSICIONES LEGALES PARA UN GRADO UNIVERSITARIO _

EN LA FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y | -i,

" RELACIONES INTERNACIONALES : 1

LE OTORGA
EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
Y POR AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

EL TITULO DE ESPECEALISTA EN GOBIEBNG MUNE CEPAL

EN FE DE LO CUAL FIRMAMOS Y SELLAMOS ESTE DIPLOMA :
‘NOSOTROS EL RECTOR LOS DECAT\OS Y EL SECRETARIO GENERAL-DE'LA UNIVEBSIDAD

St : : 4

EXPEDIDO EN STAFEDE BOGOTA A LOS 2 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DE 1.998
oA B o ead
/ ..uuvf "@mém»x__,‘\‘. . S . - s
RECTOR . °  SECRETARIO CENERAL
: { ':'_‘::c‘."l,".‘«ee.:4 -.h" ' = ,
R y ~ : ;
Acmwoo ] : ‘DECANO DEL MEDIO uxwmsmmo ; : SR -ﬁ;-.--:“_.-‘
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FACUI_TAD DE CIENCIAS POL!IICAS Y ADMINISTRATIVAS

PERIOR DE ADMINISTRA

M\NV
D. L. No. 350
poR B

APROBADA POR LA RESOLUCION ICFES No. 002178 DE 1987

TENIENDO EN CUENTA QUE

VICTOR GERARDO LOPEZ ALDANA

CC. No. 12.254.508 DE ALGECIRAS (HUILA)

' TERMINO SATISF, SUS ESTUDIOS Y CUMPLIO LOS DEMAS
REQUISITOS TITULO PROFESIONAL DE

LE CONFIERE EL

= ADMINISTRADOR PUBLICO-

SANTA FE DE SOGOT™A DC. 29 DE NOVIEMBRE DE 1996

ST SUSPENDE €L REGISTRO- DFL DIPLOMA. ANTE LA SECRETARIA DE
EDUCACION, SEGUN DECKETO 2150 DEL S OF DICIEMSXE DF 1995
AanoR00-AL 00 20 oL usRO Ot kEGsTRO M0 | - NR $6-75
sania R2 O s0CO™, 0. NOVIEMBRE 29 DE 1998,




§ Ns:010217002959

Repuiblica de Colombia

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
. c '

Realizado entre ! modalidad

®.. Virtual

Para verificar la autenticidad del presente certificado, debera ingresar a http://www.esapvirtual.edu.co Codigo:010217002959



Republica de Colombia

1958

Director Nacional de la Escuela Superior de Adm

. wi‘;ohn
Escuela de

A g Péblica

guel Hentiquez Pin

Institucional
itacion

NS:10221003545

LINISTRACION PUBLICA - ESAP

ALDANA

reao
inistracién Piblica

Para verificar la autenticidad del presente certificado, debera ingresar a http://www.esapvirtual.edu.co

Cédigo: 10221003545




N$:103047009238

Repuiblica de Colombia

LA ESCUELA SUPERIOR DE STRACION PUBLICA - ESAP

Crea

NI

Subdireccion d
Departam

CERTIFICACION

NTCGP 1000 - 2004

Diplomado Proyectos

Realizado e ctut onh una

 CERTIFICACION
1S0 9000

Para verificar la autenticidad del presente certificado, debera ingresar a tittp:llwww.napvlrtual.odu.eo ! - Cé6digo:103047009238



NS:01020130012045

Republica de Colombia

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP

nel Her Pinedo

Director Nacional de la Esc uela Superior de Administracién Pablica

Para verificar la autenticidad del presente certificado, debera ingresar a hnp:lnurmoson._oup.odu.cblvlnunl Cédigo:01020130012045




Departamento Nacional de Planeacion
Repblica de Calombia

A QUIEN PUEDA INTERESAR:
El Suscrito Coordinador Administrativo y Financiero del Proyecto PNUD COL 73393, hace constar que:

De acuerdo con los archivos que reposan en esta Coordinacién, VICTOR GERARDO LOPEZ ALDANA identificado
con C.C. No. 12.254.508, suscribié contratos de prestacion de servicios con el Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo — PNUD, en el marco del Proyecto PNUD COL/99/030-11928, cuyo objeto es el siguiente:
“Implementacion de mecanismos de interventoria administrativa y financiera eficientes, para que la Comisién
Nacional de Regalias ejerza el control adecuado de los proyectos que se ejecutan en todo el pais, con recursos de
regalias *, y del Proyecto PNUD COL 73393, cuyo objeto es el siguiente: “Aunar esfuerzos entre el DNP y el PNUD
para fortalecer las capacidades de gestion piblica territorial y nacional con el fin de controlar, vigilar y evaluar
impacto de las regalias en las diferentes regiones receptoras de regallas y/o beneficiarias de recursos provenientes
del Fondo Nacional de Regalias®, asi:

No. Contrato Duraciin Valor mensual
Inicio Fin :

11928900154 01-Jun-09 31-Dic—09 $3.000.000,00*

73393100147 06-Ene—-10 . 31-Mar-10 $3.300.000,00*

73393100708 01-Jul-10 31-Dic-10 $3.300.000,00*

73393110369 _ 03-Ene-11 29-Feb-12 $4.010.000,00*

* Sobre los pagos de honorarios, el PNUD no efectud ningin tipo de retencién.

CONSULTOR INTERVENTOR  ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE
REGALIAS DIRECTAS Y COMPENSACIONES SENIOR SEDE
BOGOTA GRUPO A

Objetivo:

Realizar la interventoria administrativa y financiera en las entidades teritoriales de la zona geogréfica asignada,
efectuando la recoleccibn de informacién, seguimiento, asesoria, capacitacién, andlisis y presentacion de
resultados, asi como la elaboracion de dictamenes e informes a REGALIAS DIRECTAS Y COMPENSACIONES.

Actividades Especificas:

o Apoyar al Jefe de Sede en ia recoleccion de datos, andlisis de informacién, dictémenes y reporte de
presuntas irregularidades como resultado de la evaluacién surgida de los procesos de control y vigilancia
de los recursos de regalias directas y compensaciones, aplicando las orientaciones generales y
especificas de trabajo, criterios y metodologia para garantizar el cumplimiento de los objetivos, tareas y
alcance de la interventoria.

e Hacer seguimiento y control a la programacién de sus actividades de interventoria administrativa y
financiera en materia de regalias directas y compensaciones de acuerdo con los tiempos y requisitos
establecidos para el efecto en el Manual de Interventoria Administrativa y Financiera.

e Responder por la adecuada interrelacion con los representantes legales de las entidades beneficiarias o
los funcionarios designados, supervisores y las Interventorias técnicas para identificar y conseguir la
informacion necesaria en cada uno de los procesos de IAF, aplicando los protocolos definidos para esta
actividad.

e Acudir a las fuentes de informacion, identificar, recopitar y reportar la informacion que le pemita
desarrollar los procesos de la interventoria administrativa y financiera.

e Realizar un diagnostico inicial e identificar y hacer seguimiento a la situacion general de las entidades
territoriales ejecutoras de los recursos de regalias y compensaciones, asignadas para realizar la
interventoria administrativa y financiera

e Realizar la compilacion, andlisis, seguimiento de los giros y manejo de cuenta Unica por parte de las
entidades beneficiarias de regalias directas y compensaciones asignadas que son objeto de interventoria.

Cra. 10 No. 24-55 Piso 14 Bogota, D.C., Colombia  PBX. 3815000 Ext. 3867  www.dnp.gov.co



Depmamcnto Naclonal de Planeacién
Repiblica

o)
Libertod y Orden
o  Verificar si se presenta\ traslados o transferencias desde o hacia la cuenta unlca sin que correspondan al

. normal ejercicio de pago de compromisos adquiridos e informar oportunamente al Jefe de Sede. -

e  Realizar permanentemente el anélisis de las inversiones temporales y el manejo de los excedentes. de
liquidez provenientes de recursos de regallas y compensaciones durante |a vigencia' objeto de
interventorfa, e informar oportunamente al Jefe de Sede a través de los mawmsmos disefiados para el
efecto.

e Hacer seguimiento a las operaciones de crédito respaldadas con regalias o cuyo servicio sea atendido con
estos recursos, asf como a la ejecucién de los proyectos o contratos que se deriven de estas operaciones.

e Analizar, verificar y dictaminar las estrategias, programas, subprogramas y proyectos del plan desanollo
financiados con regalias directas y compensaciones.

o Analizar, verificar y dictaminar la existencia y funcionamiento de Bancos de Programas y Proyectos en las
entidades beneficiarias; la evolucion anual de los indicadores de coberturas y Ia distribucién de los
recursos de regalias y compensaciones por sector.

e Realizar el seguimiento permanente a los programas de saneamiento ﬁscal y @ los acuerdos de
reestructuracion de pasivos de las entidades beneficiarias de regalias directas y compensaciones
asignadas.

o Elaborar los dictémenes que demande el ejercicio de las labores de interventoria administrativa y
financiera.

e Realizar compilacién, andlisis y seguimiento acerca del manejo presupuestal de regalias en las entidades

" beneficiarias de regallas directas y compensaciones objeto de interventoria.

o Realizar el seguimiento administrativo y financiero a programas, proyectos, gastos y otras inversiones
financlados con recursos de regalias directas y compensaciones, determinando en visites la linea base de
interventoria de cada proyecto, el avance financiero y administrativo del proyecto y el cumplimiento
conforme a las normas y metodologias vigentes de las etapas pre contractual, contractual y post
contractual.

o Realizar compilacién, andlisis y seguimiento acerca de la concillacién presupuestal de recursos de
regalias y compensaciones, ejecucién del presupuesto, manejo de libro de bancos y conciliacién de
cuenta Unica.

o Realizar y presentar los informes, dictamenes y productos de interventoria requeridos acorde al alcance y
los términos establecidos en el Manual de Interventoria Administrativa y Financiera. -

o  Realizar el seguimiento a los Planes de Desempefio de las entidades territoriales beneficiarias de regalias
directas y compensaciones, y los respectivos andlisis de la ejecucién presupuestal objeto de la
interventoria, a fin de establecer el uso dado a los recursos por parte de las entidades temitoriales
beneficiarias.

o Identificar y registrar en los sistemas de informacion dispuestos para el efecto las presuntas
irregularidades detectadas en el ejercicio de las labores de de interventoria administrativa y financiera.

« Participar en las actividades relacionadas con los procesos de Auditorias Visibles, Partuclpaclbn y Control
Ciudadanp.

¢ Preparar la informacion requerida por e! Jefe de Sede, de conformidad con lo establecldo en ¢l Manual de -
Interventoria Administrativa y Financiera, asegurando el regisiro de la informacion en los sistemas de
informacién dispuestos por la Direccion de Regalias y verificar la lnformadén registrada por los
digitadores para asegurar la exactitud, fidelidad y calidad de los registros.

»  Asistir a las reuniones 0 mesas de trabajo programadas para la entrega de informacion recolectada en las
entidades beneficiarias, de los productos derivados de los anélisis a su cargo, para la transferencia de
resultados y [a armonizacion de las actividades de mtervantorla administrativa y financiera realizadas por
el equipo de interventoria del que haga parte.

e  Atender las instrucciones y solicitudes de control de calidad de los productos que resulten de los analisis
realizados en desarrollo de las actividades de interventoria administrativa y financiera a su cargo.

e Hacer entrega formal de la documentacion recolectada en las entidades beneficiarias, analisis y
dictémenes de interventoria con sus respectivos soportes, conforme [as instrucciones de gestion
documental fisica y electrénica impartidas.

Actividades Generales:

» Dar apoyo y colaboracion al Jefe de Sede en las actividades requeridas para el logro de los objetivos y el
desarrollo de las labores de la interventoria en todos los niveles

Cra. 10 No. 24-55 Piso 14 Bogota, D.C., Colombia PBX. 3815000 Ext. 3867  www.dnp.gov.co
J



Departamento Nacional de Planeacion P_I'OS
Repliblica de Colombla

" Conocer y aplicar el Manual de Interventoria Administrativa y Financiera en lo que se refiere al control y

vigilancia de las inversiones efectuadas por entidades territoriales beneﬁclanas de regalias -directas y

" . compensaciones.
. Conocer y manejar los conceplos emitidos por la Direccién de Regalias yla non*natuva sobre el uso y el
- manejo de los recursos de regalias.

. Asegurar el cotrecto servicio que se presta por la interventoria a las entidades territoriales, implementar
-los mecanismos dispuestos para conocer |a percepcion del servicio prestado y proponer cambios cuando

se estime conveniente.
Cumplir las orientaciones generales y especificas de trabajo, el enfoque, enteﬂos y lineamientos
metodolégicos en las aclividades ordenadas por la Direccién del Proyecto, el Lider General de

¥ “Interventoria y el Jefe de Seds y; asegurar el cumplimiento de la programacion, los objetivos, tareas

asignadas y en general lo contemplado en la organizacion dispuesta para adelantar las labores de.
Interventoria administrativa y financiera.

Cumplir las actividades administrativas y reportes necesarios para el funcuonamento de la mierventorla
administrativa y financiera en coordinacion con los niveles de coordinacion y apoyo.

Conocer y aplicar las normas de gestion de la calidad y plan de calidad dlseﬁados para la ejewclbn de las
actividades de Interventoria administrativa y financiera.

e - Asegurar ! cumplimiento de tiempos de respuesta en las actividades de su responsabilidad.

Proponer acciones preventivas o comectivas a las situaciones que afecten el buen desamolio de los
trabajos y la calidad de los mismos, y el mejoramiento continuo de las labores de interventoria.

.Participar, cuando sea requerido, en las labores de capacitacion a funcionarios del Departamento Nacional
- de Planeacién, funcionarios de las entidades ejecutoras y personal el personal encargado de las labores

de interventoria.

Asistir a las labores de coordinacion en que sea requerido.

Observar los més altos estandares de compromiso y ética profesional en el desempefio de su frabajo y no
difundir, comentar, copiar, entregar o comunicar a ferceros sin autorizacién de la alta direccion, la
informacion que conozca con ocasion del desarrollo de las actividades propias de la interventoria y no

~ emitir conceptos sobre el uso de las regalias.

Presentar los informes que sean requeridos sobre el desarrollo de las actividades generales y especificas
de acuerdo con la naturaleza de los términos de referencia.
Otras que se consideren acordes con la naturaleza de los términos de mferenaa

Esta certilicacion se expide sohre contratos de consultoria de naturaleza civil y sin vinculo laboral aiguno.

Se expide en Bogoté a los 19 dias del mes de Junio de 2012 a solicitud del mbemsado y pmvia ‘verificacién de los
documentos que soporm la informacién aqui reponada

/

Cordialmente,
RES CAMELO ORTIZ
tivo y Financiero Proyecto COL 73393
Proyects §, Rojes
Reviss: D. Moreno g

Cra. 10 No. 24-55 Piso 14 Bogoté, D.C., Colombia PBX. 3815000 Ext. 3867  www.dnp.gov.co
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SEMRRAADO DESARROLLO, COSECHANDO }‘mal

EL SGSGRITD SECRETARED GENGRA&?&L MUNICIPIO DE JENESANO -
BOYA

I Dactor VIC RARDO LOPEZ ALDANA, identificado con fa cédula
'““jla Na 12,254568 de Algeciras Huila, ha suscrito jos siguientes
} pres ‘;‘J de asmeias mm los aﬂos m& ¥ 2009 asi 001 de

595" ,.4,” ‘-dalmtamaadamndasﬂma Uatacldnalaswabv{MJ dias
def mes tedN MH: dadnsmﬂdﬁez{mw)

cc Archivo Municipal
cc Hoja de Vida

Tel: 7 36 3367~ NIT 891 801 376 -4 www.jenesano-bovaca.gov.co




S

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE RICAURTE NIT. 890.680.059-1
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA SECRETARIA GENERAL Y
DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE RICAURTE -
: CUNDINAMARCA

CERTIFIC A

Que una vez revisado el archivo central del Municipio de Ricaurte, se encontré que el sefior, VICTOR
GERARDO LOPEZ ALDANA, identificado con la cédula de ciudadania N°.12.254.506 expedida en
Algeciras - Huila, presto sus servicios Profesionales en este Municipio de conformidad con los siguientes

1. Prestar los servicios Profesionales en la ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA
PERMANENTE Y PRESUPUESTO, DESARROLLO ECONOMICO LOCAL Y
FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES.

2. Prestar los servicios Profesionales para LA EVALUACION INSTITUCIONAL,
CAPACITACION Y APOYO PARA EL MEJORAMIENTO DEL DESENPENO
DE LAS COMPETENCIAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

Contrato de Prestacion de Servicio N°. 0035 de fecha 01 de Agosto de 2005
Plazo: 5 meses. Desde el 01 de Agosto al 31 de Diciembre de 2005

Contrato de Prestacién de Servicio N°. 007 de fecha 16 de Enero de 2006
Plazo: 6 mes. Desde el 16 de Enero al 15 de Julio de 2006

Contrato de Prestacién de Servicio N°. 0022 de fecha 01 de Septiembre de 2006

... Plazo: 4 mes, Desde ¢l 01 de Septiembre al 31 de Diciembre de 2006

Contrato de Prestacion de Servicio N°. 003 de fecha 01 de Febrero de 2007
Plazo: 11 mes. Desde el 01 de Febrero al 31 de Diciembre de 2007.

Dada en la secretaria de Gobierno del Municipio de Ricaurte Cundinamarca a los Nueve (09) Dias del mes

~ de Noviembre de dos mil Diez (2010). ‘

w’*
JRICYQ/RICAURTE SANCHEZ
P "’; Universitario

RICAURTE PARA TODOS, RESPETO, TRABAJO Y PROGRESO
Carrera 15 N°. 6 ~ 22 Palacio Municipal. Tel. 8317743 - 8338975 Fax 8338560.



/ Alcalde Municipal
i

19

i i P
' ALCALDIA MUNICIPAL DE TAME ARAUCA
“CUNA DE LA LIBERTAD”
Despacho Alcalde

Ei.. SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL DE TAME

. CERTIFICA

' QUE
? ' A

‘ | § |
El doctor, VICTOR GERARDO LOPEZ Ai.DANA, identificado coun la cedula niny

12.254.506 de Algeciras huila, ha prestado sus servicios profesionales como asesor extemg
de I Alcaldia desde el dia 1 de enero de 2001 basta el 31 de diciembre de 2003 en:

Elaboracion de proyectos,

Plan de desarrollo,

Planificacion del desarrollo municipal

Coatratacién administrativa,

Presupuesto publico, '

Administracién de personal,

Reestructuracion administrativa,

Control interso, =

Finanzas piblicas : )

Proyectos de acoerdo al concejo municipal |
. . S : [ :

La presente se expide al dia 31 de diciembre de 2003

Cordialmente, Fa
, Lhae _
. ."")" ﬁ%‘/ P
ORGE/ANTORNIO BERNAL RINCON

N

: " “Siempre con el Pueblo” Admnnstnutiu 2001-2003
' Calle 15%14-20 Telefax 8886129
; www.alcaldiodetame@hotmail .com




ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE MARQUEZ,
DEPARTAMENTO DE BOYACA
“ASOMARQUEZ"”

NIT: 820.002.160-4
“Bficiencia en servicio publico provincial”

EL SUSCRITO PRESIDENTE DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DE LA ASOCIACION
DE MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE MARQUEZ DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA
“ASOMARQUEZ”

CERTIFICA

QUE

El Doctor, VICTOR GERARDO LOPEZ ALDANA, identificado con la cedula numero 12.254.506
de Algeciras Huila se desempefio en el cargo de Director Ejecutivo desde el dia 19 de junio de
1999, hasta el 31 de diciembre de aflo 2000, desarrollando las siguientes finciones establecidas en
los estatutos de ASOMARQUEZ

1. Cumplir y hacer cumplir los estatutos, reglamentos y acuerdos expedtdos por Ia asamblea
general de socios y la junta administradora. '

2. Coordinar sus actividades con las instituciones que descrrollan actividades en la
Jurisdiccién de la asociacién.

- ¥ LJ‘matar los Aplé;!"e's,m programa y proyectos adoptados por la asociacién y establecer los
mecanismos de control y coordinacién adecuados para el logro de sus objetivos

propuestos.

4. Constituir apoderados que representen a la entidad en los asuntos jurtdicos o
extrajudiciales que la Jjunta administrativa autorice. ;

5. Organizar y disponer el recaudo de los recursos de la asociacién y velar por su correcta
utilzacion.

6. Ordenar los gastos, realizar las operaciones y celebrar los contratos que se requieran para
lograr los objetivos de la asociacién, conforme a las normas vigentes sobre Ia materiay a
los presentes estatutos. :

7. Nombrar y remover el personal de la asociacibn , a excepcibén del revisor Fiscal que le
corresponde a la asamblea general de socios y el Tesorero que le corresponde a la junta
administradora, contratar servicios profesionales y seflalar las finciones y requisitos de

Palacie Munidpal, Ramirigui Boy
Teléfono: 7327538
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ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE MARQUEZ,
DEPARTAMENTO DE BOYACA
“ASOMARQUEZ"”

NIT: 820.002.160-4
“Eficiencia en servicio publico provincial”

acuerdo a la conformacion de la planta'y la remuneracion establecida por la junta -
administradora. SR :

8. Administrar el.personal de la asociacién de acuerdo con las normas Jijadas por la
asamblea general de socios y por los estatutos y reglamentos.

9. Preparar el presupuesto para cada vigencia junto con los planes de inversién, someterlos a
la aprobacién de la junta administradora para su aprobacién Y ¢jecutarlos una vez
establecidos.

10. Rendir a la junta informes que soliciten y en asocio con esta, preparar los que deben
someterse a consideracién de la asamblea general de socios.

11. Las demds que segin su naturaleza le correspondan o le sean delegadas por la junta
administradora.

La presente se expide a solicitud del interesado el dia 31 de diciembre def aflo 2000

- . .
HECTOR EFRAIN ORJTUEL 4 ' ;
Presidente Junta Administradora

. eee by —————— e v A ar———

Palacio Munidpal, Ramiriqui Boy . -
Teléfono: 7327538 |
f
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EL SUSCRITO SECRETARIO GE:OERA(I:.ADEL MUNICIPIO DE JENESANO-.
YACA

Que el Doctor VICTOR GERARDO LOPEZ ALDANA, identificado con Ja cédula
de ciudadania No. 12.254.506 de Algeciras Huila, se desempefio en el cargo de
Wwdammmdmwadwmm 1996hastael13da
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Alcalde Municipal.
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Tel: 7 36 3367 NIT 891 801 376-4 www.jenesano-boyaca.gov.ce
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+ = = — —==LA ESAP-desde el-12-de marzo -de=F996~hasta-el=15~de~julio~de=1996
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; EL SUSCRITO ALCALDE
DEL MUNICIPIO DE JENESANO

CERTIFICA

Que el Sefior, VICTOR GERARDO LOPEZ ALDANA, identificad
con la cédula nimero 12.254.506 de Algeciras (H), realizo una asesoria
este municipio mediante un convenio suscrito entre el FONDO DRI

sobre formulacion y seguimiento de proyectos y carrera administrativa.

La presente se expide a solicitud del interesado el dia 15 de julio de mil
novecnentos noventa y seis (1996). :

Alcalde municipal
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Colegio Colombiano del Administrador Publico
Sede Nacional Escuela Superior de Administracién Publica ESAP
Entidad sin animo de lucro

R imlg
W {0

32 _M OS
El Suscrito Presidente Nacional del Colegio Colombiano
del Administrador Piblico CCAP y Presidente del Tribunal de
Etica Profesional de los Administradores Publicos

En uso de sus atribuciones legales, conferidas por la Ley 1006 de
2006, en especial, por el Articulo 5° literal e), -

CERTIFICA:

Que revisados los archivos del Registro Unico Nacional del Administrador
Publico RUNAP, asi como los del Tribunal de Etica Profesional del
Administrador Publico, el Doctor VICTOR GERARDO LOPEZ ALDANA,

identificado con cédula de ciudadania No. 12.254.506 de Algeciras -
Huila y Tarjeta Profesional No. 1000441-T, NO presenta ninguna
clase de antecedentes disciplinarios en el eJercmlo de su
profesion como Administrador Publico.

En razén a lo anterior, su tarjeta profesional se encuentra wgente
para todos los efectos legales.

Esta certificacion se expide de conformidad con lo dlspuesto en
el literal c) del Articulo 5° de la Ley 1006 de 2006.

La presente certificacion tiene una vigencia de noventa (90) dlas
contados a partir de la fecha. :

Dada en Bogotd D. C., a solicitud del interesado, a los cinco (5) dias del
mes de Junio de 2012.

Su Seguro Servidor,

-/ G MAN NRIQUE IREZ GASCA
residente Nacional

ESAP, Calle 44 No. 53 - 37 Of. 307 CAN - Telefax Directos: 222 59 00 - 220 73 45 - Conmutador: 2202790 Ext.: 7115 - 7345
Bogota D.C.- Correo electrénico: ¢cap.admonpublica@gmail.com. Pégina web: www.ccap.org.co
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Consulta en linea de Antecedentes Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 03/07/2012 el ciudadano con Cédula de Ciudadania N° 12254506 y Nombres: LOPEZ
ALDANA VICTOR GERARDO
NO REGISTRA ANTECEDENTES
de acuerdo con el art. 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niumero de cédula correspondan con el documento de
identidad suministrado.

Si tiene alguna duda con el resuitado, por favor acérquese a las instalaci la P i
cercanas.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y o
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

bles Fiscales 'SIBOR', hoy

Que una vez consultado el Sistema de
a continuaciéon, NO SE

miéreoles 6 de junio de 2012, a las 11:33:
ENCUENTRA REPORTADO COMO RES

- | Tipo Documento C.C.
No. Identificacion 12.254.506
Codigo de Verificacion |23588072201

Esta Certificacién es valida en todo el
“documento de identificacién, coincida co
De conformidad con el Decreto 2150 de 1
‘plasmada tiene plena validez para todos los e

o consignado en el respectivo : :

de 2004, la firma mecénica aqui

CLAUDIA RISTINA SERRANO EVERS

i

Con el Codigo de Verificacioén puede constatar la autenticidad del Certificado. :
Comuniquese 3537700 Ext 3205-7623 N“tvel Central o en las Gerencias de cada Departamento -- www oontalormgen.gvvco =

SIBOR Pagina 1 de 1
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 36906977

Bogoté DC, 5 de junio de 2012

. La. PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado-el Sistema de Informacion de
Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), el(la) sefior(a) VICTOR GERARDO LOPEZ ALDANA identificado(a)
con Cédula de ciudadania No. 12254506 :

. NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco
(5) afos anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones- o inhabilidades que se
encuentren vigentes en dicho momento. Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su
desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro. ( Articulo 174

Ley 734 de 2002 )
MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencién al Pablico (CAP)
ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 1 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA
EL MISMO EN TODAS LAS HOJAS.

] Divisién Centro de Atencuén al Pablico (CAP
| Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gav.co |

: Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota DC
i www.procuraduria.gov.co







DECLARACION JURAMENTADA SOBRE AUSENCIA DE INHABILIDADES,
INCOMPATIBILIDADES

Bogota D.C., julio 4- de 2012

Seriores
CONGRESO DE LA REPUBLICA
Bogota, D. C.

Asunto: Declaracion Juramentada Inhabilidades, Incompatibilidades y Conflictos
de Intereses

Yo, VICTOR GERARDO LOPEZ ALDANA identificado como aparece al pie de mi
firma, declaro bajo la gravedad de juramento, no hallarme incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en las disposiciones
constitucionales y legales vigentes sobre la materia.

Cordialmente,

NOMBRE: VICTOR GERARDO LOPEZ ALDANA Q}C)

IDENTIFICACION: 12.254.506 W
\L-
FIRMA:
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