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PRESENTACION

La Direccion Administrativa, dando cumplimiento al articulo 74 de la ley 1474 de 2011, en lo relacionado con el Informe de Gestion
de la Corporacion del afio 2012, correspondiente al periodo comprendido entre el 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2012, se
presenta el Informe de Gestion Ejecutivo, orientado a facilitar el conocimiento de la gestion desarrollada por la Direccion
Administrativa con el concurso de las diferentes areas que pertenecen a la Camara de Representantes, soportado en los procesos
de apoyo del Sistema de Gestion de Calidad: Talento Humano (division de Personal), Asesoria Juridica (division Juridica),
Financiero (divisién Financiera y Presupuesto), Servicios (division de Servicios); asi como también, las oficinas responsables de los
procesos estrategicos: Planeacion (oficina de Planeacion y Sistemas, Prensa y Protocolo) y el proceso de Evaluacién y Control
(oficina de Control Interno). El presente informe contiene la gestion realizada por cada dependencia, de las cuales se relacionan sus
principales funciones, para una mejor comprension del documento:

1. DIVISION DE PERSONAL, Asesorar a la Mesa Directiva y a la Direccién Administrativa elaborando, adoptando y ejecutando
las politicas de personal y recurso humano, velando por el cumplimiento y aplicaciones de las normas y demas disposiciones de
administracion de personal.

2. DIVISION JURIDICA: Asesorar en cuanto a los aspectos legales se refiere a la mesa Directiva y a la Directiva y al Director
Administrativo, en asuntos de su competencia

3. DIVISION FINANCIERA Y PRESUPUESTO: Dirigir, coordinar y supervisar la ejecucion presupuestal de los recursos de la
Corporacion, ejecutar y vigilar el desarrollo de los procesos de programacion, formulacion, ejecucion y control del presupuesto de
acuerdo a las normas legales vigentes y politicas establecidas por la Mesa Directiva de la Corporacion.
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4 DIVISION DE SERVICIOS: Ejecutar y supervisar los procedimientos de adquisicion, almacenamiento, custodia y distribucion
de los bienes necesarios para el funcionamiento de la Corporacion.

5. OFICINA DE PROTOCOLO: Asesorar a los miembros de la Camara en el desarrollo de las actividades de protocolo que
deben realizar.

6. OFICINA DE INFORMACION Y PRENSA: Dirigir la preparacion de programas de divulgacién de actividades de la
Corporacion, dirigir la preparacién de boletines de prensa

T OFICINA DE PLANEACION Y SISTEMAS: Coordinar las acciones encaminadas a promover la creacidén de una cultura
organizacional fundamentada en el control de los procesos de direccionamiento estratégico, administrativos y operativos de la
Camara de Representantes

8. OFICINA DE CONTROL INTERNO: Planear, dirigir y organizar la verificacion y evaluacion del sistema de control interno,
verificar que los controles asociados con todas y cada una de las actividades de la organizacion estén adecuadamente definidos,
sean apropiados y se mejoren permanentemente, de acuerdo con la evolucion de la entidad.
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DIVISION DE PERSONAL

ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

Disefiar un programa
de incentivos
(Estimulos y
promociones) para
funcionarios de planta.

Expedicién de la Resolucion 2000 del 23 de agosto de
2012 “Por medio de la cual se establece el
procedimiento para hacer efectivo el estimulo
econémico para capacitacion de los empleados de
carrera administrativa de la Camara Administrativa”

En el afio 2012, la seccioén de Bienestar y
Urgencias médicas, tramité trece solicitudes de
estimulos educativos, de las cuales se les dio
viabilidad al reconocimiento a once de ellas.

En el mes de diciembre de 2012, la Direccion
Administrativa junto con Divisién de personal realizé
un importante homenaje a los funcionarios de la
Camara de Representantes que cumpliera 20 afios o
mas de trabajo en la corporacion.

En la celebracion se otorgaron pines
conmemorativos al tiempo cumplido en la entidad a
cada funcionario.

Desarrollar Programas
de Formacion,
aprendizaje y
mejoramiento continuo
de los funcionarios de
la corporacién.

Se realiz6 el estudio pertinente con cada area de la
Corporacién para la proyeccion del Plan Institucional
de Capacitacion de la Entidad 2012.

Se gestiond con entidades tales como el SENA,
ESAP, Archivo General de la Nacién,
capacitaciones conforme a la disponibilidad de
cada entidad.

X
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ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

La entidad no contaba
con una
reglamentacién interna
en |o concerniente a
las Comisiones de
Servicios, teniendo en
cuenta los viaticos vy
gastos de viaje paro los
funcionarios de |a
entidad.

Expedicién de la Resoluciéon 1959 del 17 de agosto de
2012, “Por el cual se fijan las escalas de viaticos y
gastos de viaje para las comisiones de servicios de los
Honorables Representantes y Funcionarios de la
Camara de Representantes”

Se otorgaron en lo corrido del 2012,
aproximadamente 95 Comisiones de Servicios.

Resolucién interna
desactualizada con la
normatividad vigente
en lo pertinente a la
reglamentacién del
COPASO y eleccion de
sus miembros por
haberse vencido el
periodo.

Expedicion de la Resolucién 1960 del 17 de agosto de
2012, “Por el cual se integra y reglamenta el Comité
Paritario de Salud Ocupacional de la Camara de
Representantes” y la expedicion de la Resolucion No.
1978 del 23 de agosto de 2012 “Por el cual se designa
a los representantes de la Administracion ante el
Comité Paritario de Salud Ocupacional de la Camara
de Representantes y

Asi se actualiza el reglamento del Comité de Salud
ocupacional conforme a la Ley 1318 de 2009. Y se
determinan los miembros del COPASO, en cuanto
a la representacion por parte de los trabajadores y
la representacion por parte del empleador.

Y
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ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

Personal de carrera
administrativa en
encargo y provisionales
comisionados que no
estan cumpliendo las
funciones para donde
fueron nombrados.

La Direccién administrativa junto con la Division de
Personal desde el mes de mayo inicio el proceso de
regular la situacion de los funcionarios devolviéndolos
a los cargos a los cuales fueron nombrados y
encargados para no generar traumatismos en la
prestacion del servicio.

A la fecha casi el 95% de los Funcionarios de la
Camara de Representantes, han regularizado su
situacién en la entidad y se encuentran ocupando
su respectivo cargo.

La entidad no contaba
con Contratos de
aprendizaje

La Camara de Representantes en atencion de la Ley
798 de 2002, quiso contar contratos de aprendizaje
para facilitar la formacién de personas naturales para
que desarrollen habilidades en su etapa teérica
practica y asi la entidad patrocine y proporcione los
medios para adquirir la formacion metodica y completa
requerida en la ocupacion a la ocupacion al cual se
van a dedicar

Asi en el mes de noviembre del afio 2012, la
entidad contrato 5 aprendices con formacién en
Tecnologia en gestién logistica en epata
productiva, ubicados en la Division de Servicios de

la Corporacion.

P
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DIVISION JURIDICA

ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

Controles para el cumplimiento
de los términos legales en los
procesos

Presentacion
de informes
semanales
de estado de
los procesos
judiciales

Se implementd el LITIGOB,
se capacité a los apoderados
judiciales, se les asigné clave
y se actualizaba diariamente
el programa. Se organizaron
y actualizaron los
expedientes procesales. El
inventario se  encuentra
depurado. Actualmente se
tienen: Acciones a favor: 6
acciones de repeticiéon, 16
acciones de lesividad y 1
accion de simple nulidad. En
contra: 3 acciones populares,
1 ejecutivo, 17 acciones de
nulidad y restablecimiento del
derecho, Vi acciones
contractuales y 14 acciones
de reparacion directa,
igualmente 13  procesos
penales.

No se presentaron informes semanales, sino
mensuales, teniendo en cuenta la actualizacion
diaria de LITIGOB.

Salieron 39 fallos de los cuales sélo 3 fueron en
contra de la Camara de representantes.

v — —
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Se recibieron 54 expedientes disciplinarios
correspondientes a los afios 2008 a 2011 asi:

Evacuacion

de procesos
disciplinarios |8 del afic 2008, 4 del afio 2009, 11 del afio 2010 y 31

antiguos. del 2011. Se recibieron 33 expedientes nuevos y se
evacuaron con decision: 8 del 2008, 4 del 2009, 7 del
2010, 19 de 2011 y 4 del 2012.

Procesos Actualmente existen 45 procesos disciplinarios, asi: 4
disciplinarios |al afio 2010, 14 del afio 2011 y 27 del 2012, los cuales
actuales. se estan sustanciando dentro de los términos legales.
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ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

Procesos
de
jurisdiccion
coactiva

Inicialmente se recibieron 16 procesos
coactivos y entraron 5 procesos nuevos. Se
finiquitaron 11 procesos por cobro persuasivo,
recuperandose la suma de $23.184.204.00 y
quedan pendientes 10 procesos por la suma
de $4.865.946, que se encuentran en etapa
de cobro persuasivo.

Se tiene dificultad para notificar e iniciar el cobro
persuasivo con algunos procesos ya que las direcciones
suministradas estan desactualizadas

Procesos
en términos

Se cumpli6 a cabalidad con los términos tanto
judiciales: Contestacion de demandas,
interposicion de recursos, como con los
procesos en términos disciplinarios
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Uso de herramientas
tecnolégicas  para
difundir los procesos
contractuales

Notificaciones
contratos Se notificaron 412 personalmente | Se encuentran pendientes de liquidar 16 del 2009,
liquidados o |y 124 por edicto. 76 de 2010 y 52 del 2011.
archivados
Se llevaron a cabo 912 procesos
de contrataciéon asi: 884 de
contratacion directa (prestacion de
SECOP servicios), 8 licitaciones, 6

selecciones abreviadas, 2
consultorias y 12 procesos de
minima cuantia.
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ACTIVIDADES GESTION REALIZADA OBSERVACIONES
Se implementd el programa
Esiidlasimiania e _._._._oo_w.‘ se m:ocm::.m al dia la
R LITIGOB informacién, se capacitd tanto el

tecnolégicas

servidor que lo va a manejar
como los contratistas y el Jefe
de Control Interno.

Establecimiento de
metodologia y plan
de trabajo

Plan de trabajo

No se elaboré plan de trabajo.

Respuesta a tutelas

Se contestaron 16
acciones de tutela, de las
cuales 15 fueron
favorables a la Camara.

Se tramito la solicitud de la sefiora Guaba Melendez para frenar incidente de
desacato en contra de la Directora Administrativa

Interposicién de

Se impugnaron 6 fallos de
tutela y se resolvieron 3

S recursos de reposicién
contra actos
administrativos.

s Se llevaron a cabo 6
Comités de i e
conciliacion y comités am ..uo:o___mo_o: y

; : defensa judicial y 3 de
convivencia

convivencia.
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ACTIVIDADES GESTION REALIZADA OBSERVACIONES
Conciliaciones Se acudi6 ante la Procuraduria a 16 audiencias de
extrajudiciales conciliacion extrajudicial, conciliandose sélo en 2.
Derechos de Se dio respuesta oportuna a 100 derechos de
peticién peticion.

Conceptos juridicos | Se emitieron 25 conceptos juridicos.

Se liquidaron 7s sentencias que venian de afios
Liquidacion de anteriores y 2 del afio 2012. Esta pendiente dar
sentencias cumplimiento al reintegro de Aidé Soler Sanabria y
el pago de la sentencia de Carlos Fernandez A.

Se realizé el cobro a la Previsora por el fallo de Maria
Deifilia Henao, ingresando al tesoro nacional la suma de
$40.000.000.00

Se realizé la liquidacion unilateral de: Convenio
002/2007-Andrés Bello; 655/2010 Universidad
Sergio Arboleda; 0043/2009 - Universidad
Nacional. Se prorrogd el convenio con la OEIl
hasta el 23 de diciembre de 2012 y ab esa fecha
reportaron un avance del 90% en la organizaci'On
Contratos con documental, esta pendiente por parte de la
dificultades Camara la consecucion de las instalaciones para
recibir la documentacion y la contratacién de
personal para que avalen lo recibido. Los
vehiculos de CARCO, se esta tratando de
desbloquear el NIT DE LA Camara para poder
realizar el traspaso de los vehiculos a los cuales
no se les ha realizado este tramite.
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ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

El contrato con ETB, se han celebrado varias
reuniones con directivos de esa compafia y se
acorddé levantar un inventario técnico entre
ingenieros de la Camara, Senado y ETB a fin de
establecer con precision los servicios que se reciben
y el costo de los mismos.

Liquidacién y archivo
de contratos

Durante el afio 2012, se liquidaron los siguientes
contratos: 2009 - 324, 2010 - 328, 2011 — 142, 2012
— 18 por mutuo acuerdo. Se notificaron
personalmente 412 liquidaciones y por edicto 124.

Archivo

Se organizé el archivo de contratos recibido de la
Direccion Administrativa, esto es, se folio, se
organizd por afos y se levanté el inventario de los
mismos con el animo de facilitar la busqueda.

Se levantd el inventario fisico de aproximadamente
1200 contratos de los afios 2009 a 2011.
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DIVISION FINANCIERA Y PRESUPUESTO

INFORME DE GESTION
Periodo Enero - Diciembre de 2012

Para la vigencia fiscal 2012, la entidad ha contado con las apropiaciones suficientes que le han permitido desarrollar su mision
institucional, legislativa y administrativa sin mayores inconvenientes.

Este informe tiene como finalidad proporcionar datos que permitan evaluar la gestion y servir de memoria institucional para las
actividades subsiguientes en aras de modernizar la gestion Financiera y Presupuestal de la Honorable Camara de Representantes.

1. SITUACION PRESUPUESTAL DEL ANO 2.012

Apropiacion Inicial 210.939.410.455
Adicion 9.500.000.000
Inversién 21.200.000.000

Apropiaciéon Final 241.639.410.455
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La adicion de $9.500,000,000 se concedié mediante ley 1587 del 31 de octubre de 2012 mediante el cual se determind el faltante de
némina para el mes de diciembre por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico (Causado por el Incremento salarial
establecido por decreto, para los Honorables Representantes, UTL 5.8% y planta, superior al proyectado en el anteproyecto de

presupuesto).

Veamos a continuacion la distribucién de la apropiacién por numerales.

2. APROPIACION PRESUPUESTAL

RUBRO DESCRIPCION APR. INICIAL APR. ADICIONADA APR. REDUCIDA APR. VIGENTE r awu.mas
Gl REFERSENE 179.792.729.102 | o5 063.477.600 | 11.906.000.000 | 192.950.206.702 8554
GASTOS GENERALES 21.872.046.286 | g 769 081,660 953.975.664 | 20.688.052.282 dgigh%h
TR BRSNS Sl 0ot 738.000.000 |  7.711.483.596 |  2.301.151.471 Ll
i e 210939410455 | 54 71450260 20.571.459.260 | 224.939.410.455 0%
HRVERSION 21.200.000.0001 45 5459 000.000| 17.700.000.000 |  16.700.000.000 bt
TOTAL 232.139.410.455 | 47.771.450.260 | 38.271.450.260 | 241.639.410.455 100,00%
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La apropiacion asignada a la Camara de Representantes Ascendié a $241.639.410.455 discriminada en los siguientes rubros
presupuestales: Gastos de Personal asciende a $192.950.206.702, teniendo la mayor participacion dentro del presupuesto con un
79.85%. Le siguen gastos generales con un valor de $29.688.052.282 y un porcentaje de participacion de 12.29%. Sigue inversion
con un valor de $16.700.000.000 y una participacion del 6.91% El Gasto de Transferencias Corrientes es el que menos incide con
un valor de $2.301.151.471, correspondiente al 0.95% de participacion.

3. EJECUCION PRESUPUESTAL
La Ejecucion presupuestal de la vigencia del afio 2012 se comprometio en un 90.71% de lo apropiado, esto es $ 219.186.202.591, el
comportamiento es el siguiente:

EJECUCION PRESUPUESTAL ENERO-31 DE DICIEMBRE

RUBRO DESCRIPCION APR. INICIAL APR. VIGENTE COMPROMISO noawwuﬂgﬂuﬁno
GASTOS DE PERSONAL 1ISTORTRON0 s ol e 98,64%
GASTOS GENERALES L e S 86,31%
TRANSFERENCIAS o S 90,68%
FUNCIONAMIENTO T S 96,93% |
IV ERION 21.200.000.000| 46 700,000.000 |  1.155.887.180 G2
TOTAL 232.139.410.455 | 241.639.410.455 |219.186.202.591 90,71%
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La afectacion por gastos de personal es de $ 190.320.386.521 correspondiente al 98.64% del valor apropiado; en gastos generales
$25.623.350.866, esto es el 86.31% de lo apropiado y en Transferencias $2.086.578.024, es decir, el 90.68% en Inversion $
1.155.887.180, esto es el 6.92% de lo apropiado.

En general el porcentaje de ejecucion de gastos de funcionamiento se encuentra dentro del porcentaje esperado para el periodo a
analizar del 2012 es decir dentro del rango del 96.93%, en el rubro de inversion la Corporacién se encuentra muy por debajo de lo
esperado ya que solo se ejecuto el 6.92%, afectando la ejecucion total del presupuesto, que se presenta en un 90.71%

3.1 EJECUCION GASTOS DE PERSONAL

% delo
RUBRO DESCRIPCION APR. INICIAL APR. VIGENTE COMPROMISO .
comprometido
A-1-0-11 SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA 73.003.441.994 75.413.441.994 74.172.911.043 98,36%
A-1-0-1-4 PRIMA TECNICA 2.673.151.608 2.841.151.608 2.790.517.764 98,22%
A-1-0-1-5 OTROS 55.648.729.646 56.832.729.646 56.632.118.557 99,65%
OTROS GASTOS PERSOMALES -
A-1-0-1-8 0,00%
DISTRIBUCION PREVIO CONCEPTO DGPPN
HORAS EXTRAS, DIAS FESTIVOS E
_1.0-1- 4.348. 4.348. 2.157,
A-1-0-1-9 INDEMNIZACION POR VACACIONES 224.348.523 224,348,523 152.157.264 67,82%
A-1-0-2 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 3.699.144.265 9.692.621.865 8.710.694.953 89,87%
NTRIB
A-1-0-5 6e HERHEIhRERERLE RAR 44.543.913.066 47.945.913.066 47.861.986.940 99,82%
NOMINA SECTOR PRIVADO Y PUBLICO
179.792.729.102 | 192.950.206.702 | 190.320.386.521 98,64%
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RUBRO DESCRIPCION APR. INICIAL AER. Aol
3 VIGENTE COMPROMISO | comprometido
fethe IMFRESTRECBLIAS 605.507.564 |  281.621.900 272.712.602 o8 Bat
ADQUISICION DE BIENES Y -
R SERVICIOS 21.266.448.722 | 29.406.430.382 | 25.350.638 264 H621%
0,
21.872.046.286 | 29.688.052.282 | 25.623.350.866 HE 015
3.3 EJECUCION DE TRANSFERENCIAS
APR. % de lo
RUBRO DESCRIPCION APR. INICIAL )
VIGENTE COMPROMISO | comprometido
O, W S PR [+
A-3-2-1-1 CUOTA DE AUDITAJE CONTRANAL —— T B 90,29%
SEGURO DE VIDA - SENADORES Y
A-3-5-3-43 REPRESENTANTES (ART. 389 - LEY ; : 0,00%
5 5= 100 1.232.000.000
«1.B-1- 0,
e BERTENRG T LGNBRIACERED 1152.986.120| 1.890.986.120 |  1.716.234.461 L
A-3-6-3-21 OTRAS TRANSFERENCIAS Gt } " 0,00%
9.274635.067| 2301151471 2.086.578.024 20684
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4. INVERSION

Del total de apropiacion para la vigencia 2012 $ 21.200.000.000 se discriminaron en los siguientes programas de
inversion:

APR. % de lo

RUBES DESORIECIGN APR.INICIAL | \\GENTE | COMPROMISO | comprometido

RESTAURACION, RENOVACION DE
LAS INSTALACIONES FISICAS DE . 2 56%
LA CAMARA DE REPRESENTANTES 12.000.000.000 306.787.180 !
- PREVIO CONCEPTO DNP

C-123-1000-12

DOTACION DE VEHICULOS PARA
EL MEJORAMIENTO DE LAS

CONDICIONES DE SEGURIDAD Y .
ool OPORTUNIDAD EN LOS 20.000.000.000 3.500.000.000 849.100.000 Ehenil
DESPLAZAMIENTOS DE LA

CAMARA DE REPRESENTANTES

MODERNIZACION DE LA CAMARA
DE REPRESENTANTES EN ) i
BOGOTA D.C.- PREVIO CONCEPTO 1.200.000.000 blabEd
DNP

C-520-1000-2

FORTALECIMIENTO Y

POSICIONAMIENTO DE LA 0
GESTION LEGISLATIVA DE LA ’ 1.200.000.000 G 0.00%
CAMARA DE REPRESENTANTES

C-520-1000-123

o,
21.200.000.000 | 16.700.000.000 1.155.887.180 6.92%
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Durante el periodo analizado del 2012, se adjudicaron el siguiente programa de Inversion con un valor de $
1.155.887.180

5. RESERVAS PRESUPUESTALES

Durante el periodo analizado se pagos de reservas presupuestales de los rubros de funcionamiento por valor de $1.085.918.260

RUBRO DESCRIPCION COMPROMISO OBLIGACION ORDEN PAGO PAGOS
A-1-0-2 _mzm_H_NM_mOmme_ummeZb_.mm 391.464.695 391.464.695 391.464.695 391.464.695
A-2-0-4 MMMQ__M__MWOZ EEBENES Y 675.748.792 675.748.792 675.748.792 675.748.792
A-3-6-1-1 S INTHETAE 18.704.773 18.704.773 18.704.773 18.704.773

CONCILIACIONES

DOTACION DE VEHICULOS
PARA EL MEJORAMIENTO DE
LAS CONDICIONES DE
C-530-1000- | SEGURIDAD Y

111 OPORTUNIDAD EN LOS
DESPLAZAMIENTOS DE LA
CAMARA DE
REPRESENTANTES

1.085.918.260 1.085.918.260 1.085.918.260 1.085.918.260
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Adicional a lo anterior se elaboraron 3 Actas de cancelacion de reservas del 19 de septiembre, 02 de octubre y 18 de diciembre de
2012 ante el Ministerio de Hacienda. Por un valor de $ 146.010.475,$9.677.600.000 y $208.114.184,

6. ACCIONES GENERALES

Entre otras se han realizado:

v

S

Elaboracion y Seguimiento a los traslados Presupuestales, tanto internos como para aprobacion por parte del
Ministerio de Hacienda.

Apoyo a la realizacion de actas de cancelacién de reservas presupuestales de 2011,

Colaboraciéon en la entrega oportuna de los informes a la Contaduria General de la Nacién, Contraloria General de la
Republica y al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Organizacion del archivo presupuestal referente a los afios 2011 y 2012

Seguimiento continuo y permanente al Plan de Mejoramiento, Plan de Compras, PAC, Indicadores de Gestién, Plan
de Accidn entre otros.

Colaborar en la Cancelacion de Reservas Presupuestales no necesarias, luego de la liquidacion de los contratos,
dando cumplimiento al Articulo 39 del Decreto 568/96.

Realizar un seguimiento constante y permanente de acuerdo a las normas, a todas las cuentas presentadas por los
diferentes contratistas de la Corporacion

Acompanar en la programacion permanente del PAC (Plan Anual de Caja) y de Giros de acuerdo con las Exigencias
del Ministerio de Hacienda.
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SITUACION DE LA CONTABILIDAD DE LA CORPORACION. (SECCION DE CONTABILIDAD)

El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, mediante circular externa 046 del 15 de noviembre de 2012 presento los aspectos a
considerar en el cierre de la vigencia para las entidades que se encuentran en linea con el Sistema Integrado de Informacién
Financiera SIIF Nacién y programé como fecha limite para registros contables correspondiente al periodo de diciembre de 2012
hasta el miércoles 13 de febrero de 2013, motivo por el cual no se puede presentar informe de gestion referente al punto (A-B)
RECURSOS FINANCIEROS — BIENES MUEBLES Y ENSERES hasta tanto se realice el cierre contable de la vigencia.

Igualmente, desde el 01 de enero hasta el 30 de noviembre de 2012, se ha cumplido con las siguientes tareas:

v' Las Cuentas Corrientes que maneja la Corporacién se encuentran conciliadas a 31 de octubre. La conciliacion referente al mes
de noviembre se estan realizando debido a que el cierre contable del mismo se llevd a cabo el 28 de diciembre de 2012.

v" Depuracion y reclasificacion de las Cuentas del Balance.

v Se tiene registrada en los Estados Financieros la Depreciacion de la Propiedad Planta y Equipo hasta el 30 de abril de 2012.
La Division de Servicios en la actualidad se encuentra actualizando los inventarios para enviar el reporte a la Seccién de
Contabilidad para su respectiva conciliacién y registro. El 30 de enero de 2013 fecha limite aprobada en Comité de Sostenibilidad
Contable del 27 de diciembre de 2012 para enviar el informe de los inventarios a la Seccién de Contabilidad.

v Se encuentra en depuracion la cuenta de orden 8361 Responsabilidades en Proceso por valor $4.045.509.468.08 saldos de
vigencias anteriores, de las cuales se adelantd gestién para su depuracion a las oficinas de la misma Corporaciéon como son:



v

v

v

v

v
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Registro y Control, Juridica y Division de Personal. Igualmente se solicitoé apoyo ante el Ministerio de Hacienda, la Contraloria
General de la Republica, BBVA entre otros.

Los archivos se organizaron de manera adecuada, Asi mismo cada ajuste contiene soporte amplio y suficiente y estéan
debidamente legajados y salvaguardados.

A la DIAN, se reporté oportunamente las declaraciones tributarias a través del SOFTWARE MUISCA, de los meses de enero a
diciembre de 2012

Con la Secretaria Hacienda Distrital se consolid6 y presenté las Declaraciones de pago de Reteica afio 2012.
A la Contraloria General de Republica se le respondieron todos los requerimientos en los términos establecidos por ellos.

A la Contaduria General de la Nacion se remitieron oportunamente los informes trimestrales a través del Sistema CHIP, Boletin
Deudores Morosos del Estado (BDME) con corte a noviembre de 2012.

Se subsanaron las observaciones correspondientes a la Seccion de Contabilidad en el Plan de Mejoramiento de la vigencia
fiscal 2011.
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INFORME DE GESTION — SECCION PAGADURIA
Factores salariales y Bonos Pensionales

A diciembre 31 de 2012 se elaboraron 985 factores salariales para efectos de bonos pensionales, 494 para retiro de cesantias
parciales y definitivas, para un total de 1479 solicitudes de las cuales fueron atendidas 1469, quedando pendiente tan solo 10
certificados por elaborar del total de las solicitudes allegadas durante el ano 2012.

Pagos de Nomina y pagos accesorios a la nomina.

Se cancelaron de manera oportuna las nominas correspondientes a los meses de enero a diciembre de 2012, al igual que los pagos
accesorios a ella como son: Retencion en la Fuente, Seguridad Social a través del Portal aportes en linea, Libranzas, embargos,
aportes voluntarios a fondos de pensiones publicos y privados y A.F.C. Soportados en los 462 comprobantes de egreso girados
durante el afio 2012, que contienen de manera detallada las trasferencias electrénicas a través del portal del BBVA y los cheques
girados a sus correspondientes beneficiarios. Y los archivos planos girados al banco Agrario de Colombia, para efecto de cancelar
los embargos de funcionarios de la Corporacién, requeridos por juzgados del orden nacional.

Pago de Obligaciones

Se confirmaron 3724 obligaciones. A diciembre 31 de 2012 fueron pagadas la totalidad de las obligaciones allegadas, cumpliendo
con el objetivo de cancelar el 100% de los documentos entregados a esta seccion para cancelar a los contratistas de la corporacion.
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ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

Actualizacion y cierre de las
reservas presupuestales de la
vigencia anterior , a través de la
liquidacion de contratos bilateral
y/o unilateral

1. La Division financiera constituyo las reservas de acuerdo
a lo establecido en el estatuto de presupuesto art 89 Decreto
111 de 1996; art 37,38 y 39 del decreto 568 de 1996 y en las
disposiciones generales de la ley anual de presupuesto, que
establece: Reservas Presupuestales: Son los compromisos
legalmente adquiridos por los 6rganos que conforman el
Presupuesto General de la Nacién , que tienen registro
presupuestal, pero cuyo Objeto no fue cumplido dentro del
ano fiscal que termina y seran pagados dentro de la vigencia
fiscal siguiente. Para que puedan ser cancelados, las
entidades deberan constituir las reservas y enviaran antes
del 20 de enero de la vigencia siguiente, una relacion de
estas a la Direccion General de Presupuesto Nacional la
cual, a su vez, las registra en su sistema de informacion y
las coloca a disposicion de la Direccion General del Tesoro y
las Contraloria General de la Republica, para lo de su
competencia

se crearon mediante acta de
reservas presupuestales y se
envié al Ministerio de Hacienda
para su respectiva aprobacion

2. Por otra parte esta Division, relaciono, y redujo todos
aquellas Reservas presupuestales que se liquidaron por la
Division Juridica antes del 31 de diciembre y fueron
entregadas a esta Division con el lleno de los requisitos
segun archivos. Dando cumplimiento al Estatuto organico de
presupuesto que establece: Si durante el afio de vigencia de
la reserva o cuenta por pagar desaparece el compromiso u
obligacién que los origino, el ordenador del gasto y el jefe de
presupuesto elaboraran un acta, la cual sera enviada a la
direccion del Tesoro Nacional para los ajustes respectivos.

Las reservas presupuestales se
liquidan mediante acta firmada por
el ordenador del gasto y se envia
al Ministerio de Hacienda, para su
Informacion
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ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

3. Durante toda la vigencia, esta Dependencia hizo
seguimiento a todas la reservas presupuestales , es asi como
esta Division solicito mediante los oficios DFP4.3-5657-558-
559-560-556-549-546-544-552-553-555-561/12 del 23 de
mayo del 2012 y los oficios No D.F.P4.3 1131-1121-1120-
1126-1127-1128-1118-1116-1111-1107-1095-1119-1132-
1106-1129-1101 de 19 de octubre, adicional a lo anterior se
reiteraron dichas solicitudes mediante los oficios No DFP 1399
del 10 de diciembre a todos los supervisores de contratos con
saldo pendiente de obligar, entre otros, a las Divisiones
Juridica y Administrativa encargadas de la liquidacién de todos
aquellos contratos que quedaron constituidos a 31 de
diciembre del 2011 como Reserva presupuestal para elaborar
su respectiva acta de liquidacién.

financiera

a la fecha

mensual a
presupuestales, asi mismo se oficio a los
supervisores sobre los saldos pendientes

Se designo a un funcionario de la Division

para llevar un seguimiento
la ejecucién de las reservas

4, Como resultado de las respuestas a los oficios antes
mencionados se convocd a reuniones con la direccién
administrativa y la division juridica, resultado de estas se
elabora en 3 actas de cancelacion de reservas con fechas: 19
de septiembre, 02 de octubre y 18 de diciembre de 2012 ante
el Ministerio de Hacienda. Por un wvalor de $
146.010.475,$9.677.600.000 y $208.114.184, respectivamente
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ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

Razonabilidad de los
estados financieros con
respecto a los inventarios

Se ha realizado 2 comités de sostenibilidad contable a fin de
informar el estado de los inventarios registrados en los estados

financieros.

La administracién se encuentra
realizado la  actualizacion de
inventarios a través de la division de
servicios

Se envid a la division de servicios los formatos para el registro
de los inventarios codificados de acuerdo al cédigo contable de
conformidad al régimen de contabilidad publica con el fin de
unificar grupos con cédigos contables para que la informacién

sea uniforme.

La conciliacion del inventario se vera
reflejada para el cierre contable de la
vigencia 2012 .
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ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

Consolidacién del pasivo
real sobre prestaciones
sociales de la nomina

La seccién de contabilidad en forma mensual registra en los
estados financieros las prestaciones y realiza |la
consolidacién del pasivo real a 31 de diciembre de cada afio,
con base en el reporte enviado por la seccion de registro y
control.

Se ha adelantado la tercerizaciéon de todas las prestaciones
sociales en el aplicativo SIIF del ministerio de hacienda y
crédito publico a través del perfil presupuesto, permitiendo
reconocer el tercero real afectado.

Los pagos de la planilla integradora se

realiza

en forma independiente

discriminando beneficiario y mes a

cancelar,
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DIVISION DE SERVICIOS

ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

Depuracion de Inventarios
(Adquisicion, Distribucion,
Depreciacién, Bajas,

Conciliaciones,
Destinacién Final) con el
fin de lograr reflejar la
realidad de propiedad,
planta y equipo en los
estados financieros de la
Entidad.

INVENTARIOS

SEDE ADMINISTRATIVA BBVA
se realiz6 inventario a 62 funcionarios
Cumplimiento del 100%
EDIFICIO NUEVO
Se realiz6 inventario a 163 despachos H.R.
Cumplimiento el 98%
De las 9 Bodegas , 7 Comisiones Constitucionales y 5 Comisiones Especiales se
verificd en su totalidad.
Cumplimiento del 100%
De las 5 Comisiones Legales se verificaron 4
Cumplimiento el 98%
EDIFICIO SANTA CLARA
las 5 oficinas existentes se verificaron en su totalidad
De las 3 Bodegas adscritas a este edificio se verificd 1y 2.

Se Clasificé servibles de inservibles
Se organizaren las bodegas
Se realizé fumigacion y limpieza
Se desocuparon espacios en parqueaderos internos
Se retird basura de los parqueaderos
Se identificod lo obsoleto e inservible

Se logr6 el 91% del Plan de Accion de depuracion y estado de los inventarios.

Pendiente Drs. Jaime
Cervantes, Nicolas
Paternina y Silla vacia
Pendiente la Comision
de Etica

A pesar de haberse

fumigado quedé
Pendiente, parte de
atras, P1 y P2, y
limpieza.

Pendientes para dar
de baja a través de
Comité y  definir
disposicion final

Se estan validando los
registros con el actual
aplicativo SEVEN
ERP, para la
migracion de la
informacion ylo
creaciéon de la nueva
empresa..

i

W
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ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

ADQUISICIONES Y SUMINISTROS

Seleccion Abreviada de Menor Cuantia para compra de mobiliario por
$360.000.000 adjudicado el 27 de diciembre de 2012 a INDUMUEBLES
HERNANDEZ S.A seglin contrato No.931de 2012 por la suma de $251.998.531.

v’ Pendiente de recibir y

de adecuar para el
mes de enero de
2013.

Seleccion abreviada subasta inversa 02 de 2012 para compraventa de equipos
computadores de escritorio y portatiles e impresoras por $768.586.695 adjudicado
el 28 de diciembre de 2012 a SUMIMAS S.A S segtin contrato No.933 de 2012.

Programada entrega

para finales de
enero de 2013.
Solicitaron  ampliar

plazo de entrega por
inconvenientes de
importacion con el
proveedor H.P.

Mantenimiento, soporte y actualizacién aplicativos KCTUS-HR y SEVEN ERP a
través del Contrato Prestacion de servicios 361 de 2012 con DIGITAL WARE
S.A.por $50.000.000 .

Esta pendiente de
pago puesto que se
encuentra en revisién
por parte de un
experto.

Invitacion Pdblica MC 002 de 2012 para el servicios de recarga de cartuchos por
valor de $20.000.000 adjudicado el 15 de marzo de 2012 a BATISTA
INVERSIONES LTDA segln aceptacion de la oferta No.197 y adicién por
$10.000.000 del 26 de julio de 2012.

Hubo beneficio mayor
a $180.000.000 con
la utilizacion de este
servicios actualmente
se adelanta estudio
de mercado para la
proxima contratacion.
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ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

invitacion Publica MC 001 de 2012 para ei servicios Suministro integral y
distribucién de elementos de oficina, elementos de papeleria e insumos para
equipos de computo, impresién y fotocopiado por valor de $35.804.080 adjudicado
el 15 de marzo de 2012 a SOS SOLUCIONES DE OFICINA Y SUMINISTROS
segun aceptacion de la oferta No.196.

v Por la falta de

insumos hubo que
adelantar este tipo de
proceso mientras se
llevaba a cabo Ia
subasta inversa.

Minima Cuantia 03 de 2012 para la compraventa de Mini DVD y DVD para el Canal
Congreso por valor de $35.000.000 adjudicado el 25 de mayo de 2012 a SOS
SOLUCIONES DE OFICINA Y SUMINISTROS SAS segun aceptacion de la oferta
No.437.

En el mes de octubre
de 2012 el canal pasé
al Senado por un
término de dos afios.

Seleccién abreviada subasta inversa 01 de 2012 para el suministro integral de
elementos de oficina, elementos de papeleria, e insumos para equipo de impresion
y fotocopiado por valor de $499.000.000 adjudicado el 17 de octubre de 2012 a
SOLUCIONES DE OFICINA Y SUMINISTROS SAS segun contrato 729 de 2012.

Se amplié plazo por
veinte dias para

entrega de la
papeleria

membretada por
problemas técnicos

del proveedor al
contratista.
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ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

Identificar a través de
estudio las necesidades
reales de cada
Dependencia, para suplir
en la medida las
posibilidades de la
entidad, los
requerimientos efectuados

Minima Cuantia 021 de 2012 para la compra de medicamentos esenciales para el
servicio de urgencias médicas por $5.876.747 adjudicado el 28 de diciembre de
2012 a CAJA DE COMPENSACION CAFAM segun aceptacion de la oferta No.932.

L.P. 02 de 2012 para el suministro de tiquetes aéreos en las rutas nacionales e
internacionales, en las clases solicitadas y la prestacién de servicios
complementarios por valor de $2.100.000.000 adjudicado el 25 de septiembre de
2012 a SUBATOURS LTDA segun contrato No.633 de 2012 y adicion el 14 de
diciembre de 2012 por $741.721.878.
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-

por cada uno de los
usuarios.

L.P. 03 de 2012 PROGRAMA DE SEGUROS, por valor de $795.833.122
adjudicado el 27 de septiembre de 2012 a UNION TEMPORAL SEGUROS
COLPATRIA ($669.567.312) y QBE SEGUROS S.A ($126.265.811) segun
contratos Nos.638 y 639 de 2012. )

Contrato 1144-2011 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS, Vida Grupo,
adjudicado el 08 de diciembre de 2011 ($631.932.398).

Durante la vigencia 2012 se afectaron 5 ramos para un total de 139 reclamos:

RECLA EN _
RAMO MOS TRAMITE INDEMNIZADOS
1-Automoviles 79 79
2-Manejo Global Entidad 4 1 0
Estatal
3-Responsabilidad C S.P 13 . wﬁm.ﬂw%_mm 9
4-Dafio Material
-Celulares 11 11
-Armas 3 3
-Equipo Eléctrico y
Electrénico = 23
-Instalaciones 6 1 5
5-Vida Grupo 1 1

v QBE SEGUROS vy
UNION TEMPORAL
Vencen el 22 de
febrero de 2013 se
adicionara hasta el 15
de abril de 2013.

v POSITIVA Vence el
31 de enero de 2013
se adicionara hasta el
15 de abril de 2013.

v No hubo afectacion
alguna sobre
responsabilidad civil
extracontractual  ni
infidelidad riesgos
financieros.
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ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

Minima Cuantia 04 de 2012 para la prestacion de servicios se mantenimiento
correctivo, por medio de la practica de overhaul de dos méquinas vir modelo dsr-
1800 del canal de television del congreso por la suma de $27.797.588 adjudicado
el 6 de julo de 2012 a CIA COMERCIAL CURACAO DE COLOMBIA S.A. segln
aceptacion de la oferta No.515

Minima Cuantia 10 de 2012 para contratacion de prestacién de servicios para
mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de repuestos para
magquinas de café dadas en comodato por parte de la federacion nacional de
cafeteros seguin aceptacion de la oferta 588 del 31 de agosto de 2012 por valor
de $8.194.507.

Minima Cuantia 18 de 2012 para contratar el servicio de mantenimiento
preventivo para los ascensores marca scala ubicados en el costado sur del
edificio nuevo del congreso segun aceptacion de la oferta No.930 del 27 de
diciembre de 2012 por un valor de $4.640.000

v A pesar de que los

equipos se
encuentran en
garantia hubo que
adelantar  proceso
para el
mantenimiento

preventivo, ya que no
acreditaron tener el

registro de
exclusividad en
Camara de
Comercio. -

contratar el servicio de mantenimiento preventivo para el ascensor marca otis
ubicado en el Capitolio Nacional segin contrato 776 del 26 de octubre de 2012
por un valor de $25.247.279

Se hizo contratacion
directa por demostrar
exclusividad registrada
en Camara Comercio.

A

el
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ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

Adelantar estudios,
licencias, reposicion y
rehabilitacion de la
infraestructura en general,
para mejorar en forma
progresiva las condiciones
generales de diversas
instalaciones a cargo de la
Camara de
Representantes.

Concurso de méritos abierto 02 de 2012 para la elaboracion del diagnéstico,
actualizacion y disefio de las redes hidraulicas, sanitarias, aguas lluvias y
proteccion contra incendios del edificio nuevo del congreso

Por valor de $190.783.251

v Declarado desierto
segun  Resolucién
No.3221 del 28 de
diciembre de 2012,

Concurso de meéritos abierto 03 de 2012 para estudio de conveniencia y | v Declarado desierto.
oportunidad para la elaboracion del diagnéstico, actualizacion y disefio de las | v Pendiente de
redes eléctricas del edificio nuevo del congreso por valor de $251.805.355 reiniciar proceso en
enero de 2013.
Concurso de méritos abierto 01 de 2012 consultoria para la elaboracién del estudio | v Se inicia su

de vulnerabilidad sismica estructural y disefio de refuerzo para el edificio nuevo del
congreso suscrito con CONSORCIO TCI segun contrato No.934 del 28 de
diciembre de 2012 por valor de $609.772.270.

ejecucion en el mes
de enero de 2013.

Minima cuantia 24 de 2012 para la interventoria técnica, administrativa, financiera
y ambiental al contrato de consultaria para la elaboracion del diagnéstico,
actualizacién y disefio de la redes eléctricas del edificio nuevo del congreso por
valor de $28.495.702.

v" Declarado desierto
el 31 de diciembre
de 2012.

v Pendiente de
reiniciar proceso en
enero de 2013.

\
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ACTIVIDADES GESTION REALIZADA OBSERVACIONES
Minima cuantia 22 de 2012 para la interventoria técnica, administrativa, financiera | v*  Declarado desierto
y ambiental al contrato de consultoria para la elaboracion del estudio de segin  Resolucién

Efectuar un plan y
cronograma de
mantenimiento preventivo
y correctivo adecuado del
parque automotor y
demas equipos de la
Corporacion, para evitar
mayores gastos en la
reposicion total por falta
de este procedimiento, al
igual que actualizar todo lo
pertinente a propiedad y
estado actual de todos los
vehiculos.

vulnerabilidad sismica estructural y disefio de refuerzo para el edificio nuevo del
congreso por valor de $36.005.796

No.3224 del 28 de
diciembre de 2012,
no hubo
presentacion de
ofertas.

v'  Pendiente de
reiniciar proceso en
enero de 2013.

Minima cuantia 23 de 2012 para la interventoria técnica, administrativa, financiera
y ambiental al estudio de conveniencia y oportunidad para la elaboracién del
diagnéstico, actualizacion y disefio de las redes hidraulicas, sanitarias, aguas
lluvias y proteccién contra incendios del edificio nuevo del congreso por valor de

v"  Declarado desierto
segun  Resolucion
No.3223 del 28 de
diciembre de 2012.,

$23.123.184. no hubo
presentacion de
ofertas.

Seleccion Abreviada 03 de 2012 correspondiente al servicio de mantenimiento | v* A través de

preventivo y correctivo con suministro de repuestos para el parque automotor Por seguimiento y

valor de $800.000.000 adjudicado el 8 de junio de 2012 y adicién de $193.163.872 control se realizd

a HYUNDAUTOS S.A.S segun contrato No. 485 del 19 de junio de 2012.

Vehiculos Atendidos 146
Vehiculos Pendientes 103
Inservibles 20

ajuste al valor total
cobrado en las dos
primeras facturas.
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ACTIVIDADES GESTION REALIZADA OBSERVACIONES
Seleccion Abreviada 01 de 2012 correspondiente al suministro de Liantas para el | v De 133  llantas
parque automotor Por valor de $300.000.000 adjudicado el 19 de abril de 2012 almacenadas en
ALENA S.A segun contrato No.347 del 30 de abril de 2012. bodega esta

pendiente por

Mantenimiento
instalaciones y equipos

VEHICULOS LLANTAS entregar 132 a 33
ATENDIDOS ENTREGADAS vehiculos.
185 889
Minima Cuantia 015 de 2012 correspondiente al mantenimiento correctivo y | v Las 4 restantes no
preventivo para las motocicletas Por valor de $15.000.000 adjudicado el 4 de requirieron
diciembre de 2012 OMAR HENRY CORTES VELASQUEZ ALENA S.A segun mantenimiento
aceptacion de la oferta No.928. (Se atendio 5 motos). puesto que ya
5 motos reparadas (2 presidencia, H.R Diego Naranjo, Secretaria General y habian sido objeto
Direccion Administrativa ) del mismo por parte
de sus
responsables.
Contrato 02 de 2011 JGC Construcciones de Colombia Ltda por $1.065.057.014,40 | v Pendiente de liquidar

$240.947.691,68
$314.577.175,64
$117.509.328,24
-$94.207.691,37
486.230.510,21

Acta parcial No.01
Acta parcial No.02
Acta parcial No.03
Sobre costo Acta No.03
Valor no ejecutado

pagada con sobre costo
pagada sin sobre costo
pendiente de pagar
pendiente a descontar
Saldo no ejecutado

Véase Tabla Anexa

conjuntamente  con
Senado, terminacion
irregular por
presuntos
sobrecostos.
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ASEO REMODELACION Y TRAMITES, | FUMIGACION,
PINTURA, TOTAL 5 | A% _Eﬁuwm_moz_ GENERAL, MANTENIMIENTO, TOTAL 35 TOTAL 5 TOTAL 2
TOTAL 5 ACTIVIDAD LUGAR TRAMITES | FUMIGACIONES |
Arregios de:
Ascensor,
goteras del sexto
piso, sistemade
ingreso, Ante el
lavamanos. Ministerio
Presidencia de la Barios externos | Presidencia de M.«.m__.m:%__wmmmw mwmﬂ._n.uw_.»_m dp Omchs.m Fumigacién
camara de Cortinas del Capitolio la cdmara de eléctrico del salén TOTAL 10 __.;m_ﬂm:o_o: bodega edificio
Representantes Nacional Representantes st : Santa Clara
eliptico, tapetes | MANTENIMIENTOS | de la piedra
del primer piso, del Capitolio
aire Nacional
acondicionado
oficinas de
prensa y destape
de bafios
Ante la
Arreglo aire aseguradora
. acondicionado de CARRERA para cambio
Barios externos del QM_mmme_mwmc %Mw_ﬂ%w T — los servidores, OCTAVA, TOTAL | de pisos de | Fumigacion de
Capitolio Nacional z.%_w:m_ M mantenimiento DOS la roedores
preventivo de MATENIMIENTOS | Comisiones
planta eléctrica sexta y
quinta
Colocacion
cerraduras en
Divisién de
: . o Ante la
Bafios edificio moﬁmx_,._o RiEmas mwz__o_om DIRECCION aseguradora
o Sétanos nuswadel | YdSmos fe (ofizinas, ADMINISTRATIVA, | para
omision Tercera : sacaron 8 escritorios y T
internos Congreso volquetas de archivadores), TOTAL 8 revision de
costados Sur escombros) e mibacien e MANTENIMIENTOS ‘_wm_wnmm_.mn_nww

oficinas
{Direccion adtiva,

servicios, juridica,

2012

,
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contratacion,
correspondencia),
traslado oficina
de Direccion
adtiva.

Capilla

Subestacion
eléctrica

Bafios del
Edificio nuevo
del Congreso

Huecos de los
ascensores

Ajustes de las
barandas en
madera, arreglos
de: ascensores
nuevos, tubo
Comisién quinta,
puerta de acceso
de las
Comisiones
sexta, segunda y
cuarta,
lavamanos;
cambio de piscs
oficinas 646b y
647b, cambio
tapetes tunel,
colocacion
barandas
escaleras
internas,
colocacion de
protectores de
bombillos,
colocacion
Division oficina
del H.R. German
navas, colocacion
tapas tableros
eléctricos sotano
y primer piso,
destape de
barios,

EDIFICO NUEVO
DEL CONGRESO,
TOTAL 15
MANTENIMIENTOS

Ante la
aseguradora
para
revision de
|as tuberias

de agua
potable del
edificio
nuevo de la
CR
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remodelacion
oficina de
contraloria.
Ante
Presidencia
Escaleras Cuarto de la
internas del | ascensores del Republica
edificio nuevo | edifico nuevo para
del Congreso | del Congreso revision de
bombas de
agua
Bodegas de
Almaceén
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ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

Actividades varias

ARRENDAMIENTOS

CR 8 12B-42 SEDE ADMINISTRATIVA
BODEGA AKATRAS

SERVICIOS DE ASEQ, ACUEDUCTO Y ENERGIA

CR 8 12B-42 SEDE ADMINISTRATIVA
EDIFICIO NUEVO DEL CONGRESO
CAPITOLIO NACIONAL

Para la vigencia 2013 |
el Senado de Ia
Republica asumird el
pago de servicios a
excepcion del Edificio

p . de la Sede
CASA DEL PROSER “EDIFICIO SANTA CLARA Admiticeativa
La Corporacién

Tramite para el pago de impuestos y Comparendos

efectudé pago a finales
de diciembre por

$16.090.702 _
Correspondiente a los
comparendos gue

adeudan los H.R.

#

2
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OFICINA DE PLANEACION Y SISTEMAS

ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

Posicionamiento de |la
imagen corporativa y marca
de la Camara de
Representantes, a través de
estrategias de
comunicaciones

Socializacion con el equipo de comunicaciones mediante
seguimiento y visitas guiadas en la dltima semana del mes de
abril de 2012.

Se realizé un video promocional de las visitas guiadas, para
mostrar a los ciudadanos en el canal del Congreso, pagina
WWW.camara.gqov.co

Lanzamiento de intranet de la Camara de Representantes el dia
29 de mayo de 2012 evento institucional en el que se invito a
abrir correo institucional a todos los funcionarios.

Seguir  fortaleciendo iniciativas
propuestas para darle
acompafamiento a las directrices
del Plan de Accién generando
continuidad.
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ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

Diagnosticar y ajustar el
Plan Estratégico 2010
2012 y dejar construido
2012 -2014

La Direccion Administrativa y la Oficina de Planeacion, realizo un
diagnostico estratégico utilizando como instrumento la elaboracién
de una matriz DOFA, en acompafamiento con los jefes de las
dependencias y se formularon los 14 objetivos para el plan
estratégico para el afio 2012 — 2014, para lo cual se hicieron
mesas de trabajo con el fin de establecer la mision, la vision, los
objetivos corporativos, las estrategias y lineas basicas de accion a
desarrollar durante el afio 2012 — 2014. El Plan de Mejoramiento
fue adoptado mediante Resolucion 1656 del 19 de julio de 2012,
de igual forma se formuld el respectivo Plan de Accion de 2012
con acompafamiento de los jefes de cada oficina y divisiéon de la
Corporacion.

Dentro de la gestién se adopté la
linea de acompafamiento vy
generar continuidad y personal a
cargo que genere confianza y un
buen desarrollo en la
administracion y la actualizacion
continua de la informacién.
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ACTIVIDADES GESTION REALIZADA OBSERVACIONES
Durante ia vigencia 2012 se actualizaron, ante el Departamento |La asignacion de los 12.000
Presentar proyectos de|Nacional de Planeacion los proyectos relacionados en latabla 1 | millones de pesos al proyecto de

inversién que sean
registrados en el DNP para
la modernizacién de la
Camara de Representantes

en el 2013

Tabla 1. Proyectos de inversion -2012

YPORTATOLIO DEPROYECTOSIN LA
CAMARA DEREPRESENTANTES

e RECURSOS RECURS0S
ASIGNADOS 2012 | ASIGNADOS 2013
1. RESTAURACION , RENOVACION DELAS
INSTALACIONES FISCASDELA CAMARADE|  12.000.000000{  12.000.000.000
REPRESENTANTES
2. DOTACION DE VEHICULOS PARA BL
MHEIORAMIENTO DE LAS CONDICIONES 131
SEGURIDAD Y OPORTUNID AD EN LOS 3.500000.00(  11.000.000.000
DESPLAZAMIINTOSDE LA CAMARA DD
REPRESENTANTES
3 (OPTIMIZACION DELA ARQUITECTURA
EMPRESARIAL, PLAN DEMODERNIZACION - ——

Restauracion, renovacién de las
instalaciones fisicas de la Camara
de Representantes, se gestiond
en la Ley de modificacion al
presupuesto general de la Nacion
en el mes de Octubre,
provenientes del proyecto
dotacién de vehiculos.
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ACTIVIDADES GESTION REALIZADA OBSERVACIONES

De los proyectos registrados, se inicié la etapa contractual del
proyecto “Restauracién, renovacion de las instalaciones fisicas
de la Camara de Representantes para la vigencia 2013" para los
siguientes componentes: Estudio de vulnerabilidad sismica;
Estudios y disefios de los sistemas de dato, comunicaciones y
suministro de potencia y; elaboracién del diagnostico,
actualizacion y disefio de las redes hidraulicas, sanitarias, aguas
lluvias y proteccion contra incendio del edificio nuevo del
Congreso. Se gestionaron vigencias futuras 2013-2014 para el
proyecto. “Dotacién de vehiculos para el mejoramiento de las
condiciones de seguridad y oportunidad en los desplazamientos
de la Camara de Representantes”, lo cual permitié la celebracion
del contrato interadministrativo con la Unidad Nacional de
Proteccion adscrita al Ministerio del Interior, para dotar a los
Representantes de 125 vehiculos blindados mediante la
modalidad de renting, hasta el 30 de Julio de 2014.

Para la vigencia 2013 se registraron seis proyectos, relacionados
en la tabla 2, los cuales tienen asignados en el presupuesto de
gastos de inversion de la vigencia $27.011.000.00,00
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ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

PROYECTO

RECURSOS ASIGNADOS 2013

RESTAURACION , RENOVACION DE LAS
INSTALACIONES FISICAS DE LA CAM ARA DE
REFRESENTANTES

12.000.000.000

DOTACION DE VEHICULOS PARA EL
MEJORAMIENTC DE LAS CONDICIONES DE
SEGURIDAD Y OPORTUNIDAD EN LOS
DESPLAZ AMIENTOS DE LA CAM ARA DE
REPRESENTANTES

11.000.000.000

AMPLIACION Y ACTUALIZACION TIC DE LA

CAM ARA DE REPRESENTANTES L-211,e00,.000
OPTIM IZ ACION DE LA ARQUITECTURA
E IAL DEM [ZAC
MPRESAR , PLAN ODERN ION T ——

YPORTAFOLIO DE PROYECTOSEN LA
CAM ARA DE REPRESENTANTES

AMPLIACION Y ACTUALIZACION SISTEM A
INTEGRADOC DE SEGURIDAD DEL
CONGRESO

1.200.000.000

FORT ALECIM [ENTO Y POSICIONAM IENTO
DE LA GESTIION LEGISLATIVA DELA
CAM ARA DE REPRESENTANTES

600.000.000,
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ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

Convenio Gobierno en linea
camara de representantes -
corporaciones en linea

Dentro del marco del Convenio interadministrativo entre la
Camara- Senado y MINITIC, se adelanté la gestion para dotar a
la Corporacion de un aplicativo de audio y video para la grabacion
de las sesiones plenarias de la Camara, entrega que sigue
pendiente con el MINITIC. Con el propésito de contar con los
recursos que permitiese la sostenibilidad en el tiempo del proyecto
se inscribid en el DNP el proyecto “ampliacién y actualizacién TIC
de la Camara de Representantes, el cual tiene asignados para la
vigencia 2013 en el presupuesto de gastos de inversion
$1.211.000.000

Se estd a la espera de
nuevos lineamientos  por
parte del MINITIC.

Seleccionar
gestion
propuestos.

enlace para

de proyectos

Sistema Integrado de Seguridad

Es un proyecto compartido con el Senado de la Republica, para lo
cual se firmo6 un acta de compromiso el dia 30 de Octubre de
2012, en la cual el Senado seria la entidad responsable del
proyecto. la Cadmara para efectos de cofinanciacién registré ante
el DNP el proyecto: “ampliacién y actualizaciéon del Sistema
Integrado de Seguridad”, al cual le fueron asignados en el
presupuesto de gastos de inversion de la Corporacion
$1.200.000.00

Implementacion de la pagina
web e intranet

Se gestiond la capacitacion en las dependencias, comisiones y
Honorables Representantes en donde se instalaron los
aplicativos

Reforzar y fortalecer la
implementacién por parte de
los funcionario, lideres de
proceso jefes de oficina y
division

&
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- ACTIVIDADES

' GESTION REALIZADA

Implantar sistema de gestion
documental

OBSERVACIONES

Al 31 diciembre del 2012 se dio apertura a 562 cuentas en Intranet.

INTRANET PROGRAMADO EEC |

CUMPLIMIENTO

AREAS INTERVENIDAS 37 20 54,05%

PERSONAL CAPACITADO 280 n 61,07% |

AREAS PENDIENTES 37 17 45.95% __
Se realizaron las capacitaciones en el mes de mayo a los delegados | Reforzar y fortalecer la

de cada dependencia, para la administracion, manejo y conservacién
de la informacion documental, digital y escrita.

GESTION CORRESPONDENCIA PROGRAMADO | EIECUTADO | % CUMPLIMIENTO
AREAS INTERVENIDAS 45 40 95,24%
TRAMITE SUGERENCIAS 18 6 33,33%
PERSONAL CAPACITADO 285 41 84,56%

implementaciéon por parte de
los funcionario, lideres de
proceso jefes de oficina y
divisién
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ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

Implantar sistema de

ventanilla Unica

Se apoyé en la gestion de las 3 ventanillas Unicas de
correspondencia y se dio capacitacion del software a personal de la
Corporacion, con el fin de que se apropien del conocimiento de la
aplicacion en la consulta de documentos radicados en ventanilla y
tramite de los mismos en el sistema.

Su apropiacion y ejecucion
depende de cada uno de los
lideres de procesos y jefes de
dependencia

Gestion de Calidad-Ajuste de
procesos y procedimientos

Se ha actualizado en el periodo del 2012 un 22,86% de los procesos
de la Camara de Representantes.

Se esta formulando el estudio de mercado para la adquisicion del
software especializado para apoyo en la implementacion del Sistema
de Gestion de Calidad (SGC).

Contrataciéon de recurso especializado para asesoria y apoyo en la
actualizacién e implementacion del Sistema de Gestién de calidad
(SGC)

Elaboracion del cronograma de trabajo para la actualizacion del
Sistema de Gestion de Calidad

Actualizar el 100% de los
procesos de la Camara de
representantes.

Adquirir software
especializado para apoyo en
la actualizacion y gestion del
Sistema de Gestion de
Calidad.
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ACTIVIDADES

GESTION REALIZADA

OBSERVACIONES

Gestion Modelo Estandar de
Control Interno MECI

Reactivar el Equipo MECI- CALIDAD con el fin de continuar
mejorando el Modelo de Gestidn.

Debido a la falta de gestion
del Equipo MECI el cual fue
nombrado mediante
Resolucion No. 2613 del 26
de Septiembre de 2011 la

Oficina de Planeacién vy
Sistemas ha venido
apoyando algunas
actividades como la

actualizacion de procesos y
procedimientos.

Indicadores de gestién

Se analizaron los diferentes indicadores enviados por las
dependencias, consolidando la informacién en el tablero de control
y en el formato No 6 de la Contraloria General de la Nacion.

Ajuste de las fichas técnicas
de los indicadores de gestion
con el fin de obtener una
mejora continua en el
seguimiento y control de los
procesos.




