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PROYECTO DE LEY 046 CÁMARA 2019  
 

“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL RÉGIMEN VIGENTE PARA 

LA LIQUIDACIÓN DE HONORARIOS DE LOS CONCEJALES EN LOS 
MUNICIPIOS DE CUARTA, QUINTA Y SEXTA CATEGORÍA; SE ADOPTAN 
MEDIDAS EN SEGURIDAD SOCIAL Y SE PROMUEVE EL DERECHO AL 

TRABAJO DIGNO” 

 
PROPOSICIÓN MODIFICATIVA  

 

1. El ARTÍCULO 3° quedará así: 
 

Artículo 3°. Modifíquese el Articulo 23 de la Ley 1551 de 2012, dejando a 

cargo de la administración de los municipios de cuarta, quinta y sexta 

categoría, la cotización de la Seguridad Social de sus Concejales, 

entendiéndose como Seguridad Social, la Salud, Pensión y ARL, el cual 

quedará de la siguiente manera: 

 

“Artículo 23. Los Concejales tendrán derecho a la 
cotización al Sistema de Seguridad Social; Pensión, Salud, 
y ARL, la cual se hará con cargo al presupuesto de la 

administración municipal, sin que esto implique vínculo 
laboral con la entidad territorial. Para tal efecto, los 
concejales deberán cotizar para la respectiva pensión. 

Para tal efecto, los concejales deberán cotizar para la 

respectiva seguridad social, en conjunto y en su 
respectivo porcentaje con cargo al presupuesto de la 
administración municipal. 

Respecto a los concejales de los municipios de 4ª a 6ª 

categoría que no demuestren otra fuente de ingreso 

adicional, la cotización al Sistema de Seguridad Social; 

Pensión, Salud, y ARL, se hará con cargo al presupuesto 

de la administración municipal. recibirán un subsidio a 

la cotización de la pensión del 75% con cargo al Fondo 

de Solidaridad Pensional.” 
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Justificación:  

Se presenta proposición modificativa en aras de mejorar la redacción 

del artículo 23 de la Ley 1551 de 2012, estableciendo específicamente 

en dicha Ley que:  

La cotización de la Seguridad Social de sus Concejales, 
entendiéndose como Seguridad Social, la Salud, Pensión y ARL estará 

a cargo de la administración de los municipios de cuarta, quinta y 
sexta categoría. 
 

Toda vez que con la redacción actual podría interpretarse que dicho 
beneficio sería extensible a los demás municipios. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 

JUAN CARLOS LOZADA VARGAS 
Representante a la Cámara 

Partido Liberal 
 

 


