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PROYECTO DE LEY 046 CAMARA 2019

“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL REGIMEN VIGENTE PARA
LA LIQUIDACION DE HONORARIOS DE LOS CONCEJALES EN LOS
MUNICIPIOS DE CUARTA, QUINTA Y SEXTA CATEGORIA; SE ADOPTAN
MEDIDAS EN SEGURIDAD SOCIAL Y SE PROMUEVE EL DERECHO AL
TRABAJO DIGNO”

PROPOSICION MODIFICATIVA
1. El ARTICULO 3° quedara asi:

Articulo 3°. Modifiquese el Articulo 23 de la Ley 1551 de 2012, dejando a
cargo de la administracion de los municipios de cuarta, quinta y sexta
categoria, la cotizacion de la Seguridad Social de sus Concejales,
entendiéndose como Seguridad Social, la Salud, Pension y ARL, el cual
quedara de la siguiente manera:

“Articulo 23. Los Concejales tendran derecho a la
cotizacion-al Sistema-de Seguridad Social; Pension, Salud,
y ARL, la—cual se hara con cargo al presupuesto-de la
administracién munieipal; sin que esto implique vinculo

laboral con la entidad territorial. Para tal efecto, los
concejales deberan cotizar para la respectiva pension.

Respecto a los concejales de los municipios de 4% a 6%
categoria que no demuestren otra fuente de ingreso
adicional, la cotizacion al Sistema de Seguridad Social;
Pension, Salud, y ARL, se hara con cargo al presupuesto
de la admlnlstracmn mumclpal recibiran un subsidio-a
le Solidaridad Pensi L2

#EVOLUCION SOCIAL




JUAN CARLGOS

10SADA REPRESENTANTE

Justificacion:

Se presenta proposicion modificativa en aras de mejorar la redaccion
del articulo 23 de la Ley 1551 de 2012, estableciendo especificamente
en dicha Ley que:

La cotizacion de la Seguridad Social de sus Concejales,
entendiéndose como Seguridad Social, la Salud, Pension y ARL estara
a cargo de la administracion de los municipios de cuarta, quinta y
sexta categoria.

Toda vez que con la redaccion actual podria interpretarse que dicho
beneficio seria extensible a los demas municipios.

Cordialmente, ” ;

JUAN CARLOS LOZADA VARGAS
Representante a la Camara
Partido Liberal
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