
                                                       
 

 
Edificio Nuevo del Congreso  

Cra 7 No. 8-62 Of. 411 B - Teléfono: 3904050 Ext:  3834- 3835 

E-mail: carlos.carreno@camara.gov.co 

Bogotá, D.C. 

 

Proposición Modificatoria al Proyecto de Ley 129 de 2019 Cámara 

 

Modifíquese el parágrafo No. 4 en su inciso No. 3 del art. 236 del Código Sustantivo del 

Trabajo, contenido en el  art. 2 del Proyecto de Ley 129 de 2019 Cámara, el cual quedará 

así:  

 

PARÁGRAFO 4°.  […] 

 3. En ningún caso se podrán fragmentar o intercalar ni tomar de manera simultánea los 

períodos de licencia. […] 

 

  

 

 

 

 

 

Carlos Alberto Carreño Marín 
Representante a la Cámara  
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Edificio Nuevo del Congreso  

Cra 7 No. 8-62 Of. 411 B - Teléfono: 3904050 Ext:  3834- 3835 

E-mail: carlos.carreno@camara.gov.co 

Bogotá, D.C. 

 
Proposición Proyecto de Ley 129 de 2019 Cámara 

 
Modifíquese el art. 240 del Código Sustantivo del Trabajo en su inciso No. 1, 
contenido en el art No. 3 del Proyecto de Ley 129 de 2019 Cámara,  el cual quedará 
así: 
 

ARTÍCULO 240. PERMISO PARA DESPEDIR. 

1. Para poder despedir a una trabajadora o trabajador durante el período de embarazo 

o los tres meses posteriores al parto, el empleador necesita la autorización del 

Inspector del Trabajo, o del Alcalde Municipal en los lugares en donde no existiere 

aquel funcionario.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Carlos Alberto Carreño Marín 
Representante a la Cámara  
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