
 

 

Bogotá, D. C., 17 de marzo de 2021 

 

Doctor 

GERMÁN ALCIDES BLANCO ÁLVAREZ 

Presidente de la Cámara De Representantes  

Ciudad 

 

Asunto: Proposición de modificación  

 

 

Respetado Señor presidente, 

 

Con fundamento en lo contemplado en la ley 5ta de 1992 y normas 

concordantes, se presenta proposición ante la Plenaria de la Cámara de 

Representantes, de modificación del artículo 8 del proyecto de ley número 429 

de 2020 Cámara – 352 de 2020 Senado, acumulado con el Proyecto de Ley N° 

262 de 2020 Senado “Por la cual se regula el trabajo en casa y se dictan otras 

disposiciones”, el cual quedará de la siguiente forma: 

 

Artículo 8. Elementos de Trabajo. Para el desarrollo del trabajo en casa y el 

cumplimiento de sus funciones, el servidor público o el trabajador del sector 

privado, podrá disponer de sus propios equipos y demás herramientas, 

siempre que medie acuerdo con el respectivo empleador y/o entidad pública. 

el empleador suministrará los equipos, sistemas de información, 

software o materiales necesarios para el desarrollo de la función 

pública o labor contratada, de acuerdo con los recursos disponibles 

para tal efecto. 

 

Si no se llega al mencionado acuerdo, el empleador suministrará los equipos, 

sistemas de información, software o materiales necesarios para el desarrollo 

de la función o labor contratada, de acuerdo con los recursos disponibles para 

tal efecto. 

 

El empleador definirá los criterios y responsabilidades en cuanto al acceso y 

cuidado de los equipos, así como respecto a la custodia y reserva de la 

información de conformidad con la normativa vigente sobre la materia. 

 

El servidor público o el trabajador del sector privado, podrá disponer 

de sus propios equipos y demás herramientas, siempre que medie 

acuerdo con el respectivo empleador y/o entidad pública.  

 



 

En ningún caso el empleador podrá exigir el uso de equipos propios o 

la compra de estos al servidor público o trabajador del sector privado, 

en ausencia del debido suministro.  

 

En todo caso el empleador es el primer responsable de suministrar los equipos 

necesarios para el desarrollo de las actividades, cumplimiento de funciones y 

prestación del servicio bajo la habilitación de trabajo en casa. 

 

Elimínese los apartes tachados y adiciónese las expresiones en negrilla y 

subrayadas. 

 

Atentamente, 

 

 

 

Representante a la Cámara, Archipiélago de San Andrés, 

 Providencia y Santa Catalina 

Partido Cambio Radical. 



 

Motivación 

Se corrige la redacción del artículo, pues la misma daba a entender que el primer 

responsable del suministro de equipos para el desarrollo de la función pública o 

de actividades laborales, es el trabajador. 

Igualmente, se agrega que en ningún momento el empleador podrá exigir el uso 

de equipos propios o la compra de estos al servidor público o trabajador del 

sector privado, en ausencia del debido suministro. Ello con el propósito de ser 

garantistas de los derechos de los trabajadores y evitar posibles abusos por 

parte del empleador, pues en el desarrollo del derecho laboral, se ha entendido 

que existe una relación desigual entre estos, ocupando el trabajador la posición 

más débil del contrato.  


