Bogota, D. C., diciembre de 2022

Dactor
DAVID RICARPO RACERO MAYORCA
Presidente n-— D E ?FZ"

Cémara de Representantes
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Asunto: Proposicion de modificacion
Respetados Presidente,

Con fundamento en lo contemplado en [a ley Sta de 1992 y normas concordantes, se presenta
ante la Plenaria de la Camara de Representantes, proposicién de modificacion del articuto 2°
del Proyecto de Ley 038 de 2022 Por medio del cual se modifica el articulo 42 de la ey 1861
del 2017 y se elimina el requisito de definir la situacién militar como requisito para acceder al
campo laboral

Articulo 2. Modifiquese el articulo 42_de la Ley 1861 de 2017 el cual quedara asi:

Articulo 42. Acreditacion de la situacidon militar para el trabajo. La situacién militar se debera
acreditar para ingresar y/ permanecer en cargos pubiicos, trabajar en el sector privado y
celebrar contratos de prestacion de servicios como persona natural con cualquier entidad de

derecho publico. Esta obligacién no le serd exigible a_las personas que acrediten sin
pertenecer a los estratos socioecondomicos 1,2,3 y 4

Sin perjuicio de la obligacién anterior, las entidades publicas o privadas no podran exigir al
ciudadano la presentacién de la tarjeta militar para ingresar a un empieo. Las personas
declaradas no aptas, aptas pero exoneradas de la cuota de compensacién, exentas o que
hayan superado la edad maxima de incorporacion a filas podran acceder a un empleo sin
haber definido su situacién militar. Sin embargo, a partir de la fecha de su vinculacién laboral
estas personas tendran un plazo de treinta y seis (36) meses para definir su situaciéon militar
ante la autoridad competente, exceptuandose de este plazo a de tiempo quienes acrediten
pertenecer a los estratos socioeconémicos 1,2,3 y 4. En todo caso, no se podran contabilizar
dentro de los treinta y seis {36) meses, las demoras que no le sean imputables al trabajador.

Los cludadanos que accedan & los beneficios previstos en el presente articulo, deberan
tramitar ante las autoridades de reclutamiento una certificacion provisional en linea que
acredite el tramite de la definicién de la situacion militar por una (nica vez, que sera valida
por el [apso de tiempo indicado anteriormente.

PARAGRAFO 10. Las personas declaradas no aptas, aptas pero exoneradas de la cuota de
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compensacidn_exentas o que hayan superado la edad maxima de incorporacién a filas, que
tengan una vinculacién laboral vigente y no hayan definido su situacién militar, tendrdn un
plazo para normalizar su situacion dentro de las treinta y seis (36) meses, las demoras que
no le sean imputables al trabajador.

PARAGRAFO 20. La vinculacion laboral de poblacién no apta, aptas pero exoneradas de la
cuota de compensacién, exenta o que haya superado la edad maxima de incorporacién no
dard lugar a la sancidén prevista en el literal d) del articulo 42 46 de la presente ley o de las
normas que la modifiquen, sustituyan o adicionen,

PARAGRAFO 30. Para el pago de la cuota de compensacién militar y las sanciones e
infracciones de la presente ley de quienes se acojan a este beneficio, podran realizarse
descuento de nomina, libranzas o cualquier otra modalidad de pago, que reglamente el
Gobierno nacional, siempre y cuando medie autorizacion escrita del trabajador.

Atentamente,

Representante a la Camara, Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Partido Cambio Radical
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MOTIVACION

Se modifica el articulo 2 adicionando la ley que se pretende modificar; de igual forma se
corrige el paragrafo segundo toda vez que las sancion prevista estd contenida en el articulo
46 de |la Ley 1861 de 2017 y no el 42,
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