
Proyecto de Ley No. 020 de 2021 Cámara, “Por la cual se promueve el respeto y la 

dignificación laboral del talento humano en salud y se dictan otras disposiciones” 

 

Proposición 

 

Modifíquese el artículo 2, del Proyecto de Ley 020 de 2021 Cámara, el cual quedará así: 

 

ARTÍCULO 2. Vinculación de los Trabajadores del Sector Salud. Está prohibida cualquier forma de 

vinculación del talento humano del área de la salud que permita, contenga o encubra prácticas o facilite 

figuras de intermediación o tercerización laboral a través de contratos civiles o comerciales, 

cooperativas o cualquier otra forma que afecte sus derechos constitucionales, legales y prestacionales 

consagrados en las normas laborales vigentes para el sector privado o público, según sea el caso. 

La institución contratante sea pública, privada o mixta no podrá exigir al talento humano del sector 

salud, la constitución o entrega de una póliza de responsabilidad civil para ser vinculado o permanecer 

en la institución o entidad prestadora de servicios de salud. 

Se deberán respetar las jornadas máximas legales establecidas dentro de las diferentes modalidades 

de contratación vigentes en el ordenamiento jurídico colombiano; evitando jornadas extenuantes que 

puedan poner en peligro el correcto desarrollo del ejercicio, la calidad en el servicio, la seguridad, la 

salud, así como la dignidad del talento humano. 

El Ministerio de Trabajo ejercerá ́ la inspección, vigilancia y control sobre todas las formas de 

vinculación, contratación y condiciones de trabajo dignas y justas del talento humano del sector salud. 

 

 

 

Juanita Goebertus Estrada 
Representante a la Cámara por Bogotá 

 

 

 

 

 

 

 



Proyecto de Ley No. 020 de 2021 Cámara, “Por la cual se promueve el respeto y la 

dignificación laboral del talento humano en salud y se dictan otras disposiciones” 

 

Proposición 

 

Modifíquese el artículo 5, del Proyecto de Ley 020 de 2021 Cámara, el cual quedará así: 

ARTÍCULO 5°. Sanción por incumplimiento. Los agentes del sistema de salud bien sean de naturaleza 

pública o privada, que contraríen de manera injustificada las normas y principios establecidos en la 

presente ley, respecto del talento humano del sistema de salud, serán sancionados por el Ministerio 

del Trabajo, la Superintendencia Nacional de Salud o las Secretarías, Direcciones, Institutos o 

Unidades Administrativas Departamentales o Distritales de Salud, según sus competencias previo el 

cumplimiento del debido proceso. 

 

 

Juanita Goebertus Estrada 
Representante a la Cámara por Bogotá 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

Proyecto de Ley No. 020 de 2021 Cámara, “Por la cual se promueve el respeto y la 

dignificación laboral del talento humano en salud y se dictan otras disposiciones” 

 

Proposición 

 

Elimínese el artículo 9, del Proyecto de Ley 020 de 2021 Cámara; 

 

Artículo 9. Adiciónese un parágrafo al artículo 194 de la ley 100 de 1993, el cual quedará así: 

Parágrafo:  

Para efecto del salario y prestaciones de los servidores públicos, que prestan sus servicios en las 

Empresas Sociales del Estado – E.S.E, se financiarán con cargo a la Unidad de Pago por Capitación 

UPC, la cual será girada directamente desde el ADRES o quien haga sus funciones en el futuro, y 

debe garantizarse un valor no inferior del 3% y no superior del 5% de la misma para el pago de dichas 

nóminas 

 

 

 

Juanita Goebertus Estrada 

Representante a la Cámara por Bogotá 

 


