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Bogotá D.C, junio de 2020 
 
Honorable Representante 
CARLOS ALBERTO CUENCA CHAUX 
Presidente  
CÁMARA DE REPRESENTANES 
 
ASUNTO: Proposición modificativa artículo 1 a PL 224 DE 2019 Cámara, “POR MEDIO 
DEL CUAL SE CREA EL CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD ÉTNICA 
EMPRESARIAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” 
 
Respetado Presidente Cuenca, 
 
De conformidad con lo consagrado en los artículos 112 a 115 de la Ley 5 de 1992, propongo 
la MODIFICACIÓN DEL ARTÍCULO 1 del Proyecto de Ley 224 de 2019 Cámara, de modo 
que quede así: 
 
“ARTÍCULO 1°. CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD ÉTNICA EMPRESARIAL. 

Créase el Certificado de Responsabilidad Étnica Empresarial, el cual será otorgado por el 

Ministerio del Trabajo a las empresas que vinculen dentro de su personal población 

indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana, en los niveles de 

dirección, supervisión y operación, en un porcentaje igual o superior al 15% de su planta 

laboral.  

El certificado de responsabilidad étnica será un indicador positivo para las empresas, 
uniones temporales y/o consorcios que deseen contratar con el Estado.  
 

PARÁGRAFO. Dentro de los seis (6) meses posteriores a la promulgación de esta Ley, el 

Ministerio de Trabajo expedirá los protocolos para la asignación de dicho certificado. 

JUSTIFICACIÓN: 

Se propone lo anterior con el fin que en el proyecto de ley queden incluidas todas las 

comunidades étnicas del país (raizales, negros, indígenas, palanqueros, afrocolombianos, 

etc.). 

 
Conforme a lo expuesto, propongo la modificación del artículo mencionado. Cordialmente, 
 
 
 
 
 
 
JHON ARLEY MURILLO BENITEZ 
REPRESENTANTE A LA CAMARA 
PRESIDENTE PARTIDO COLOMBIA RENACIENTE 


