GABRIEL

VALLEJO CHUJFI

MARCAMOS LA DIFERENCLA

AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

PROPOSICION MODIFICATIVA

Modifiquese el articulo lero del PROYECTO DE LEY N° 224 DE 2019 CAMARA “por
medio del cual se crea el Certificado de Responsabilidad Etnica Empresarial y se dictan
otras disposiciones”, el cual quedaré asi:

Articulo 1°. Certificado de Responsabilidad Etnica Empresarial. Créase el Certificado de
Responsabilidad Etnica Empresarial, el cual sera otorgado por el Ministerio del Trabajo a
las empresas que vinculen dentro de su personal, poblacién negra, afrocolombiana, raizal,
oe-palenquera, indigena, o Rrom en los niveles de direccién, supervisién y operacién, en
un porcentaje igual o superior al 15% de su planta laboral.

El certificado de responsabilidad étnica serd un indicador positivo para las empresas,
uniones temporales y/o consorcios que deseen contratar con el Estado.

Paragrafo. Dentro de los 6 meses posteriores a la promulgacion de esta Ley, el Ministerio
de Trabajo expedira los protocolos para la asignacién de dicho certificado.
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