
 

 

PROPOSICIÓN 

 

 

 

Adiciónese un artículo nuevo Proyecto de Ley No. 259 de 2019 Cámara “Por medio de la cual se 

establecen medidas para la prevención, diagnóstico, tratamiento oportuno, rehabilitación, y 

cuidados paliativos del Cáncer de Mama y se dictan otras disposiciones”, el cual quedaría así: 

 

Artículo nuevo. Las trabajadoras mayores de treinta y cinco (35) años, cuyos contratos de trabajo 

sean por un término superior a treinta (30) días, tendrán derecho a medio día de permiso, una vez 

al año durante la vigencia de la relación laboral, para someterse al examen de mamografía o el 

que haga sus veces. 

 

En el caso de los contratos a término fijo, o por obra labor, este derecho podrá ejercerse a partir 

de los treinta días (30) de celebrado el contrato de trabajo, y en cualquier momento durante la 

vigencia de éste.  

Para los efectos de este permiso, las trabajadoras deberán dar aviso por escrito al empleador con 

una semana de anticipación a la realización de los exámenes; asimismo, deberán presentar con 

posterioridad a éstos, los documentos que acrediten que se los realizaron en la fecha estipulada.  

Este medio día de permiso será considerado como trabajado para todos los efectos legales, no 

podrá ser compensado en dinero, ni durante ni al termino de la relación laboral, entendiéndose 

por no escrito cualquier pacto en contrario. 
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