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Doctor

JORGE HUMBERTO MANTILLA SERRANO
Secretario General

Camara de Representantes

Capitolio Nacional = Primer Piso

Bogota D.C.

ASUNTO: Respuesta al Oficio $G2-1100-13. Proposicion 138 de abril 17 de 2013 - Control
Politico ISS - COLPENSIONES

Respetado sefior Secretario General:

En atencién a la comunicacién relacionada en el asunto, de manera atenta y dentro del término
establecido en el articulo 249 literal d de la Ley 52 de 1992, me permito dar respuesta a las
preguntas formuladas en el “Cuestionario Control Politico ISS — COLPENSIONES” formulado en la
Proposicién No. 138 discutida y aprobada en la Sesién Plenaria del 17 de abril de 2013, con fines
de control politico, en los siguientes términos:

1. Cudl ha sido el costo de los ultimos dos afios de la institucionalidad dedicada a
pensiones sumando lo gastado en el ISS, lo gastado en Colpensiones y lo gastado en la
fiduciaria?

En relaciéon con los gastos incurridos por la Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones, informamos:

- Vigencia 2011

Del Presupuesto para el afio 2011 se pagaron $13.697 millones. De este presupuesto se constituyd
un rezago presupuestal de $18.684 millones que fue pagado durante 2012, para un total de pagos
de $32.381 millones.
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- Vigencia 2012

Del Presupuesto para el afio 2012 de la Administradora se pagaron: Por Gastos Operacionales
$141.276 millones, en el cual se incluye el valor de $18.684 millones por cuentas por pagar del afio
2011, quedando un neto del afio 2012 de $122.592 millones. Por Gastos de inversién $3.853
millones.

2. Cudl se estima que vaya a ser el costo de la liquidacién del ISS y el faltante a pagar por el
Estado? Cuanto se le ha pagado y se le va a pagar a la fiduciaria? Que le toca hacer a la
fiduciaria?

No corresponde a Colpensiones dar el valor de los costos de la liquidacion del ISS, ni de su relacién
con la Fiduciaria.

3. Qué inmuebles, software, mobiliario, personal, contratos que traia el seguro social han
sido o serén aprovechados por Colpensiones, indicar, detalle y costos

Para la administracion del régimen de prima media se acordé con el Instituto de Seguros Sociales
el traspaso del software, infraestructura para lectura de microfichas y rollos cuyo estado se
presenta a continuacién.

ftem Avance Observaciones
1. Sistema de informacion 100% | e Recibidos los aplicativos e instalados en
Colpensiones.
e Firmadas actas de entrega.
E 2. Infraestructura central 100% ® Firmadas actas de entrega.
3. Infraestructura adicional 91% e Pendiente entrega de 5 visores
F e Pendiente entrega de 2 lectores impresores
l e Pendiente entrega de 1 lector de rollos.
: 4. Bases de datos 100% | e Firmadas actas de entrega.
5. Licenciamiento de 0% ® Acordado plan para entrega.
software
6. Informacion histérica y 70% e Iniciado proceso de entrega de cintas.
documentos digitalizados
7. Conectividad a terceros 100% * Firmadas actas de entrega.

Fuente: Calculos con base en Actas de traspaso de ISS en Liquidacién y recibo Colpensiones.

Estd en proceso de formalizacion el licenciamiento de software, la entrega de cintas de la Gerencia
Nacional de Informdtica del ISS y de concluir la entrega de visores y lectores de microfichas y
rollos.
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Con respecto a los contratos, se realizé la cesidn de los que eran necesarios para la administracion
del régimen de prima media, éstos son:

No. Contrato Objeto Valor a pagar
ISS por

Colpensiones

4500000295 Suministrar el licenciamiento de Bases de datos SYBASE, de acuerdo con los 50

requerimientos técnicos exigidos en la Justificacion y en la propuesta
presentada por el contratista.

4700010361 Suministrar, instalar, poner en funcionamiento y servicios de infraestructura el $20.095.057
Servidor de Produccion, los servidores BLADE, Servidores de RACK y los
Sistemas de Almacenamiento Corporativos, conforme a las necesidades y
requerimientos técnicos del INSTITUTO, establecidos en la solicitud 15000-
2019 del 15 de julio de 2011 y documentos que forman parte integral de este
contrato.

4700010362 El CONTRATISTA se compromete para con el INSTITUTO a: 1) la prestacion del S0
servicio de mantenimiento de software Sybase, 2)Soporte técnico con
administracion de bases de datos y 3) suministro de una (1) licencia para
documentacion.

4900010229 Suministrar los servicios de “ajustes al sistema integrado de reconocimiento de $596.578.655
prestaciones econdmicas”, de CAPRECOM y CAJANAL cedido al ISS, en los
términos del convenio interadministrativo a que se refiere el numeral 4) de la
parte considerativa y “ajustes al sistema de la némina de pensionados”.

4900010055 Suministrar el servicio de alojamiento y operacién al sistema de bonos $66.548.582
pensionales del instituto de seguros sociales, ajustado a patrones de
arquitectura, estandares y a definiciones funcionales que suministre el drea de
bonos pensionales de la Vicepresidencia de Pensiones del ISS, para la
generacion y administracién de los bonos pensionales a cargo y a favor del
Instituto, segun la normatividad vigente, con interface al sistema de la oficina
de bonos pensionales del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con el
detalle contenido en la justificacion yen la oferta presentada por el contratista.

VigILADG RIS I

Asi mismo, se realizo la cesion de los siguientes Convenios:
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Entidad Numero Objeto
BANCO CSCS.A. 0004 de 2012 Descuento de Libranza
BANCO DE OCCIDENTE 0008 de 2012 Descuento de Libranza
BANCO GNB SUDAMERICS 0009 de 2012 Descuento de Libranza
BANCO BBVA 0011 de 2012 Descuento de Libranza
BANCO SANTANDER 0010 de 2012 Descuento de Libranza
BANCO POPULAR 0012 de 2012 Descuento de Libranza
BANCO DAVIVIENDA 0005 de 2012 Pago Mesadas Pensionales
BANCO HSBC 0007 de 2012 Pago Mesadas Pensionales
BANCO POPULAR 0006 de 2012 Pago Mesadas Pensionales
BANCO DE LA REPUBLICA 0001 de 2012 Pago Mesadas Pensionales

4. Explique los plazos que se han incumplido hasta la fecha que hayan sido establecidos en
el decreto de liquidacién del ISS y puesta en marcha de Colpensiones.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 2013 de 2012, COLPENSIONES adquiere la
competencia para atender los procesos judiciales a partir del 28 diciembre de 2012, por lo que ese
dia se programo junto con el grupo de recepcidén de COLPENSIONES la recepcidn de una base de
datos (F9 de la Contraloria) que contiene la informacion de procesos judiciales a entregar por
parte del Seguro Social en Liquidacion, al revisar la base objeto de entrega se encontraron
inconsistencias que no permitian determinar los aspectos sustanciales de los procesos por lo cual
se levantd un acta que se denomind “acta de inicio de entrega de informacién” en donde se
establecieron unos compromisos para ambas entidades.

Finalmente después de las mesas de trabajo, se firmé el acta el 19 de marzo de 2013, en la que se
entregan 64.580 procesos activos que en total después de una revisién de la informacion se
recibieron 59.861, por verificaciones de procesos que aun debe efectuar el ISS en Liquidacion.

Adicionalmente, el 30 de abril de 2013 se recibio la base de datos con un total de 13.201 procesos
notificados con anterioridad al afio 2010, de los cuales COLPENSIONES encontré 4.959 procesos
activos y 4.648 procesos inactivos.

De acuerdo con lo anterior, el Seguro Social en Liquidacion se encuentra efectuando las
validaciones de los casos que se encuentran pendientes de confirmacién de acuerdo con las
observaciones efectuadas por parte de COLPENSIONES.

SENTENCIAS JUDICIALES PENDIENTES DE CUMPLIMIENTO:

De un total de 11.400 sentencias judiciales el ISS en Liquidacién ha entregado 4.030:
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FECHA DE
ENTREGA No
20/12/2012 124
07/03/2013 1.050
15/03/2013 163
02/04/2013 681
05/04/2013 568
16/04/2013 797
25/04/2013 647
total 4.030

Faltan 7.334 sentencias que no contienen los documentos necesarios para darles cumplimiento y
por lo tanto ser entregados a COLPENSIONES. EI ISS en Liquidacion tiene la obligacion de entregar
los expedientes completos. No obstante, para poder cumplir las sentencias se estara realizando
una publicacién en prensa con el listado de las cédulas de los interesados de tal manera que los
beneficiarios alleguen la informacién y proceder con el proceso de verificacion y pago.

ENTREGA DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS PARA ATENDER ACCIONES DE TUTELA

De conformidad con lo establecido en el articulo 32 del Decreto 2013 de 2012 se determind lo
siguiente:

“Excepcionalmente, con el objeto de no afectar la prestacién del servicio publico en pensiones, y
por un término no superior a seis (6) meses, el Instituto de Seguros Sociales en Liquidacién seguird
ejerciendo la defensa en las acciones de tutela relacionadas con la administracion del Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida, que se encuentren en curso al momento de entrada en
vigencia del presente decreto. El cumplimiento de los fallos de tutela relacionados con la
Administracion del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida corresponde a
COLPENSIONES.

Una vez notificadas las 6rdenes de tutela el Instituto de Seguros Sociales en liquidacion procederd
de inmediato a comunicar a COLPENSIONES el contenido de la decisién y suministrard los soportes
y documentos necesarios que aun se encuentren en su poder para que COLPENSIONES proceda a su
cumplimiento. De lo anterior, el Instituto de Seguros Sociales informara al Juez competente”

Asi las cosas, Es importante mencionar que la gran mayoria de tutelas radicadas ante la Entidad,
corresponden a tutelas que en su momento debieron ser atendidas por el ISS, pero que a la
entrada en operaciones (1° de octubre de 2012) los Juzgados del pais vincularon y notificaron a
COLPENSIONES inclusive en etapa de Desacato y algunos la sancion, no siguiendo lo establecido
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por el Decreto 2013 de 2012 en el sentido de que se debia notificar al ISS y que el Instituto debia
remitir la accion de tutela con los insumos necesarios para dar cumplimiento a las drdenes
impartidas por los jueces constitucionales; esta situacion sobrepasé la capacidad con la que
contaba la Entidad para atender las tutelas, los fallos, los incidentes de desacato y las sanciones ya
que tampoco el ISS remitié en tiempo los expedientes administrativos para atender de fondo las
acciones de tutela.

En resumen, de un total de 14.506 expedientes necesarios para cumplimiento de tutelas
solicitados al 3 de mayo, estan pendientes de entrega 5.678.

ACTOS ADMINISTRATIVOS EXPEDIDOS POR EL ISS

En relacion con el proceso de entrega de actos administrativos expedidos por el ISS, de un total de
22.431 el ISS inici6 entrega el 7 de febrero de 2013, con el siguiente avance:

Mes Total
Febrero 1.200
Marzo 10.434
Abril 1.838
Total 13.472

5. ¢éCémo puede Colpensiones normalizar su operacidn si la Corte Constitucional no accede
a la declaratoria de estado de cosas inconstitucional?

En este punto es necesario precisar que Colpensiones no ha solicitado a la Corte Constitucional la
declaratoria de un estado de cosas inconstitucional y en este orden de ideas, la entidad con sus
intervenciones en procesos de tutela (revision) ha pretendido evidenciar los elementos del
contexto de la administracion del régimen de prima media y su relacién con la accién de tutela,
relacion que sefiala que la falta de oportunidad en la atencién de peticiones y érdenes de tutela no
se debe a la negligencia de sus funcionarios sino a la existencia de problemas estructurales
generados antes de la entrada en funcionamiento de Colpensiones. De esta manera, se pretende
resaltar que: a) estos problemas fueron heredados del ISS por Colpensiones, b) que estos
problemas estructurales son superables pero para ello es necesario adoptar soluciones de fondo
mds alla de los casos concretos, que ataquen sus causas también estructurales, principalmente,
debido al aumento considerable de peticiones de los ciudadanos y el atraso del ISS en Liquidacion
en el cronograma de entrega de expedientes pensionales.
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Estas soluciones estan contenidas en el Plan de Accidn Colpensiones que le fue presentado a la
Corte Constitucional en el mes de noviembre de 2012 y que fue actualizado y presentado a los
organismos de control el pasado mes de marzo de 2013.

En este orden de ideas, la solicitud elevada ante la Honorable Corte Constitucional consiste en que
ordene la suspension de las declaraciones de desacato mientras se supera la incapacidad
institucional de dar respuesta oportuna y se termine de aplicar el Plan para la superacion de los
problemas estructurales. Se trata de medidas temporales, directamente encaminadas a atacar los
problemas estructurales que aquejan a la entidad, lo cual tiene como finalidad poder brindar una
mejor atenciéon a los usuarios y lograr proteger de manera adecuada los derechos de los
pensionados.

En segundo lugar, se pretende sefialar que la razén por la que los funcionarios no tienen
responsabilidad en los atrasos en la atencién de peticiones y tutelas, es porque éstos se originan
en omisiones y acciones del ISS antes de que Colpensiones empezara a operar. A 3 de mayo de
2013, por ejemplo, de 14.506 expedientes solicitados por via prioritaria al 1SS en Liquidacién, se
habian entregado a Colpensiones 8.828; sin esta documentacion no es posible atender de fondo
las solicitudes de tutela. Asi mismo, a la misma fecha el ISS en Liguidacion habia informado a
Colpensiones que tenia 161.002 tutelas cerradas y estaba en proceso de identificar el estado de
137.069 tutelas.

En tercer lugar, como se ha sefialado con anterioridad, el ISS en Liquidacién no cumplié con la
entrega de los expedientes de reconocimiento con estricta sujecion a los términos de
procedimiento al Protocolo de Traspaso acordado por las dos entidades, generando graves
inconvenientes para la debida administracion del RPM que se suman a las fallas estructurales de
tipo historico.

En sintesis, la aprobacién del plan de accién de COLPENSIONES obedece a que actualmente existe
una incapacidad material de la entidad para atender las peticiones y érdenes de tutela en los
tiempos reglamentarios. De esta manera, este Plan de Accién tiene como objeto:

a. Superar los obstaculos que impiden atender oportunamente las solicitudes.

b. Evidenciar que las condenas por desacato contra Colpensiones, no tienen ninguna
capacidad de acelerar y reducir estas demoras.

¢. Resaltar que el cumplimiento del Plan de Accién establecido por Colpensiones, con los
correctivos que se han ido implementando, puede llevar a que estos obstaculos se
superen y a que en el largo plazo el régimen de prima media recupere su capacidad de
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atender oportuna y eficientemente a sus usuarios. En consecuencia, es claro que aceptar
las peticiones elevadas por Colpensiones llevara en el mediano plazo a reducir los tiempos
de respuesta y atender de manera eficiente peticiones y rdenes de tutela.

Asi las cosas, se acudié a la H. Corte Constitucional a solicitarle que le exija a Colpensiones que
solucione de manera definitiva los problemas estructurales en la administracion del régimen de
prima media que han impedido proteger de manera oportuna y adecuada los derechos de los
pensionados y sus familias, para lo cual Colpensiones expresé su plena disposicion a rendirle
cuentas periddicamente a la Corte de la aplicacién del Plan sometido a su consideracién.

Y en consecuencia, para que este cometido sea posible, es necesario evitar que a los Directivos de
Colpensiones les sean impuestas sanciones por desacato cuando (i) el desacato es contra
Colpensiones por las tutelas que se originaron en acciones y omisiones del ISS, (ii) el desacato es
declarado durante el periodo fijo que culmina el dia 31 de diciembre de 2013, plazo maximo para
culminar la aplicacién del Plan de accién y (iii) Unicamente mientras dure la transicién en la
administracion.

En sintesis, la opcién para materializar esta meta es la aprobacion del plan de accién sometido a
consideracion de la H. Corte Constitucional, pues lo contrario seria dificultar ain mas la
administracién del RPM y generar condiciones para una administracion de casos particulares con
el detrimento general para todos los usuarios de los servicios de COLPENSIONES y la ciudadania en
general.

6. Cual es el plan de Colpensiones en tiempos y costos para:

a. Tener actualizadas las historias laborales en las bases de datos

Teniendo en cuenta que los altos volimenes recibidos tanto en represa del ISS, como los radicados
directamente en Colpensiones, por concepto de actualizacién de historias laborales, se generan
por las inconsistencias que presentan las bases de datos, como la falta de conciliacién de los
diferentes aplicativos que conforman la estructura de informacién, tenemos definidos dos grandes
frentes de trabajo a saber:

* Proceso Manual: Para aquellas personas que tiene la edad o el derecho a prestaciones
pensionales o aquellas que estén a menos de un afio de pensionarse, al proceso general de
organizacion de la base de datos de Historia Laboral se adiciona un proceso manual, para
verificar y organizar sus historias laborales. Para este proceso se cuenta con una planta de
personal que tiene a cargo el proceso de actualizacién de historias laborales, pasando de
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140 personas, con lo que se espera lograr atender la represa en un tiempo no mayor a
septiembre 30 de 2013, priorizando la atencién de los ciudadanos de acuerdo con su
criticidad y cercania para adquirir el derecho a su pensidn, por lo tanto estamos dando
atencion a las historias laborales que se requieren para el otorgamiento de las pensiones
por:

invalidez
Muerte del afiliado
Vejez

Proceso Masivo: Para la totalidad de las Historias Laborales, Colpensiones ha dispuesto
como estrategia la generaciéon de procesos masivos de correccion a las bases de datos y
aplicaciones que permiten luego de un analisis y tipificacion del proceso, estandarizar y
ejecutar el ajuste a la base de datos buscando corregir masivamente las historias laborales
entendiendo que este es el Unico camino que nos permitira atender a nuestros usuarios
oportunamente, siendo los principales procesos a implementar:

a. SP_Liquida: Con este desarrollo se espera corregir la forma de generar la Historia
Laboral y mostrar la informacién que se encuentra correcta en la misma. ( Alto
Impacto)

b. Correcciones Masivas: En la actualidad en el andlisis que se realiza sobre las historias
laborales se encuentran indices incorrectos que deben ser modificados manualmente.

c¢. Novedades No Correlacionadas: Se espera poder correlacionar masivamente un total
aproximado de 3.202.000 novedades afectando aproximadamente unas 47.000
historias laborales que se encuentran inconsistentes en el sistema, a través del uso de
herramientas como Trillium.

d. Relaciones Laborales: Se esta construyendo un desarrollo que permitira recorrer un
total de 128.000.000 aproximados de pagos con el fin de crear relaciones laborales
que hoy se encuentran inconsistentes y no se reflejan en las historias laborales
adecuadamente.

e. Afiliacién en Cabeza del Empleador: Se recorreran aproximadamente 16.000.000 de
registros caracterizados en la base de datos como no vinculados y que son susceptibles
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de ser afiliados en cabeza del empleador, de acuerdo con las normas establecidas para
tal efecto por la Superintendencia Financiera de Colombia.

f.  Pagos con Tipo de Documento en Blanco o Nulo: Se ha determinado que en la base de
datos se encuentra un total aproximado de 1.800.000 pagos que no han sido aplicados
a la historia laboral por no tener correcto el tipo de documento.

g. Autoles: Este proyecto pretende determinar las inconsistencias que se presentan en la
base de datos ocasionadas en la migracién que el instituto realizé de las bases de
datos de autoliquidacion (Autoles) a sabass recaudo, aun no se ha determinado el
impacto de este proceso, pero se estima que es significativo dados los volimenes de
informaciéon migrada y la casuistica que a la fecha se ha encontrado de las
inconsistencias.

h. Homologaciéon de Nombres y Numero de documentos: A través del uso de la
aplicacién de trillium se realizara el cruce de aproximadamente 15.562.000 registros
de la base de datos de afiliados y de aproximadamente de 706.847.872 registros de
pagos con las bases de datos de referencia con el fin de homologar los nombres y
nimeros de identificacion y de esta manera aplicar los pagos que a la fecha se
encuentran inconsistentes en la base de datos.

Es preciso entender que estas iniciativas solamente se pudieron establecer una vez se
dio el traslado oficial de las bases de datos a Colpensiones por parte del Instituto y se
espera tener avances significativos a mediados de afio.

b. Como va a actualizar Colpensiones las historias laborales con los tiempos publicos
incluidos a nivel nacional y el territorial:

Con respecto a los tiempos publicos, Colpensiones recibe la solicitud de reconocimiento del
afiliado donde nos entrega los formatos CLEP que corresponden a la certificacién de todos los
tiempos publicos que ha laborado el solicitante; Colpensiones los captura y solicita la certificacion
de los mismos a las entidades que los expidieron con el fin de garantizar la veracidad de la
informacion y una vez se encuentra certificada, se procede a realizar la liquidacion de la pensién.
Es decir, que estos tiempos solamente se tienen en cuenta en la historia laboral cuando el
solicitante entrega dichos formularios para el reconocimiento correspondiente.

Se esta trabajando en coordinacién con la Oficina de Bonos Pensionales del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, con el fin de compartir la informacion sobre tiempos publicos
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consolidados en esa entidad con Colpensiones, con el fin de eliminar la necesidad de las personas
a las que se les haya expedido bonos, de volver a solicitar la informacién a sus empleadores.

¢. Por qué Colpensiones alin no ha incluido en las historias laborales las semanas de
quienes estuvieron en el RAIS y se han devuelto

Las historias laborales de las personas que estuvieron en el RAIS y que se han devuelto para
Colpensiones, han sido actualizadas en la medida que ASOFONDQS nos han remitido los archivos
pertinentes para cargue de informacidn, segun cifras que se muestran a continuacion:

Concepto Cantidad

Poblacidn total Trasladada 1.342.016
Recibidas y Actualizadas 1.103.774
Pendientes por entregar 238.242

Para cargar las 238.242 historias laborales pendientes, se tiene el compromiso por parte de
ASOFONDQS, de entregar mensualmente al avance de este procedimiento.

d. Cudles han sido los principales puntos en los cuales COLPENSIONES ha acogido el
precedente judicial? Cual es el impacto en costos?

Se formulé como directriz la aplicacion de la jurisprudencia constitucional en temas esencialmente
litigiosos de la administracién del régimen de prima media, lo cual implicé un cambio en la
interpretacion de las normas que venia sosteniendo el ISS en los siguientes puntos:

v' IBL del régimen de transicion - Rama Judicial, Ministerio Publico y Contraloria General de
la Republica.

Aplicacion paragrafo 32 del articulo 32 del Decreto 510 de 2003.

Condicion mas beneficiosa pensiones de invalidez y sobrevivientes.

Principio de progresividad pensiones de invalidez y sobrevivientes.

Pérdida del régimen de transicion por traslado al RAIS sin 15 afios de servicio antes de la
vigencia del SGSS - Pensiones.

Mora en el porcentaje especial sobre aporte en régimen pensional de alto riesgo.

Mora o aporte extemporaneo del empleador sin intereses de mora- reconocimiento de
pensiones.

Régimen Ministerio de Relaciones Exteriores.

Incompatibilidad entre pension de vejez con pension de invalidez de origen profesional.
Pension de vejez por deficiencia fisica, siquica o sensorial.

Interpretacion Ley 71 de 1988.

Interpretacion Ley 33 de 1985.

ANEUEEE SRR Y

A S

PROSPERIDAD
TODOS
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PROSPERIDAD
: IPARA TODOS
Colpensiones

Efectos de los fallos en acciones de tutela e incidentes de desacato.

Requisito de convivencia en pensiones de sobrevivientes.

Reconocimiento retroactivo pensional.

Obligacién de cotizar en suspensién disciplinaria o licencia no remunerada.
Reconocimiento indemnizacién sustitutiva Cajanal.

Régimen de transicion cuando hay convalidacion de tiempos con calculo actuarial

Validez de pagos de aportes cuando se realizan posteriormente al hecho generador de
pensiones de invalidez o sobrevivientes

T

El impacto en materia de costos se traduce en una disminucion aproximada del 20% de
litigiosidad.

€. Cual es el valor del ultimo célculo actuarial de activos y de pensionados autorizado por
la Superfinanciera

El dltimo Calculo Actuarial de Pensionados autorizado por la Superintendencia Financiera
de Colombia es el correspondiente al afio de 2010, registrado en los Estados Financieros
de los Fondos de Pensiones de Vejez, Invalidez y sobrevivientes administrados por el
Instituto de Seguros Sociales, y actualizado por Colpensiones a diciembre 31 de 2012, con
base en los siguientes parametros técnicos:

e Tablas de mortalidad sefialadas en la Resolucién 1555 de 2010 de la
Superintendencia Financiera de Colombia.

e Incremento salarial y pensional sefialados en el Decreto 2984 de 2009.

e Tasa de interés técnico del 4% conforme a la Resolucion 510 de 1.994 de la
Superintendencia Financiera de Colombia.

P e
Er-ty

Esta actualizacién fue radicada con el No.2013 2213115 del 3 de abril de 2013 para su
revision y aprobacién por los siguientes valores:

FIOILADD

Cifras en $Millones

INVALIDEZ 8.830.429 5.258.464 3.571.965
VEJEZ 202.156.658 | 119.963.109 | 82.193.549
SOBREVIVENCIA 15.551.432 8.217.293 7.334.139

TOTAL 226.538.519 | 133.438.866 | 93.099.653

Tu futuro lo construimos entre los dos
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y UPARA
Colpensiones

En lo que respecta al Calculo Actuarial de los afiliados, corresponde al registrado en los Estados
Financieros a Septiembre 28 de 2012, en el Fondo de Pensiones de Vejez administrado por el
Instituto de Seguros Sociales por un valor de $207.843.080 millones de pesos.

En el mismo sentido el Calculo Actuarial de Afiliados a diciembre 31 de 2012, fue enviado por
Colpensiones a la Superintendencia Financiera de Colombia, para su revisién y aprobacién el dia 3
de abril de 2013, segun radicado N0.2013_2213115, en cumplimiento a lo sefialado en la Circular
Externa 039 de octubre 21 de 2009 y Circular 027 del 31 de agosto de 2010, expedida por la
Superintendencia en mencidn.

f. Tener el consolidado de sentencias y procesos en contra del ISS y Colpensiones

A continuacion se presenta la informacion de procesos judiciales entregados a COLPENSIONES por
parte del Seguro Social en liquidacién, la informacién de procesos judiciales notificados a
COLPENSIONES desde el primero de octubre de 2012 y por ultimo el nimero de sentencias
entregadas por el ISS en liquidacion a COLPENSIONES para cumplimiento:

PROSPERIDAD
TODOS

PROCESOS JUDICIALES PROCESOS JUDICIALES SENTENCIAS ENTREGADAS
ISS COLPENSIONES ISS
59.861 15.094 4.030

Cualquier informacion adicional o aclaracién que requiera ese despacho, estaremos prestos a
suministrarla a la mayor brevedad.

Cordialmente,

PEDRO NEL OSPINA SANTA MARIA

etk L//J/____"__

Presidente
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